
Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testülete meghirdeti a Városgondnokság igazgatói 
állását az alábbi szöveggel: 
 

Sajószentpéter Városi Önkormányzat 
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 23. § (1)-(3) bekezdése alapján  

  
p á l y á z a t o t  h i r d e t 

a 
Városgondnokság  

igazgatói állásának (magasabb vezetı) 
beosztás ellátására. 

 
A közalkalmazotti jogviszony idıtartama: határozatlan idejő közalkalmazotti jogviszony, három 
hónapos próbaidı kikötéssel. 

 
Munkakör: igazgatási fıelıadó 
 
Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidı 
 
A vezetıi megbízás idıtartama:  2013.07.01. napjától  – 2018.06.30. napjáig szól. 
A munkavégzés helye: 3770 Sajószentpéter, Kálvin tér 35. 
 
A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetıi megbízással járó lényeges feladatok: 
 
Az intézmény egyéni felelısségő irányítása, szakszerő és törvényes mőködésének biztosítása. 
 
Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

 
Pályázati feltételek: 

- egyetemi végzettség  
- legalább 5 éves szakmai tapasztalat, 
- legalább 5 év feletti vezetıi tapasztalat, 
- vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása. 

 
Az elbírálásnál elınyt jelent: 
 

- településmérnöki vagy 
- közigazgatási, vagy vállalatirányítási (vagy mindkét) területen szerzett gyakorlat, 
- városüzemeltetési gyakorlat. 

 
Elvárt kompetenciák: 
 

- kiváló szintő szóbeli és írásbeli kommunikációs készség. 
 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
 

- fényképpel ellátott szakmai önéletrajz, 
- iskolai végzettséget igazoló okirat(ok) másolata, 
- 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, 
- az intézmény vezetésére vonatkozó szakmai program, 
- hozzájáruló nyilatkozat ahhoz, hogy a pályázat véleményezésében, elbírálásában részt vevı 

személyek a teljes pályázati iratanyagba betekinthessenek, 
- nyilatkozat a Kjt. 41.§ szerinti összeférhetetlenségrıl. 



 
A beosztás betölthetıségének idıpontja: 2013. július hó 01.  
A pályázat benyújtásának határideje:     2013. május hó 30. 

 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Dr. Guláné Bacsó Krisztina Intézményirányító 
és Szervezési Osztályvezetı nyújt, a 48/521-037-es telefonszámon. 

 
A pályázatok benyújtásának módja: 

 
- postai úton, a pályázatnak Sajószentpéter Városi Önkormányzat címére (3770 Sajószentpéter, 

Kálvin tér 4.)  történı megküldésével, 
 

- személyesen: Dr. Guláné Bacsó Krisztina osztályvezetı, 3770 Sajószentpéter, Kálvin tér 4. 
 
Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplı azonosító számot ……, valamint a 
beosztás megnevezését: igazgató 
 
A pályázat elbírálásának módja, rendje: 
 

A pályázati követelményeknek megfelelı pályázatok elızetes értékelését követıen a legjobbnak 
értékelt pályázók személyes meghallgatásra kerülnek. A döntést az önkormányzat képviselı-
testületet hozza. A képviselı testület fenntartja a jogot, hogy a pályázatot eredménytelenné 
nyilvánítsa. 

 
A pályázat elbírálásának határideje: a pályázatok benyújtását követı munkaterv szerinti képviselı-
testületi ülés.  
 
A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 

- Nemzeti Közigazgatási Intézet     2013. április 24. 
- Sajó Televízió       2013. április 19. 
- www.sajoszentpeter.hu     2013. április 19. 

 
 


