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Az intézmény célja és feladatai

A Dbolcssde a gyermekjoléti alapellatds része, a csaladleselked gyermek huszhetes koratdl
haroméves koraig a gyermekek napkozbeni ellaté&sdgkszal gondozasat és nevelését Wggz
intézmény. Ha a gyermek a harmadik életévét betéjté nevelési év végéig maradhat a ldében.
Ha viszont még nem érett az 6vodai nevelésre, genlg életévének betdltését kovetv augusztus
31-ig tovdbbgondozhat6 a bobckeben a 1997. évi XXXI. torvény 42. § (1) bekezd#apjan.

Bolcssbe felvehet minden olyan kisgyermek, akinek a szilei valarmlyagk miatt nem tudjak
biztositani a napkdzbeni ellatast.

A gyermekek védelmél és a gyamuigyi igazgatasrol sz46lo 1977. évi X)X&tvény kiemeli az olyan
kisgyermek szocialis, vagy egyéb ok miatti felvétidhetiségét, akinek egészséges defise
érdekében szikséges a béttsi gondozas-nevelés.

A szikséges személyi és targyi feltételeket a bdkis gondozas-nevelés minimumfeltételés
szakmai munka részletes szempontjai c. Médszdeegi tartalmazza.

A bolcsédei gondozas-nevelés feladatai:

* az egészseges testi fgjes ebsegitése
» az érzelmi fefpdés és a szocializacio segitése
* a megismerési folyamatok féflésének segitése

Ezen alapelvek, és feladatok ismeretében kell megteni a személyi és targyi feltételeket, amelyek
szukségesek ahhoz, hogy a béttbe jard gyermekek szamara biztositani tudjuk gasazinvonalu
ellatast.

A bolcgidei napirend megszervezésénél szeitt kell tartani azt az elvet, hogy a bélde és a csalad
kdlcsbnosen segitsék egymast az egyuttnevelés hegaaa érdekében.

Ahhoz, hogy ez megvaldsuljon, elengedhetetlen &ladsaldddal vald egyltikbdés, a j6 kapcsolat
kialakitdsa, aminek tébb formaja van.

Cél, hogy ezektl minél tdbbet alkalmazzunk.

Ahhoz, hogy a gondozék az elvarasoknak, kdvetelményeknek eleget tudjaeaki, folyamatos
képzések: tovabbképzés és tnképzés szikségesek.

Az intézménynek kell biztositania a tovabbképzéstigeit.

A bolcside elgdleges feladata, hogy minden gyermek szaméara olidndlesddei életet biztositsunk
agy, hogy ellatasuk soran egyéni sajatosségailkata ébdlcédei gondozés-nevelés alapelveket
figyelembe véve megfeleljiink a sakilelvarasainak.

Az alapellatason tul a bolédében csalddtamogatd szolgaltatdsok is szenddzhi&tszolgaltatasok
személyi és targyi feltételeinek megteremtésénésgyermek gondozas-nevelés elveit és gyakorlatat
kell kbvetni az egyes szolgaltatasi formak éljétlegét figyelembe véve.

Célunk:
e A gondjainkra bizott gyermekek harmonikus testelémi, érzelmi és lelki fefldésének

biztositasa.

» A gyermekek helyben tortérovodai, altalanos iskolai nevelésiknek a foly@as ezen
intézmeényekkel valo j6 kapcsolat kialakitasa szpkké& dolgozok mellett.

e Szeretetteljes, biztonsagérzetet ado, ldleselet megteremtése és megtartasa.



Az Intézménylnk bemutatasa

A bolcide Sajoszentpéteren a varos keleti részén a TieBietialis Kozpont épuletében 6nalld
szakmai egyséegkent kapott helyet.

A bolcside melegiikonyhaval rendelkezik, az ételt a kbzelbert|&vistaly étterembl szallitjak.

Kulén bejaraton kozelithétmeg, kozvetlen kertkapcsolattal rendelkezik.

A bolcside konyhai egysége a gazdasagi bejarattal és ehlibsgemeélyzet szocidlis blokkjaval a
foldszinten talalhato.

Ebben az egységben tejkonyha, metdgityha, talald, fehér- fekete mosogaté van.

Az ételt az emeleti szintre étellift szallitja fel.

Az emeleten van a@bejéarat.

Babakocsi tarold, széil fogado, vezdti iroda és akadalymentes WC adjak a &jilsziibkkel valo
kapcsolatot.

A belss egységek:

2 db 10 6s gyermekfoglalkoztaté fedett terasszal, nagy ¢atdzarral az uniés szabvanynak
megfeleb kultéri jatékokkal, jatékraktarakkal, biliztddel, orvosi szobaval, elkulovitel és
talalokonyhaval melybe ételliften érkezik az étel.

Ezen a részen taladlhat6 még a gondékdatkedje, szocialisblokkja és tovabbi raktarak.

A bolcgbde személyi feltételei a szakmai jogszabalyokbairtaknak megfelel, 1étszam és végzettség
tekintetében egyarant, munkajuk irant elkoteledeltjozok végzik a gondozo- netigbvékenyseéget.
Munkajuk irant elkotelezett dolgozokkal végzi gondeeved munkajat.

A gyermekek fejpdését, taplalasukat gyermekorvos rendszereserdedien

A bdlcgide nyitva tartasa szerint folyamatosaiikodd, napos bdlage, 11 6ras nyitva tartassal.

Az intézmeény fenntartoja és feltgyeleti szerve:

Sajoszentpéter Kornyéki Onkormanyzati Tarsulas

A bolcsédei ellatasban érintett telepulések

A bolcsidei ellatasban érintett telepiléseken a 0-3 évesrbgztaly szama
(2011. januér 01-ei &llapot)

Telepulés 0 éves1 éves| 2 éves| 3 éves
L . 97 95 110 111
Sajoszentpéter
Alacska 3 6 5 9
Konddé 1 3 3 5
10 4 11 12
Parasznya
Radostyan 2 6 8 6
Sajokapolna 2 5 2 2
Sajdlasziofalva 3 ! 3




Varbo

ASSZESEN: 129 129 157 142

A szakmai program megvaldsulasanak varhaté eredmémy

A bolcssdei ellatds meqgvaldsitasa:

* ndveli a helyi szolgaltatdsok szamat és szinvonalat

» acsaladot éridtvalamennyi alapellatas biztositotta valik

e a mk és a gyermekek esélyegyésdgének biztositasa mellett a telepllésetk él
életmirbségére is kihat

* erositi a telepulés szocialis, egészségugyi, oktésgyermekvédelmi ellatérendszerét

+ amk elhelyezkedési esélyeit ndveli a béldsi fehelyek helyi biztositasa

» csOkken a telepllésen, a tobbszordsen hatranygeelietsaladdok szama

* nem reked meg a szocializaciés folyamat és a gyerknkegfogékonyabb fszakdban nem
fog hidnyozni az intézményesitett gondoskodas,lésve

* az eredményes ellatas hatdsara megvalosulhatényddr helyzdiek felzarkoztatdsa mind az
ovodai- iskolai @dmenetel, mind a munkavallalas szempontjabdl

» id6ben megtérténhet a szakemberek javaslatara éoktenai fejlesztés /orvosi,pszicholégiail.

A bolcssde ebsegiti a gyermekek megfeelszocializaciojat, az évodai és iskolai életre &t
megfeleb érettség elérését, a kozossegi életben szukségesinrogzitését. Az egyéniseg dejését
legjobban segitmegfeleb technikak korai alkalmazaséval cstkkentket tanulasi hatranyok.
Ez a szolgaltatasi forma helyben toidrevezetése segiti a csaladok életimagenek javitasat.

Mas intézményekkel tortéré egyittmitkodés maédja
A szakmai feladatellatas érdekében valamennyiasil&erileten szoros kapcsolatot épitettiink ki a
Maodszertani intézményekkel. A munkatarsak rendsegreészt vesznek szakmai napjaikofinként

bekapcsoldédva a munkajukba is.

Napi kapcsolatban allunk és rendszeres megbeszélésetartunk:

+ Ovodak
» Gyermekorvos
o Védsnok

» Gyermekjoléti Szolgalat
e Szakérdi bizottsag
* Maodszertani intézmény

Egy-eqy esetben:

* Gyamhatésag
e Szakérdi és rehabilitacios bizottsag

Intézménylatogatasok szervezéseével ismerkedinkt@zmények munkaival.



A szolgaltatas megkezdésedtt megtett elokészit tevekenységek

A tarsult teleplléseken ddetesen a meglévehetségek keretén belll probaltunk az ellatotti &brr
adatot gyijteni és felmérni az igényeket.

Az igényfelméréshez adatlapot adtunk koézre, illefiggyelemfelhivé és tdjékoztaté kiadvanyokat
helyeztiink el olyan intézményekben, ahol a lakogyagiran megfordul pl. Polgarmesteri Hivatalban,
Gyermekorvosi rendében.

Meghatarozdéan fontos része adkélszit munkanak az adott terlleten mar dolgozé szakerkbere
tapasztalata, véleménye és helyismerete.

Kérdsives felmérés készilt az érintett lakossag kor@deblc$dei ellatas igénybevételi szandékardl a
védnoi szolgalat és a gyermekjéléti szolgalat munkataedakdzrenikodésével.

A valaszadok 85%-a nyilatkozott Ggy, hogy igénykeane a boldglei ellatast.

A bolcidei ellatas igénylésének leggyakoribb indoka a rébaléllas, a valaszadok 96%-a ezt jeldlte
meg valaszként, emellett 2 esetben,a beteg hottzAlaapolasa miatt jelent nehézséget a kisgyermek
egeész napos otthoni gondozasa

Az ellatottak kore
A bolcgidei ellatast elssorban olyan gyermekek szémara biztositjuk, akikseulei (nevedi,
gondoz6i) munkavégzésuk, munk&piaci részvételt ékegitt programban, képzésben valo

részvételik, vagy betegségik miatt napkdzbenidsilgrol nem tudnak gondoskodni.

Ezen belil ebnyt kell biztositani annak a gyermeknek:

» akit egyedilallé szdlnevel, és szdje, gondozoja munkaviszonyat, hitelt

» érdemben igazolni tudja

» akivel egyltt a csaladban 3, vagy anndl tobb gykemeevelnek és a sZj¢, gondozdja
munkaviszonyat, hitelt érdeign igazolni tudja,

» akinek a gyermekjoléti szolgélat a gondozasi teznéidlcédei elhelyezést ir &)

*+ az anya egeszségi éallapota indokolja a gyermekstigc elhelyezését és allapotéarol
szakorvosi javaslattal, rendelkezik,

» akinek testi, illetve szellemi féjtiése érdekében allandd napkozbeni ellatasra vl

» aki a harmadik életévét betbltotte, de testi, vazgllemi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az évodai nevelésre, ez a gyermek a negyaaikek betdltését koveaugusztus 31-ig
nevelhed, gondozhaté boléslében,

* azt a gyermeket, aki rendszeres gyermekvédelmigadenyre jogosult, és akinek sgal
hitelt érdemben igazolni tudja munkavégzését, vagy munkavégzésieyuld egyéb
jogviszonyat,

» kerestevékenységet folytatd gyermekgondozasi segélybészesitli személy, akinek
gyermeke betdltotte az egyéves kort, és Ketregtkenységét hitelt érdefeh igazolni tudja,

+ szakeérdi véleménnyel rendelkézsajatos nevelési igétiygyermek.

Feladatellatas

A bolcsdei nevelés- gondozas feladata a csalddban nevelieglermekek napkdzbeni ellatasanak
és esetlegesen kiegé$zizolgaltatasoknak biztositasaval 20 hetes- 3 égészséges és a 20 hetes- 6
éves sajatos nevelésgényi gyermek testi- és pszichés szikségleteinek kiéegi az optimalis
fejlédés ebsegitése. A hatranyos helyizeglyermekek esetében a hatranyok és kdvetkezményeik
enyhitésére torekves.

Intézményink gondozé-nevelmunkajat , A bolcédei gondozés-nevelés minimumfeltételei és a
szakmai munka részletes szempontjai” ¢c. modszeltagiben megfogalmazott alapelvek, feladatok
hatérozzak meg.



A bolcsédei gondozas-nevelés alapelvei:

» agondozas és nevelés egységének elve

* az egyéni bAnasmad elve

+ az éllanddség elve /sajatgondogdendszer, felmeirendszer, csoport- és helyallandosag/
» az aktivitds, az 6nallésag segitéséenek elve

* a pozitivumokra tAmaszkodas elve

* az egységes nevehatasok elve

* arendszeresség elve

+ afokozatossag elve

Munkank soran nagy hangsulyt fektetlink arra, hogprdozas és nevelés elvalaszthatatlan egysége
megvalésuljon. Gondozdimk tisztdban vannak azzal, hogy minden gondozégilgten nevelési
feladataink is vannak, nem korlatozédik csak a gaadi helyzetekre.

Torekszink az érzelmi biztonsagot nyujto, tevékeégys motivaldo kornyezetet (sajat gondoz® n
rendszer, hely, allandésag) melyebsr az a térekvés, hogy a gondo&dmunkajaban az egységes
neveb hatdsok-, a rendszeresség-, és a fokozatossagredryestil.

Ebben a kdrnyezetben a gondo&éma gyermekek életkori-, és egyéni sajatossaggiefembe véve
segitik a gyermekek féjtiését, és kozben odafigyelnek, hogy a nevelés aalapj pozitiv
megnyilvanulasok tAmogatasa, mégéiese, és az elismerés legyen.

A gondozas- nevelés feladatai intézményiinkben:

A gyermekek testi- és pszichés sziikségleteinedjl@és ebsegitése. Az egészséges testbishez
fontosnak tartjuk az egészséges és biztonsagosydgien megteremtését, a gyermekek kordnak
megfeleb élelmezést, melynek soran a korsizesecser és kisgyermek taplalasi elveket vesszik
figyelembe. Odafigyelink arra, hogy a taplalék mesdgileg elegentl mindségileg helyes
Osszetétdl legyen.

Fontos a higiénias kdvetelmények betartasa.

Az egészséges taplalkozas mellett nagy hangsiigtienk az egészséges életmod egyéb terlleteinek
(levedbztetés, mozgés, prevencio) helyes iranyban téfigtesztésére is.

Fontos szerepe van a gy biztonsagos kérnyezet megteremtésének, az ériejrddés és a
szocializacio segitésében is. Az ilyen kérnyezetkimyebben alakulhatnak ki érzelmi biztonsagot
jelent kapcsolatok a gondozérés a gyermek kozott, kedvez a tarsas kapcsoldadkilasanak és
megteremti a lehéségeket kdzds eélmények szerzésére.

A dernis légkdr megteremtése az alapja annak, hogy a gkeréndekbdéssel forduljon kérnyezete
felé, ismeretekre tegyen szert, és aktivan tevédeztjgn.

A gondozoéik feladata, hogy tamogassak a gyermek 6nallo aksiat, kreativitdsat, ismereteket
nydjtsanak, biztositsak a gyermekek életkoranalkgeldsdésének megfelél tevékenységek

lehetségeét.

A csoportok munkdjanak megkonnyitésére, a csopdrészgyermekeinek életkorat ismerve, a
gondozasi év elejére elkészitik a gondozasi-nevatémtervet, melynek elkészitése soran figyelembe
veszik a gondozas-nevelés alapelveit, feladatelyzbteit.

Bolcssdénkben a Gondozasi-nevelési Utemtervet az évszakwokepek koré feladatok alkotjak.
Segitik a gondozdik munkajat, hiszen &e megtervezheti egy-egy gondozasi tertlethez kdpds
nevelési feladatait, és felmérheti egyéb nevel@&yzetek, nyujtotta lehéségeket. Ahhoz, hogy
intézménylnkben magas szinvonalli gondozo-Beneinka valdsulhasson mebiztositani kell a
megfeleb targyi és személyi feltételeket



A csoportok berendezése soran a célstgre kell torekedni, mivel egyarant szolgalni kall
gondozas, nevelést, de ezek figyelembevétele madtthonossa kell tenni a csoportokat. Segitieezt
feladatot a gondozdk kreativitasa, a gyerekek alkotasa, melyeknek tezkt engedni. A jatékkészlet
Osszeallitasanal oda kell figyelni, hogy az alajék minden csoportban biztositottak legyenek.
Meg kell felelni az egészségugyi-, pedagdgiai kéveényeknek.

A gyermekek szamara fontos az elébhetagassagu nyitott jatékpolcokon esztétikusan ydizelt
jatékok. A felligyeletet, igéngljatékokat olyan polcon kell elhelyezni, amit a ggek nem ér el.

A bdlcsédei élet megszervezésénél fontos szempdmtgy a szifiket bevonjuk gyermekik bolédei
életébe. Arra torekszink, hogy j6 kapcsolatot #dakk ki a csaladdal, és kolcsonbsen segitsiik
egymast a gyermek nevelésében.

A kapcsolattartas lehetséges formai:

* beszélgetések érkezéskor és hazamenetelkor

« szUbi értekezletek, szatsoportos beszélgetések
* hirdettabla

o Uzer® flizet

* nyilt napok

* egyéni beszélgetések

e kb6z6s programok

* szUbi forum

Feladatunk: a felsorolt formakbdl minél tobb alkalmazasa.

Csaladlatogatas, beszoktatas alkalmazasa is segitaladdal valdé egyuittikodés kialakitasaban,
segiti a kisgyermek beilleszkedését a hiies kozossegbe.

Arra kell torekedni, hogy az €lscsaladlatogatasra a bdlcebe kerllés étt, de legalabb a
beszoktatas ideje alatt kertljon sor, és el kell, drogy minden gyermek esetében megvaldsuljon a
szubkovel tortérd fokozatos beszoktatas.

Koriltekinten kell eljarni a gyermekcsoportok szervezésénélsaport létszama 12 -14 fegyen,
csak nagyon indokolt esetben novethatétszam.

Fontosnak tartjuk a jol szervezett, folyamatos reaqul kialakitasat, amely lelie€ teszi a gyermekek
egyéni igényeinek figyelemmel kisérését, kiiktagavarakozasi iét, biztositjia a csoport béls
nyugalmat.

Mdodszertani levélben foglaltak az iranyadék.

A gondozdérék szakmai munkajanak részét képezi az adminisztrads munka:

* Formailag legyen esztétikus

+ Tartalmilag a valésagot tikrozze és a gyermekdeégét.

+ A tartalmas, tényszér medfigyelések, bejegyzések segitik a gondézdmunkajat,
tervezhetbbé valnak az adott gyermekkel kapcsolatos fel&dato

Altalanos szakmai feltételek

A bolcssde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladleselked hldszhetes - hdroméves koru
gyermekek napkdzbeni ellatasat, szaksgendozasat és nevelését egeézmény.

A bolcgidei élet kialakitdsanah bolcssdei gondozas-nevelés minimumfeltételei és a szakmai
munka részletes szempontjai cMddszertani_levélben foglaltakbdl az aldbbiakat telntjik

irAnyadodnak:




e gondozasi-nevelési alapelvek

e gondozas-nevelés feladatai

» gondozas-neveléslib helyzetei

» kapcsolattartas szatkkel, szaktertletekkel, tarsszakmakkal
» személyi és targyi feltételek biztositasa

» sérult gyermekek gondozasa, nevelése, fejlesztése

* egészsegmeégzés, mint bolasdei feladat

Cél, hogy az intézmény a csaladok szamara sakszoigéltatasok nyljtasara legyen képes.

A bolcidei élelmezés soran arra kell torekedni, hogy latistargyi feltételek biztositasaval, a
csecserh és kisgyermek taplalasi elveket figyelembe véwtétijen a bolasdébe jaré kisgyermek
élelmezése.

Ahhoz, hogy a boéléglében magas szinvonall munkét tudjunk végeznileEkni, hogy a kilénbde
munkaterileteken azdit végzettséggel rendelkezzenek a dolgozok.

A szakdolgozdkat érdekelté kell tenni tudasukefgtésében, szakmai tovdbbképzésekben vald
részvételben, tapasztalat cserék szervezésébeihbibvminden olyan feladatban, ahol tudasukat
gyarapithatjak.

Cél, hogy a szakdolgozok féfeku csecsekit és kisgyermekgondozoi képesitést szerezzenek.
A bolcidei élet szervezésénél foglalkozni kell azokkatleebségekkel, amelyek segitik a béldgt
€s a csaladdot az egyuttnevelés megvaldsulasaban.

Formai:

Kapcsolattartas (szub és bolcéde kdzott)
e beszélgetések (érkezéskor és hazamenetelkor);
e szubi értekezletek, sztitsoportos beszélgetések;
* hirdettabla;
o Uzerd flzet;
e nyilt napok;
* id6pont egyeztetés utan egyéni beszélgetés;
* szervezett programok;
e szibi férum;

Cél: a felsorolasbol minél tébbet alkalmazni.

Csaladlatogatas
Cél: a csaladddal vald kapcsolatfelvétel, a gyerkeitthoni kornyezetének megismerése.

Beszoktatas
A szibvel tortérd fokozatos beszoktatas megkonnyiti a gyermek szaamarj kornyezethez valo
alkalmazkodéast, ugyanakkor a drlbetekintést nyerhet gyermeke bdldsi életébe, a
gondozok munkajéba.
Cél, hogy minél tébb sztiéljen a szifivel tortérd fokozatos beszoktatas lebségével.

Kapcsolattartas eqgyéb teruletekkel.
Torekedni kell arra, hogy a szakterlletekkel, #akmakkal minél szélesebb Kodkapcsolatot
alakitsunk Ki.




Igénybevétel modja

Bolcssbe felvehat minden olyan kisgyermek, akinek a szilei valanmlygk miatt nem tudjak
biztositani a napkdzbeni ellatast.

A gyermekek védelmél és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1977. évi XXkvény kiemeli olyan
kisgyermek szocialis, vagy egyéb ok miatti felvétidhetiségét, akinek egészséges defise
érdekében sziikséges a béttsi gondozas-nevelés.

A gyermek bolcsidébe torténs felvételét a szib hozzajarulasaval kezdeményezhetik:

* ahaziorvos

» akorzeti védno

» aszakédi és rehabilitacios bizottsag
» aszocidlis ill. csaladgondozé

» a gyermekjoléti szolgalat

e agyamhatosag

A bolcshde ellathatja a sérilt gyermekek gondozasat, f@lesét is, amihez a megfdledzemélyi és
targyi feltételeket biztositani kell.

A felvétel rendjét

A mindenkor hatdlyos jogszabalyok:

- A gyermekek védelmél és a gyamugyi igazgatasrol - sz0lo 1997. évi XX&li tbrvény 41-
42. 8.

- A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoéléti, mpgdvédelmi intézmények, valamint
személyes szakmai feladatairdl éskigdéesuk feltételetd 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet.

- A csaladok tAmogatasardl - sz6l6 1998. évi LXXXtdtvény 21. 8.

- A bolcgbdei gondozas-nevelés minimumfeltételei, valamintszakmai munka részletes
szabalyai - mddszertani Gtmutaté hatarozzak meg.

- A mindenkori érvényben Ié/felvételi szabalyzat hatarozza meg.

A felvétel menete

A bolcidei felvétel folyamatos egész évben, a billesszemélyes megkeresésével tortenik.

1. Az ellatas igénylését a botidevezet az ebjegyzeési napldéban rogziti, a gyermek
megjeldlésével.

2. A szubk jelentkezési lapon rogzitik gyermekik bddsi elhelyezésére iranyul6 szandékukat.

3. Abolcsidevezed irdsban tajékoztatja a jelentkezett gyermek szélgbndozasi-nevelési év
elején tartandé szbil értekezletdl, bélcidebemutatasrol.

4. A szub érdekbdik a gyermeke felvételénekdpontjarol. A szt a bolcgdei ellatas
megkezdésénekdgontjardl eértesitjuk.

5. Az ellatds megkezdésekor a bélds és a sztilkdzott megallapodas jon létre az ellatdssal

kapcsolatban, melyet irdsba foglalnak.

A bolcidevezet altalanos tajékoztatast nydjt a saiedk, aki erél irdsban nyilatkozik.

A bolcsvdei ellatas igénybe vék nyilvantartasa sorszamozott, naplézott, beaztaiosés

visszakereshét

8. A bdlcidei étkeztetés soran normativ kedvezmény igénybkz a szahek nyilatkozatot
kell tennie a megfeléldokumentumokat csatolva.

9. A boélcsidevezeb az ellatas megénéséél szintén irdsban tajékoztatja a il

10



Sajatos nevelési igény gvermekek esetében

A sajétos nevelési igéfiygyermekek felvételénél a jelentkezési lap mel&alai sziikséges a
szakéndi bizottsag szakvélemeényeét. A felvétel rendje @bdvakban az altalanos esetnél
felsoroltakkal megegyéz

Téaplalékallergids gyermekek esetében

A taplalékallergias gyermekek felvételénél a jetemesi lap mellé csatolni sziikséges az orvosi
szakvéleményt a taplalékallergiardl és a szikségendbl. A felvétel rendje a tovabbiakban az
altalanos esetnél felsoroltakkal megegyez

T4jékoztatasi kotelezettség

A bdélcgdei ellatas feltételedt a kérelem benyujtdsakor a kérelrbieajékoztatni kell.

A tijékoztatds az alabbiakra terjed ki:

» afelvételi elbiralas rendje, szempontjai,

* azintézményben biztositott ellatas tartalma éfelei,
* azintézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,

* az értékmegrzés maodjaral,

* azintézmény hazirendjsr

* a panaszjog gyakorlasanak maodijardl,

» afizetend téritési dijral,

» aszub érdekeit képvisélbizottsag tevekenysédbr

Az intézmény 4ltal biztositott szolgaltatasokrok#latasi terileteken informaciés anyagokkal
tajékoztatjuk a lakossagot.

Az intézmény és szidlk kozotti kapcsolattartds médja
A bdlcsédei élet megszervezésénél fontos szempdmtgy a szifiket bevonjuk gyermekik bolédei
életébe. Arra torekszink, hogy j6 kapcsolatot tdakk ki a csaladdal, és kdlcsondsen segitsik

egymast a gyermek nevelésében.

A kapcsolattartas lehetséges formai:

* beszélgetések érkezéskor és hazamenetelkor

* szubi értekezletek, sztitsoportos beszélgetések
* hirdettabla

« Uzer fiizet

e nyilt napok

e egyeéni beszélgetések

e kb6z6s programok

e szUbi forum

Feladatunk: a felsorolt formakboél minél tébb alkalmazasa.

Csaladlatogatés, beszoktatas alkalmazasa is segialaddal valo egyuttikodés kialakitasaban,
segiti a kisgyermek beilleszkedését a hiies kozossegbe.

Arra kell torekedni, hogy az €lscsaladlatogatasra a bdldebe kerllés étt, de legalabb a
beszoktatas ideje alatt keriljon sor, és el kell, &rogy minden gyermek esetében megvaldsuljon a
szubkovel tortérd fokozatos beszoktatads. Modszertani levélben ftaalz iranyadok.
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Szervezeti informaciok

Intézményvezét

Bolcssdevezed

v
Gondozo6i Gondozdon Gondozéh  Gondozon Bdlcsidei kisegib
Helyettesitések rendszere
A bdlcghdei dolgozok helyettesithitégét a munkakdri leirasok tartalmazzak, beosztéans a
helyettesités a boléde vezet dontése alapjan torténik.

Feladatkorok

Bolcssdevezeb:

Az intézményvezétiranyitdsaval dolgozik.
Szervezi és iranyitja a bota¥eben folyd gondozasi — nevelési munkat.

Elkésziti a gondozdikkel kozosen a szakmai programot.

Ertékeli az edz6 év szakmai munkajat, szilkséges intézkedések rakigtet

Elkésziti a hazirendet, a dolgozok munkabeosztasat.

A gondozoibkkel kbzdsen elkésziti a gyermekcsoportok aktudgirendjét, ellerzi a
betartasat.

5 Gondoskodik a gyermekek rendszeres orvosi elldhsar

6. Beteg, lazas gyermek szlleit értesiti.

7. Ferz6 betegség éfordulasa esetén megszervezi a zar@fienitést.

8

9

pPwNE

Ellendrzi a gyermekek rendszereskdzonkénti sulymeérését.
. Fellgyeli a higiénés kovetelmények betartasat.
10. A beosztott gondozd@k munkajat rendszeresen elteni.
11. Ellendrzi az étel miségét, az étel kiosztasat, jeledzskonyha felé az étel méisegéél.
12. Ellatja a bolcédei adminisztracids feladatokat.
13. Szikség esetén az intézményvézeegbizasabdl munkakoééeltérs feladatot is ellat.

Gondozé feladatai:

A bolcdevezeat iranyitdsaval dolgozik, munkéjaban figyelembe vagarvos szakmai Utmutatasat.

1. Az egészséges csecdengs kisgyermek testi és pszichés daflsének ébegitésére,
kovetésére, értékelésére alkalmas pedagOgiai, ®pgisgyi és gondozastechnikai ismeretei
birtokaban segiti a gyermekek harmonikussfigisét, az aktivitas, a kreativitas és az 6nallésag
alakulasat.
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10.

11.

12.

13.

Szakszdfen, az érvényben lévmaddszertani elvek figyelembevételével gondozzaehe
rabizott gyermekeket.

a. Az egészseéges testi féflés ebsegitése
= Afejlédéshez szikséges és biztonsagos kdrnyezet megiseemt
= A primer szikségletek egyéni igények szerinti lgékse.
= [Egészségvédelem, egészségnevelés, a kornyezethé@z akalmazkodas és az
alapved higiénés szokasok kialakulasanak segitése.

b. Az érzelmi fejlédés és a szocializacio seqitése
» Deriis |égkor biztositasa, a botokebe kerlléssel jaré nehézségek letegek szerinti.
* Megebzése, illetve csokkenti, a gyermekek segitése azaselgek feldolgozasban.
* A gondozéi-gyermek kozott szeretetteljes, érzelmi biztonsggtenty kapcsolat
kialakulasanak segitése.
* Az egyéni szukségletek kielégitése, az én tudaizsgges fejldésének segitése.
A tarsas kapcsolatok alakulasanak, az egyuttélélsabmi elfogadasanak, a masik
irdnti nyitottsag, empatia €és toleranciaddgsnek segitése.
Lehetség a gondozdivel és a tarsakkal kozos élmények szerzésére

c. A megismerési folyamatok fejpdésének seqgitése
= A gyermek életkoranak, érdéklésének megfeléltevékenységének biztositasa.
= Az 6nallo aktivitas és kreativitas tAmogatésa.
= [smeretnyujtas
= A gyermek tevékenységének meigitése.

Gondoskodik arrél, hogy a gyerekek adjidasnak és a nemiknek megfédel legyenek
feloltoztetve.

Biztositja a gyermekek rendszeres |eizgtését.

Figyelemmel kiséri, hogy a butorok és jatékok arapgkek fejlettségi szintjének és
biztonsdganak megfetadk legyenek.

Csoportjaban vezeti a megfdlehyilvantartasokat. Munkaja befejeztével szébarnzdes!
kollegarbjének, irdsban rogziti a csoportban torténteket.

A sziubkkel egyuttniikddve csaladlatogatasi és beszoktatasi tervettkészhegvalositja azt.
A szubkkel éllandd kapcsolatot tart, rendszeresen bedzamggermekekkel kapcsolatos napi
esemenyekil.

Részt vesz a szilértekezleteken, illetve megtartja a csoport &Gztiltekezleteit.

Betartja a higiéniai kdvetelményeket.

Ha egy gyermek megbetegszik, jelenléti a biilesezeinek és megmutatja a botcke
orvosanak. Az orvos utasitdsa szerint ellatia @delyermekeket. Segédkezik az orvosi
vizsgalatoknal.

Részt vesz a munkaértekezleteken és tovabbképréseke

Felebsséggel tartozik a csoportjaban elhelyezett Ieiéagyakeért.

Munkajaban toltott idejét naponta bejegyezni anjiéi ivre.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Munkaids alatt az intézményt csak a vezgdtletve az altala megbizott személy engedélyével
hagyhatja el.

A munkavédelmi élirdsait munkaja alatt betartja.
Munkatarsanak hianyzasa esetén helyettesitédt lat e
A csoport munkajat, mindennapi életét 6sszefogladaranyitja.

Csoportjaban jelentkézproblémakat munkatarsakkal, s#kel megbeszéli és tudatja a
vezebvel.

Szlkség esetén a bdldevezed megbizasabdl, munkakoséeltérs feladatokat is ellat.

A munkavégzése soran a titoktartas kételezi.

Bolcssdei kiseqih:

A bolcsidevezet és csoportvezétgondozoh iranyitadsaval dolgozik.

1.

Napi feladatok:

» A csoporthoz tartozé fudzobat, atadot, &eret napi kétszer, ha sziikséges toébbszor
felmossa, fetitleniti.

o Az étkezések alkalmaval az ételféleségeket beka@sesoportba, a folyamat befejeztével
a maradékot és a szennyes edényt 6sszeszedidlitEsA csoportszobakat étkezések
utan az esetleges szennyazsekdl rendbe rakja.

» Csoportszobékat portalanitja, porszivozza, a patidettorli.

» Altatdshoz az 4gyakat lerakja, ébredés utan elteszi

» Furdsszobaban a csapokat,wc-ket lemossagtiertiti, vizkOvezi. Tukroket, csempéket
attorli.

» Szennyes ruhazatot, pelenkat a mosodba viszi, ligafeattleniti.

» Szemetet szikség esetén, de a nap végén feltdilgtdl

Heti feladatok:

* A csoport helyiségeit, ablakkbzoket pokhaldzzatganitja. a butorzatokat, véd
burkolatokat lemossa, fétteniti, apolja. Ajtokat, csempézett fellletekehtessa,
fertétleniti.

» Gondoskodik a szennyes ruha dsszekészélesemak mosasarol.

Nagytakaritas alkalméaval végig mossa az ablakakiitggonyok moséasarol
gondoskodik, batorokat, karpitokatphkgt atfényezi, smyegeket kitisztitja.
Munkateriletéhez csatolt helységeket a fent endketlapjan ugyanugy rendben tartja.
Munkafolyamatait igy végzi, hogy azzal ne zavagy@mekek napirendjét.

Ha sziikséges /gondozphianya esetén/ az udvarra valo kimenetelnél fegadj
gyermekeket, bejovetelnél pedig vigsdimk, amig a gondozémem jon értuk.
Betartja a higiénés kdvetelményeket.

Részt vesz a munkaértekezleteken.

Munkaban toltott idejét naponta koteles bejegyezeienléti ivre.

Munkaid alatt az intézményt csak a vezgtletve az altala megbizott személy
engedélyével hagyhatja el.

A munkavédelem éirasait munkaja alatt betartja.

Sziikség esetén a bdldevezed megbizasabol munkakoééeltérs feladatokat is ellat.
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Szakmai egység létszama és szakképzettség szermggoszlasa

Bolcssdevezeab 116
Bdlcssdei gondozé 44
Bolcssdei kisegid 116

Sajoszentpéter, 2013. augusztus 14.

E kat. Csecsetrés kisgyermekgondozo
Csecseilh és kisgyermekgondozé (OKJ)

kdzépfokl végzettség

Aleva Mihalyné
Intézményvezét
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