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3770 Sajdszentpéter, Harica utca 3.
OM: 201104 ) ,
1. ALTALANOS INFORMACIOK

sorsz. Megnevezés Adat
1. Az intézmény neve: Sajoszentpéteri Kozponti Napkdzi Otthonos Ovoda
2. Az intézmény alapité Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat
szervének neve, székhelye: 3770 Sajészentpéter, Kalvin tér 4.
3. Az intézmény fenntartojanak | Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat
neve, székhelye: 3770 Sajészentpéter, Kalvin tér 4.
4. | Az intézmény székhelye: 3770 Sajoszentpéter, Harica u. 3.
5. | Az intézmény telefonszama: 06 48 345-039
6. | Az intézmény email cime: speterovoda4@gmail.hu
7. | Azintézmény képviseletére | 1 166n6 Toth Erzsébet igazgato
jogosult vezet6:
8. AZ Intezmeny ”kep viseletére Dankéné Bene Erika igazgatohelyettes
jogosult vezet6é helyettese:
9 Intézmény tagintézményeinek | SKNOO Semmelweis Utcai Tagévodaja
) neve, cime, telefonszama: 3770 Sajoszentpéter, Semmelweis u.4.
06 48 345-701
SKNOO Mora Ferenc Utcai Tagbvodaja
3770 Sajészentpéter, Mora F. u. 1.
06 48 345-908
10. | A tagovodak vezetéi: SKNOO Semmelweis Utcai Tagoévodaja:

Banréviné Ignacz Judit tagintézmény- igazgatd

SKNOO Mora Ferenc Utcai Tagévodija:
Petd Bernadett tagintézmény- igazgato
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2. AHAZIREND CELJA, FELADATA

A hézirend a Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda és tagévodai (tovébbiakban
egyiitt: 6voda) 6nallé belsé jogforrasa. A pedagdgiai programmal, a szervezeti és miikodési
szabélyzattal, valamint a fenntarté déntéseivel egyiitt meghatdrozza az évoda belsé miikddésct. A
héazirendben foglaltak célja, hogy biztositsdk az 6voda tdrvényes miikodését, a nevelés, oktatas
zavartalan megvaldsitasat, és segitsék az 6voda kozdsségi életének megszervezését. A hazirend
kiterjed az 6vodaba jaré gyermekekre, a gyermekek sziileire, az 6voda dolgozéira, az dvodaba
latogat6 személyekre az dvoda teriiletén, valamint az 6voda altal szervezett kiilsd rendezvényekre.

3.AZ OVODA HELYE A KOZNEVELESBEN

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény 8. §-aban foglaltak szerint:

Az 6voda a gyermek hdroméves korat6l a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a
gyermeket fokozatosan, de kiiléndsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatésra késziti fel.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakéhellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel
rendelkezd haroméves és annal id8sebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési
év kezd® napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt.

A sziilé - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
elétt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betslti, kiilonss méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem alapjdn annak az évnek az augusztus
31. napjaig, amelyben a gyermek az §todik életévét betolti a Korméany rendeletében kijeldlt szerv
(Borsod-Abatj-Zemplén Varmegyei Korméanyhivatal Kazincbarcikai Jarasi Hivatala) felmentheti
az 6vodai foglalkozason vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Tartés gydgykezelés alatt all6 gyermek esetében a kérelem a targyév éprilis 15. napja
utan is benyujthato.

A gyermek iskoldba lépéshez sziikséges fejlettségének jellemzdi az Ovodai nevelés orszdgos
alapprogramja szerint:

1. A gyermek belsé érése, valamint a csalddi nevelés és az 6vodai nevelési folyamat
eredményeként a kisgyermekek tobbsége az évodaskor végére eléri az iskolai élet megkezdéséhez
sziikséges fejlettséget. A gyermek az Ovodaskor végén belép a lassi atmenetnek abba az
allapotaba, amelyben majd az iskoldban, az 6vodasbodl iskolassa szocializalodik.

2. Az iskolakezdéshez az alabbi feltételek megléte sziikséges: testi, lelki és szocidlis érettség,
amelyek egyarant sziikségesek az eredményes iskolai munkéhoz.

3. A haroméves kortdl kotelezd 6voddba jaras ideje alatt az 6vodai nevelési folyamat célja,
feladata a gyermeki személyiség harmonikus testi és szocidlis fejlédésének eldsegitése.

4. A sajatos nevelési igényli gyermekek esetében folyamatos, specidlis szakemberek
segitségével végzett pedagdgiai munka mellett érhetd csak el a fentiekben leirt fejlettség.

5. A kiemelt figyelmet igényld gyermekek iskolaérettségi kritériumai titkrézik a befogadé
intézmény elvarasait az iskolaba keriil6 gyermekekkel szemben.
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4. ANEVELESI EV RENDJE
A nevelési év minden év szeptember 1-t81 a kivetkezo év augusztus 31-ig tartd idszak.

5.AZ OVODA NAPI NYITVATARTASI RENDJE

Az ovoda hétfétdl-péntekig az e targykorben kibocsatott és mindenkor hatélyos fenntartoi
hatdrozatnak megfelelden tart nyitva.

Nyitvatartas: 06.00 6ratél 17:00 oraig.

Abban az esetben, ha a reggeli (8 éra elétti) és délutani idészakban, amikor az évoda nem
fejlesztd, iskola el6készitd, vagy nem kifejezetten nevelési jellegli foglalkozist szervez, a
gyermekek feliigyeletét neveld, oktatd munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott
személy is ellathatja.

6. HETIREND, NAPIREND

A hetirend és a napirend biztositija a gyermekek szamara a biztonsdgot, a nyugodt,
kiegyenstilyozott, kiszdmithaté kérnyezet megteremtését. A tanulasi folyamat tartalmi elemei,
annak idébeni szervezése a nevelési év folyaman a tagdévodakban eltérhet egymastdl a kozos
pedagdgiai programon alapulé helyi sajatossagok alapjan. A heti rendet tobbféle tényezd is
befolyasolhatja, kialakitisa a helyi adottsdgok, igények, lehetdségek, hagyomanyok
figyelembevételével torténik, amit az 6vodapedagdgusok alakitanak ki.

Az évodaban a napirendet Gigy kell kialakitani, hogy a sziilok gyermekiiket az dvodai tevékenység
zavarasa nélkiil behozhasséak és hazavihessék.

A tevékenységek ideje a napirendben:

- 6.00- 8.00-ig a gyermekek fogadasa, jaték,

- 8.00- 9.00-ig folyamatos szabad jaték kozben kezdeményezések,
komplex tevékenységek, mindennapi mozgas,

- 9.00- 9.30-ig testapolds, tizorai,

- 9.30- 11.45-ig folyamatos szabad jaték kdzben kezdeményezések,
komplex tevékenységek, szabadban tartott megfigyelések,
levegbzés, séta, jaték a szabadban,

- 11.45- 12.30-ig ebédhez valé elékésziiletek, ebéd, testapolds,

- 12.30- 14.30-ig pihenés, altatas mesével, altatédalokkal,

- 14.30- 17.00-ig folyamatos ébredés, testapolds, uzsonna, szabad jaték,
fejlesztd tevékenységek.

7.NYILT NAP, NEVELES NELKULI MUNKANAP

Az 6voda bemutatkozdsit szolgald ,,ovihivogaté” és az iinnepekhez kapcsolodé dvodai nyilt
napok tervezett id8pontjat az éves munkaterv tartalmazza, amelyrdl a tdjékoztatdst az dvoddban
jol lathat6 helyen ki kell fuiggeszteni a falitijsagon.

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok szdma egy nevelési évben az 6t napot nem haladhatja
meg, igénybevételének idBpontjit az intézmény munkaterve tartalmazza, amelyrdl
szeptemberben tajékoztatdst adunk. Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapokrél legalabb hét
nappal megelézéen is a sziilket, gondviseldket tajékoztatni kell.
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A sziilék (gondviseldk) irasban nyilatkoznak arrdl, hogy a nevelés nélkiili munkanapon igénylik-
e az ligyeleti ellatast gyermekiik részére.

Az évodai nevelés nélkiili munkanapon, - a sziil§ (gondvisel6) igénye esetén - az dvoda ellatja a
gyermek feliigyeletét.

A nevelés nélkiili munkanapokat a nevelbtestiilet szakmai tovabbképzésére, illetve az intézmény
miikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznaljuk fel.

8. ANYARI ZARVATARTAS RENDJE

Az 6voda a nyari idészakban is folyamatosan mikodik. A székhely és tagdvoddk nyari
zdrvatartasardl legkésdbb februar 15-ig a sziilket (gondviseldket) tajékoztatni kell. A gyermekek
napkdzbeni ellatasat figyelembe véve a fenntarté a nyari karbantartasi feladatoknak megfeleléen
tartja zarva az intézmény egységeit. A zarva tartd tagévodak gyermekeit a sziilék (gondvisel8k)
igényeinek megfeleléen a nyitva tart6 tagdvodéak fogadjak.

9. AZ OVODAI FELVETEL
Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Az 6vodai beiratkozédsra a tdrgyév éprilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor. Az évoda a
fenntartd hatdrozata alapjan az 6vodai beiratkozas idejérdl, az 6vodai jogviszony létesitésével
osszefliggh eljarasrél a beiratkozds elsé hatarnapjat megeléz6en legaldbb harminc nappal
kdzleményt vagy hirdetményt tesz kozzé Sajészentpéter Varosi Onkorményzat (tovabbiakban:
dnkormanyzat) honlapjan a helyben szokasos médon.

A koézlemény, hirdetmény tajékoztat
a) az dvodai felvételrdl, az 6vodai jogviszony létesitésérél, a nevelési év meghatdrozasarol,
b) az dvodai beiratkozas iddpontjanak meghatarozasarodl,
¢) a gyermek dvodai beiratdsahoz sziikséges kozokiratokrél, dokumentumokrol,
d) az 6vodaztatasi kitelezettség nem teljesitése esetén alkalmazhato jogkovetkezményekrdl,
e) az integraltan nevelhet sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai felvételérdl,
/) az 6voda felvételi krzetérdl, '
g) az dvodai felvétel tdrgyaban meghozott dontés kozlésének hatarnapjarél, valamint
J) a jogorvoslati eljaras szabalyairdl.

Az onkorményzat kozzéteszi az 6voda felvételi korzetét, valamint az 6voda nyitvatartdsanak
rendjét.

Az dvodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasardl az dvodapedagégusok véleményének
kikérése mellett az igazgato és a tagintézmény- igazgaté dont.

A fenntart6

b) dént az évodaba t6rténd jelentkezés médjarol, az 6vodai felvételi iddpontrdl, az dvoda heti €s
éves nyitvatartasi idejének meghatarozasardl,

¢) meghatrozza a kéznevelési intézmény koltségvetését,

d) meghatarozza az adott nevelési évben indithaté 6vodai csoportok szdmét, az adott évben
szervezhetd csoportok gyermeklétszamat.
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A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznilatdrol

sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 20. § (2) bekezdés meghatarozza a sziilék feladatat:

LA sziild - a boles6dei ellatasban részesiild gyermek kivételével - az 6vodai nevelésben torténd
részvételre jogszabdaly alapjan kotelezett gyermekét kételes beiratni a telepiilési Snkormanyzat
vagy a fenntarté ltal kozzétett kézleményben vagy hirdetményben meghatérozott idépontban,
vagy az 6vodaldtogatasi kotelezettség aldl felmentését kérni. A napi négy érdban évodai nevelésre
kotelezett gyermek sziiléje, ha gyermeke az dvodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol
a beiratkozas idejének utolsé hatérnapjat kdvetd tizenst napon beliil irdsban értesiteni a hivatalt. A
napi négy 6rdban 6vodai nevelésre kételezett, az dvodaval jogviszonyban 4ll6 gyermek sziilgje, ha
gyermeke az 6vodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, elézetesen koteles értesiteni az
dvodaigazgat6t.” Hivatalon az Oktatasi Hivatal értendd.

Tajékoztatd elérhetdsége az Ovodakoteles gyermek ovodakotelezettségének kiilfoldon torténd
teljesitésének bejelentésével kapcsolatos tudnivaldkrol:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kulfoldre tavozas bejelentese

https://ohtan.oh.gov.hu/Kerelem

A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrdl és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz616
2012. évi II. térvény 247. § (1) bekezdés a) pontja értelmében az a sziilé vagy torvényes képviseld,
aki a sziiléi felligyelete vagy gyamsaga alatt all6 gyermeket kell6 iddben nem iratja be az 6vodaba,
szabélysértést kovet el.

Az évodaba felvett gyermeket az 6voda nyilvéantartja. Az 6vodai felvételrél hozott dontést irdsba
kell foglalni. Az 6voda hatérozatba foglalja, ha a jelentkezést, a kérelmet részben vagy egészben
elutasitja. Az 6voda dontése, intézkedése vagy intézkedésének elmulasztisa (a tovabbiakban
egyiitt: dontés) ellen a sziild (gondviseld) - a kozléstdl, ennek hidnydban a tudomésdra jutdsatol
szAmitott tizendt napon beliil - a gyermek érdekében eljarast indithat az dvoda igazgatdjdnal.

10. AZ OVODAI BEIRATASHOZ SZUKSEGES OKMANYOK

Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni:
- a gyermek nevére Kkiallitott személyi azonositét és lakcimet igazoloé hatdsagi
igazolvanyt,
- a sziil6 személyi azonositd és lakcimet igazol6 hatosagi igazolvanyat,
- a gyermek sziiletési anyakdnyvi kivonatat,
- a gyermek TAJ kartyajat,
- a gyermek oltasi kdnyvét.

11. AZ OVODAI JOGVISZONY MEGSZUNESE

Ha a gyermek 6vodat valtoztat, tovabbi nyilvantartdsa az atadé 6voda értesitése alapjan az 4tvevo
6voda feladata. Az Gvoda torli az dvodaba felvettek nyilvantartdsabol azt a gyermeket, akinek
ovodai jogviszonya a jogszabaly szerint megsziint.
Megszilinik az 6vodai jogviszony, ha

a) a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

b) a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan,

d) az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.
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12. A GYERMEKEK NEVELESE AZ OVODABAN

Az 6vodai nevelés a gyermekek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet magaba foglalo
foglalkozasok keretében folyik. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjn torténik, az
6vodapedagdégusok a foglalkozéasokat a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységeikhez
kapcsoljak. Az évodai foglalkozdsokat az 6voda helyiségeiben, illetve egyéb, a foglalkozas
megtartasara alkalmas helyen kell megszervezni.

Az évodan kiviil akkor szervezhetd foglalkozas, ha a gyermekek intézményi feliigyelete a kiilsé
helyszinen, tovabba az oda- és visszajutds kozben biztositott. Az 6vodan kiviil szervezett
foglalkozasrdl a sziil6t (gondvisel6t) elézetesen tajékoztatni kell.

13. A GYERMEK ERKEZESE, TAVOZASA

A gyermek megérkezését és tdvozasat minden esetben jelezni kell a gyermek nevelését ellato
6vodapedagbégusnak. A sziild (gondvisels) koteles bekisérni gyermekét az 6vodaba, és
személyesen 4tadni az Ovodapedagbgusnak. Az o6vodat csak az 4tadds pillanatatol terheli
felelGsség.

Abban az esetben, ha nem a sziil6 (gondvisel®) viszi haza a gyermeket az 6vodabdl, a gyermek,
csak a sziild (gondviseld) irdsbeli kérelme alapjan adhaté ki 14 éven feliili személy szdmara.

Vilas esetén a birdsagi, vagy a gyamhivatali hatdsagi hatdrozatban foglaltak szerint koteles az
évoda a gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az dvoda kéoteles mindkét sziilé szdmdra a sziiléi
feliigyeleti jogokat biztositani.

A gyermek érkezésekor és tavozasakor a sziil6 (gondvisel6) a gyermek oltoztetéséhez sziikséges
helyiségeket rendeltetésszertien hasznalhatja.

A sziilsk (gondviselék) gyermekeiket a nyitvatartdsi id6 alatt barmikor behozhatjdk és
hazavihetik, ha az 6vodai tevékenységek zavarasa nélkiil, a szabalyok betartasa mellett teszik.

Az alabbi idépontokban a napirend zavardsa nélkiil hozhatjadk be és vihetik el gyermekiiket a
sziil6k (gondvisel6k):

- reggel 6.00- 8.00-ig,

- délben 12.30-13.00-ig,

- délutan 15.00-17.00-ig.

Az 6vodabdl valé tavozaskor a gyermekek ne szaladgaljanak vissza a csoportba, hisz az
évodapedagdgusnak a teljes figyelmére sziikség van ahhoz, hogy a még ott 1évé gyermekeket
maradéktalanul ellathassa.

A nyitvatartasi id6n tal, az 6vodaban maradt gyermekek elhelyezése:
a) A sziild (gondviseld) koteles gyermekét az 6voda nyitvatartasi idején beliil, legkésdbb a
zaras idOpontjaig elvinni.

b) Az 6voda nyitvatartasi idejét meghaladdan - egy 6ra idotartamig - a gyermek felligyeletét
az dvodaban dvodapedagdgus és dajka egyiittesen biztositja.

¢) Amennyiben a sziil6t (gondvisel6t) az dvoda dolgozdja telefonon nem éri el és a sziild
(gondviseld), barmilyen okbdl nem viszi el gyermekét, a gyermek feliigyeletét biztositd
6vodapedagdgus az illetékes Rendérkapitanysag ligyeletét értesiti, valamint méasnap jelzést
tesz a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat felé.
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14. AGYERMEK JOGA AZ OVODABAN

A gyermeknek joga, hogy
- képességeinek, érdekl8désének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
- az 6vodéban biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék, 6vodai életrendjét
pihenéids, szabadidd, testmozgds bedpitésével, sportoldsi, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,
- személyiségi jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad kibontakoztatdséhoz valo
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadséagat, csaladi élethez és magénélethez val6
jogat az 6voda tiszteletben tartsa, e jogénak gyakorldsa azonban nem korlatozhat masokat
ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, az
6voda alkalmazottjai egészségét, testi épségét, valamint a mivelddéshez valo jog
érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,
- vallasi, vildgnézeti vagy mas meggydzO8dését, nemzeti vagy etnikai hovatartozasat
tiszteletben tartsak,
- allapotanak, személyes adottsigdnak megfelelé megkiilonboztetett elldtdsban —
kiilonleges gondozasban, rehabiliticids célu ellatdsban — részesiiljon, és életkoratol
fiiggetleniil a pedagdgiai szakszolgélat intézményéhez forduljon segitségért sziilei
(gondviseldi) kozbenjarasaval,
- az 1-es tipusu diabétesszel é16 gyermek az 6voda SZMSZ—€ben rogzitett eljards szerinti
ellatasban részestiljon,
- csaladja anyagi helyzetét6l fiiggben ingyenes étkeztetésben részesiiljon.

15. A GYERMEKEK OLTOZTETESE (RUHAZATA)

A sziilé (gondviseld) koteles gyermekét tisztan, apoltan hozni az 6vodéba.

" A gyermek 5ltoztetése, ruhdzatanak biztositasa a sziilok (gondviseldk) feladata, oly médon, hogy
az egészségligyi és kényelmi szempontoknak megfeleljen.

A sziil6 gondoskodjon a megfelel6 és elegendd valtoruharol és valtociporol.

A ruhadarabokat, a cipket megkiilonbdztetd jelzéssel sziikséges ellatni a cserék elkeriilése végett.
A gyermekek levegdztetése érdekében olyan labbelije és felséruhazata legyen, amiben rossz id§
esetén is ki tudnak menni a szabadba.

Unnepélyek alkalmaval a gyermekek ruhézata legyen az alkalomhoz ill6.

16. AZ ETKEZES

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése és biztositdsa az dvoda feladata, amely
élelmiszerekbdl az ételmintat 72 6ran at meg kell rizni.

A sziiletésnapi és névnapi kinalds céljabol behozott élelmiszereket csak ellendrzott helyrdl lehet
beszerezni. A vasarlast igazold blokkot/ szamlat a csoportos 6vodapedagdgus részére at kell adni.
A hiitélanc folyamatossiganak biztositdsa érdekében a szamlan igazolni sziikkséges a vasérlas
pontos idépontjat (6ra, perc). A siitemény vasarlasa és az dvodéba érkezése kozotti idbtartam nem
haladhatja meg a 30 percet. A cukraszsiiteményekbdl ételminta vétel indokolt.

Szakorvosi vélemény alapjan diétds étkezés biztositott a specidlis étkezési igényl gyermekek
szdmdara. Abban az esetben, ha a specidlis diétds étkezést nem lehet biztositani, a sziilének
(gondviseldnek) lehetéséget kell biztositani arra, hogy otthonrdl behozza a gyermeknek sziikséges
ételt, illetve evbeszkodzt, melyet az eldirdsoknak megfelelen elkiilonitve kell tarolni, illetve az
edények és ev8eszkdzok tisztitasat is ennek megfelelden kell megoldani.
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Az 6vodaban a diabétesszel €16, valamint a fokozott kockazatl allergias betegséggel diagnosztizalt

gyermekek egészségének megdrzésére fokozott figyelmet kell forditani. A sziild (gondviseld)
koteles az 6vodat legkésdbb a gyermek 6vodai jogviszonyanak létesitésekor tdjékoztatni, vagy ha
az ilyen jellegli problémédk fennéllasardl a gyermek dvodai jogviszonydnak létesitését kovetden
szerez tudomast, akkor a sziilének (gondviseldnek), az 6vodat a tudomdsszerzést kovetden a
gyermekek ételallergidjarol, érzékenységérdl, cukorbetegségérol haladéktalanul tdjékoztatni kell!

Az étkezések:
- tizérai 9.00-9.30-ig,
- ebéd 12.00-12.30-ig,
- uzsonna 14.45-15.00-ig.

Azok a gyermekek, akik ebéd utdn haza mennek, uzsonndjukat megkaphatjak, egyéb esetben az
6vodabdl ételt kivinni nem lehetséges.

Elelmezésbiztonsagi eléirasok:

Az voda teriiletén a gyermek egyéni etetése, nassoltatisa otthonrdl hozott élelmiszerrel nem
engedélyezett, masok gyermekeinek étellel kinalasa az ételallergidk miatt tilos. Elelmiszer, ital az
oltozészekrényekben, dvodai zsakban nem tarolhato.

17. A TERITESI DiJ BEFIZETESE, VISSZAFIZETESE

Az étkezési téritési dijak befizetése minden honapban az dvoda épiiletében az eldzetesen kijeldlt
napon és helyen, a fenntarté 4ltal meghatarozottak alapjan és meghatarozott idén beliil az 6voda
altal meghatéarozott idépontban torténik. Az étkezési téritési dijakkal kapcsolatos észrevételeket az
dvoda igazgatojaval, vagy az altala megbizott személlyel lehet egyeztetni.

A téritési dijak megallapitasandl a személyes gondoskodast nynjté gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhdz felhaszndlhaté bizonyitékokrol
sz0l6 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan — a gyermekek védelmérdl és a
gydmiigyi igazgatasr6l szolo 1997. évi XXXI. tdrvényben meghatérozott — alabbi jogcimek
szerinti normativ kedvezmény vehetd igénybe:

- a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- a gyermek tartésan beteg vagy fogyatékos,

- a gyermek csalddjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

- a gyermek csalddjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- a gyermek nevelésbevételét rendelte el a gydmhatdsag,

- vagy csaladjaban az egy f6re jut6 havi jévedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
cs6kkentett, azaz netté Gsszegének 130%-4t.

A kedvezményes étkeztetés biztositdsdhoz az igényjogosultsdgot irdsban kell a sziildnek
(gondviselének) kérnie az dvodai formanyomtatvanyon —Sziiléi nyilatkozat formdjaban- minden
nevelési év elején, illetve a normativ kedvezmény igénybevételének valtozasa esetén.

A gyermekétkezés normativ kedvezményére jogosultsig hidnyaban étkezési téritési dijat kell
fizetni.

Ha az étkezést betegség, vagy mas ok miatt a sziil§ gyermeke szamara nem kivanja igénybe venni,
a tdvolmaradast az dvodaban be kell jelenteni 8.30-ig telefonon, vagy személyesen.
Az étkezés lemondaséara a bejelentést koveté naptol van lehetoség. Be nem jelentett hianyzas
esetén a sziil6 téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.
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Hianyzas esetén a normativ kedvezményben részesiild gyermekek (ingyenes) ebédjét is kotelezd
lemondani!

18. TAVOLLET AZ OVODABOL

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az dvodat.

Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl vald
elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb iddn beliil értesiti a gyermek sziileit (gondviseléit).

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az 6vodat, részt vehet a foglalkozasokon,
orvosnak kell igazolnia.

Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idtartamat is.

Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A tiavolmaradasra vonatkozé szabalyok:

a) a gyermek 6vodabol valé tavolmaradasat a sziilé (gondviseld) egy nevelési évben

-szeptember 1- majus 31-ig- 15 nap id6tartamban igazolhatja a 2. melléklet szerinti sziil6i
igazolason,

b) betegség utan a gyermek csak orvosi igazolassal 1atogathatja az dvodat,

¢) egészséges gyermek huzamosabb hidnyzasat — az 1. melléklet szerinti sziili kérelem az 6vodai
foglalkozéasokrdl valé tdvolmaradas irdnt nyomtatvanyon - az évoda igazgatdja az egyéni indokok
figyelembevételével engedélyezheti, igazolhatja a sziild (gondviseld) eldzetes irasbeli kérelmére, a
tdvolmaradas el6tt harom munkanappal kérelmezve abban az esetben, amennyiben a gyermek
rendszeresen jart 6vodaba, és tdvolmaradasa nem veszélyezteti a fejlddését.

Ha a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni, hianyzasat igazoltnak kell tekinteni.

Janius 1. és augusztus 31. kozotti idészakban a sziild el6zetes nyilatkozata alapjan az dvodas
gyermek hidnyzasa korlatozas nélkiil igazoltnak tekintendo.

Ha a gyermek, tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztés igazolatlan.

Igazolatlan hidnyzas esetén a 20/2012 (VIII 31.) EMMI rendelet 51.§ (4.) bekezdése szerint kell
eljarni:
- ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az évoda
vezetOje értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes csalad- és
gyermekj6léti  kdzpontot, csalddbdl kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalatot,

- ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda
vezet6je a mulasztasrdl tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot,

- ha a gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot, az
6voda vezetSje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodéasi helye szerint
illetékes gyamhatdsagot, a csalad- és gyermekjoléti kézpontot, csaladbdl kiemelt gyermek
esetén a gyermekvédelmi szakszolgélatot.
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Ha az 6vodai nevelésben vald részvételére kotelezett gyermek az 6vodai nevelésben vald

kotelezettségét megszegi, vagy 20 nap igazolatlan mulasztds elérésekor, a csaladi potlék
folyositdsanak sziineteltetését kell kezdeményezni a sziild lakohelye szerinti varmegyei
kormanyhivatal csaladtdmogatasi feladatokat ellatd szervezeti egységénél.

19. A GYERMEKEK ALTAL AZ OVODABA BEVIHETO TARGYAK

A gyermekek a sziil (gondviseld) és a csoportot vezetd 6vodapedagogus egyeztetését kovetben az
6vodai pihenéshez behozhatjak jatékukat, ha annak hasznalata sem egészségiigyi sem baleseti
szempontbdl veszélyt nem jelent.

A sziilé (gondvisel8) kételes meggy6zddni arrdl, hogy a gyermek nem hozott el otthonrdl olyan
targyat, ami baleset- vagy tiizveszélyes, ami a sajat vagy mas gyermek testi épségét veszélyezteti.
A behozott targyak meglétéért, épségéért az dvoda feleldsséget nem villal!

A gyermeknél 1évé értéktargyak (aranylanc, fiilbevald, kardra, mobiltelefon stb.) megdrzéséért
(megrongéalddas, eltlinés stb.), vagy az ezek hasznalata miatt bekovetkezd balesetekért
(sériilésekért), a ruhdzatot ért karért az 6voda semminemti felelésséget nem vallal.

Sajat tulajdonban 1évé kerékpar, roller, motor, babakocsi tarolasa sajat felel6sségre torténik, az
6voda udvaran erre a célra kialakitott kerékpartaroldban, és az arra kijellt helyen.

20. BETEGSEG ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Amennyiben az 6vodaban jelentkezik a gyermeknél betegségre utalé tiinet, az 6vodapedagdgus
haladéktalanul értesiti a sziilét (gondviseldt).

A sziil6k (gondvisel6k) ha mar reggel észlelik gyermekiikén egy betegség kezd6dd tiineteit, akkor
sajat gyermekiik, a kozosségbe jard tobbi gyermek és munkatarsaink védelmében ne hozzak
gyermekiiket vodaba, de jelezzék a hidnyzas okat.

Léabadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermek az 6vodat teljes gyogyuldsig dnmaga és a
k6zosség védelme érdekében nem latogathatja.

Lézas gyermek bevétele az dvodaba a tobbi gyermek egészségének a védelmében nem lehetséges!
Ilyen esetben az 6vodapedagdgus kotelessége a gyermek atvételének megtagadésa.

Fert6z6 betegség esetén az Gvodat azonnal értesiteni sziikséges, mivel a tovabbi megbetegedések
elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditani a megelézésre, fertStlenitésre.

Minden sziildnek (gondviseldnek) kotelessége felhivni az 6vodapedagdgusok figyelmét arra, ha
gyermeke kiilonleges betegségre (epilepsziara, veszélyes allergiara, lazgorcsre stb.) hajlamos.

A gyermeknek gyogyszert és egyéb gydgyszertari készitményt az dvoda dolgozéi nem adhatnak
be, kivéve, ha a gyermek speciélis ellatasra szorul (Pl. asztma, allergia, cukorbetegség). Ebben az
esetben a szakorvosi igazolds mellett a sziild (gondviseld) kiilon irasbeli kérelme alapjan torténhet
a gydgyszerezés akként, hogy az dvodapedagdgus csak cimkével ellatott gyogyszeres dobozt,
liveget, flakont stb., vehet 4t a sziil6tél (gondvisel6tdl), mely cimkén szerepelnie kell a gyermek
nevének, adagolasi Gtmutatonak, datumnak és a sziilé (gondvisel6) aldirdsanak. A gyogyszereket a
csoportszobaban a gyermekek szdmara nem elérhetd helyen kell tarolni.

Egészségiigyi veszélyhelyzet ideje alatt az aktudlis jarvanyiigyi eljarasrend szerint kell eljarni.
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21. SZULOK (GONDVISELOK) JOGAI ES KOTELESSEGEI

A sziil§ (gondvisel3) gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklddésének megfelelSen, sajat
vallasi, vilagnézeti meggydz6désére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon vélaszthat
6vodat. :

A sziil6 (gondviseld) kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kdtelességeit, tovabba megadjon ehhez minden tdle
elvarhatd segitséget, egyiittmiikédve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését,
tanulmanyi eldmenetelét,

b) biztositsa a gyermek 6vodai nevelésben valé részvételét,

c) tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottjai emberi méltdsagat €s jogait,
tiszteletet tandsitson irantuk,
d) hogy a gyermek megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa a gyermeknek az
6vodapszichologusi vizsgélaton és a fejlesztd foglalkozasokon valé részvételét.

A sziil6 (gondviseld) joga, hogy

a) megismerje az 6voda pedagdgiai programjat, hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az abban
foglaltakrél,

b) a gyermek fejlédésér6l, magaviseletérdl, tanulményi eldmenetelérél rendszeresen részletes €s
érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

c) kezdeményezze sziiléi szervezet létrehozasat, és annak munkdjaban, tovabba a sziil6i
képvisel8k megvalasztisaban, mint valasztd, és mint megvélaszthaté személy részt vegyen,

d) irasbeli javaslatit az Ovoda igazgatdja, a nevelStestiilet, a sziiléi szervezet, az
6vodapedagégus megvizsgadlja, és arra a megkereséstél szémitott tizendt napon belill az
dvodaszéktdl, legkésdbb a tizenstddik napot kovetd elsd tilésen érdemi valaszt kapjon,

e) az O6voda igazgatja vagy az Ovodapedagégus hozzdjaruldsdval részt vegyen a
foglalkozasokon,

/) személyesen vagy képvisel6i utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az
érdekeit érintd dontések meghozatalaban,

g) a sziild (gondviseld) joga, hogy a gyermek neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai
szakszolgalat intézményét,

J) az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

22. FOGADO ORAK RENDJE

Az 6vodaban dolgozé évodapedagdgusok nyitvatartasi idon beliil, a sziildi igény felmérése alapjan
fogaddorat tartanak. Kivételt képez, ha az adott hénapban az 6vodai csoport sziiléi értekezletet
tart. A fogaddora idépontjat a sziildk szdmara j6l lathaté helyen ki kell fiiggeszteni az évoda
épiiletében.

23. AZ OVODAI OVO-VEDO ELOIRASOK
- Tilos a dohanyzas, az alkoholfogyasztas, a drogfogyasztas az 6voddban, valamint az 6vodéan

kiviil a gyermekek részére szervezett rendezvényeken.
- Az dvoda bejaratatol szamitott 5 méteres kdrzetben tilos a dohanyzas!
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- Az 6vodéban, valamint az 6vodan kiviil a gyermekek részére szervezett rendezvényeken a

népegészségligyi termékadordl szol6 2011. évi CIIL térvény hatalya ala tartozo, tovabba alkohol-
és dohanytermék nem 4rusithato.

- Az 6voda épiiletét gyermeknek csak a sziilovel (gondviselével) egyiitt szabad elhagyni és elotte
be kell jelenteni a gyermek feliigyeletét ellaté 6vodapedagdgusnak.

- Az 6voda bejarati ajtajat az Gvodéba lépést kovetden be kell csukni.

- Az 6voda épiiletében a folyosén futva kzlekedni tilos!

- Cslszos, saros idében minden esetben az évodéaba belépés eldtt a cip6 talpat le kell tordlni a
labtorlon.

- Az 6voda csoportszobai és udvari jatékait az Gvodapedagégus altal ismertetett szabéalyok
betartasaval kell hasznalni.

- Az 6vodaba bevitt targyat minden esetben meg kell mutatni az 6vodapedagégusnak.

- Az 6voda helyiségeit az 6vodapedagdgus altal ismertetett szabélyok betartdsaval lehet hasznalni.
- Az bvodaban tartdzkodas ideje alatt, a nem 6vodas kisérd gyermekek feliigyeletérol gondoskodni
kell! Az esetlegesen veliik torténd balesetekért az 6voda feleldsséget nem vallal.

- A sziildk (gondviseldk) a gyermekekkel kapcsolatos vagy maganjellegii beszélgetésekkel az
6vodapedagégus figyelmét hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttél, mert balesetet
idézhet €ld, valamint zavarhatja a nevelési, tanulasi folyamatot a csoportban.

24. RENKIVULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Az 6voda minden alkalmazottja koteles az 4ltala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének jelenteni.

A rendkiviili eseményrdl az igazgat6 értesiti a fenntartét. Az igazgatd vagy az igazgatohelyettes
akadalyoztatdsa (tdvolléte) esetén az éves munkatervben rdgzitett helyettesitési rend szerinti
iigyeletes vezetének kell eljarni, az 6vodai csoportot érintd esetben a csoportot vezetd
dvodapedagdgust intézkedési kotelezettség terheli.

Rendkiviili esemény (bombariado, tiiz, természeti katasztrofa) esetén az épiilet kitiritése a tiizriadd
terv szerinti Utvonalon torténik a renddrség egyidejli értesitésével. A gyermekek a dolgozdok
vezetésével hagyjak el az épiiletet. Az épiiletben senki sem maradhat, és a renddrség érkezéséig
oda senki nem léphet be. Az épiilet kiiiritésének id6tartamardl, a gyermekek elhelyezésérdl az
intézkedést vezetd hatésidg informaci6ja alapjan az igazgatd vagy akadalyoztatisa esetén az
intézkedéssel megbizott személy dont a rendbrség egyidejii értesitése mellett.

Amennyiben az 6voda csoportszobdiban a miiszaki, miikodési feltételek tartés hidnya miatt a
hémérséklet legaldbb két egymast kdvetd nevelési napon nem éri el a husz Celsius-fokot, az
igazgat6 a fenntartd egyidejli értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendel el, és a rendkiviili
szlinet elrendelésérdl tdjékoztatja a sziil6ket (gondviseldket). A rendkiviili sziinet idStartama alatt
az intézmény fenntartdja gondoskodik a sziilék (gondviselok) kérésére a gyermekek
feliigyeletérdl és étkeztetésiik megszervezésérol.

25. AFEGYELMEZO INTEZKEDESEK ELVEI

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szdmara biztositani fizikai és lelki er8szakkal szemben.

A gyermek nem vethet6 alé testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé
biintetésnek vagy bandsmédnak.
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Sajészentpéteri Kzponti Napkdzi Otthonos Ovoda
3770 Sajoszentpéter, Harica utca 3.
OM: 201104

26. ZARO RENDELKEZESEK

A hézirend nyilvanos, valamennyi sziils (gondviseld), és érdekelt az évodaban a kijeldlt helyen
megtekintheti.

Az évodai beiratkozaskor a hazirend egy példanyat a sziil6 (gondviseld) részére 4t kell adni.

A hézirendet az igazgatd jogszabdlyvéltozas, vagy egyéb sziikséges ok esetén feliilvizsgilja.

A hazirend elfogadasakor, illetve annak modositasakor a Sziil6i Szervezetnek véleményezési joga
van.

Hatalyos: 2025. aprilis 15. napjatol.

Sajdszentpéter, 2025. aprilis 4.

\/\J\,'V\,\CE/-\'\L/ \Q\f\/\/ C(M W(”\/lt‘
Miklosné Téth Erzsébet

igazgatd
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Sajészentpéteri Kzponti Napkézi Otthonos Ovoda

3770 Sajészentpéter, Harica utca 3.

OM: 201104 ) . ] ]
LEGITIMACIOS ZARADEK

Készitette:

Az intézmény OM azonositoja: 201104 Mikl6sné Téth Erzsébet
igazgato

Legitimécids eljaras

Véleménynyilvanitok:

A Sziiléi Szervezet a Hézirend elfogadasahoz | A Sajészentpéteri Koézponti Napkdzi Otthonos
magasabb  jogszabalyban meghatarozott | Ovoda Hézirendjét a neveldtestiilet magasabb
véleményezési jogat gyakorolta. A | jogszabalyban biztositott dontési hataskdrében
dokumentummal kapcsolatos ellenvetést nem | elfogadta.

fogalmazott meg.

A Fenntarté ellenérzési jogat gyakorolta ”f:og DD{O
Y !5

eessessssscsstarterrrerr T e entssttany

datum File Tamas J6zgeF
polgérmester

Az intézmény felel6s igazgatojaként Miklosné T6th Erzsébet nyilatkozom, hogy a Sajészentpéteri
Kézponti Napkézi Otthonos Ovoda mikddését meghatarozé Hézirend a Jogszabalyban
meghatdrozott jogok, kotelességek érvényesiilésének intézményi helyi. gyakorlatét tartalmazé
belsd szabélyozd, melynek rendelkezései ervenybelepesevel a fenntartora tobbletkotelezettseg
nem hérul.

............................................................

1gazgato
Dokumentum jellege: Nyilvanos Ervényes és hatélyos:
Megtaldlhaté az dvoddban és a tagdvodakban | A kihirdetés napjatdl visszavonasig
kifiiggesztve 2025. 04. 15. napjatol

A nevelétestiilet elfogadé nyilatkozata

A Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda neveldtestiilete az intézmény Hézirendjét a
mai napon megtartott nevel&testiileti értekezletén elfogadta.

IoCszentoatier LOL5. Ch OF
R P PSSR s R SRS A
datum .
-~ AR Pt e PP é‘—»-/'vf‘
Dankoéné Bene Erika
igazgatohelyettes
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1. SZ.MELLEKLET

SZULOI KERELEM o
AZ OVODAI FOGLALKOZASOKROL VALO TAVOLMARADAS IRANT

Tisztelt Igazgato!

Kérem, sziveskedjen *engedélyezni 6vodakételes korti gyermekem részére az dvodaba jaras aloli
tavolmaradast.

Gyermekem adatai:

NEVI ettt RS ettt et be s aaene
Ovoda/CSOPOrt: ...ceveeeeeerieeeeeeieesaennaens ceeneens et ettt et e ne e e e sae s neeeraeenne reeeneenne e
A tavolmaradas idotartama: ....... reeeennes e et e e teeae et et s Rt e e e e et e e neenareereeennesanens (a hiadnyzas

elsd és utolsd napja)

.............................................................. Neessasesacesisastenasasssestsaassstisscsasecorarrrones
Cet sttt secttetiiitssesetesatecsastennansise
.
atum:

szill6 (gondviseld)

A fenti idészakra, a **hazirendben meghatirozottak alapjan engedélyt adok a
tavolmaradisra, a hidnyzast igazoltnak tekintem.

igazgato

*20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51. § ,,(2) Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl, a tanulé a tanitasi 6rarél és egyéb foglalkozasrol, valamint
a kollégiumi foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazoinia kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanulé — gyermek, kiskoni tanuld esetén a sziil6 irasbeli kérelmére — a hazirendben meghatarozottak

szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra.”

**A Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda Hazirendjének 18. pontjaban meghatarozottak alapjan.
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2. sz. MELLEKLET

SZULOI IGAZOLAS

Aot v (SZH1G/gONdViseld) igazolom, hogy
ZYErMeEKeM. .. ..ot

20.....6v......... hé..eiiieens napjatél 20...... EViirieaienne hd..oveveeeees napjaig

weeeneennemiatt hidnyzott az 6vodabdl.

sziil6é (gondviseld)
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