A 65/2018. (IV. 26.) hatarozat melléklete

Sajészentpéter Virosi Onkormsnyzat Képvisels-testiilete
a kozalkalmazottak jogallasarél sz616 1992. évi XXXIII. térvény 20/B. §-a alapjan
palyazatot hirdet
Sajoszentpéteri Kozponti Napkézi Otthonos Ovoda
ovodavezet6i (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama:
hatérozatlan idejii k6zalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé

A vezet6i megbizas id6tartama: 2018. augusztus 01. napjatdl — 2023. jalius 31. napjaig szol.
A munkavégzés helye: 3770 Sajdszentpéter, Harica utca 3.
A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:

Az 6vodavezetd feladata az intézmény szinvonalas, szakszer( és térvényes miikodtetése, a takarékos
gazdalkodds, a munkaltatéi jogok gyakorlasa. Felelés az intézményi szabalyzatok elkészitéséért,
Jovahagyja az intézmény pedagogiai programjat, képviseli az intézményt. Az intézmény vezetdje felel
a pedagogiai munkaért, a nevelGtestiilet vezetéséért, a nevelbtestiilet jogkorébe tartozdé dontések
elokészitéséért, végrehajtdsuk szakszerli megszervezéséért ¢és ellenérzéséért, a gyermek és
ifjosadgvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért, a gyermekvédelmi jelz6rendszernek a
koznevelési intézményhez kapcsolodd feladatai koordindlasaért. Feladata az intézmény alapito
okiratdban meghatarozott alaptevékenység ellatasanak biztositasa.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitisira és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXII. torvény (tovabbiakban: Kjt), a nemzeti koznevelésrél sz0lo
2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.), valamint a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarol sz616 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- foiskolai, 6vodapedagogus végzettség,

- az Nkt. 67. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott felséfoki iskola végzettség és
szakképzettség,

- pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

- legalabb 6t év pedagdgus-munkakorben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas megtartasara
vonatkozo 6raadoi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat,

- anevelési-oktatasi intézményben pedagdégus-munkakdrben fennalld, hatarozatlan idére, teljes
munkaidére sz6l6 alkalmazds vagy a megbizassal egyidejlleg pedagdégus-munkakérben
torténd, hatarozatlan idére teljes munkaiddre sz616 alkalmazas,

- magyar allampolgarsag,

- biintetlen el6élet,

- cselekvoképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.



Elonyt jelent:

- vezetOi - legalabb 3-5 év - vezetdi tapasztalat,
- helyismeret.

Elvart kompetenciik:

- kival6 szintli szobeli €s irasbeli kommunikacios készség; szervezOkészség; egylittmiikodd
képesség.

A palyazat részeként benyiujtandé iratok, igazolasok:

- fényképpel ellatott részletes szakmai dnéletrajz,

- iskolai végzettsége(ke)t igazold okirat(ok) masolata,

- 90 napnal nem régebbi, biintetlen elééletet, valamint annak tényét igazold hatdsagi erkolcsi
bizonyitvany, hogy a palyazé nem all a tevékenység folytatasat kizar6 foglalkozastol eltiltas
hatalya alatt, kiilonos figyelemmel az Nkt. 66. § (1) bekezdés b) pontjaban, a Kjt. 20. § (2)
bekezdés d) pontjaban és a 20. § (2¢)-(2e) bekezdéseiben foglaltakra,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo vezetdi program,

- szakmai gyakorlat igazolasa,

- irasbeli nyilatkozat, abban az esetben, amennyiben a palyazé palyazatanak zart iilés keretében
torténd targyalasat kéri,

- nyilatkozat arr6l, hogy az elbiralasban résztvevOk megismerhetik a palyazati anyagot,

- palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagiban szereplé személyes adatainak a
palyazati eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasahoz hozzajarul,

- a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy a Kjt. 41. § (2) bekezdése, illetve az Nkt. 67. § (2)
bekezdése szerinti Osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve a fennallé Gsszeférhetetlenséget
megbizasa esetén megsziinteti,

- nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallalasara vonatkozoan.

A beosztas betolthetoségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2018. augusztus 01. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyijtasanak hatarideje: 2018. méjus 30.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéaciét Dr. Gulané Bacsé Krisztina jegyz6 nyujt, a
48/521-037-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

- Postai aton: a palydzatnak a Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete cimére
(3770 Sajészentpéter, Kalvin tér 4.) torténd megkiildésével. Kérjiik a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szereplé azonositdé szamot: ............ /2018., valamint a beosztas
megnevezeését: 6vodavezetd (magasabb vezetd).

- Személyesen: Dr. Faragd Péter polgarmester, 3770 Sajoészentpéter, Kalvin tér 4.
A palyiazat elbiralasanak médja, rendje:

Az Nkt. 83. § (4) bekezdése, illetve a 326/2013. (VI 30.) Korm. rendelet 23. §-a alapjan
meghatarozott eljarasi rend szerint torténik a palyazat elbiralasa. A palyazattal kapcsolatos
vélemények kialakitasara jogosult kbz6sségek, szervezetek véleményének beérkezését kovetden a
dontést a Képviseld-testiilet hozza meg legkésébb 2018. julius 31. napjaig. A palyaztatdé a palyazat
eredménytelenné nyilvanitasi jogat fenntartja.



A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. julius 31.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.sajoszentpeter.hu - 2018. aprilis 30.

- Sajo6 Televizié - 2018. aprilis 30.
- Oktatasi és Kulturalis K6zlony

A munkaltatéval kapcesolatos egyéb lényeges informaicio:
Betoltendé munkakér: dvodapedagogus.
A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.sajoszentpeter.hu honlapon

szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2018. aprilis 30.



