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1. _A pedagogiai munka feltételrendszere

Kiemelt feladataink:

Elsodleges cél:

- A hatalyos torvények ¢és rendeletek betartasaval az 6voda térvényes mitkodésének
biztositasa.

- A gyermekek nyugodt, élmény gazdag, harmonikus fejlédésének az elésegitése, az
¢letkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével.

- A sokoldalu gyermeki személyiség fejlodésének biztositasa képességeik szerint.

- A Pedagdgiai Program megvalositasa érdekében magas szintli mindségi munkavégzés

Tovabbi céljaink:

Az 6voda dokumentumainak (SZMSZ, Hazirend) egységes értelmezése, jogszabalyok
eldirasaihoz val6 igazitdsa és ennek megfelelden gyakorlati alkalmazasa.

A pedagdgiai munka szinvonalas megvaldsitasa.

A feladatok aranyos megosztéasa.

Az intézményi Onértékelés, tanfeliigyeleti ellendrzés, pedagdgus mindsités jogszaba-
lyoknak és bels6 elvarasoknak megfelel6 alkalmazasa.

Onképzés, folyamatos fejlédés a véltozasoknak megfeleléen.

Az intézmény miikddése érdekében a rendelkezésre allo forrasok megfeleld felhaszna-
lasa, palyazati lehetdségek kihasznalasa.

A célok megvalositasat tamogato feladatok:

Az onértékelés, kiilsd tanfeliigyeleti, szakmai ellendrzés és a pedagdgusok mindsitd
rendszerének miikodtetése soran az intézményvezetés feladata az ellendrzott 6vodape-
dagogus felkészitése, hospitalas biztositasa, a dokumentumok ellendrzése.

Az 6vodapedagogusok feladata a megfeleld felkésziilés az ellendrzésre, pedagogiai
kompetenciak, hivatasszeretet bizonyitésa.



Alapito okirat szerinti feladatellatas

Teriilet Adat
A hatélyos alapito okirat kelte, szama 972-1/2016(111.23.) hatarozat
Fenntarto neve, cime Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat
3770, Sajészentpéter, Kalvin tér 4.
3. Az intézmény hatalyos alapito okirat szerinti Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi
neve Otthonos Ovoda
4. Az intézmény székhelye, cime 3770 Sajoszentpéter, Harica U.3.
S. Az intézmény feladat ellatasi helye , neve, cime | SKNOO Méra Ferenc Utcai Tag-
ovoda
3770 Sajoszentpéter, Mora Ferenc u.
1.
6. Az intézmény feladat ellatasi helye, neve, cime | SKNOO Semmelweis Utcai Tag-
ovoda
3770 Sajoszentpéter, Semmelweis u.
4.
7. Az intézménybe felvehetd maximalis gyermek- 360
létszam
8. Felvehetd maximalis gyermeklétszam 120
SKNOO
9. Felvehet6 maximalis gyermeklétszam 120
Mora Ferenc Utcai Tagbovoda
10. Felvehetd maximalis gyermeklétszam 120
Semmelweis Utcai Tagovoda
11. | Az intézmény 6vodai csoportjainak szama 12
2017/2018. nevelési évben
12. | Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a 06-17-ig
2017/2018. nevelési évben
13. Alapitd okirat szerinti ellatando feladatai ovodai neveles
14. Nemzetiségi nevelés nemzetiségi ovodai nevelés
15. | Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése Alapito okirat szerint
091120 kormanyzati funkci6szdm
16. Gazdalkodasi jogkore részben 6nallo gazdalkodo




Helvzetelemzés:

Intézményiink egy székhely 6vodabol €s kettd tagdvodabol all. A tanév inditasanal tovabbra is
az integralt nevelést tartottuk szem el6tt, igy szerveztilk meg az 6vodai csoportokat. Figyelembe
vettiik az utca szerinti elosztast, lehetdség szerint a sziilok igényeit, a HHH gyermekek csopor-
tonkénti ardnyat és a tankdtelezettség teljesitését.

Az 6vodai csoportok szama:12, melynek elosztdsa a kdvetkezo:

A Ko6zponti Napkézi Otthonos Ovodaban és Tagovodaiban 4-4 csoporttal kezdtiik el a nevelési
évet. A csoportok létszama 25-28 16 kozott alakult.

A HHH gyermekek aranya csoportonként eltérd, az allando koltozés, lakhelyvaltoztatas befo-
lyésolja az aranyos elosztast.

Az 6vodatdl tavol laké gyermekek /HHH/ évodaba szallitasat tovabbra is autdbusz biztositja,
amelynek eredményeként csokkent az 6vodai hidnyzas.

A koznevelésben tortént valtozasoknak megfeleléen az 6vodai nevelési feladatok megvalodsita-
sat és az ovodapedagdgus munkdjat segiti 4 f6 pedagdgiai asszisztens.

Teriilet Adat
= ______________________________,L__... . .- e———
1. Ovodai csoportok szdma Osszesen 12

6vodai kiscsoport szdma -
ovodai koz€pso csoport szdma -
6vodai nagycsoport szama -
ovodai vegyes csoport szama 12

g |w N




A A A Nemek ara- A gyermekek kordsszetétele
2017/2018. | 2017/20 | 2017/20 nya
nevelési | 18.ne- | 18. ne- |fiuk |la- 2,5 |3 4 5 6 7
évre beirat- | velési | velési nyok |éves |éves |€ves | éves | éves | Eves
kozott évre el- | évre fel-
gyermekek | utasitott | vételt
létszama | gyerme- | nyert
kek 1ét- | gyerme-
szama | kek lét-
szama
SKNOO
3770 Sajo- 110 110 54 | 56 |2 31 132 |27 |15 | 3
szentpéter, -
Harica u. 3.
SKNOO
Mora Ferenc
Utcai Tag- 108 - 108 45 | 63 34 | 28 | 28|14 | 4
ovoda
3770 Sajo-
szentpéter,
Mora F. u.l.
SKNOO
Semmelweis
Utcai Tag- 104 - 104 50 | 54 26 | 21 | 37 |16 | 1
6voda
3770 Sajo-
szentpéter,
Semmelweis
u.4.
6vodai cso- | acso- | szept. 1. | oktober 1. december |SNIfG | bejaro
portneve | portti- | létszam | varhato lét- | 31. varhato
pusa) szam létszam
fo fo

SKNOO 1.sz.csoport | vegyes
3770 Sajo- 28 28 28 - 1
szentpéter,
Harica u. 3.
2.sz.csoport | vegyes
27 27 27 - 1




3.sz. csoport | vegyes
28 28 28
4.sz.csoport | vegyes
27 27 27
SKNOO Katica cso- | vegyes
Mora Ferenc port 28 28 28
Utcai Tag-
ovoda
3770 Sajo-
szentpéter,
Moéra F. u.1
Nyuszi cso- | vegyes
port 27 27 27
Cica csoport | vegyes
27 27 27
Maci csoport | vegyes
26 26 26
SKNOO | Katicacso- | vegyes
Semmelweis port 26 26 26
Utcai Tag-
ovoda
3770 Sajo-
szentpéter,
Semmelweis
u.4.
Siini csoport | vegyes
28 28 28
M¢hecske | vegyes
csoport 25 25 25
Pillang6 cso- | vegyes
port 25 26 27




Szoveges indokolds

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 8. § (1) bekezdés szerint ,,Az
ovoda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi
korzet tobb telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tar-
tozkodasi hellyel rendelkezé haroméves €s annal idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme
teljesithetd.”

A torvény értelmében felvehetjiik a 3 év alatti gyermekeket, a statisztikai 1étszamba is azok
tartoznak, akik 2017.december 31. napjaig betoltik a 3. életéviiket.

Humanerdoforras
sorsz Intézményi alapdokumentum megne- Hivatkozott szévegrész
vezése
1. SZMSZ 11. oldaltol 16. oldalig
2. HAZIREND 2. oldaltél 2. oldalig
3. Pedagogiai Program 15. oldaltol 16. oldalig
Teriilet Adat
1 Az intézmény vezetdje, képviseldje Kaszané Vincze Eva
2. | Az intézmény telefonszama 06 48 345 039
3. | E-mail elérhetésége ovoda4@parisat.hu
Ovodapedagégus allashelyek szama 25
2017.09.01-t6l
5. | Neveldmunkét kozvetleniil segité allashelyek 17
Széma Osszesen 2017.09.01-t61
5.1 | Dajkai allashely szdma 12
5.2 | Pedagogiai asszisztens allashely szama 4
5.3 | Ovodatitkar allashely szdma 1

5.4. | Ovodapszicholégus allashely szama -

6. Egyéb technikai munkakdrt betoltok allashely 4

szdma
7. Intézményvezetd helyettes (f6) 1
8. | Tagintézményvezetd (f6) 2




Sajoszentpéteri
Ko6zponti Nap-
kozi Otthonos
Ovoda

3770 Sajoszent-
péter, Harica u.3.

4

1

Foglalkoztatottak 16t- | Ovodai 1 Ovodai csoport- | Foglalkoz-
szama csoport- | pedagd | ban foglalkozta- | tatottak 1ét-
ban fog- | -gusra | tott fels6foku szama
lalkozta- | jutd | végzettségii dvo-
tott ovo- | gyer- | dapedagogusok
dapeda- | mekek 1étszama
peda- |ped. munkat | gogusok | 1ét- N6 Férfi | technikai
gogus | segitok létszdma | szdma
- — — ——— — — —— — — — —— — — — — |
Sajoszentpéteri | 9 9 14 8 2
Kozponti Nap-
kozi Otthonos
Ovoda
3770 Sajoszent-
péter, Harica
u.3.
SKNOO 8 8 14 8 1
Mora Ferenc
Utcai Tagovoda
3770 Sajoszent-
péter, Mora F.
u. 1.
8 8 13 8 1
SKNOO
Semmelweis
Utcai Tagovoda
3770 Sajoszent-
péter, Semmel-
weis u.4.
neveldmunkat | 6vodapszicho- | 6voda- | informati- | udva- | kony-
kozvetleniil segitd l6gus titkar kus ros has
(5) (f5) @) | @@ | @) | 5
dajka | pedago-
giai asz-
szisz-
tens




SKNOO 4 2 - - - - 1
Moéra Ferenc Ut-
cai Tagdvoda
3770 Sajoszent-
péter,Mora F. u.
1.
SKNOO 4 1 - - - - 1
Semmelweis Ut-
cai Tagdvoda
3770 Sajoszent-
péter Semmel-
weis u.4.
Dolgozoi 1étszam 6sszesen 46 6.
Az ovodai csoportokhoz rendelt humanerdforras adatai
A csoport Gyer- | Csoport tipusa | Pedagogu- | Neve- | Dajka neve,
fantazia o sok neve 1éssel-
megneve- 1ész4- okta- | pe. asszisztens
zése ma tassal | neve
leko-
09. tott
01.-i orak
adat szama
[ora/h
ét] (heti 40 6ra)

SKNOO homogén David 28 Lazarné Haraszt
1.sz.csoport 28 Lajosne Erika
heterogén/ | X | Horvathné | 32
vegyes Jancsurak
¢letkoru Judit
2.sz.csoport 27 | homogén Nyiistiné 32 Kontorné Veres
Miszkuly Kinga
llona
heterogén/ | X | Horvathné | 25
vegyes Orehovszki
¢letkoru Judit
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3.sz.csoport 28 | homogén / Miklésné 22 Nagy
¢letkor Téth Imréné
szerint Erzsébet
osztott Szemes Klaudia
heterogén/ Kozak 32 (pedagogiai asz-
vegyes Zsoltn¢ szisztens)
¢letkoru
4.sz.csoport 27 | homogén / Czaran 32 Jessek
¢letkor Emilné Laszloné
szerint
osztott
heterogén/ Juhaszne 32
vegyes Farkas Ag-
életkoru nes
Mora Ferenc Utcai Tagovoda | homogén / Lakatosné 32 Falkusné
1 Katica 28 ¢letkor Antal Ildiko Prokai
szerint Gabriella
csoport osztott
heterogén/ Leczkoczki | 32
vegyes né
életkoru Péloczi
Agnes
2. Nyuszi cso- | 27 homogén / Petercsakné | 22 Bastyurné
port életkor Fono Gyiikér
szerint Andrea Bernadett
osztott
heterogén/ Pet6 Berna- | 32 Schveitzerné
vegyes dett Cseh Zsuzsanna
¢letkord (pedagogiai asz-
szisztens)
3. Cicacsoport | 27 | homogén / Kovacsné 32 Récz Gaborné
életkor Bajaki
szerint Eniko
osztott Piroska
heterogén/ Uveges 32
vegyes Gyulané
¢letkora

11




4. Maci csoport | 26 | homogén / Szuromi 32 Geregur
¢letkor Laszloné Jozsefné
szerint
osztott Markus Beata
heterogén/ Bercsényiné (pedagogiai asz-
életkort riella helyettesiti

Bucsiné Fodor
Timea
Semmelweis Utcai Tagovoda homogén / Hanaszné 32 Hajda

1. Katica cso- 26 ¢életkor Spitzmiiller Sandorné

szerint Zsuzsanna

port
osztott
heterogén/ Ballan¢ Ka- | 32
vegyes puvari Judit
életkoru 11diké

2. Stini csoport | 28 | homogén / Demjén Bé- | 24 Heiszman Adri-
¢életkor lané enn
szerint
osztott Papp-Kasza
heterogén/ Debnar 29 Ivett
VEgyes Jozsefné (pedagogiai asz-
¢letkoru szisztens)

helyettesiti
Szab6 Dienes
Enikd
3. Méhecske 25 homogén / Sulyokné 32 Pataki Zoltanné
csoport ¢életkor Pervan
szerint Marianna
osztott
heterogén/ Cseh 32
VEQYES Imréné
életkoru
4. Pillango 25 | homogén / Toth 32 Baloghné
csoport életkor Istvanné Tomko
szerint Judit
osztott
Budané 32
heterogén/ Nagy Anna
vegyes
¢életkoru

12




Munkaido beosztasok

BEOSZTAS Heti |Neve- |HETFO | KEDD | SZERD | CSU- PEN-
mun- | 1éssel- A TOR- TEK
ka oktatas- TOK
idé sal

lekotott
orak
szama
[6ra/hét
Kaszané Vincze 40 8 7.40.- 7.40.- 7.40.- 7.40.- 7.40.-
Eva 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00
intézményvezetd
Miklosné Toth Er- 40 22 de. de. de. de. de.
zsébet
7.30.- 7.30.- 7.30.- 7.30.- 7.30-
intézményvezetd 14.20 14.20 14.20 14.20 13.30
helyettes
du. du. du. du. du.
9.00.- 9.00.- 9.00.- 9.00.- 9.30-
15.50 15.50 15.50 15.50 15.30
Petercsdkné Fond 40 22 de. de. de. de.
Andrea
7.30- 7.30- 7.30- 7.30- OH
tagintézmény-
13.00 13.00 13.00 13.00
vezeto
du. du. du. du.
10.00- | 10.00- 10.00- 10.00-
15.30 15.30 15.30 15.30
Demjén Bélané 40 24 de. de. de. de. de.
tagintézmény- 7.30.- 7.30.- 7.30.- 7.30.- 7.30-
14.20 14.20 14.20 14.20 13.30
vezeto
du. du. du. du. du.
9.00.- 9.00.- 9.00.- 9.00.- 9.30-
15.50 15.50 15.50 15.50 15.30
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Ovodapedagogu- 40 32 de. de. de. de de.
sok
6.00- 6.30- 7.00- 7.30- 6.00-
(a heti beosztason 13.20 14.00 13.20
beliil a munkaidd 13.30 14.30
egyéni beosztas du. du. du.
szerint alakul) du. du.
10-16 11.00- 10-16
10.30.- 17.00 8.40-
16.30. 17.00
Pedagodgiai asszisz- | 40 7.10- 7.10- 7.10- 7.10- 7.10-
tensek
15.30 15.30 15.30 15.30 15.30
Dajkak 40 de. de. de. de. de.
6.00- 6.00- 6.00- 6.00- 6.00-
14.20 14.20 14.20 14.20 14.20
du. du. du. du. du.
8.40.- 8.40.- 8.40.- 8.40.- 8.40.-
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00
Czapar Istvanné 40 7.10- 7.10- 7.10- 7.10- 7.10-
15.30 15.30 15.30 15.30 15.30
Fovenyessy La-
josné
Szendrei Imréné
konyhai alkalma-
zottak
Lukacs Laszlo 40 6.00- 6.00- 6.00- 6.00- 6.00-
14.20 14.20 14.20 14.20 14.20
fit6- karbantarto
Kortvély Istvanné 40 6.40- 6.40- 6.40- 6.40- 6.40-
15.00 15.00 14.00 14.00 14.00
ovodatitkar oOra-
kedv.
3 6ra

14




Szervezeti feltételek

Intézményi feladatmegosztas

sorszam Intézményi alapdokumentum megne- Hivatkozott sz6vegrész
vezése

1. SZMSZ 16 oldaltol 16 oldalig
2. HAZIREND - oldaltél - oldalig
3. Pedagogiai Program - oldaltol - oldalig

Ovodavezetés

Intézményvezeto | Intézményvezeto Tagovoda- Tagovoda-

helyettes vezeté vezet6
helzettes

Sajoészentpéteri Kaszané Vincze | Miklosné Toth
Kozponti Napkézi | Eva Erzsébet

Otthonos Ovoda
3770 Sajoszentpé-
ter, Harica u. 3.

SKNOO Petercsakné
Mora Ferenc Utcai Fono Andrea
Tagdvoda

3770 Sajoszentpé-
ter, Moéra F. u. 1.
SKNOO Demjén Bélané
Semmelweis Utcai
Tagovoda

3770 Sajoszentpé-
ter, Semmelweis u.
4,

15



Helyettesitési rend

KI HELYETTESITI (NEV)

A HELYETTESITETT BEOSZTASA

1 Kaszané Vincze Eva Intézményvezetd
2 Miklosné Toth Erzsébet Intézményvezetd helyettes
3 Petercsakné Fono Andrea Tagovoda-vezetd
4 Demjén Bélané Tagovoda-vezetd helyettes
5 Czaran Emilné Ovodapedagdgus
Pedagogusok besorolasa
Vezet6i | Szakvizs- | Gyakor- | PED I so- | PED Il so- | Mesterpeda-
szakvizsga- | gaval ren- | nokok | rolt peda- | rolt pedagd- | gdgus peda-
val rendel- | delkez6k |létszama | gogusok gusok 1ét- | gogusok 1ét-
kez6 6voda- | 1étszama 1étszama szdma szdma
pedagdgusok
létszama
Sajoszentpé-
teri K6zponti 3 5 1 2 5 1
Napkozi Ott-
honos Ovoda
3770 Sajo-
szentpéter,
Harica u. 3.
SKNOO
Mora Ferenc 1 5 - 4 3 1
Utcai Tag-
ovoda
3770 Sajo-
szentpéter,
Mora F. u. 1.
SKNOO
Semmelweis 1 1 - 3 5 -
Utcai Tag-
6voda
3770 Sajo-
szentpéter
Semmelweis
u. 4.
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Mingosito eljaras

SKNOO

Moéra Ferenc Utcai
Tagovoda

3770 Sajoszentpé-
ter, Mora F. u. 1.

Erintettek neve

Uveges Gyulané

Az eljaras idopontja

2017. november 14.

Varhato6 fokozat
Pedagogus I1.

Intézményi tanfeliigyelet

Sajoszentpéteri
Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda
3770 Sajoszentpé-
ter, Harica u. 3.

Erintettek neve

Az eljaras idopontja

Kaszané Vincze Eva

2018

SKNOO

Moéra Ferenc Utcai
Tagovoda

3770 Sajoszentpé-
ter,Moéra F. u. 1.

Petercsakné Fono
Andrea

2018

SKNOO
Semmelweis Utcai
Tagovoda

3770 Sajoszentpéter
Semmelweis u.4.

Demjén Bélané

2018

Szoveges indokolas

A 2018. évben mindsitd eljaras nem lesz intézményiinkben.
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Tovabbképzés

Pedagdgus tovabbkeépzés

sorszam Intézményi alapdokumentum megne- Hivatkozott szovegrész
vezése
1. SZMSZ - oldaltol | - oldalig
2. HAZIREND - oldaltél | - oldalig
3. Pedagogiai Program - oldaltdl | - oldalig
4. Tovabbképzési program/ beiskoldzasi | 1. oldaltdl | 4. oldalig
terv
Déatum Megnevezése Erintettek kore
2017
hé | nap | kred
P ——

SKNOO 10 | 10 10 Pedagogusok fel- Uveges Gyulané
Mora Ferenc Utcai készitése a tanfel-
Tagbévoda tigyeleti ellendr-
3770 Saj(')szentpé— zésre és a pedagé_
ter, Mora F. u. 1. gusmindsitd elja-

rasban valo rész-

vételre
SKNOO 10 |10 |10 | Pedagogusok fel- Hanaszné Spitzmiiller
Semmelweis Utcai készitése a tanfel- Zsuzsanna
Tagbévoda tigyeleti ellendr-
3770 Sajészentpéter zésre és a pedagé_
Semmelweis u.4. gusmindsits elja-

rasban valo rész-

vételre
Szoveges indokolas
Az Oktatasi Hivatal 4ltal szervezett 10 6rds pedagogus tovabbképzés téritésmentes.
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Intézményi hagyomanyok

sorszam Intézményi alapdokumentum megne- Hivatkozott sz6vegrész
vezése
1. SZMSZ 32 oldaltol | 32 oldalig
2. HAZIREND - oldaltol | - oldalig
3. Pedagogiai Program 18 oldaltol | 20 oldalig
Eseménysor, programterv, iinnepek, hagyomanyok
SAJOSZENTETERI KOZPONTI NAPKOZI OTTHONOS OVODA
HONAP ESEMENY IDOPONT FELELOS
Szeptember Munkavédelmi, tizvédelmi 2017.09.11. intézményvezetd
oktatas o6vodapedagdgu-
Nevelési évnyito sziil6i érte- | 2017.09.25. sok
kezlet
Oktober Allatok vilagnapja: 2017.10.05. vezetd helyettes
Szivarvany babszinhaz, Az ovodapedagdgu-
aranyos tarajos kiskakas c. sok
mese
Oszi szines napok 2017.10.17-18.
2.sz. csoport
November Bérletes szinhazi eléadas 1. 2017.11.15. vezetd helyettes
Konyvtarlatogatas o6vodapedagdgu-
sok
December Mikulés az 6vodaban, vendé- | 2017.12.05. vezetd helyettes
giink a Pom Pom Familia 6vodapedagdgu-
Nyilt nap-karacsonyi jatszo- 2017.12.15. sok
haz 2017.12.19.
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Karacsonyi miisor

3.sz.csoport

Januar Magyar Kultura Napja 2018.01.20. 3.5z. csoport
Bérletes szinhazi el6adas II. 2018.01. vezetO helyettes
Sport nap a Sportkézpontban | 2018.01.

Februar Sziil6i értekezlet 2018.02.02. intézményvezetd
Bérletes szinhazi eldadas I1I. | 2018.02.22. o6vodapedagdgu-
Farsangi linnepség szervezése | 2018.02.16. sok
Kiszebab égetés 4.sz csoport

4.sz.csoport

Marcius Nemzeti tinnep 2018.03.14. 1.sz.csoport
Bérletes szinhazi eléadas IV. | 2018.03. o6vodapedagdgu-
Viz vilagnapja 2018.03. sok

Aprilis Nyilt nap- Husvéti jatszohaz 2018.04. o6vodapedagdgu-
Sziil6i értekezlet a tankdteles | 2018.04. sok
kort gyermekek sziileinek intézményvezetd
Koltészet napi rendezvényen
részvétel a Semmelweis Utcai | 2018.04.11. vezetd helyettes
Tagovodéaban
Ovis gala az MSK-ban 2018.04.
Anyak napi iinnepség 2.52.CS., 4.52.Cs.
Buborék show ovodapedagogu-

sok

Mijus Evzar6 és ballagasi iinnepség | 2018. 6vodapedagdgu-

Gyermeknap szervezése- 2018.05.31. sok

Kirandulas a Miskolci Vadas-
parkba

vezetd helyettes
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Eseménysor, programterv, iinnepek, hagyomanyok

SEMMELWEIS UTCAI TAGOVODA

vényen részvétel az SKNOO-
ban

Ovis sport kupa rendezése a
Sport és Miivelddési Kozpont-

ban

HONAP ESEMENY IDOPONT FELELOS
Szeptember Munkavédelmi, tizvédelmi 2017.09.1. intézményvezetd
oktatas
Nevelési évnyito sziildi érte- | 2017.09.21. 6vodapedagogusok
kezlet
Mihaly napi forgatag tagintézményvezeto
Mosolyalapitvany tanchdz | 2017.10.28. méhecske csoport
Mihaly napi vésaros jaték | 2017.10.29.
Oktober Konyvtarlatogatas 2017.10.04. méhecske csoport
Meseposztd
Interaktiv KRESZ jaték - Ge- | 2017.10.17. tagintézményvezetd
nerali biztosito nyertes palya- - ovodapedagogu-
zatanak keretében sok
November Marton napi lampionos felvo- | 2017.11.09. katica csoport
nulas — Kutyas biivész az 6vo- tagintézményvezetd
daban 6vodapedagdgusok
Bérletes szinhazi eldadas 1. 2017.11. o6vodapedagdgusok
Fényképész az 6vodaban 2017.11. 29. tagintézményvezetd
December Mikulés iinnep a Pom pom fa- | 2017.12.07. tagintézményvezetd
milidval o6vodapedagdgusok
Kézmiives délutan 2017.12. slini csoport
Karéacsonyi miisor 2017.12.
Januar Bérletes szinhéazi eldadas II. 2018.02. 6vodapedagdgusok
Magyar kultara napi rendez- 2018.01. tagintézményvezetd
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Februar Sziiléi értekezlet 2018.02. tagintézményvezetd
Bérletes szinhaz 2018.02. o6vodapedagdgusok
Farsangi hét szervezése 2018.02.12-16. ovodapedagdgusok
Pom Pom Familia miisora 2018.02.14.
Kisze bab égetése 2018.02. Pillang6 csoport
Marcius Nemgzeti tinnep 2018.03.15. M¢éhecske csoport
Bérletes szinhazi el6adés 2018.03. ovodapedagdgusok
Husvéti kézmiives délutan 2018.03. ovodapedagdgusok
Viz vildgnapja 2018.03.22. 6vodapedagdgusok
Pillang6 csoport
Aprilis Sziiléi értekezlet a tankdteles | 2018.04. intézményvezetd
kort gyermekek sziileinek
Koltészet napi rendezvény 2018.04.11. katica csoport
Ovis gala az MSK-ban 2018.04. slini és méhecske
csoport
Fényképész 2018. tagintézményvezeto
ovodapedagdgusok
Sport nap a Moéra Utcai Tag- | 2018.04.
6vodaban
Maijus Anyak napi linnepség 2018.05. 6vodapedagdgusok
Evzaré és ballagasi tinnepség | 2018.05. 6vodapedagogusok
Gyermeknap szervezése 2018.05. tagintézményvezeto
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Eseménysor, programterv, iinnepek, hagyomanyok

MORA FERENC UTCAI TAGOVODA

HONAP ESEMENY IDOPONT FELELOS
Szeptember Munkavédelmi, tlizvédelmi 2017.09.11. Tagintézményvezetd
oktatas o6vodapedagdgusok
Nevelési évnyito sziiloi érte- | 2017.09.20.
kezlet
Oktober Bozsik program 2017.10.01. Tagintézményvezetd
Diri-dongo zenés el6adasa , .
Oktdber 23-ai iskolai miisor 2017.10.01. dvodapedagogusok
megtekintése 2017.10.19.
A Mora Ferenc Tagiskolaban
November Bilivész 2017.11.09. Tagintézményvezetd
Fényképész 6vodapedagdogusok
2017.11.30.
December Mikulés iinnep az 6vodaban, | 2017.12.05. Tagintézményvezetd
vendégiink a Pom-pom Fami- ovodapedagogusok
lia 2017.12.05.
Nyilt hét, kézmiives munka 2017.12.20.
D on 1 2017.12.06.
delelott a sziilokkel 2017.12.04-12.06
Miklos heti forgatag o R
Téli mese babeldadés az 6vo- | 2017.12.04.
ndk kozremiikodesével
Karacsonyi linnepség
Januar Csiri-biri zenés el6adasa 2018.01.10.
Magyar Kultura Napja 2018.01.22. Tagintézményvezetd
Sziil6i értekezlet 2018.01.25. o6vodapedagdgusok
Februar Farsangi kavalkad 2018.02.07-02.09 | Tagintézményvezetd
Egyéni jelmezes felvonulas 2018.02.07. o6vodapedagdgusok
Vidam vandorok zenés eld-
adasa 2018.02.08.
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Fénk fesztival 2018.02.09.

Marcius Nemzeti tinnep 2018.03.11. Tagintézményvezetd
Viz vildgnapja 2018.03.22. 6vodapedagogusok
Po,m-pom familia zenekar elo- 2018.03.14.
adésa

Nyilt nap- Husvéti jatszohdz | 2018.03.28.

Aprilis Sziil6i értekezlet a tankdteles | 2018.04. Tagintézményvezetd
kort gyermekek sziileinek 6vodapedagdgusok
Koltészet napi rendezvényen | 2018.04.

részvétel a Semmelweis Utcai

Tagovodéaban
Ovis gala az MSK-ban 2018.04.
Sportnap 2018.04.19.
Madjus-junius | Anyak napi linnepség 2018.05.03-05.04. | Tagintézményvezetd
Gyermeknap 2018.05.26-05.27. | 6vodapedagdgusok

Evzaré és ballagasi tinnepség | 2018.06.02.

Szoveges indokolas
Folyamatos programok:

Romai katolikus hitoktatas hetente egy alkalommal miikddik egyéni kérelem alapjan.
Angol nyelvora hetente egy alkalommal miikddik szintén egyéni kérelem alapjan, délutani

1d6pontokban.
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2. Taniigyi feladatok

IDOPONT ESEMENY FELELOS

2017.

SZEPT. Munkatarsi és nevel6testiileti értekezlet intézményvezetd
Balesetvédelmi, tlizvédelmi oktatas intézményvezetd
Ovodas busz inditasa intézményvezetd

tagintézm. vezetd

Munkaterv elkészitése, véleményeztetése az SZMSZ -el | vezetd helyettes
Gyermekek képesség szerinti felmérése tagintézm. vezetd
Vezetoi értekezlet, vezetd helyettes, vezetO helyettes
tagintézményvezetok részvételével. intézményvezetd
Onértékelések elkészitése
Logopédiai, fejlesztdpedagogiai, gyogytestnevelési fog- | tagintézm. vezetd
lalkozasok szervezése vezetd helyettes
Nevelési év megnyito sziiloi értekezletek szervezése, a
Hazirend ismertetése
Ujonnan érkezd gyermekeknek oktatési azonosité kérése

OKT.

OSA statisztika elkészitése

Vezetdi értekezlet, vezetd helyettes,

tagintézményvezetdk részvételével.
Egyéni fejlesztési tervek elkészitése (csoportnaplo, fej-
lesztési naplo) Ovodaba 1épd gyermekek anamnézisének

felvétele, bemeneti mérése.

Adatszolgaltatas a fenntartd és a KIR fel¢, normativa

intézményvezeto
tagintézm. vezetd
vezetd helyettes
ovodatitkar
tagint. vezetok
vezetd helyettes
ovodatitkar

intézményvezetd
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NOV.

Gyermekorvosi, védondi vizsgalat a szakértdi vizsgalat- | intézményvezetd
hoz
Vezetoi értekezlet, vezetd helyettes, intézményvezetd
tagintézményvezetok részvételével.
Vizsgalatok kezdeményezése a Pedagogiai Szolgélatok-
nal
Munkaterv elfogadtatasa a fenntartoval.

2018.

JAN. Eves szabadsagolasi iitemterv, tovabbképzési terv elké- | intézményvezetd
szitése tagint. vezetd
Vezet6i értekezlet, vezetd helyettes, vezetd helyettes
tagintézményvezetok részvételével. intézményvezetd

FEBR. intézményvezetd
Sziiloi értekezletek szervezése tagint. vezeto
Létszam valtozasok jelentése vezet helyettes
Iskolaérettségi vizsgalatok-sziikség esetén Pedagogiai
szakszolgalattol vizsgalatkérés

MARC. intézményvezetd
Ovodai szakvélemények elkészitése, kiadasa tagint. vezetd
Vezetdi értekezlet vezetd helyettes
Feliilvizsgalati kérelmek benyujtasa a Pedagogiai Szak-
szolgalathoz

APR. intézményvezetd

Sziildi értekezlet a tankdteles koru gyermekek sziileinek

Ovodai beiratkozas

tagint. vezetd
vezetd helyettes

intézményvezetd
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MAJUS

kijelolése

Nyari szabadsagok egyeztetése, ligyeletes d6vodak

Vezetoi értekezlet, vezetd helyettes,

tagintézményvezetok részvételével.

intézményvezetd
tagint. vezeto

vezetO helyettes

intézményvezetd

A Sajatos Nevelési Igényu gyermekek ellatasaval kapcsolatos teendok

HATARIDO FELADAT TARTALOM FELELOS
2017.009. SNI sziirése A fejlesztésre szo- tagintézményvezetok
rulé gyermekek ki-
szlrése és a Pedago-
giai Szakszolgalat-
hoz iranyitasa
2017.09. Megbizasi szerzodé- | Szakemberek szer- | intézményvezetd
sek megkotése z6dtetése
2017/2018. SNI fejlesztés Egyiittmiikodés a ovodapedagdgusok
gyogypedagogussal
¢és a logopédussal
2018.06. Kontrollvizsgalat Pedagogiai Szak- tagintézményvezetok

szolgalatban
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TEHETSEGGONDOZO PROGRAM

HATARIDO FELADAT TARTALOM FELELOS
2017/2018.folyamatos | tehetséggondozas fejleszt6 foglalkoza- fejlesztOpedagdgus
sok heti egy alkalom-
mal
rajzpalyazatok figye- | meghirdetett rajzpa- ovodapedagdgusok
lemmel kisérése, lyazatokon valo rész-
tehetségek felisme- | vétel,
rése, gondozasa zenei tehetséggondozo
programban valo rész-
vétel.
2017/2018. folyama- | tehetségek tamoga- | csoporton beliil a o6vodapedagdgusok
tos tasa kiillonb6z6 kor- | kiemelkedd tehetségii
osztalyokban gyermekekkel valo
foglalkozas
2017/2018. folyama- | Részvétel a Bozsik a labdarugas alapjai- edzo
tos programban nak megismertetése ovodapedagdgus
Nevelés nélkiili munkanapok terve
Datum Megneve- Tartalom Felelds
év | h6 | nap zese
S.KN.O.Oés tagintéz- | 2017. | 12, [ 22. | Munkatérsi | Szakmai Kaszané
ményei értekezlet nap, intéz- Vincze Eva
ményi tan-
feliigyelet
elokészitése
SKN.O.0. és tagintéz- | 2018. | 04. | 03. | Nevelstestii- | Onértéke- David La-
ményei leti értekez- | 1ési csoport josné
let beszamo-
16ja
S-K.N-Q.O- és tagintéz- | 2018. | 06. | 22. | Munkatarsi | Csapatépit6 Miklosné
ményei értekezlet tréning Toth Erzsébet
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A tervezett ovodai bezaras idopontja

Nevelési év rendje:

Miniszteri rendelet szerint:

a nevelési év kezdd napja 2017.09.01.

a nevelési évzaro napja 2018.08.31.
A nevelési év sordan eldfordulo munkanap dtcsoportositisok:
2018.marcius 10. szombat munkanap- 2018. marcius 16. pihendnap
2018. aprilis 21. szombat munkanap- 2018. aprilis 30. pihendnap
Téli zaras:

2017. december 22- 2018. januar 1-ig

Ovodai ellatas a sziilok igényének megfelelen, el6zetes felmérés alapjan.
Az intézmény éplileteinek nyari nyitva/ zarva tartasarol a fenntarté dontése alapjan
2018. februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket (hirdetd tablan), hogy nyari szabadsagukat ter-

vezni tudjak.

Ellenorzés, értékelés

Az ellenérzés, értékelés a Helyi Ovodai Programunk koévetelményrendszere alapjan miikodik.
Részt vesznek benne a tagintézményvezetdk és a munkakozdsségvezeto.

Ellendrzo latogatasok

Ellenérzés datuma Ellenorzés tipusa Kit ellendriz Felelos
és tartalma

2017. 10. Statisztikai adatok o6vodapedagogus | intézményvezetd

2018. 01. frasbeli munka, nap-

2018. 03. 16k ellendrzése

2018. 04. Ovodai szakvélemé- | 6vodapedagdgus | intézményvezetd
nyek

2017. folyamatos A gyermekek fejlé- | 6vodapedagdgus | intézményvezetd h.
désének nyomon tagintézményvezetd
kovetése
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2017/2018. | alkalomsze- | Tovabbképzési terv | minden dolgozo | intézményvezeto h.
rlien nyomon kovetése tagintézményvezetd
2017/2018. | havonta Felvételi- mulasztasi | 6vodapedagogus | intézményvezetd h.
naplé tagintézményvezeto
2017/2018. | folyamatos Egészségiigyi kony- | minden dolgozé | intézményvezetd h.
vek ellendrzése tagintézményvezetd
2017/2018. | alkalomsze- | Szakmai munka o6vodapedagogus | intézményvezetd
rien tagintézményvezeto
2017/2018. | alkalomsze- | Intézmény tiszta- dajka intézményvezeto h.
rlien saga, takaritasi naplo tagintézményvezeto
2017/2018. | havonta Etkezési befizetések, | ovodapedagogus | intézményvezeté h.
gyermeklétszam ovodatitkar tagintézményvezetd
dokumentumainak
ellenérzése

3. Pedagogiai munka kiemelt feladatai

A nevelési év kiemelt feladatai:

- Az egészséges ¢letmodra nevelés fejlesztése, nagyobb odafigyelés a testdpolésra, a

rendszeres levegOzésre, testmozgasra. Tartasjavitd gyakorlatok beépitése a testnevelésbe.

- A kismozgas, a helyes ceruzafogas fejlesztése.

- A természeti és kornyezetvédelmi feladatok végzése az 6vodak helyi adottsagai alap-
jéan (fak védelme, madarvédelem), az 6vodai koérnyezet megovasa. A szelektiv hulladékgytijtés
alkalmazasa, Gjrahasznosithat6é anyagok felhasznalasdnak tudatos beépitése a mindennapi tevé-
kenységekbe.

- Az egyéni és egyenld bandsmod dsszhangjanak fenntartasa
Felelds: 6vodapedagdgusok

Hataridd: folyamatos
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Torvénvességi feladatok:

A pedagogusok felkészitése a mindsitési eljarasokra, szakmai ellendrzésekre, az életpalya mo-
dellre.

Onértékelési terv elkészitése pedagdgusra vonatkozoan. Intézményi és vezetdi onértékelési terv
elkészitése.

Tanfeliigyeleti ellendrzés segitése. A Pedagogiai Program, Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

feliilvizsgalata, aktualizalasa.

Felel6s: intézményvezetd, intézmény-vezetd helyettes, tagintézményvezetok

Hataridd: folyamatos

Gyermekvédelmi feladatok:

- prevenci6 a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése érdekében, sziikség szerinti
segitségnyujtas, valamint egyiittmiikodés a kiilonboz6 intézményekkel, szakemberek-
kel;

- 6vodaba nem jard, beiratott gyermekek felkeresése, tovabbi intézkedések a torvények-
nek megfelelden;

- a Sajoszentpéteri Csaladsegitd és Gyermekjoléti szolgalat szakembereivel, védondkkel
folyamatos kapcsolattartas;

- a Kazincbarcikai Szocialis Szolgaltato Kozponttal egyiittmiikodés, az EFOP-3.2.9-16

Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenység fejlesztése cimil palyazatban.

Felel6s: gyermekvédelmi felelds, ovodapedagogusok

Hataridd: folyamatos
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GYERMEKVEDELMI MUNKATERYV

vald részvétel

HATARIDO FELADAT TARTALOM FELELOS
2017.09. Problémas gyerme- | Dokumentumok ké- | évodapedagogusok
kek, gyermekvé- szitése gyermekvédelmi fe-
delmi esetek feltér- lelds
képezése
2017/2018. Személyes kapcso- Segitségnyujtas hat- | évodapedagodgusok
Folyamatos lattartas a sztilokkel | ranyok enyhitésére gyermekvédelmi fe-
Egyéni bandsmod lelds
Csaladlatogatasok
2017/2018. Csaladsegitd altal Problémak megbe- gyermekvédelmi fe-
Alkalomszer(i vezetett esetmegbe- | szélése lel6s
sz¢éléseken

Szervezési feladatok:

- 1j dolgozok beilleszkedésének segitése,

- mindsitési eljarasra valo felkésziilés segitése.

Felelds: intézményvezetd, intézmény-vezetd helyettes, tagintézményvezetdk

Hataridd. folyamatos

Minoségiranyitasi feladatok:

- Onértékelések elkészitése

Felelds: intézményvezetd, intézmény-vezetd helyettes, tagintézmény vezetok

Hatarid6: folyamatos

Esélvegyenloségi tervbol adodo feladatok:

- 0vodaba jaras eldsegitése,

- hidanyzasok csokkentése,

- az eltérd banasmodot igényld gyermekek beilleszkedésének segitése

Felel6s: 6vodapedagdgusok

Hataridd: folyamatos

32




A vezetés feladatai:

Fenntartoi elvaras:
- a kozoktatasi intézmények jogszerlien, szakszeriien, eredményesen miitkodjenek,
- a kozoktatasi rendszer rugalmasan alkalmazkodjon a valtozasokhoz, er6sddjon a ter-

vezes szerepe.

Intézményi cél:

- az intézmény jogszerl mitkkodésének biztositasa,
- a jogszabalyok naprakész ismeretének, hozzaférésének biztositasa a dolgozok részére,

- az intézményi tanfeliigyeletre a dokumentumok napra kész vezetése.

Eves feladatok:

- vezetOségi megbeszélések mitkodtetése, a feladatok meghatarozasa, ellenérzése
- a jogszerli mikodést biztositd szabalyzatok alkalmazasa, a dolgozok, sziil6k folyama-
tos tajékoztatasa, informaciok aramoltatasa interneten keresztiil is.

- az U1 torvényi eldirasok gyakorlatban térténd megvaldsitasa.

4. Kapcsolattartas

Az ovoda és a csalad

A csaladokkal val6 egyiittmiikdodés a gyermekek harmonikus fejlodését segiti eld. Fontosnak
tartjuk a sziilok bevonasat az intézmény mindennapi tevékenységeibe.
A kapcsolattartas formai:

- sziildi értekezletek k6zos feladatainak kiemelése,

- a csaladlatogatasok sziikségességének feliilvizsgalata (gyermekvédelmi felelds bevo-
nasaval)

- gyermekek ovodai befogadasa, anyatol vald elvalads megkonnyitése,

- nyilt napok, kozos tevékenykedés,

- innepek, rendezvények egyiittes lebonyolitasa, csapatmunka,

- k6z0s kirandulasok, egyéb programok.
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Ovoda — Iskola

Ko6z0s programok megszervezése altal a gyermekek dvoda- iskola d&tmenetének megkdnnyitése:
- atanitok bevonasa a nyilt napokba, a leend6 iskolasok képességeinek felmérése,
- az 6vodapedagdgusok latogatasa az elsé osztalyban,
- az 6vodapedagdgusok bemutat6 tanitason, iinnepeken, rendezvényeken valo részvétele,
- az ovodasok részvétele iskolai rendezvényeken, iskolasok részvétele az 6vodai rendez-

vényeken,

- iskolai beiratkozas eldtti tjékoztatas a sziiloknek,
- ¢értekezletek, tovabbképzések egyiittes szervezése.

Kozmiivelodeési intézményekkel

Sajoszentpéteri Kulturalis és Sportkézpont, Varosi Konyvtar:
Az 6vodas gyermekek kulturalis élményszerzésében jelentds szerepet vallal.
A kapcsolattartas formai:

- latogatas (mozi, babszinhaz, konyvtar),

- rendezvényeken val6 részvétel (rajz, jaték, kiallitas, bemutatok),

- Ovis gala megrendezése,

- el6adasok kozos szervezése €s szakmai megbeszélés.

Sajoszentpéteri Teriileti Szocidlis Kozpont és Bolcséde

Az 6vodai gyermek és ifjusagvédelmi felelds jelzi az esetleges problémakat.
Kapcsolattartasi forma:

- kolesonos informacid a gyermekek helyzetérol

- irasos beszamolo készitése

- gyermek programok szervezése

Bolcsddével vald kapcsolat kialakitasa a gyermekek 6vodai befogadasanak, beszoktatdsanak
megkonnyitése érdekében. Kolesonds latogatas, tajékozodas, konzultacio.

Pedagogiai Szakszolgalat

A gyermekek részképesség fejlesztéséhez nyljt segitséget (beszéd, értelmi, illetve gydgy-test-
nevelési fejlesztd foglalkozasokat szervez), valamint tanév eleji felmérés, egyéni fejlesztési terv
alapjan foglalkozéasokat szervez.

B.-A.-Z. Megyei Tanuldsi Képességet Vizsgdlo Bizottsdg

A tanulasi folyamatokban akadélyozott gyermek vizsgdlata alapjan javaslatot tesz a fejlesztés
¢s a megfeleld intézmény kivalasztisara.
Kapcsolattartas formai:

- vizsgalati kérelem elkészitése, elkiildése,

- vizsgélat elvégzése,

- szakértdi vélemény megkiildése,

- szakmai tanacsadas.
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Védono, orvos

A gyermekorvos, a fogorvos évente egy alkalommal végez sziirést, a védond negyedévente,
illetve igény szerint tisztasagi vizsgalatot végez.

5. Személyiség és kozosségfejlesztés

Tehetséggondozas

sorszam Intézményi alapdokumentum megneve- Hivatkozott szovegrész
zése
1. Pedagogiai Program 9. | oldaltél | 9. | oldalig
Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése
sorszam Intézményi alapdokumentum megneve- Hivatkozott szovegrész
zése
1. Pedagogiai Program 6. oldaltol | 7. oldalig
2 SZMSZ 28. oldaltol | 28. oldalog
A tanulasi és magatartaszavarral kiizdo gyermekek nevelése
sorszam Intézményi alapdokumentum megneve- Hivatkozott szovegrész
zése
1. Pedagogiai Program 7. oldaltol | 7. oldalig
2 SZMSZ 28. oldaltol | 28. oldalog
A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése
sorszam Intézményi alapdokumentum megneve- Hivatkozott szovegrész
zése
1. Pedagdgiai Program 5. oldaltol | 5. oldalig
2 SZMSZ 28. oldaltol | 28. oldalog
A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése
sorszam Intézményi alapdokumentum megneve- Hivatkozott szovegrész
zése
1. Pedagdgiai Program 52. oldaltol | 68. oldalig
2 SZMSZ 28. oldaltol | 28. oldalog
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Szoveges indokolds

A nevelési év elején az 6vodapedagogusok felmérik az alaphelyzetet, mely az 6vodaba 1¢é-
pés allapotat rogziti a gyermekeknél. Folyamatosan vezetik az egyéni fejlodést mutato do-
kumentumot. A sziiloket évente kétszer tajékoztatjak a gyermekiik fejlettségi szintjérol.

(bemeneti- Kimeneti mérés)

Egészséges életmddra nevelés

sorszam Intézményi alapdokumentum megneve- Hivatkozott szovegrész

zése
1. Pedagdgiai Program 10. oldaltol | 11. oldalig
2. Pedagogiai Program 35. oldaltol | 47. oldalig
3. SZMSZ 33. oldaltol | 33. oldalog

Kornyezettudatos életmodra nevelés

sorszam Intézményi alapdokumentum megneve- Hivatkozott szovegrész

zése
1. Pedagogiai Program 31. oldaltol | 35. oldalig
2 Pedagogiai Program 47. oldaltol | 48. oldalog

Kozosségfejlesztés

sorszam Intézményi alapdokumentum megneve- Hivatkozott szovegrész

zése
1. Pedagdgiai Program 11. oldaltol | 13. oldalig
2 SZMSZ 32. oldaltol | 32. oldalog

Az intézmény kozosségépito tevékenysége, programok

IDOPONT TEVEKENYSEG
2017.09.04. Tanévnyit6 értekezlet
2017.12. Karéacsonyi nyilt nap a sziil6kkel egyiitt
2017.12.22. Kardcsonyi munkatérsi 6sszejovetel
2018.03. Husvéti nyilt nap a sziilokkel egyiitt
2018.06.22. Tanévzaro értekezlet
2017/18 Evszakhoz kapcsolodé kirandulasok
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A vezetoi palyazatban megfogalmazott feladatok

veld munka megor-
zése.

gusok megismerte-
tése az ovoda értéke-
ivel, elvarasaival.

A gyermekek meg-

munkak6zdsség ve-
zetd

Cél Feladat Felelos Dokumentum
Szakmai munka Szakmai munka intézményvezetd Pedagodgiai Program
erositése, tapaszta-
Az évek soran kiala- | latcsere. Eves munkaterv
kult szinvonalas ne- | Azuj 6vodapedago- | 6vodapedagdgusok

személyiségfejlodési
naplo

Ovodai hagyoma-
nyok, jeles napok
apolasa, sz¢lesitése.

feleld fejlodésének, | fejlesztd pedagdégu- | mérdlapok (iskola
fejlesztésének bizto- | sok érettségi, be- és ki-
sitasa. meneti mérés)
Szakmai kdzosség Munkaterv szerinti | intézményvezetd
sz€lesitése feladatok megvaldsi- | intézményvezetd he- | Munkakdzdsségi
tasa. lyettes terv
Bels6 hospitaladsok, | munkakozosség ve-
tapasztalatcsere. zetd
tagintézményvezetd
Kornyezettudatos Az 6vodai dolgo- intézményvezetd Eves munkaterv
nevelés 70k, a sziildk, a gye-
rekek kornyezettuda- | intézményvezeto he- | Munkak6zdsségi
tos nevelése. lyettes terv
Szelektiv hulladék-
gyljtés. tagintézményvezetok
Az 6voda kornyeze-
tének virdgositasa.
Hagyomanyépolas Ertékek megérzése. | 6vodapedagdgusok Eves munkaterv

Tematikus terv

Szervezeti kultiira
fejlesztése

Nyugodt, biztonsa-
got nyujté munka-

intézményvezetd

Eves munkaterv

feladat megosztas

1és1, 6nértékelési
rendszer sziikség
szerinti fejlesztése.
Megfeleld tajékoz-
tatas a feladatokrol,
¢s a legmegfelel6bb
személy kivalasztasa

intézményvezetd he-
lyettes

tagintézményvezetok

VEgZESs. intézményvezetd he-
Intézményi 1égkor Ovoda értékeinek lyettes
erOsiteése.
Egymast segitd ¢és tagintézményvezetdk
egymasra odafigyeld
emberi kapcsolatok.
Munkatarsak kozotti | Ellendrzési, értéke- | intézményvezetd Eves munkaterv
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tudat formalasa, azo-
nosulas a célokkal.
Nyilt, 6szinte kom-
munikacid, egyiitt-

intézményvezetd he-
lyettes

Informécidaramlas Tajékoztatas, tajéko- | intézményvezetd Eves munkaterv
z0das tovabbfejlesz- | intézményvezetd he-
tése digitalis eszko- | lyettes
zokkel. tagintézményvezetok

Ko6zosségformalas Kozosségi feladat- | intézményvezetd Pedagdgiai Program

sének mérése

intézményvezetd he-
lyettes
tagintézményvezetok
ovodapedagdgusok

mukodés, kritika, bi- | tagintézményvezetok
zalom erdsitése.

Intézményértékelés intézményvezetod Mindsitd lapok
Teljesitményértéke- | intézményvezetd he-

Ovodapedagogusok | 1és lyettes

¢s a munkajukat se- tagintézményvezetok

gitok teljesitményér-

tékelése

Gyermekek fejlodé- | Fejlettség mérése intézményvezetd Fejlettségméro lapok

Ovodapedagogusok
és vezetdk intézmé-
nyi 6nértékelése az
Onértékelési kézi-
konyv alapjan

Megvalositas

intézményvezetd

Onértékelési csoport
munkaterve

6. Gazdalkodas, fejlesztés

Karbantartas

Az 6vodak éplileteinek, a miikodés feltételeinek biztonsagos tizemeltetését minden évben a Via-
rosgondnoksag és a Hivatal miliszaki szakemberei allapitjak meg, az eldzetesen elkésziilt intéz-
ményi javaslatok alapjan.

Ovodakra lebontva késziil el az iitemterv.

A Semmelweis Utcai Tagévoda:
- csoportszobdkban laminalt padlo,
- vilagitas korszerUsitése,
- ftdtestek cseréje,
- csoportszobak oldalan folyoso6 burkolésa, oldalfal burkolasa,
- bejaratndl a jarda javitasa,

- fak koronazasa,

- folyoso oldalfalara fa védo felrakasa,
- udvari padok, iilokék cseréje,
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- babahaz felujitasa,

- bejarati kerités hézagsziikitése,
- udvari jatékok karbantartasa,

- csoportok kozti ajto javitasa.

A Moéra Ferenc Utcai Tagévoda:
- vilagitas korszerUsitése,
- udvari padok és iilokék cseréje,
- parkolasi lehetdségek bovitése,
- hatso6 udvarra padok elhelyezése,
- udvari jatékok karbantartasa,
- csoportok kozotti toldajtod javitasa,
- teraszkorlat cseréje,
- kerékpar tarolo kialakitésa.

Kozponti Ovoda:
- nyitott terasz arnyékolasa,
- konyha szell6z6 rendszerének kiépitése,
- ovodai csoportszobak arnyékoldsa, ablakokra fénysziiré vagy kinti arnyékoldé megol-
dasa,
- kerités festése,
- betonozas jarda mellett.

Az 6vodak udvari jatékainak felujitasa, cseréje folyamatosan torténik.
A helyben elvégzendo feladatok megvalodsitasa a fiito-karbantart6 feladata, az anyagok és esz-
kozok biztositasa az intézmény koltségvetésébdl torténik.

Eszkozfejlesztés

Az udvari jatékok folyamatos ellenérzése, a karbantartasi munkak idébeni elvégzése, feliilvizs-
gélata.

A koltségvetés keretét figyelembe véve folyamatosan terveziink be eszkdzok beszerzeését, €s
palyazatok elnyerésével probalunk segiteni a kiadasok csokkentésében.

A gyermekek mindennapi tevékenységeihez, az 6vodapedagogusok szakmai munkajahoz biz-
tositott a megfeleld anyag és eszkoz allomany.

Az 6voda mukodéséhez, a nevelési feladatokhoz a tisztitd és takaritd szerek, a karbantartasi
anyagok, valamint a gyermekek jaték és egyéb tevékenységeihez sziikséges feltételek folyama-
tossaga biztositott.

Mindehhez jol atgondolt, takarékos gazdalkodas sziikséges az 6voda minden dolgozdjatol.

Sajoszentpéter, 2017.09.15.

Kaszané Vincze Eva

intézményvezeto
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Sajoszentpéteri Kbzponti Napkozi Otthonos Ovoda a 20l ¥ /-70"? nevelési év
munkatervét a szUl6k megismerték és véleményezték

Kelt: Sajészentpéter,L0li..C
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sz{lGi szervezet vezetdje
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1.sz.melléklet
A munkaterv jogszabalyi hattere

A 2017/2018. nevelési év céljainak meghatarozasanal a kovetkezé dokumentumokat vessziik
figyelembe:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

2012. évi CXXIV. torvény a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC térvény mo-
dositasarol

2013.¢vi CXXXVIL. torvény a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény
modositasarol

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhaszndlatarol

229/2012. (V1II. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény végrehaj-
tasarol

32/2012. (X.8.) EMMI rendelete a Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésé-
nek irdnyelve és a Sajatos nevelési igényti tanuldk iskolai oktatdsanak iranyelve kiada-
sarol

15/2013. (I1. 26.) EMM I rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézmé-
nyekben torténd végrehajtasarol

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nytjtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz fel-
hasznalhat6 bizonyitékokrol

1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdogus-szak-
vizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

2015. évi CCXXIIL torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtdimogatasi targyu
¢€s egyéb kapcsolddo torvények modositasarol

363/2012. (X11.17.) Korméanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

Utmutato a pedagégusok mindsitési rendszeréhez (Ovodai nevelés).
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48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol,
Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara

Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szaméra /Negyedik javitott kiadas/
Utmutat6 a pedagogusok mindsitési rendszeréhez

Kiegészitd ttmutatd az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok mi-
nodsitési rendszeréhez felhasznaldi dokumentacid értelmezéséhez

14/2017. (V1. 14.) EMMI rendelet a 2017/2018. tanév rendjérél

2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozdita-
sarol

Az 6voda hatélyos Alapité Okirata

Az intézmény alapdokumentumai, szabalyzatai: Alapit6 okirat, SzMSz, Hazirend, Pe-
dagogiai Program, Tovabbképzési €s az onértékelési program, valamint a nevelOtestii-
leti hatarozatok

A vezet6i palyazatban megfogalmazott, és az adott évre lebontott célok
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2.sz.melléklet

SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG EVES
TERVE

2017/2018. NEVELESI EVRE
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A munkakozosség vezetoje: Czaran Emilné 6vodapedagogus

A munkakozosség tagjai: ovodapedagdgusok

A tanév célja:

>

Tovabbképzéseken valod részvétel, mely a mindsitési latogatasokhoz nyujt hasznos in-
formaciokat.

Hagyoményos 6vodai programok biztositasa (hagyomanyosak ¢€s alkalmiak).

Az ¢év folyaman tortént valtozasok megbeszélése, feldolgozasa.

,ZOLD OVODA” cim elnyerése, ehhez a kritériumoknak valé folyamatos megfelelés.

A tanév feladatai:

>

A pedagogusok eldmeneteli rendszeréhez kapcsolodo tapasztalatok megbeszélése és at-
adésa.

A mar hagyomanyos programok szervezése.

Kommunikacidk az év folyaman tortént valtozasokrol, eseményekrol.

A ,,ZOLD OVODA” feltételeinek megteremtése, folyamatos konzultaciok, dvodalato-
gatas, hospitalas, bemutat6 foglalkozédsok tartsa.

Kiemelt feladat a kdrnyezeti nevelés, mint 6vodai tevékenység az dvodaban.

Eves munkaterv

Pedagogusok mindsitéséhez kapcsolddo tovabbképzeseken valo részvétel.
Onértékelési csoport tagjai ismertetik az éves feladatokat.

Felelds: Intézményvezetd, intézményvezetd-helyettes.

Szakmai rendezvények: Oszi szines napok az 6vodaban, Mihalynapi vésar.

Felel6s: minden 6vodapedagogus.

Osz-Els6 hospitalas (ZOLD OVODA) megtartasa, bemutat6 foglalkozas a kijeldlt vo-
daban. Kornyezettudatos nevelés ,,0sz”.

Faliiltetés az 6vodakban, komposztalo 1ada készittetése mindhdrom 6vodéban.

Egészség hét, egészséges ¢életmod, étkezés, mozgés!
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» Karacsonyi ,,Nyilt napok™ lebonyolitésa.
Felel6s: 6vodapedagogusok.

» Az iskolaérettséggel kapcsolatos sziiloi értekezletek megtartasa-Farsangi mulatsag az
6vodaban.
Felelds: intézményvezetd, 6vodapedagdgusok.

» Kultara napja az 6vodaban.
Felel6s: Kozponti Ovoda 6vodapedagdgusai.

» Az onértékelési csoport munkajanak beszamoldja, valtozasok, aktualitasok.
Felelds: munkak6zosség-€s onértékelési csoport vezetdje.

> Masodik hospitalas ,,ZOLD OVODA”-bemutaté foglalkozas tartdsa a kijeldlt 6voda-
ban. MADARAK védelme.

> Egy,,ZOLD OVODA”-ban latogatés az ott folyé munka megismerése.

» Madarvédelem az 6vodakban-a madarak téli etetése (itatdsa). Kornyezettudatos nevelés.

Tavasz

» ,Koltészet Napja” az dvodaban.
Felelds: Semmelweis Utcai Tagdvoda évodapedagdgusai.

» Husvéti ,,Nyilt Napok” megtartasa.
Felel6s: 6vodapedagogusok.

> Ev folyamén tortént valtozdsok megbeszélése, a kovetkezd idészak feladatainak meg-
beszélése.
Felel6s: munkakozosség vezetd, tagintézményvezetok.

» Sport nap az 6vodaban.

Felelds: Mora Ferenc Utcai Tagévoda évodapedagdgusai.
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II. Sport nap szervezése a Miivelddési €s Sportkdzpontban- sziilok bevonasa.

Felelds: mindharom 6voda dolgozoi.

Egy szakember meghivasa, Ujrahasznositas.

Harmadik hospitalas ,,ZOLD OVODA” bemutaté foglalkozas a kijelolt évodaban
FOLD NAPJA.

Tavaszi iltetés az 6vodak kiskertjeiben-komposzt felhasznalasa, haszonndvények, fii-
szernovények iiltetése.

Kornyezettudatos nevelés.

Palyazat figyelemmel kisérése az év folyaman.

Felelds: munkakdzosség vezetd, tagintézményvezetok, 6vodapedagdgusok.

ZOLD OVODA” cim megpélyazasa, feladat- minél tobb kritériumnak valo megfelelés.

Az onértékelési csoport tagjai ismertetik az év folyaman tortént valtozasokat, tapaszta-

latokat.

Kézmiives munkacsoport a munkakozosségen beliil:

Cél: kézmiives munkacsoport miikodtetése.

> Ovodaink bels terveinek (folyoso) dekoralasa, az évszakok véltozasat kovetve.

» A mar meglévo dekoraciok tovabbi bovitése.

» A tevékenységekhez sziikséges eszkozok készitése.

» Kozos tevékenység végzésével kozosségi munka erdsitése.

A célhoz kapcsolodo feladatok Felelos A feladatban érintet- Hatarido
tek

A kézmiives munkacsoport meg- | Czaran Emilné | Munkakozosségi tagok | 2017.08.28.

alakulasa.

Az évszakokhoz kapcsolédd de- | Aktudlis  cso- | Ovodapedagdgusok 2018.

koraciok, anyagsziikségletek, de- | port 6vodapeda-

koraciok felyjitasdnak beterve- | gdgusai

zése.

Ev végi értékelés. Czaran Emilné | Ovodapedagdgusok 2018.
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MUNKATERV

Kézmiives Munkacsoport Projektterve

Sorsz. | Honap Tevékenység és munkafor- | Kritériumai Eroéforras
mak
1. Szeptember | Evszaknak megfelelé dekora- | Otletek megva- | Oszi diszitdele-
folyamatos | las a folyosokon (Osz) valtozas | 16sitasa, anya- | mek (kartonok,
nyomon kdvetése. gok, diszit6 ele- | babok, Oszi ter-
mek  elhelye- | mések)
zése.
2. December | Téli dekoralds csoportokban, | Diszit6 elemek | téli  eszkozok
folyoson. elhelyezése. (karton, gom-
bok)
3. Marcius Tavaszi dekoralas az évszak- | Kreativitas, otle- | figurak, diszit
nak megfelelden. tesség megjele- | eszkdzok, gyii-
nittetése. molcsok.
4, TJanius Dekoralas a nyarnak megfele- | Szines eszk6zok | karton,  dekor,
16en. megtervezeése, gumi, képek
elkészitése.

Z61d 6voda munkacsoport feladatterve 2017-2018. nevelési évre

Célunk:

1.

2
3.
4

A Z51d Ovoda cimmel jar6 elvarasoknak megfelelés.

Kornyezettudatos nevelés megvaldsitdsa az 6vodai mindennapi tevékenységek soran.

Kornyezettudatos szemléletmod erdsitése a sziilok és az 6voda dolgozoi kdrében.

A programok megvaldsitasaval a gyermekek korében a kornyezethez fliz6d6 pozitiv

érzelmi viszony erdsitése.
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Feladataink:

>

YV V. V VYV V

YV V. V V V V V

Sziildi értekezleten ismertetni a Z6ld Ovoda céljat, az eddigi eredményeket, a kornye-
zettudatos gondolkodas és nevelés fontossagat, az dvodaban folyo szelektiv hulladék-
gyljtés modjat, formajat, jelentdségeét.

Sziilék mozgositasa a Z61d Ovoda programjaiba vald bekapcsolodasra.
Munkacsoportok munkéjanak megkonnyitése.

Folyamatos és rendszeres szelektiv hulladékgytijtés.

Oszi kerti munkalatok, komposztalasok a gyermekek bevonasaval.

Oszi és tavaszi kirandulasok, élményszerzd tapasztalatszerzések, kiilonos figyelmet for-
ditva a természetvédelemre és az egészséges ¢letmodra nevelésre.

Kisallat gondozas a csoportokban.

Csoportonkénti hagyomanyok megtartasa, apolasa.

Téli madarvédelem, madaretetok kihelyezése, madarkaracsony megtartésa.

Az aktualitdsnak megfelelden néphagyomanyaink apolasa.

Ujra hasznositasi 6tletek megvaldsitasa.

Szemétgyiijtési akcioba valo bekapcsolodas.

Az évszakoknak ¢€s a jeles napoknak megfeleléen dekoraljuk 6vodank kornyezetét.

Sajoszentpéter, 2017. 09.01.

Czaran Emilné
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3.sz.melléklet

Gyermekvédelmi munkaterv a 2017-2018-as nevelési évre

Feladatunk:

» A gyermekek érdekérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tovény
11. §-a kimondja, hogy a gyermeki jogok védelme mindenkinek kotelessége, aki
gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

» A Kozoktatasi torvény megfogalmazza: minden pedagogus alapveté munkakori
kotelessége a gyermekvédelmi feladatokban valo kdzremiikodés.

» Ha a pedagdgus olyan problémat tapasztal, aminek megolddsdban mar az 6voda
jogszertien nem tud segiteni, koteles jelzéssel €lni a gyermekvédelem férumaihoz
(csaladsegitd, gyermekjoléti szolgalat, gyamiigy) az intézményi felelds kozremii-

kodésével.

Gyermekvédelmi tevékenvségek, intézményi feladatok:

Szeptember, Oktober: a hatranyos és veszélyeztetett helyzetii 6vodasok nyilvantartasba vé-
tele, egyeztetés a csoportban dolgoz6 dvondkkel. A hatranyos helyzeti csaladok megsegitésé-
nek lehetdségeit megbeszEljiik, azt ingyenes 6vodai étkezésben 1évd gyermekek névsorat
egyeztetjlik. Csaladlatogatasok megkezdése. Informacidcsere a Csaladsegitd Szocialis és Gyer-
mekjoléti Szolgalattal, védondkkel.

November: Az 6vodai nevelést nehezitdé magatartasi és egészségiigyi problémak megoldasara
kiilsd segitd intézményekkel kapcsolat felvétel és folyamatos kapcsolattartas. Informacié csere
a Csaladsegité Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalattal.

December: informaciocsere a Csaladsegit6 és Szocialis Gyermekjoléti Szolgalattal.

Januar: A tapasztalt problémak neveldtestiilettel torténd egyeztetése, a Csaladsegitd Szocidlis
¢s Gyermekjoléti Szolgalattal.

Februar: Az intézményi gyermekvédelmi munka megbeszélése a tagovoda gyermekvédelmi
feleloseivel.

Marcius: A hatranyos ¢és veszélyeztetett helyzetli gyermekek fejlddésének nyomon kovetése,
esélyegyenldség biztositdsa az optimalis idében torténd iskolakezdés érdekében. Informacio-

csere a Csaladsegitd Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalattal.
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Aprilis: a hatranyos és veszélyeztetett helyzeti gyermekek fejlédésének nyomon kovetése,
esélyegyenlOség biztositdsa az optimalis idOben torténd iskolakezdés érdekében. Informacio-
csere a Csaladsegitd Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalattal.
Majus: Informacidcsere a Csaladsegité Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalattal. az 6voda-is-
kola atmenet megkonnyitése gyermek ¢€s sziild szamara.
Megsegités lehetoségei:

» tObbszori csaladlatogatas,
fejlesztd, felzarkoztatdo 6vodai programok,
nevelési tanacsado, csaladsegités,

rendszeres és rendkiviili tdimogatasok,

YV V V V

a gyermek feltétel nélkiili elfogadasa, szeretete.

Ovodank kapcsolatai:
» Sziil6i szervezet
Védono
Gyermekorvos
Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat
Polgarmesteri Hivatal Igazgatasi Osztaly

Iskola gyermekvédelmi feleldse

YV V. V V V V

Els6 osztalyos tanitondk

Sajoszentpéter, 2017.09.01.

Juhészné Farkas Agnes
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4.sz.melléklet

Valtozas az ovodavezetésben

Petercsakné Foné Andreanak, a Moéra Ferenc Utcai Tagovoda tagévoda vezetdjének munka-
viszonya athelyezéssel megsziint 2017.szeptember 30. napjan. Helyére Peté Bernadett 6vo-
dapedagogus lett 2017. oktéber 1. napjatél 2018. jinius 30. napjaig megbizva a tagintézmény
vezetésével.

Ovodavezetés

Intézményvezeto | Intézményvezetdo | Tagdévoda ve- Tagoévoda
helyettes zetd vezeté he-

Igettes

Sajoszentpéteri Kaszané Vincze | Miklosné Toth
Kozponti Napkozi | Eva Erzsébet
Otthonos Ovoda
3770 Sajoszentpé-
ter, Harica u. 3.
SKNOO Pet6 Bernadett
Mora Ferenc Utcai
Tagovoda

3770 Sajoszentpé-
ter,Mora F. u. 1.
SKNOO Demjén Bélané
Semmelweis Utcai
Tagovoda

3770 Sajészentpéter
Semmelweis u.4.
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