Sajészentpéter Kornyéki Onkormanyzati TArsulds
Tarsulasi Tandcsa
3770 Sajészentpéter, Kélvin tér 4.

Iktatdszam: T01/2-3/2022.
Kivonat

Keésziilt: Sajoszentpéter Kornyéki Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Tandcsanak 2022. januar 26.
napjan 9.00 érakor a Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal hivatali Tan4cskozé termében
(3770 Sajoészentpéter, Kalvin tér 4.) megtartott nyilt iilésének jegyzokonyvébol

Sajoszentpéter Kérnyéki Onkormanyzati Tarsulas Tarsulasi Tandcsanak
3/2022. (1. 26.) hatarozata
a Sajészentpéteri Teriileti Szocialis Kézpont és Bolcséde intézményvezet6i (magasabb vezet6i)
beosztas ellitasara iranyul6 palyazati felhivas elfogadasarél

Sajoszentpéter Kornyéki Onkormanyzati Téarsulds Tarsulasi Tanicsa az eldterjesztést megtargyalta és
az alabbi dontést hozta:

1. Sajészentpéter Kornyéki Onkormanyzati Tarsulas Tarsulasi Tanécsa a Sajoszentpéteri Teriileti
Szocidlis Koézpont és Boles6de intézményvezetdi (magasabb vezetdi) beosztas ellatisara
vonatkoz6 palyazati felhivast a hatarozat melléklete szerint elfogadja.

2. Sajészentpéter Kornyéki Onkormanyzati Téarsulds Térsulasi Tandcsa az intézményvezetdi
(magasabb vezetdi) beosztas ellatasara jelentkezd palyazék meghallgatisara 3 tagl szakértoi
bizottsagot alakit:

a) Szocialis Igazgatok és Szakemberek Magyarorszagi Egyesiilete,
b) Fajder Gabor Kond6 Ko6zség Onkormanyzatanak Polgarmestere,
¢) Horvath Janosné Parasznya K6zség Onkorméanyzatanak Polgarmestere.

Felel6s: elndk

Hatarid6: azonnal

Ujlaki Béla sk.
jegyzdkonyv hitelesit6je

Dr. Faragé Péter sk.
elndk

A kivonat hiteléiil:
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A 3/2022. (L. 26.) hatdrozat melléklete

Sajoszentpéter Kornyéki Onkormanyzati T4rsulis
a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet
Sajoszentpéteri Teriileti Szocilis Kézpont és Bolcséde
intézményvezet6 (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatdrozatlan idejii k6zalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6

A vezetGi megbizas id6tartama: A vezet6i megbizas hatarozott idére, 2022. majus 1-t3l 2027. aprilis
30-ig szol.

A munkavégzés helye: Borsod-Abaiij-Zemplén megye, 3770 Sajészentpéter, Kossuth ut 40.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A Sajoészentpéteri Teriileti Szocidlis Kozpont és Bolcséde intézményvezetdi feladatainak
ellatasa.

A hatalyos jogszabalyokban meghatérozott és az intézmény alapité okirataban foglalt
feladatok ellatasanak egyéni feleldsségii iranyitasa, koordinalasa, ellendrzése, az intézményi
kozalkalmazottak és munkavéllalok felett a munkaltatéi jogkdr gyakorldsa, a szervezeti
egységek vezetdinek iranyitasa.

Felel6s az intézmény miksdéséért és gazdalkodasaért.

Tervezi, szervezi, irdnyitja és ellenérzi az intézmény szakmai miikodésének valamennyi
teriiletét, koltséghatékony gazdalkodéassal kapcsolatos feladatait a tarsuldsi tanacs altal
Jjovéahagyottak alapjan latja el.

Feladata az intézmény feladatellatisdhoz sziikséges anyagi-tirgyi, szervezeti és személyi
feltételek kialakitisa és fenntartdsa, a mitkodési rend biztositasa. Elkésziti az intézmény
szervezeti €s miikddési szabalyzatat, a dolgozok munkakéri leirdsat, képzési, tovabbképzési
tervét, munkatervet, a kitelezéen eldirt szabalyzatokat.

Képviseli az intézményt kiilsé szervek elbtt.

Kapcsolatot tart a fenntarté Snkormanyzatokkal, a tarsintézményekkel, helyi, teriileti és
orszagos szakmai szervezetekkel, intézményekkel, tdmogatja az intézmény munkajit segits
testiiletek, szervezetek kozosségek tevékenységét, folyamatosan értékeli a vezetést, a
szervezeti egységek, az intézmény tevékenységét, munkajat. :

Az intézmény integralt szervezeti formaban miikddik. Az intézmény ellatja a tarsulasban
résztvevd telepiilések kozigazgatasi teriiletén az id8sek nappali ellatasat, a szocidlis
ctkeztetést, a hdzi segitségnyujtast, a jelz6 rendszeres hézi segitségnyijtist, a tamogato
szolgélatot, a csaladsegitést, a gyermekjoléti szolgalatot és a bolcsdde miiksdtetését.

A vezet6 kdzremiikodik a napi szakmai munka ellatasaban.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitisira és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIIIL. torvény rendelkezései, valamint a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet rendelkezései az
iranyadok.



Palyazati feltételek:

- foiskola,

- fels6foki iskolai végzettség, az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. szami melléklet
intézményvezetd munkakorre megallapitott szakképzettségeknek, szakképesitéseknek és/vagy
a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szami melléklet I. Rész I/1. pontjaban eldirt felséfoka
képesitések valamelyike,

- legaldbb &t év fels6fokii végzettséget vagy fels6fokii szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az egészségiigyi ellatés, illetve a kdzoktatas teriiletén
bet6ltétt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- magyar allampolgarsag,

- biintetlen el6élet,

- cselekvOképesség,

- a palyazati kiirdsban megjelolt intézményben fennallé kdzalkalmazotti jogviszony, vagy a
magasabb vezetdi megbizassal egyidejiileg kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd,

- a palyazénak vallalnia kell a 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti szocialis 4gazati
vezetbképzés elvégzését, ha nem mentesiil a részvételi kételezettség aldl a 25/2017. (X. 18.)
EMMI rendelet 1. § (2) bekezdése alapjén,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatésa,

- felhasznaléi szintii MS Office (irodai alkalmazasok).

Elényt jelent:

- gyermekvédelem, szociélis ellatés teriiletén szerzett — legalabb 3-5 év — vezetdi tapasztalat,
- szocidlis szakvizsga/szocialis dgazati vezettképzés,

- atarsulasi feladat ellatasban szerzett tapasztalat,

- amikodési teriilet kivalo helyismerete,

- B kategorias jogositvany.

Elvart kompetenciak:

- kivélé szintii szébeli és irasbeli kommunikacids készség; szervezOkészség; egyiittmiikodd
képesség.

A palyazat részeként benytjtandé iratok, igazoldsok:

- fényképpel ellatott részletes szakmai onéletrajz,

- iskolai és szakiranyu végzettsége(ke)t igazolo okirat(ok) masolata,

- 3 honapnél nem régebbi hatdsagi erkolesi bizonyitvany,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd vezetdi program, kiegészitve a jovobeni
elképzelésekkel, :

- szakmai gyakorlat meglétét taniisité munkaltato6i igazolas,

- irasbeli nyilatkozat, abban az esetben, amennyiben a palydzé palyazatinak zart iilés keretében
torténd targyalasat kéri,

- a palyazé nyilatkozata arrél, hogy hozzéjarul, hogy a palyéazati anyagét a palyazati eljarasban
résztvevok megismerjék és abba betekintsenek,

- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy hozzajarul a palyazati anyagiban foglalt személyes
adatainak a palyézati eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez,

- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy nem 4ll fenn vele szemben a kézalkalmazottak jogallasardl
sz616 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban Kjt.) 41. § (2) bekezdésében és a 43/A. §-
dban meghatarozott 6sszeférhetetlenségi ok, vagy vallalja annak megsziintetését,

- apalyazo nyilatkozata arr6l, hogy nem all cselekvéképességet kizard gondnoksag alatt,

- a palyazd nyilatkozata, amely szerint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz6l6 1997. évi XXXI. térvény 10/A. §-anak (1) bekezdésében meghatérozott kizar ok vele
szemben nem 4ll fenn,



- a palydzé nyilatkozata arrdl, hogy annak hidnyaban vallalja a 25/2017. (X. 18.) EMMI
rendelet szerinti szocialis 4gazati vezetéképzés elvégzését a magasabb vezetdi megbizas kezdé
idépontjatol szamitott két éven beliil,

- a palydzd nyilatkozata a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallaldsara

vonatkozdan,
- apalyaz6 nyilatkozata arrél, hogy nem 4ll foglalkozastdl eltiltd birésagi végzés alatt.

A beosztis betélthetdségének idépontja:
A beosztas legkordbban 2022. majus 1. napjatol toltheto be.

A palyézat benyijtisinak hatirideje: 2022. marcius 15.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Dr. Guldné Bacsé Krisztina munkaszervezeti
feladatot ellat6 Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal vezetbje nyujt, a 48/521-037-es telefonszamon.

A palydzatok benyujtasanak médja:

- Postai dton: a palyazatnak a Sajészentpéter Kérnyéki Onkormanyzati Térsulds cimére (3770
Sajoszentpéter, Kalvin tér 4.) torténd megkiildésével. Kérjitk a boritékon feltiintetni a
palydzati adatbéazisban szereplé azonositd szamot: [01/151-1/2022., valamint a beosztis
megnevezeéset: intézményvezetd (magasabb vezetd).

- Elektronikus  aton: Dr. Faragé Péter Tarsulisi Tandcs Elndke részére a
titkarsag@sajoszentpeter.hu e-mail cimen keresziil.

- Személyesen: 3770 Sajészentpéter, Kalvin tér 4.

A palyazat elbirdlasanak médja, rendje:

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése és a 257/2000. (XIL. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (9)-(10) bekezdése
alapjén létrejott szakmai bizottsag véleményezése és meghallgatisa utdn a déntést a Sajoészentpéter
Kornyéki Onkormanyzati Térsulds Tarsuldsi Tandcsa hozza meg legkés6bb 2022. aprilis 30. napjaig.
A palydzat kiirdja fenntartja a jogot arra vonatkozéan, hogy a pélydzat barmely szakaszaban a
palyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitasa.

A palyézat elbirilasanak hatarideje: 2022. aprilis 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- Saj6 Televizié - 2022. februar 11.
- www.sajoszentpeter.hu - 2022. februar 11.
- tarsult telepiiléseken a helyben szokdsos médon

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

Eredményes pélyazat esetén a kodzalkalmazotti jogviszony hatérozatlan idére szdl, az intézménynél
Ujonnan létesitett kozalkalmazotti Jjogviszony esetén — a Kjt. 21/A. § (4)~(5) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap probaidé kikotésével.

Betdltendé munkakér: csaladsegitd

A munkiltatéoval kapcsolatban tovabbi informsciét a www.sajoszentpeter.hu honlapon
szerezhet.

AKOZIGALLAS publikalasi id6pontja: 2022. februar 11.



