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1. _A pedagégiai munka feltételrendszere

Kiemelt feladataink:

Elsodleges cél:

Mindenkori els6dleges célunk a gyermekek mindenck felett alld érdekének tiszteletben
tartasaval a nyugodt és kiegyensulyozott 1égkor biztositasa.

A gyermekek élmény-gazdag, harmonikus fejlodésének az eldsegitése, az életkori és egyéni
sajatossagok figyelembevételével.

A sokoldalu gyermeki személyiség fejlodésének biztositasa képességeik szerint.

A hatalyos torvények ¢€s rendeletek betartasdval az 6voda torvényes miikodésének biztositasa.
A Pedagogiai Program megvalositasa érdekében magas szintli mindségi munkavégzés.

A magyar kulturdlis értékek kozvetitése.

Tovabbi céljaink:

Az o6voda szabalyozé dokumentumainak (SZMSZ, Pedagogiai Program, Hazirend,
Onértékelési Program) egységes értelmezése, jogszabalyok elvarasaihoz vald igazitasa és
ennek megfelelden gyakorlati alkalmazasa.

A pedagodgiai munka szinvonaldanak tovabbi erdsitése, értékmegdrzés.

A feladatok aranyos megosztasa.

Az intézményi onértékelés, tanfelligyeleti ellenérzés, pedagdgus mindsités jogszabalyoknak és
belsd elvarasoknak megfeleld alkalmazésa.

Onképzés, folyamatos fejlédés a véltozasoknak megfeleléen.

Szervezetfejlesztés és csapatépités.

Az intézmény miikodése érdekében a rendelkezésre allo forrdsok megfeleld felhasznalasa,
palyazati lehetdségek kihasznalasa.

Kiemelt prioritasti feladat az adatvédelmi tudatossdg megerdsitése a neveldtestiilet tagjai
szamara. Az A&ltalanos adatvédelmi rendelet, a GDPR torvénybdl fakadd feladatainak
megismereése.

A célok megvaldsitasat tamogaté feladatok:

Tudasatadas lehetdségének szervezése: neveldi értekezletek, bemutatd foglalkozasok, hazi
tovabbképzés, tanfolyam, vezetdi ellendrzés.

Az onértékelés, kiilsd tanfeliigyeleti, szakmai ellendrzés ¢€és a pedagdgusok mindsitd
rendszerének miikodtetése soran az intézményvezetés feladata az ellendrzott dvodapedagogus
felkészités, hospitalas biztositasa, a dokumentumok ellendrzése.

Az oOvodapedagdgusok feladata a megfeleld felkésziilés az ellendrzésre, pedagogiai
kompetenciak, hivatasszeretet bizonyitasa.



Alapito okirat szerinti feladatellatas

Gazdalkodasi jogkore

Teriilet Adat
1. A hatélyos alapito okirat kelte, szama 286/2021. (V.31.)
2. Fenntarté neve, cime Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat
3770 Sajoszentpéter, Kalvin tér 4.
3. Az intézmény hatalyos alapit6 okirat szerinti Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi
neve Otthonos Ovoda
4, Az intézmény székhelye, cime 3770 Sajoszentpéter, Harica u. 3.
S. Az intézmény feladatellatéasi helye, neve, cime | Sajoszentpéteri Kézponti Napkozi
Otthonos Ovoda
Mora Ferenc Utcai Tagovodéja
3770 Sajoszentpéter,
Mora Ferenc u. 1.
6. Az intézmény feladatellatasi helye, neve, cime | Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda
Semmelweis Utcai Tagovodaja
3770 Sajoszentpéter,
Semmelweis u. 4.
7. Az intézménybe felvehetd maximalis 330
gyermeklétszam
8. Felvehetd maximalis gyermeklétszam 120
Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos
Ovoda
9. Felvehetd maximalis gyermeklétszam 90
Sajoszentpéteri Kozponti Napkdzi Otthonos
Ovoda Moéra Ferenc Utcai Tagovodaja
10. Felvehet6 maximalis gyermeklétszam 120
Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos
Ovoda Semmelweis Utcai Tagovodaja
11. | Az intézmény 6vodai csoportjainak szdma 11
2021/2022. nevelési évben
12. | Az intézmény napi nyitvatartési ideje a 06-17-ig
2021/2022. nevelési évben
13. | Alapito okirat szerinti ellatando feladatai Ovodai nevelés
14. | Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése Alapito okirat szerint
091120 kormanyzati funkcidszdm
15. részben 6nallo gazdalkodo




Helyzetelemzés:

Intézménylink egy székhely 6vodabodl és kettd tagdvodabol all. A nevelési év inditdsanal
tovabbra is az integralt nevelést tartottuk szem el6tt. Elsédlegesen figyelembe vettiik az utca
szerinti elosztast, lehetdség szerint pedig a sziilok igényeit.

Az 6vodai csoportok szama 2021. 09.01. napjatol 11. A Kozponti Napkozi Otthonos Ovodaban
¢s a Semmelweis Utcai Tagévodaban 4-4 csoporttal, a Moéra Ferenc Utcai Tagdvodaban 3
csoporttal kezdtiik el a nevelési évet. A csoportok 1étszama 22-27 £6 kozott alakult.
A HHH gyermekek aranya csoportokként eltérd, az allandod koltozés, lakhelyvaltoztatas
befolyasolja az aranyos elosztast.

Intézményi A A A 2021/ Nemek A gyermekek kordsszetétele
oM 2021/2022. | 2021/ 2022. aranya
azonosito: nevelési | 2022. | nevelési |fiak |14- 251 3 4 5 6 7
201104 évre beirat- | neve- évre nyok |éves | éves | éves | éves | éves | Eves
kozott 1ési felvételt
gyermekek | évre nyert
létszama | eluta- | gyermekek
sitott | létszama
gyer-
me-
kek
1ét-
Szama
SKNOO 99 99 52 | 47 1 1393023 ]| 6 -
3770
Sajoészentpéter
Harica u. 3.
SKNOO 78 78 40 | 38 | - | 252031 | 2 | -
Mora Ferenc
Utcai
Tagovoda
3770
Sajdészentpéter
Mora F. u. 1.
SKNOO 97 97 47 | 50 7 |18 |34 1335 -
Semmelweis
Utcai
Tagdvoda
3770
Sajoszentpéter
Semmelweis
u. 4.




Intézményi Ovodai a szeptember | oktober | december |SNIf6 |bejaro
OM csoport | csoport | 1. létszam 1. 31. varhato
a7onosito: neve tipusa) varhato létszam
201104 létszam fo
f6
|
SKNOO Csigabiga | vegyes
3770 csoport 24 24 25 - 2
Sajoszentpéter,
Harica u. 3.
Bagoly vegyes
csoport 24 24 25 - 1
Stini vegyes
csoport 25 25 25 - -
Teknds vegyes
csoport 26 26 26 - 1
SKNOO Katica | vegyes 25 25 25 - -
Mora Ferenc csoport
Utcai
Tagdvoda
3770
Sajoszentpéter,
Moéra F. u.1
Nyuszi | vegyes 26 26 26 - -
csoport
Cica vegyes 27 27 27 - -
csoport




SKNOO Katica | vegyes 25 25 25 - -
Semmelweis csoport

Utcali
Tagdvoda
3770
Sajoszentpéter,
Semmelweis u.
4.
Stini vegyes 25 25 25 - -
csoport
M¢hecske | vegyes 25 25 25 - -
csoport
Pillang6 | vegyes 22 22 22 - -
csoport

Szoveges indoklas

A nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény 8. § (1) bekezdése szerint ,,Az évoda a
gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket
fokozatosan, de kiilonosen az utolsd évében az iskolai nevelés-oktatasra készti fel. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
teleptiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnydban tartdzkodési hellyel
rendelkezd haroméves €és anndl 1désebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.”

A torvény értelmében a statisztikai 1étszamba felvehetjiik azokat a 3 év alatti gyermekeket is, akik
2021. december 31. napjaig betoltik a 3. életéviiket.

Humaneroforras
sorsz Intézményi alapdokumentum Hivatkozott sz6vegrész
megnevezése
1. SZMSZ 11. oldaltol 16. oldalig
2. HAZIREND 2. oldaltél | 2. oldalig
3. Pedagdgiai Program 16. oldaltol 16. oldalig




Teriilet Adat
1. | Az intézmény vezetdje, képviseldje Miklosné Toth Erzsebet
Az intézmény telefonszama 06 48 345 039

E-mail elérhet6sége speterovodad@gmail.hu

Ovodapedagogus allashelyek szama 23
2021.09.01-t6l
5. | Neveldmunkat kdzvetleniil segit6 4llashelyek 15
szama Osszesen 2021.09.01-t6l
5.1 | Dajkai allashely szdma 11
5.2 | Pedagogiai asszisztens allashely szama 3
5.3 | Ovodatitkar allashely szama 1
5.4. | Ovodapszicholégus allashely szama -

6. Egyéb technikai munkakdrt betoltok allashely 4

szama
7. Intézményvezetd helyettes (f6) 1
8. | Tagintézmény vezetd (f6) 2

Sajdszentpéteri
Kozponti
Napkozi
Otthonos
Ovoda

3770
Sajoszentpéter
Harica u. 3.

Foglalkoztatottak Ovodai Ovodai csoportban | Foglalkoztato
1étszama csoportban foglalkoztatott ttak 1étszama

foglalkoztatott felséfoku

ovodapedagdgus végzettségli
ok létszama o6vodapedagdgusok
1étszama
pedagogus | ped. N6 Férfi technikai
munkat

9 6

9

9 -

segiték

2




SKNOO

Mora Ferenc
Utcai Tagovoda
3770
Sajoszentpéter
Mora F. u. 1.

SKNOO
Semmelweis
Utcai Tagovoda
3770
Sajoszentpéter
Semmelweis
u.4.

Sajoszentpéteri
Kozponti
Napkdzi Otthonos
Ovoda

3770
Sajoszentpéter,
Harica u. 3.

nevelOmunkat

kozvetleniil segitd (f0)

dajka

pedagdgiai
asszisztens

1

1

ovoda
titkar
(f6)

futo-karbantart6
(f6)

1

1

konyhas
(£5)

SKNOO

Mora Ferenc
Utcai Tagbvoda
3770
Sajoszentpéter,
Mora F. u. 1.

SKNOO
Semmelweis
Utcai Tagovoda
3770
Sajoészentpéter
Semmelweis u. 4.




Az 6vodai csoportokhoz rendelt humaneréforras adatai

A csoport Gyermekek | Csoport Pedagogusok | Neve- | Dajka neve,
fantazia létszama tipusa neve 1éssel,
megnevezese | 09.01.-i adat okta- | Pedagogiai
tassal | asszisztens neve
leko-
tott
orak
SZAMA | (heti 40 6ra)
[ora/
hét]
-  — |
SKNOO
1. | Csigabiga 24 homogén Da‘.”d ’ 28 La_zarne Haraszt
csoport Lajosné Erika
Papp- Kasza
heterogén/ Demjén 22 Ivett pedagogiai
vegyes Bélané asszisztens
¢letkoru
2. | Bagoly 24 homogén Nyitistiné 32 Kontorné Veres
csoport Miszkuly Kinga
Ilona
heterogén/ Pal Jozsefné | 32
vegyes
¢letkoru
3. | Siini 25 homogén / Magda 32 Nagy
csoport ¢életkor Jozsefné Imréné
szerint
osztott
heterogén/ Szaniszl6 26
vegyes Anna (Kozak
¢letkort Zsoltnét
helyettesiti
GYED ideje
alatt)
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4. | Teknos 26 homogén / Bacso 32 Falkusné
csoport ¢letkor Marianna Prokai Gabriella
szerint
osztott
heterogén/ Juhészné 32
vegyes Farkas Agnes
¢letkort
Mora Ferenc Utcai Tagovoda | homogén / Sarkadiné 32 Baloghné
1. | Katica o5 ¢letkor Stefan Tomké Judit
csoport szerint Katalin
osztott Cseh Zsuzsanna
heterogén/ Szuromi 32 peda_gégiai
vegyes Laszl6né asszisztens
¢letkort
2. | Nyuszi 26 homogén / Pet6 24 Simon Laszloné
csoport ¢letkor Bernadett
szerint
osztott
heterogén/ Forizs- 32
vegyes Balajthy
¢letkort Hajnalka
3. | Cicacsoport | 27 homogén / Kovacsné 32 Récz Gaborné
életkor Bajaki
szerint Enikd
osztott Piroska
heterogén/ Vargané 32
vegyes Borsos
¢letkora Alexandra
Semmelweis Utcai Tagovoda | homogén / Pogany Beata | 32 Gytikér
1. | Katica o5 életkor Bernadett
csoport szerint
osztott
heterogén/ Ballané 32
vegyes Kapuvari
¢letkoru Judit I1diko
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2. | Siini csoport | 25 homogén / Csacsko- 32 Heiszman

¢letkor Riman Adrienn
szerint Klaudia
osztott
heterogén/ | X Horvathné 32
vegyes Mihalik
¢letkort Tiinde Zita
3. | Méhecske 25 homogén / Sulyokné 32 Pataki Zoltanné
csoport ¢letkor Pervan
szerint Marianna
osztott

heterogén/ | X Bercsényiné 24

vegyes Lazar
életkorn Gabriella
4. | Pillango 22 homogén / Németh 32 Szabados
csoport ¢életkor Katalin Istvanné
szerint
osztott Zam Dorina 26 Kovacsné
. Markus Beata
heterogén/ (Puskas- .
Vegyes X Kertész peda}goglal
életkort Nikolettet asszisztens
helyettesiti
GYED ideje
alatt)

Munkaido beosztasok

BEOSZTAS | Heti Nevelés | HETFO | KEDD | SZERDA | CSUTOR- | PEN-
munka sel TOK
idé oktatés- TEK
sal
lekotott
orak
Szama.
ora/hét
Miklésné Toth 40 8 7.30 - 7.30 - 7.30 - 7.30 - 7.30 -
Erzsébet
15.50 15.50 15.50 15.50 15.50
intézmény
vezetd
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Demjén 40 22 de. de. de. de. de.
Bélané
7.30 - 7.30 - 7.30 - 7.30 - 7.30 -
intézmény 14.20 14.20 14.20 14.20 13.30
vezetd du. du. du. du. du.
helyettes
9.00 - 9.00 - 9.00 - 9.00 - 9.30-
15.50 15.50 15.50 15.50 15.30
Petd Bernadett 40 24 de. de. de. de. de.
tagintézmény 7.30 - 7.30 - 7.30 - 7.30 7.30
vezetd
14.20 14.20 14.20 14.20 13.30
du. du. du. du. du.
9.00 - 9.00 - 9.00 - 9.00 - 9.30 -
15.50 15.50 15.50 15.50 15.30
Bercsényiné 40 24 de. de. de. de. de.
Lazar
Gabriella 7.30 - 7.30 - 7.30 - 7.30 - 7.30 -
14.20 14.20 14.20 14.20 13.30
tagintézmény
vezetd du. du. du. du. du.
9.00 - 9.00 - 9.00 - 9.00 - 9.30 -
15.50 15.50 15.50 15.50 15.30
Ovodapedagég 40 32 de. de. de. de de.
usok
6.00 - 6.30 - 7.00 - 7.30 - 6.00 -
(a heti 13.20 14.00 13.20
beosztason 13.30 14.30
beliil a du. du. du.
munkaids 10.00 o 11.00 o 10-16
egyéni JU - : B
s 16.00 | 10.30- |17.00 8.40-17.00
szerint alakul) 16.30.
Pedagogiai 40 7.10- 7.10- 7.10- 7.10- 7.10-
asszisztensek
15.30 15.30 15.30 15.30 15.30
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Dajkak 40 de. de. de. de. de.
6.00 - 6.00 - 6.00 - 6.00 - 6.00 -
14.20 14.20 14.20 14.20 14.20
du. du. du. du. du.
8.40 - 8.40 - 8.40 - 8.40 - 8.40 -
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00

Konyhai 40 7.10 - 7.10 - 7.10 - 7.10 - 7.10 -

alkalmazottak 15.30 15.30 15.30 15.30 15.30

Fito- 40 6.00 - 6.00 - 6.00 - 6.00 - 6.00 -

karbantartd 14.20 14.20 14.20 14.20 14.20

Ovodatitkér 40 6.40- |640- |6.40- 6.40 - 6.40 -
15.00 15.00 14.00 14.00 14.00

Szervezeti feltételek
Intézményi feladatmegosztas
sorsz Intézményi alapdokumentum Hivatkozott szovegrész
megnevezése

1. SZMSZ 13 oldaltol 15 oldalig

2. HAZIREND - oldaltél - oldalig

3. Pedagogiai Program - oldaltol - oldalig

Intézményvezeto Intézményvezeto Tagovoda-vezeto

heIZettes

Demjén Bélané

Sajoszentpéteri
Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda
3770
Sajoszentpéter,
Harica u. 3.

Miklosné Toth
Erzsébet

SKNOO

Mora Ferenc Utcai
Tagdvoda

3770
Sajoszentpéter,
MoraF. u. 1.

Peto Bernadett
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SKNOO
Semmelweis Utcai
Tagovoda

3770 Sajészentpéter
Semmelweis u. 4.

Bercsényiné Lazar
Gabriella

Helyettesitési rend

HELYETTESITETT (név, beosztés)

HELYETTESITO (név, beosztas)

1. | Miklosné T6th Erzsébet Demjén Bélané intézményvezetd helyettes
intézményvezetd

2. | Demjén Bélané intézményvezetd Pet6 Bernadett
helyettes tagintézményvezetd

3. | Pet6 Bernadett Bercsényiné Lazar Gabriella
tagintézményvezetd tagintézményvezetd

4. | Bercsényiné Lazar Gabriella Magda Jozsefné
tagintézményvezeto munkak6zdsség vezetd

Pedagogusok besorolasa

Vezet6i Szakvizs | Gyakorn| PED I PED Il Mesterpedag
szakvizsgaval | gaval okok sorolt sorolt ogus
rendelkezé | rendelke |1étszama | pedagogus | pedagogusok | pedagdgusok
6vodapedagd 76k ok 1étszama 1étszama
gusok létszama létszama
1étszama
SKNOO
3770 2 3 1 - 8 -
Sajoszent-
péter, Harica
u.3.
Mora Ferenc
Utcal 1 2 - 3 3 -
Tagoévoda
3770
Sajoszent-
péter,
Mora F. u. 1.
Semmelweis
Utcai 2 2 1 3 4 -
Tagdvoda
3770
Sajoszent-
péter
Semmelweis
u. 4.
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Minésito eljaras, vizsga

Vezetoi tanfeliigyelet

Erintettek neve Az eljaras idopontja
SKNOO Peté Bernadett 2021. 11. 02.
Mora Ferenc Utcai
Tagovoda

3770 Sajészentpéter
Mora Ferenc u. 1.

Intézményi tanfeliigyelet

Erintettek neve Az eljaras idépontja
SKNOO Peté Bernadett 2021. 12. 07.
Mora Ferenc Utcai
Tagovoda

3770 Sajoszentpéter
Mora Ferenc u. 1.

Onértékelés

Az onértékelés, a kiilsd tanfeliigyeleti ellendrzés és a pedagdgusok eldmeneteli rendszerének
alapjat képz6 mindsitési rendszer miikodésébdl adodo feladatok ellatasa.

Intézményvezetés felelossége:

Az ellendrzésre kijelolt dvodapedagogusok felkészitése a mindsitésre és a tanfeliigyeleti
ellendrzésre.

Az intézményi Onértékelés jogkdvetd megszervezése.

A mar bevezetett tevékenységlatogatasi, dokumentumellendrzési gyakorlat tovabb folytatasa.
Személyi és targyi feltételek biztositasa.

Az 6vodapedagogusok felelossége:

A Dbelsd ¢és kiilsd ellenérzés soran felkésziiltségiiket, pedagodgiai kompetencidjukat,
hivatéasszeretetiiket bizonyitsak.

A nevelés, a teveékenység és foglalkozaslatogatds, a dokumentumellendrzés, az interji és a
portfoliovédés soran a pedagdgusok és a vezetés Osszteljesitménye egy egész intézményrdl
alkot képet.

Az onértékelési csoport feladata:

Az 6vodapedagdgusok onértékelésének a lebonyolitdsaban az 6t tagi Onértékelési csoport
szerepet vallal.

Az intézmény Onértékelési Programjanak feliilvizsgalataban aktivan kozremiikodik.

A vonatkozd torvények és jogszabalyok tanulmanyozasa, kozos értelmezése.
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Tovabbképzés
Pedagogus tovabbképzés

sorszam Intézmeényi alapdokumentum Hivatkozott szovegrész
megnevezése
1. SZMSZ - oldaltol | - oldalig
2. HAZIREND - oldaltol | - oldalig
3. Pedagogiai Program - oldaltdl | - oldalig
4. Tovabbképzési program/ beiskoldzasi | 1. oldaltol | 4. oldalig
terv
datum Név kredit
SKNOO 2022. Horvathné Mihalik Tiinde Zita 30
Semmelweis Utcai
Tagovoda
3770 Sajoszentpéter
Semmelweis u. 4.
SKNOO 2021-2022. | Vargané Borsos Alexandra szak-
Mora Ferenc Utcai vizsga
Tagovoda
3770
Sajoszentpéter,
Mora F. u. 1.

Szoveges indoklds

2021.

09. honapban Diabetes 1.

ovodapedagdgus. ’
2022. 04. 19. Minden 6vodapedagdgus részt vesz a helyileg szervezett ,,Igy tedd rd” 8 oras
akkreditalt tovabbképzésen, amely az el6z6 években a veszélyhelyzet miatt elmaradit.

tanfolyamra jelentkezett intézménylinkbdl 5 f6

Intézményi hagyomanyok

sorszam Intézményi alapdokumentum Hivatkozott szovegrész
megnevezése

1. SZMSZ 33 oldaltol | 34 oldalig

2. HAZIREND - oldaltél | - oldalig

3. Pedagogiai Program 19 oldaltdl | 21 oldalig
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Eseménysor, programterv, iinnepek, hagyomanyok

SAJOSZENTETERI KOZPONTI NAPKOZI OTTHONOS OVODA

HONAP ESEMENY IDOPONT FELELOS

Szeptember | Befogadas idészaka: 2021.09.01-30. ovodapedagdgusok

- ismerkedés, els napok
az 6vodaban. NOK segiték

Miskolci Hermann Otto6 2021.09.14-17. intézményvezetd
Muzeum: intézményvezeto h.
- 4 muzeumpedagogiai ovodapedagdgusok
foglalkozason val6 részvétel

nagycsoportosokkal, utazas

busszal. o 3

,, Kincses Kulturovoda 2020 intezmenyvezeto
pélydzat 2021.09. 22. ovodapedagdgusok
Evnyit6 sziil6i értekezlet.

Oktober Allatok vilagnapja. 2020.10.01. ovodapedagdgusok
- Allatkereskedésbe latogatas ovodapedagdgusok
mely a varosunkban talalhato,
csoportonként.
fr6 olvaso talalkozo Habarics 2021.10.08. intézményvezeto h.
Kitty koltd €s iréndvel. ovodapedagdgusok
,,Kincses Kulturovoda 2020
palydzat. ovodapedagdgusok
Oszi szines napok: 2021.10.14. intézményvezetd
- sziireti hangulat NOK segiték
felelevenitése, interaktiv nap a
POMPOM familiaval. 2021.10.15.

- Csillagfiirt tAnccsoport —

tanchaz. ovodapedagdgusok
. Kincses Kultirévoda 2020” intézményvezetd
palydzat. 2021.10. intézményvezetd h

ovodapedagdgusok
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Az énkormanyzat SZEP nap intézményvezetod
programjahoz kapcsolddva fa ovodapedagdgusok
iiltetés 6voda udvaranak
szépitése a sziilokkel egyitt. 2021.10.19-20.
Fényképezés az dvodaban.

November Fogaszat honap keretén beliil 2021.11. intézményvezetod
fogorvos latogatasa. ovodapedagdgusok
Marton nap az 6vodaban: 2021.11.11. BAGOLY csoport
- nyilt nap, lampasokkal séta. szllok

December Mikulas varas az 6vodaba a 2021.12.03. intézményvezeto
CSIRIBIRI egyiittessel. ovodapedagdgusok
Nyilt nap-kardcsonyi jatszohdz | 2021.12.09-10. Herczeg Maria népi
Herczeg Maria népi jatszohéaz jatszohaz vezetd
vezetésével. ovodapedagdgusok
,, Kincses Kulturovoda 2020
palyadzat
Karacsonyi miisor az 2021.12.16. SUNI csoport
ovodaban.

Januar Tehetségmiihely: Bencze Boglarka
8. foglalkozas-jatékkészités, 2022.01.11. kézmiives
9. foglalkozas- dltoztetd baba, | 2022.01.12.
,,Kincses Kulturévoda 2020
palyazat.
Magyar Kultira Napja 2022.01.20. TEKNOS csoport
kreativ déleldtt mesével 6vodapedagogusok
Mes¢l6 borond tarsulat — 2022.01.21. intézményvezetd h
Hangszer simogato. 6vodapedagdgusok
,,Kincses Kulturovoda 2020
palyazat

Februar Tehetségmiihely: Bencze Boglarka
10. foglalkozas-mintakincs, 2022.02.08. kézmiives
11. foglalkozés-agyagozas, 2022.02.09.
12. foglalkozés- 2022.02.10.

hangszerkészités.
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, Kincses Kultiirévoda 2020” 6vodapedagogusok
palydzat 2022.02.14-18.

Farsang az 6voddban. 2022.02.24. CSIGABIGA
Kiszebab égetés. csoport

Marcius Husvéti nyiltnap a Tajhazban. 2022.03.08. Bencze Boglarka
13. foglalkozas — tojasfestés, kézmiives
,,Kincses Kulturévoda 2020
palydzat. SUNI csoport
Marcius 15. - nemzeti {innep, 2022.03.10. ovodapedagogusok
Aranykapu Tarsulat — Tréfas
verbunkos.

. Kincses Kultirévoda 2020 o6vodapedagdgusok
pdlydzat. 2022.03.22. intézményvezetd
Yiz vilagnapja. ovodapedagdgusok
Ovoda nyitogat6 - Nyilt nap 2022.03.24.

leendd 6vodéasoknak.

Aprilis Fényképezés az 6vodéaban. 2022.04.05-06. ovodapedagdgusok
Ovis gala az MSK-ban 2022.04.07. intézményvezetd
vendég ovodasokkal. ovodapedagdgusok
,,Kincses Kulturévoda 2020
palydzat. Bencze Boglarka
Tehetségmiihely: 2022.04.11. kézmiives
14. foglalkozas-himzés, 2022.04.12.

15. foglalkozés-kékfestd,

., Kincses Kultirévoda 2020™ 2022.04.22. MINDEN csoport
pdlydzat. ovodapedagdgusok
Fold napja az 6vodaban, sziilék

taposo dsveny letrehozdsa. 2022.04.27-28. | dvodapedagogusok
Anyak napi megemlékezeés.

Majus Madarak és fak napja- 2022.05.10. intézményvezetd
Madargytriizés a Pipiske ovodapedagdgusok
hegyen. 2022.05.11. ovodapedagdgusok
Mentdallomas nyiltnapja. 2022.05.17-20. intézményvezetd
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Evzaro és ballag6 linnepség.

ovodapedagdgusok

2022.05.24. Bencze Boglarka
Tehetségmiihely: kézmiives
16. foglalkozas-gyongyfiizés
. Kincses Kultiirévoda 2020 ovodapedagdgusok
palyazat.
Gyermeknap a Vadasparkban. | 2022 05.26. NOK segitok
SEMMELWEIS UTCAI TAGOVODA
HONAP ESEMENY IDOPONT FELELOS
Szeptember Nevelési év inditd zenés 2021.09.10. 6vodapedagogusok
delelott a Vidam Vandorok tagintézmény
kozremikodésével. vezeto
Sziildi értekezlet. 2021.09.20. ovodapedagdgusok
A Magyar Népmese napja
alkalmébdl 3 napos projekt ovodapedagdgusok
megvalositasa. tagintézmény
1.nap: Mesemondo talalkozo vezeto
Bumberak Maja részvételével.
2.nap: Interaktiv
,,HEétprobas™ déleldtt 2021.09.28.
csoportonként, kdzben a
nagycsoportosokkal kézmiives | 2021.09.29 tagintézmény
foglalkozas Soltészné vezeto
Herczeg Maria népi jatszohaz ovodapedagdogusok
vezetd iranyitasaval.
3.nap: A Galagonya
babszinhdz miisora. 2021.09.30.
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Oktéber Oszi fotdzas. 2021.05.-08. ovodapedagdgusok
Az Allatok vilagnapja tagintézmény
alkalmabol: vezetd
-Kirandulas a Strucc farmra 2021.10.04. ovodapedagdgusok
kiilon autobusszal (Berente) tagintézmény
-Akom-Bakom babcsoport 2021.10.06. vezetd
eléadasa. ovodapedagdgusok

tagintézmény
-Sziireti nap: 2021.10.12. vezetd
-a szOlofeldolgozas
,,muvészetének” bemutatasa
Sulyok Balazs diplomas
borasz segitségével, kozben
sziireti népdalok hallgatasa
(Nemes Imre ének és
tangoharmonikés eldadésa)
-Sziireti él6zenés tanchaz,
néptanc oktatok
kozremikodésével.
Blivész az 6vodaban. 2021.11.04. ovodapedagdgusok

November tagintézmény
Marton nap az évodaban 2021.11.11. vezeto
-déleldtt: a Pom-Pom familia ovodapedagdgusok

miisora.
-délutan: nyitdmisor,
lampionos felvonulas,

vendéglatas.

M¢hecske csoport
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December

Mikulas tinnepség-latogatas a
miskolci Csodamalom
babszinhazba kiilon busszal.
Adventi kézmiives délel6tt a

sziil6kkel kozosen.

2021.12.07.

2021.12.09.-10.

tagintézmény
vezetO,

ovodapedagdgusok

Karacsonyi misor. 2021.12.17. Katica csoport

Szimfonikus karacsonyi tagintézmény

hangverseny a miskolci 2021.12.20. vezetd

Egressy Béni-Erkel Ferenc ovodapedagdgusok

Alapfoku Mivészeti Iskola

novendékeinek eldadasaban.

Januar Latogatas a Lévay Jozsef 2022.01.19.-20. ovodapedagdgusok

konyvtarba a magyar kulttra

napja alkalmabol. ovodapedagdgusok
tagintézmény

Magyar kultara napi 2022.01.21. vezeto

rendezvényen valo részvétel a

Kozponti 6vodéaban. ovodapedagdgusok
tagintézmény
vezeto

Februar Farsangi kavalkad: 2022.02.16.-18. ovodapedagdgusok

- Diridongo egyiittes,

-Kenderkde népi jatszohaz ovodapedagdgusok

farsangi kézmiives tagintézmény

foglalkozasa, vezeto

- Jelmezes felvonulas,

vetélkedok.
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Marcius Téltizés-Kiszézés. 2022.03.01. Siini csoport
Noénapi megemlékezés a 2022.03.08.
csoportokban. 6vodapedagodgusok
Marcius 15-1 megemlékezés. | 2022.03.11.

M¢éhecske csoport

Viz viladgnapja. 2022.03. ovodapedagdgusok
Sport nap, ovis kupa a Méra 2022.03.22. ovodapedagdgusok
6vodaban.
Nyiltnap az 04j 6vodasoknak. | 2022.03. ovodapedagdgusok
Fényképész — tavaszi fotdzés. | 2022.03.23.-24.

Aprilis Husvéti kézmives délelott. 2022.04.06.-07. tagintézmény
Népi jatszohaz. vezetd
Koltészet napi rendezvény, 2022.04.11. ovodapedagdgusok
Bode Péter vandor meseiro
kozremiikddésével. Pillangé csoport
Ovis gala az MSK-ban. 2022.04. M¢éhecske csoport
Fold napja, viragiiltetés, 2022.04.22. Katica csoport
udvarrendezés.
Anya nap. 2022.04.27.-28. ovodapedagdgusok

Majus Ovodank 40. évforduldjanak | 2022.05. ovodapedagdgusok
megiinneplése, Unnepi Géla o6vodapedagdgusok
miisor. ovodapedagdgusok
Mentballomas nyiltnapja. 2022.05.10. tagintézmény
Evzar6 és ballagasi tinnepség. | 2022.05.24.-25. vezetd

Gyermeknap / Csaladi nap

szervezése.

2022.05.26.
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MORA FERENC UTCAI TAGOVODA

szilokkel.

Karacsonyi miisor.

HONAP ESEMENY IDOPONT FELELOS
Szeptember Sziildi értekezlet. 2021.09. ovodapedagdgusok
Takaritasi vilagnap alkalmébol | 2021.09.17. tagintézmény vezetd
az 6voda udvardnak ¢és
kornyezetének szépitése.
,.Operencia” Nyuszi  csoportos
Magyar népmese napja. 2021.09.29-30 ovodapedagdgusok
Oktober Allatok vilag napja az Akom- | 2021.10.06. tagintézmény vezetd
Bakom babcsoport
eléadaséaban. 2021.10.
SZEP-nap. ovodapedagdgusok
Fényképész az 6vodaban. 2021.10.12.
A  magyar festészet napja | 2021.10.18. tagintézmény vezetd
alkalmabol  ,hazi  kiallitas” 6vodapedagogusok
szervezese.
November Biivész az 6vodaban. 2021.11.04. tagintézmény
vezeto,
Megemlékezés Lévay Jozsefrol | 2021.11.18. Cica csoportos
(Rajzpalyazat az 6vodankban). ovodapedagdogusok
December Miklos heti forgatag: 2021.12.03. tdmogatd szakértok
-gyermekkozosségi nap (Petd Bernadett,
szervezése. Kovéacsné  Bajaki
lemorsolidisal vesdlyeein nézmények Eniks Piroska)
tamogatasa kiemelt projekt fenntartésa.
Pom-Pom Egyiittes miisora. 2021.12.02. 6vodapedagdgusok
Mikulés tinnepség.
Nyilt- nap kézmitves délelétt a | 5021 12 16, ovodapedagogusok,

tagintézmény vezetd
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Januar Magyar Kultara Napja | 2022.01.22. tagintézményvezetd
alkalmabol Tanchaz szervezése
a  Sajogyongye  népdalkor
eléadaséaban.
Magyar Kultira Napja | 2022.01.25. Katica csoport
alkalmabol latogatds a Lévay | 2022.01.26. tagintézmény vezetd
haznal. ovodapedagdgusok
Magyar kultara napi | 2022.01.
rendezvényen részvétel az
SKNOO-ban.
Februar Farsangi hét szervezése: 2022.02.15-17. tagintézmény vezetd
Pom-pom familia miisora 2022.02.16. ovodapedagdgusok
Kisze bab égetése 2021.02.25. Katica  csoportos
ovodapedagbgus
Marcius Ovis kupa szervezése. 2022.03. Nyuszi  csoportos
ovodapedagdgusok
Nemzeti ilinnep alkalmabol | 2022.03.11. tagintézmény vezeto
latogatas a Turul szobornal. ovodapedagdgusok
Viz vilagnapja. 2022.03.22. tagintézmény vezetd
Virttra kirdndulds szervezése. | 2022.03. ovodapedagdgusok
Aprilis Latogatas a Varosi | 2022.04. tagintézményvezetd
Konyvtarban. ovodapedagdgusok
Koltészet napi rendezvényen | 2022.04. Nyuszi ¢és Cica
valo részvétel a Semmelweis csoportos
Utcai Tagovodaban. ovodapedagdgusok
Ovis gala az MSK-ban. 2022.04. o6vodapedagdgusok
Husvéti nyilt nap. 2022.04.07. Katica  csoportos
Tavaszi-zsongas. 2022.04.21-22 ovodapedagogus
Fold napja. 2022.04.22. tagintézmény vezetd
Anyak napi déleldtt. 2022.04.
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Majus

Madarak ¢és fak napja -

Madargytiriizés.

A magyar sport napja.

Mentdallomas nyilt napja.

Gyermek- nap az O6vodaban

(Buborék  show
Mihaly el6adasaban).

Pelehacs

Evzaro ¢€s ballagasi tinnepség.

2022.05.05.

2022.05.06.
2022.05.10.

2022.05.25.

2022.05.31.

ovodapedagdgusok
tagintézmény vezetd
Cica csoport

tagintézmény vezetd

Szoveges indoklas

délutani idépontban.

Folyamatos programok:

Romai katolikus hitoktatas hetente egy alkalommal mikddik egyéni kérelem alapjan,

27




2.Taniigyi feladatok, értekezletek:

IDOPONT ESEMENY FELELOS
2021/2022.
SZEPT.
2021.09.10. | Balesetvédelmi, tlizvédelmi oktatés. intézményvezetod
2021.09.15. | Munkaterv elkészitése, véleményeztetése az SZMSZ -el. | intézményvezetd
Gyermekek képesség szerinti felmérése.
Vezetdi értekezlet, vezetd helyettes, tagintézmény
vezetOk részvételével.
folyamatos | Logopédiai, fejlesztOpedagdgiai, gyogytestnevelési | vezetd helyettes
folyamatos | foglalkozasok szervezése. tagintézmény
2021.09.20- | Nevelési év megnyito sziildi értekezletek szervezése. vezetok
23. Hézirend ismertetése. intézményvezetd
Ujonnan érkez6 gyermekeknek oktatasi azonosito kérése.
Munkaterv elfogadtatasa a fenntartoval.
ovodatitkar
2021.09.29. | Munkatarsi és nevelOtestiileti értekezlet. intézményvezetd
OKT.
2021.10.02. | OSA statisztika elkészitése intézményvezetd
ovodatitkar
2021.10.09. | Vezet6i értekezlet, vezetd helyettes, tagintézmény
vezetOk részvételével. tagintézmény
vezetok
folyamatos | Egyéni fejlesztési tervek elkészitése (csoportnapld, | vezetd helyettes
2021.10.15. | fejlesztési naplo). ovodatitkar

Adatszolgaltatas a fenntart6 és a KIR felé.
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NOV.

2021.11. Gyermekorvosi, védondi  vizsgalat a  szakértdi intézményvezetd
vizsgalathoz.
2021.11.06. | Vezetdi értekezlet, vezetd helyettes, tagintézmény intézményvezetd
vezetOk részvételével.
2022. JAN. intézményvezetod
2022.01. Sziil6i értekezletek. vezetd helyettes
2022.01.10. | Eves szabadsagolasi iitemterv, tovabbképzési terv | tagintézmény
elkészitése. vezetok
2022.01.17. | Vezetdi értekezlet, vezetd helyettes, tagintézmény | intézményvezetd
vezetOk részvételével. tagintézmény
vezetok
vezetd helyettes
intézményvezetd
FEBR.
2022.02.07. | Vezetér értekezlet, vezetd helyettes, tagintézmény intézményvezetd
vezetOk részvételével. tagintézmény
vezetok
2022.02.07. | Létszam valtozasok jelentése.
vezetd helyettes
MARC.
2022.03.18. | Vezetoi értekezlet. intézményvezetd
tagintézmény
2022.03.21. | Ovodanyitogatoé- nyiltnap 0j 6vodasoknak SKNOO. vezetok
2022.03.22. | SEMMELWEIS vezetd helyettes,
Ovodanyitogato- nyiltnap 4j évodasoknak.
2022.03.23. | MORA

Ovodanyitogatoé- nyiltnap 0j 6vodasoknak.
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APR.

2022.04. Sziil6i értekezlet a tankdteles kort gyermekek sziileinek. | intézményvezetd
tagint. vezetd

2022.04.20- | Ovodai beiratkozas. vezetd helyettes

22.

MAJUS

2022.05.13. | Nyari szabadsagok egyeztetése, ligyeletes Ovodak intézményvezeto
kijelolése. tagint. vezeto

2022.05.16. | Vezetéi értekezlet, vezetd helyettes, tagintézmény | vezetd helyettes

vezetOk részvételével.

intézményvezetd

A Sajatos Nevelési Igényu gyermekek ellatasaval kapcsolatos teendok

HATARIDO FELADAT TARTALOM FELELOS
2021.009. SNI sztirése A fejlesztésre tagintézmény
szorul6 gyermekek vezetok
kiszlirése és a
Pedagdgiai
Szakszolgalathoz
iranyitasa
2021.09. Megbizasi Szakemberek intézményvezetd
szerzodések szerzOdtetése
megkdtése
2021/2022 SNI fejlesztés Egylittmiikddés a o6vodapedagdgusok
gyogypedagogussal
¢s a logopédussal
2022.06. Kontrollvizsgalat Pedagdgiai tagintézmény
Szakszolgéalatban vezetdk
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TEHETSEGGONDOZO PROGRAM

HATARIDO FELADAT TARTALOM FELELOS
2021/2022.folyamatos | -Tehetséggondozas, -Fejlesztd fejlesztOpedagdgus
rajzpalyazatok, foglalkozasok heti
figyelemmel kisérése, egy alkalommal,
tehetségek felismerése, | -meghirdetett o6vodapedagdgusok
gondozasa. rajzpalyazatokon
val6 részvétel.

2021/2022.folyamatos | -Tehetség tamogatasa | -Csoporton beliil a
kiilonb6z6 kiemelkedd ovodapedagdgusok
korosztalyban. tehetségli

gyermekekkel valo
foglalkozas.

2021/2022. év Kincses  Kultirovoda | Kreativ intézményvezetod
2020 palyazat | tevékenységek helyettes
folytatasa. alkoto mihely,

kiilsds szakember
megbizasaval. 9
alkalommal 8 f6s
csoportokban.

2021/2022.folyamatos | -Kiscsoportos -Ko6zponti tagintézmény
tehetséggondozé ovodaban 701d | vezetd
csoportok. Mano miihely. intézményvezeto

-Semmelweis helyettes
Utcai Tagovodaban

Néptanc miihely.

-Mora Utcai

Tagévodaba Sport

miihely.
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Nevelés nélkiili munkanapok terve

Datum Megnevezés Tartalom Felelds
év | hé | nap €
S.K.N-O-O. es. 2021. | 10. | 22. | Kirandulas | Csapatépitd Petd
tagintézmenyei tréning Bernadett
SKN.0.0. & 2021. | 12. | 23. | Munkatérsi | Szakmainap | Miklosné
tagintézményei értekezlet To6th Erzsébet
S-KN-O.O- és. 2022. | 04. | 19. | Intézményi | 8 Oras Bercsényiné
tagintézmeényei képzés tovabbképzés | Lazar
Gabriella

Tervezett ovodai bezarasok idopontja

Nevelési év rendje:

Miniszteri rendelet szerint:

a nevelési év kezd6 napja 2021.09.01.

a nevelési évzard napja 2022.08.31.

A nevelési év soran eléfordulo munkanap atcsoportositasok:

2021. december 24. csiitortok, pihenénap — 2021. december 11. szombat, munkanap

(ezen a napon a Mora Utcai Tagovoda tart nyitva)

2022. marcius 14. hétfs, pihenénap- 2022. marcius 26. szombat, munkanap

(ezen a napon a Semmelweis Utcai Tagovoda tart nyitva)

Téli zaras:

2021. december 27 - 2022. januar 02.

Nyari zaras:

Ovodai ellatas a sziilok igényének megfelelden, elézetes felmérés alapjan.

Az intézmény épiileteinek nyari nyitva/ zarva tartasardl a fenntarté dontése alapjan 2022.

februdr 15-ig t4jékoztatjuk a sziiloket (hirdetd tablan), hogy nyari szabadsagukat tervezni

tudjak.
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Ellenorzés, értékelés

Az ellenérzés, értékelés a helyi Pedagogiai Programunk kovetelményrendszere alapjan

miikodik.

Részt vesznek benne a tagintézmény vezetok és a munkakdzosség vezeto.

Az 6vodak ellendrzési iitemterve:

Ovoda Dokumentum és altalanos ellenérzés karbantartas,
felujitas
2021 2022 (az 6vodak
zarva tartasatol
fliggden)
szept. | okt. | nov. | dec. | jan. | febr. | marc. | apr. | maj. | jun. | jal. | aug.
SKNOO X X X X X
Semmelweis X X X X X
Utcali
Tagovoda
Mora Ferenc X X X X X
Utcai
Tagovoda
Ellenorzé latogatasok
Ellenérzés datuma Ellenorzés tipusa | Kit ellendriz Felelos
és tartalma
2021. 10. Statisztikai adatok | 6vodapedagogus | intézményvezetd
2022. 01. frasbeli munka
2022. 03. naplok ellendrzése
2022. 04. Ovodai ovodapedagdgus | intézményvezetd
szakvélemények
2021. folyamatos Dokumentumok: 6vodapedagdgus | intézményvezetd h.
csoportnaplok, tagintézmény
felvételi- vezeto
mulasztasi naplok,
egyéni
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fejlettségmérd
lapok ellendrzése.
A gyermekek
fejlodésének

nyomon kovetése.

2021/2022. alkalomszeri Tovabbképzési minden dolgozd | intézményvezetd h.
terv nyomon tagintézmény
kovetése. vezetd

2021/2022. havonta Felvételi- o6vodapedagdgus | intézményvezetd h.
mulasztasi naplo. tagintézmény

vezetd

2021/2022. folyamatos Egészségiigyi minden dolgozd | intézményvezeto h.
konyvek tagintézmény
ellendrzése. vezetd

2021/2022. alkalomszeriien | Szakmai munka. 6vodapedagogus | intézményvezetd

folyamatos A pedagogiai tagintézmény
munka ellendrzése, vezeto
kiilonds tekintettel munkak6zosség
a kiemelt feladatra. vezetd

2021/2022. alkalomszeriien | Neveldmunkat dajka intézményvezeto h.
kozvetlen segitok tagintézmény
munkdjanak vezeto
ellendrzése.

Intézmény
tisztasaga,
takaritasi naplo.

2021/2022. havonta Etkezési o6vodapedagogus | intézményvezetd h.
befizetések, ovodatitkar tagintézmény
gyermeklétszam vezetd
dokumentumainak
ellendrzése.

2021. A nevelési  év | karbantarto intézmény-vezeto

augusztus kezdetére, a nyari tagintézmény-
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karbantartasi vezetok, feladattal

munkalatok, megbizott
nagytakaritas
elvégzésének
ellendrzése.

2021/2022. havonta Munkavédelmi-, minden dolgozd | intézményvezetd
munkabiztonsagi tagintézmény-
ellendrzeés. vezetok

munkavédelmi m.

2021. Tlizvédelmi- ¢és | tagintézmény intézményvezetd

szeptember bombariadd vezetok munkavédelmi
gyakorlasdnak megbizott
ellendrzése.

2021/2022. folyamatos Munkafegyelem, | minden dolgozé | tagintézmény-
¢s az intézményi vezetok, feladattal
tulajdon védelmére megbizott

szolgélo eldirasok
betartasanak

ellendrzése.

3. Pedagogiai munka kiemelt feladatai

A nevelési év kiemelt feladatai:

Egészséges ¢letvitel, €s a rendszeres egészségmeg0Orzo testmozgas igényének alakitasa.
Egészségvédelem, a gyermekek egészségének Ovasa, megdérzése, a megvaldsitashoz
kapcsolodo szokasok alakitésa.

Kornyezetvédelmi feladatok végzése, kornyezettudatos magatartds megismertetése, az dvodai
kornyezet megovasa (fak védelme, madarvédelem).

Szelektiv hulladékgytijtés alkalmazasa, ujrahasznosithatd anyagok felhasznéaldsanak tudatos
beépitése a mindennapi tevékenységekbe.

Népmesék, mondokak, mondak, népdalok, népi motivumok megjelentetése az 6voda
mindennapjaiban €s {innepnapjain.

,,Kincses kulturovoda 2020 palyazat jarvanyiigyi veszélyhelyzet miatt elmaradt programjainak

lebonyolitésa.

35



Gyermekvédelem:

Prevencid a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése érdekében, sziikség szerinti
segitségnyujtas, valamint egyiittmiikddés a kiillonb6z6 intézményekkel, szakemberekkel.
Ovodaba nem jaré beiratott gyermekek felkeresése, tovabbi intézkedések a torvényeknek
megfelelden.

A Sajoszentpéteri Csaladsegitd és Gyermekjoléti szolgdlat szakembereivel, védondkkel
folyamatos kapcsolattartas.

Ovodai szocialis segitd tevékeny miikddése.

GYERMEKVEDELMI FELADATOK

HATARIDO FELADAT TARTALOM FELELOS

2021.009. Problémas gyerekek, | Dokumentumok 6vodapedagdgusok
gyermekvédelmi készitése. gyermekvédelmi
esetek felelds
feltérképezése.

2021/2022.folyamatos Személyes Segitségnyujtas o6vodapedagdgusok
kapcsolattartas a hatranyok gyermekvédelmi
sziilokkel. enyhitésére. felelds
A szocialis segitd Egyéni banasmod. | szocialis segitd
munkajanak Csaladlatogatasok.
tamogatasa.

2021/2022.alkalomszer(i | Csaladsegit6 altal Problémak gyermekvédelmi
vezetett megbeszélése. felelds
esetmegbeszéléseken
val6 részvétel.

Esélvegyenloségi tervbol adodo feladatok:

A bebvodazas el6segitése, hianyzasok csokkentése.
Az eltérd banasmaodot igényld gyermekek beilleszkedésének segitése.
Részvétel 6vodai programokon.

Karacsonyi ajandék dobozok készitése.
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4. Kapcsolattartas:

Cél: Partnerkapcsolatok hatékony miikddtetése.
Feladat: Folyamatos, épité kapcsolattartas az intézmény kozvetlen és kozvetett partnereivel.

Ovoda-csalad

Az ovoda és a sziilok kozott kialakitott jo és tartalmas kapcsolat
tovabbi erdsitése. A kiilonbozé kapcsolattartdsi formdink és
tovabbfejlesztési lehetdségeinek kihasznalasa:

-A nyilt és bizalomra épiil6 kommunikaciora, informacidcserére,
hiteles tajékoztatasadasra torekvés.

- Tobb taldlkozasi lehetdség biztositdsa a sziiloknek olyan
szakemberekkel (orvos, pszichologus, gyodgypedagdgus, védono,
dietetikus stb.), akik korszerii és hasznos tanacsokat adnak az otthoni
egészséges ¢Eletmddra nevelés-, az erkOlcsi nevelés, a
viselkedéskultara alapozasa, illetve a kozOsségi ¢€lethez torténd
alkalmazkodas segitésének érdekében.

- A sziiléknek naprakész tajékoztatds gyermekiik fejlettségérol, a
fejlesztés tovabbi lehetdségeirdl, az Ovoda altal megtett
intézkedésekrol.

-A gyermekek alaposabb egyéni megismerése érdekében a
fogaddorak kihasznalasa.

-Az 6vodak nevelési eredményeit bemutatod nyilt napok szervezése
februarban.

-Sziikség esetén a gyermekek meglatogatasa a csaladokban, otthon.
-Egyéni beszélgetések, fogaddorak tartasa meghivassal.

-Ko6z06s tinnepségek, kozos kirandulasok, sportvetélkeddk szervezése
a csaladokkal.

-Sziil6i reziliencia fejlesztése.

-A Sziil6i Szervezet tagjainak megvalasztasa, 6sszehivasa, munkajuk
tdmogatasa, segitése, koordindlasa az intézményvezetd feladata.

Ovoda — bolcséde

Az ovodaba beiratkozo gyermekek egy része keriil a bolcs6débol
hozzank. A bolcsédés gyermekeket meghivjuk o6vodalatogatasra,
ahol ismerkednek a kornyezettel.

-Kapcsolattartasunk masik formaja, hogy latogatjuk egymas nyitott
programjait (sziil6i értekezlet, 6vodasok latogatasa a bolcs6dében).

Ovoda-iskola

A gyermekek konnyebb beilleszkedése érdekében tartjuk a
kapcsolatot az Altalanos Iskolakkal. Kolcsondsen megismerjiik
egymds elvarasait, lehetOségeit, programjait. Meghivas alapjan
latogatjuk egymas programjait, a gyermekekkel és neveldkkel
egyarant.

A kapcsolattartas formai:

-Szakmai mini konferencia.

-Egymas pedagogiai programjanak megismerése, errdl beszélgetés
kezdeményezése, egymds mérdlapjainak  kdvetelményeinek
megismerése, tapasztalatok megbeszélése, a gyermekek utan
kovetése.

-Ko6lesonds latogatasok: a tanitok részt vesznek az oOvodai nyilt
napokon, az ovodapedagogusok meglatogatjak az elsé osztalyosokat.
-K6z06s rendezvények, {innepek szervezése.
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-Aktivabb és hatékonyabb kapcsolattartas alakitasa az iskolakkal.
-Tébb olyan program (eldadas, konzultacid, gyakorlati bemutato)
szervezése, ahol az iskolai neveldk betekintést kapnak az dvodai élet
mindennapjaiba ezzel is segitve, hogy a jovo iskolaja valdéban az
6vodai nevelésre épiiljon, és ne legyen a két intézmény kozott
szakadék.

-Iskolalatogatas (jatékos foglalkozas a tanitok vezetésével, iskola
kostolgato).

-Az 6vodapedagogusok latogatasa az elsé osztalyokba.

-A régi 6vodasok meghivasa, k6zos jatékra az 6vodaba.

-A leendd tanitok tajékoztatdja az iskoldba késziilé gyermekek
sziileinek az iskoldba 1épés elott.

Fenntarto

A fenntartéval mindennapos jo kapcsolatra toreksziink. Tamogato,
segitd jellegli, korrekt munkakapcsolatot igyeksziink kialakitani.
Rendszeres egyeztetésre, kdlcsonds tajékoztatasra készen szakmai,
pénziigyi és szervezési kérdésekben is tajékoztatast adunk.

Pedagogiai
Szakszolgalat

Kapcsolattartasunk személyes, naprakész, a szoros egylittmitkddés
jellemzi. A beilleszkedési zavarokkal-, magatartasi problémakkal
kiizdé6  gyermekek esetében a  pszichologus munkdjara
tdmaszkodhatunk.

A gyermekek részképesség fejlesztéséhez nyujt segitséget (beszéd,
értelmi  fejleszté foglalkozasokat szervez, gyogytestnevelési
foglalkozasok), valamint tanév eleji felmérés, egyéni fejlesztési terv
alapjan foglalkozasokat szervez.

B.-A.-Z. Megyei
Tanulasi Képességet
Vizsgal6 Bizottsag

A tanulési folyamatokban akadalyozott gyermek vizsgalata alapjan
javaslatot tesz a fejlesztés €és a megfeleld intézmény kivalasztasara.
Kapcsolattartas formai: vizsgalati kérelem elkészitése, elkiildése,
vizsgalat elvégzése, szakértdi vélemény megkiildése, szakmai
tanacsadas.

Kozmiivel6dési
intézmények

Ovodaink a véaros kozmiivelddési intézményeivel folyamatosan
kapcsolatot tartanak, szinesitve ezzel programjainkat, biztositva a
gyermekek szamara a sokoldalt ismeretnyujtast, élményeket. A
felkinalt programokbdl igyeksziink gy valogatni, hogy azok az
o6voda pedagdgiai elveivel, értékkozvetitésével, tartalmaval
Osszeegyeztethetok legyenek, segitse eld a nevelési feladatok
eredményesebb megvaldsitasat.

A kapcsolattartas formai:

-Latogatasok (mozi, babszinhdz, konyvtar).

-Rendezvényeken vald részvétel (rajz, jaték, kiallitas, bemutatok).
-Ovis géala megrendezése.

- El6adasok k6zos szervezeése €s szakmai megbeszélés.

Orszéagos Konyvtari Napokon kiallitas az 6vodasok munkaibdl.

Gyermekvédelmi
intézmények

A csaladok szocialis hatterének, problémainak ismeretében kérjiik a
Gyermekjoléti szolgalat, valamint a Csaladsegité szolgalat
segitségét. Kiilondsen azokra a gyerekekre figyeliink tudatosabban,
akiknek csaladi helyzete, ¢letkoriilményei hatranyosan érintik, vagy
veszélyeztetik fejlodésiiket.
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Az 6vodai gyermek és ifjusdgvédelmi felelds jelzi az esetleges
problémakat.

Kolcsonos informacioé a gyermekek helyzetérdl.

frasos beszamolo készitése. Gyermek programok szervezése.
Hospitélasok szervezése.

Egészségligyi
szolgaltatok

Az egészségiigyi szakszolgalattal a kapcsolattartdas folyamatos.
Védondk kozosen oOsszedllitott munkaterv alapjan latogatjdk a
gyermekeket és végzik feladataikat.

A gyermekorvos, a fogorvos évente egy alkalommal végez szlirést, a
védond negyedévenként, illetve igény szerint, tisztasagi vizsgalatot

végez.

5. Személyiség és kozosségfejlesztés

Tehetséggondozas

sorszam Intézményi alapdokumentum Hivatkozott szovegrész
megnevezése

1. Pedagogiai Program 11. | oldaltél | 11. | oldalig

Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése

sorszam Intézményi alapdokumentum Hivatkozott szovegrész
megnevezése

1. Pedagdgiai Program 7. oldaltol | 8. oldalig

2 SZMSZ - oldaltol | -. oldalog

A tanulasi és magatartaszavarral kiizd6 gyermekek nevelése

sorszam Intézményi alapdokumentum Hivatkozott szovegrész
megnevezése

1. Pedagogiai Program 0. oldaltol | 9. oldalig

2 SZMSZ - oldaltol | -. oldalog
A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése

sorszam Intézményi alapdokumentum Hivatkozott szovegrész
megnevezése

1. Pedagogiai Program 6. oldaltol | 6. oldalig

2 SZMSZ - oldaltol | -. oldalog

A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése

sorszam Intézmeényi alapdokumentum Hivatkozott sz6vegrész
megnevezése

1. Pedagogiai Program 45. oldaltol | 46. oldalig

2 SZMSZ 28. oldaltél | 28. oldalog
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Szoveges indoklas

A nevelési év elején az 6vodapedagogusok felmérik a gyermekek képességeit, a nevelési év
végén pedig egy ujabb méréssel megallapitjak a fejlodés mértékét (be-és kimeneti mérés).
Az 6vodapedagdgusok folyamatosan vezetik az egyéni fejlodést mutatdé dokumentumot. A
sziiloket évente kétszer tajékoztatjak a gyermekiik fejlettségi szintjérol.

Egészséges életmod alakitasa

sorszam Intézményi alapdokumentum Hivatkozott szovegrész
megnevezése

1. Pedagogiai Program 11. oldaltol | 11. oldalig

2. Pedagdgiai Program 35. oldaltol | 45. oldalig

3. SZMSz 34. oldaltél | 35. oldalog

Kornyezettudatos életmodra nevelés

sorszam Intézményi alapdokumentum Hivatkozott szovegrész
megnevezése

1. Pedagogiai Program 31. oldaltél | 33. oldalig

2 Pedagogiai Program 35. oldaltol | 45. oldalog

Kozosségfejlesztés

sorszam Intézményi alapdokumentum Hivatkozott szovegrész
megnevezése

1. Pedagogiai Program 13. oldaltol | 14. oldalig

2 SZMSZ 34. oldaltol | 34. oldalog

Az intézmény kozosségépito tevékenysége, programok

IDOPONT TEVEKENYSEG
2021.09. 29. Tanévnyito értekezlet
2021.12. Karécsonyi nyilt nap a sziilokkel egyiitt
2021.12.23. Kardcsonyi munkatarsi dsszejovetel
2022.04. Husvéti nyilt nap a sziilékkel egyiitt
2022.06.20. Tanévzaro értekezlet
2021/2022. Evszakhoz kapcsolodo kiranduldsok
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6. A vezetdi palyazatban megfogalmazott feladatok

1. Az intézmény kornvezeti tényezoire vonatkozo tervek, targyi eroforras fejlesztési terve

Hosszu tava tervek

Kozéptavu tervek

Rovidtava tervek

Palyazatok figyelése, abban
aktiv részvétel.

Biztonsagos, csaladias élettér
kialakitasa.

A Mora Ferenc Utcai
Tagovoda konyhdjanak
felujitasa.

Interaktiv tablak beszerzése
gyermekek informatikai
készségének fejlesztése
érdekében.

Laptopok  beszerzése
elektronikus
alkalmazasa érdekében.

az
naplo

Eszk6z0k, felszerelések
megovasa, korszertsitése.
Székhelyintézményben
fedett terasz kialakitasa.
Székhelyintézmény
konyhéjdban a szell6ztetd
rendszer kiépitése.
76ld Ovoda kritériumainak
megfelelden:

- szelektiv gylijtésziget

kialakitasa.

Butorok cseréje.

Az  6vodadk ¢épiileteinek,
udvarainak megovasa,
sziikség szerinti javittatasa.
Udvari jatszoeszkozok
bovitése, udvarrendezés.
Nyari iddszakra parakapuk
kialakitésa.

Csoportszobak festése.

Z61d Ovoda kritériumainak
megfelelden:

-madarbarat kert kialakitasa.

2. Az intézményben megvalosulé nevelo- fejleszté munkara vonatkozoé tervek

Hosszu tava tervek

Kozéptavu tervek

Rovidtava tervek

Tevékenységemmel és
személyes példaaddsommal
tdmogatom a Sajoszentpéteri
Kozponti Napkdzi Otthonos

Ovoda Pedagodgiai
Programjaban meghatarozott
cél és feladatrendszer
megvaldsulésat, a gyermekek
sokoldalu, harmonikus,
differencialt

személyiségfejlesztését.

A pedagogusok eldmeneteli
rendszerérol és a
kozalkalmazottak

jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd
végrehajtasarol sz616
326/2013. (VI1II. 30.) Korm.
rendelet a  pedagogus
életpalya modell bevezetését
tartalmazza, melynek alapjan

feladatomnak tekintem a
kollégak szakmai
tamogatasat.

Pedagdgus tovabbképzések
szervezése.

2011. évi CXC. torvény a
nemzeti koznevelésrol
kiemelt célja a
tehetséggondozas.
Tamogatom az Ovodéakat a
tehetségmiihelyek
kialakitasaban.

Kiemelt feladatomnak tartom
az ovodak Zold Ovoda
kritériumrendszerének vald
megfeleltetését, a  Zold
Ovoda palyazat benyujtasat
¢és elnyerését a Semmelweis
¢s a Mora Ferenc Utcai
Tagovodak szamara.

Mora Ferenc Utcali
Tagdévoddban az EFOP-
3.1.5-16-2016-00001. A
tanuloi lemorzsolddassal
veszélyeztetett intézmények
cimi kiemelt projekt
fenntartasanak tdmogatasa.
A Kozponti Ovodaban a
2020.  évben  megnyert
,,Kincses Kultirévoda 2020”
palyazat elmaradt
programjainak
megszervezése,
koltségvetésének
ellendrzése.
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3. A nevelotestiilet szakmai munkajaval kapcsolatos tervek

Hosszu tava tervek

Kozéptavu tervek

Rovidtava tervek

Pozitiv élettér kialakitasa,
demokratikus, ko6lesonos

tiszteleten alapuld ko6zosség
tamogatasa.

Az 6voda  Pedagogiai
Programjaban
megfogalmazott célok,
feladatok  magas  szintd
megvalositasa.

Ovodapedagogusok szakmai
fejlédésének, Onképzésének

tamogatasa.
Szakmai ellendrzések
fogadasa, mindsitések,

tanfeliigyeleti rendszer.

Neveld, fejleszt6 munka
magas szinvonalon
végzeésére motivalas.
Egyenletes
tehermegosztasra, egyenld
szerep ¢s feleldsségvallalasra
torekvés.

Az egymastol vald tanulés
igényének erdsitése.

Pedagogusok felkészitése a

mindsitésekre és a
tanfeliigyeletre.
A kozosségen beliili

informacidaramlas erositése,
a kapcsolattartasi formak

tartalmi fejlesztése.

Tudatos, naprakész
tervezésre, dokumentaciok
vezetésére 0sztonzes.

A jelenleg miikkodo szakmai
munkak6zosség munkajanak

tamogatasa, igényeknek
megfelelden tobb
Munkak6zosség alakitasa.

Egyiittmiikddés a
csaladokkal, sziloi
tajékoztatas esetén

hitelesség, megalapozottsag,
atgondoltsag biztositasa.
Onértékelések elkészitése, a
tanfeliigyeletek elokészitése.
Tovabbra is miikodtetett
informacio atadési formak:
-vezetdi megbeszélések,
-csoport megbeszelések,
-munkakdzosségi
foglalkozasok.

4. A nevelomunkat kozvetleniil segito alkalmazottak munkajara vonatkozo fejlesztési

tervek

Hosszu tava tervek

Kozéptavu tervek

Rovidtava tervek

A munkatarsi kapcsolatok
erositése.

A nevelés céljanak és
feladatrendszerének  kozos
megvalositasa az
ovodapedagdgusokkal.

A gyermekek testi és lelki
igényeinek kielégitése,
jogainak tiszteletben tartdsa,
az ovodapedagogus
munkajat segitd magatartas
tamogatasa.

Igény szerinti
Oonképzeés tdmogatasa.
Csapatépito tréningek,
programok, kirandulasok
szervezése.

képzés,

Pedagbgiai asszisztens €s
dajka munkakorben
tevékenykedd munkatarsak
épito, pozitiv jellegti
munkavégzésének
tamogatasa.

Egymas munkdjanak
kolcsonds megbecsiilése az
eredményes munka
elengedhetetlen feltétele.

Az  intézmény  higiéniai
feltételeinek betartasara
0sztonzés.
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5. Innovativ terveim az intézmény eredményes miikodésének tamogatasaban

Hosszu tava tervek

Kozéptavu tervek

Rovidtava tervek

Palyazatok figyelése, aktiv
részvétel a sikeres
megvalodsitasban.

Az o6vodapedagogusok IKT
kompetencidjanak segitése.
Partneri kapcsolatok
erésitése (altalanos iskola,
miivel6dési hdz, konyvtar,
bolcsode, védonok és
gyermekorvos), ezen beliil is
az oOvoda- iskola kapcsolat
Osztonzese.

Tehetséggondozo és
hatranykompenzalé szakmai
miuhelyek 1étrehozésa.

A jo gyakorlatok
kidolgozasa.

Erdei 6voda  program
bevezetése.

Az o6voda még nyiltabba
tétele a szilék szamara,
csaladi napok, kirandulasok
szervezeése.

Gyermekek érzékenyitd
programjanak szervezése
Intézményi honlap bdvitése,
kozérdeki informéaciok
frissitése.

7. Gazdalkodas, fejlesztés

Karbantartas:

Az 6vodak épiileteinek, a mikodés feltételeinek biztonsagos tizemeltetését minden évben a
Viarosgondnoksag ¢és a Polgarmesteri Hivatal miiszaki szakemberei allapitjdk meg, az
elézetesen elkésziilt intézményi javaslatok alapjan.

Ovodakra lebontva késziil el az iitemterv a rovidtavi tervek figyelembevételével.

Udbvari jaték vasarlasa.
Vezetol iroda ablaka felé
el6teto felszerelése.

Semmelweis Utcai Mora Ferenc Utcai Kozponti Ovoda
Tagovoda Tagovoda
Udvari jatékok karbantartasa. | Udvari jatékok karbantartasa. | Udvari jatékok

Babakocsi tarolo kialakitasa.
Parkolasi lehetdség bovitése.
Kerékpar tarolo kialakitéasa.
Kerités festése.

karbantartasa, bovitése.
Csoportszobak festése.
Betonjarda javitasa.
Fék gallyazésa.

A helyben elvégzendd feladatok megvaldsitdsa a fiit6-karbantartd feladata, az anyagok és
eszk6zok biztositdsa az intézmény koltségvetésébdl torténik.

Eszkozfejlesztés

Az 6voda miitkodéséhez és a gyermekek mindennapi tevékenységéhez biztositott az anyag és

eszkoz allomany.

Az eszkozallomanyt fejleszteni szeretnénk a palyazatok figyelemmel kisérésével €s palyazati
forrasokkal is. A targyi feltételek javulasa szakmailag segiti munkank eredményességét.
Elvarom munkatarsaimtol a targyi eszk6zok szakszerti hasznalatat, megovasat.

Az anyagi er6forrasok felhasznalasaban torekszem a takarékossagra.
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Zaro rendelkezések:

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma altal kiadott Intézkedési terv a kdznevelési
intézményekben a jarvanyligyi készenlét idején alkalmazand¢ eljarasi rend modositasai alapjan
munkaterviink, és az 6vodaink miikddését meghatarozd szabdlyok a jarvanyiigyi helyzet
alakulasaval valtozhatnak. A jarvanytigyi helyzet alakulasa miatt bekovetkez6 valtozasokrol a
fenntartot €s a sziiloket haladéktalanul értesitjiik.

Intézményeinkben a megfeleldé mennyiségii tisztitd ¢és fertdtlenitdé szer a mindennapos
fert6tlenito takaritashoz és a személyi higiénidhoz biztositott.

Sajoszentpéter, 2021.09.01.

Miklosné Toth Erzsébet

intézményvezetod
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Legitimdcids zaradék

A Sajészentpéteri Kozponti Napkdzi Otthonos Ovoda nevel6testiilete 100%-0s ardnyban a
2021/2022. nevelési év munkatervét elfogadta.

Kelt: Sajészentpéter, 2021.09.01.

nevelGtestilet nevében intézményvezetd

A Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda sziil§i szervezete 100%-0s aranyban a
2021/2022.nevelési év munkatervét elfogadta.

Kelt: Sajészentpéter, 2021.09.01.

sziil6i szervezet vezetdje
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MELLEKLETEK

A munkaterv jogszabalyi hattere

A 2021/2022. nevelési év céljainak meghatarozasanal a kovetkez6 dokumentumokat vessziik
figyelembe:
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VII1. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrol szolo torvény végrehajtasarol
15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyjté gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikkhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

277/1997. (XI. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

2015. évi CCXXIII. torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtdmogatési targya és
egyeb kapcsolodo torvények modositasarol

363/2012. (X11.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgéltatasokrdl, a pedagdgiai-
szakmai szolgaltatasokat ellat6 intézményekrol és a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokban valo
koézremiikodés feltételeirdl

Onértékelési kézikdnyv 6vodak szamara

Orszégos tanfeliigyelet: Kézikonyv 6vodak szamara

Utmutato a pedagégusok mindsitési rendszeréhez

20/2021. (V1. 8.) EMMI rendelet a 2021/2022. tanév rendjérol

Az intézmény alapdokumentumai, szabalyzatai: Alapito Okirat, SZMSZ, Hazirend, Pedagogiai
Program, Tovabbképzési és az Onértékelési Program

A vezetdi palyazatban megfogalmazott, és az adott évre lebontott célok
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SZAKMAT MUNKAKOZOSSEGT
TEVEKENYSEGEK
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Gyermekvédelmi munkako6zosség éves munkaterve

2021/2022. nevelési év

Készitette: Vargané Borsos Alexandra

munkak6zdsség vezetd

48



Gyermekvédelmi munkakozosség éves munkaterve
2021/2022. nevelési év

Sajoszentpéter Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda

A munkakdzdsség vezetdje: Vargané Borsos Alexandra 6vodapedagogus

Tagjai: Juhaszné Farkas Agnes, David Lajosné, Pogany Beata, Kapuvari Judit I1diko, Pet6

Bernadett, Pal Jozsefné

FELADATOK
SZEPTEMBER - Az éves munkaterv megbeszélése, elfogadasa.
- Csaladlatogatasok  lebonyolitasa. A sziilok
tajékoztatdisa az  Ovodai  nevelésrdl, az

egészségvédelemrdl és megbrzésérol, a gyermekek
ovodai étkeztetésérdl; anamnézis készitése az Uj
gyermekekrol.

- Az o6vodai szocidlis segitd rendszeres latogatdsi
id6pontjanak megbeszélése.

- Hatranykompenzacids projekt atbeszélése, beépitése
a feladatainkba.

OKTOBER - Tanévkezdéssel kapcsolatos reflektalasok, szakmai
konzultéacios keretek kozott. Esetleges
hianypotlasok; dokumentumok részletek attekintése,
ellendrzése.

- A hatranyos helyzetli csaladok és a halmozottan
hatranyos helyzetli csaladoknak nyujthatd segitség
megbeszélése, koordindlasa feladat kiosztasa,
vallalasa.

NOVEMBER - Folyamatos kapcsolattartas a kiils6 szakemberekkel.
A Védénd ¢és a Csalad- ¢és Gyermekjoléti
szakszolgalat meghivésa az esetmegbeszélésiinkre.

- A jelzbérendszer akadalytalan milkodtetésének
atbeszélése. Esetleges problémak, aktualis helyzetek
elemzése.
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DECEMBER

Unnepre hangolédva, a segitségre raszorulok
megajandékozasa. Felajanlasok ¢és raszorulok
felkeresése, megszervezése, lebonyolitdsa anonim
kereteken beliil (mint kozvetitd csatorna a
munkakozosség tagjai ill. lehet segitd az oOvoda
pedagogus is). Fontos a névtelenség €s a diszkrécio,
titoktartas betartasa és tiszteletben tartasa.

JANUAR

El6z6 intézkedések nyomon kdvetése.

A hatranyos és veszélyeztetett helyzetii gyermekek
fejlédésének nyomon kovetése, esélyegyenlOség
biztositasa az optimalis id6ben torténd iskolakezdés
érdekében.

FEBRUAR

Mentélis- és  szomatikus  egészségmeglrzés
fontossaga kisgyermekkorban. Hogyan segithet
ebben az 6voda, mint intézmény é€s jelzérendszer.
A jelzérendszer folyamatos miikodtetése a

gyermekek érdekeit szem eldtt tartva.

MARCIUS

Az  6vodapedagogusok  altal  Gsszegyijtott
informéciok rendszerezése a  hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekekrol.

Sziilok  felvilagositasa a  kotelezettségeikrol,
jogaikrol, lehetdségeikrol. Sziikség esetén

megfeleld hatdsagi intézkedések kezdeményezése.

APRILIS

A beiratkozas eldtt a leend6é Ovodasok sziileinek
értesitése, tdjékoztatdsa az Ovodai beiratkozas
rend;jérol.

Kibdvitett gyermekvédelmi megbeszélés az iskolak

tanitondivel.

Volt  o6vodasaink  iskolai  utan  kovetése,
hagyomanyainknak megfelelden aktiv részvétel az
iskolai rendezvényeken. Kapcsolattartas

tamogatasa.

50




MAJUS - Informéciocsere a Csalad- ¢és Gyermekjoléti
Szolgalattal.

- Az dvoda-iskola &tmenet megkdnnyitése gyermek és
szl szdmara.

JUNIUS - Folyamatos kapcsolattartas, egymas segitése.

- Statisztikai adatok feliilvizsgalata.

- A gyermekvédelmi beszamol6 elkészitése.

- A gyermekek védelmével kapcsolatos reflektalasok,

a munkakozosségi konzultaciok észrevételei alapjan.

Gyermekvédelmi éves munkaterv

A gyermekvédelmi feladataink legfébb célja a prevencid, az idében adott segitségnyujtas.

Eléfordul, hogy a megeldzésre mar nincs mdd, ebben az esetben toreksziink a tiinetek okainak

megkeresésére, majd a szakemberek bevonasaval a veszélyeztetettség megsziintetésére.

Feltarni mindazokat az okokat, amelyek a gyermek egészséges személyiségfejlodését

hatranyosan befolyasoljak, akadalyozzak.

Minden gyermek eljusson fejléddésének azon optimalis fokéra, mely altal képes lesz egyéni

készségeének és képességének megfelelden az iskola megkezdésére.

Legfontosabb a gyors ¢€s pontos jelzOrendszer mikddtetése, és a mindenkori preciz

dokumentacio.

A gyermekvédelmi tevékenység legfontosabb célja, hogy megeldzze, elharitsa, illetve enyhitse
azoknak a kéaros folyamatoknak a hatadsat, melyek az Ovodaskora gyermek
személyiségfejlodését megzavarjak, valamint gatoljak. Ezért intézménylinkben biztositjuk a
testi-lelki sziikségletek kielégitését, az egészséges életmodot, az egészség védelmét és
fejlesztését, egészséggondozast, egészséges taplalkozast, az érzelmi/értelmi nevelést, tovabba
biztositjuk az integralt nevelést a sajatos nevelési igényl gyermekek részére, esélyegyenldséget
a szocidlisan hatranyos helyzetli gyermekeknek. Az egészségvédelem, mint altaldnos nevelési
elv, atfogja az 6vodai nevelés minden mozzanatat. Az 6vodai élet minden pillanatdban kotelezd

érvényll az €let, a testi €pség €s az egészség megveédése az dvodapedagogusok, a pedagogiai
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asszisztensek ¢és az ovoda dolgozoi szaméra. A gyermeki jogok védelme minden olyan
természetes és jogi személy kotelessége, aki a gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval,
torvényes képviseletének biztositasaval, tigyeinek intézésével foglalkozik. Tehat mindenkié,
azaz 6vodapedagogus, pedagodgiai asszisztens, minden 6vodai dolgozo a gyermekek érdekeit
védi, képviseli, kiilonds tekintettel a hatranyos helyzetii, a halmozottan hatranyos helyzetii, a
sajatos nevelést igényld ¢és a beilleszkedési, tanulasi magatartdsi problémakkal kiizd6
gyerekekre.

Gyermekvédelmi munkacsoport: a hatékonysag, a problémak feltardsa és megeldzése,
enyhitése, vagy megszlntetése érdekében, egy Gyermekvédelmi munkacsoport fog Ossze

minden egyes gyermekvédelmi tevékenységet.

Ellatando feladatainkhoz tartozik:

- Palyazati  lehetéségek, forumok  figyelését, kapcsolatkeresést a  helyi
civilszervezetekkel, minden olyan lehetdség kiaknazasat, amivel segithetjiik a hozzank
jar6 kiilonboz6 okbdl hatranyos helyzetli gyerekeket.

- Annak eldsegitése, hogy a gyermekek a tevékenységek soran ismerjék meg a természeti
kornyezetet. A megismerés soran a kulturdlt, biztonsagos é¢letviteli szokdsok, a helyes
viselkedési formak, az érzelmi és erkdlesi viszonyok kialakitésa.

- A csaladok bevonasa a kornyezet alakitasaba, védelmébe.

- Olyan tanulési kornyezet kialakitasa, ami fejleszti a gyermek 6nbizalmat, az ontudatos
¢s kornyezetért felelos magatartast, a vildggal szembeni pozitiv beallitodast.

- Gyermeki igények figyelembevételével a differencialt, személyes bandsmod biztositasa,
kiilonos tekintettel a sajatos nevelési igényll és beilleszkedési- magatartasi- tanulasi
nehézséggel kiizdo gyermekekre.

- Lehetéség megteremtése a parhuzamosan végezhetd tevékenységekre. A nyugodt
l1égkor létrehozésa a lathato- hallhato-tapinthatd vilag érzékelésére.

- Megismerést, tapasztalatszerzést segitd kirdndulasok szervezése.

- Hatékony egyiittm{ikodés a jelzOrendszer optimalis miikodésének fenntartisara.

- A balesetek megel6zése kiemelt feladat, hiszen minden kisgyereket szebben,
okosabban, egészségesebben kell nap, mint nap a csaladba visszabocsatani.

- Az egészség megdrzéséhez elmaradhatatlan a megfeleld 61tozkodés, a higiénian kiviil a
megfeleld mennyiségli €s mindségii taplalkozas, alvas és mozgas. Nevelési év elején

felmérjiik az oOvodaba jar6 gyermekek korében a hatrdnyos ¢€s veszélyeztetett
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gyermekeket, valamint az étkezési tdmogatidsban részesiiloket, a specialis étrendet
igénylok korét. Folyamatos a kapcsolattartds a védondvel, a gyermekorvossal, a
Gyermekjoléti Szolgalat vezetdjével, valamint a felzarkoztatast végzo logopédus,
fejleszté pedagoégus szakembereket biztositdé Szakszolgalattal. Tajékozodunk a
hatranyos helyzetli gyermekek oOvodaba érkezésérdl, jelenlegi koriilményeirdl,
gondozottsagarol, felmérjiik sziikségiik van-e segitségre az 6vodéaba jardshoz (pdlo,
nadrag, pulover, cipd stb.). Figyelemmel kisérjiik az otthoni életkdriillmények esetleges
valtozasait. Felajanljuk a segitségiinket nyomtatvanykitoltés, egyéb ligyintézés soran.
Egészséges életmodra igyeksziink felhivni a csaladok figyelmét, szélesiteni latokoriiket
a témaban. Folyamatos feliigyeletet biztositunk. Nagy hangsulyt fektetiink a méssag

elfogadasara.

Specialis feladatok:

- Az yjonnan érkezd gyermekek adatainak dokumentélésa.

- A hatranyos ¢€s a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nyilvantartasba vétele.

- T4jékozodas a csaladok helyzetérdl, csaladlatogatdsok megszervezése, megvaldsitasa.

- Adatgylijtés, adatrogzités, megbeszEl€s, elemzés.

- Statisztika készitése.

- Lehet6leg maximalis bizalom kiépitése, valds helyzetek feltarasa, esetmegbeszélés,
beszélgetés.

- Ovodai csoportonként nyilvantartas készitése.

- Vizsgalatok, fejlesztésre szoruld gyermekek kisziirése.

- Az érintett szlilok tajekoztatasa, folyamatos informéaciddramlas biztositasa, lehetdségteremtés.
- Fejlesztd foglalkozasok vezetése.

- Rendszeres egészségiigyi vizsgalat biztositésa.

- Csaladtagok kozotti kapcsolatok figyelemmel kisérése.

- Neveld, fejlesztd, korrigal6 munka.

- Problémak észlelése, okok feltarasa, problémakezelés.

- Sziilokkel valo célzott beszélgetés.

- Adomanyok gytijtése, érintettekhez juttatasa.

- Adatvédelmi eloirasok alkalmazasa.
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1. Altaldnos syermekvédelmi feladatok

1.1. Intézmény vezeto feladata

- gyermekvédelmi munka intézményi szintii iranyitasa, ellendrzése, tagovodak beszamoltatasa,
- kapcsolattartas a kiils6 partnerekkel,

- adatszolgaltatas,

- intézmény képviselete,

- az intézmény gyermekvédelmi munkajanak értékelése.

1.2. Gyermekvédelmi felelds feladata

- a tagdvodak gyermekvédelmi munkdjanak segitése, intézményi szintii koordinalésa,
- csaladlatogatasokba bekapcsolodas,

- a sziilok tajékoztatdsa az intézményben a gyermekvédelmi feladatot ellatok személyérdl,
fogado oraikrol,

- sziilék és pedagdgusok részére egészségmegdrzd eldadasok szervezése,
- a helyi gyermekvédelmi munka értékelése,

- operativ feladatok végzése az ellatott feladatok nagysagara tekintettel, a tagovodak igényei
szerint,

- szakemberekkel folyamatosan konzultécio,

- értékelés, beszamolo készitése.

1.3. Tagdvoda- vezetOk feladata

- ellendrzi az 6voda gyermekvédelmi tevékenységét,
- az 6voda korzetében lako haromévesek felkutatasat megszervezi,

- védéndvel kapcsolatot tart a szocidlisan hatranyos helyzetben €16 csaladok gyermekeinek
haroméves korban torténé dvodaztatasa érdekében,

- ellenérzi a hazirend és az 6voda 0Ovo-védd eldirdsainak betartasat, sziikség esetén
haladéktalanul intézkedik,

- gondoskodik az Ovoda- csalad hatékony egyiittmlikodésérdl, az esélyegyenldség
biztositasarol,
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- ellendrzi a gyermeki- sziildi jogok érvényesiilését, a sziilok tajékoztatdsanak rendjét,
- k6z0s rendezvényeket, segitd programokat szervez,

- jol lathatd helyen kozzé teszi a gyermekvédelmi feladatot ellatd intézmények cimét,
telefonszamat.

1.4. Ovodapedagdgusok feladata

- a gyermekek megfigyelése, a csoport feltérképezése,

- nevelési év kezdetekor a gyermekek fejlettségének megfelelden tdjékoztatast nyujt az
egészségiik- testi épségiik védelmére vonatkozo szabalyokrol, aminek tényét és tartalmat
dokumentalja,

- csaladlatogatasok szervezése,
- sziildi értekezletek megtartasa,

-egyéni bandsmod elvének érvényesitésével, sziikség esetén fejlesztési terv készitése,
folyamatos vezetése, dokumentalasa,

- a gyermeknél jelentkezd problémaék esetében a sziilokkel fogadodra kezdeményezése, sziikség
esetén tagovoda- vezetd és gyermekvédelmi megbizott bevonésa.

1.4. Szikséges dokumentaldsok

- nyilvantartasok,

- csoportnaplo,

- gyermekvédelmi feljegyzések,
- csaladlatogatas,

- fogadoorik,

- szll6i értekezletek dokumentalésa, jegyzokonyv késztése, jelenléti iv vezetése.

2. Specialis gyermekvédelmi feladatok

2.1. Intézmény vezetd specidlis feladata

- szlilok tajékoztatasa a szocidlis timogatasok igénylésének rendjérol,
- bels6 jelzérendszer miikodtetése,

- kiilondsen indokolt esetben hatosagi intézkedések kezdeményezése.
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2.2. Gyermekvédelmi felelOs specialis feladata

- gyermekvédelmi munkaterv készitése,

- belso jelzések kivizsgalasa,

- gyermekvédelmi értekezletek szervezése,

- kiilsé jelzés kezdeményezése,

- kiilso jelzés kiildése a csalad- és gyermekjoléti kozpont felg,
- csalad- és gyermekjoléti kozponttal folyamatos kapcsolattartas,
- csaladgondozokkal egyiittmiikodés,

- esetmegbeszélésekkel a tagovodak munkajanak segitése,

- sziikség esetén csaladlatogatasok végzése,

- jelzérendszeri kerekasztal megbeszéléseken részvétel,

- folyamatos kapcsolattartis az 6vodak véddéndivel.

2.3. Tagdvoda- vezetok specidlis feladata

- gyermekvédelmi tevékenység tamogatasa, rendszeres- és/vagy rendkiviili esetekben
egészségligyi szlirdvizsgalat szervezése,

- igényldlap tovabbitasa a megadott hatarid6 betartasaval,
- tandcsadasi lehetdségek biztositasa az igények kielégitésére.

2.3. Ovodapedagdgusok specidlis feladatai

- folyamatos kapcsolattartas a gyermekvédelmi feleldssel,

- a nyilvantartott gyermekek figyelemmel kisérése, problémak jelzése a gyermekvédelmi
feleldsnek, €s a tagovoda- vezetdjének,

- sziil6k figyelmeének felhivéasa a szocialis tdimogatasok lehetdségeire,
- sziikség esetén belsd jelzés inditasa.

2.4. Specialis dokumentumok

- gyermekvédelmi naplo,
- csoportnaplo,
- csaladlatogatas feljegyzéset,

- fogadoorak, sziildi értekezletek, jegyzokonyv, jelenléti ivek.
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Z061d munkakdzosség munkaterve
2021/ 2022.

Készitette: Magda Jozsefné
Ovodapedagogus
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7.01d munkakozosség munkaterve
2021. 09.01.- 2022.08. 31.

A munkakozosség vezetoje: Magda Jozsefné

A munkakozosség tagjai: Demjén Bélané, Nyiistiné Miszkuly Ilona, Sulyokné Pervéan
Marianna, Horvathné Mihalik Tiinde, Szaniszl6 Anna, Kovacsné Bajaki Enikd Piroska

A munkakozosség feladata:

Az elézd évek tapasztalatai alapjan, a helyi tarsadalmi és szakmai kornyezettel vald
egyittmikodés a gyermekek esélyeinek elémozditasaért, egészséges, komplex
személyiségfejlodéséért.

Uj, tovabbi lehetSségek pl. palyazatok, tamogatok, programok felkutatdsa, az eddig elért
eredmények megdrzése. Csatlakozasi lehetdségek keresése a prevencioval, megeldzéssel
foglalkoz6 orszdgos mozgalmakhoz.

A kornyezettudatos ¢életmod, a kornyezetért felelds életvitel erdsitése a jeles napokhoz
kapcsolddo programjainkkal, tevékenységekkel.

A kornyezettudatos magatartas megalapozasa, formalasa:

- felelds hulladékgazdalkodéas (szelektiv gylijtés, komposztdldo miikddtetése,

esOvizgylijtd hasznalatanak bevezetése),

- takarékoskodas az energiaval (villany, fiités),

- takarékoskodas az ivovizzel,

- kulturalt kérnyezet kialakitasa és megdrzése,

- egészséges étkezes igényének alakitésa,

- tudatos vasarlasi szokasok megalapozasa,

- kornyezetbarat takaritoszerek, jatékok és munkaeszk6zok elonyben részesitése.

A 326/ 2013. Korm. rendelet 7§ (2) bekezdés g) pontja alapjan kornyezettudatos nevelés
megvaldsitasa, fenntartdsa az 6vodan beliil, illetve a csaladok kdrnyezettudatos szemléletének
folyamatos formaldsa a szelektiv hulladékgytijtés, allatgondozas, kert és udvar gondozés
koordinalasaval.

A csaladok bevonasa a tevékenységeinkbe, kornyezet- €s egészségvédd programokba.
Optimista életszemlélet preferalasa felnétteknél, kialakitasa a gyermekeknél. Mindig szem eldtt
tartjuk a csaladokkal valoé szoros kapcsolattartast, és hissziik, hogy az 6vodaban elsajatitott jo
szokasokat, a kornyezettudatossag terén is, a gyermekek haza viszik, ezzel is formalhatjak a
sziilok attitidjét e témakorben. /Hetedik kompetencianak valdé megfelelés.

Az intézmény egészségfejlesztési programjanak timogatasa.

Az intézmény elnyerte a Z6ld Ovoda cimet, ennek szellemében folytatjuk munkankat. Terveink
kozott szerepel a Zold mano tehetséggondozo kiscsoport foglalkozasainak folytatasa. Az
ovodank eldkertjében kialakitasra keriilt Maddrbarat kert folyamatos gondozéisa, az ott
megfigyelhetd madarakrdl szines ismertetd tablak kihelyezése. A téli gondoskodashoz
madaretetd ¢és az itatas biztositasa.

A neveldtestiilet szakmai tudasanak bovitése, folyamatos fejlédésének biztositasa, sikerekbdl
¢s hibakbodl okulva. Egymastol valo tanulas, tapasztalatcsere lehetdségének megteremtése
bemutatd program szervezésével, ebben a ciklusban kiemelten a Sajoszentpéteri Kozponti

58



Napkozi  Otthonos Ovodaban. Innovaciora vald fogékonysag, befogadas, motivaltsag
szemléletének kialakitdsa. Segitd szakirodalmi anyagok keresése, gytijtemények l1étrehozasa a
pedagogus kozosséglink szakmai munkajanak segitése érdekében.

Az elmult nevelési évben a Covid-jarvany miatt kialakult helyzet tobb betervezett
programunkat meghitsitotta. Ezért az ez évi munkatervben ezeket ismét szerepeltetjiik.

Idépont Tevékenység Helyszin Felel6s Dokur{leptalas
modja

Szeptember | A munkakézosségi | SKNOO Magda Jozsefné | Jelenléti iv,
elso hete csoport emlékezteto,

megbeszélése, éves munkaterv

munkatervének elkésziilt

attekintése. példanya
Szeptember | Csoportszobak, Mindharom | Csoportos 6vondk, | Csoportnaplok
1.- 2. hete folyoso diszitése, | 6voda ped. asszisztensek

kiskertek rendezése a

gyerekekkel kdzosen.
Szeptember | Csoportok Mindharom | Csoportos 6vondk, | Csoportnaplok
3.- 4. hete ismerkedése az 6voda | 6voda ped. asszisztensek,

kornyezetével. Sétak dajkak

az 6voda

kornyezetében

elhelyezkedd fas

tertileteken.
Oktober Allatok vilagnapja- Mindharom | Csoportos 6vondk, | Csoportnaplok,
1.- 2. hete latogatas a kisallat 6voda ped. asszisztensek | fotok

kereskedésbe,

vetitések, mozgésos

tevékenységek.

Oszi szines napok SKNOO Bagoly csoport Csoportnaplo,

megszervezése fotok

sziireti témakorben,

tanchaz tartasa.
Oktober Oszi munkak Mindharom | Csoportos 6vondk, | Csoportnaplok
3.- 4. hete elvégzése az udvaron. | 6voda ped. asszisztensek,

Faiiltetés, a frissen karbantarto

iiltetett fak

folyamatos locsolasa

a fagyok bealltaig.
November | Kiskertek, a Mindharom | Csoportos 6vondk, | Csoportnaplok
1.- 2. hete Madarbarat kert, ovoda ped. asszisztensek,

viragos kertek, karbantarto

fliszerkert téliesitése
November | Csoportszobak, Mindharom | Csoportos 6vondk, | Csoportnaplok
3.- 4. hete folyoso diszitése 6voda ped. asszisztensek
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mikulasra,
karacsonyra
Adventi késziil6dés
megkezdése,
koszorukészités.

December
1.- 2. hete

Adventi késziilodés
folytatésa.
Gyertyak folyamatos
meggyujtasa az
Adventi koszorun.
Mikulés varas
Karacsonyi barkacs
délelott szervezése
természetes €s
ujrahasznositott
anyagok
felhasznalasaval.

Karacsonyi iinnepség.

Mindharom
ovoda

Csoportos 6vonok,
ped. asszisztensek

Csoportnaplok,
fotok

December
3. hete

Madaretetdk, itatok
folyamatos
figyelemmel kisérése,
feltoltése,
madarkalacs
készitése.

Mindhdrom
ovoda

Csoportos 6vondk,
ped. asszisztensek

Csoportnaplok

Januar

Téli jatékok az
udvaron szankozas,
hoemberkészités,
sétak az 6voda
kornyezetében.
Madarvédelem
télen, madareteto
készitése
ujrahasznositott
anyagok
felhasznalasaval.

Mindhdrom
ovoda

Mora utcai
tagovoda

Csoportos 6vondk,
ped. asszisztensek

Cica csoport

Csoportnaplok

Csoportnaplo,
fotok

Februar
1.- 2. hete

Csoportszobak,
folyoso6 diszitése
farsangra.

Farsangi linnepség.

Mindharom
ovoda

Csoportos 6vondk,
ped. asszisztensek

Csoportnaplok

Februar
3.- 4. hete

Kiszézés, télizd
linnepség szervezése
Tavaszvaro
rigyeztetés,
csiraztatas.
Csoportszobak,
folyoso diszitése
tavaszra.

Mindharom
ovoda

Csoportos 6vondk,
ped. asszisztensek

Csoportnaplok,
fotok

Marcius
1.- 2. hete

Tavaszi munkak az
udvaron, kiskertben
/ talaj elokészitése/.

Mindharom
ovoda

Csoportos 6vondk,
karbantartok

Csoportnaplok,
fenyképek
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Az 6voda udvaranak
rendezése.
Teremdiszités a
tavaszi évszaknak és
az iinnepeknek
megfelelden.
Ultetések, hajtatasok
folytatasa,
megfigyelések a
csoportszobdkban.

Marcius
3.- 4. hete

Viz Vilagnapja 03.
22- beszélgetések a
viz fontossagarodl, a
viz korforgasa,
csapadékmérések,
esOviz gyljtése.
Az 6voda
kornyékének
bejarasa/ patakpart,
domb/ soran az
ébredd természet,
viragok/ hovirag,
ibolya, aranyvesszd/
megfigyelése.

Mindhdrom
ovoda

Csoportos 6vondk

Csoportnaplok,
fényképek

Aprilis
eleje

Megbeszélés,

a Fold Napjara
tervezett
tevékenységek
attekintése.

SKNOO

Magda Jozsefné

Jelenléti iv,
emlékezteto

Aprilis 1.-
2. hete

Husvét- a kapcsolodod
népszokasok
felelevenitése, az
tinnep jelentése.
Veteményezés a
kiskertben,
folyamatos gondozas
megkezdése.

Mindharom
ovoda

Semmelweis
utcai
tagovoda

Csoportos 6vondk

Méhecske csoport

Csoportnaplok,
fenyképek

Csoportnaplo,
fényképek

Aprilis 3.-
4. hete

Fold Napja 04. 22.
Aktualis kerti
munkak.

Viragositas az 6voda
udvaran.

Mezitlabas taposo
osvény elkészitése a
sziilok bevonasaval.

Mindharom
ovoda

SKNOO

Csoportos 6vondok,
Intézményvezetd

Intézményvezeto

Csoportnaplok,
fenyképek

Majus 1.- 2.
hete

Teremdiszités az
aktualis linnepségek
jelképeinek
felhasznalasaval.
Anydk napi iinnepség.

Mindharom
ovoda

Csoportos 6vondk

Csoportnaplok,
féenyképek
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Aktuélis kerti
munkak.

Majus 08.

Madarak és fak
napja

05. 10.- az év
madara

Bemutaté program-
madargyuriizés a
Pipiske dombon.
Megfigyelések a
Madarbarat
kertiinkben.

SKNOO

Siini csoport

Jelenléti iv,
emlékezteto,
fényképek

Majus 3.- 4.
hete

Kirandulas a Miskolci
Allatkert és
Kultarparkba.
Aktualis kerti
munkak elvégzése.

SKNOO
Mindharom
ovoda

Intézményvezeto,
Csoportos 6vondk

Csoportnaplok,
fényképek

Junius 01.
hete

Kornyezetvédelmi
Vilagnap 06. 05.
Aktualis kerti
munkak.

Mindharom
ovoda

Csoportos 6vondk

Csoportnaplok

Junius eleje

A munkakozosség
cikluszaro
megbeszélése,

az éves munka
értékelése, reflexiok
a vezet6 és a csoport
munkajanak
eredményességérol,
tovabbi
lehetdségeink,
feladataink a
kovetkezo nevelési
évben.

SKNOO

Magda Jézsefné

Jelenléti iv,
feljegyzések

Julius

Beszamolo
elkészitése a
munkakdzosség
munkdjarol.

Magda J6zsetné

Beszamolo egy
példanya

Augusztus

A 2022/ 2023
nevelési évre
vonatkozé munkaterv
Osszeallitasa.

Magda Jozsetné

Munkaterv egy
példanya
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, Kultsrdt nem lehet orokobni
Az dlbdok kultirdia eqy-kott6re djpdrolog,
ha mindsn nemaedék; i
meg djra meg nem saerai maginak. "

/Koty Eealin)

Néphagyomanvorzéo munkakozosség munkaterve
2021/2022. nevelési év

A munkakozosség vezetdje: Csacsko - Riman Klaudia
A munkakozosség tagjai: Bacs6 Marianna, Bercsényiné Lazar Gabriella, Forizs - Balajthy
Hajnalka, Zam Dorina, Németh Katalin, Sarkadiné Stefan Katalin

A munkakozosség célja és feladata

A kulturalis 6rokségiinket Kodaly Zoltan szavaival €lve ujra meg ujra meg kell ,,szerezniink”
magunknak, hagynunk kell, hogy a mindennapjaink részévé valjon, hiszen a néphagyomany
oridsi kozosségteremtd erdvel és nemzeti értékkel bir. Az dvodaskori gyermekekre erdsen
hatnak az érzelemdus, ¢lményekkel teli tapasztalatszerzések, amelyeket ontudatlanul szivnak
magukba ¢€s ezaltal felndve az életiik részéve valik, amelyhez mi adjuk az elsé 1épéseket itt az

ovodaban.

Abbdl indulunk ki, ahogyan régen 6rizték a néphagyomanyt, a népszokéasokat, nem tudatosan,
hanem az életiik szerves része volt. Tobb generacio egyiittélése biztositotta szajhagyomany
utjan a kisgyermekek korai tapasztalasait, ahogyan a nagymama minden nap munka kozben
énekelgetett vagy a nagypapa este munka utdn a kalyhaban pattogd tliz mellett mesélt, s a
gyermekek csillogd szemekkel hallgattdk. Bevontdk Oket a napi feladatokba is, hamar

megismerték és hasznaltdk a népi eszkozoket, maguk is elkészitették késObb, igy hamar
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megszoktak és konnyedén megtanultak a népi mesterségeket és késobb is az életiik része
maradt. A népszokéasokban éltek. Ezen az uton szeretnénk elindulni és minél inkdbb az
ovodaskoru gyermekek ¢életének meghatarozé részévé tenni, hogy ne csak ismerjék, halljanak

rola, hanem benne ¢éljenek a néphagyomanyokban.

Mai felgyorsult vilagunkban ezek az értékek eltiindben vannak, keresniink kell a lehetdségeket
¢s megragadnunk, hogy minél tobb hagyoméany maradjon fenn és éljen ma is a letiint vilag
orokségekeént.

A néphagyomanydrzés folyamatossagadt az Ovodai nevelésiinkben a mindennapok
hagyomany6rzé tevékenységei és az tinnepnapokhoz tartozo jeles napok adjak. Az éneklés, a
népi jatékok és az igényesen valogatott népi €s kortars miivészeti alkotasok fontosak a gyermek

zenei képességeinek és zenei kreativitasanak alakulasaban.

A népszokésok jelentds része a naptari évhez flizédik, az évszakok valtozasahoz. A tiszta
forrasbol szarmazé értékek végtelen egyszeriiek és természetesek, mégis csodalatosan

nagyszeriiek.

A népsaokds ... a kultiira hagyominyozddisinak spontin formdis, &3  kerel
melyben a nép nnepe és hétkoanapia lidtsaddik. CKozdsségt magatartds mod és
aselekvésmdd, olpan viselkedési mod melynok « kozdssty tagiai alivetik maguka,
mert megfelel az A8 kulturdlis hagyomdnynak. gysaerre illomtan, erkolest kodes,
fratlan torvény, miiésael koltdsaer, safnytisads, mitoss és migiz”
(SDomotsr Cekla: Magyar Nbpsaokdsok)

Sl 47 Dty %?
AR
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Honap

Esemény

Helyszin

Felelos

Dokumentalas

modja
OSZ
Szeptember | A  munkakézosségi | SKNOO Csacské - Riman | Jelenléti iv,
csoport Semmelweis Klaudia emlékeztetd,
Szent Mihaly | megbeszélése, éves | Tagévoda munkaterv
hava munkatervének elkésziilt példanya
attekintése.
Csoportszobak, Mindhéarom 6voda | Csoportos Csoportnaplok
folyosé diszitése, ovonok, ped.
kiskertek rendezése a asszisztensek
gyerekekkel kdzosen.
Mihaly napi forgatag | Semmelweis Csoportos Csoportnaplok
Vasari hangulat Tagoévoda ovonok, ped.
megteremtése, asszisztensek,
tanchdzi mulatsag dajkak
tartasa.
Oktober Oszi fotozas Semmelweis Csacsko - Riman | Néptancos
Gyermekek Tagovoda Klaudia, gyermekek
Mindszent népviseletbe Heiszmann fotozasa, els6
hava oltoztetése. Adrienn csoportkép
készitése
Teréz napja Mindharom 6voda | Csoportos Csoportnaplok,
A sziiret kezd6 napja ovonok, ped. | fotok
sziireti népszokasok asszisztensek
felidézése, tanchaz.
Domotor napja Mindharom 6voda | Csoportos Csoportnaplok
Oszi munkak 6vondk, ped.
elvégzése az udvaron. asszisztensek,
Faiiltetés, a frissen karbantarto
iiltetett fak folyamatos
locsolasa a fagyok
bealltaig.
November Marton napja, Semmelweis Csoportos Csoportnaplok
Hagyomdany6rzo Tagdvoda ovonok, ped.
Szent Andras | musor. asszisztensek,
hava Lampas felvonulas. Méhecske
csoport
Erzsébet, Katalin Mindharom 6voda | Csoportos Csoportnaplok
napja 1d6joslo nap. ovonok, ped.

Andras napja.
Kozosen gylijtott
termések
feldolgozasa.
Csoportszobak,
folyoso diszitése

asszisztensek
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mikulasra,

karacsonyra
Adventi késziil6dés
megkezdése,
koszorukészités.
TEL
December Adventi késziilodés Mindhérom 6voda | Csoportos Csoportnaplok,
folytatésa. ovonok, ped. | fotok
Karacsony Borbala napja: asszisztensek
hava Cseresznye ag
viragoztatasa.
Mikulés varas.
Luca napja: Buza
iiltetése.
Karacsonyi barkacs
délelott szervezése.
Karacsonyi iinnepség.
Betlehemezés.
Madaretetok Mindharom 6voda | Csoportos Csoportnaplok
folyamatos 6vonok, ped.
figyelemmel kisérése, asszisztensek
feltdltése,
madarkalacs készitése.
Januar Magyar kultara napi Kozponti 6voda Csoportos Jelenléti iv
Boldog rendezvény. 6vonoKk, ped. | Fotok
asszony hava asszisztensek
Februar Gyertyaszenteld Mindharom 6voda | Csoportos Csoportnaplok
boldogasszony napja. 6vondk, ped.
Bojtel6 hava | Medvéhez k6todo asszisztensek
hiedelmek.
Csoportszobak, Mindharom 6voda | Csoportos Csoportnaplok,
folyoso diszitése a 6vonok, ped. | fotok
farsangi mulatsagra, asszisztensek
3 napos farsang.
TAVASZ
Marcius Kiszézés, villézes Mindharom Siini csoport Csoportnaplok,
a tél kivitele, a tavasz | 6voda fényképek
Bojtmas hava | behozatala.
Sandor, Jozsef Mindharom Csoportos Csoportnaplok,
Benedek napja 6voda 6vondk, ped. fényképek
A tavaszi asszisztensek
napéjegyenldség
napja.
Marcius 15. nemzeti | Mindhdrom Méhecske Csoportnaplok,
iinnepiink. 6voda csoport fényképek, vided
Csacsko - Riman | készitése

Klaudia
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A néptancos
gyermekek tdncos
misora.

Aprilis

Szent Gyorgy
hava

Husvét- a kapcsolodo
népszokasok
felelevenitése, az
tinnep jelentése.
Tavaszi koszort
készités.

Tojas festése
(irokazas, berzselés).
Locsolkodas.

Mindhdrom
ovoda

Csoportos 6vondk

Csoportnaplok,
fényképek

Szent Gyorgy napja.
Naphivogatok.
Kert munkak, tltetés.

Mindharom
ovoda

Csoportos
o6vonok,

Csoportnaplok,

Majus

Piinkosd
Hava

Teremdiszités az
aktualis
tinnepségeknek
megfelelden.
Majalis napja.
Majusbot, majusi
koszoruk készitése.
Tavaszi dalok.
Pongrac Szervac
Bonifac napja —
termésjoslo nap,
palanta iiltetés napja.

Mindhdrom
ovoda

Csoportos 6vonok

Csoportnaplok,
fényképek

Ovodink 40
évforduldjanak
megiinneplése.
Unnepi Gala miisor.
A néptancos
gyermekek misora.

Semmelweis
Tagdvoda

Csoportos
ovondk, ped.
asszisztensek,
dajkak

Csacsko - Riman
Klaudia

Csoportnaplok,
fényképek, video
készitése

Orban napja
M¢éhek rajzasanak
napja.

Piinkosd.
Pilinkdsdi jatékok
dalok tanulasa
felidézése.

Semmelweis
Tagovoda

Mindharom
ovoda

Csoportos
ovonok

Csoportnaplok,
fényképek

68




NYAR

Junius A munkakozosség Semmelweis Csacsko - Riman | Jelenléti iv,
cikluszaro Tagovoda Klaudia feljegyzések
Szent Ivan megbeszélése,
hava a féléves munka
értékelése, reflexiok
a vezet0 ¢és a csoport
munkajanak
eredményességérol,
tovabbi
lehetéségeink,
feladataink a
kovetkezo nevelési
évben.
Julius Beszamol6 elkészitése Csacsko - Riman | Beszamolo6 egy
a munkak6z06sség Klaudia példanya
Szent Jakab | munkajarol.
hava
Augusztus A 2022/2023. nevelési Csacsko - Riman | Munkaterv egy
évre vonatkozo Klaudia példanya
Kisasszony munkaterv
hava Osszeallitasa.
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Tehetségfejleszté kiscsoportok munkatervei

70



SKNOO Semmelweis Utcai Tagévoda
Gyermek néptanc az 6vodaban
2021/2022. nevelési év

~AZ énekes népi jaték a szabad ég alatt, 6sidok ota a

gyermek életének legfobb orome.”
/ Kodaly Zoltan /
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A foglalkozasokat vezeti: Csacské - Riméan Klaudia 6vodapedagogus

Tehetségteriilet: hagyomanyOrzés, népzene, néptanc, népi gyermekjatékok

Résztvevo syermekek szama: 12 -14 {6

Az dvodai zenei nevelés célja az esztétikai és érzelmi élmény nyujtasa, a zene, a tanc iranti
érdeklodés felkeltése, az énekes népi jatékok megismertetése, megkedveltetése €s a zenei
képességek fejlesztése, mint a hallasfejlesztés, egyenletes liiktetés, ritmusérzék fejlesztése.
Mivel Osszetett zenei és mozgasformarol van szd, igy emellett méas képességek is fejlodnek,
mint a mozgaskészség, mozgaskoordinacio, térbeli tajékozodas, kommunikacioé és szokincs
fejlesztése (pl.: monddkazas, dalok tanulasa), a matematikai készségek fejlesztése (pl.
kiszamolok), kozosségi, szocidlis képességek erdsitése a paros €és korjatékok, bemutatok
alkalmaval. Ezek mind jatékos formaban torténnek, és a gyermekek szdmara 6romet és élményt
biztositanak, és szinte észrevétleniil valik sajatjukka a népi kultira, a néptanc szeretete €s
megbecsiilése. Ezeket a jol megvalasztott dal-, és hanganyaggal, énekes jatékokkal, k6zos €s
egyéni sikerélményekkel lehet biztositani a gyermekek szamara.

Nagyon fontosnak tartom, hogy a gyermekek megismerjék a magyar nép hagyomanyait,
kultarajat, a magyar népszokasokat, népdalokat, amelyek a tehetséggondozas keretein beliil
még inkabb megvalosithatok, erdsithetok, és kis csoportos formaban kdnnyebben el tudnak
sajatitani a gyermekek.

Szintén meghatarozd a foglalkozasokat tartd Ovodapedagogus személyisége, hozzaallasa,
hitelessége, hiszen a néptanc €s néphagyomany szeretete, az 6rom ¢€s a lelkesedés atragad a
gyermekekre is, és a cél az lenne, hogy népzene hallatan, s azt felismerve a gyermekek onalldan,
szivesen és batran kezdjenek el tancolni a tanult 1épések kombinalasaval, korforma alakitasaval
a sajat és a masok dromére.

A célom a tancos jatéktevékenység megszerettetése, a tancos tudas képességfejlesztésének
megalapozédsa, a szabad improvizacids mozgads ¢és a kozosségi tancélmény megélése a

gyermekekkel.

Szakmai célok:

Y el6zetes tudas és ismeret felmérése,
Y aszokas-, és szabalyrendszer kialakitasa,

Y komplex személyiségfejlesztés,
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csapatépités, kozosségfejlesztés,

mozgés megszerettetése, egészéges ¢letmodra nevelés,

a jatéktevékenység, a zene, a tdncos tevékenységek megszerettetése,

népszokasok megismertetése, néphagyomany 6rzése,

a népi jatéktevékenységek és a néptancos mozgasformak élményszerii alkalmazasa,

mozdulattipusok megismertetése, tanitasa, elsajatitasa, felismerése,

a tancos elemek, a koreografia gyakorlasa, elsajatitasa,

a tancolni tudas képességének megalapozasa,

a szabad improvizacids mozgas €s a kdzosségélmény megvalositasa, megelése.

Eves tematikus tery

A népszokésok jelentds része a naptari évhez fiizédik, az évszakok valtozasahoz. A tiszta

forrasbol szarmazd értékek végtelen egyszerliek ¢€s természetesek, mégis csodélatosan

nagyszeriiek.
0SZ
Honap Feladat Tevékenység, Zenei, tancos Fejlesztési Unnepkér,
tancmotivumok anyag teriilet jeles napok
Szeptem- Gyermekek | Bemelegités Mondokak: Képességek Maria
ber képességeine | mondokaval Szeptember, ber, ber, | felmérése kisasszony
k, elézetes ber... napja
tudasanak Zenés, tancos, népi Oktéber, ber, ber, Ko6zosségi Mihaly napja
felmérése jatékos feladatok, ber... Osszetartozas
(ritmusérzék, | testséma, iranyok November, ber, ber, | érzésének
zenei hallas, | fejlesztését segitd ber... fejlesztése
sth.), gyakorlatok Elmult a nyar, itt az
gyermekek Osz...
kivalasztasa. | Negyedes, nyolcados | Esik es6 csepereg...
ritmusgyakorlatok, Kukorica tengeri. ..
ritmusvisszhang, Piros alma, de
mozgasutanzas kerek...
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Oktober

Foto

készitése a
megalakult
csoportrol.

Szabalytudat
kialakitasa,
kozosségi
szemlélet
kialakitasa.

Alapozas
megkezdése,
mondokak,
dalok,
tanclépések
tanitasa.

Szireti
vigadalom,
Tanchaz.

November

Marton napi
néphagyoma
nyok.

Elsajatitott
ismeretek
gyakorlasa.

Tanult
jatékok,
mondokak,
dalok
gyakorlasa,
népi
gyermekjaték
ok
Osszeflizése.

Bemelegités jarassal,
koralakitassal.

Egyenletes liiktetés,
egyenletes jaras,
egyenletes tapsolas,
kor alakitasa.

Térformak
kialakitasat segitd
jatékok, csigavonal,
vonatozas. ..

Jaras gyakorlatok,
kéz és 1ab gesztusok.

Jaras — futas
kombinacioi,
gyorsitas, lassitas.

Parok alakitasa,
tanclépések (csardas,
bokazo, hegyez6
stb.) bemutatasa,
gyakorlasa.

Botos gyakorlatok
megismertetése,
jatékos, zenés és
ligyességi feladatok
bottal.

Botos népi jatékok
eljatszasa,
tanclépések tanitasa
bottal.

Evszakhoz és
iinnepkorhoz
kapcsolodo
mondokak, dalok,
népi jatékok
bemutatasa, tanitasa.

Sziireti népi jatékok
és dalok, Marton
napi népi jatékok és
dalok tanulasa,
tancolasa.

Erre csorog a dio. ..
Réce, ruca vadliba...
Szaz liba egy
sorba...

Fejre kucsmat...
Elesett alud a
jégen...

Dalok, énekes
jatékok:

Gyertek, gyertek
jatszani...
Hallod-e, picike...
Lipem, lopom a
szOl6t. ..
Megismerni a
kanaszt. ..

Hull a szilva a
farol...

Eva, szivem Eva...
A pozsonyi
sétatéren. ..

Kortéfa, kortéfa. ..
Ettem sz0lot. ..
Badacsonyi
szOl6hegyen. ..

Erik a sz616. ..
Haragusznak a battai
gazdak...

A karadi faluvégen...

Harom csillag van az
égen...

Egyél libam egyél
mar...

Hatan vannak a mi
ludaink..

Elhajtanam a libam,

Komaromig
mezitlab. ..
Tekereg a sz€l...

Tancok:
Somogyi kanasztanc
Paléc tancok

Zenei
képességek
fejlesztese:
ritmusérzék
fejlesztése,
hallasfejlesztés

Mozgasfejlesztés

mozgaskoordina

cio fejlesztése,
térbeli
tajékozodas
fejlesztése

Szocialis
képességek
fejlesztése

Szem-kéz
koordinacio,
szem-lab
koordinacié
fejlesztése

Testséma
fejlesztése

Egészséges
¢életmodra
nevelés

Alldképesség
fejlesztése

Teréz napja,
a szuret
kezd6 napja

Marton napja
Erzsébet
napja

Andras
napja, advent
elsé
vasarnapja
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Honap Feladat Tevékenység Zenei, tancos Fejlesztési Unnepkor,
anyag teriilet jeles napok
December | Rendszerezés | Zenés bemelegités. Mondokdak: Enekes Borbala
a tanult December, ber, ber, készségek, napja
ismeretek Megtanult ber... kozosségi Mikulas
ko6zott. tanclépések Ha, ha, ha, havazik... | érzések erdsitése | napja
gyakorlasa, jatékos, | Mese, mese matka... Luca napja
Luca napi igyességi feladatok | Ekete, pekete. .. Figyelem, Karacsony
népszokasok. | kenddvel, Varju karog, fuj a koncentracio Szilveszter
tanclépések sz€l... fejlesztése,
kombinalasaval. Ujév koszontd
mondokak.. Térbeli
Jaras, futas Az 11j esztenddbe. .. tajékozodas
valtakozasa, Februarban j6 a fejlesztése,
iranyvaltas. farsang...
Egymasra is
Dobbanto jaras Dalok, énekes figyelés
megmutatasa, jatékok: képességének
tanitasa, zenére és Luca, Luca kity-koty | erdsitése
zene nélkiil. Kék selyem kendo. ..
Tizenharom fodor Egyensulyérzék
Erintés, dobbantas. van a szoknyamon... | fejlesztése
Menjiink mi is
Kor megtartasara és | Betlehembe Monotonitastiiré
a szabalyok Az oreg zsidonak... | s fejlesztése
figyelmére A farsang harom
motivalas. napjara... Alkotéi kedv,
Hipp, hopp kreativitas
Lenget6, csapasolo, | farsang... fejleszése
térdiitogeto. Ez a kislany varja a
farsangot. .. Mozgaskoordina
Januar Tanult Bemelegités zenére. cio fejlesztése Ijjév
motivumok Tancok: Vizkereszt
ismétlése. Tanult 1épések GOmori tancok

ismétlése, paros
tancok kialakitasa,
gyakorlasa, tudas
elmélyitése
(csardaslépés,
forgas).

Testsulyathelyezés,
ingamozgas, 1épés,
jaras, futas.

Hangsulyos jaras,
tanclépések.

Ugras eldkészitése,
mondokak,
szokellések
haladéssal helyben.

Paldc tancok
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Februar Busojaras. Bemelegités zenére Gyertyaszent
eld
Mulatsag Ugras elsajatitasa, Boldogasszo
tartasa ugroéiskola ny napja
farsang variaciok, Balazsolas
alkalmabol. akadalypalya. Dorottya
napja
Péros 1abt szokdelés, Bélint napja
majd fél [dbon, aztdn Matyas napja
valtott 1abakon is. Farsang —
Péaros labu szokdelés télbucsuz-
karlenditéssel, tato.
forgassal, tapssal.
Péros tancok
gyakorlasa, népi
jatékokkal
kombinalva, bot és
kend6 hasznalata.
Ugros 1épések
megmutatasa,
tanitasa, korben
jarasban gyakorlas.
TAVASZ
Honap Feladat Tevékenység Zenei, tancos Fejlesztési Unnepkér,
anyag teriilet jeles napok
Marcius Téluzés, Bemelegités énekkel. | Mondokak: Kitartasra, Kiszézés —
kiszézés. Fu, fo, fa... felelosségre télizés
Tanchaz. Jaras iranyvaltassal, | Bujj, bajj zold ag... | nevelés Nénap
fordulassal, Marciusban olvad a Nemzeti
Marcius 15-i | dinamikai valtassal, | ho... A gyakorlas iinnep
miisorra valé | tapssal. Sandor, Jozsef, fontossaganak Sandor,
felkésziilés. Benedek... tudatositasa Jozsef
Cifra ritmusu jaras és | Mag, mag Benedek
A gyermekek | forditva blizamag. .. Térérzékelés napja
néptanc (ti-ti ta dobogo - Ess, es6 ess... fejlesztése A viz napja
misora. tulipan). Aprilisban z61d a Husvét
mez0... Alkalmazkodok
Mozdulat épesség
improvizacio (jaras, | Dalok, énekes fejlesztése
1épé s) egyediil, jatékok:
parban egymas En kis kertet. .. Mozgasmemoria
mellett kézfogassal, | Kis kertem... fejlesztése
szemben parral oldal | Hej tulipan,
iranyu haladassal tulipan... Zenei érzek
koriven, dinamikai Beiiltettem fejlesztése
kiilonbségekkel kiskertemet...
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Fehér liliomszal...

Erik a meggyfa...
Boglya tetején all
egy golya...
Kacsa, kacsa. ..
Kecske ment a
kiskertbe. ..

Hol jartal
baranykam...
Katicabogarka
raszallott. ..

Hej Dunarol fuj a
sz¢€l...

Aprilis Husvéti Bemelegités parban
népszokadsok | zenére
Locsolkodas
A mozdulattipusok
alkalmazasa a
gyakorlatok a tdncok
€s improvizacio
soran
Egyenletes jaras,
tancelemek,
motivumok szabad
gyakorlasa a térben.
Majus Az eddig Zenés bemelegités
tanultak
gyakorlasa. Tanult jatékok,
mondokak, dalok
Felkésziilés | gyakorlasa, népi
az 6voda 40 | gyermekjatékok
éves Osszeflizése.
évforduldjara
Tanult jatékok,
A gyermekek | mondokak, dalok,
néptanc népi gyermekjatékok,

eléadasa az
iinnepi galan.

tancok kis csoportos
bemutatoja,
értékelése.

Tancok:
Moldvai tancok
Felvidéki tancok

Problémamegol
d6 gondolkodas
fejlesztése

Alkotoi fantazia,
kreativitas
fejlesztése

A Fold napja
Szent
Gyorgy
napja

Majus 1.
Anyék napja
Madarak és
fak napja
Pongrac,
Szervac,
Bonifac
napja
Piinkosd
napja
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A Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda
Z.61d Mano tehetséggondozo kiscsoport terve
2021/2022. nevelési év
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,,Ezen a fo6ldon sziilettem én,
ahol a fak, viragok nének.

Hol az ¢let, mint lenge fény,
es¢lyt ad minden felndvonek.”
Aranyosi Ervin

A foglalkozasokat vezeti: Miklosné Toth Erzsébet ovodapedagogus
Tehetségteriilet: Természettudomany

Résztvevok szama: 8 {6

Idépont: hetente egy alkalom

Tehetséggondozo tevékenységiink a kornyezeti neveléshez kapcsolodik, a szocialis, €letviteli
¢s kornyezeti kompetencidk kialakitdsara, fejlesztésére irdnyul. Elsédleges célunk a
kornyezetkultura és a biztonsagos életvitel szokasainak kialakitasaval a kornyezettudatos
magatartds megalapozasa. Olyan okoldgiai komplex szemléletmod megalapozasa, mely
ravilagit arra, hogy a természetben mindenre sziikség van. Kiemelt terlilete a szocialis
kompetencia fejlesztése, a gyermekekben az egymas kozotti kapcsolat erdsitése, az egyiittérzes,
a beleé¢ld, beleérz0 képesség, az egyiittmiikodési képesség fokozdsa. A hagyomanyos
pedagdgiai modszerek mellett specialis természettudomanyos modszerek keriilnek el6térbe:
megfigyelés, leirds, Osszehasonlitds, becslés-mérés, vizsgalddas, amelyeket az ovodaskoru
gyermekekkel természeti kdrnyezetben egyarant végeztethetiink.

Célok:

-A tehetséggondozd mithely foglalkozasokon részt vevd gyermekek harmonikus
személyiségfejlesztése.

-Onbizalom megerésitése, alakuljon ki redlis 6nértékelésiik.
-Tarsismeretiik gazdagodjon.

-A jatékos kisérletek, vizsgalodasok, és a kozds megfigyelések soran formalddjon
kapcsolattartasuk.

-Vitas kérdéseket, problémahelyzeteket tudjanak hatékonyan megoldani.

-Megalapozni a koOrnyezettudatos magatartdsukat természettudomanyos modszerek
alkalmazasaval.

-Fejlédjon az egyiittérzeés, a beleéld és beleérzd képességiik.

-Képesek legyenek 6nalloé gondolkodasra.

Célunk, hogy az atlag feletti, intellektualis képességekkel, kreativitdssal és feladat
elkotelezettséggel rendelkezd tehetségigéreteknek olyan foglalkozast biztositsunk, ami a tag
érdeklddési teriiletiiket kielégiti, illetve tovabb boviti.
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IDOPONT

TEVEKENYSEG

SZEPTEMBER

-Gyermekek bevalogatasa, konzultacié az 6vodapedagdgusokkal.

- Az 0sz nyomai, falevél gyiijtés az Ovoda udvaron. Falevél
nyomatok.

-Oszi munkak az udvaron, falevél gereblyézés, komposztalas.

-Az erdei allatok élete Osszel. Koltozd madarak.

OKTOBER

-Allatok vilagnapja (10.04.) Kontinensek allatai.

- Eml6s allatok testének felépitése. Ragadozo, ndvényevd allatok.
Téplaléklanc.

-Nyomkeresdk, kirdndulds a Pipiske dombon. (Gytjtiink,
megfigyeliink: Mi az, amit talalhatunk: madartoll, labnyom, kopet,
kiszaradt csiga, bdrdarab, megragott novények, odi a féban,
ledorzsolt fakéreg, tojas, madarldbnyom, gomba, hullott falevél és
termés.)

NOVEMBER

-Fiistmentes vildgnap. A tiiz veszélye, a flist karos hatasa, avarégetés
helytelensége.

-Eurépai  hulladékcsokkentési hét.  Szelektiv  hulladékgytijtés
megismereése.

DECEMBER

-Ujrahasznositas: Luca napi biza iiltetése konzervdobozba.

-A méhek. Méz kdstolo. Méhek ttjan-film nézés.

JANUAR

-Madérvédelem. Ujrahasznositas- madaretetd készitése, rendszeres
feltoltése eleséggel. A madarak €lete télen.

-Enekes madarak-természet hangja meditacid, kozben madarak
készitése festés, ragasztas.

-Az allatok élete télen. Vadvédelem.

FEBRUAR

-T¢li almot alvo allatok. Testiik miikodésének megismerése. A
medve.

-Mar nem €16 allatok: Dinoszauruszok. Dindk barkacsolasa.
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-Régészet, dino tojas keltetés.

- Oslények orszaga mesefilm.

MARCIUS

-Latogatas a Harica patakhoz. A patak tisztasaganak,
szennyezettségének megallapitasa. El6lények keresése. Halak, ebi
halak, békak.

-A halak testének felépitése, halak barkéacsolasa.

-Viz vilagnapja 03.22. A viz korforgésa.

-Az emberi test. A viz fontossaga szamunkra. Kisérletek vizzel.

APRILIS

-Az emberi test: testrészek, érzékszervek. Emberrajz.

-Csillagészat: galaxisunk bolygdi. A tavaszi Csillagaszat Napja:
‘mozg0 linnep’, amely a holdfazishoz igazodik, az aprilis kdzepe és
majus kozepe kozott bekovetkezd elsé negyedhez legkdzelebbi
szombatra esik.

-Fold vilagnapja. 04.22. Elhetd bolygo: a Fold. Az emberek
felelossége bolygdnk tovabbi élhetdségének fenntartasaban.

MAJUS

-Madarak-fak napja 05.10. a madarkert rendezése.
-Viragiiltetés az udvari piramisba. Viragok neve, részeik.

-Novények élete, fotoszintézis. Zoldségek fontossaga
taplalkozasunkban.

-Kiallitas az év folyamén késziilt fényképekbdl, alkotasokbol.
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SKNOO Méra Ferenc Utcai Tagovoda
Tehetséggondozo - Mozgasos Kiscsoport terve
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A foglalkozasokat vezeti: Vargané Borsos Alexandra 6vodapedagogus

Tehetségteriilet: Mozgas

Létszam: 10 {6

Feladat:

A tehetséges gyermekek kisziirése: esetmegfigyelés, tehetségdiagnosztikai mérések, bemeneti/
kimeneti szintmér¢s.

A mozgésos jatékok valtozatosak ¢és sokrétiiek, ezért alkalmasak a mozgésmiveltség
fejlesztésére, a nevelésterv feladatainak megvalositadsara, a kitlizott célok elérésére, igy a
tanulok mozgasigényének kielégitésére, fizikai képességek alakitdsara, feladatmegoldd

képesség fejlesztésére.

A mozgasos jatékok jellemzoi:

Jatékfeladat: A kitlizott cél és az adott feltételek kozott végrehajthatd megoldés lehetdsége. A
végrehajtas koriilményei mindig befolyasoljak a cél elérését, ezaltal mérlegelni kell az adott

feltételeket, amelyek mentén a kitlizott cél megvaldsithato.

Mozgasfeladat: A mozgésos jatékok jellemzdje, hogy a jatékfeladat megvalositdsa viszonylag

nagy izommozgassal érhetd el.

Szabalyok: A feladatmegoldasok lehetdségeit korlatozza, ezaltal minden gyermek, jatékos
szamara azonos lehetdséget biztositanak. Ezek olykor megnehezitik, maskor megkonnyitik a

jatekfeladat teljesitését.

Teljesitmény: Maga a jatékfeladat megoldasa, ami a kitlizott célnak felel meg. A végrehajtas a

szabalyok keretei kozott is lehet kivalo vagy gyenge.

Versengés: A teljesitményhez szorosan kapcsol6do, minden jatékra jellemz6 tulajdonsag, amely
mindig jobb teljesitményre 0sztondz. A jatékok egyik legfontosabb nevelési tényezdje, hogy az

egyes szerepek a feladatok megoldasmadjait, eredményességét dontd modon motivaljak.
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Cél:

-Felismerni a tehetséget és megjelenési formadit, segiteni a gyermeket a tovabb fejlédésben,
kielégiteni a kiemelkedd képességli gyermek megismerési, alkotasi és specialis sziikségleteit
(erds oldalanak fejlesztése); a tehetséges gyermek tehetséggel Osszefliggd gyenge oldalanak
erdsitése (pszicho motoros és érzelmi, akarati éretlenség); megfeleld, szeretetteljes 1égkor

biztositasa.

-Mozgas fejlesztés célja: Nagymozgasok fejlesztése (jaras, futdsok, ugras, csuszas, maszas,
kuszas). Egyensulyérzék fejlesztése. Szem- kéz/ szem-lab koordinacid fejlesztése.
Finommotorika fejlesztése. Testséma fejlesztése: testrészek ismerete; személyi zonak alakitasa,
testrészek funkcioja, testfogalom. Percepciok fejlesztése: vizudlis észlelés, térpercepcio,

verbalis fejlesztés.

Idépont/ Id6keret: Heti egy alkalommal, csiitortokon, délelott, 30- 45 perc.

Személyi feltételek: Egy dvodapedagogus, egy dajka.

Targyi feltételek: Tornaszoba (ahol a tevékenység megvalosul); Tornaeszkozok, IKT eszkoz.

A tanulasi képességek fejlesztéséhez elengedhetetlen a mozgds, ugyanis az idegrendszer
fejlesztésének alapja a motoros fejlesztés. A mozgas pedig 6romforrds, jaték is lehet. Fontos
megalapozni a gyermekekben azokat az egészség és testkulturdlis magatartaskészségeket,
szokasokat, amelyek az egészséges ¢letvitelhez sziikségesek. Ahhoz, hogy elégedett emberekke
valjanak, mar kis korban torekedni kell az ,,ép testben ép lélek™ eszmeiség megalapozasara.

A koz0s jatékon alapuld mozgéasnak olyan kdzosségteremtd ereje van, amely a nevelés tobb
terliletén is érezteti pozitiv hatasat. A jokedviien, orommel végzett tevékenység pedig Uj
motivaciét teremt még Ujabb teveékenységek kiprobalasara, melyek hozzajarulnak a
személyiség komplex fejlesztéséhez. A jatékos mozgas olyan megoldasi lehetdségeket kinal,
amely hozzajarul a gyermekkori kompetenciak fejlesztéséhez, sokoldalu tapasztalatszerzési
lehetdségekhez. A jatékos mozgas kapcsolodik az aktudlis gyermeki tevékenységekhez,
testliikkel 1s megélhetik, elmélyithetik tapasztalataikat, segit a komplex gondolkodéasban, a
komplexitds megvalositasaban. Olyan megoldasi modokat alkalmaz, melyekkel oromtelivé és
Jjatékossa tehetd a gyermekek mozgésfejlodése.

A mozgast elsé 1épésként jatékos tevékenységekkel, Uin. ,,mozgasos jatékokkal” fejlesztjiik,
mert ezek a kevéssé szabdlyozott tevékenységek segitenek a gatlasok feloldasaban, a
tobbiranyu, tobbfunkcids mozgassziikséglet révén Osszerendezziik a kiilonb6zo testrészek

tevékenységét. A jaték lendiiletébe, ritmusaba belefeledkezd gyermek igy szinte észrevétleniil
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gyakorolja be a tovabblépést jelentd nagymozgas- koordindcié alapelemeit. Ezeknek a
jatékoknak szocializacios szerepiik is van. Hozzasegitenek a csoport kialakitdsdhoz, aminek a

gyermekek késébbi zokkendmentes integracidja szempontjabdl van jelentdsége.

A mozgasos jatékok két csoportra oszthatok:

1. Az eszkdzhasznalat nélkiili jatékok (fogdcska, bujocska, korjatékok stb.) gyakorldsa soran
kifejlodik a beszédre figyelés, az Osszpontositas képessége, fejlodik a gyermek szabaly- és
feladattudata, boviil a szokincse, kialakul benne a mozgasutanzas €s reprodukalas képessége,
fejlodik ritmusérzéke, javul improvizacios készsége.

2. Az eszkdzhasznalattal folytatott jatékokban (labdazés, célba dobas) az eszkdzok (labda,
babzsak hasznalataval kialakul a cél rogzitésének képessége, kialakulnak a szemkovetd ¢€s
letapogatd mozgésai, fejlédik a figyelem és a koncentracids készség, gyorsul a reakciokészség.
Szamos ismeretet is elsajatittathatunk a gyerekekkel ilyen modon, pl. gyakoroltathatjuk veliik

"ﬁ

a formak nevét, fejleszthetjiik veliik a formadllanddsagot. ,,Dobj korbe, négyzetbe

Jatékok:

AKADALYPALYA:

A gyerekek szeretik az ilyen tipusu ,,feladatokat”, rdadasul nagyon sokféle mozgasformat is
gyakorolhatnak altala. Az akadalypalya elkészitésének a Iényege, hogy minél tobbféle
mozgasformat kiprébalhassanak.

Példaul: Kuszas (székek alatt, kifeszitett madzagok alatt).

Maszas (alacsonyabb asztal alatt, egy bizonyos savban- ezt kijelolhetjiik egyszeri két sal
egymas mell¢é fektetésével, de akar szalagot is leragaszthatunk).

Tenyéren, talpon haladés- medvejaras egy kijelolt szakaszon pl: végig a szényeg, vagy szivacs
mentén.

Pokjaras, rakjaras- kozben egy kisebb pliiss allatot vihet a gyermek a pocakjan.

Szokdelés paros labon, egy labon.

Egyenstlyozas- végig sétalni egy csikon, ez lehet pl. felrajzolt felfestett, felragasztott vonal,
nehezitésként pl. babzsakot, vagy kisparnat vigyen a fején.

Gurulas- végig a szényegen, szivacson.

Targyak atlépése: ezek lehetnek pliissallatok, amelyeket bizonyos tavolsagra helyeztek el
egymastol, vagy tobb babzsikot, vagy kisparnat a foldre helyezve, azokra ralépve lehet tovabb

haladni.

85



Fellépés- lelépés: zsamoly, pad.

Téargyak megkeriilése: kisszékek, vizzel t6ltott palackok sorba allitva, vagy mas tornaeszkoz.
POKHALOS UGYESSEGI PALYA

Ehhez a mozgasos jatékhoz fonalra van sziikség, amit a székek, tornaszerek k6zott kiilonbozo
magassagban rogzitve egy pokhalo szerli labirintust hozunk 1étre. Itt Iehet az a motivacio fontos,
hogy gy jussanak at a gyermekek az akadalyon, hogy ne érjenek a fonalhoz pl. Lehet az is a
feladat, hogy felette 1épegetve, a madzagok kozott atbujva kell végig haladni a palyan.
LETRAJATEK

Széles ragasztod vagy tornaeszkozok segitségével a talajon 1étraforma elhelyezése. A 1étrafokok
atlépegetéséhez kiilonbozo feladatok kapcsolhatdk: egyszertien a fokok kozé 1€épegetve végig
haladni a 1étran, ugyanigy végig haladni mikdzben szamoljuk a 1épéseket odafelé és visszafelé-
példaul 1,2,3...8, majd 8,7,6...1, paros labon szdkdelve végig haladni, talpon-tenyéren haladva
végig menni, kanalban golydt, vagy milanyagtojast vinni és igy végig lépkedni.

ALAGUT

A rendelkezésre allo tornaszerek hasznalataval és lehetségeket kihasznalva alagut készitése
(karton dobozbol is lehet). A feladat az, hogy a gyermek az egyik atjusson az alagut taloldaléra.
CELBADOBAS

A cél lehet pl. a zsamoly felforditva, lehet vodorbe, kosarba-egyre messzebbrol; Székre,
zsamolyra, asztalra helyezett talba, vodorbe (a magassag valtoztatasa miatt itt masfajta dobas
technikat is gyakorolhatnak a gyermekek). Kockabdl miianyag poharakbdl épitett toronyra- cél
a torony ledontése.

KEZ-ES LABNYOM PALYA

Az ugralashoz hasonld a jaték, ahol a kéz- és labnyomok jelzik, hogy milyen mozgas
kovetkezik. Kéznyomnal a kezeket kell a talajra helyezni, a ldbnyomnal a 1abakat. Mivel keziink
is és labunk is kettd van: jobb és bal, ezt a jatékot nagyon jol tudjuk varialni. A kéz- és labnyom
(jatékeszk6z) megtalalhato a tornaszobdban.

PAROS MOZGASOS JATEKOK

Kotélhuzas: az gydz, aki a masikat a vonala mogé tudja hizni. Talicskazas: az egyik gyermek
tenyérrel tamaszkodik a f61don, a masik pedig fogja a labat. Ha eltalicskaztak igy egy kitlizott
célig, visszafelé cserélnek. Allati verseny: Az egyik versenyzd rik jarasban, a masik
pokjarasban halad a célig. Visszafelé cserélnek ¢€s ellenkezé6 modon haladnak, mint ahogy

jottek.

86



ALLAT UTANZO JATEK

Lovacska: felhuzott térdel szokdécseliink. Veréb: paros ldbon ugralunk kézben a karunkat tigy
emelgetjiik, mintha szarnyunk lenne, santa veréb: ugyanaz, mint a Veréb, csak egy labon.

A felemelt labunkat probaljuk megfogni az egyik keziinkkel. Béka ugras: lekuporodunk a
foldre, majd a labunkkal terpesztve, karunkat magasra nyujtva felugrunk a levegdbe.
Gilisztamdaszas: hanyatt fekve karunk szorosan magunk mellett és igy probalunk elére haladni.
LABDAS JATEKOK

Kidobo: Akit a labdaval kidobtak megall, majd, ha labdat szerez 6 is kidobhat valakit, aki 6t
felvaltja.

Egészkéz: két kézzel a f61dhoz pattintjuk, majd elkapjuk.

Gurit6 jaték: Guritva vidd a labdat a célig.

Labdagyijt6 jaték: akinél tobb labda van az a nyertes.

Labdafogyo jaték: az a cél, hogy kevesebb labddja legyen a csapatnak.

Az eldz6 években elsajatitott jatékok népszeriiségének fiiggvényében, jatékok valasztasi

lehetdségének biztositdsa a gyermekek szamara.
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