A 393/2021. (XI. 25.) hatarozat melléklete

Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kézpont és Bolcséde

A helyi esélyegyenl6ségi tervben foglaltak megvaldsulasat 2021. évben is nagymértékben befolyasolta a
koronavirus jarvany. A megvaldsult programokrol a Sajészentpéteri Teriileti Szocialis Kézpont és Bolcséde
vonatkozasaban az alabbiakban szamolok be:

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas keretében:

Az év elsO felében a ruhaadomény osztas sziinetelt a korlatozasok végett. Tartds élelmiszert az arra
raszoruldknak folyamatosan tudtunk biztositani.
Ruhaadomany 95 16
Tartos élelmiszer 119 16
A rendérséggel kozosen 2 alkalommal keriilt lebonyolitasra a ,,.Cselleng8k™ program, amelynek célja preventiv
jellegii, az iskolai hianyzasok visszaszoritasa.

Hatranyos helyzetii gyerekek részére nyaron kirandulast szerveztiink (18 f6)

Az integracio és a gyerekek felzarkoztatasa céljabol folyamatos informacidval lattuk el a sziildket.

Id6sek klubja szolgaltatas keretében:

Az]1dések klubja programjait nagymértékben befolyasolta, hogy az év els6 felében a jarvanyligyi szabalyoknak
megfelelden a klubtagokat sajat kornyezetiikben, otthonukban lattuk el, az év masodik felében kirdndulasok,
szalonnasiités, helyi kézmiives programok keriiltek megszervezésre.

Hagyomanyosan megrendezésre keriilt a varosi szint(i Id8sek Napja rendezvény 320 {6 részvételével.

Az év folyaman folyamatosan, igény szerint személyszallitissal segitettiik az iddsek oltopontra torténd
eljutasat.

Hazi segitségnyiijtas keretében:

A sajat lakokornyezetiikben torténé segitségnyujtas 95 fonek segitette a mindennapjait. Ezzel elésegitve, hogy
minél hosszabb ideig élhessenek sajat otthonukban, késleltetve a bentlakdsos intézményi ellatast. A
Jjarvanyiigyi szigoritasok miatt még nagyobb odafigyeléssel és szervezettséggel lattuk el a feladatokat.

Tamogatod szolgaltatas keretében:

A szolgaltatas a fogyatékos személyek részére nynjtott segitséget napi rendszerességgel. 8 gyermek iskola idé
alatti szallitisat biztositotta a digitalis oktatds felolddsa utan az év masodik felében, ezzel a sziildk
tehermentesitéséhez nagymértékben jarult hozza.

Személyi segités keretében 8 fonek nyujtottunk lakasan segitséget, illetve egészségiigyi ellatashoz vald
hozzajutasat, hivatalos ligyek intézését bonyolitottuk.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas keretében:
A szolgéltatast folyamatosan, 24 dras készenlétben biztositottuk, 68 db jelz6késziilék mitkddtetésével (73 £6).

Ez az ellatés a krizishelyzetek megoldasat szolgalta.
A szolgaltatas egész évben folyamatos.



Sajészentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola
Bevezetés

A Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altaldnos Iskola a Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Helyi
Esélyegyenl8ségi Programjara épiild Akcidtervben olyan intézkedéseket véllalt, mellyel a halmozottan
hétranyos helyzetli gyermekek beilleszkedését, felzarkdzasat, esélyeinek novelését segiti.
Intézményiinkben a halmozottan hétranyos helyzetii tanulok ardnya magas, ezért fontosnak tartjuk az
esélyteremtést szolgdlé feladatok tervezését, eredményes megvalGsitasat. A Pedagdgiai Programunk
részletesen foglalkozik az IPR rendszer bevezetésével, valamint a lemorzsoléddsi mutaték javitasaval. 2020-
ban a KAP program is bekeriilt az alapdokumentumunkba, amit a Méra Ferenc Tagiskola mitksdtet. A masik
két feladatellatasi hely egyes elemeit alkalmazza.
A HH, HHH tanuldkat érinté nehézségek azonositasa az intézményvezetd és a tagintézmény-vezetdk kozds
feladata. A megoldasukra tervezett intézkedések a HEP Intézkedési Tervén kiviil az intézményiink
munkaterveiben is szerepelnek.
A Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola a kovetkez esélyegyenloségi intézkedések megvaldsitasat
véllalta:

1. A HH, HHH gyermekek beilleszkedésének tdmogatsa- kdzdsségi programok tervezése.

2. Szabadid6s programok, tehetséggondozas, felzarkdztatas.

3. Cselleng6 program

4. Programok, eldadédsok

Célkitiizés

A problémaék feltardsat kovetden megfogalmaztuk célkitizéseinket. Figyelembe vettiik a korabbi évek
tapasztalatait, a rendelkezésiinkre allo erdforrasokat.
1. A gyermekek keriiljenek minél elébb fejleszté kornyezetbe. A csaladok fogadjak el a gyermekiiket
neveld iskolat, apoljanak rendszeres kapcsolatot veliik.
2. Atandran kiviili szabadid6 hasznos eltdltése. Fejleszt6 foglalkozésokba, Tanodai foglalkozasokra vald
bekapcsolddas Osztonzése.
3. A hidnyzasok és az iskolakeriilések szama csokkenjen. A ,,Csellengé” program sikeres
megvaldsitdsanak tamogatasa

A célkitiizések megvalositasanak értékelése

A HHH tanulék aranya tagintézményenként

Kossuth L. Alt. Isk. Hunyadi M. Tagiskola Mora F. Tagiskola
év Ossz.tanulé | ebbdl HHH | Ossz.tanulé | ebbél HHH | Ossz.tanulé | ebbd] HHH
£6/% f6/% 16/%
2019. okt.01. 405 50 161 25 204 68
12,3 % 15,5 % 33,3%
2020. okt. 01. 384 37 170 31 215 81
9.6 % 18,2 % 37,7%
2021. okt. 01. 375 41 179 28 232 85
10,9% 15,6% 36,6%




Intézkedések megvaldsulasa:
1. Szabadidés programok, tehetséggondozas, felzarkéztatis

A tantargyfelosztis készitésénél kiemelt figyelmet forditunk a HH, HHH tanuldk segitségére. Jelentds
Oraszamot haszndlunk fel felzarkéztatd, fejleszts, tehetséggondozo foglalkozisokra. A Moéra Ferenc
Tagiskoldban a Komplex Alapprogram (KAP) miikddik, ami szintén a szocidlis hatranyokkal induld
gyermekeket tAmogatja.

A nehézségek feltdrasa és a segitségnyjtas érdekében rendszeresen egyiittmiikddiink a varos intézményeivel,
a jelzérendszer tagjaival. A kapcsolatunk a csaladsegitd szolgélattal konstruktiv, az informéciok atadasa
rendszeres. Ez is hozzajarul az esélyegyenléségi intézkedések megvalésitasanak sikerességéhez.

Szabadidés programjaink a vizsgalt idészakban csak részben valdsulhattak meg. A jarvanyiigyi intézkedések
nem tettek lehetdvé a kozosségi rendezvények, programok megvalésitasat. Teljesen (1j formait kellett
kialakitani a csaladokkal valo egyiittmiikodésre a kdzdsségformalasra. Az online tér nem csak a tanulasnak
volt ij formdja, hanem a csaladokkal valé kommunikécidnak, koz6sségi programoknak is. A Méra Ferenc
Tagiskola online csaladi napot tartott. A Hunyadi Matyas Tagiskola a kardcsonyi miisorat szervezte meg
online, a projektzard rendezvényeit tovabbitotta a sziildknek az internet adta lehetdségek felhasznalasaval. Az
iskolai miisorok, programok mindharom intézményben osztélykeretben, az iskolaradié vagy az online tér
segitségével kerliltek megrendezésre. A digitalis témahét projektfeladatait a sziilék tdmogatasaval, szintén
online valositottuk meg.

A tavaszi idGszakot 2021-ben is a digitalis tanrend hatarozta meg. A HHH tanuldk szaméra ebben a
munkarendben kifejezetten fontos a segitségnyijtds. Sokan nem rendelkeznek megfeleld, illetve semmilyen
eszkdzzel a munka folytatdsahoz. Minden lehetdséget, eszkdzt megragadtunk, hogy elérhetdvé tegyiik
szdmukra a tananyagot. A HHH tanuldk jelentds részének papir alapon biztositottuk a tovabbhaladashoz
sziikséges anyagot, feladatokat, de a telefonon konnyebben megnézhetd, letslthetd formakban is elkiildtiik
azok szamdra, akiknek csak egyszeriibb eszkozeik voltak. A majus és jinius hénapokban a lemaradé gyerekek
hidnyainak csokkentése érdekében kinaltunk lehetdséget a felzarkdzasra.

A Hunyadi Matyas Tagiskola teljes neveldtestiilete elvégzett egy tovabbképzést ,,Esély, motivacié” cimmel.
Az itt tanultakat a HH, HHH tanuldk segitésében is kamatoztatni tudjuk.

Tehetséggondozo, felzarkéztato foglalkozasokba bekapesolodo gyermekek:

Kossuth L. Alt. Isk. Hunyadi M. Tagiskola Mbéra F. Tagiskola
2021. okt. 01. adatok Ossz.tanuld | ebbdl | Ossz.tanuld | ebbdl | Ossz.tanuld | ebbdl
alapjan HHH HHH HHH
16/% £6/% £6/%
Tehetséggondozas 255 14 51 2 36 10
5,5 3,9% 27%
Fejlesztd, felzarkéoztato 271 44 61 16 134 48
foglalkozas 16,2 26,2% 35,8%

2. Cselleng6 program

Ebben az évben is megszervezésre keriilt a tankételes korit gyermekek tanitasi idében torténd csavargasanak
megakadalyozasat célzé akci6 a Csellengd program keretében. Két alkalommal tortént 4ltalanos iskolas kort
tanuld kisziirése a rendéri 6rjaratok soran.

A rend6rség iskolarendri programja miikodik. A tajékoztatdsok (a jarvanyiigyi helyzet miatt) prevencids
anyag kiadasaval torténtek. Iskolarendri beavatkozést ebben az évben nem kértiink.

3. Programok, el6adasok
Az id6s emberek szdmara szervezendd kozdsségi programok megvaldsitisdra minimalis lehetdségiink volt.

Egy e-Twinning projektet szerveztiink, melyben az id8sekre fokuszaltunk, nagysziiléket vontunk be. A
hagyomanyos rendezvényeinket (misor iddseknek, anyék napja) nem tudtuk lebonyolitani.



Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda

A Sajészentpéteri Kézponti Napkozi Otthonos Ovoda egy székhely dvodabol és kettd tagdvodabol all.
Ovodéinkban a 2020/2021. nevelési évben 120 féréhellyel rendelkezd, négy vegyes korosztallyal miikodd
csoportokban folyt az 6vodai nevelés. A 2021/2022. nevelési évben a Méra Ferenc Utcai Tagévodaban 90
férdhellyel, 3 vegyes korosztallyal miik3dd csoporttal, a Kézponti és a Semmelweis Utcai Tagévodaban 120
féréhellyel, 4 vegyes korosztalya csoporttal miikddik az 6vodai nevelés.

A Kormany altal elrendelt rendkiviili sziinet ideje alatt 2021. marcius 08. napjatél 2021. 4prilis 16. napjaig a
K&zponti Ovodéban tartottunk ligyeletet azon gyermekek szamara, akiknek a sziilei munkavégzés miatt nem
tudtak megoldani gyermekiik feliigyeletét.

Az 6voda feladatanak tekinti a gyermeki személyiség kibontakoztatasat az életkori és egyéni sajatossagok és
az eltérd fejlodési titem figyelembevételével, a differencialt képességfejlesztést, a hatranyok csokkentését.

Statisztikai adatok:

A 2020/2021. nevelési évben a statisztikai allapot szerinti létszam 287 £6, ebbdl hatranyos helyzetii 16 6,
halmozottan héatranyos helyzetii 39 £6.

A 2021/2022. nevelési évben a statisztikai allapot szerinti [étszam 277 £6, ebbél hatranyos helyzetii 20 6,
halmozottan hatranyos helyzetli 37 6.

A Helyi Esélyegyenléségi Akciétervben olyan elérni kivant célokat hatdroztunk meg, amelyek
megvalositasahoz sziikséges eréforrasok (human, pénziigyi, technikai) biztositottak.

Az esélyegyenléség megteremtése érdekében az elsé 1épés volt a sziikséges munkacsoportok kialakitasa.
Ovodainkban a gyermekvédelmi munkakdzosség és a gyermekvédelmi feleldsok lelkiismeretesen, hatékonyan
végzik munkajukat.

A bedvodazasi felelosok feltérképezték a népesség-nyilvantartd adatai alapjan a gyermekek szamat a
telepiilésen, és a gyermekvédelmi felelésokkel kozdsen latogatjidk meg a leendd 6vodaskori gyermekeket
otthonukban. Felhivjak a sziilok figyelmét a beiratkozéas idSpontjara és az ,,6voda nyitogaté” programokra.
Folyamatosan figyelemmel kisérjiik a hianyzasokat, annak okait és sziikség szerint csaladlatogatasokat tartunk.
J6 a kapcsolatunk a csaladsegité szolgélat szakembereivel, védéndkkel, akikkel kézosen egyiittmiksdve
segitjiik a problémas helyzetek megoldasat. A szocialis hatranyok csdkkentésére egészségiigyi felvilagositd
tanacsadast tartottak mindharom oévoda sziil6i értekezletén a véddndk. A partneri egyiittmiikddéseknek
kdszonhetéen a hidnyzasok cskkennek, a hatranyos helyzeti sziilék bekapcsolddnak az vodai nevelésbe.

A Moéra Ferenc Utcai Tagévoda az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 ,,A tanuloi lemorzsolédassal veszélyeztetett
intézmények tdmogatasa.” cimii projektben vett részt az elmult években, melynek 3. fenntartasi éve kezd6dott
el. A 2021/2022. nevelési évben csaladkdzpontd, preventiv, hatranycsdkkentd fokuszi intézményi program
szervezése €s megtartasa a feladat.

A Kozponti Ovoda az Emberi Erdforrasok Minisztériuma Kultiraért Felelds Allamtitkarsaga és
Koznevelésért Felelss Allamtitkarsaga altal meghlrdetett és elnyert , Kincses Kultirévoda 2020” palyéazat
megvaldsitasat 2021. évben kezdte meg (a jarvanyiigyi helyzet miatt), amely segitségével kulturalis
programokon vesznek részt dvodasaink. A programokba bevonjuk a hatrényos helyzetii gyermekeket.

2021. januér 21. napjan a Sajoszentpéteri Kézponti Napkozi Otthonos Ovoda a kisgyermekkori kornyezeti
nevelés terén végzett tevékenysége elismeréseként elsd alkalommal nyerte el a Zold 6voda cimet. A Z5ld
Ovodai programjaink segitségével eliiltetjiik Ovodasainkban a természet irdnti szeretetet, kdrnyezetiink
megovasanak igényét.

Tobb éve kezdddott egy nagyon szép gesztus, a ,.karacsonyi doboz” akei6, ahol azok a csaladok kapnak egy
cipédoboznyi ajandékot, akik nehezebb kériilmények kozott élnek. Az ajandékdobozok jatékokat, kdnyveket,
ruhadarabokat, édességet tartalmaznak. Ezzel az ajandékozassal romet szerziink a raszorulé gyermekeknek,
akiknek az tinnep hangulatat egy kicsit szebbé tessziik.

Az 6vodaban fontos feladat a felzarkéztatss, amelyet a fejlesztdjatékok haszndlataval a mindennapi élet
folyamén az 6vodapedagogus jaték kozben végez. Heti egy alkalommal szakemberek segitik a fejlesztést
(logopédus, gyogytestneveld, fejlesztdpedagdgus).

A sziilok bevonasa a kiilonbozé szabadids programjainkba a 2021. évben nem volt megvaldsithaté a
jérvanyiigyi helyzet miatt.

Az 6voda — iskola dtmenet megkdnnyitése érdekében az iskolai pedagdgusokkal valé kapcsolat online
miikodstt a jarvanyiigyi helyzet miatt.



Ovodai szocialis segitdk (2 f0) tevékenykednek 6vodainkban heti 1 alkalommal, feladatuk a veszélyeztetett
gyermekek felkutatdsa, hatranyok kompenzaldsa, egyéni, csoportos foglalkozasok, beszélgetések a
gyermekekkel, kapcsolattartas a sziilokkel. Boldogsag 6rak bevezetése. Munkéjukkal segitik gyermekvédelmi
tevékenységiinket.

Az intézmény biztositotta a szolgéltatisaihoz val6 egyenld hozzaférést, esélyteremtést a hatranyos helyzetii
gyermekek hatranyainak kompenzalasa érdekében. Ennek érdekében kiemelt figyelmet forditottunk a
beiratkozasra, az oktatd-nevelé munkara, a gyermekek egyéni fejlesztésére, a tehetséggondozasra.

Sajoszentpéteri Miivel6dési és Sportkizpont, Varosi Kényvtar
L. MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES A ROMAK ESELYEGYENLOSEGE
1. Szabadidés programok, tehetséggondozas, felzarkoztatas

A mazsorett csoport tagjai a sport- és egészséges életmdd teriiletén bdvitik kompetenciikat, jelenlegi
létszamuk 20 6, ebbol 10 £6 kadett, 10 {6 junior korosztalya.

Az intézmény ad helyet a Freedance 2008 TSE forméacios tancesoport foglalkozasainak is.

Tehetséggondozas cimén a Miivelddési Haz lehetséget biztositott fiatalok szamara fotéik bemutatisara
kiallitas keretében. Az Gsszes felsorolt program preferdlja a diszkriminaciémentességet, igy nyitott méddon
miikddik, a lehetdség a roma nemzetiségii fiatalok szamara is fennall.

A CLLD pélyazat keretében marcius hénapban Digitalis élményszerzés cimmel non-formalis képzésen
vehettek részt a Pattantyts-Abraham Géza Szakképzd Iskola tanuléi, amelynek keretében a filmkészités, a
digitalis fényképezés és a kiadvanyszerkesztés fortélyaival ismerkedhettek meg.

A jarvanyhelyzet miatt, az el6z6 évekhez képest kisebb szamban, de 2021-ben is szerveztiink ingyenes
gyermekprogramokat az érdekl6édok szamara (Gyermeknap, programok a Glass Parkban, Csaladi napok a Fitt
Ligetben).

2. Egészséges életmodhoz kapcsolédoan- sportolds feltételeinek biztositasa

A Virosi Sportcsarnokban rendszeresen helyet biztosit az intézmény futball klubok miiksdtetéséhez
gyermekek €s fiatalok részére, akik kozott gyakran fellelhetd a hatranyos helyzetben €16, cigany szarmazast
résztvevOk is. A jarvanyhelyzet miatt csak jinius elejétél tudtuk fogadni a sportolni vagydkat a
tornacsarnokban. A telepiilés iskolai szamara a NAT-ban foglalt kitelezd testnevelés 6rak lebonyolitasa is az
intézményi telephelyen tortént az utdbbi években. A jarvanyhelyzet miatt 2021-ben az iskolék nem vették
igénybe intézményiink szolgaltatasait.

II. NOK ESELYEGYENLOSEGE
3. Programok, el6adasok — idések szdmara kozosségi programok szervezése

Ennek az akcidprogramnak a célkdzonsége az id6sodé korosztaly. Az intézmény sajat kiscsoportjaként tartja
szamon €s biztosit miikodésiikhoz helyszint, illetve eszmei tdmogatést a Sajogydngye Népdalksr szamara. A
résztvevOk létszama 14 6, akik rendszeresen taldlkoznak és végzik miivelddési céli tevékenységiiket
szakképzett vezetd irdnyitisaval. A jarvanyhelyzet miatt 2021. mércius elején nem tudtuk megszervezni a
Nonapi programot és novemberben a Sajovélgyi Népdalkdri Talalkozét. Oktober elején viszont sikeriilt
megtartanunk az Id6sek Napja cimi rendezvényt.

4. ,,Kattints Nagyi!”- iddsek digitalis ismereteinek bévitése

2021 augusztusaban a CLLD palyazat keretében zajlott a non-formalis képzés 10 {6 részére a Lévay Jozsef
Varosi Konyvtarban.

5. Egészséges életmodhoz kapcsolodéan- sportolas feltételeinek biztositasa
Az intézmény rendszeresen helyet biztosit az egészséges életmddot kdzvetité zumba fittnesz gymstick

foglalkozasoknak, valamint a szabadid® sport teriiletén a salakpalya felujitdsaval megtjult kdrnyezetben
tudjuk kiszolgélni a futast kedvel6 n6k, érdekl6ddk igényeit.



III. FOGYATEKKAL ELOK ESELYEGYENLOSEGE

6. Infokommunikacioés akadilymentesités

Az eszkdzBk rendelkezésre allnak. Az akadalymentesités az elkdvetkezd években is folytatddik.
Sajoszentpéteri Rendorérs

A Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlSségi Programja alapjan késziilt intézkedési
tervében meghatarozottak alapjan megkiilddm az esélyegyenldséggel kapcsolatban 2021. évben a
Sajészentpéteri Renddrérs altal megvaldsitott intézkedésekrdl késziilt beszamolot.

1.,,Csellengb program”

Sajoszentpéter varosban a Teriileti Szocialis Kézpont (tovabbiakban: TSZK) dolgozéival kdzdsen hajtottunk
végre iskolai id6ben ellendrzéseket, melyek célja az iskolabol igazolatlanul tavolmaradé gyerekek kisziirése
és az iskoldba valo visszajuttatésa volt. A rendérérs illetékességi teriiletén 2 alkalommal tartottunk agynevezett
»cselleng8” akcidt. A 2021. évben terveziink még végrehajtani ifjisagvédelmi akciot a TSZK munkatérsaival
kdzdsen. A napi szolgélatellatas terhére a TSZK munkatérsain kiviil tobbszor hajtottunk végre ilyen targyn
ellendrizéseket 6nalldan is a telepiilésen.

2. ,,Id8sek esélyegyenldsége /Vagyonvédelem, renddri 6rjaratok™
A telepiilés korzeti megbizottjai folyamatosan ellattdk a telepiilésen lakd idéskord, illetve dnmagukrol
gondoskodni nehezen tudé személyek lakokornyezetének visszatérs biinmegelézési céli ellendrzését.

Borsod-Abaiij-Zemplén Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kazincbarcikai Tagintézménye
Sajészentpéteri Telephelye

A A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)” tdbldzatban csak egy feladatksrbe, a
»Szabadidbs programok, tehetséggondozas, felzarkdztatas" cimiibe tudtuk intézményiinket beilleszteni.
Intézményiink elsédleges feladata a tanulasi, beilleszkedési és magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek
vizsgalata és ellatisa, logopédiai ellatds 6vodas és a 2020-as évtdl iskolas gyermekek korében,
gyogytestnevelés ellatas, valamint a tehetségazonositas, - fejlesztés és koordinacio.

A Telephely a 2021/2022-es tanévt6l az Gvodas korosztaly szamara mér 3 teriileten (matematika, anyanyelv
és vizualis) ad lehetdséget a tehetséggondozason vald részvételre.

Intézményiink nem tesz kiilonbséget a gyermekek/tanuldk kozott annak kapesan, hogy a gyermek Hatranyos,
vagy Halmozottan Hatranyos Helyzettel kiizd. Minden gyermek fejlesztését, vizsgalatat, vagy tehetségének
gondozasat maradéktalanul ellatjuk, és a tarsszervezetek, intézmények munkdjat igyeksziink hatékonyan
segiteni.

A kialakult jarvanyiigyi helyzetben sajnos a mi intézményiink is id3szakosan digitalis oktatasra val6 4tallasra
kényszeriilt, igy a sziilokkel valo kapcsolattartas tobbségében csak elektronikus formaban tudott megvalésulni.



Sajoészentpéteri Varosgondnoksag
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3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C b E F G H I J
A helyzetelemzés mle\zvlanlfiztkées(:iixsoz
Az kévetkeztetéseiben A célkitiizés o . . Az intézkedés g ey s .
. | . . .. . ™ . . s . Az intézkedés . Py sziikséges Az intézkedés
Intézkedés|| intézkedés feltart Az intézkedéssel elérni || osszhangja egyéb || Az intézkedés s . . « A, eredményességét o . P
. . . P oo . P Az intézkedés felelGse|megvaldsitiasinak P erbforrasok eredményeinek
sorszima cime, esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai tartalma Cea s méré . -
i | hatirideje e yerx (human, fenntarthatésiga
megnevezése probléma dokumentumokkal indikator(ok) pénziigyi
r Y
megnevezése technikai)
L. A mélyszegénységben €6k és a romdk esélyegyenldsége
BAZ Megyei
A Lehetdsé Kormanyhivatal
kézmunkaprogramokban Lenetoseg Kb-i Jarasi
foglalkoztatottak biztositasa a Hivatal

Reintegricié
a munka
vildgaba

Munkanélkiiliség,
tartos
munkanélkiiliség,

az évi legalabb 30
nap munkavégzés
hidnyénak veszélye

Koézérdek munkét
végzok

létszamanak novelése,
ill. fenntartasa.

Munkara szoktatas,
beilleszkedés
eldsegitése.

Csapatmunka.

Motivacioé (a
foglalkoztatés keretében
elért produktumok)

Nehéz anyagi
korilmények kozott €16,
hétranyos helyzetben
1év4, eljaras ald vont
személyek biintetésének
ledolgozésanak
lehetésége

munkaba valo
visszatéréshez.

Szoros
egytittmitkodés a
helyi
dnkormanyzattal,
ill. a BAZ Megyei
Korményhivatal
Kb-i Jarasi
Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztalyaval az
optimdlis
munkaerd
szitkséglet és a
munkavégzés
meghatarozasanak
tekintetében

Sajoszentpéteri
Vérosgondnoksag
igazgatdja, gazdasagi,
ill. miiszaki igazgaté
helyettese,

huménerégazdalkodasi
igyintézoje

(folyamatos)
2025.12.31.

A
kozfoglalkoztatasba
bevont dolgozdk
létszama. (60 £6)

Az 6nkéntes
foglalkoztatasban
résztvevok
Iétszama (15-2016).

Kozérdekil munkat
végzok létszama.
(20-25 £6)

(munkanélkiiliek
kikdzvetitése,
palyézatok
tamogatasi
intenzitasa).

Sajoszentpéter
Varosi
Onkormanyzat,
Sajészentpéteri
Polgarmesteri
Hivatal
Sajoszentpéteri
Varosgondnoksag
pénziigyi,
gazdalkodasi és
technikai,
munkaszervezési
feladatok
elvégzése.

K&zmunka:
pélyazati
lehetdségeknek
megfeleléen
Onkéntes és
kozérdek munka
biztositdsa:
folyamatos




H. A nék esélyegyenlésége

A nék
elhelyezkedési
esélyének
novelése

Munkanélkiiliség
a nék esetében

nagyobb szdmban
van jelen,

A
munkanéikiiliek
szamanak
csOkkentése,
esélyegyenloség
biztositdsa a
nemek
tekintetében

IVS,
Antiszegregicios
Terv

Kozfoglalkoztatas
lehet8ségeinek
kihasznalasa,

konnyt, fizikai
munkavégzés
esetében nbi
munkaerd
alkalmazasanak
lehetbsége

Sajoszentpéteri
Virosgondnoksag

helyettese,

ligyintézbje

igazgatoja, gazdasagi,
ill. miiszaki igazgaté

humanerégazdalkodasi

2025.12.31.
(folyamatos)

Kézfoglalkoztatdsban
résztvevOk szdmanak
nemenkénti
megoszlasa
megkozelitdleg
egyenld ardnyd

B.-A.-Z. Megyei
Korményhivatal
Kazincbarcikai
Jérési Hivatal
(munkanélkiiliek
kikdzvetitése,
palyazatok
timogatasi
intenzitasa).

Sajészentpéter
Vérosi
Onkormanyzat,
Sajészentpéteri
Polgarmesteri
Hivatal
Sajdszentpéteri
Varosgondnoksag
pénziigyi,
gazdélkodasi és
technikai feladatok

elvégzése

Palyazati
lehetéségeknek
megfeleléen
konnyebb, fizikai
munka biztositasa
(zoldtertilet
karbantartas,
parkositasi
feladatok,
illegalis
szemétlerakok
felszamolasa)




Sajészentpéteri Gyogyito — Megel6zé Intézmény

A 2021-2025. kozotti iddszakra vonatkozé Helyi Esélyegyenldségi Terv Intézkedési Tervében kitlizott célok
megvalositasat a 2020. mérciusaban bekovetkezett COVID-19 jarvany, valamint a 2021. év elejétd] fennalld
egeszségiigyi jogviszonyi valtozasok miatt sziineteltetni kényszeriiltiink. Amint a fent emlitettekben torténnek
intézkedések az IT-ben leirtak megvaldsitasra keriilnek.



