A 108/2023. (V. 25.) hatarozat melléklete

Sajészentpéter Varosi Gllkorményzat Képviseld-testiilete
a kdzalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a és a 20/B. §-a alapjan
palyazatot hirdet
Sajoszentpéteri Varosgondnoksag
igazgat6i (magasabb vezet6i)
beosztés ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatis jellege:
teljes munkaidé

A vezet6i megbizas idétartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2023. oktéber 1. napjatol — 2028, szeptember 30. napjaig szol.

A munkavégzés helye: Sajészentpéteri Varosgondnoksag, 3770 Sajoszentpéter, Kalvin tér 35.
A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az igazgaté a koltségvetési szerv egyszemélyi felelds vezetOje. Tevékenységét a szervezeti egységek
vezetSin keresztiil gyakorolja. Az igazgaté felelés az Alapité Okiratban elirt tevékenységek
jogszabalyban, koltségvetésben, valamint feladatellatasi megallapodasban foglaltak, illetve az
iranyad6 szerv &ltal kozvetleniil meghatérozott kovetelményeknek és feltételeknek megfeleld
ellatiséért; az intézmény miikodésében és gazdalkodaséban a gazdasagossag, a hatékonysag és az
erediményesség kévetelményeinek érvényesitéséért; a szerv vagyonkezelésébe, hasznélataba adott, és
a tulajdondban 1évd vagyonnal kapcsolatosan a vagyonkezeli, tulajdonosi jogok rendeltetésszerti
gyakorlasaért; az allamhéztartdsi belsé kontrollrendszer megszervezéséért és hatékony
mitkddtetéseért; a szakmai és pénziigyi feladatok folyamatos nyomon kdvetési (monitoring) rendszer
mitkodtetéséért; a tervezési, a beszamoldsi, valamint a kézérdekii adatok szolgaltatasara vonatkozd
kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért, tovabba a szamviteli rendért.
Gyakorolja a munkéltatéi jogokat. Az igazgatd elkésziti, rendszeresen aktualizalja és a bels6
ellendrzés rendelkezésére bocsdtja a koltségvetési szerv ellendrzési nyomvonalait. Az igazgat6 felelds
a belsd ellendrzés altal feltart hidnyossigok megsziintetése érdekében intézkedési tervet késziteni,
veégrehajtani az abban foglaltakat, illetve azt nyomon kévetni. A koltségvetési szerv vezetdje az éves
koltségvetési beszamold keretében beszamol a koltségvetési szerv folyamatba épitett, elbzetes és
utolagos vezetdi ellendrzésének, valamint belsd ellendrzésének miikodtetésérdl.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megéllapitdsara és a juttatdsokra a koézalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIL térvény (a tovabbiakban: Kjt), valamint a 77/1993. (V. 12) Korm. rendelet a
kozalkalmazottak jogéallasardl sz6lé 1992. évi  XXXIII. torvény végrehajtasarol a helyi
onkormdnyzatok altal fenntartott szolgaltaté feladatokat ellatd egyes koltségvetési intézményeknél (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) rendelkezései az iranyaddk.

Palyazati feltételek:
- egyetem, foiskola,

- a palyazati kifrasban megjeldlt intézményben fennalld, hatarozatlan idére szol6 alkalmazas,
vagy a megbizéssal egyidejiileg hatdrozatlan idére sz616 alkalmazas,



- magyar allampolgarsag,

- Dbiintetlen eléélet,

- cselekvoképesség,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatésa.

Elényt jelent:

- gazdasagi, miszaki foiskolai vagy egyetemi végzettség,

- vezetdi— legalabb 5-10 év — tapasztalat,

- hasonlé teriileten szerzett — legalabb 3-5 év — szakmai tapasztalat,
- merlegképes konyveld végzettség,

- helyismeret.

Elvart kompetenciak:

- kivalé szintli szobeli és irasbeli kommunikacids készség; szervezdkészség; egylittmiiksdd
képesség,
- felhasznaloi szintii MS Office (irodai alkalmazasok).

A palydzat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- fénykeppel ellatott részletes szakmai dnéletrajz,

- iskolai végzettsége(ke)t igazol6 okirat(ok) masolata,

- 3 honapnal nem régebbi hatésagi erkélesi bizonyitvany, amellyel a palydzo igazolja a
buntetlen elééletet és azt, hogy nem all a betsltendé munkakér ellataséhoz sziikséges
tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,
szakmai gyakorlat hitelt érdeml6 igazolasa,

- azintézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo vezetdi program,

- a palyazo nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy péalyazatanak elbiralasa a képviselo-testiilet zart
vagy uyilt tilésén keriiljon sor.

- nyilatkozat arrdl, hogy az elbiralasban résztvevék megismerhetik a palyazati anyagot,

- a palyaz6 nyilatkozata arrdl, hogy a palyézati anyagaban szereplé személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasahoz hozzajarul,

- a palyaz6 nyilatkozata arrdl, hogy vele szemben a Kjt. 41. § (2) bekezdésében és a 43/A. §-
aban meghatarozott Ssszeférhetetlenség nem all fenn, illetve a fennalld Osszeférhetetlenséget
megbizasa esetén megsziinteti,

- nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallaldsara vonatkozoéan.

A beosztas betdlthetéségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2023. oktéber 1. napjatdl tsltheté be.
A palyazat benyijtisanak hatarideje: 2023. jinius 30.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Dr. Gulané Bacsé Krisztina jegyzd nyujt, a
48/521-037-es telefonszamon.

A palydzatok benynjtisinak médja:

- Postai uton: a palyazatnak a Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat cimére (3770
Sajoszentpéter, Kalvin tér 4.) torténd megkiildésével. Kérjiik a boritékon feltiintetni az
azonositd szamot: 101/230-1/2023., valamint a beosztas megnevezését: igazgatd (magasabb
vezetd).

- Elektronikus tton: Dr. Faragd Péter polgarmester részére a polgarmester@sajoszentpeter.hu e-
mail cimen keresztiil.



- Személyesen: Dr. Faragé Péter polgarmester, 3770 Sajoszentpéter, Kalvin tér 4.
A palyazat elbiralisinak médja, rendje:
Az érvényes pilyazatot benyujté palyazét a Kijt. 20/A. § (6) bekezdése alapjan létrejott szakmai
bizottsag hallgatja meg. A palydzatokrél a bizottsdg irasba foglalt véleményét mérlegelve
Sajészentpéter Varosi Onkormédnyzat Képviseld-testiilete dont a palyazati hataridé lejartat kovetd
kovetkezd iilésén. Sajoszentpéter Vérosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete fenntartja a jogot arra,
hogy a palyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitsa.
A palyazat elbiralisanak hatarideje: 2023. augusztus 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- www.sajoszentpeter.hu - 2023. majus 26.
- Sajo6 Televizid - 2023. méjus 26.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informéacié:

Eredményes palyazat esetén a hatarozatlan idejii kinevezés 4 hénapos probaidé kikotésével torténik.
Betdltendd munkakér: igazgatasi féel6add (Korm. rendelet 2. melléklete alapjan)
A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informiciét a www.sajoszentpeter.hu honlapon

szerezhet.

A KOZSZOLGALLAS publiksldsi idépontja: 2023. méajus 26.



