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Sajoszentpéter Varos Helyi Esélyegyenloségi Programjanak feliilvizsgalatara

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (a
tovabbiakban: Ebktv.) értelmében minden telepiilési Onkormanyzatnak ot évre sz0lo6 helyi
esélyegyenléségi programot (a tovabbiakban: HEP) sziikséges elfogadni, melyet kétévente at kell
tekinteni és feliil kell vizsgalni.

A telepiilési onkormanyzat az allamhaztartas alrendszereibdl, az eurdpai unios forrasokbdl, illetve a
nemzetkdzi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazo, egyedi dontés alapjan
nyujtott, palyazati uton odaitélt tamogatasban 2013. julius 1-jét kovetden csak abban az esetben
részesiilhet, ha elfogadott Helyi Esélyegyenl6ségi Programmal rendelkezik.

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviseld-testillete a 266/2012. (X1.22.) szam@ hatarozataval
elfogadta Sajoszentpéter Varos Esélyegyenléségi Programjat, melynek feliilvizsgalatat a 143/2015.
(VII1.26.) szamu hatarozataval hagyta jova. A HEP tartalmi elemeire vonatkozo jogszabalyi valtozasok
kovetkeztében sziikséges ezen jovahagyott dokumentum feliilvizsgalata.

A HEP-ben helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok — kiilonos
tekintettel a n6k, a mélyszegénységben €16k, romak, a fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek
¢s idosek csoportjara — oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségligyi €s szocialis helyzetérdl, illetve
a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemezés soran feltart
problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

Az Ebktv., a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet, illetve a helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl szoldo 2/2012. (VL5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel
Osszhangban elkésziilt a varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak feliilvizsgalata. A Programhoz
kapcsolodo intézkedési tervben a mélyszegénységben élokre, romakra, gyermekekre, a ndékre, az
idosekre és a fogyatékkal élokre vonatkozo intézkedések keriiltek meghatarozasra.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program frissitésre keriilt a 2015-2016. évi adatokkal és az intézkedési
tervben feliilvizsgalatra keriiltek a mar megvalosult, lejart hataridejii intézkedések, valamint a még
folyamatban 1évoek.

A Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatdésag Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltsége altal
varosunknak biztositott HEP mentor a feliilvizsgalt dokumentumot jévahagyta.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet az elGterjesztés megtargyalasara és a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Sajoszentpéter, 2017. augusztus 16.



Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
................ /2017. (V111.24.) hatarozata
Sajoszentpéter Varos Helyi Esélyegyenloségi Programjanak feliilvizsgalatarol

Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete az elSterjesztést megtargyalta és az aldbbi
hatarozatot hozta:

1. AKépviseld-testiilet Sajoszentpéter Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjat feliilvizsgalta és
azt a hatarozat melléklete szerint elfogadja.

2. Ezzel egyidejiileg a Képviseld-testiilet a 143/2015. (V111.26.) hatarozatat visszavonja.
Felel6s: polgarmester

Hatarid6: azonnal
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Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az egyenl8 banasmadrol és az esélyegyenl8ség elmozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél szélé
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat

EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja a
teleplilés mas dokumentumait, valamint az dnkormdnyzat fenntartasaban Iévé intézmények mikodtetését.
Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a kdznevelés allami intézményfenntartéjara.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

Sajoszentpéter egy 11 491 lakosu varos a Sajo-volgyben, Miskolc és Kazincbarcika kozott, a Bukk-hegység
észak-keleti labainal.

Miskolctdl 13 kilométerre fekszik, nem messze a Sajo és a Bddva taldlkozasatdl; a 26-os fout, illetve a
Miskolc—Banréve—0zd-vastutvonal mellett.

Sajoszentpétert 1281-ben emlitik el6szor Szentpéter néven. A telepilés kirdlyi birtok volt, eleinte a
diosgy6ri, majd a dédesi uradalomhoz tartozott. A huszita harcokban elpusztult, 1466-t6l Ujra

benépesitették. 1886-tél 1950-ig jards is volt. A telepiilést 1989-ben nyilvanitottak varossa.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szamdanak valtozasa

F6 Valtozas
2010 12084 =
2011 11965 -0,9848%
2012 12034 0,5767%
2013 11850 -1,5290%
2014 11679 -1,4430%
2015 11491 -2,3290%

Forras: TelR — KSH Teruleti Statisztikai Adatok Rendszere




2. szamu tablazat - Lakonépesség
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12200
12000
11800
11600
11400
11200
11000 T T T T T
2010 2011 2012 2013 2014 2015

Forras: TelR — KSH Terileti Statisztikai Adatok Rendszere

3. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint I.

Osszesen Ebbdl Férfi Ebbdl N6 Ebbd6l 0-2 éves
F6 F6 Arany F6 Arany F6
2011 11965 5770 48,22% 6195 51,78% 315
2012 12034 5794 48,15% 6240 51,85% 299
2013 11850 5682 47,95% 6168 52,05% 314
2014 11679 5588 47,85% 6091 52,15% 346
2015 11491 5515 48% 5976 52% 364

Forras: TelR — KSH Terileti Statisztikai Adatok Rendszere

4. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint Il.

0-14 év kozottiek 15-17 év kozéttiek
Férfi NG Férfi NG
F6 Arany F6 Arany F6 Arany F6 Arany
2011 1045 8,04% 1016 7,82% 300 2,31% 265 2,04%
2012 1012 7,82% 997 7,71% 271 2,10% 260 2,01%
2013 979 7,62% 969 7,55% 261 2,03% 254 1,98%
2014 954 8,17% 963 8,25% 256 2,19% 242 2,07%
2015 960 8,35% 931 8,10% 234 2,04% 234 2,04%

Forras: TelR — KSH Terdleti Statisztikai Adatok Rendszere
5. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint Ill.

18-59 év kozottiek 60-64 év kozottiek
Férfi NG Férfi NG
F6 Arany F6 Arany F6 Arany F6 Arany
2011 3978 30,60% 3816 29,36% 313 2,41% 368 2,83%
2012 3977 30,75% 3782 29,24% 334 2,58% 390 3,02%
2013 3952 30,78% 3758 29,27% 350 2,73% 400 3,12%
2014 3904 33,43% 3680 31,51% 374 3,20% 444 3,80%
2015 3860 33,59% 3606 31,38% 392 3,41% 476 4,14%




Forras: TelR — KSH Teruleti Statisztikai Adatok Rendszere

6. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint IV.

65-X év kozottiek
Férfi NG
F6 Arany F6 Arany
2011 703 5,41% 1195 9,19%
2012 713 5,51% 1198 9,26%
2013 711 5,54% 1207 9,40%
2014 719 6,10% 1223 10,47%
2015 720 6,27% 1209 10,52%

Forras: TelR — KSH Terdileti Statisztikai Adatok Rendszere

A telepilésen az allandé népességkor szerinti 6sszetételét tekintve az aktiv koruak (18-59 évesek) ardnya a
legmagasabb, 7466 f6 (64,97 %). Az 6sszlakossdg 13,82 szazaléka tankoteles koru (1775 f6), a 60 év felettiek

aranya 24,34 szazalék. A népesség koreloszldsa az orszagos tendencidknak megfeleld.

A nemek szerinti megoszIlast az aldbbi grafikonokon lathatjuk:

Allandé népesség - nok Allandé6 népesség - férfiak

Forras: TelR — KSH Terdileti Statisztikai Adatok Rendszere

Sajoszentpéter allandd népesség szama jelenleg 12841 f6. Lakossaganak 92%-a magyar, 8%-a cigany
nemzetiséglinek vallotta magat a 2001-es népszamlalds adatai szerint. A 2011-es népszamldalds adatai
alapjan 945 fére tehetd a roma lakossag szama. Elnek még a vérosban német és lengyel nemzetiségii
lakosok is. A német nemzetiséghez tartozd lakosok a varos Dusnok telepllésrészén élnek, koldniaban.
Lengyelek is, németek is tartjdk hagyomanyaikat, linnepeiket, de egyitt élnek a tobbségi lakossaggal,
életvitelik sem eltéré.

A lakdnépesség szama az utébbi 6t évben csdkkend tendenciadt mutat.



3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves kort allandé | Oregedési index
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)
2011 1898 2061 92,09%
2012 1911 2009 95,12%
2013 1918 1948 98,46%
2014 1942 1917 101,3%
2015 1929 1891 102%

Forras: TelR — KSH Teruleti Statisztikai Adatok Rendszere

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven fellli f6 jut. Az index alapjan
lathatjuk, hogy Sajészentpéter népessége esetében kozel egyenl6 aranyban vannak a 65 év felettiek és a 14
év alattiak, vagyis eloregedd a népességszerkezet.

A sziiletések és halalozasok szama az utolsé 6t évben:

4. szamu tablazat - Természetes szaporodas

természetes
élve sziletések szama halalozasok szama
szaporodas (f6)
2011 95 186 91
2012 99 170 -71
2013 98 187 -89
2014 129 166 -37
2015 122 177 -55

Forras: TelR — KSH Terileti Statisztikai Adatok Rendszere

A sziiletések és a halalozas aranya koveti az orszagos trendet. A természetes szaporodas esetében lathato,
hogy a haldlozasok szama meghaladja az élve sziiletést, ami hosszu tavon a teleplilés eléregedéséhez vezet.
Tovabb rontja a helyzetet a lentebb lathatd elvandorlasi index. A vandorlasi egyenleg a telepiilés vonzerejét
mutatja, mely esetiinkben negativ képet mutat, 2010-ben 226 {6 allandd lakos hagyta el a telepilést, 2012-

13-ban a népességfogyas tendencidja csdkkent, de 2014-15-ben ismét romlott.



5. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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Forras: TelR — KSH Terileti Statisztikai Adatok Rendszere



Ertékeink, kiildetésiink

A 17-18. szazadban a teriiletet tobb nemes csaldd is birtokolta, tobbek kézt a Rakdcziak, Losonczyak. A 19.
szazadtdl az ipar valt a gazdasag meghatdrozd agazatdva: szénbanyakat nyitottak, majd egy Gveggyar épiilt.
A 20. szdzad végén a banyakat és az Uveggydrat (1999-ben) is bezartdk, a munkanélkiliség komoly
problémava valt.
A telepllés nevezetességei kozil emlitést érdemel a goétikus stilusban épilt reformatus templom, a
katolikus templom, a varos kolt6 szilottének, Lévay Jézsefnek a sziil6i hdza, a Gedeon-kuria. Sajoszentpéter
tobb nevezetes személyiség szil6helye: itt szliletett a kolté Lévay Jézsef, Pécsi Sdndor szinm(ivész, Feledy
Gyula, Barczy Pdl, Mezei Istvan, Demeter Istvan képzém(ivészek, de a hires betyar, Angyal Bandi is.
A varos intézményei, kozszolgaltatasai, egyhazai:
e  Oktatasi, nevelési intézmények
- bolcsGde (Sajoszentpéteri Terileti Szocidlis Kozpont és BolcsGde),
- 6vodak (Sajészentpéteri Kézponti Napkozi Otthonos Ovoda (székhely intézmény), Méra
Ferenc Utcai Tagévoda, Semmelweis Utcai Tagévoda),
- &ltaldnos iskoldk (Sajészentpéteri Kossuth Lajos Altaldnos Iskola (székhely intézmény),
Hunyadi Matyas Tagiskola, Mdra Ferenc Tagiskola,),
- kozépiskola (Uj Esély Oktatasi Kdzpont),
- egyéb oktatasi intézmények (Borsod — Abaulj — Zemplén Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Kazincbarcikai Tagintézménye Sajészentpéteri Telephelye).
e  Mlivel6dés, kultura
Sajoszentpéteri Kulturdlis és Sportkézpont, Varosi Konyvtar
- Lévay Joézsef Varosi Kbnyvtar,
- Pet6fi Sdandor Mivel6dési Haz,
- Szepesi Gusztav Stadion,
- Dusnoki K6z6sségi Haz,
- Lévay Jézsef Emlékhaz,
- Tajhaz,
- Rendezvények Haza.
e Szocialis és egészségligyi intézmények
- Sajészentpéteri Terlleti Szocidlis Kbzpont és Bolcséde,
- Sajészentpéteri Gyogyitdo — Megel6z8 Intézmény
(Haziorvos, gyermekorvos, fogorvos, jarébeteg-szakrendelések, védénéi szolgalat, Ggyeleti

ellatas).




Kozintézmények

Orszagos MentGszolgalat Ment&allomasa,

Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal.

Szolgaltaté intézmények

Sajoészentpéteri Renddrérs,

Sajoszentpéteri Varosgondnoksag.

Egyhazak

Rémai Katolikus Egyhaz,

Sajoészentpéter — Banyai Reformatus Egyhdzkozség

Sajoszentpéter — Nagytemplomi Reformatus Egyhazkozség

Sajoszentpéteri Baptista Egyhaz

Sajoszentpéteri Gorog Katolikus Egyhazkozség



Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat az Esélyegyenl&ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenl§ bandsmad, és az esélyegyenlGség biztositdsdnak kovetelményét,

e akozszolgdltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

e adiszkrimindciémentességet,

e szegregacidmentességet,
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds teriletén a helyzetelemzés
soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében szilikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket — az Ovoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmdikodik az

intézményfenntartd kozpont terileti szervével (tankertlettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

ElsGdleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbol fokuszban [évé célcsoportokba tartozok szamat és ardnydt, valamint
helyzetét a telepulésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan Aattekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét eldsegité feladatokat, és azokat a

terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT

tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoléddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttm(ikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsolddd tematikus

munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld bandasmédrédl és az esélyegyenlGség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozod részletszabalyokat a torvény végrehaijtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” szélé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrodl és szocialis ellatasokroél szolé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szoléo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségligyrdl szl 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

Az Szt. és a Gyvt.az utdbbi évek sordn jelent6s valtozdson ment keresztiil, az dnkormanyzati segély
kialakitasaval 6sszefliggs torvénymodositasokrdl sz6162013. évi LXXV. térvény és az 6nkormanyzati segély
kialakitasaval 6sszefiiggd rendeletmddositasokrdl sz616197/2013. (VI.13.) Korm. rendelet mddositotta ezen
jogszabalyokat.

A térvénymoddositas értelmében 2014. januar 1-jét6l az dtmeneti segély, a temetési segély és a rendkiviili

gyermekvédelmi tdmogatas 6nallo ellatasi formaként megsziinik, és dnkormanyzati segéllyé olvad Gssze.
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Az 6nkormanyzati segély esetén az ellatds megallapitasandl figyelembe vehetd, egy fére szamitott havi
csaladi jovedelemhatart az 6nkormdnyzat rendeletében lgy kellett szabdlyozni, hogy az nem lehet
alacsonyabb az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130%-anal (37.050,-Ft). (2016. évben az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege valtozatlanul 28.500,-Ft). Ett6l eltérGen a megallapitott
jogosultsagi értékhatar magasabb: csalad esetén 150% (42.750,-Ft), illetve egyediilallo személy esetén 200

% (57.000,-Ft) és gyermekét egyediil nevels személy esetén 175 % (49.875,-Ft).

A korabban a kozoktatasrdl szold torvénybdl a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet tényének
megallapitasa a Gyvt. szabalyozasa értelmében 2013. szeptember 1. napjatdl a jegyz6 feladata. Hatranyos
helyzetl az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében 3 korilménybdl (szil6k alacsony iskolazottsaga, alacsony foglalkoztatottsaga, illetve a gyermek
elégtelen lakékornyezete) legalabb 1 fennall, halmozottan hatrdnyos helyzet megallapitdsahoz pedig a fenti
3 koruilménybdl legaldbb kettének kell fennallnia. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
megallapitdasa a gyermekek részére a koznevelés teriletén kedvezményeket, tamogatdsokat,

jogosultsagokat biztosit.

Az egyes ellatasokat érintd valtozasok:

I. Aktiv koruak ellatasa

(jogszabalyi hattér: Szt. 33.§-37/B.§, az atmeneti rendelkezések vonatkozasaban: 134.§, 134/B.§)

Az aktiv koruak ellatasa az aktiv kord, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatas, amely olyan
személyeknek allapithaté meg, akiknek a csaladjaban az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem az
oregségi nyugdijminimum 90%-a (25.650,- Ft) alatt van, és a csalddnak nincs vagyona. Az aktiv kordak
ellatasa keretében kétféle tdmogatas allapithaté meg, a foglalkoztatast helyettesité tdmogatas, valamint a

rendszeres szocialis segély helyébe |ép6 egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas.

I.1. A foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas szabalyaiban nem tortént valtozas azon kivil, hogy a
tdmogatast a jarasi hivatal allapitja meg.

A tdmogatas havi 6sszege 22.800,- Ft.

1.2. Rendszeres szocialis segély nevii ellatas 2015. marcius 1-t6l megsz(int. A korabban erre a tamogatdsra
jogosult személyek mas ellatasokra szerezhettek jogosultsagot.

Az Uj rendszer bevezetésének Iépései a kbvetkezbk:

- Arendszeres szocidlis segélyre jogosult személyek ellatdsra vald jogosultsagat a jegyz6 2015. januar 1. és

2015. februar 28. kozo6tt felllvizsgalta.

- A fellilvizsgalat eredményeként a jegyz6 hatarozatban megallapitotta, hogy az tgyfél 2015. marcius 1-t6l

milyen ellatasra jogosult.
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- Automatikusan az Uj egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra lesznek jogosultak azok a
személyek, akik azért jogosultak rendszeres szocidlis segélyre, mert egészségkarosodottnak minéstlnek,

vagy 14 év alatti gyermekik felligyeletét masképp biztositani nem tudjak.

- Ha vallaljak a foglalkoztatast helyettesité tamogatdshoz kapcsolddo egylittmikodési kotelezettséget
(3llaskeres6ként valod nyilvantartasba vétel, egylttmikddés a munkadligyi kozponttal), akkor foglalkoztatast
helyettesit6 tamogatast kaphatnak a nyugdijkorhatart 5 éven belil bet6ltdk, és azok, akik az dGnkormanyzat

rendeletében meghatdrozott feltételek alapjan jogosultak jelenleg rendszeres szocidlis segélyre.

- Ha a nyugdijkorhatart 5 éven beliil bet6lt6 vagy az 6nkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek
alapjan rendszeres szocialis segélyre jogosult személy az egytuttmdikodést nem vallalja, akkor az aktiv kortak

ellatasara vald jogosultsagat meg kell szlintetni.

Az étkeztetés esetében az Szt. 62.§(1) bekezdése hatdrozza meg a szocialisraszorultsag szempontjait,

melyek kozott szerepel a hajléktalansag is, mint raszorultsagi szempont.

A pénzbeli és természetbeni szocialis elldtasok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelentés mértékben atalakult.
Az dllam és az 6nkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra kerulnek.

A helyi 6nkormanyzatok felel6ssége névekedett a helyi k6zosség szocidlis biztonsaganak erGsitésében, a
szocialis segélyek biztositasaban.

A kotelez6en nyudjtandd elldtdasokat 2015. marcius 1-t6l a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek az ellatasok a
kovetkez6ek:

- aktiv koruak ellatasa,

- idGskoruak jaradéka,

- dpolasi dij (alapOsszegli, emelt 6sszegli és kiemelt apolasi dij),

- kozgydgyellatas (alanyi és normativ formak),

- egészséglgyi szolgdltatasra valod jogosultsag.

A hataskorvaltozas tehat az aktiv koruak ellatasat érinti, a felsorolt tobbi ellatast az eddigiekben is a jarasi

hivatalok allapitottak meg. Egyéb tdmogatas biztositasardl a teleplilési 6nkormanyzatok dontenek.

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas (EGYT) Osszegét a rendszeres szocidlis segély
Osszegére vonatkozd szabdlyok alapjan kell kiszamitani, egyediil a csaladi jovedelemhatar 6sszege véltozott:
Az EGYT havi 0sszege a csalddi jovedelemhatar 6sszegének és a jogosult csalddja havi 0sszjévedelmének
kiilonbozete, de nem haladhatja meg nettd kdzfoglalkoztatasi bér 90%-at.

A csaladi jovedelemhatdr Osszege megegyezik a csalad fogyasztasi egységeihez tartozd aranyszamok
Osszegének és az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege 92%-anak szorzataval. (2015. februar 28-ig

az 6nym. 90%-aig kellett kiegésziteni a csaldd jovedelmét. Az Gj szabdlyok szerint egy egyediilallé személy
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esetében a csaladi jovedelemhatar 6sszege 26.220,- Ft, mert a fogyasztasi egység aranyszama:1, az dnym.
92%-a: 26.220,- Ft.)

Az Szt. 2015. februar 28-ig hatdlyos 37/A. § (1) bekezdése alapjan rendszeres szocidlis segély akkor
allapithaté meg és akkor folydsithatdé — kivéve az egészségkarosodasuk okan ellatdsban részesilé
személyeket — ,ha a személy nyilatkozatdban vdllalja az egylttmdikodési kotelezettséget a teleplilési
onkormdnyzat dltal erre kijelolt szervvel. Az Szt. alapjan az egylttmikodés intézményi feltételeirdl a
teleplilési onkormanyzat elsésorban a csaladsegit6 szolgalat utjan gondoskodik.

A rendszeres szocialis segély ellatérendszerbdl torténd kivezetésével megszlinik a csaladsegités szerepe az
aktiv  koruak elladtdsdban részesilSk egylttm(ikodési kotelezettségének  biztositdsdban. Az
egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatdsra jogosult elldtotti kor részére specialis élethelyzetiik
miatt nem kerilt elGirasra egylttm(kodési kotelezettség. A foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban

részesllé személyek pedig az allami foglalkoztatasi szervvel kotelesek egylttmikodni.

Il. Lakasfenntartdasi tamogatas

(jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (1)-(2) bekezdés)

A lakdsfenntartasi tdmogatds szabdlyai 2015. marcius 1-jétél kikeriltek a szocialis torvénybdl. Ettdl az
id6ponttél kezd6d6en a tdmogatas ebben a formaban nem allapithatéd meg a kérelmez6k részére.

Az 6nkormanyzatok a telepiilési tamogatas keretében biztosithatnak tamogatast a lakhatdshoz kapcsolédd

rendszeres kiadasok viseléséhez.

Ill. Addssagkezelési szolgaltatas

(jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (4) bekezdés)

Az addssagkezelési szolgaltatas szabalyai 2015. marcius 1-jétdl kikeriltek a szocidlis torvénybdl. Ettél az
id6ponttdl kezd6dGen a tdmogatas ebben a formaban nem allapithaté meg a kérelmez&k részére.

Az 6nkormanyzatok a telepiilési tamogatas keretében biztosithatnak tdmogatast a lakhatasi kiadasokhoz

kapcsolddo hatralékot felhalmozo személyek szamara.
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IV. Méltanyossagi kozgyodgyellatas

(jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (3) bekezdés)

A méltanyossagi kozgydgyellatas szabalyai 2015. marcius 1-jétél kikeriltek a szocidlis torvénybdl, ettél az
idéponttél kezdédben biztositdsa nem kotelezé. Az dnkormanyzatok a teleplilési tdmogatas keretében

biztosithatnak tamogatast a gyogyszerkiadasok viseléséhez.

V. Méltanyossagi apolasi dij

Az ellatds biztositdsa a teleplilési 6nkormanyzatok szamara kordbban sem volt kotelez6.

A méltanyossagi apolasi dij szabdalyai 2015. marcius 1-jétél kikertltek a szocialis torvénybdl.

A 2015. marcius 1-jét megel6z6en megallapitott ellatasok az 6nkormanyzat mérlegelésétél fliggben
biztosithatéak 2015. marcius 1-jét kovetben, telepiilési tamogatads formdjaban.

Az 6nkormanyzatok a telepliilési tamogatds keretében elldtast biztosithatnak a 18. életévét betoltott

tartésan beteg személy dpoldsat, gondozasat végz6 hozzatartozok részére.

VI. Onkormanyzati segély

(jogszabalyi hattér: Szt. 45.§)

Az 6nkormanyzatok altal biztositott ellatds neve 2015. marcius 1-jétdl egységesen teleplilési tdmogatas lett.
E tdmogatas keretében az dnkormdnyzatok az dltaluk tamogatanddnak itélt, rendeletiikben szabalyozott
élethelyzetekre nyudjthatnak tdmogatdst. Az Szt. altal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a képvisel6-
testilet a létfenntartast veszélyeztetS rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy
tartésan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési tdmogatast koteles nyujtani.
A |étfenntartast veszélyeztetd élethelyzet, a létfenntartasi gond meghatarozasa az 6nkormanyzat
jogosultsaga, hasonldan az ilyen helyzetekben nydjtandé tdmogatds 6sszegének meghatarozasahoz.

Az Szt. a teleplilési tAmogatds keretében biztositandd juttatdsok koérét példalézdan sorolja fel:

Telepllési tAmogatas keretében nyujthato tdmogatas kilondsen

a) a lakhatdshoz kapcsolédé rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévét betoltott tartdésan beteg hozzatartozdjanak az apoldsat, gondozasat végz8 személy részére,
c) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolddd hatralékot felhalmozé személyek részére.

Az Szt. szabalyozasa szerint a lakhatdshoz kapcsolddé rendszeres kiaddsok viseléséhez nyujtott telepiilési

tdmogatast mas jogszabaly alkalmazasaban lakasfenntartdsi tdmogatasnak kell tekinteni.
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1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatdsa

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat 5/2017. (I11.27.) a személyes gondoskodast nyujté szocidlis és
gyermekjoléti ellatasokrdl, azok igénybevételérdl, valamint a fizetend6 téritési dijakrol és a 3/2015. (11.27.) a
pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok helyi szabalyairdl sz6l6 rendeleteiben a szocialis biztonsag
megteremtése és megbrzése érdekében meghatarozta a vonatkozé magasabb rend(l jogszabdlyok
figyelembevételével a pénzben és természetben nyujthatd szocidlis elldtasok helyi formait, igénybevételik
szabalyait, valamint az ellatasokra vald jogosultsdg feltételeit, érvényesitésének garancidit. Az ehhez
szlikséges kereteket és pénzligyi garanciakat a koltségvetésben vallaltaknak megfelelGen biztositja.
Telepliléstinkdn az ellatds formai a kovetkezdk:

a) rendkivili telepilési tdmogatas,

b) temetési tdmogatas,

c) gydgyszertamogatas,

d) lakhatast segit6 telepiilési tdmogatas,

e) addssagcesokkentési tamogatas,

f) egyszeri természetbeni tdmogatas,

g) hallgatdi tamogatas.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,

programokkal

e Gazdasagi program

o Teleplilésfejlesztési stratégia

o Telepllésfejlesztési koncepcid

e Telepilésrendezési terv

o Koltségvetési koncepcid

e Koltségvetési rendelet

o Kozoktatasi esélyegyenlségi helyzetelemzés
e Kornyezetvédelmi program

e ROvid és hosszu tavu vagyongazdalkodasi terv
e Integralt Varosfejlesztési Stratégia

e Antiszegregdcios terv
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e Szolgaltatastervezési koncepcio

e Sportfejlesztési koncepcio

Az esélyegyenlGség elémozditdsdhoz sziikséges intézkedéseket jelen stratégiai dokumentumban rogzitjik.

A programalkotas sordan gondoskodunk a helyi esélyegyenl&ségi program és az altalunk készitend6 egyéb

fejlesztési tervek, koncepcidk 6sszhangjarol.

Az Esélyegyenl6ségi Programban elkészitjik telepilésiink helyzetelemzését - kilonos tekintettel a

hatranyos helyzet( lakossag kiilonb6z6 szolgaltatdsokhoz vald hozzaférésére, a foglalkoztatasi, szocialis és

oktatasi mutatokra -, valamint az intézkedési tervet.

A komplex EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terv részének célja az esetleges terileti és oktatasi

szegregdacid felszamoldsa, a hatranyos helyzetl lakossag képzettségi szintjének novelése, a hatranyos

helyzetl aktiv koruak foglalkoztatdsi és felnGttképzési programokban vald részvételének elGsegitése,

valamint a fejlesztések révén a kodzszolgaltatasokhoz, egészségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald

egyenl6 esélyli hozzaférés megteremtése. Az Intézkedési Terv tartalmazza a helyzetelemzés soran feltart

valamennyi esélyegyenldségi probléma kezelésére sz616 intézkedést, a végrehajtas felel6sét és hataridejét.

Az EsélyegyenlGségi Program elsGsorban az aldbbi célcsoportokra terjed ki:

a mélyszegénységben él6k és a romak;
a gyermekek,

a nok,

az id6sek,

fogyatékkal &l8k.

Az esélyegyenl6ség megteremtése kapcsan az alabbi

beavatkozasokat:

egészségligy;

demografiai adatok — azok valtozasa;
lakhatas (antiszegregacid);
infrastruktura;

kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
kozlekedés;

kornyezet — egészségligy;

kozoktatas;

szocialis rendszer, szocialis ellatasok;

foglalkoztatas.

szektorokat vizsgaltuk,

illetve

terveztink
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Tovabbi szempontok:
e ajogi és szocialis, szolgdltatd és informacids rendszer épitése;
e az érintett koztisztvisel6k, kozalkalmazottak képzése (elsGsorban az esélyegyenlGség
megteremtése teriletén fellelheté feladatok elvégzése érdekében);
e terileti szinten halmozottan megjelené hatranyok UjszerU tarsadalompolitikai kezelése;
o figyelmet forditunk a hatranyos helyzetl csoportok tagjainak médiajelenlétét biztositd
kozvéleményformald programok szervezése kapcsdn a valds probléma bemutatdsara, az
egyenl6tlenségek leklizdésére.
Az esélyegyenlGség elémozditasa konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segit6 intézkedések végrehajtasaval
érhet6 el. A teriletet érint6 szabdlyozdsnak ennek megfelel6en feladata, hogy olyan keretet biztositson az
allami intézkedéseknek, amelyek a kozosségi er6forrasok leghatékonyabb felhaszndlasat teszik lehetévé.
A program megvaldsitasahoz fontos a garancidk, mddszerek meghatdrozdsa, az ehhez sziikséges intézkedési

terv, program készitése.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Sajészentpéteri Teriileti Szocialis K6zpont 2013. julius 1-t8l a Sajészentpéter Kérnyéki Onkormanyzati
Tarsulas fenntartasaban m(ikodik. A tarsuldsban részt vevé telepilések: Sajészentpéter, Varbd, Parasznya,
Radostyan, Sajoldszléfalva, Sajokapolna, Kondd, Alacska. Az esélyegyenlGségi terv megvaldsitdsdban a
Sajoszentpéteri Terlleti Szocidlis Kozpont partnerként mind az 5 célcsoport esetében aktiv szerepet vallal,
hiszen feladatellatasa keretében kdzvetlen kapcsolatot tart az egyes esélyegyenlGségi csoportokkal.
A jogi személyiséggel rendelkez6 tarsulas az alabbi feladatokat latja el:

e Hazi segitségnyujtas

e Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

e Tamogato szolgaltatas

o Gyermekjéléti szolgalat

e (Csaladsegités

e BolcsGdei ellatas

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatdsa

A rendelkezésre allé adatokat az alabbi adatforrasok nyujtottak:

e helyi 6nkormanyzat adatai

e TelR
e  Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
o KSH-TSTAR
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e  KSH-Népszamlalas

e Terlileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatdsi Informécids Szolgalat
e Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgdlat

o Nemzeti Ado- és Vamhivatal

e Orszagos Nyugdijbiztositasi Igazgatdsag

e helyi civil szervezetek adatai

e helyi adatgy(ijtés

Hidnyosak vagy egyaltaldn nem dllnak rendelkezésre a mélyszegénységben élGkkel kapcsolatban a
szegregatumokrol adatok, valamint hianyosak a ndékkel és a fogyatékos személyekkel kapcsolatos

adatbazisok.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Sajoszentpéter allandd népesség szama jelenleg 12517 f6. Lakossaganak 92%-a magyar, 8%-a cigany
nemzetiséglinek vallotta magat a 2001-es népszamlalas adatai szerint. A 2011-es népszamldlds adatai
alapjan 945 fére tehet6 a roma lakossag szama. Négy etnikailag szegregdlt, telepszer( lakdkdrnyezete van a
varosnak, a ,,Fecskeszog”, Bercsényi - Semmelweis - Somogyi utcak altal hatarolt teriilet és még két masik
koldnia (banyaszlakasok voltak, jelenleg romak élnek benne). A telepiiléseken elkiiléniilnek a kiilénbdz6
tarsadalmi rétegek és etnikai csoportok lakdhelyei. Mivel a szegregdacidé tobbnyire azzal jar, hogy a
szegényebb és a kisebbségi etnikumhoz tartozé népesség lakta telepiilésrész leromlik, a szegregacid sulyos
problémakat okozhat.

2009-ben tomegesen keltek Utra roma nemzetiségl lakosok Kanadaba. Itthon folégettek maguk mogott
mindent, ingdsagaikat, ingatlanjaikat eladtak. Olyan nagy szamban tortént a kivandorlds, hogy altalanos
iskolas korosztaly létszama kozel 100 fével csokkent. Ma mar koltéznek vissza, mert a nemzetkozi jog
értelmében Magyarorszagrél kivandorld személy politikai indok, bantalmazds miatt nem kaphat
menedékjogot mas orszagban. A hivatalos Ugyintézésben, az oktatdsban, és az egészségiigyben ez sok
gondot okoz, mert a visszatéré személyek nem rendelkeznek tdrsadalombiztositasi ellatassal, tavollétiik
alatt a tankoteles koru gyermekek tanulmanyokat egyaltalan nem folytattak, illetve a hazaitél |ényegesen

kiilonboz6 oktatdsi rendszerben folytattak tanulmanyaikat.
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Jovedelmi helyzet

A vdros lakossaganak jovedelmi helyzete a munkanélkiiliségi és foglalkoztatasi helyzetb8l addddan
rendkivil kedvezétlen.

A 2001 éves KSH adatok alapjan — mely azt kdvetéen az 6nkormadnyzati nyilvantartasokbdl is kivehetSen
szamottevéen nem valtozott — megallapithatd, hogy a vdrosban a rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkez6k aranya a megfelel6 kordakon (15-59 év) belll eléri a 60%-ot. A szegregdlt terlleteken ez a
mérték sajnalatos médon meghaladja a 80%-ot is.

Onkormanyzati adatok alapjan megallapithatd, hogy 2014. december 31-én1114 f6 szamara volt
megallapitva rendszeres tdmogatas, mely rendszeres szocidlis segélybdl, foglalkoztatdst helyettesitd
tdmogatasbodl, kiegészit6 gyermekvédelmi tamogatdsbdél, addssagkezelési szolgdltatasbdl, valamint
lakdsfenntartasi tdmogatasbdl all. 2015-ben 725 f6 részére lett megallapitva rendszeres szocidlis segély,

amely 2015. februar 28-ig volt elérhetd.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek szdma, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szdma

iy kﬁzt')(tf:;)lakénépesség nyilvantartott dllaskeres6k szama (f6)
év né férfi Osszesen né férfi Osszesen
fo fo fé fé % fé % f6 %
l. név 648 14,5% 712 15,6% 1360 15,0%
5010 Il. név 2467 4578 - 568 12,7% 593 13,0% 1161 12,8%
ll. név 699 15,6% 666 14,5% 1365 15,1%
IV. név 662 14,8% 647 14,1% 1309 14,5%
l. név 724 16,3% 746 16,2% 1470 16,3%
»011 Il. név 4449 4591 B 607 13,6% 599 13,0% 1206 13,3%
Il. név 624 14,0% 579 12,6% 1203 13,3%
IV. név 626 14,1% 596 13,0% 1222 13,5%
l. név 666 15,0% 707 15,4% 1373 15,2%
5012 Il. név 4432 4582 S 670 15,1% 683 14,9% 1353 15,0%
ll. név 730 16,5% 670 14,6% 1400 15,5%
IV. név 665 15,0% 671 14,6% 1336 14,8%
2013 l. név 4412 4563 8975 701 15,9% 814 17,8% 1515 16,9%
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1. név 604 13,7% 600 13,1% 1204 13,4%
ll. név 643 14,6% 580 12,7% 1223 13,6%
IV. név 555 12,6% 577 12,6% 1132 12,6%
1. név 555 12,71% 591 13,03% | 1146 12,8%
Il. név 14,15% 13,15% | 1214 13,6%
2014 — | 4366 | 4534 8900 618 ° 296 . °
Il név 565 12,94% 394 8,69% 959 10,7%
IV. név 502 11,50% 459 10,12% 961 10,8%
1. név 552 12,79% 548 12,22% | 1100 12,5%
Il. név 47 10,89% 47 10,61% 946 10,7%
2015 —| 4316 | 4486 8802 0 . 6 . .
Il. név 412 9,55% 457 10,19% 869 9,9%
IV. név 434 10,06% 454 10,12% 888 10%

Forras: TelR — Nemzetgazdasagi Minisztérium

3.2.2. szamu tablazat - Allaskeresék szama (f6)
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3.2.3. szamu tablazat - Allaskeresék aranya
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Forras: TelR — Nemzetgazdasdagi Minisztérium

A telepuléstinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult

évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbo6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.
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3.2.4. szamu tabla - A 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

1600 1515

1400

1204 1223 1214

1200 - 1132 1146

110U

1000

834 833 821

800

600

400

200

0

név | név | név

név | név | név név | név | név név | név | név

® Nyilvantartott allaskeres6k = 180 napnal régebben munkanélkiliek ardnya

784

név | név | név

Forras: TelR — Nemzetgazdasdagi Minisztérium
Lathatd a fenti grafikonbdl, hogy a regisztralt munkanélkdiliek kozil a 180 napndl régebben munkanélkiliek
aranya 2012 és 2013 kozott folyamatosan emelkedett. 2015-ben és 2016-ban a tartés munkanélkiliek

szamaban jelentGs csokkenés lathato.

24




A kovetkez6 tablazatban nézziik meg a nyilvantartott allaskeres6k korcsoportos megbontasat.

3.2.5. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2012 2013
nyilvantartott
allaskeresok fé l. név Il. név 1. név IV. név . név | Il. név lll. név IV. név
szama Gsszesen
20 éves és fé 29 26 42 32 38 21 34 34
fiatalabb % 2,1% 1,9% 3,0% 2,4% 2,5% 1,7% 2,8% 3,0%
50-24 év 6 196 196 216 211 233 183 205 169
% 14,3% | 14,5% 15,4% 15,8% 15,4% | 15,2% 16,8% 14,9%
5599 6y 6 184 178 197 183 199 168 175 156
% 13,4% | 13,2% 14,1% 13,7% 13,1% | 14,0% 14,3% 13,8%
30-34 év fé 172 149 154 150 161 132 147 127
% 12,5% 11,0% 11,0% 11,2% 10,6% 11,0% 12,0% 11,2%
35.39 éy fé 201 177 179 173 204 164 155 147
% 14,6% | 13,1% 12,8% 12,9% 13,5% | 13,6% 12,7% 13,0%
40-44 &y fé 147 142 141 124 154 124 124 118
% 10,7% | 10,5% 10,1% 9,3% 10,2% | 10,3% 10,1% 10,4%
45-49 &y f6 168 157 155 149 173 123 114 112
% 12,2% | 11,6% 11,1% 11,2% 11,4% | 10,2% 9,3% 9,9%
50-54 &y f6 164 185 177 165 181 148 138 125
% 11,9% | 13,7% 12,6% 12,4% 11,9% | 12,3% 11,3% 11,0%
} f6 109 137 130 137 155 125 117 126
22759 eV % 7,9% | 101% | 93% | 103% | 10,2% | 104% | 9,6% | 11,1%
) fé 3 6 9 12 17 16 14 18
59 év felett
% 0,2% 0,4% 0,6% 0,9% 1,1% 1,3% 1,1% 1,6%
Osszesen: 1373 1353 1400 1336 1515 1204 1223 1132
2014 2015
nyilvantartott
allaskeresck fo l. név Il. név 1. név IV. név l. név Il. név 1. név IV. név
szama Gsszesen
20 éves és fé 30 23 33 24 33 26 42 28
fiatalabb % 2,8% 1,9% 3,4% 2,5% 3% 2,7% 4,8% 3,2%
20-24 éy fé 177 188 146 134 143 132 128 134
% 16,9% | 15,5% | 15,2% 14% 13% 13,4% 14,7% 15%
2599 éy fé 69 167 139 143 148 125 109 113
% 6,6% 13,8% 14,5% 14,9% 13,5% 13,2% 12,5% 12,8%
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30-34 & fé 112 115 85 85 97 75 71 78
-34 év
% 10,7% 9,5% 8,86% 8,8% 8,8% 8% 8,1% 8,8%
35.39 & fé 141 154 129 129 131 112 93 88
-39 év
% 13,5% 12,7% 13,5% 13,4% 12% 11,9% 10,7% 9,9%
, f6 111 125 91 90 117 98 95 96
40-44 év
% 10,6% 10,3% 9,5% 9,3% 10,6% 10,4% 11% 10,8%
45-49 & f6 123 140 98 98 117 101 86 96
-49 év
% 11,8% 11,5% 10,2% 10,2% 10,6% 10,7% 9,9% 10,8%
£0-54 & f6 131 132 105 115 135 102 85 85
-54 év
% 12,5% 10,9% 11% 12% 12,3% 10,8% 9,8% 9,5%
559 4 fé 130 148 111 108 132 110 94 94
-59 év
% 12,4% 12,2% 11,6% 11,2% 12% 11,6% 10,8% 10,6%
) fé 22 22 22 35 47 65 66 76
59 év felett
% 2,1% 1,8% 2,3% 3,6% 4,3% 6,9% 7,6% 8,6%
Osszesen: 1046 1214 959 961 1100 946 869 888
2016
nyilvantartott
allaskeresdk fé l. név Il. név 11l. név IV. név
szama 0sszesen
20 éves és fé 24 18 43 33
fiatalabb % 2,4% 2,2% 5,2% 4,2%
B fé 134 109 122 112
20-24 év
% 13,9% 13,1% 14,9% 14,3%
B fé 143 112 105 94
25-29 év
% 14,8% 13,4% 12,8% 12%
, f6 85 77 80 69
30-34 év
% 8,8% 9,2% 9,7% 8,8%
. fé6 129 82 85 83
35-39 év
% 13,4% 9,8% 10,4% 10,6%
. fé6 90 84 78 90
40-44 év
% 9,3% 10,1% 9,5% 11,5%
, f6 98 78 72 77
45-49 év
% 10,2% 9,4% 8,8% 9,9%
) fé 115 102 75 73
50-54 év
% 12% 12,2% 9,1% 9,3%
) fé 108 91 80 76
55-59 év
% 11,2% 11% 9,7% 9,7%
, f6 35 80 81 77
59 év felett
% 3,6% 9,6% 9,8% 9,8%
Osszesen: 961 833 821 784

Forras: TelR — Nemzetgazdasagi Minisztérium
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Lathatd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k korcsoportos megoszlasa kiegyenlitett, tehat a munkanélkiiliség
telepilésiink minden korosztalydban jelen van. A palyakezd6k esetében van egy kisebb kiugras, ezért
szlikséges megvizsgalni ezt a csoportot egy kiilon grafikonon.

3.2.6. szamu tablazat - Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

nemenként
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Forras: TelR — Nemzetgazdasagi Minisztérium

A tendencia 2012-2013-ban rosszabbodott, mert az allaskeres6k szdma meghaladta a korabbi értékeket. A
palyakezd6 nék rosszabb helyzetbdl indulnak, mint a velik egy koru férfiak, ezért sziikséges intézkedést

tenni a n6k esélyegyenl&ségének javitasa érdekében.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Borsod-Abauj-Zemplén megye népességének iskoldzottsaga folyamatosan javul. Novekszik a kozép- és
fels6foku iskolai végzettséggel rendelkezék népességen beliili aranya és egyre kisebb azok hanyada, akik
alapfoku végzettséggel sem rendelkeznek. A legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint Borsod-
Abauj-Zemplén megye 15 éves és idGsebb népességének 0,8 szdzaléka az altalanos iskola els6 osztalyat sem
fejezte be, 0,5 szazaléka az 1-3. évfolyamot, 1,3 szazaléka a 4-5. évfolyamot, 4,3 szdzaléka a 6—7. osztalyt
végezte el. A népesség 30 szdzalékanak a legmagasabb befejezett iskolai végzettsége az altalanos iskola 8.
osztalya, 22 szazalékanak a kdzépiskola érettségi nélkil, szakmai oklevél, 28 szazalékanak az érettségi, 13
szazalékdnak az egyetemi vagy fGiskolai oklevél. A férfiak aranya egyedil a kozépfoku iskolat érettségi
nélkil, szakmai oklevéllel végzetteknél magasabb a n6kétdl, a tobbi iskolai végzettségnél viszont a nék

hanyada nagyobb.
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Telepuléstipusonként eltér6 a megye 15 éves és idGsebb népességének legmagasabb befejezett iskolai
végzettsége. A 2011. évi népszamlalds adatai alapjan Miskolcon és a megye tobbi 27 varosaban élSk iskolai
végzettsége magasabb, mint a kozségekben él6ké. Miskolc népességének 38 szdzaléka érettségivel és 21
szazaléka diplomaval rendelkezett.

A kozségek, nagykozségek népességére a varosokhoz képest alacsonyabb iskoldzottsagi szint a jellemzé. A
kozségek, nagykozségek népességének 10 szazaléka az dltaldnos iskola 8. osztalynal kevesebbet végzett, 37
szazaléka legfeljebb az dltalanos iskola 8. osztdlyat, 24 szdzaléka a kozépfoku iskolat érettségi
nélkil,szakmai oklevéllel fejezte be, az érettségi 22, a diploma 7,2 szdzalékuknak jelentette a legmagasabb
befejezett iskolai végzettséget 2011-ben.

Sajoszentpéter esetében az aldbbi tablazat mutatja a népesség iskolai végzettségét. Lathatd, hogy 2001-ben
a 15 év feletti lakossag 12%-a nem rendelkezett altaldnos iskolai végzettséggel, ez az adat a megye kozségi
nagykozségi telepliléseihez hasonlithatd. 2011. évre az arany jelent8sen javult, hiszen 5,6-ra csokkent ezen

aranyszam.

3.2.7. szamu tablazat —Altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idGsebb népesség aranya

nemenként
15-X éves legalabb
15 éves és id6sebb altalanos iskolai végzettséggel nem
altalanos iskolat végzettek
; lakossag szama Gsszesen rendelkezdk 15-x évesek szdma
ev szama
Osszesen né férfi | 6sszesen né férfi Osszesen né férfi

fé fé 6 6 6 fé 6 % 6 % f6 %
2001 | 10342 5479 4863 9082 4635 4447 1260 | 12,2% | 844 | 15,4% | 416 | 8,6%
2011 | 10086 5280 4806 9525 4880 | 4645 561 5,6% | 400 | 7,5% | 161 | 3,3%

Forras: TelR — Népszamlalasi adatok

A munkanélkiiliség azonban nem csak az alacsony iskolai végzettségliek problémaja, lathaté a kovetkezé
grafikonon, hogy kiilondsen 2012-ben a munkanélkiliek jelent6s része 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettséggel rendelkezik. 2015-re ez az arany jelent6sen javult, jelenleg, a 8 altaldanosnal magasabb iskolai

végzettséggel rendelkez6k ardnya 50% kordili értékre csdkkent.
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3.2.8. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

1600 Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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Forras: TelR — Nemzetgazdasdagi Minisztérium

Az alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatasara els6sorban a kozmunkaprogramok

keretében van lehet&ség.

c) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat — K6zfoglalkoztatottak éves atlaga

Kozfoglalkoztatottak éves atlaga
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Forras: Onkormanyzati adatok alapjan
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Az évek soran a kiirasoknak megfelel6en START kozfoglalkoztatasi mintaprogram (mez&gazdasagi program,
illegalis hulladéklerakdhelyek felszamoldsa, belterileti utak karbantartdsa, helyi sajatossagok) és
huzamosabb ideji koézfoglalkoztatas (zoldterliletek karbantartasa, intézményi karbantartas, jatszotér

felujitas, csapadékviz-elvezetés) foglalkoztatas keretében vallalta a varos a foglalkoztatast.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezGi (pl. kozlekedés,
potencidlis munkalehet8ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges véllalkozasi teriletek, helyben/térségben
m(ikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Sajoszentpéter a tomegkozlekedési eszkdzok koziil autdbusszal és vonattal kozelitheté meg. A 26-os féut,
illetve a Miskolc—Banréve—0zd-vasutvonal a varoson halad keresztiil.

A teleplilés kozlekedés és potencidlis munkalehetéségek szempontjabdl kedvezé helyzetben van, mind
vasuton, mind koézuton kdnnyen és gyorsan megkozelithet6 a jarasi és a megyeszékhely, az ott lévé

munkahelyek és képzések. A kozelben vannak potencidlis ipari munkalehet6ségek pl. Bosch, BorsodChem.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyité programok a
telepuilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Eurdpai Unids projektek keretében az &ltaldnos iskola 7., 8. osztdlyos didkjainak palyaorientacios
tevékenység keriilt megszervezésre, tovabba a kozépiskolasok szamdra Eletvezetési technikak cimmel két

csoportban valdsultak meg foglalkozdsok 4 modulon keresztiil.

f) munkaeré-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)
Terliletileg a munkaer6-piaci képzésben a kornyékbeli nagyvaros megyeszékhely Miskolc szakképzést,
felnGttképzést biztositd iskoldi elérhetéek a telepiilés lakdinak igényétdl fliggben. Sajoszentpéteren a
Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskolaban esti tagozaton érettségi megszerzésére van lehet8ség.
A térség legnagyobb feln6ttképzési szerve a B.-A.-Z. Megyei Kormanyhivatal Kazincbarcikai Jardsi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya, mely az alacsonyan iskoldzott, alacsonyan kvalifikalt személyek igényeit is kielégiti,
de nyelvi képzéstdl érettségire épulé képzésig, hazai és kilfoldre torténd, uniés munkakodzvetitésben is

szertedgazo lehetGségeket biztosit.

g) mélyszegénységben él6k és romak teleplilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténd
foglalkoztatasa
A foglalkoztatdst a kozmunkaprogramok segitségével tudja segiteni az 6nkormanyzat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
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Hatranyos megkilonboztetés nem tapasztalhatd, mert a foglalkoztatdas sok esetben a szocialis, a
munkaltatd igényeihez igazodd és képzettségi szempontok alapjan torténik. Sok esetben tapasztalhaté
mind a foglalkoztatas, mind a kdzfoglalkoztatds és a segélyezés teriiletén a pozitiv diszkrimindcio, valamint
olyan specidlis helyzetek, amikor a munka jellege és természete indokolja a megkilonboztetést. Pl. konyhai
kisegit6é személyzet alkalmazasa soran el6nyben részeslilhet a szakacs végzettségli, de sok esetben a néi

munkavallald.

3.2.10. szdamu tablazat - Altaldnos iskolai felndttoktatasban tanulék létszama és a 8. évfolyamot

eredményesen végzettek

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6k magas szamanak csokkentése érdekében kozfoglalkoztatasi
program keretében nyilt lehet6ség az alapkompetencia megszerzésére iranyuld, 8 osztdlyra torténd

felzarkdztatd képzésben vald részvételre 75 6 szamara.

3.2.11. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék szama kézépfoku iskolaban

Csak a kozépiskolai tanuldk szamat illetéen van a teleplilésre vonatkozdan rendelkezésre allé adatunk,

kilon a szakkdzépiskolakra és kilon a gimndziumokra vonatkozdan nincs informacionk.

Kézépiskolai tanulék szama a feln6ttoktatasban illetve ezek kéziil az eredményes érettségi vizsgat tett

tanuldk szama:

120 -+

93
100

80 -
60 - 50 48

40

w
Y

(==Y
N

20 A 7

2011 2012 2013 2014 2015

Forras: TelR — KSH Teruleti Statisztikai Adatok Rendszere
A fenti grafikonbdl is latszik, hogy a telepiilésen egyre csokkend tendencia tapasztalhatd a

feln6ttoktatasban vald részvételt, illetve a sikeres érettségi vizsga megszerzését illetéen.

A szakiskolai felnGttoktatasban vald részvétel ugyancsak nem jellemzé a telepiilésen. Kozfoglalkoztatasi

program keretében 2015. évben az alabbi teriileteken szereztek sikeres szakmai vizsgat a résztvevék:
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o személy- és vagyonér 12 {6 (ebbél 5 nb)

e betanitott betonkészité 5f6
o kisgépkezel6 14 16
e konyhai kisegit6 15 f6 (valamennyien nék)

A képesitések tobbnyire a munkaligyi szervek altal szervezett képzésekbél, OKJ-s minGsitésekbél allnak.
3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiliséghez kapcsolédoé
tamogatasok

a) igényelt, illetve megallapitott tamogatasok osszege, szama stb.

3.3.1. szamu tablazat — Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

) 15-64 év kézotti _ Segelyben
év L, S részesiil6k szama
lakénépesség (f6) o
(f6)
l. név 86
1. név 67
2011 - 9040
1. név 61
IV. név 10
l. név 9
Il. név 67
2012 - 9014
. név 11
IV. név 11
l. név 12
Il. név 10
2013 - 8975
. név 11
IV. név 12
l. név 15
1. név 18
2014 - 8900
. név 17
IV. név 19
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2015

l. név

Il. név

[ll. név

IV. név

8802

22

21

23

26

Forras: TelR — Nemzetgazdasagi Minisztérium

3.3.2 szamu tablazat — Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeresési
allaskeresék jaradékra
szama jogosultak
&v f6 f5
l. név 1373 132
Il. név 1353 76
2012 :
. név 1400 57
IV. név 1336 62
l. név 1515 66
Il. név 1204 65
2013 -
. név 1223 50
V. név 1132 61
l. név 1146 72
. név 1214 56
2014 ,
. név 959 62
V. név 961 49
l. név 1100 79
Il. név 946 64
2015 -
. név 869 52
IV. név 888 75
l. név 834 61
. név 833 57
2016 -
. név 821 82
IV. név 784 60

Forras: TelR — Nemzetgazdasagi Minisztérium

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban

részesitettek szama
Foglalkoztatast Azoknak a szama, akik 30 | Azoknak a szama, akikt6l
Rendszeres helyettesit6 nap munkaviszonyt nem a helyi 6nkormanyzati
szocialis segélyben tamogatasban tudtak igazolni és az FHT rendelet alapjan

részesiilok szama | részesiil6k szama jogosultsagtdl elestek megvontdak a tamogatast
év fé fé fé fé
2009 75 1004 0 0
2010 93 881 0 0
2011 136 827 0 0
2012 88 912 25 0
2013 35 814 111 0

Forras: Onkormanyzati adatok
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77 1

A fenti tablak azt a valtozast mutatjak meg, amelyek az elmult években a torvényi elSirdsok valtozasa
alapjan a pénzbeli ellatasokban jelentkeztek. Az aktiv koruak ellatasaban az évek alatt lassan kivezetésre
kerllt a rendszeres szocialis segély intézménye, mely a csaladi jovedelemhatdrhoz igazodd személyenként
mas Osszegl ellatds folydsitdsat tette lehet6vé. KésGbbiekben jelent meg a bérpodtld juttatds, majd ezt
kovette a rendelkezésre allasi tdmogatds, melynek Osszege 28.500,- Ft/hé ellatdst jelentett, majd ez
valtozott at egységes, de csokkentett 0sszegli, évente fellilvizsgdlt foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdssa,
melynek 0sszege 22.800,- Ft, a kordbbi tdmogatas 80%-a.

A szabalyozas az aktiv kord munkdra képes személyeket levdlasztja a munkaltatasban akadalyozott,
egészségkarosodott, de mas ellatasra nem jogosult, vagy id6sebb korud személyekrél. Ezektdl elvarja az aktiv
munkakeresést, a csekély Osszeggel Osztonz6leg hat, ugyanakkor a folydsitasi feltételekben 30 nap
munkavégzést ir eld, melyet akar dnkéntes kdzérdek( munkavégzéssel is teljesiteni lehet.

2013-ban 111 olyan személy volt, aki 30 nap munkaviszonyt nem tudott igazolni és ezért az FHT
jogosultsagtol elesett. Ez a szdm még ettdl is magasabb lenne, ha a telepiilésen a kdzmunkaprogram 2013-

ban nem biztositott volna tdbb szdz embernek lehetGséget a munkavégzésre.

A kovetkez6 tabla onkormdnyzati adatbdzis alapjan foglalja Ossze a telepiilés lakossaganak szocialis

helyzetét.

Szocialis helyzet
mutatoi

ellatast igénybe vevok

férfi né Ossz.
Szocialis raszorultsagtol fiiggd
pénzbeli ellatasok (Szt.)
1. Id&skoruak jaradékaban
részesulé 13
2. Aktiv koruak ellatasara jogosult

494 432 926

ebbdl

2.1. Rendszeres szocialis segélyre

jogosult 55 55 110
a) egészségkarosodott személy

13 13 26
b) 55. életévét betoltotte

22 22 44
c) 14 éven aluli kiskord gyermeket
nevel 0 0 0
d) 6nkormanyzat helyi rendelete
alapjan mentesitett 20 20 40
2.2, Rendelkezésre allasi
tamogatasra jogosult 439 377 816
a) 35 évnél fiatalabb

141 124 265
b) 35-55 év kozotti

172 125 297
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c) 55 év feletti

126 128 254
2.3. Kozcélu foglalkoztatasban
(RS T 242 161 403
a) 35 évnél fiatalabb

71 36 107
b) 35-55 év kdzotti

82 47 129
c) 55 év feletti

89 78 167
3. Lakasfenntartasi tamogatasban
részesiil6k szama 6sszesen 176 343 519
ebbdl természetbeni tamogatdsban
részesiilok szama nincs adat nincs adat 504
3.1. normativ LFT-ben részesuil6k

495

ebbdl természetbeni tdmogatasban
részesulék szama 480
3.2. addssagkezeléshez kotott LFT-
ben részesulék 24
ebbdl természetbeni tamogatdsban
részesulék szama 24
3.3. helyi LFT-ben részesulék 0
ebbdl természetbeni tamogatdsban
részesulék szama 0
4. Apolasi dijban részesiilok
osszesen 0
4.1. Szt. 41. § szerint jogosultak
szama 0
4.2. méltanyossagi apolasi dijra
jogosultak szama 0
5. Atmeneti segélyben részesiilk
szama 375
6. Temetési segélyben részesiil6k
szama a3
Természetben nyujtott szocialis
ellatasok (Szt)
1. Kéztemetés

4 1 5
2. Koézgyodgyellatasban részesiil6k
szama Gsszesen 6 11 17

ebbél:

atmeneti gondozott, dtmeneti vagy
tartos nevelésbe vett kiskoru

rendszeres  szocialis  segélyben

részesilé egészségkarosodott
személy
pénzelldtasban részesulé

hadigondozott és a nemzeti
gondozott

kdzponti szocialis segélyben
részesild

rokkantsagi jaradékos

I, Il. csoportu rokkantsaga alapjan
részesil nyugellatasban, baleseti
nyugellatdsban;
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aki, vagy aki utadn szilGje vagy
eltartdja magasabb 6sszegli csaladi
potlékban részesl.

a telepulési onkormanyzat
rendeletében meghatarozott
feltételek  alapjan szocidlisan
raszorult személy 6 11 17

3. Egészségiigyi szolgaltatasra vald
jogosultsag

4. Adéssagkezelési szolgaltatasban

részesiil6k szama 50 70 120
ebbdl:

36 54 90
kozuzemi dij, kozos koltség vagy
lakbérhatralékosok szama 14 16 30

A foglalkoztatdsi mutatdkat a fenti tdblazatok foglaljak ossze. Aktiv koruak elldtdsara jogosult személyek
szdma 0sszesen 926 6, szocialis segélyben 110 f6 részesil, foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban pedig

816 f6, 1135 gyermek utdn igényeltek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

4595 +
4590 -
4585 -
4580 -
4575 -
4570 -

4565 - i
4560 -
4555 -
4550 -

4545

2011 2012 2013 2014 2015

Forras: TelR — KSH Terdileti Statisztikai Adatok Rendszere

2011-r6l 2012-re jelent6sen csdkkent a lakasallomany a varosban (26 darab). Ez a csokkenés kis mértékben
az épiletek atmindsitésének és az atépitések soran jelentkez6 bontasi kérelmek kovetkezménye.
Nagymértékben befolyasolta azonban a lakdsallomany alakuldsat a régi, életveszélyes, romos épuletek

elbontasara vald kotelezés.
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3.4.2. szamu tablazat — Lakasallomany megoszlasa

Lakasallomany megoszlasa

100% -
98% -
96% -
94% -
92% -
90% -
88% -
86% -
84% - T T T T T T T T T !

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
M bérlakds W szocialis egyéb lakascélra hasznalt

Forras: Onkormanyzati adatok

A fenti grafikonon az 6nkormdnyzat tulajdondban Iévé lakdscélu ingatlanok Iathatdk. A bérlakds-allomany

jelenleg 50 db, melybdl 5 darab komfort nélkili szocialis lakas.

a) bérlakds-allomany
Az 6nkormanyzat bérlakas-allomanya jelenleg 50db ingatlanbdl all.

b) szocialis lakhatas
A bérlakas-dllomanybdl 5 darab ingatlan komfort nélkiili szocidlis lakas. Sajészentpéter Varosi
Onkorményzat Képvisel8-testiilete 31/2011. (XII. 19.) 6nkormdnyzati rendelete szabalyozza a lakas
és helyiségek bérlésének lehetdségét.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Ilyen ingatlannal nem rendelkezik az 6nkormanyzat.

d) elégtelen lakhatdsi kériilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansdg

A varoskodzponttdl tavol esd és részben a MAV vasttvonalon és egyben a Sajé folydn tuli varosrészek
vonatkozasaban — kiildndsen Ujbanyatelep és Fecskeszog varosrészek, de részben Dusnok is —
altaldnossagban kedvez6tlen a tdrsadalmi, gazdasagi, infrastrukturdlis, foglalkoztatottsagi, lakhatasi,
képzettségi helyzet. Ezeken a terlileteken halmozottan fennallnak a kedvezétlen Aallapotok, igy a
lakonépesség alacsony iskoldzottsagi szintje, a komfortnélkili, egyszobds lakdsok kiemelkedéen magas
aranya, az utak rossz mingsége és a kozmdellatottsag részbeni hianya.

Sajoszentpéter varos lakasallomanyanak donté tobbsége — 99%-a — magantulajdonban van. A
lakhatas feltételeinek megé6rzése érdekében szamos szocidlpolitikai eszkdzzel tdmogatjuk az arra raszorulo

csaladokat (normativ, helyi lakasfenntartasi tdmogatds, addssagkezelési szolgaltatas).

37



A lakhatds mingségi feltételeinek javitdsa érdekében a még hidnyos koézmdellatasu terileteken
varosfejlesztési beruhazasok révén javitjuk a mdszaki infrastrukturat (utak, jarddak, kozvilagitas teljesitmény-
novelése).

A Fecskeszogben az 6nkormdnyzat 2006. évben 10 db kozmdlvesitett épitési telket adott ingyenesen a

szocidlisan rdszoruld, nagycsalddos etnikumi lakossagnak.

Célok:

e 3 csalddi hdzas ovezet tovabb bdvitése;

e a varos infrastruktirajanak tovabbi fejlesztése; hosszu tdvon a Fecskeszog kozuthaldzatanak
felujitasa;

e parkositott Ovezetek novelése;

e jatszoterek szamanak novelése, figyelemmel a szegregdlt tertiletekre;

e afiatal hadzasok elsé lakashoz jutdsa tdmogatasanak fenntartasa.

e) lakhatdst segité tamogatdsok

A teleplilésen a lakhatas el6segitése érdekében lakdsfenntartasi és flitési tdmogatast nyujt az
Onkormanyzat, amely tobbek kozott abban az esetben igényelhetd, ha az egy fére jutd jovedelem nem

haladja meg az57.000,- Ft-ot. 2015-ben 449 {8 részesiilhetett lakasfenntartdsi tamogatdsban.

f) eladésodottsag

A teleplilésen komoly probléma az eladdsodas, kiiléndsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszité
vagy alacsony jovedelmd, idGs, vagy tobb gyermekes csalddoknak. Lathatd a tablazatbdl is, hogy 2015-re
jelent&sen csokkent az addssagesokkentési tdmogatdsban részesilék szama.

Az Onkormanyzat lakhatast segit6 ellatdst biztosit — addssdgcsokkentési tdmogatas és addssagkezelési
tanacsadas formajaban — azon szocidlisan raszorult csalad vagy személy részére, aki a3/2015 (11.27.) szamu
rendeletben foglalt feltételeknek megfelel. A tamogatds célja az eladdsodott haztartasok fizetési
képességének helyredllitasa, de nem alkalmas a fizetésképtelen haztartdasok addssaganak teljes

tehermentesitésére, és a fizetési készséget nem mutatd haztartasok tdmogatdsara.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagcsokkentési tamogatasban részesiilék

adossagcsokkentési
lakasfenntartasi tAmogatasban
év tamogatasban részesiil6k
részesitettek szama
szama
2011 662 168
2012 716 82
2013 726 120
2014 651 43
2015 449 9

Forras: TelR — KSH Teruleti Statisztikai Adatok Rendszere

g) lakhatas egyéb jellemzGi: kilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakdsok, mindségi

kozszolgaltatasokhoz, kozm(iszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatdsa

Kilteriileten nem lakéovezetben nincsenek lakdsok a telepiilésen.

A kozszolgaltatasok — melyek dont6 részt a belvarosban helyezkednek el — Sajészentpéteren mindenki

szdmara elérhet6. Az elérhetGség a foldrajzi kiilonallésagtol fliggben egyes varosrészek esetében

tobb id6t vesz igénybe, igy kilonésen Dusnok, Ujbanyatelep és Fecskeszdg varosrészek

vonatkozasaban. E varosrészek esetén a koOzszolgaltatasok igénybevételéhez menetrend szerinti

tdvolsagi autdbuszjarat all rendelkezésre.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregiatum mint

megkozelithet6sége,

lakékornyezet

jellemzG6i  (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,

lakdsallomanyanak allapota, kozmdellatottsdga, kozszolgaltatdsokhoz vald

hozzaférés lehetGségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

Sajoszentpéter lakasallomanydban az elmult tiz év alatt szamottevé valtozas nem kovetkezett be, annak

darabszama 2003 és 2013 év kozotti idészakban 4.477-r6l 4.567-re novekedett. Az egyes években

épitett lakasok szama 4-9 db/év. A lakasallomanybdl az alacsony komfortfokozatu lakasok aranya

atlagosan 20%, de a Fecskeszog varosrésznél 62%, mig az Ujbanyatelepnél ez az arany 91,5%.

Szamottev6en magas a lakott lakdsokon belilll az egyszobds lakdsok aranya Fecskeszog varosrészben

(38,3%), valamint Ujbanyatelepen (59,7%). A lakdsok szamottevs része magdantulajdonban van, csupan

50 db 6nkormanyzati tulajdonu lakas van a telepilésen.
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A lakasallomanybdl kozel 500 db a 60-as években épiilt nagyblokkos épuletekben talalhatdak, kozel 350

db a 80-as években éplilt panellakas, a tobbi lakds csaladi haz.

Sajészentpéter varos kozmUellatottsdga megfelel6. A teleplilés elektromos energia elldtasa 100%-
osan megoldott, ugyanigy a telefonhdldzat is a varos teljes teriiletén kiépitett. A kdbel-tv hdldzat az
Ujbanyatelep és a Sajon tuli teriilet kivételével kiépitett. A gazhaldzat — az Ujbanyatelepet és a Sajon
tuli teriletet kivéve — a varosban kiépllt. Az ivévizhaldzat kiépitése szintén teljes kor(- kivéve az
Ujbanyatelep- azonban 120 ingatlan tulajdonosa még nem vezette be az ivdvizet, az kozkutrdl
biztositott. A szennyvizcsatorna-halézat 90%-ban megépiilt, de nem rendelkezik csatornahaldzattal
Dusnok, Ujbanyatelep és a Sajon tili teriilet, a Fecskeszég varosrész. A telepiilés Gtjai 80%-ban
aszfaltburkolattal ellatottak, melyek mellett 70%-ban a jarda is kiépult. A legnagyobb hidnyossag a

Fecskeszog és Ujbanyatelep utcain &ll fenn.

Az el6z6ek alapjan Osszességében megallapithatd, hogy a varoskozponttdl tavol es6 és részben a
MAV vasitvonalon és egyben a Sajé folydn tali varosrészek vonatkozdsdban — kiildndsen
Ujbanyatelep és Fecskeszog varosrészek, de részben Dusnok is — altaldnossagban kedvezétlen a
tdrsadalmi, gazdasagi, infrastrukturalis, foglalkoztatottsdagi, lakhatasi, képzettségi helyzet. Elsésorban
ezen a terileten allnak fenn kedvez6tlen allapotok pl. a lakdnépesség alacsony iskoldzottsagi szintje,
a komfortnélkdli, egyszobds lakdsok magas ardnya, az utak rossz mindsége és a kdzmuellatottsag
részbeni hidanya. Az elvégzett helyzetelemzés lényeges és fontos megallapitdsanak tekintheté az a
tény, mely szerint a roma népességet magasabb aranyban koncentrald varosi teriiletek a Fecskeszog

(a lakénépesség 90%-a), valamint az Ujbanyatelep (a lakossaganak kb. 50%-a) varosrészek.

Sajoszentpéter szegregatumaira vonatkozé infrastrukturalis, lakhatasi adatokat az aldbbi tablazat foglalja
Ossze:

3.5.1. szamu tablazat — Lakasallomany megoszlasa

Lakasallomany (db) 505

Alacsony komfort fokozatu lakdsok aranya 57%
Vezetékes vizhaldzat %-ban 100%
Csatornazottsag %-ban 10%
Szildrd burkolatu Ut %-ban 70%
Tomegkozlekedési lehetGség nincs
helyi tomegkdzlekedés nincs
tavolsagi buszjarat van

vasutdllomas nincs
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szemétlerakok szama (db) nincs
Legkozelebbi dogkut tavolsaga nincs
Allattarté telep tavolsaga nincs
Belviz-/arvizvédelmi terilet tavolsaga nincs

Forras: Onkormanyzati adatok

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatrdnyos, halmozottan hatranyos

helyzetl gyermekek aranya, stb.)

A 2001-es népszamlalas demografiai mutatdi alapjan a 60 éven fellli népesség aranya a
Fecskeszogben és a kilteriileten 1évé Ujbanyatelep vérosrészben nem éri el a 8%-ot, mig a masik négy
varosrészben ez az aradnyszdm 16-23% kozotti. A legmagasabb érték az északi varosrészben
mutatkozik (23,2%), mely terlleten joval nagyobb aranyban élnek idés emberek, mint a varos tobbi
részein. Az atlagos ardnymérték 17,8%. A 0-14 évesek aranya az el6z6ekkel viszonylag szinkronban a
varosi atlagos 21,4%-0s népességarany mellett, ez az érték a Fecskeszdgben és az Ujbanyatelepen
38% illetve 39%. Az északi varosrészbdl kiemelt 2.sz. antiszegregacios teriileten a fentiekben rogzitett
két népességaranyt tilkrozé érték 10,5% illetve 32,6%. Ezen népesség ardnyokat mutatd %-os értékek
egyrészt tiikrozik a roma lakossag nagyobb aranyu sziletés szamat, és a szegregalt teriileten
fellelhet6 nagyobb mértéki korai elhaldlozasi aranyat. A romak ardnya —a 2011. évi népszamlalas
adatai szerint — a lakdnépesség mintegy 8%-a, mely dsszességében 945 f6. E jelent6s aranyud roma
lakossdg mintegy 75%-a a FecskeszOg varosrészben él, ardnyaiban azonban szamottevé a roma
lakossdg részaranya az Ujbanyatelepen és a belvarosi szegregatumban is (50%). A varos egyéb részein

a roma lakossag részaranya elenyészé (1-2%).

Iskolai végzettség

Az Ujbanyatelepen, valamint a varos dontd tobbség(i teriiletétsl elhatarolt (vasttvonal, Sajé folyd)
Fecskeszogben kiugréoan magas, 75,7% mérték(i a legfeljebb 4ltaldnos iskolai végzettséggel
rendelkez6k aranya az aktiv kortuakon belil. Ez az ardny a varos tobbi varosrészeinél sokkal
kedvezébb, 27,2% és 32,9% kozotti. E két terllet kozotti képzettségi kiilonbségre jellemzs az a tény
is, hogy mig a Fecskeszog és Ujbanyatelep vonatkozdsdban a lakosok kozott felséfoku végzettségli
nincs, addig az egyéb varosrészeknél ennek ardnya a megfelelé kortdakhoz (25 év-x) viszonyitottan

4,1%-t6l 8,0%-ig terjed.
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c)

oglalkoztatottsag

A foglalkoztatottsdag mutatdi a 2001. évi népszamlalasi adatok szerint az egyes varosrészek kozott
jelentGsen eltérnek.

Mig a foglalkoztatottak ardnyanak a varosi atlaga a 15-64 éves népességen belil 36,8%, addig a
Fecskeszogben csupan 13,6%, az Ujbanyatelepen pedig 12,8%. Szignifikans az eltérés a rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkez6k ardanyanal (15-59 évesek) is, mig az egyes varosrészeknél ez az
érték ugyan az orszagos atlagot meghaladé 55-60% kozotti, addig a Fecskeszdg és az Ujbanyatelep
vonatkozdsaban ez az érték mintegy 86%. Ugyancsak jelentSs az eltérés a foglalkoztatott nélkili
haztartdsok aranyanal is, mig a kedvez6bb helyzetl varosrészeknél 40-54%, addig a két nevesitett
szegregalt terlileten, mintegy 73% mértékd.

A szegregdciés mutatot képezd legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkez6k ardnya az aktiv kordakon beliil az egyes varosrészeken 21-
25%-0s mértéki, addig a Fecskeszog vonatkozasaban ez az érték mintegy 69%, Ujbanyatelep esetén

pedig kozel 66%.

szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag terileti atrendezédésének folyamatai

Az elmult 15 évben jelent6sen névekedett mind a telepliilésen belili, mind az egyes térségek kozott
a tertleti szegregacid, az atlagosnadl joval magasabb az alacsony statuszu lakossag koncentracidja
(rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkez6, 8 osztalynal nem magasabb iskolai végzettséggel
rendelkez6 aktiv koru lakos). A régidban egyre névekvé mértékben érinti a szegregacié a roma
lakossagot, igy Sajoszentpéter vdros esetében is fontos kérdésként meriil fel e lakossag
integralddasa. Az alacsony statuszu lakosok esélyegyenl&sége el6mozditasanak elengedhetetlen
feltétele az egyenl6 hozzaférés biztositasan tul olyan tdmogatd lépések, fejlesztések, szolgdltatasok
tervezése és megvaldsitdsa, amelyek csokkentik munkaerépiaci hatranyaikat, javitjak foglalkoztatasi
esélyeiket. A szegregacié megsziintetése érdekében a teleplilés 2 éves komplex, elsGsorban a
gyermekeket érintd esélyegyenlGségi programot valdsitott meg, melynek fenntartasi idészaka
jelenleg is tart. A projekt célcsoportja a 3-14 év kozotti gyerekek és sziileik voltak. A program hosszu
tdvon hozzajarul a kialakult szegregdtumok méreteinek csokkentéséhez is. Az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkez6k magas szamanak csokkentése érdekében kozfoglalkoztatasi program
keretében nyilt lehetGség az alapkompetencia megszerzésére iranyuld, 8 osztalyra torténd
felzarkdztatd képzés, illetve szakmai tovabbképzések (bér és TB ligyintéz6, hazi betegapold, faipari
gépkezel6, kisteljesitményl kazanf(it6, konyhai kisegit6, mindsitett hegeszt6, telepilés

karbantartd) elvégzésére.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Feln6ttek és

gyermekek Csak feln6ttek A hazi
azi
részére részére szervezett -
= . gyermekorvosok Hazi gyermekorvosok
szervezett haziorvosi ) ) i
L. . L altal ellatott szama
haziorvosi szolgaltatasok ) )
} ) szolgalatok szama
szolgalatok szdma
szdma
2011 0 6 3 3
2012 0 6 3 3
2013 0 6 3 3
2014 0 6 3 3
2015 0 6 3 3

Forras: TelR — KSH Teruleti Statisztikai Adatok Rendszere

A teleplilésen a feln6ttek és a gyerekek haziorvosi elldtdsa biztositott. Hat haziorvosi, harom

gyermekorvosi, harom fogorvosi, hat védénGi korzet, és 12 szakrendelés latja el a betegeket a

Sajoszentpéteri Gyogyitd — Megel6z6 Intézményben. Az intézetben minden ellatds egy helyen

megtaldlhatd. Tovdbbi szakrendelések Kazincbarcikan és Miskolcon érhet6k el. Biztositottak az

életmindség javitasat és az egészségfejlesztést szolgald intézkedések, a csaldd és névédelmi gondozas

(csalddtervezés, fogamzas el6tti gondozas, genetikai tanacsadas, varandds-szoptatds anya gondozasa),

és az ifjusagi egészségligyi gondozas specidlis feladatainak ellatasa.

A szegregatumok egészségiigyi ellatasa biztositott.

EGESZSEGUGYI HELYZET A SZEGREGATUMBAN

2016. év
Ebbdl
Osszesen betoltetlen
Haziorvosi praxisok szama 4 0
Iskolaorvosi praxisok szama 0 0
Vegyes praxisok szama 0 0
Gyermekorvosi praxisok szama 3 0
VédG6nGi statuszok szama 3 0
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K6z6sségi apoloné/k szama 10 0
Egészségligyi szakellatasra
vonatkozé adatok Osszesen Ellatas helyek
2 B.-A.-Z. Megyei Koérhaz,
Miskolc, Kazincbarcikai
Kérhazak szama 50 km-en bell Kérhaz
SiirgGsségi ellatast nyujté 1 GYOMI Koézponti Ugyeleti
intézmények szama Szolgalat
1 B.-A.-Z. Megyei Koérhaz,
Eml6szlir6-allomas 100 km belil Miskolc
1 B.-A.-Z. Megyei Koérhaz,
Miskolc, Sajdszentpéteri
Méhnyakrak  sz(ir6  szakrendel6k Gyogyitd - Megel6z6
szama 30 km-en belll Intézmény

Forras: Onkormanyzati adatok
A teleplilésnek nem allnak rendelkezésére sajat jogon nyugellatdsban, hozzatartozéi nyugellatasban, GYES-
GYED-ben részeslil6kre vonatkozd adatok.

2012-ben két fiatalkori (16-17 év) sziilés volt a varosban.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez)
valé hozzaférés

A teleplilésen szlir6vizsgalat évente kétszer (tavasszal és Gsszel) kerlil megrendezésre a védéndk
irdnyitasaval. A sz(rdévizsgalaton vércukorszint-, koleszterinszint- és vérnyomasmérésre keril sor,
meghatdarozasra keril a BMI index, tovabba véradas is torténik. Az 6szi szlirénapon csontslirliség mérésre
is lehet6ség van. Az egészségnap keretében hat- és talpmasszazs, filgyertya, egyéb egészségmegsrzé
termékek keriilnek bemutatasra.

A szlir6vizsgalatokrol a lakossag szérdlapokon, plakatokon, valamint a Sajo Televizidban kap tdjékoztatast.
A védénGk altal szervezett szlirGvizsgalatokon kivil mobil sziirések keretében tiid6sziiré busz vehet6
igénybe, mely minden évben elérhet6 a varosban.

A lakossag a tid@szirés lehetGségérdl és id6pontjardl az el6z6ekben bemutatott nyilvanossagi formakon

kivll értesit6 levélben is tajékoztatasra kerdil.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A gyermekkoruak és idGskoruak esetében a fejlesztések kdnnyen elérhetéek, a fogyatékkal él6k és az
id6sek szamara elérhet6 a Tamogatd Szolgalat, amely az autéval torténé szallitast biztositja, valamint a
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, mely az id6skoruak szamara nyujt egészségigyi, 6nallé életvezetési- és

mentalis biztonsagot, egyben a hozzatartozédnak a megfelel6 gondoskodas és biztonsag tudatat.
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Az altalanos és kozépiskolas koru korosztdly szamara tanodai programok megvaldsulasara is sor kerilt a
telepiilésen egyrészt az Esély Eurépdba Integracios Egyesiilet, masrészt a Kalan Néni Osszefogas Egyesiilet
szervezésében.

Az altaldnos iskoldba jaré tanulék esetében az alapvetdé cél az, hogy a tanoda segitse képességeik
kibontakoztatdsan keresztil iskolai el6rehaladasukat annak érdekében, hogy érettségit nyujtéd
kozépiskoldban, vagy a helyi mutatdék alapjan perspektivikus elhelyezkedési lehetéséget nyujtéd
szakiskolaban folytathassak tanulmanyaikat. A kézépfoku oktatdsi intézmény tanuldi esetében szintén az
iskolai el6rehaladas segitése és a lemorzsolédds megakadalyozadsa az elsGdleges cél, tovabba a sikeres
érettségi vizsga, a piacképes szakmai végzettség megszerzése, a felsGoktatdsi intézményben torténd

tovabbtanulas elGsegitése.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepiilésen a kozétkeztetést az Onkormanyzat 100 %-os tulajdondban &llé Sajészentpéteri Kozétkeztetési
Nonprofit Kft. végzi, ahol naponta kdzel 1200 adag ételt készitenek az igényl6k részére, egyben lefedve az
oktatdsi-nevelési intézményeket, a bolcs6dét és az idGsellatast. Az étrend Osszedllitdsa a korosztdlyi
el6irdsoknak megfelelGen torténik. Az élelmezésvezets kiemelt figyelmet fordit az egészséges taplalkozasra,
melyben el6térbe kerlil a sdszegény, cukorszegény technoldgia. Els6sorban friss, nem fagyasztott
alapanyagbdl késziilnek az ételek. A bdlcs6dések szamara, ha lehet8ség van, gluténmentes, széjamentes

alapanyagokat hasznalnak fel.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A sportprogramokhoz valé hozzajutas a Sportkdzpontban és a helyi sportegyesiiletben, illetve a varos
intézményeiben biztositott. A teleplilés testvérvarosi kapcsolataiban is nagy hangsulyt fektet a sportra,
évente mindig mas testvérvdrosi teleplilésen keriil megrendezésre a gyerekek, illetve az oregfiuk
sporttalalkozdja.

A varosnapok keretében is megjelenik a sport, pl. tenisz mérkézések sztarvendéggel, illetve kiilonb6z6

sportagak bemutatoi.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

45



Hazi segitségnyujtas

A hazi segitségnyljtds keretében kell biztositani a szolgdltatast igénybe vevé személy részére a sajat
lakdkornyezetében, az 6ndllé életvitel fenntartdasa érdekében sziikséges ellatast. A szolgdltatas igénybe
vételekor minden esetben gondozasi sziikséglet vizsgalatot kell végezni.

Tdmogatd Szolgaltatds

A Tamogatd Szolgaltatds a fogyatékkal éI6 személyek ellatdsat hivatott biztositani, elsésorban a
kozszolgaltatdsokhoz valdé hozzajutadst, személyi segités és szallitd szolgdltatas révén. Segitséget nyljt az
ellatottak 6nall6 életvitelének megGrzésében, kialakitasaban a lakokornyezeten beliil, személyi segitékkel.

Informdcidnyujtast, tanacsadast biztosit nyitott irodaban.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmdd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok

nyujtasakor

A szolgaltatasok nyujtasakor inkabb pozitiv diszkrimindcid tapasztalhaté a telepiilésen.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi

ellatorendszer keretein belil

3.6.2. szamu tablazat —

Ko6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék 3.6.3. szamu tablazat -
szama Apolasi dijban részesiilok szama
800
i 3 150 -~
600 3 : o s 102
488 | 77 JO TJr

400 100 60 .
200 50 1 ‘

O T T T T 1 O ! ! ! ! !

2011 2012 2013 2014 2015 2010 2011 2012 2013 2014

Forras: TelR — KSH Teruleti Statisztikai Adatok
Rendszere

Forras: TelR — KSH Terlleti Statisztikai Adatok
Rendszere
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A specidlis élethelyzetekben él6 emberek szamdara olyan ellatasi formakat, szolgaltatasokat biztosit az
allam az dnkormanyzatokon és intézményein keresztiil, melyek az egyenl6 banasmdd megsértése nélkiil
juttatjak elénydkhoz az arra raszoruldkat, de nem fedik le a raszorultak teljes rétegét. llyenek pl. az apolasi

dij és kozgyogyellatas.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

a) kozosségi élet szinterei, férumai
A kozosségi életnek megfelel§ helyet adnak a telepiilés intézményei, a helyi szakkorok, a civil

szervezG6dések, gyermekek, fiatalok, kozépkoruak és id6skoruak szervezédései.

A telepilés intézményei kozil els6sorban a Sajészentpéteri Kulturdlis és Sportkdézpont, Varosi
Konyvtart kell kiemelni, amely telephelyeivel elsGdleges szintere a k6zosségi életnek.
e A mlivel6dési haz els6dleges szintere a kulturdlis programoknak, a helyi szakkéréknek.
e A Rendezvények Haza szintén otthont ad kulturdlis programoknak, ezen kiviil csaladi, barati
rendezvényeknek, eskivéknek.
e A T3jhdz az elmult év fejlesztésének kdszonhetben kézmives miihelynek ad helyet, rajz és
vizualis, illetve kézm{(ives szakkorre jarhatnak a gyerekek.
e A konyvtar olvaséterme és internetterme is remek helyszint biztosit a kozosségi egylittlétre,
iré-olvaso taldlkozékra.
e A sportcsarnok és a sportpalya otthont ad a sportegyesiletnek, és mas sportolni vagyo

csapatnak.

Szakkorok, klubok, egyesiiletek:

e Freedance TSE Formacids tanccsoport — két korosztaly
e Mazsorett csoport- harom korosztaly

e Hajlika néptanc csoport

e Musical studio

e Rajz és Vizualis szakkor

e Kézmlives szakkor

e Sakk klub

e Sajégyongye Népdalkor

e Sajoészentpéteri Szabadidd Sport Egyesiilet

e Oregfiuk futballcsapat
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A telepllés egészét atfogja a helyi kabeltelevizids szolgaltatdson keresztll sugdrzott Sajé Televizié adasa,

melyben helyet kapnak kdzérdek( informacidk, hirek, koszontések, mlsorok vetitése, hirdetések. Ezen kiviil

a kéthavonta megjelené Sajoszentpéteri Krénikabdl, a varos honlapjardl, illetve plakatokrdl, széordlapokrél

értesiilhet a lakossag a kiilonb6z6 programlehetSségekrél.

b) kozosségi egyuttélés jellemzGi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

c)

Az etnikai konfliktusok nem jellemz6ek a teleplilésen. A rend6rség és a teleplilésen mUkodé

polgarérség a blnelkovetések megel6zését tartja a legfontosabb feladatnak.

helyi koz6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
A Sajészentpéteri Terlileti és Szocialis K6zpont folyamatosan gydjt és oszt adomdanyokat, ruhdkat,
batort, mUszaki cikket. Unids élelmiszer csomag palydzaton is nyert mar tdmogatast, amely a

raszorulok részére kiosztasra kerllt.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,

partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Sajoszentpéter Varosi Onkormdnyzat KépviselS-testiilete a szocidlisan raszoruld személyek részére

természetbeni elldtdsként — a Sajoszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal kotott

egyuttmikodési megallapodas alapjan - szocialis foldprogramot inditott el, melyrél a 22/2012. (VIIl.31.)

Oonkormanyzati rendeletében hatdrozott.

A szocidlis foldprogram keretében segiti:

az alacsony jovedelemmel rendelkez6 vagy szocidlis elldtdsban részesiil6 haztartdsok
jovedelemszerz6 képességének novelését,

a kozfoglalkozatasban részt vevé csaladok megélhetési gondjainak csokkentését, hatranyos
helyzetik javitasat, tovabbi tarsadalmi leszakadasuk megakaddlyozasat,

a munka vilagabdl kiszakadt aktiv koru ellatottak munkavégzésre torténs nevelését

A mez6- és erd6gazdasagi foldek forgalmardl sz6l6 2013. évi CXXIL. tv. 70. §-anak rendelkezései értelmében

kordbban a Sajészentpéteri Roma Nemzetiségi Onkormanyzat részére biztositott belteriileti ingatlanokra

vonatkozd haszonkolcson szerz6dés 2014. december 31. napjaval megsziintetésre keriilt.
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3.9 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Munkanélkiliség, alacsony foglalkoztatottsag

A kozfoglalkoztatds rendszerének fejlesztése,

bévitése.

Roma népesség jelentGs iskolai, képzettségi

hatranya.

A képzettségi szint emelkedése ellenére is fel kell
gyorsitani a roma népesség iskolai felzarkdzasat.

Tanodai programok tdmogatdsa.

Rossz egészségligyi allapot, higiénias problémak.

Mobil szlir6buszok, felvilagositd programok.

49




4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység
4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzGi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)
a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és ardnya, egészségligyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

Z

Ev Védelembe vett | Megsziintetett eset Veszélyeztetett
gyermekek szdma kiskoruak szama
2012 43 19 376
2013 36 6 337
2014 33 11 332
2015 26 4 300
2016 16 4 227

Forrds: Terlleti Szocialis K6zpont

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmeényben részesitettek szama
(f6)

140
120

100
80
60 -
40 -
20 -
0 - T T T T !

2012 2013 2014 2015 2016

Forras: Onkormanyzati adatok
A gyermekjoléti és csalddsegitd szolgalat feladatait a Terleti Szocidlis Kbzpont és BolcsGde intézménye
latja el. Az intézmény a személyes gondoskodds keretébe tartozd szocialis alapellatasokat: idések nappali
ellatdsat, szocidlis étkeztetést, hazi segitségnyujtast, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast, tdmogatd

szolgdltatast, csalddsegitést és gyermekjoéléti szolgaltatast nyuijt.
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Tarsulasi megallapodds alapjan a csaladsegités és gyermekjéléti szolgaltatas feladatainak ellatasa

Sajdészentpéter, Varbd, Parasznya, Radostyan, Sajélaszlofalva, Sajokdpolna, Kondd, Alacska telepliléseken

torténik.

c)

gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesilSk szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama

50 szazalékos

ez az ellatas)

Ingyenes mértékdi Ingyenes
Ingyenes . Nyari
étkezésben | kedvezményes | tankényv- Ovodaztatasi
étkezésben étkeztetésben
év résztvevok étkezésre ellatasban | tamogatasban
résztvevok szama részesiul6k
szama iskola jogosultak részesiilék | részesulok szama
dévoda szama
1-8. évfolyam | szama 1-13. szama
évfolyam
2012 162 493 62 748 16 392
2013 150 469 59 nincs adat 11 393
2014 143 444 48 nincs adat 18 394
16
2015 159 403 49 736 430
(2015.10.31.
2016 202 365 49 724 napjaval megsz(int 408

Forras : Intézményi adatok

d)

kedvezményes iskolai étkeztetésben részesil6k szama, aranya

A fenti tablazatbdl is latszik, hogy az elmult 5 évben az iskolaba jaré gyerekek mintegy 45-50%-a részesiilt

ingyenes étkezésben.

e)

magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

Nem all rendelkezésre adat.
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4.2 Szegregalt, telepszer lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A szegregalt telepiilésrészen él6 gyerekek esélyeit az intézményi integracid és a 3 éves kortdl torténd
bedvodazas megvaldsitasaval prébdlja az 6nkormdanyzat névelni. A korzethatarok miatt a tdvolabbi nevelési

intézménybe vald eljutast dvodasbusz miikodtetésével segiti a varos.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek

szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) véddéndi ellatas jellemzGi (pl. a védénd altal ellatott telepilések szama, egy védénére jutott ellatott,

betoltetlen statuszok)

77 z70

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

év véddndi allashelyek szama Egy védbnére jutd gyermekek szama
2012 6 71
2013 6 70
2014 6 119
2015 6 115
2016 6 116

Forras: Intézményi adatok

A tablazat alapjan a védénékre jutd gyereklétszam 2012-t6l 2014-ig novekvs, majd 2014-t6l enyhén
csokkend tendencidt mutat. Azonban az adatsor az egy véddéndre jutd gyereklétszam tekintetében csak a O-
3 éves gyerekek szamat tartalmazza, a véd6néi szolgalat pedig nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak
felligyeletét végzi, hanem feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a
feligyelete ald tartozd gyermek megfelel6 testi és mentalis fejl6édésének biztositdsat. A védéné
kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyermekellaté intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy az adott
telepulilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatdsi és nevelési helyzetérél. Szakemberként

hatékony segitséget képes nyujtani a csalddoknak.

b)gyermekorvosi ellatas jellemz8i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald

hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Haziorvosi és gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Betoéltetlen
felnGtt Gyermekorvos altal | Feln6tt haziorvos Hazi
Haziorvos altal ellatott
év | haziorvosi ellatott gyerekek altal ellatott gyermekorvosok
személyek szama
praxis/ok szama gyerekek szama szama

szama
2011 0 82600 27262 NR 3
2012 0 85387 27627 NR 3
2013 0 85720 27894 NR 3
2014 1 85378 27365 NR 3
2015 0 85858 25939 NR 3

Forras : TEIR

A telepilésen az 6nkormanyzat Ugy szervezte meg a haziorvosi ellatast, hogy a 0-14 éves korosztaly

szamara 3 db gyermek haziorvosi kdrzetet alakitott ki, mig a 14 év felettiek szamara 6 db felnStt hazi orvosi

korzetet. A tadblazatban a hazi gyermekorvosi, valamint a feln6tt haziorvosi elldtasban megjelentek és az

otthonukban meglatogatottak szdma jelenik meg.

c) 0—7 éves koruak specialis (egészségligyi — szocidlis - oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,

rehabilitaciora) vonatkozé adatok

4.3.3. szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
. bolcsédék bélcsédébe beirt felvett gyerekek szama Miikédé dsszes boélcsGdei
év R .
szama gyermekek szama (munkanélkiili sziilg, veszélyeztetett féréhelyek szama
gyermek, nappali tagozaton tanulé
sziil6)

2013 1 30 nincs adat 26
2014 1 26 2 26
2015 1 26 1 26
2016 1 26 2 26

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

A DbolcsGdei szolgdltatas 2011-t6l érhet6 el a telepilésen, melynek segitségével a gyermekek korai

fejleszté kozosségben vald nevelése megvaldsul, illetve a fiatal anyak szdmara lehetéség van a munka

vilagaba vald visszatérésre.
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Az 6vodaskoru gyerekek szamadra a Pedagdgiai Szakszolgalat Sajészentpéteri Telephelye biztosit fejleszté
foglalkozasokat.

d) gyermekjoléti alapellatas
A Gyermekjoléti Szolgdlat forgalma 2016-ban a forgalmi napld szerint 7941 f6 volt. A Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat 2016. januar 1-jét6l Gsszevonasra kerilt, a kordbbi évekhez képest magas
szamadatok ezt tUkrozik.

2012-t61 2013-ig a kliensforgalom jelent6s emelkedést mutatott, melyet az aldbbi 6sszehasonlitd
oszlopdiagram is tikroz. 2014-ben 456 esettel, tehdt 12%-kal csokkent a Szolgdlat forgalma 2013-hoz

képest. 2015-ben ismét csokkenés volt tapasztalhato.

4.3.4. szamu tablazat

A Gyermekjoléti Szolgalat forgalmi
adatai
140
120
100
80
60
40
20
0 T T T T )
2012 2013 2014 2015 2016

Forras: Terlleti Szocidlis K6zpont adatai alapjan

4.3.5. szamu tablazat

A Gyermekjoléti Szolgalat tevékenysége 2015 2016

Forgalmi adatok: (f6) (f6)

A Gyermekjoéléti Szolgalat forgalma 2655 7941
Csaladlatogatas 768 1675
Informaciényujtas 2891 653
Hivatalos ligyintézés 503 617
Tandcsadas 2207 7369
Kbzvetités mas szolgaltatasba 20 115
Esetkonferencia 15 9
Segit6 beszélgetés 1582 2922
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Szabadid&s tevékenység 80 315
Korrepetalas 3 25

Forras: TSZK

4.3.6. szamu tablazat

Gondozasi tevékenység adatai

2012 2013 2014 2015 2016
Alapellatottként
gondozott 277 250 248 231 271
Védelembe vétel alatt allé 43 36 33 26 16
Utdégondozott 6 2 2 0 0
Szakelldtasban gondozott 50 49 49 43 0

376 337 332 300 287

(215 csalad) | (181 csalad) (194 csalad) (132 csalad) (233 csalad)

Osszesen

Forrds: Terlleti Szocialis K6zpont adatai alapjan

2016-ban a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat gondozdsi eseteinek szdma — a szakellatdsban [évé

gyermekekkel egylitt — 287 6 volt. Ez a szam 13gondozasi esettel kevesebb, mint az el6z6 évben.

e) gyermekvédelem

A védelembe vett gyermekek szamaban a gondozott gyermekek szamdahoz képest csokkenés volt
tapasztalhaté. A gyermekek védelembe vételét elsGsorban a tankotelezettség megszegése, blincselekmény
elkdvetése és sziil6i elhanyagolds indokolta. A térvényi valtozasok szerint a 16 év alatti tanuld 6tven orat
meghaladd igazolatlan iskolai hidnyzdsa esetén a gyamhatdsdag mérlegelés nélkil védelembe veszi a
gyermeket.

Utdgondozassal kapcsolatos tevékenységre a 2015. évhez hasonldan nem keriilt sor.

A gyermekvédelmi szakellatasban lév6 gyermekek szama stagndl. A csaladbdl torténé kiemelés hatterében
legtobb esetben a gyermek felligyelet nélkil maraddsa, csalddi kornyezete, és 6nmaga altali sulyos
veszélyeztetés all. Az dtmeneti nevelésbe kerilt gyerekek nagyon kis szazalékban keriilnek vissza a

csaladjukhoz 18 éves koruk elétt.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok
helyi szabalyairdl sz6l6 3/2015. (Il. 27.) rendelete alapjan a varosban elérhet6 a rendkivili telepilési

tdmogatas, a gydgyszertdmogatds, a lakhatdst segité telepilési tamogatds, az addssagcsokkentési

tdmogatas, az egyszeri természetbeni tAmogatas és a hallgatoi tamogatas.
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és sziinidds programokhoz valé hozzaférés

A Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda a ,Sportra fel - Sportagvélaszté és Sportnap
Sajoszentpéteren”cim( palyazat keretében 600.000,- Ft vissza nem téritendd tdmogatdsban részesiilt, mely
program megvaldsitasara 2016. majus 5-én keriilt sor. Célja a sport és a mozgds népszerUsitése volt.

»A népi kultira A3apolasa és tehetséggondozas az ovoddban” cim{ pdlydzat keretében harom
tehetséggondozd mihely indult el az intézményekben, ahol 10-10 gyermek sajatithatta el szakemberek

segitségével a népzene, néptanc és képzémlivészet rejtelmeit.

Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat palyazatot nyujtott be az ,EFOP-3.3.2-16 - Kulturalis intézmények a
koznevelés eredményességéért "FIT"- Kompetenciafejlesztés, Ismeret- és Tuddsgyarapitds a Sajo
volgyében” elnevezésl projektre, melynek atfogd célja a koznevelésben résztvevé gyerekek
kompetenciafejlesztése, tudasgyarapitasa iskolan kiviili non-formalis és informalistanulasi alkalmak soran,
hozzajarulva ezzel a terileti és szociokulturalis egyenlétlenségek csokkentéséhez. A projekt f6 célcsoportja
a felnovekv6 generdacid, azaz az dvodds- és iskolaskoru, valamint ebben a korosztdlyban Iév6é hatranyos
helyzetl gyerekek. Az elnyert pdlyazat jovoltabdl olyan programok megvaldsuldsa lehetséges, amelyek
hozzdjarulnak a tudasgyarapitashoz, kompetenciafejlesztéshez, a résztvev6k személyiségfejlesztéséhez,
valamint az edutainmenthez, azaz a szérakozva tanuldshoz, iskolan kivili non formdlis és informalis tanulasi
alkalmak lebonyolitasaval.

A telepilésen az SVSE labdarigd szakosztaly tobb korcsoportban mikodik, ahol a gyerekek rendszeres

sportoldsi lehet&sége biztositott.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei), ingyenes tankényv
Ingyenes gyermekétkeztetésben részesiil az dvodaba jaré gyerekek 44%-a, valamint az iskoldsok 46% -a.
A nyari gyermekétkeztetés tobb mint 10 éve elérhet6 a telepiilésen. Nyari gyermekétkeztetést a nyari
szlinetben a telepilésen élG, kiskoru, elsGsorban iskolaskord - mivel az dvodai ellatas a nyari szlinetben is
elérhetd - rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult kaphat, mely 2016-ban 408 f6 szamara valt

elérhetévé.
i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod koévetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Nincs ilyen esetrél informacio.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok) az ellatérendszerek keretein belil
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k szamara ingyenes bolcsédei, ovodai ellatas

biztositott, tovabba ingyen étkezés, ingyen tankdnyv vehetd igénybe az iskola 1-8. évfolyaman. Elérhetd

szamukra tovabba a nyari gyermekétkeztetés.

A Terlleti Szocidlis Kozpont és BolcsGde altal gydjtott és palyazott adomanyokbdl részesilnek (élelmiszer,

ruhanemd, buator).

4.3.7. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama

A telepiilésen csalddi napkdzi nem mikodik.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek

kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenldsége

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

db
2016.12.31-ei allapot
Az dvoda telephelyeinek szama 3
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szama 360
Ovodai csoportok szama 12
6.00-17.00

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

A nyari évoda-bezaras id6tartama: (évodanként 1 hdnap)

folyamatos ligyelet valamelyik

ovodaban

Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
Ovodapedagdgusok szama 25 -
Ebbé| diplomas évodapedagdgusok szama 25 -
Pedagodgiai asszisztens |étszama 4 -
Dajka/gondozéné 12 -
Kisegits személyzet 5 -

Forras: Intézményi adatok
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

3-5 éves koru 6vodai 6vodai ATl 6vodaba beirt ovodai
, - feladat- . P
év gyermekek gyermekcsoportok féréhelyek oll4tasi gyermekek gyogypedagdgiai
szama szama szama B szama csoportok szama
helyek szama
2012 412 13 325 3 362 0
2013 374 13 390 3 333 0
2014 340 13 390 3 319 0
2015 307 13 390 3 301 0
2016 311 12 360 3 295 0

Forrds: TelR, Intézményi adatok

4.4.3. szamu tablazat — Ovodai nevelést igényl6k szama a féréhelyek aranyaban

Ovodai nevelést igényl6k szama

a féréhelyek aranyaban

2012 112%
2013 86%
2014 82%
2015 77%
2016 82%

Forras: Intézményi adatok

4.4.4. szamu tablazat — Ovodai nevelést igénylSk szama a fér6helyek aranyaban SNI gyermekek kdrében

Ovodai nevelést igényldk szama a férShelyek aranyaban sajatos nevelési igény(i gyerekek korében

2012 2%
2013 1%
2014 2%
2015 2%
2016 1%

Forras: Intézményi adatok
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Iskolai nevelés adatai

4.4.5. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama

Napkozisek, délutani
foglalkozason résztvevék

Tanév Altaldnos iskolasok szama szama
2012/2013 1085 259
2013/2014 1027 574
2014/2015 971 389
2015/2016 957 f6 306 f6
2016/2017 919 f6 293 f6

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankerileti adatok

4.4.6. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos iskolai osztalyok szama/létszamok
Altalanos Altalanos Altalanos Altalanos Altalanos
iskolai iskolaban iskolai iskolaban iskolai
osztalyok tanulé 1-4. osztalyok tanulé 5-8. osztalyok Altaldnos iskolai
szama 1-4. | évfolyamosok | szama 5-8. | évfolyamosok szama tanuldk szama
tanév évfolyamon szama évfolyamon szama Osszesen Osszesen

2012/2013 21 537 21 548 42 1085
2013/2014 22 541 20 486 42 1027
2014/2015 20 485 21 486 41 971
2015/2016 20 462 f6 21 495 f6 41 957 f6
2016/2017 20 425 6 21 494 6 41 919 f6

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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4.4.7. szamU tablazat — Altaldnos iskolai osztalyok szama a gyégypedagogiai oktatasban és altaldnos

iskolai feladat-ellatasi helyek szama

altalanos iskolai osztalyok szama a
gyogypedagdgiai oktatasban altalanos iskolai feladat-ellatasi helyek szama
1-4. 5-8.

tanév évfolyamon évfolyamon Osszesen db
2012/2013 0 0 0 3
2013/2014 0 0 0 3
2014/2015 0 0 0 3
2015/2016 0 0 0 0
2016/2017 0 0 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankerileti adatok

4.4.8. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama /aranya a nappali rendszerii
oktatasban
tanév fé %
2012/2013 139 100 %
2013/2014 112 100 %
2014/2015 95 100 %
2015/2016 99 6 94 %
2016/2017 102 f6 100 %

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
A 2015/2016-0s tanévben 6 f6 nem fejezte be a nyolcadik osztdlyt. A 2016/2017-es

tanévben tanulmanyait HiD programban folytatta.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényl és

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek oktatdsa, nevelése integraltan
torténik a teleplilésen. Az Onkormdnyzat az elmult évek sordn palydzatot nyujtott be Az
esélyegyenlGséget szolgdld intézkedések és az integracids rendszerben részt vevd intézmények és
az ezen intézményekben dolgozé pedagdgusok tamogatasardl/ Integracids, képesség-
kibontakoztatd felkészités, az integracios rendszerben dolgozd pedagdgusok
illetménykiegészitésére, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizdé (BTM)
gyerekek, tanuldk dvodai nevelésével, illetve iskolai nevelésével és oktatasaval kapcsolatos

feladatok ellatdsdanak tamogatdsara.
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b)

c)

d)

e)

a kozneveléshez kapcsolddo kiegészits szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd gydgypedagdogusok,
iskolapszicholdégusok szama stb.)
A telepilésen elérhet6ek a Pedagdgiai Szakszolgalat Sajoszentpéteri Telephelyének szolgaltatasai,

mely nagy segitséget ad a gyerekek fejlesztésében, felzarkdztatdsaban.

hatranyos megkilonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken bellili szegregacio

A képvisel6-testilet 263/2008. (XI.19.) szdmu hatdrozatdval elfogadott Kozoktatdsi
EsélyegyenlGségi Helyzetelemzésben és Intézkedési Tervében vallalta a szegregdlt intézmények
megsziintetését. Az integralt oktatas sikeres megvaldsitdsa érdekében szakértd segitségével
megtortént a varos ovodai és iskolai korzetesitése. Az intézményi beiratkozasok soran
folyamatosan figyelemmel kisérik a hhh aranyat. A telepulésen sikeresen mUkodik az IPR pdlyazat,
valamint az esélyegyenl6ség megvaldsitdsa érdekében a vdros 2 éves eurdpai unids palyazatot is
megvaldsitott, melynek fenntartdsaként a palyazatban betervezett programok a mai napig

mikodnek.

az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkoz6 eltérések
A teleplilésen megvaldsult az integracid, ezt kovetGen az iskolai eredmények kozti eredményességi

mutatok eltérésének vizsgalata nem relevans.

pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)

A telepllésen sikeresen mikodik az IPR pdlyazat, valamint az esélyegyenlGség megvaldsitasa
érdekében a varos 2 éves eurdpai unids pdlyazatot is megvaldsitott, melynek fenntartasaként a
palyazatban betervezett programok a mai napig miikédnek. Mindkét palyadzat keretében plusz
fejlesztések, szolgdltatasok érhetbk el a hatranyos helyzet(i gyerekek szamara.

2014. majus 16. és 2015. februar 28. kdzott a tdmogatasi 0sszegek az dvodai Integralt Pedagadgiai
Rendszer bevezetésével, alkalmazasaval kapcsolatos szolgaltatasokra, tevékenységekre, a szocialis
hatranyok enyhitésére, egylttmiikodések, partneri kapcsolatok kialakitasara, megerGsitésére illetve
ovodai eszkdzbeszerzésre keriiltek felhasznalasra.

A szocialis hatranyok enyhitése érdekében a halmozottan hatranyos helyzetl gyerekek részére
fejleszt6 flzetek, irdszerek keriltek beszerzése sajat haszndlatra, illetve egy babszinhazi el6adas is
megszervezésre kerilt. Az el6adas a lusta mdkus torténetérdl szolt, melyet a gyerekek az évodaban

nézhettek meg, és aktiv részesei lehettek az el6addsnak. Ezzel elGsegitettiik altalanos ismereteik,
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szokincsik bdévilését, és a kulturalt viselkedés szabdlyainak rogziilését. Az egyluttm(ikodések,
partneri kapcsolatok kialakitasa és megerGsitése témakoron beliil az évoddba még nem jard
gyerekek és sziileik meghivdsdval karacsonyi programot valdsitottunk meg. A gyermekjoléti,
csaladsegit6 és véddn6éi szolgalattal egylttmdkodve ,cipésdoboz” akcidt szerveztiink. Az 6sszegy(ilt
ajandékokat atadtuk a raszoruld gyermekeknek sziileik jelenlétében. A palydzati program keretében
megszervezett dvodai farsangi bal nyitétancként a gyermekek egy kisebb betanitott misort adtak
el6 az 6vodapedagdgusok iranyitasaval. A balt megel6z6 napokban farsangi alarcokat készitettiink
kozosen a gyerekekkel. Fontos, hogy a régmultba visszavezethet6 farsangi hagyomdnyokkal a

gyermekek is megismerkedjenek és apoljak azokat.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepiiléstinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Sokgyerekes csaladok, nehéz csaladi korilmények

Veszélyeztetett gyermekek magas szama

Egészségligyi el6adasok, hhh gyerekek integracidja

az 6vodaban

Iskolaid6ben, illetve azon kiviil a rossz kzosségbe

kerllés megakadalyozasa

Szabadid8s programok, tandran kivili szakkorok,

tehetséggondozds, Cselleng6 program

Iskolai kudarcok, hatranyok, szocializaciés

problémak

Korai fejlesztés, dvodai felzarkdzasi programok
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A n6k munkaeré-piaci hatranya 6sszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség. A férfiak és nék teleplilésen vald

foglalkoztatottsdganak mutatdi arrdél nydjthatnak tajékoztatdst, hogy a néket nagyobb ardnyban érinti a

munkanélkliség.

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kdrében

5.1.1. szamu tablazat Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallaldsi kordak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év

férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2010 4578 4467 3913 3794 665 673
2011 4591 4449 3946 3812 645 637
2012 4582 4432 3906 3786 676 646
2013 4563 4412 3948 3851 615 561
2014 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat

Forras: TelR
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A fenti grafikon alapjan lathatjuk, hogy 2010-ben 2009-hez képest csokkent az allaskeresék szama, ez a

csokkend tendencia 2011-ben is érvényesiilt, 2012-ben pedig nem jelentds mértékben ugyan, de nétt a

munkanélkiliek szama, mely utdn 2013-ban figyelhetlink meg ismét csokkenést. Férfiak esetében

magasabb az alldskeres6k ardanya, a 180 napnal régebben munkanélkiiliek esetében azonban 2009. év

kivételével minden évben a n6k ardnya a magasabb.
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b) nék részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban

Helyben nem kerilt ilyen program megvaldsitasra. A Foglalkoztatasi Osztaly és a TKKI képzési lehet&ségeit

tudjuk kozvetiteni.

megszerzésére.

A 2016-2017-es kdzmunkaprogram keretében volt

lehet6ség szakképzettség

Kozfoglalkoztatdsi program keretében az alabbi terlileteken szereztek sikeres szakmai vizsgat a résztvevik

OKJ-s, illetve akkreditalt képzések soran:

A képesitések tobbnyire a munkaligyi szervek altal szervezett képzésekbdl és OKJ-s mindGsitésekbdl alinak.

c)

d)

betanitott betonkészité

hazi id6szakos gyermekgondozé
teleplilés karbantarté

konyhai kisegité

kémdves és hidegburkold

3 f6(mindannyian férfiak)
4 f6 (mindannyian nék)
13 f6 (ebbdl 12 nd)

5 f6 (mindannyian nék)

6 f6 (mindannyian férfiak)

alacsony iskolai végzettség(i n6k elhelyezkedési lehetGségei

Kozfoglalkoztatas keretében van lehet6ség az elhelyezkedésre.

hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén (pl. bérkilonbség)

A varos intézményeiben a kozszolgdlati és a kdzalkalmazotti torvény alapjan alakulnak a bérek

besorolasai, nincs hatranyos megkilonboztetés a bérek esetében.

5.2 A munkaeré6-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsGdei, csaladi

napkézi, ovodai férbéhelyek, férShelyhiany;

Yo’

munkahelyi megoldasok stb.)

kozintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat

2011 6ta bolcsddei ellatas mikodik a telepilésen, igy a munkaerd-piacra visszatérd néknek lehetGségik

van harom év alatti gyermekiik helyben térténé elhelyezésére. Csalddi napkozi, hazi gyermekfellgyelet

nincs a telepilésen. A munkaer6-piacra visszatérni szandékozdé n6k szamara a bolcséde, illetve azt kbvetben

az 6vodai ellatds biztosit lehet6séget gyermekiik napkozbeni elhelyezésére. Az évodai nyitvatartasi rend

kialakitdsanal figyelembe vettiilk a munkavéllaldsi szempontokat, ezért az dvoda 6% ~ 17% k6z6tt varja a

gyerekeket.
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5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Egy védbnore jutd gyermekek szama
(f6)

140

120

100

80

60

40

20

0 T T T T )

2012 2013 2014 2015 2016

Forrds: TelR és helyi adatgydijtés

A grafikonon az latszik, hogy a védénékre jutd gyereklétszam 2012-hoz képest 2013-ban csupan eggyel
csokkent, 2014-t6l kezd6éd6en pedig emelkedést mutat. Az adatsor azonban csak a 0-3 éves gyerekek
szamat tartalmazza, a védénéi szolgdlat pedig nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét
végzi, hanem feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a felligyelete ald
tartozéd gyermek megfelel§ testi és mentalis fejlédésének biztositasat. A védéné kapcsolatban all a
csaladdal, a kisgyermekellaté intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy az adott telepiilésen arnyalt
képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetér6l. Szakemberként hatékony segitséget
képes nyujtani a csaladoknak.
A véddéndkkel és a csalddsegitével tortént egyeztetés sordn arra a megallapitasra jutottunk, hogy tébb
felvilagositd, tajékoztatd foglalkozasra lenne sziikség a tinik szdmara, illetve a babavaras sordn és a sziilést
kovetden is. Tovabbda, hogy a célcsoportbdl kevesen vesznek részt szlirévizsgalatokon, ezért a nék
egészségmeglrzése érdekében a szlirGvizsgalatok népszer(sitésére minden esélyegyenlGségi partner

bevonasra kerdl.

5.4 A noket éré erGszak, csaladon beliili erGszak

A Terlleti Szocidlis Kozpont az elmult évben tobb alkalommal igényelte a rendérség segitségét egy-egy
csaladlatogatas alkalmaval csalddon belili erészak vagy csaladban jelentkez6 m(ikodési zavarok miatt. A
rendérség munkatarsai minden esetben gyors és hatarozott segitséget nyujtottak, ami megkdnnyitette a

csaladgondozdk feladatellatasat.

Tovabba a Kozpont plakatokon, szérdlapokon, illetve személyes beszélgetés soran is tdjékoztatast ad a

NANE (NGk a N6kért Egylitt az Erészak Ellen) Egyesilet altal miikodtetett segélyvonalrél.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Csaladsegit6 szolgaltatas:

A Csaladsegit6 Szolgalat a szocidlis igazgatdsroél és szocidlis ellatasokrdl szolé 1993. évi lll. térvény 64.§-a
alapjan latja el feladatait.

A csalddsegités a szocialis vagy mentdlhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szorulé személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezet6 okok megel6zése, a krizishelyzet
megszlintetése, valamint az életvezetési képesség meglrzése céljabodl nyujtott szolgaltatas.

A csaldadok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlelS jelz6rendszer mUkodik. A
jegyz0, a jardsi hivatal, tovabba a szocidlis, egészségligyi szolgdltaté intézmény, valamint a gyermekjéléti
szolgalat, a partfogdi felligyelGi és a jogi segitségnyujtd szolgdlat jelzi, az egyesiletek, az alapitvanyok, a
vallasi kozosségek és a maganszemélyek jelezhetik a csalddsegitést nyujté szolgaltatdnak, intézménynek, ha
segitségre szoruld csalddrél, személyrél szereznek tudomdst. A telepililésen anyaotthon és csalddok

atmeneti otthona nem talalhatd, Miskolcon érheté el a raszoruldk szamara.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A polgarmesteri hivatal osztalyvezetGi kozott 2 né talalhatd, tovabba a jegyz6i feladatkort is né latja el. A
KépviselG-testiletben is taldlhaté 1 né. Tovabba az intézményekben a Terileti Szocidlis Kézpont és
BolcsGde vezetSje és helyettese, a Vdarosgondnoksag igazgatdja és gazdasagi igazgatdhelyettese, a
Sajoszentpéteri Kozponti Napkdzi Otthonos Ovoda vezetSje és 3 helyettese szintén nd. Ezen kiviil a
Kdzétkeztetési Kft. élelmezésvezetje, a német nemzetiségi Onkormanyzat elndke, valamint a telepiilésen
m(ikod6é mozgaskorlatozottak egyesiiletének elndke is né.
Osszességében tehat elmondhatd, hogy Sajészentpéter helyi kézéletében nagy szamban jelen vannak a
nék. Az Eurdpai Unid projektek esélyegyenl&ségi vallalasait a projektek fenntartasi idészakara is vallalta az
onkormanyzat. Ezek kozt az alabbi vallalasok érintik a néket:

e Gyes-en, Gyed-en lévGkkel torténd szervezett kapcsolattartas, melynek keretében az éppen otthon

|évé kollégan6k meghivasra keriilnek a kiilonb6z6 eseményekre.
e Rugalmas munkaid6-szervezés, mely indokolt esetben kérelmezhetd, elsGsorban a gyermekek

ellatasa érdekében.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések
A helyzetelemzés alapjan a munkanélkiliségi mutatok a 180 napnal régebben munkanélkiiliek esetében a
nék vonatkozasaban magasabb értéket mutatnak.
A n6k esetében elsGsorban az egészségmegGrzésre, a felvildgositasra, az anyaszerepre vald felkészitésre kell

intézkedést megvaldsitani.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A néket nagyobb szamban érinti a munkanélkiliség

Bolcsddei, dvodai ellatas hosszitott nyitva tartassal,

K6zmunka program, részmunkaidés foglalkoztatas

Kevesen vesznek részt szlirévizsgalatokon

Szlir6vizsgdlatok népszerdsitése, Egészségnap

Magas az abortuszok szama

Felvilagosito el6adasok, beszélgetések, IUD
eszkozok lehet8ségének biztositasa (10db/év), Tini

klub

Rossz anyagi helyzetben él6 csalddoknal magas a

gyermekszam

Babaruha borze, Kardcsonyi jaték- és ruhagydjtés

N6k felkésziiletlensége az anya szerepre

Szilésre felkészit6 tanfolyam, Szoptatasi

tanacsadas, Babamasszazs, Baba-mama klub
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az id6skoru népesség fébb jellemzGi

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszeri

nyugdijban, nyugdijszeri

év ellatasban részesiil6 nok Osszes nyugdijas
ellatasban részesiil6 férfiak szama
szama
2011 1496 2045 3541
2012 1455 2005 3460
2013 1386 1973 3359
2014 1343 1916 3259
2015 1266 1859 3125

Forras: TelR

A fenti tablazat az id6sek szamat és nemek szerinti megbontdsat mutatja. A telepilésen éI6 nyugdijas

koruak szdma évrél-évre csokken, bar a szam valtozasahoz hozzdjarul a nyugdijkorhatar elmult években

tortént emelése is. A nyugdijasok nemek szerinti ardanya az elmult 5 évben hasonlé értéket mutat,

megkdzelitéleg minden évben a férfiak az 6sszes nyugdijas 42%-at, a n6k az 58%-at teszik ki.

6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete

a) iddések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az id6sek foglalkoztatottsagat befolyasoljak a nyugdijkorhatart kitold intézkedések, nem rendelkezilink

pontos adattal a teleptilésen dolgozd id6sek foglalkoztatasaval kapcsolatban.

b) tevékeny id&skor (pl. élethosszig tartd tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetGségei a

kozintézményekben, foglalkoztatasukat tdmogatod egyéb programok a telepilésen)

Az élethosszig tartd tanulds és a modern technikaval valéd ismerkedés érdekében a konyvtar

megvaldsitasaban , Kattints Nagyi” tovabbképzési lehet6séget biztositunk idés emberek szamara.

Az id6sek foglalkoztatottsagat befolydsoljdk a nyugdijkorhatart kitolé intézkedések, a kozszféraban

dolgozd nyugdijasok munkavallalasanak valtoztatasara iranyulé intézkedések.

b)

hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén

Nem rendelkeziink informacioval az adott témaban.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidohoz és a koz6sségi élet gyakorlasahoz

valé hozzaférés

a) azid6sek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az id6sek és fogyatékkal él6 személyek helyzetének javitasara, napkozbeni ellatdsanak biztositasara a
Terlleti Szocialis Kbzpont és Bolcséde keretein belll torténik a szervezett intézményi ellatds a szocidlis

étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a tamogatd szolgdltatds, az id6sek nappali ellatasa teriletén.

Hazi segitségnyujtas:

A hazi segitségnyujtds keretében kell biztositani a szolgdltatast igénybe vevé személy részére a sajat
lakékornyezetében, az 6ndllé életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast. A szolgdltatas igénybe

vételekor minden esetben gondozdsi sziikséglet vizsgdlatot kell végezni.

A hazi segitségnyujtds soran ellatandé feladatok:
o kozrem(kodés a haztartas vitelében,
e étkeztetés biztositasa,
e azorvos elGirasa szerint alapvetd gondozasi- dpolasi feladatok ellatasa,
o segitségnyujtds hivatalos ligyek intézésében,
e vészhelyzetek kialakuldsanak megel6zése, illetve azok elharitasa,
e akornyezettel valé kapcsolattartas segitése,

e j6l m(ikod6 segit6 kapcsolat kialakitasa és fenntartasa az ellatottal.

Az ellatottak szama: 63 6 (férfi 17 6, n6 46 f6)

Az ellatottak 92%-a 65 év feletti.

Nappali ellatas - Id6sek Klubja

A nappali ellatds elsGsorban a sajat otthonukban éI6 18. életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idés
koruk miatt szocidlis és mentdlis tdmogatasra szoruldé, 6nmaguk ellatasara részben képes személyek,
hajléktalan személyek részére biztosit lehetGséget a napkozbeni tartdézkoddsra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak

étkeztetését.
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Az IdGsek Klubja 40 féréhellyel mikodik.

A Klub 3ltal nyujtott szolgdltatasok:
e napi kétszeri étkezés biztositasa (reggeli, ebéd),
e egészséglgyi ellatas (gyogyszeriratas, kivaltas, orvoshoz kisérés) biztositasa,
o személyi higiéné feltételeinek biztositdsa,
e hivatalos lgyintézés,
e szabadidds programok szervezése,

e kapcsolatépités és tartas elGsegitése.

2016. évben szamos szabadidds program szervezésével és lebonyolitasaval tették vonzébbd a klub
mindennapjait (névnapok, sziiletésnapok, nénap, anyak napja, farsang, hasvét, karacsony). Nagy 6rom,
hogy a klub tagjai aktivan késziilnek és részt vesznek ezeken a rendezvényeken, illetve az 6 javaslatukra
Ujabb programok szervezésére is sor kerllt (tréfas vetélkedd, magyar dal napja, koltészet napja). A
programok 6sszedllitasanal elsGsorban ismeretterjeszts, felvilagositd és egészségmegbrzéssel kapcsolatos
témaju el6adasok megszervezésére kerilt sor. Hagyomanyos varosi rendezvényként megrendezésre kerult

az Id6sek Napja, amely népszeriiségét megdrizte a varos id6s lakosai korében.

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas:

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban él6 egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik
miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfelel6 hasznalatara képes idGskoru vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichiatriai betegek részére, az 6nallé életvitel fenntartasa mellett felmeril§ krizishelyzetek
elhdritdsa céljabdl nyujtott ellatas.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds feladatot tarsuldsi megallapodasban rogzitettek alapjan végezziik.

2016-ban mikodd készilékek szama: 90 db

A 90 késziiléket 3 telepiilésen miikodtetjik, ebbdl Sajéoszentpéteren a kihelyezett késziilékek szama 68 db.

2016-ban az éves riasztasok szama 6sszesen 154 volt, melybdl sajészentpéteri 125.
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6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama

64 év feletti lakossag szama

nappali

ellatasban
részesiilé

ev id&skoruak
Szama

6 6 %

2011 1898 42 2%
2012 1911 40 2%
2013 1918 36 2%
2014 1942 37 2%
2015 1929 28 1%

Forras: TelR

A nappali ellatds elsGsorban a sajat otthonukban éI6 18. életéviiket betdltott, egészségi dllapotuk vagy idés

koruk miatt szocidlis és mentdlis tdmogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes személyek,

hajléktalan személyek részére biztosit lehet6séget a napkozbeni tartézkoddasra, tdrsas kapcsolatokra,

valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak

étkeztetését. Az Id6sek Klubja 40 féréhellyel mikodik.

A Klub altal nyujtott szolgaltatasok:

napi kétszeri étkezés biztositasa (reggeli, ebéd),

egészséglgyi ellatas (gyodgyszeriratas, kivaltas, orvoshoz kisérés) biztositasa,

személyi higiéné feltételeinek biztositasa,

hiv

Sza

atalos lgyintézés,

badidGs programok szervezése,

kapcsolatépités- és tartds el6segitése.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesiil6k szama

16
14
12
10

o N B OO ©

Idoskoruak jaradékaban részesiilok szama

111

2011 2012 2013 2014 2015

Forras: TEIR
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b) kulturalis, kozmivelGdési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A Sajoszentpéteri Kulturalis és Sportkozpont, Varosi Konyvtar rendezvényeinek 0Osszeadllitasakor
figyelembe veszi az id6sek érdeklédési korét, az elmult évek sordn helyt adott pl. Gobelin 6ltoget6k
népmiivészeti kiallitasanak, Gvegfestd kidllitadsnak. A ,Tavaszi Kényvtari Napok” Unnepélyes Megnyitdjan

1”7

,Nagyi, mesélj!” cimmel iré-olvasé taldlkozét szerveztek, ahol Gal Haldsz Anna irédné volt a vendég. A

szinhazi el6adasok szervezésénél is figyelnek az id6sebb korosztaly izlésére.

Alland6 csoportként mikodik a telepilésen a Sajogydngye Népdalkdr, mely 2007 oktéberében alakult
Orosz Marianna ének-zene tanar vezetésével dalolni szeret6 asszonyokbdl. A népdalkér megalakuldasanak
elsédleges célja a magyar népi kultira hagyomanyainak dpoldsa, de nagyon fontos, hogy ez a dalkincs a
kovetkez6 nemzedék szamara is atoroklédjon. Az elmult hat év sordn nagyon Osszekovacsolddtak, szamuk
mara 25 fére emelkedett, melybdl 5 {6 férfi. A varosi innepségeken rendszeresen énekelnek, és a kérnyezé
telepuilések meghivasait is szivesen fogadjak. 2012-ben elkésziilt a népdalkor elsé 6nallé CD lemeze, melyet
2012. december 1-jén, a népdalkor 5 éves jubileumat Gnnepl6é msor keretén bellil mutattak be. A multban
szinjatszo kor is miikodott a Mlivel6dési Haz falai kozott, ezt a hagyomanyt szeretné a népdalkor ismét
feleleveniteni. A 2013. évi linnepi testiileti Glésen megkaptak Sajészentpéter Varosi Onkorményzat Elismer6

Plakettjét. Munkajukkal példat mutatnak és 6romet szereznek a telepiilésen é16 idés embereknek.

c) idések informatikai jartassaga

2011-ben szamitogépes alapismereteket oktatd tanfolyamok voltak a kényvtarban, alapfoku szamitogépes
ismeretek és internethasznalat, konyvtari elektronikus keresés cimmel 30 drdban, melyre minden
korosztalybdl voltak jelentkezék, igy az id6sebb korosztalybdl is. A képzés tapasztalatai alapjan az id6sek
szamara szeretnénk lehet6séget biztositani, hogy ,Kattints Nagyi” cimmel korosztdlyuknak megfelel6

oktatdst biztositsunk a konyvtar kézremikodésével.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen minden évben megrendezésre keril az id6sek napja, ami a varos életének rangos eseménye.

Az linnepségen mUsorral, vendéglatdssal kedveskedik a varos az id6seknek. Az eseményen részt vesz a helyi

népdalkor is.
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6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Magdnyos életforma, sok esetben egyediilallé

emberekrél van szé

Hazi segitségnyujtds, Jelz6rendszeres hazi

segitségnyujtas

Vagyonvédelem, Rend&rségi 6rjarat szervezése

Kulturalis, kozosségi programok szervezése,

Informatikai alapismeretek atadasa

Anyagi nehézségek

Dijkedvezmény a szemétszallitas terén

Egészségligyi problémak

Szlir6vizsgdlatok népszerdsitése, Hazi
segitségnyujtas, Jelz6rendszeres hazi

segitségnyujtas
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7. A fogyatékkal élGk helyzete, esélyegyenlGség

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tdblazat - Megvaltozott munkaképességili és egészségkarosodott személyek szocialis

ellatasaiban részesiil6k szama

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama

A fenti két tablahoz nem rendelkeziink adattal.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,

kozfoglalkoztatas)

A miskolci rehabilitaciés foglalkoztatéban van lehet6ség elhelyezkedésiikre.

b) hatranyos megklilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs ilyen adatunk a telepiilésen.

¢) 6nallé életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A Tertleti Szocialis Kozpont és Bolcséde intézménye latja el a feladatot hazi segitségnyujtas és tdmogatd

szolgalat keretében.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzésségi élet gyakorlasahoz

vald hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) telepilési dnkormanyzati tulajdonban Iévé kozépiletek akaddlymentesitettsége
Sajoszentpéter onkormdnyzatanak tulajdondaban 20 db kozépllet van. A 2009-es id@szaktol
kezd6d6en a varos kozintézményeinek nagy része feldjitasra keriilt, melynek kovetkeztében az
akaddlymentesités ezekben az épiiletekben megvaldsult.
A felujitasra kerilt 11 épiletben akaddlymentes kozlekedés biztositott. Ezek a Polgarmesteri Hivatal
éplletei, Gyogyito-Megel6z6 Intézmény, Terlileti Szocialis Kozpont és BolcsGde, Sajészentpéteri
Kossuth Lajos Altalanos Iskola, Rendezvények Haza, Sajészentpéteri Kézponti Napkézi Otthonos

Ovoda, Sajészentpéteri Kulturélis és Sportkdzpont, Varosi Konyvtar, Tajhaz, Lévay-haz.
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A 11 épiilet koziil 7 épiletben komplex akadadlymentesités tortént.

Infrastrukturalis beruhazasok:

o Varosrehabilitacio (Polgarmesteri Hivatal épiletei, Rendezvények haza, Tajhaz, Lévay-
héz)- EMOP-3.1.2/A-2f-2009-0004

o Gyodgyito-Megel6z6 Intézmény-EMOP-4.1.1/A-2008-0092

o Sajészentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola- EMOP-4.3.1/2/2F-2f-2009-0008

o Sajészentpéteri Kdzponti Napkozi Otthonos Ovoda székhelyintézménye:Harica Utcai
Tagévoda-EMOP-4.3.1/A-09-2010-0028

o Utfejlesztés, hidépités- EMOP-3.1.2/B-2008-0021, EMOP-3.1.2/E-11-2011-0124

o Bélcséde - EMOP-4.2.1/B-2f-2009-0004

o Terileti Szocidlis K6zpont —-EMOP-4.2.1/C-2f-2009-0001

o Sajoszentpéteri Kulturalis és Sportkdzpont feldjitasa

o Semmelweis Utcai Tagdévoda

b) koézszolgdltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehet8ségei, fizikai,
informdciés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdéplletek, szolgaltatd épiletek

akaddlymentesitettsége

Az Onkormdnyzat tulajdondban 1évé épliletek akaddlymentesitésének kovetkeztében a

kozszolgaltatasok, valamint a miivel6dési haz akadalymentesen elérhetSek.
Akadalymentes szolgaltatasok:
1. Avaros honlapja akadalymentesen elérhetd.
2. A konyvtarban akadalymentes szamitdgépen dolgozhatnak a fogyatékkal

élék.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A varos intézményeinek nagy része akadalymentes.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
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A Varosrehabilitaciés pdlyazat és a hozza kapcsolddd Belterlleti utfejlesztés projekt keretében
utfelujitds és hidépités is tortént, tovabba a Nyogs patakon épilt gyaloghid esetében is
megvaldsult az akadalymentesités. Az utak, jardak kiépitésénél a tervez6 kiilon figyelmet forditott a

padkak kialakitdsandl a fogyatékkal é16k és a babakocsival kdzleked6 nék igényeire.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
Az utazasban a Tdmogatd Szolgalat nyujt segitséget, a feldjitott Utszakaszok sillyesztett padkaval
lettek kialakitva. Nappali ellatdst biztositd intézmény a fogyatékosok szdmdara nem taldlhaté a

telepiilésen.

f)  pozitiv diszkriminacio (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)

A fogyatékkal él6 személyek helyzetének javitasara, napkozbeni elldtasanak biztositdsdra a Terileti
Szocidlis Kozpont és Bolcs6de keretein belll torténik a szervezett intézményi ellatds a szocialis
étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a tamogato szolgdltatas teriletén.

A Tamogatd Szolgaltatds a fogyatékkal él6 személyek ellatdsat hivatott biztositani, elsGsorban a
kozszolgaltatasokhoz vald hozzdjutds, személyi segités és szallitd szolgdltatas révén. Segitséget nyuijt
az ellatottak 6nallo életvitelének megbrzésében, kialakitasaban a lakdkornyezeten belil, személyi

segit6kkel. Informacidnyujtast, tanacsadast biztosit nyitott irodaban.

A Tamogatd Szolgaltatds, mint szocialis alapellatds finanszirozdsanak biztositdsa a 2016-os évtél
atkerilt az allami normativ tamogatdsi rendszerbe. A tdmogatasi 0sszeg igénylése és elszamoldsa a
koltségvetési torvény altal meghatarozott feltételeknek megfeleléen torténik.

A tertleti lefedettséget figyelembe véve, a 2015.0ktdber 1-jén hatdlyos finanszirozasi szerzédésiink
alapjan a szolgalat a 2016-0s évre 0sszesen 4.500 feladategység utan jardé tdmogatast kapott.

2016-ban teljesitett feladategység 4.909.
Az ellatdsi terlletbe 15 telepiilés tartozik Sajészentpéterrel egyltt. EbbdSl 7 teleplilésen van

rendszeres szolgdltatas (féleg szallitas). Nagy segitséget jelent a szlil6knek a tankoteles koru

gyermekek dvodaba és iskolaba szallitdsa Miskolcra és Edelénybe.
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Az ellatottak fogyatékossagi csoport szerinti megoszlasa 2016.12.31-én:

- latassérilt 1 f6

- hallassérilt 0 f6

- értelmi fogyatékos 3 f6
- mozgassérilt 11 f6

- halmozottan sériilt 1 f6
- autista 2 f6

- egyéb 0 f6.

Forras: Terlleti Szocidlis K6zpont adatai alapjan

A személyi segitések fele részét d4polasi feladatok (hajmosds, mosdatads stb.), és a lakdkornyezet
higiénéjének megé6rzése teszi ki. A szolgdltatast igénybe vev6k egészségi allapotukbdl adéddan részben
vagy teljesen képtelenek e feladatokat egyedil megoldani. A boltok, posta, orvosi rendelGk és lakhelyek
kozotti tavolsdgok miatt a bevasarldst, gydégyszeriratast és kivaltast, az Ugyintézést, nagyobb részben
elldtott nélkiil a személyi segit6k végzik. Sajat kornyezetében végzett személyi segitési feladatokat

Sajoszentpéteren és SzirmabesenyGben latnak el.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

Tamogatd szolgdlat tovabbi miikodtetése
A fogyatékkal él6k mobilitasanak nehézségei

Akadalymentesitett kozépliletek szamdanak novelése

77




8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezGdések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
felel6sségvallaldsa

a) a 3-7. pontban szerepl terlileteket érintG civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
OnszervezGdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

1. Mélyszegénységhen él6k/romak célcsoportban

e Sajdszentpéteri Gyogyitd — Megel6z6 Intézmény

e Sajoszentpéteri Teriileti Szocidlis Kozpont és Bolcséde

e Sajoszentpéteri Kdzponti Napkodzi Otthonos Ovoda

e B.-A.-Z. Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Kazincbarcikai Tagintézménye Sajészentpéteri
Telephelye

e Sajdszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

2. Gyermekek

e Sajdszentpéteri Gyogyitd — Megel6z6 Intézmény

e Sajdszentpéteri Terlleti Szocidlis Kozpont és BolcsGde

e Sajoszentpéteri Kdzponti Napkozi Otthonos Ovoda, Sajészentpéteri Kossuth Lajos Altalanos
Iskola

e B.-A.-Z. Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Kazincbarcikai Tagintézménye Sajészentpéteri
Telephelye

e Sajdszentpéteri Kulturalis és Sportkdzpont, Varosi Kényvtar

e Sajdszentpéteri RendG6rérs

e Sajdszentpéteri Gyogyitd — Megel6z6 Intézmény

e Sajdszentpéteri Terlleti Szocidlis Kozpont és BolcsGde

e Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda

e Sajdszentpéter — Nagytemplomi Reformatus Egyhdzkozség

4. I1d6sek

e Sajdszentpéteri Terlleti Szocidlis Kbzpont és BolcsGde

e Sajdszentpéteri Rend6rérs

e Sajdszentpéteri Gyogyitdo — Megel6z6 Intézmény

e Sajdszentpéter — Nagytemplomi Reformatus Egyhazkozség
e Sajdszentpéteri Kulturalis és Sportkdzpont, Varosi Konyvtar

5. Fogyatékkal él6k

e Sajdszentpéteri Terlleti Szocidlis Kozpont és BolcsGde
e Mozgaskorlatozottak Sajdészentpéteri Egyesiilete
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b) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlleti tarsulasokkal vald partnerség

A Terileti Szocidlis Kdzpont 2013. julius 1-t6l a Sajészentpéter Kornyéki Onkormdnyzati Térsulas
fenntartasaban mi(ikodik. A tarsuldsban részt vevd telepllések: Sajészentpéter, Varbd, Parasznya,

Radostyan, Sajélaszléfalva, Sajékapolna, Kondd, Alacska.

c) a nemzetiségi d6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl§ségi tevékenysége

Sajoszentpéter Varosi Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a szocidlisan radszoruld személyek részére
természetbeni elldtasként — a Sajoszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal kotott
egylUttmikodési megallapodas alapjan - szocialis foéldprogramot inditott el, melyrél a 22/2012. (VIII.31.)

onkormdnyzati rendeletében hatarozott. A Szocialis Foldprogram 2015 tavaszan lezarult.

d) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A civil szervezetek kozil a Mozgaskorldtozottak Sajoszentpéteri Egyesiilete a fogyatékkal él6 emberek
tdmogatasa érdekében végzi tevékenységét, a Sajogyongye Népdalkdr az idések érdekében lat el

feladatokat.

e) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.

Nem all rendelkezésre adat.
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9. A helyi esélyegyenl8ségi program nyilvanossaga

Nyilvdnossag

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsdn érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,

stb.) bevondasanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

Az Onkormanyzat a program elkészitését a partnerek bevondsaval végezte, a munkacsoportok
megalakitdasat kovet6en a tagokkal folyamatosan egyeztetett, valamint HEP férum kerll Gsszehivasra,
amelyen rovid tdjékoztatds torténik a helyzetelemzés eredményeir6l és a felmerilé problémakra

intézkedési javaslatot tesznek a résztvevék.

A HEP elfogadasat koévetSen az Onkormanyzat és az intézmények a Programot és a beszamoldkat sajat
honlapjukon, és az SZMSZ-ben szabalyozott médon kozzé teszik.

Tovabba szilkséges minden elérhet6 eszkdzt és helyi médiat bevonni (honlap, tdjékoztatd kiadvanyok,
rendezvények, lakossagi féorumok, helyi sajté stb.) a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara érdekében évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban elért
eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a teleplilés dontéshozodit, tisztségviselSit, az intézmények,
szlil6k és az egylittm(ikod6 szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

Az éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk, természetesen csak aggregdlt adatokat
és informaciokat kozolve, a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az 6nkormanyzat kilénb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas,
a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogato

szakmai és tdrsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

f) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatasa.

A program elfogadasat kévetGen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében nyilvanos

féorumot hivunk Ossze, amelyre a szil6k, a hatranyos helyzet(i csoportok képviselSi, valamint a

nevelGtestiiletek tagjai is meghivast kapnak. A véleményformalas lehetdségét biztositja az

EsélyegyenlGségi Intézkedési Terv nyilvanossagra hozatala.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa

fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa

rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romadk A kozfoglalkoztatas rendszerének
Munkanélkiliség, alacsony
és/vagy fejlesztése, blévitése, Korai fejlesztés,

mélyszegény-

ségben él6k

foglalkoztatottsag, Rossz egészségligyi

allapot, higiénias problémak

ovodai felzdrkézasi programok, Mobil

szlir6buszok, felvildgositd programok

Sokgyerekes csaladok, nehéz csaladi
koriilmények

Iskolai kudarcok, hatranyok, szocializaciés

Egészségligyi el6adasok, hhh gyerekek
integracidja az 6vodaban, Korai fejlesztés,

ovodai felzarkdzasi programok, SzabadidGs

Gyermekek problémdk,
programok, tandran kiviili szakkorok,
Veszélyeztetett gyerekek magas szama,
tehetséggondozds, Cselleng6 program,
IskolaidGben, illetve azon kiviil a rossz
Tanoda program
kozosségbe keriilés megakadalyozasa
Hazi segitségnyujtas, Jelz6rendszeres hazi
Maganyos életforma, sok esetben
Id&sek segitségnyujtds, Vagyonvédelem, Kulturalis
egyediilallé emberekrél van szé
programok
Bolcsddei, dvodai ellatas hosszitott nyitva
A néket nagyobb szamban érinti a tartdssal, Kbzmunka program,
munkanélkiliség, valamint kiemelten részmunkaidds foglalkoztatas, N6k
N6k
fontos szamukra a felvildgosité és felkészitése az anya szerepre,
egészséglgyi foglalkozasok biztositasa Sz(irGvizsgdlatok népszer(sitése,
Egészségnap
Fogyatékkal A fogyatékkal él6k mobilitasanak,
Tamogatd szolgalat tovabbi miikodtetése
él6k informdacidhoz jutasanak nehézségei
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A beavatkozdsok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

1. A kozfoglalkoztatds

2. Mobil szlir6buszok,

rendszerének
fejlesztése, bovitése

felvilagosito
programok

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat,
Sajoszentpéteri Varosgondnoksag
Sajészentpéteri  Gyogyito-Megel6z6
Intézmény, Sajoszentpéteri Terlleti
Szocidlis Kbzpont és Bolcséde

. Egészségligyi el6adasok
2. Harom éves kortdl valé bedvodazas,

ovodai, iskolai felzarkdzdsi programok,
hhh gyerekek integracidja az

Py’

Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel 626
Intézmény, Sajoszentpéteri Terlleti
Szocidlis Kbzpont és Bblcséde
Sajészentpéteri  Kozponti  Napkozi
Otthonos Ovoda, Védéndk, B.-A.-Z.
Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Kazincbarcikai Tagintézménye
Sajdszentpéteri Telephelye
B.-A.-Z. Megyei

Szakszolgalat

Pedagdgiai
Kazincbarcikai

, i Tagintézménye Sajészentpéteri
ovodaban .. o
Gyermekek . L ) Telephelye, Sajoszentpéteri Kossuth
. Iskolai felzarkéztatd programok L
o L Lajos Altalanos Iskola
4. Szabadid6s programok, tandran kivali L. L. . 3
L ] , Sajdészentpéteri Kulturalis és
szakkorok, tehetséggondozas . L. . )
. Sportkozpont, Varosi Konyvtar,
. Csellengé program B L o
Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos
6. Tanodaprogram ., e N .
Iskola, Sajészentpéteri K6zponti
Napkozi Otthonos Ovoda
Sajdészentpéteri Rendérérs,
Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altaldnos
Iskola
Esély Eurépaba Integracids Egyesiilet
Kaldn Néni Osszefogas Egyesiilet
Sajoszentpéteri  Teriileti  Szocialis
Kézpont és Bolcs6de
Sajdészentpéteri RendGrors,
. o o . Sajoszentpéteri Tertleti Szocialis
. Hazi segitségnyujtas, Jelz6rendszeres N st L, ,
. e o Kozpont és Bolcsdde, Sajészentpéter —
. hazi segitségnyujtas . ,
Id&sek Nagytemplomi Reformatus

. Vagyonvédelem
3. Kulturdlis programok

Egyhazkozség

Sajészentpéteri Kulturalis és
Sportkozpont, Varosi Konyvtar,
Sajoszentpéter — Nagytemplomi
Reformatus Egyhazkozség
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. BOlcs6dei, o6vodai ellatds hosszitott

nyitva tartassal

. Kébzmunka program, részmunkaidds

Sajészentpéteri Kozponti  Napkozi
Otthonos Ovoda, Sajoszentpéteri
Terlleti Szocialis Kozpont és Bélcséde
Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat,
Sajoszentpéteri Varosgondnoksag

Védondk, Sajoszentpéteri  Terlleti

N6k foglalkoztatas L L
. L , Szocidlis Kbzpont és Bolcséde
. NGk felkésziletlensége az anya szerepre L, L L., o
o i o Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel 626
. SzlirGvizsgalatok népszerl(sitése, ., ., L. L
L, Intézmény, Sajoszentpéteri Terlleti
Egeszségnap R , )
Szocialis Kbzpont  és Bolcséde,
Sajoszentpéter - Nagytemplomi
Reformatus Egyhazkozség
Fogyatékkal . Tdmogatod szolgalat tovabbi Sajoszentpéteri  Teriileti  Szocialis
élék m(ikodtetése Kézpont és Bolcs6de
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JovGképink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak is lehet&séget kapnak a felzarkézasra.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k részére megfelel6 munkalehet6séget kindljunk, a
mélyszegénységben él6 gyermekek hatranyait az oktatdsban kompenzaljuk, az olyan egyének és
szervezetek felajanldsait, akik szeretnének adomadnyokkal segitséget nyujtani, eljuttassuk a rdszoruld

csaladokhoz, és minden lehetséges mdédon kapaszkoddt nyujtsunk az életszinvonaluk néveléséhez.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek fejlesztését, fejlédésik elGsegitését érdekl6désik, beallitottsaguk
figyelembe vételével, integracidjat, a kozosségbe vald beilleszkedés lehet6ségének megteremtését, a

hatrannyal induldk felzarkodztatasat.

Folyamatosan odafigyelliink az id6sek szocidlis ellatdsanak tdmogatdsara, kornyezetiik biztonsaganak
megteremtésére, valamint lehet&séget adunk, hogy megismerkedjenek a digitdlis kor meghatarozo

eszkdzeinek hasznalataval.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén felvilagositd programok szervezését, olyan csoportok létrehozasat,
melyek a vdrandds fiatalokat készitik fel az anyaszerepre, valamit az egészségligyi sz(rdévizsgalatok

népszerdsitését.

Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k mindennapjainak kdnnyebbé tételére, mobilitasuk
biztositasara, fogyatékossagukbdl eredé korldtaik csokkentésére, és a szikséges feltételek

megteremtésére, a teljes értékd élet reményében.

Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Mélyszegénységben él6k/romak célcsoportban

Intézkedés cime: Reintegracid a munka vilagaba

Feltart probléma Munkanélkiliség, tartés munkanélkiliség, az évi 30 nap munkavégzés hianyanak
(kiinduld értékekkel) |veszélye

Célok - Altalanos: Aktiv életmddra valé dsztdnzés, Rendszeresség a mindennapokban
Altalanos Egészséges életmddszemlélet kialakitasa

megfogalmazas és R: Palyazati lehetGségek nyomon kovetése, dnkéntes foglalkoztatds, életvezetési
rovid-, kozép- és tanacsadas megszervezése
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hosszutavu K: Kozfoglalkoztatasi lehetGségek megvaldsitasa, életvezetési tanacsadas, a
id6egységekre segély megsz(inésének megakadalyozasa
bontasban H: A munkanélkiiliek szamanak csékkentése
Tevékenységek ‘ - . . . . . L,
¥ g, 1. Eletvezetési tanacsadas az évodaskoru gyermekek sziilei szamara
(a beavatkozas . . o . 14
tartalma) pontokba 2. Iﬁozfoglalkoztatas lehet&ségeinek kihaszndldsa
3. Onkéntes foglalkoztatds lehet&ségeinek biztositasa

szedve

B.-A.-Z. Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Kazincbarcikai Tagintézménye

Résztvevik és

Sajoszentpéteri Telephelye,Sajoszentpéteri Varosgondnoksag, Sajészentpéter

felel6 ..
€lelos Varosi Onkormanyzat
Partnerek Munkaligyi K6zpont

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid-, kozép- és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: Az 6nkéntes foglalkoztatasban résztvev6k szama
K: Sziil6i klubon résztvev6k szama, kdzfoglalkoztatasban résztvevék szama
H: Munkanélkiliek aranya

Kockazatok
és csokkentésiuk
eszkozei

Pénzugyi forrasok hidanya, tanacsadas irant valé motivalatlansag /
Palyazati lehet&ségek nyomon kdvetése, motivacio

Szlikséges eréforrasok

B.-A.-Z. Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Kazincbarcikai Tagintézménye
Sajoszentpéteri Telephelye, Sajészentpéteri Kozponti Napkodzi Otthonos Ovoda,
Sajoszentpéteri Varosgondnoksag/Sajoszentpéter Varosi
Onkormdényzat/Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal

Intézkedés cime:

Integracid az 6vodaban, ingyenes felzarkdztatas a gyerekeknek

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A telepiilésen 4 darab szegregatum talalhaté. /A Kanadabdl hazateleptld
gyerekek altalaban tobb osztallyal lemaradnak./

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: A gyerekek minél el6bb fejleszté kornyezetbe keriljenek, Felzarkoztatd
foglalkozasok megszervezése
K: 3 éves kortdl valé bedvodazas megvaldsulasa, Felzarkdztaté foglalkozasok

Ovodas busz miikodtetése.

h itavu L. . . . o . .
. o”sszu ?Vu H: A HHH gyerekek iskolai eredményeinek, tovabbtanuldsi mutatdinak javulasa
id6egységekre
bontasban
1. HHH gyerekek el6nyben részesitése a bedvodazasnal
Tevékenységek ; Korzetesités a HHH aranyok figyelembe vételével
4,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A Kanadabdl hazatért gyerekek szamara a B.-A.-Z. Megyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Kazincbarcikai Tagintézménye Sajészentpéteri Telephelye
ingyenes felzarkéztatd foglalkozast tart az iskola kérésére, és a szll6
beleegyezésével

Résztvevibk és
felelGs

Bedvodazasi felelbs, Sajoszentpéteri Terlleti Szocialis Kozpont és Bolcsdde,
B.-A.-Z. Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Kazincbarcikai Tagintézménye
Sajoszentpéteri Telephelye
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Partnerek

Ovodasok szallitasat végzé cég

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 1 év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid-, kozép- és

R: Intézmények kozotti HHH-s ardny
K: HHH gyerekek korai bedvodazasa, a foglalkozason résztvevd gyerekek szdma
H: HHH gyerekek iskolai eredményei, tovdbbtanulasi adatai javulnak

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Anyagi forras hianya az dvoddsbusz mlkodtetésére, a felzarkdztatdsi program
és csokkentésuk irdanti érdekl6dés hianya / A célcsoport szileivel érintkezd intézmények
eszkozei tdjékoztatnak a felzarkdztaté foglalkozasok lehetGségérél, elényeirdl

Sziikséges eréforrasok

Sajoszentpéteri Terlileti Szocidlis Kozpont és BolcsGde, Sajészentpéteri Kozponti
Napkdzi Otthonos Ovoda, Sajdszentpéteri Polgarmesteri Hivatal, Védénék
egyuttmikodése, B.-A.-Z. Megyei Pedagoégiai Szakszolgadlat Kazincbarcikai
Tagintézménye Sajoszentpéteri Telephelye

Intézkedés cime:

Adomanyosztas (élelmiszercsomag-osztas/ ruhdk, butorok, miszaki cikkek
gylijtése/osztédsa)

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Rossz anyagi korilmények miatt kevés pénz jut élelmiszerre, ruhara, butorra,
egyéb mszaki cikkre

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Ehezés csokkentése
Ruhazat-, butor- és eszkozhiany pétlasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Elelmiszert adni a raszoruldk szdmara
2. Ruhazattal, eszkdzokkel valo ellatas, illetve adomanygydjtés

Résztvevébk és
felel8s

Sajoszentpéteri Terlleti Szocialis K6zpont és BolcsGde

Partnerek

Maltai Szeretetszolgalat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid-, kozép- és
hosszutavon),
valamint

R: Elelmiszercsomag-osztdas alkalmainak szama, Ruha, butor: folyamatos igény és
készlet szerint

K: Ujabb adomdnyozasi, tdmogatédsi formdak keresése, a meglévé kapacitas
bévitése

H: Komplex partneri kapcsolatrendszer kialakitasa a raszoruldk szamara
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fenntarthatdsaga

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Adomanyok szamanak csokkenése/ Partneri kapcsolatok keresése, palyazati
lehet8ségek nyomon kovetése

Sziikséges er6forrasok

Sajdszentpéteri Terlileti Szocialis K6zpont és Bolcséde

Gyermekek

Intézkedés cime:

Szabadid&s programok, tehetséggondozas, felzarkdztatds

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

HHH-s gyerekek hatrdnyai a nevelési intézményekben,
tovabbtanuldsi esélyek csokkenése, iskola utani csellengés

lemorzsolddas,

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Szakkorok, felzarkdztaté foglalkozdsok, Tanoda program
K: Tanoda program, a tandran kivili szabadidé hasznos eltéltése érdekében
Ujabb pdlyazati lehetdségek felkutatdsa, fejlesztd foglalkozas

hosszutavu , f e s . .
. , H: Tovabbtanulds novelése, tehetséggondozas
idGegységekre
bontasban
, , Tandran kivili szakkorok (8 féle), témanapok, témahét, tehetséggondozas,
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

vetélkedd, kulturélis rendezvények / Szovegértést fejleszts foglalkozas, évoda 6
csoport, iskola 26 csoport/ HHH gyerekek el6nyben részesitése, korzetesités,
felzarkdztatd érak egyéni fejlesztési tervek alapjan, palyaorientacios programok,
Tanoda program megvaldsitasa

Résztvevbk és

Sajoszentpéteri Kulturdlis és Sportkézpont, Varosi Konyvtar, Sajoszentpéteri
Kossuth Lajos Altaldnos Iskola, B.-A.-Z. Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat

felelGs . o o, . Y
Kazincbarcikai Tagintézménye Sajészentpéteri Telephelye
Partnerek Esély Eurépaba Integracios Egyesiilet

Kaldn Néni Osszefogas Egyesiilet

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid-, kozép- és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R-K: Résztvevbk szama
H: Tovabbtanulasi mutatdk

Kockazatok
és csokkentésiuk
eszkozei

Palyazati lehet6ségek hianya

Szilikséges eréforrasok

Sajoszentpéteri Kulturdlis és Sportkézpont, Varosi Konyvtdr, Sajészentpéteri
Polgdrmesteri Hivatal, Sajészentpéteri Kdzponti Napkdzi Otthonos Ovoda,
Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altaldnos Iskola, B.-A.-Z. Megyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Kazincbarcikai Tagintézménye Sajdszentpéteri Telephelye
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Intézkedés cime:

Mentalhigiénids és gyermekbetegséggel kapcsolatos el6adasok az évodaban,
bolcsédében, szil6k szamdéra

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nehéz koérulmények a sokgyermekes csalddokndl/ magas a veszélyeztetettek
szama

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Az intézkedés megszervezése, program osszeallitasa
K: A el6adasok lebonyolitasa
H: Szll6k felkészlltségének javitdsa, gyermekbetegségek korai felismerése,

hosszutavu ; % L,
x , gyors és megfelel6 reakcio
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

El6adds, majd a felmeril6 kérdésekre a valaszok megvitatdsa haziorvosi
segitséggel

Résztvevébk és Sajoszentpéteri  Gyogyito-Megel6z6 Intézmény, Sajészentpéteri Kozponti
felelGs Napkdzi Otthonos Ovoda
Partnerek -
R: 1 év
HataridS(k) pontokba .
szedve e K:2-5ev
H: 5-10 év
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga, A Y s .
, g R: Elkészult el6adas szama
forrasa , 4 .
. . K: RésztvevSk szama
(rovid-, kozép- és , .
v H: Veszélyeztetett gyerekek szdma
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és csokkentésuk Célcsoport motivalatlansaga
eszkozei
_ P , Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel6z6 Intézmény, Sajoszentpéteri Kozponti
Szilikséges eréforrasok ) s P YO8Y 8 y ) P P
Napkoézi Otthonos Ovoda
Intézkedés cime: Integracioé az 6vodaban
Feltart probléma
n .. HHH-s gyerekek hatranyai a nevelési intézményekben
(kiindul6 értékekkel) &Y y y
Célok -
Altaldnos R: 3 éves kortdl valé kotelez6 bedvodazas, ovodasbusz miikddtetése,

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

fejleszt6foglalkozasok
K: a rovid tavu programok fenntartdsa

hosszutavu H: 3 éves kortdl vald kotelez6 bedvoddzas megvaldsuldsa, a HHH-s gyerekek
id6egységekre iskolai eredményének javulasa

bontdsban

Tevékenységek HHH gyerekek el6nyben részesitése a HHH aranyok figyelembe vételével

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Ovodas busz miikddtetése
Fejleszt6 foglalkozasok, gydgytorna
Ovoda-iskola atmenet megkdnnyitése

PwNPE
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Résztvevbk és

Bedvodazasi felels, B.-A.-Z. megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Kazincbarcikai

felelGs Tagintézménye Sajészentpéteri Telephelye
Partnerek Ovodasok szallitasat végzé cég
(o x R:1é
Hatarid6(k) ev’
ontokba szedve K: 2-5ev
P H: 5-10 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(roévid-, kozép- és

R: Felzdrkdztato, fejleszt6 foglalkozdsok, dvoda-iskola programok szdma
Intézmények kozti HHH-s arany
K: Felzarkdztatd, fejleszts foglalkozasok, dvoda-iskola programok szama

hosszutavon), H: Ovodaban Iévé 3 éves kord HHH gyerekek szdma
valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok

és csokkentésiuk
eszkozei

Az 6vodasbusz hosszu tdvu fenntartdsa 2016 utdn csak pdlyazati forrasbol
valdsithaté meg.

Sziikséges
er6forrasok

Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda, Sajészentpéteri Polgarmesteri
Hivatal, Sajdszentpéteri Terlleti Szocidlis Kozpont és Bolcséde, Véddndk
egyuttmikodése

Intézkedés cime:

Csellengd program

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Iskolai hianyzasok, a gyerekek délutani foglalkozasok hianydban kénnyen rossz
tarsasagba keriilnek

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A hidnyzasok, iskolakerllés csokkentése, szdrakozdéhelyek veszélyének

csokkentése
R: Az intézkedés megszervezése, a program megkezdése
K: A hidnyzasok, iskolakerilés csOkkentése, szdrakozdhelyek veszélyének

hosszutavu csOkkentése

id6egységekre H: Iskolai hidnyzdsok minimadlisra csokkennek, javulnak a tanulmanyi
bontasban eredmények, biztonsagos szérakozdhelyek kialakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Iskolaid6ben a varos ellenérzése
2. Aszdérakozéhelyek esti koriilményeinek ellen6rzése

Résztvevébk és

Sajoszentpéteri Renddrérs

felelGs
Partnerek PolgarGrség

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid-, kozép- és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R-K: Ellenérzési ciklusok szdma
H: Javulé tanulmanyi eredmények, hidnyzasok szama
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Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altaldnos Iskola, Sajészentpéteri Rend&rérs,
Sajdszentpéteri Terlileti Szocialis Kozpont és Bolcséde

N6k

Intézkedés cime:

Egészséges életmadd, felvilagositas

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Szexudlis felvildgositds hianya, fogamzasgatlds helytelen mddszerei, magas az
abortuszok szdma

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altaldnos: nSk egészségi allapotanak javitasa
R: A programok megszervezése
K: A nem kivant terhességek csokkentése, megel6zés

hosszutavu 4 f s , e , - .
. , H: N6k egészségi allapotanak javitdsa, a daganatos betegségek korai felismerése
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek A daganatos betegségek megelGzése (emlG-, méhnyakrak)

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az abortuszok szamanak csokkentése
tdjékoztatds az IUD eszk6zok nyujtotta lehet&ségekrdl
Egyéb fogamzasgatlasi eszk6z6k megismertetése/ Tini klub

PwnNE

Résztvevok és
felel8s

Sajoszentpéteri Gydgyitdé-Megel6z6 Intézmény

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: Az intézkedés megszervezése, tanacsadasok, oktatasok szama
K: A szlirésen, egészségnapokon résztvev6k szama, az IUD eszkdzt haszndldk
szamanak novekedése, tanacsadason résztvevék szama

hosszutavon), H: NGk egészségi dllapotanak javuldsa, abortuszok szamanak csokkenése
valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésik A programok irdnti motivacié hianya

eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Felszerelt n6gydgyaszati szakrendeld, szakorvosok, védénék, IUD eszkdzok

Intézkedés cime:

NGi szerepek, anyasag

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A fiatal n6kbdl hirtelen lesznek anydk- gyakorlati tudnivaldk hianya




Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Intézkedés megszervezése, programok elinditdsa
K: A programok mikodtetése, a célcsoport egyre nagyobb bevondsa

hosszutavu H: Felkésziteni az édesanyakat a babaval vald kozos életre
id6egységekre
bontdsban

, , 1. El6re egyeztetett id6pontban személyre sz4l6 tandcsadas,
Tevékenységek &Y P y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Egyéni oktatas

3. Kiscsoportos foglalkozdsok: szllésre felkészit§ tanfolyam, szoptatasi
tanacsadds, baba-mama klub, baba masszazs, névédelmi tandcsadas,
babaruhaborze, karacsonyi jaték- és ruhagydijtési akcid

Résztvevik és

4 Védénbk
felelGs
Partnerek -
. R:1év
I;th\:;do(k) pontokba K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és

R: Programok szama
K: Résztvev6k szama
H: A kozosségbe keriil6 HHH gyerekek érettségének javuldsa, a hatranyok

hosszutavon), mérséklédése

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésik A célcsoport érdektelensége
eszkozei

Szilikséges eréforrasok

Védondi  kapacitas, lehetséges féorumokon hirdetni a borze idGpontjat,

adomanyozas lehet6ségét

Intézkedés cime:

A nék elhelyezkedési esélyének novelése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A munkanélkiiliség nagyobb szdmban van jelen a n6k esetében

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: Kozfoglalkoztatas, Munkaba allast segits szolgaltatasok (bolcs6de) fenntartasa
K: Palyazati lehet6ségek nyomon kovetése, Kozfoglalkoztatas részmunkaidds
keretek kozott, Rugalmas munkaid§-szervezés

H: A munkanélkiliek szamanak csékkentése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Kozfoglalkoztatas lehetGségeinek kihasznaldsa
2. BolcsGdei szolgaltatdas miikodtetése

Résztvevék és
felelGs

Sajoszentpéteri Varosgondnoksag, Sajoszentpéteri Terlileti Szocidlis Kbzpont és
Bolcséde, Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat
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Partnerek

Munkaligyi K6zpont

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 1 év
K :2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: Kozfoglalkoztatdsban résztvevé nék szama, ardnya
K: Kozfoglalkoztatasban résztvevé n6k szdma, aranya
H: A n6k munkanélkiiliségi adatai

Kockazatok
és csokkentésiuk
eszkozei

Palyazati lehet6ségek hianya

Szilikséges eréforrasok

Sajoszentpéteri Varosgondnoksdg, Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat,
Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal

Id6sek

Intézkedés cime:

Vagyonvédelem, renddri 6rjaratok

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Id6sek kiszolgaltatottsaga; a blinelkovetSk célpontjava valnak

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Az intézkedés megszervezése, az egyediilallé id6s emberek felkutatdsa, az
Grjaratok beinditasa
K: Vagyonvédelmi el6adds megszervezése, megvaldsitasa, 6rjaratok folytatasa

hosszutavu i .. ., ) " )
. } H: IdGsek ellen elkdvetett blincselekmények csokkentése
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Felvilagosité el6adas vagyonvédelem témakaorben
2. A 60 év feletti személyek latogatasa
3. Figyelemfelhivas a veszélyekre

Résztvevobk és

Sajoszentpéteri Renddrérs

felel6s
Partnerek Sajoszentpéteri Polgarérség — Sajészentpéteri Polgardr Egyesilet

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és
hosszutavon),
valamint

R: Orjaratok szama
K: El6addsok szdama
H: Id6sek ellen elkdvetett blincselekmények szama
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fenntarthatdsaga

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Sajészentpéteri Terlleti Szocidlis Kozpont és Bolcsdde,

Polgardrség, Sajoszentpéteri Rendérérs

Sajdészentpéteri

Intézkedés cime:

%

Sz(irévizsgalatok

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

e

Kevesen vesznek részt a kotelez6 szlirGvizsgdlaton

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Szlir6vizsgalatok megszervezése, népszerdsitése
K: Sz(ir6vizsgdlat részvételi aranydnak névekedése

hosszutavu H: A megel6zés, egészségmeglGrzés el6térbe kerll az id6s embereknél
idGegységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A szlrbvizsgalaton vald részvételre Osztonzés, a teleplilésen |év6 szervezetek
bevondsaval

Résztvevbk és

Sajoszentpéteri Gyogyitdé-Megel6z6 Intézmény

felelGs
Partnerek Sajoszentpéteri Terlleti Szocialis K6zpont és BolcsGde

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: A sz(ir6vizsgalatokon résztvev6k szama

s sz

K: A sz{ir6vizsgalatokon résztvevék szama
H: Az idGsek egészségtudatossaga, egészségi allapota javul

Kockazatok
és csokkentésiuk
eszkozei

A célcsoport érdektelensége

Szilikséges eréforrasok

e

Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel6z6 Intézmény, Sajoszentpéteri Terlileti Szocialis
Kozpont és BolcsGde, Sajészentpéter Nagytemplomi — Reformatus Egyhazkozség
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Intézkedés cime:

Programok, el6adasok

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Maganyos élet, programlehet&ségek hianya

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Id&sek szamdra kozosségi programok szervezése
K: A programok fenntartasa, a célcsoport széleskord bevondsa

hosszutavu H: Id6skori kozosségek kialakuldsa
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. ld6sek napja
2. SKAI: anyak napi el6adas
3. KSK: azidG6sek szamara kulturalis programok biztositasa

Résztvevébk és

Sajoszentpéteri Terlleti Szocialis Kozpont és BolcsGde, Sajészentpéteri Kulturalis

felel6s és Sportkdzpont, Varosi Kdnyvtar, Sajészentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola
Partnerek Sajogyongye Népdalkor

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 1 év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

Programok szama

Kockazatok
és csokkentésiuk
eszkozei

Szilikséges eréforrasok

Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altaldnos Iskola, Sajészentpéteri Kulturalis és
Sportkdzpont, Varosi Konyvtar, Sajészentpéteri Terlleti Szocidlis Kdzpont és
Bolcs6de

Intézkedés cime:

,Kattints Nagyi”

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Id&sek digitalis ismereteinek hidanyossaga

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: A résztvev6k tajékoztatasa, a tematika 0sszeallitdsa
K: A tanfolyam elinditasa
H: Id6sek digitalis ismereteinek bévitése
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A konyvtarban kidolgozott tematika alapjan szamitdgépes oktatds

Résztvevik és

Sajoszentpéteri Kulturdlis és Sportkdzpont, Varosi Konyvtar igazgatdja

felelSs
Partnerek Sajoszentpéteri Terlleti Szocialis K6zpont és Bolcséde

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatésaga

R: Jelentkez6k szama
K: A képzésen résztvevik szama
H: A képzéseket sikeresen befejez6k szama

Kockazatok
és csokkentésiuk
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Sajoszentpéteri Kulturdlis és Sportkézpont, Varosi Konyvtar

Intézkedés cime:

Hazi segitségnyujtds és jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Egyediilalld id6s emberek nehezen oldjdk meg a mindennapi teendéket

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos: Egyediilallé id8s emberek szamara segitségnyujtas
R-K: Meglévé kapacitas mikodtetése

hosszutavu H: Az igényeknek megfelel6en a kapacitas bévitése
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Hazi segitségnyujtas és jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas (nem kotelezd
feladat, az 6nkormanyzat dnként vallalja a célcsoport érdekében)

Résztvevobk és

Sajoszentpéteri Terlleti Szocialis K6zpont és Bolcséde

felelGs
Partnerek -
o x R:1év
I;Zt(;a\:;do(k) pontokba K: 9.5 &y
H: 5-10 év
Eredményességi R:1év
mutatok és annak K: 2-5 év
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dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

H: 5-10 év

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Finanszirozas valtozasa

Sziikséges er6forrasok

Sajdszentpéteri Terlileti Szocialis Kozpont és Bolcs6de

Intézkedés cime:

Dijkedvezmény

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az idGsek anyagi nehézsége

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Anyagi terhek mérsékelése

hosszutavu
idGegységekre
bontasban
A KépviselG-testulet 17/2016. (VI.24.) 6nkormanyzati rendelete értelmében
Kiilén kérel lapi i s s 100 %-0s k .
Tevékenységek 0lon kérelem alapjan 60 literes gy(ijtéedényre 100 %-os kedvezményben

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

részesil a kozszolgaltatasi dijbdl az, akinél az egy f6re es6 havi jovedelem nem
haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150 %-at és az
0nallé ingatlanon belll egyedil él6 70. életévét betdltott személy VAGY az
0nallé ingatlanon egyiitt él6 személyek valamennyien betoltotték a 70.
életéviiket.

Résztvevbk és
felel8s

Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R-K-H: Kedvezményben részesiilék szama

Kockazatok és
csokkentésiik eszkozei

Szilikséges eréforrasok

Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat koltségvetés
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Fogyatékosok

Intézkedés cime: Fizikai akadalymentesités

Feltart probléma A fogyatékkal éI6k szamara fontos az intézmények akaddlymentes
(kiinduld értékekkel) | megkozelithetGsége

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R-K: Akaddlymentes épiiletek fenntartasa, allagmegdvasa
H: Akadalymentesitett kdzintézmények szdmanak novelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az infrastrukturalis fejlesztések soran a felujitott épiletek akaddlymentesitése

Résztvevbk és ., , (L . ., e . -
Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat, Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal

felelGs
Partnerek -
c o x R:1év
IS-|Zaetj\:|edo(k) pontokba K: 2-5 év
H: 5-10 év
Eredményességi

mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

R-K-H: Akadalymentesitett épliletek szama

Kockazatok
és csokkentésuk Palyazati lehet6ségek hianya
eszkozei

Sziikséges erdforrasok | Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat/Sajoészentpéteri Polgdrmesteri Hivatal

Intézkedés cime: Infokommunikaciés akadalymentesités

Feltart probléma

a s Nehéz a fogyatékkal él6k szamara az informaciok elérése
(kiindulé értékekkel) &Y

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre

Az informacidk akadalymentes elérése
R: Akadalymentes honlap, konyvtarban akadalymentes gépek biztositasa
K-H: Meglévé akadalymentes felliletek fenntartasa, bévitése




bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. A www.sajoszentpeter.hu tartalmdnak akaddlymentes elérése
2. AkoOnyvtdrban akadalymentes szamitégépek hasznilata

Résztvevok és
felelGs

Sajoszentpéteri Kulturdlis és Sportkézpont, Varosi Konyvtar

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrdsa

(roévid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

R-K-H: Akadalymentes gépek szdma, akadalymentes informdciéhoz jutds mddja

Kockazatok
és csokkentésiuk
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Palyazati lehet6ségek hianya

Intézkedés cime:

Tamogatd szolgélat

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A fogyatékkal él6k mobilitasi nehézségei

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Altalanos: A fogyatékkal él6k ligyintézésének megkdnnyitése
R-K: Tdmogatd szolgalat mikodtetése
H: TAmogatd szolgalat fenntartdsa, fejlesztése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A fogyatékkal él6k orvoshoz, illetve hivatalos lgyeik elintézése érdekében

torténd szallitasa

Résztvevébk és
felelGs

Sajoszentpéteri Ter(leti Szocialis K6zpont és BolcsGde

Partnerek
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Hatarid6(k) pontokba
szedve

Tamogatd szolgélat

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(roévid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R-K-H: Ellatottak szama

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Palyazati lehet6ség hidnya

Szilikséges eréforrasok

Sajoszentpéteri Terlleti Szocialis K6zpont és Bolcséde
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

[ A

| B L c ] D | E ¢ [ s | H | ! | ) | K
A helyzetelemzés Az intézkedés Valtozasok
oo |[kbvetkeatetéseiben Az A celkitlzés o |l Azintézkedés Azintézkedés || MeBValositdsdhoz || i cokedss || Megielenitése
Intézkedés || Az intézkedés cime, feltart i . osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés e 2 . L, sziikséges L.
. . . P intézkedéssel PR P megvaldsitasanak|| eredményességét o ) eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi L , stratégiai tartalma felel6se iy s PR eréforrasok .
. elérni kivant cél hatarideje mérg indikator(ok) . ... . ||fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége ||
A megvalésitas
folyamatban van.
2016. évben
atlagosan 170 f6
koézfoglalkoztatot
t
foglalkoztatasara
kerilt sor
. (orszagos
Aktiv B-A-Z. 'Y'e,gYe' kézfoglalkoztatas
életmédra valé Pedagdgiai i program — Gt6r:
P . Szakszolgalat Y
Osztonzés. B.-A.-Z. Megyei Kazincbarcikai 15 f6, Start
Rendszeresség : . Pedagdgiai . kézfoglalkoztatas
Eletvezetési . Tagintézménye . , . -
a . . . . || Szakszolgalat o e e Eletvezetési i mintaprogram:
. tanacsadas az 6vodas . I . Sajoészentpéteri ) . h
Munkanélkiilisé mindennapokb s2iilék szamara Kazincbarcikai Sziil6i klubon Telephelve és a tanacsadas: 40 f6
Tartos & an, egészséges Kozforlalkoztat é’s Tagintézménye résztvevok szama, Sa'észenz steri félévente 1 db mezdgazdasagi
. (s Ll 4 életmad és g” P Sajoszentpéteri Kézfoglalkoztatasba ..J . P . Kézmunka: programban, 48
Reintegracio a munkanélkiiliség, . lehet6ségeinek . oy K6zponti Napkozi P " .
1 munka vildgaba Az évi 30 nap szemlélet - kihasznalasa Telephelye, 2017.12.31. n résztvevék szama, Otthonos Ovoda palyazati 6 helyi
munkavégzés kialakitasa, A Onkéntes ! Sajoszentpéteri Az 6nkéntes Saiészent éteri’ lehet6ségeknek || sajatossagokra
e . & . munkanélkiilie . Varosgondnoks foglalkoztatasban ) ) P . megfelel6en épulé
hianyanak veszélye P foglalkoztatas P . P Varosgondnoksag/ [|.. .,
k szamanak v o2 2 ag, résztvevék szama L. . Onkéntes munka:|| programban.
. . lehetéségének L. . Sajoszentpéter .
csokkentése, a . s Sajoszentpéter P folyamatos lllegalis
segély biztositdsa Varosi  Varosi hulladéklerakék
megsziinésének Onkormanyzat On.klormany’zat( felszamolasa: 33
megakadalyoza Sajoszentpéteri f6, ennek
sa Polgarmesteri Ieza’;rultakor
Hivatal

indult a szintén
33 fének munkat
ado

hagyomanyos
koézfoglalkoztatas
i program.

A Sajoszentpéteri
Varosgondnoksa
gnal 160 f6
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| A | B [ D | E [ G | H | ! | ) | K
A helyzetelemzés Az intézkedés Valtozasok
oo |[kbvetkeztetéseiben Az A celkitlzés o |l Azintézkedés Azintézkedés || MeBvalositdsdhoz || i cokedss || Megielenitése
Intézkedés || Az intézkedés cime, feltart i . osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés e 2 . L, sziikséges L.
. . . P intézkedéssel PR P megvaldsitasanak|| eredményességét o ) eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi L , stratégiai tartalma felelése iy s PR eréforrasok .
. elérni kivant cél hatarideje mérg indikator(ok) . ... . ||fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
koézfoglalkoztatot
t dolgozott 2016.
évben a
hagyomanyos
kozfoglalkoztatas
i program
keretében.
A megvalésitas
Rossz anvagi folyamatban van.
) . . hosszanyagl Ehezés Elelmiszert adni a L. o Elelmiszercsomag- 2016-ban
Adomanyosztas || koriilmények miatt " . . . L Sajoszentpéteri . L2 P .
. . A csokkentése, . raszorul6k szamara. . osztas alkalmak Sajoszentpéteri hasznalt
/Elelmiszercsomag- kevés pénz jut . . Szocialis A Teriileti . P o) P P .
. . . ruhazat és . . L. Ruhazattal, L szama/ Ruha, Terdleti Szocialis palyazattol ruhaadomanyban
2 osztas (Ruha-, élelmiszerre, . Szolgaltatastervezési . p Szocialis 2017.12.31. ) .\ . . .
. o s . . butor, L. eszkozokkel valo i . butor:folyamatos Kézpont és fiigg6/folyamatos 447 f6,
butor, mszaki cikk || ruhara, butorra, s Koncepcié ces s Kézpont és ., S o . f
(ijtés/osztas/) eavéb miiszaki eszkozhiany ellatas, illetve Bolcséde igény- és készlet BolcsGde butoradomanyba
sy gy . potlasa adomanygydijtés. szerint / n 8 csalad, alma
cikkre .
adomanyban 38
csalad részesiilt.
1l. A gyermekek esélyegyenl&sége ||
.. PR IPR:
Sajoszentpéteri 2014. |
HHH gyerekek Teriileti Szocialis félév‘él;en az
elényben részesitése, K6zpont és elnvert
korzetesités a hhh Bolcséde, tér:o atas:
aranyok figyelembe Sajoszentpéteri 1 1203000 .-Ft-
A gverekek vételével, 6vodas Kézponti Napkozi 2614 '" e
A telepiilésen 4 Byerex busz miikédtetése. / sl _— ... || Otthonos Ovoda, PR
. minél el6bb . Bedvodazasi Intézmények kozti i s . félévében
darab szegregatum . W re . A B.-A.-Z. Megyei P , Sajoszentpéteri évente .
.y . , fejleszté Telepiilési L. felelds, hhh-s arany/ HHH . . ., (2015.02.28-ig
Integracio az talalhaté. /A . n . Pedagoégiai L. P . Polgarmesteri feliilvizsgalva /
, . o . kornyezetbe Koézoktatasi . Sajoszentpéteri gyerekek korai . i . . tartott) az
o6vodaban, Ingyenes Kanadabdl P . P Szakszolgalat - ) Jap Hivatal, Véd6ndk Igény szerint
1 fy s . s keriiljenek, 3 EsélyegyenlGségi N I Teriileti 2017.12.31. beévodazasa /A . . . elnyert
felzarkoztatas a hazatelepiilé . . . . . » Kazincbarcikai o . . egyuttmiikodése, minimum 6-8 . .
14 éves kortol valé||Intézkedési Akcidterv, s Szocialis foglalkozason részt < . tamogatas:
gyerekeknek gyerekek altalaban .. . . s Tagintézménye . . o Ovodasbusz alkalmas
. . koételezé Antiszegregacios Terv o s Kézpont és vevl gyermekek - . . 1.932.000,- Ft
tobb osztallyal ) . Sajoszentpéteri > . mikodtetése foglalkozas N o
lemaradnak./ bedévodazas. Telephelye ingyenes Bolcs6de szama / B-A-Z. Megyei Korzetesités:
i Felzarkdztatas. A i e Minden évben
felzarkoztato Pedagagiai teliilvizseslatra
foglalkozast tart az Szakszolgalat keriilt 2?)14 ben
iskola kérésére, és a Kazincbarcikai Ké vis:el6i
sziilé Tagintézménye in:itvén ra
beleegyezésével. Sajoszentpéteri mé dosit;',s is
Telephelye/ tortént benne
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oo |[kbvetkeztetéseiben Az A celkitlzés o |l Azintézkedés Azintézkedés || MeBvalositdsdhoz || i cokedss || Megielenitése
Intézkedés || Az intézkedés cime, feltart i . osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés e 2 . L, sziikséges L.
. . . P intézkedéssel PR P megvaldsitasanak|| eredményességét o ) eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi L , stratégiai tartalma felelése iy s PR eréforrasok .
. elérni kivant cél hatarideje mérg indikator(ok) . ... . ||fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
/33/2014.
(02.27.)/
A B.-A.-Z. Megyei
Pedagogiai
Szakszolgalat
Kazincbarcikai
Tagintézménye
Sajoszentpéteri
Telephelye altal
tartott
felzarkdztato
képzés: Ezzel a
lehet6séggel nem
élt az iskola.
Az 6vodasbusz
2016. és 2017.
évben is
miik6dott/miiko
dik.
. . Megvaldsult.
ST Sa]oszen,t!)e?erl A TAMOP-os
Tanéran kivili Kulturalis és s
o . » P n palyazatok 2014.
szakkorok (8 féle), ||Sajoszentpéteri Sportkézpont e .
. J A P JR . aprilisban, illetve
témanapok, témahét, || Kulturalis és Vdrosi Kdnyvtar, L P
i . . L. P juniusban véget
tehetséggondozas, Sportkézpont Sajoszentpéteri értek
A tanoran kiviili vetélkedd, kulturalis Varosi Polgarmesteri G ermekkr;eativit
HHH-s gyerekek szabadidé Telepulési rendezvények/ Konyvtar, Hivatal, gs fenntartésa:
hatranyai a nevelési hasznos Koézoktatasi Szovegértés fejlesztd ||Sajoszentpéteri Sajoszentpéteri . P
- s, e . P . R R A e vetélkeddk,
Szabadidds intézményekben, eltéltése, EsélyegyenlGségi foglalkozas, 6voda 6 || Kossuth Lajos p Ly s Kossuth Lajos Palyazattol P
L e . ) . Y. .. . < ) Résztvevék szama/ < . e kézmiives
programok, lemorzsolédas, Fejleszté Intézkedési Akcidterv || csoport, iskola 26 Altalanos 2014.04.30. . ... || Altalanos Iskola, fuggé/A . .
2 h . . .. . vy, . . ., Intézmények kozti L. P " o szakkor, 6vodai
tehetséggondozas, tovabbtanulasi foglalkozas, Rovid és hosszu tavu csoport/ HHH Iskola, B.-A.-Z. Megvaldsult. . Sajoszentpéteri koérzetesités . .
o) P , . . . . L . hhh-s arany N X . témanap, ovis
felzarkoztatas esélyek Tanodai vagyongazdalkodasi || gyerekek el6nyben Megyei Kozponti Napkozi folyamatos szinhaz
csbkkentése. Iskola|| foglalkozas || terv Antiszegregacios részesitése, Pedagdgiai Otthonos Ovoda, . C,
. . - . . . . . Tudasdepo:
utan csellengés. || Tovabbtanulas Terv korzetesités Szakszolgalat B.-A.-Z. Megyei N Py
A s P . IR PR szovegértés
noévelése felzarkoztato orak, || Kazincbarcikai Pedagagiai . .
fejlesztés.

egyéni fejlesztési
tervek alapjan,
palyaorientacios
programok.

Tagintézménye
Sajoszentpéteri
Telephelye

Szakszolgalat
Kazincbarcikai
Tagintézménye
Sajoszentpéteri
Telephelye

Tanoddk: Kaldn
néni, Esély
Eurépaba
Integracios
Egyesiilet.
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oo |[kbvetkeztetéseiben Az A celkitlzés o |l Azintézkedés Azintézkedés || MeBvalositdsdhoz || i cokedss || Megielenitése
Intézkedés || Az intézkedés cime, feltart i . osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés e 2 . L, sziikséges L.
. . . P intézkedéssel PR P megvaldsitasanak|| eredményességét o ) eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi L , stratégiai tartalma felelése iy s PR eréforrasok .
. elérni kivant cél hatarideje mérg indikator(ok) . ... . ||fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
2016-ban:
»Sportra fel!”
sportagvalaszto
és sportnap;
»A népi kultara
apolasa és
tehetséggondoza
s az 6vodaban”.
A megvaldsitas
folyamatban van.
A véddéndk
folyamatosan
Sziil6k Sajoszentpéteri tajékoztatast
Mentélhigiénés é felkésziiltségén Telepiilési Ggyito- nytjtanak
entahigie es, es Sokgyerekes nehéz € e:s ultfege "e epd e,s . El6adas, majd a Gyogyfo" Sajoszentpéteri y.UJta a’ a
gyermekbetegségge L . ek javitasa, Koézoktatasi i s Megel6z6 R e tisztasag
csaladi . o felmeriilé kérdésekre . Gyogyito-Megel626 PP
| kapcsolatos koriilmények/ gyermekbetegs EsélyegyenlGségi 2 valaszok Intézmény, Intézmén fontossagarol és
3 eléadasok az Y égek korai Intézkedési Akcioterv . Sajoszentpéteri 2017.12.31. Résztvevik szama .. 'y, . Evente 3 darab a
P P Magas a . . Lo P megyvitatasa a . . Sajoszentpéteri .
6vodaban/ , felismerése, Rovid és hosszu tava A Kézponti N . L. gyermekbetegség
it s _ veszélyeztetett . . . haziorvos L Ko6zponti Napkozi
bolcs6dében sziil6k . gyors és vagyongazdalkodasi . . Napkozi £ ek
. . gyerekek szama P segitségével Otthonos Ovoda P
szamara megfelelé terv Otthonos megelGzésérdl.
reakcid Ovoda Egészséglgyi
latogatas,
fejleszt6 és
logopédiai
foglalkozasok.
A megvalésitas
Sajoszentpéteri folyamatban van.
HHH gyerekek Ko6zponti Napkozi A HHH
. el6nyben részesitése, || Bedvodazasi Otthonos Ovoda, gyermekek
Telepulési " o L L. . Py .
Kbzoktatasi kérzetesités a hhh || felelGs, B.-A.-Z. Sajoszentpéteri részére heti egy
, e o s aranyok figyelembe Megyei P . Polgarmesteri fejlesztd,
, ; EsélyegyenlGségi 14 p . P Intézmények kozti R - .
- HHH-s gyerekek 3 éves kortol . . L. vételével, 6vodas Pedagdgiai . Hivatal, felzarkoéztato
Integracié az e L . ) Intézkedési Akciéterv L . . hhh-s arany/ HHH ” . )
4 . . hatranyai a nevelési valé P . .. . || buszmiikodtetése, Szakszolgalat 2017.12.31. . Sajészentpéteri folyamatos foglalkozas
6vodaban s . - Rovid és hosszu tavu X P . - gyerekek korai . . > .
intézményekben bedvodazas . . . fejleszté Kazincbarcikai ] Y . Terdleti Szocialis biztositott, illetve
vagyongazdalkodasi . s bedvodazasa .. . P .
! s foglalkozasok, Tagintézménye Kézpont és részképesség
terv, Antiszegregacios . . . 2 . o oz .
Terv gyogytorna, 6voda- |(|Sajészentpéteri Bolcs6de, Védénbk lemaradast
iskola atmenet Telephelye egyittmiikédése/ javitandoé a
megkoénnyitése Ovodasbusz pedagogiai
mikodtetése szakszolgalat is
tart orakat.
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kovetkeztetéseiben A célkitlizés — . — . megvalésitasahoz — . megjelenitése
. . _ o . Az " . . s . A . Az intézkedés Az intézkedés & P Az intézkedés &l
Intézkedés || Az intézkedés cime, feltart i . osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés e 2 . L, sziikséges L.
. . . P intézkedéssel PR P megvaldsitasanak|| eredményességét o ) eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi L , stratégiai tartalma felelése iy s PR eréforrasok .
. elérni kivant cél hatarideje mérg indikator(ok) . ... . ||fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
A megvaldsitas
. . folyamatban van.
Sajdszentpéteri v .
I Sl R Baleset- és
A hianyzasok, Telepilési _— . Kossuth Lajos P PP
i s . g . - Iskolaidében a varos fle1x blinmegel&zési
Iskolai hianyzasok, || iskolakeriilés Kozoktatasi P Altalanos Iskola,
e . . . P ellenérzése, a L - P L. o < programok
Y a gyerekek konnyen|| csokkentése, EsélyegyenlGségi . . . ||Sajészentpéteri ellendrzési ciklusok || Sajészentpéteri id6szakosan J
5 Csellengd program . . . . . 2. L. szérakozdhelyek esti 2 2017.12.31. ] o PR szervezése,
rossz tarsasagba ||Szérakozohelye||Intézkedési Akciéterv RS Rend6rérs szama Rend6rérs, ismétléds P
.\ S 3 Y . koriilményeinek Lo P rendGri Grjarat
keriilnek k veszélyeinek || IVS, Antiszegregacios Yoo Sajészentpéteri . .
o . ellendrzése e jelenléte
csokkentése Terv Terdleti Szocialis
Kézpont folyamatosan
P biztositott a
telepiilésen.
11l. A n6k esélyegyenlGsége ||
o, A megvalésitas
A szliréseken, BY
. . L, folyamatos.
Szexualis A nem kivant A daganatos egészségnapokon p .
IS . . . PR GYOMI A szakrendelésen
felvilagositas, terhességek betegségek résztvevék szama, .. , .
AP n > P " L Felszerelt szakrendelésein ||a méhnyak sziirés
fogamzasgatlas csokkentése, megel6zése (emld, Az IUD eszkozt . .
p h Y . > . P " négyogyaszati folyamatos, 10 db|| folyamatosan
modszerei, mert || NGk egészségi méhnyakrak) Az Védénék, hasznalék o . ) e
L ., . L, . P ., szakrendeld, 1UD eszkoz elérhetd, a
Egészséges magas az allapotanak abortuszok szamanak || Sajészentpéteri szamanak s SN .
- . . . . C . N . PR N . szakorvosok, biztositas évente, ||véddnéi szolgalat
1 életmad, abortuszok szama javitasa, A Antiszegregacios Terv csokkentése, Gyogyito- 2017.12.31. novekedése, P e s P
e . . . o P védéndk, IUD Felvilagositas, altali
felvilagositas Sz(irGvizsgalatokon daganatos tajékoztatas IUD Megel6z26 abortusz szamanak . L, S
o . - . " . eszkoz az igényl6k anyaszerepre felvilagositassal
valo részvétel betegségek eszkozok Intézmény csokkenése. Ay PR s .
o h P . . . szamara, Védonéi felkészités egyiitt.
Osztonzése, anya korai lehet6ségérdl, egyéb Tanacsadasok, " sz Mzex 2
. . .  ii1e . p kapacitas védandi ellatas A GYOMI
szerepre vald felismerése, fogamzasgatlas oktatasok szama/ ) L.
e s P .. ] . keretében. szakrendelésein
felkészités megelGzés. Tiniklub Tanacsadason
. P folyamatosak a
résztvevok szama .,
szlirGvizsgalatok.
ElGre egyeztetett A megvaldsitas
idépontban Tanacsadasok, folyamatban van.
személyre sz616 oktatasok szama/ A védonéi
tanacsadas, oktatas, Tanacsadason P oz szolgalat
. b , P Védaondi kapacitas, S
" — . egyéni, kiscsoportos: résztvevok szama , felvilagositast
A fiatal nékbél Felkésziteni az o e lehetséges - o
. . . . . C s Sziilésre felkészité Baba-mama klub . . . A védonéi végez és
NGi szerepek, hirtelen anyak édesanyakat a || IVS, Antiszegregacios .. i . férumokon hirdetni "
2 h . . . tanfolyam/ Szoptatasi Védénék 2017.12.31. résztvevginek . in ... || kapacitas mellett || tdjékoztat az IUD
anyasag lesznek- gyakorlati || babaval valé Terv . . . P . || a borze id6pontjat, A
sy N tanacsadas Baba- szama NGvédelmi . folyamatos. eszkozok
tudnivaldék hianya k6z6s életre . . adomanyok e r o r o
mama klub/ Baba tanacsadas P lehetGségérol.
. o . . lehetGségét
masszazs, N6védelmi résztvevdinek
tanacsadas Babaruha szama Babaruha
bérze, Karacsonyi borze szama
jaték- és ruhagydijtési
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. . i . v z . ! Az " I. 4z . L . A p Az intézkedés Az intézkedés &Y " I z Az intézkedés &l !
Intézkedés || Az intézkedés cime, feltart i . osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés e 2 . L, sziikséges L.
. . . P intézkedéssel PR P megvaldsitasanak|| eredményességét o ) eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi L , stratégiai tartalma felelése iy s PR eréforrasok .
. elérni kivant cél hatarideje mérg indikator(ok) . ... . ||fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
|| || | || s ] | || || || ||
NGk esetében
magas a
kozfoglalkoztatas
i arany, melynek
keretében
kénnydi fizikai
munkat
végezhetnek
(zoldteriilet
karbantarta
Sajoszentpéteri arba tartas,
» P . . parkositas,
" . Sajoszentpéteri Varosgondnoksag, e
AL A Kozfoglalkoztatas . L. . illegalis
b Munkanélkiiliség a A PP Varosgondnoks /Sajészentpéter - A .
A ndk L . L . P lehet6ségeinek , " . .. palyazati hulladéklerakék
- nék esetében munkanélkiilie || IVS, Antiszegregacios R s ag, Kozfoglalkoztatasba Varosi o . .
3 elhelyezkedési J . . kihasznalasa, / L. . ) oz . . lehet&ségeknek || felszamolasa).
. . nagyobb szamban k szamanak Terv N ... || Sajoszentpéter 2017.12.31. n résztvevék szama || Onkormanyzat/ Y e Ve
esélyének novelése . " . Bolcsddei szolgaltatas P Ly e megfeleléen Els6sorban néket
van jelen. csokkentése - p Varosi Sajoszentpéteri L.
miikédtetése " . . . megcélzé
Onkormanyzat Polgarmesteri L, !
Hivatal képzések is
indultak: hazi
id6szakos
gyermekgondozd
, konyhai
kisegité.
A megval6sitas a
koézfoglalkoztata-
si programoknak
készénhet6en
folyamatos.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége |
Felvilagosito el6adas A megvaldsitas
|dések ; . vagY.onvedeIem ) Sajészentpéteri folyamatblam var'1.
. . . IdGsek ellen témakorben/ A 60 év P L e Vagyonvédelmi
. kiszolgaltatottsaga, . . . » s El6adasok Teriileti Szocialis b Py
Vagyonvédelem, Py o elkdvetett feletti személyek ||Sajészentpéteri . s " . és blinmegel6zési
1 P a biinelkévetSk ,, . - . . e 2 2017.12.31. szama/érjaratok Kézpont és folyamatos e 1z
Renddri Grjaratok . . . blincselekmény latogatasa, Rend6rérs . L eléadasok az
célpontjava " . . . szama Bolcsbde, Y
valhatnak ek csokkentése elbeszélgetés, Rendérsé Id&sek
figyelemfelhivas a J Klubjaban.
veszélyekre
e g e . Kevesen vesznek ||SziirGvizsgalato|| IVS, Antiszegregacios || A szlirGvizsgalatokon |[Sajészentpéteri A sziirésen a Sajoszentpéteri GYOMI A megvaldsitas
2 Sziirdvizsgalatok || o oo vesznet V12SEaE ' eree OVIZSES 10szentpe 2017.12.31. ) esen: ajoszentpetert L ev
részt a kételezé ||n valo részvétel Terv valo részvételre Gyogyito- résztvevok szama || Gyogyito-Megel6z6 || szakrenc 1 ||folyamatban van.
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kovetkeztetéseiben Az A célkitlizés Az intézkedés Az intézkedés megvalésitasahoz Az intézkedés megjelenitése
Intézkedés || Az intézkedés cime, feltart L, , osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés e . , . . sziikséges L.
. . . P intézkedéssel PR P megvaldsitasanak|| eredményességét o ) eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi L , stratégiai tartalma felelése iy s PR eréforrasok .
. elérni kivant cél hatarideje mérg indikator(ok) . ... . ||fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
szlirvizsgalaton novekedése, Osztonzés a Megel6z6 Intézmény, folyamatos A GYOMI
megelG6zés, telepiilésen lévé Intézmény Intézményvezetd, szakrendelésein
egészségmeglr szervezetek Sajoszentpéteri folyamatosak a
2és. bevonasaval. Terlleti Szocialis szlirGvizsgalatok.
Kozpont és
Bélcsdde, Egyhaz
A megvalésitas
Sajoszentpéteri folyamatban van.
Kossuth Lajos Az Idések
Altalanos Iskola, Klubjaban havi
" . Idések napja, SKLAI ||Sajészentpéteri Sajoszentpéteri rendszerességgel
. . IdGsek szamara . . IR L i i
Programok Maganyos élet, Kozosségi Szocialis anyak napi el6adas, Teriileti Kulturalis és szabadidds
3 o 1x ’ program Szolgaltatastervezési || KSK id6sek szamara Szocialis 2017.12.31. Programok szama Sportkézpont programokat
eléadasok, e .. programok L, . . . SRR .
lehet6ségek hianya , Koncepcié kulturalis programok Kézpont és Varosi Konyvtar, szerveznek.
szervezése o o L. P o .
biztositasa Bolcséde Sajoszentpéteri Az Idések Napja
Terdleti Szocialis minden év
Kozpont és oktéberében
BolcsGde megrendezésre
keril.
Megvaldsult, de a
Sajoszentpéteri fenntartasi
B . B . A konyvtarban ) p . idészakban
IdSsek digitalis IdSsek digitalis IVS, Antiszegregacios || kidolgozott tematika Kulturdlis és A képzésen Varosi Kényvtar évente e
4 "Kattints Nagyi!" tudasanak ismereteinek ’ eree g e . Sportkézpont, 2017.12.31. p p" P W Evente egy kurzus 8y
.. .. I Terv alapjan szamitégépes .. résztvevok szama dolgozéi alkalommal sor
hidnyossagai bdvitése ] Varosi .
oktatas . . kerdl
Kényvtar . -
informatikai
oktatasra.
A megvaloésitas
folyamatban van.
Hazi segitségnyujtas Hazi
- Egyediilallé idGs . és jelz6rendszeres ||Sajoszentpéteri Lo J— segitségnyujtas
Hazi gyedu ! Egyediilallé Szocialis . ,J z, ) z,, . josz " p. ! Sajoszentpéteri 8l g vy .
o Lo emberek nehezen || . . reax . . || hazi segitségnyujtas: Terileti e (68 ellatott) és
segitségnyujtas és . id6s emberek || Szolgaltatastervezési " ,, Lo . . Teriileti Szocialis folyamatos, s
5 L L. oldjak meg a . . i nem kotelez6 feladat, Szocialis 2017.12.31. Ellatottak szama " . P .\ jelzérendszeres
jelz6rendszeres hazi . . szamara Koncepcio, IVS, .. . . . Kézpont és palyazat alapjan .
segitségnyujtas mindennapi segitségnyujtas || Antiszegregacios Terv az 6nkormanyzat Kozpont és Bolcséde hdzi
gltsegnyd teendébket sltsegnyd ereg onként vallalja a Bolcséde segitségnyujtas
célcsoport érdekében (77 f6
biztonsagat
szolgalja).
6 H Dijkedvezmény || Az id6sek anyagi ” Anyagi terhek ||SajészentpéterVérosi” Onkormanyzati ”Sajészentpéteri” 2017.12.31. “ - H - ”Rendelet alapjén” Sajoszentpéter |
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| A | B [ D | E [ G | H | ! | ) | K
A helyzetelemzés Az intézkedés Valtozasok
kovetkeztetéseiben A célkitlizés — . L . megvalésitasaho — . megjelenitése
. . i . v z . ! Az " I. 4z . L . A p Az intézkedés Az intézkedés &Y " I z Az intézkedés &l !
Intézkedés || Az intézkedés cime, feltart i . osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés sz . ‘. sziikséges P
. . . P intézkedéssel PR P megvaldsitasanak|| eredményességét o ) eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi L , stratégiai tartalma felelése iy s PR eréforrasok .
. elérni kivant cél hatarideje méré indikator(ok) . . .. . ||fenntarthatdsaga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
nehézsége mérséklése Onkormanyzat rendelet alapjan az || Polgarmesteri folyamatos Varosi
Képvisel6- oregségi Hivatal Onkormanyzat
testiiletének 20/2014.|| nyugdijminimum Képvisel6-
(X1.12.) 150%-at nem éri el, testiiletének
onkormanyzati nem kell 17/2016. (V1.24.)
rendelete a telepiilési|| szemétszallitasi dijat 6nkormanyzati
szilard hulladékkal fizetni rendelete az
kapcsolatos 6nkormanyzati

kézszolgaltatas
ellatasarol

hulladékgazdalko
dasi kozfeladat
ellatasarol: Kalén
kérelem alapjan
60 literes
gytijtéedényre
100%-o0s
kedvezményben
részesiil a
kozszolgaltatas
dijabdl az, akinél
az egy fére es6
havi jévedelem
nem haladja meg
az Oregségi
nyugdij
mindenkori
legkisebb
osszegének
150%-at és
az onallé
ingatlanon
egyedill él6 70.
életévét
betoltott
személy, vagy az
o6nallé ingatlanon
egyiitt élg|
személyek
valamennyien
betéltotték a 70.
életéviiket.
2016. évben 1 fg
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Intézkedés
sorszama

Az intézkedés cime,
megnevezése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben
feltart
esélyegyenlGségi
probléma
megnevezése

intézkedéssel
elérni kivant cél

A célkitlizés
osszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal

Az intézkedés
tartalma

Az intézkedés
felelése

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét
méré indikator(ok)

Az intézkedés
megvalésitasahoz
sziikséges
eréforrasok
(human, pénziigyi,
technikai)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdésaga

Valtozasok
megjelenitése

részére keriilt
megallapitasra.

Sajoszentpéter
Varosi
Onkormanyzat
Képvisel6-
testiiletének
3/2015.  (11.27.)
onkormanyzati
rendelete alapjan
6000,- Ft 6sszegii
étkezési
Erzsébet-
utalvany jar a 65.
életéviiket
betoltott
idéseknek.

2016. évben 1471
f6 részesiilt az
utalvéanyban.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

Fizikai
akadalymentesités

A fogyatékkal él6k
szamara fontos az
intézmények
akadalymentes
megkozelithetGsége

Akadalymentes
itett
kozintézménye
k szamanak
novelése

Telepulési
Kozoktatasi
EsélyegyenlGségi

Intézkedési Akcioterv
Rovid és hosszu tavu

vagyongazdalkodasi
terv, IVS,

Antiszegregacios Terv

Az infrastrukturalis
fejlesztések soran a
felujitott épiiletek

akadalymentesitése

Sajoszentpéteri
Polgarmesteri
Hivatal

2018.12.31.

Akadalymentesitett
épiiletek szama

Sajoszentpéter
Varosi
Onkormanyzat/
Sajoszentpéteri
Polgarmesteri
Hivatal

Palyazati
lehet6ségek
figyelemmel

kisérése

A megvalésitas
folyamatban van.
Akadalymentesit
ett k6zépiiletek:

Polgarmesteri
Hivatal épiletei,
Gyogyito-
Megel6z6
Intézmény,
Teriileti Szocialis
Kézpont és
Bolcs6de,
Sajoszentpéteri
Kossuth Lajos
Altalanos Iskola,
Rendezvények
Haza,
Sajoszentpéteri
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| A | B [ D | E [ G | H | ! | ) | K
A helyzetelemzés Az intézkedés Valtozasok
kovetkeztetéseiben A célkitlizés — . — . megvalésitasaho — . megjelenitése
. . i . v z . ! Az " I. 4z . L . A p Az intézkedés Az intézkedés &Y " I z Az intézkedés &l !
Intézkedés || Az intézkedés cime, feltart i . osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés e 2 . L, sziikséges L.
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi intézkedéssel stratégiai tartalma felelése megvalGsitdsanak|| eredményességét erdforrasok eredményeinek
8 Yesy . 8 elérni kivant cél 8 hatarideje mérg indikator(ok . ... . ||fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi
megnevezése technikai)
Ko6zponti Napkozi
Otthonos Ovoda,
Sajoszentpéteri
Kulturalis és
Sportkozpont,
Varosi Konyvtar,
Tajhaz, Lévay-
haz.
Megvalésult.
A Sajészentpéteri
A www. ) p .p,
. Kulturalis és
sajoszentpeter.hu .
. » P Sportkdzpont,
. s tartalmanak Sajoszentpéteri L,
A fogyatékkal él6k . -y . P Varosi
Infokommunikacids szamara az Az informcick akaddlymentes Kulturdlis és 2014.12.31 Konyvtarban
2 - e || . ... 1. . ||lakaddlymentes - elérése / A Sportkdzpont, e - - folyamatos W
akadalymentesités ||informaciok elérése - N . P Megvalosult. akadalymentes
érdekében elérése konyvtarban Varosi S2Amitoes
akadalymentes Konyvtar . & p
szamitogépek hasznalhaté.
fg P Sajoszentpéter
haszndlata p X
varos honlapja
akadalymentes.
A Tamogaté
Szolgaltatas, mint
szocialis
alapellatas
finanszirozasanak
biztositasa a
2016-0s évtdl
. 1 L. o atkeriilt az allami
, A fogyatékkal él6k ||Sajoszentpéteri Lo T .
3 1« || A fogyatékkal - . s Sajészentpéteri normativ
A fogyatékkal él6k i Szocidlis orvoshoz, illetve Terileti L e o) . P
. . . e él6k ees - X L i B} B} Teriileti Szocialis tamogatasi
3 Tamogato szolgalat mobilitdsanak ., Szolgaltatastervezési hivatalos tigyeik Szocialis 2017.12.31. Ellatottak szama .. . folyamatos
nehézségei ugyintézésének Koncepcio, IVS elintézése érdekében Kozpont és Kozpont e rendszerbe. A
8 megkdénnyitése peio, PR "p p Bolcséde tamogatasi
torténd szallitasa Bolcséde " NP
Osszeg igénylése
és elszamolasa a
koltségvetési
torvény altal
meghatarozott
feltételeknek
megfeleléen
torténik.
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2 L < L o e [ F [ e s [ i«
A helyzetelemzés Az intézkedés Valtozasok
kovetkeztetéseiben A célkitlizés — . L . megvalésitasahoz — . megjelenitése
. . _ o . Az " . . s . A . Az intézkedés Az intézkedés & P Az intézkedés &l
Intézkedés || Az intézkedés cime, feltart i . osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés sz . ‘. sziikséges P
. . . P intézkedéssel PR P megvaldsitasanak|| eredményességét o ) eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi L , stratégiai tartalma felelése iy s PR eréforrasok .
probléma elérni kivant cél dokumentumokkal hatarideje mérg indikator(ok) (humn, pénziigyi fenntarthatdésaga
megnevezése technikai)
A teriileti
lefedettséget

figyelembe véve,
a 2015.oktéber 1-

jén hatalyos
finanszirozasi
szerzGdésiink
alapjan a

szolgdlat a 2016-
os évre Osszesen
4.500
feladategység
utan jaro
tamogatast
kapott.

2016-ban

teljesitett
feladategység
4.909.
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormaényzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezet6it pedig partneri viszony

soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitél, hogy vizsgéljdk meg és a program
elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézménylik mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenl6 banasmoddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormdnyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjdban

részletes leirasra keriltek.

Onkormaényzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrél, az O6ket érint6 konkrét feladatokrél intézményi szintl akcidterveket

készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének

garantdalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul

megvaldsuljanak.




A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl8ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében HEP Férumot

hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdlasa, és mindezekr6l a teleplilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e
a kitzott célok megvaldsuldsat, és ezen tapasztalatok alapjan esetleges U beavatkozasok
meghatarozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisels-testileti
dontésre,

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa,

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa.

A HEP Férum mUkodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Forum mikodését megfelel6en dokumentdlja, liléseirdl jegyz6konyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jel6lhet ki tagjai kozdl.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldasara az egyes beavatkozasi teriletek felelGseinek, illetve a

|étrehozott munkacsoportok beszamoloéi alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositdsa érdekében

nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet&ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé Glésének mihamarabbi

osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozéit, tisztségviselbit, az

intézményeket és az egylittm(ikods szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgadlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositasdra az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tAmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté

szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel§sek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtdsdért az onkormanyzat részér6l Dr. Faragd Péter

polgarmester felel:
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Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositdsa.
Folyamatosan egyuttm(ikodik a HEP Férum vezet6jével.
FelelGsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tdmogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szamadra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormdnyzat dontéshozdi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenlé banasmadd elvét sért6 esetekben megtennie a sziikséges
|épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasardl intézkedni.

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinaldasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenl@ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az 6nkormanyzat
felelGsével kdzosen,

a HEP Férum 6sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselGi és a telepllési intézmények vezet6i

felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

FelelGsségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikodjenek annak
megvaldsitasaban.

Az esélyegyenl|&ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitoinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilkben torténé maradéktalan

érvényeslilésérdl.
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Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban allé, szdmukra
szolgaltatast nyujté fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Szikséges tovabbd, hogy a jogszabdly altal elSirt feladatmegosztas, egylttm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormadnyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-et,
annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és

mukodtetése.)

Ervényesiilés, mddositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgalat sordn
kiderlil, hogy a HEP IT-ben vdllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozdsi terilet felelGsét6l, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesilése
elmaraddsanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastél szamitott 30 napon belil megtédrgyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6-testiiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl és — szilkség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenl§ bandsmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kit(izott célok

megvaldsitdsahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

l. A Sajészentpéter Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettik.

Il. A teleplilés Helyi Esélyegyenl6ségi Programja illeszkedik a Jarasi Esélyteremté

Programtervben megfogalmazottakhoz. A Jarasi Felzarkoztatasi Kerekasztal munkdjaban a telepiilés

hosszutdvon egylittmUkodik és aktivan részt vesz.

lll. Ezt kovetben Sajoszentpéter Varos KépviselG-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és .........ccueueueee... szamu hatarozataval elfogadta.
Mellékletek:
Sajoszentpéter, 2017. augusztus 24. Alairas

A Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi

EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

Sajoszentpéter, 2017. augusztus 24. Partner aldiras
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Sajoészentpéter, 2017. augusztus 24.

Sajészentpéter, 2017.

Sajoszentpéter, 2017.

Sajdészentpéter, 2017.

Sajészentpéter, 2017.

Sajoszentpéter, 2017.

Sajoszentpéter, 2017.

Sajoszentpéter, 2017.

augusztus 24,

augusztus 24,

augusztus 24.

augusztus 24.

augusztus 24,

augusztus 24,

augusztus 24.

Partner alairas

Partner alairas

Partner alairas

Partner alairas

Partner alairas

Partner alairas

Partner alairas

Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék!?

NEV2

HEP részei3

Aldiras*

10

Sajdészentpéteri Terlleti
Szocidlis Kozpont és
Bolcséde
Aleva Mihdlyné

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

B.-A.-Z. Megyei
Pedagogiai
Szakszolgélat
Kazincbarcikai
Tagintézménye
Sajoszentpéteri
Telephelye
Molnar Gabor Pal

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

Sajoszentpéteri
Kulturdlis és
Sportkdzpont Varosi
Konyvtar
Csorba Csaba

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

SajdszentpéteriKozponti
Napkézi Otthonos
Ovoda
Kaszané Vincze Eva

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

Sajoszentpéteri Kossuth
Lajos Altalanos Iskola
Perényi Barnabas

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

1Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kozés munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirassal” igazolt

dokumentum.

2 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevé személyeket, intézményeket, partnereket.
3A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet( karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett,

tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
4Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jel6lt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




Sajdszentpéteri
Rendé&rérs
Szternai Tamas

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

10

Sajdszentpéteri
Gyogyit6-Megel6z6
Intézmény
Dr. Kacsandi Laszl6

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

Sajészentpéter-
Nagyremplomi
Reformatus
Egyhazkozség
Borbély Janos
lelkipasztor

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

Sajdszentpéteri
Polgarmesteri Hivatal
Dr. Guldné Bacso
Krisztina

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE
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