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Eléterjeszts: Dr. Faragd Péter
polgarmester

Készitette: Szentivanyi Enikd
jegyzbi referens

Elbterjesztés
a Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel6zé Intézmény intézményvezet6i (magasabb vezetdi)
feladatok ellatdsara vonatkozé palyszati felhivas elfogadasira

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A Képviseld-testiilet a 78/2023. (IV. 27.) hatarozataban foglaltak szerint dontétt a Sajoszentpéteri
Gydgyito-Megelézd Intézmény intézményvezetdi (magasabb vezetdi) feladatok ellatdsara vonatkozd
palyazati eljaras lefolytatasardl.

A palyézati kifrasban megjelslt 2023. jinius 6. hataridére palyazat nem érkezett.

Fentickre tekintettel ismételten ki kell irni a Sajészentpéteri Gyogyité-Megel6z6 Intézmény
intézményvezetdi (magasabb vezetdi) feladatok ellatasara vonatkozo palyazatot.

A Sajoszentpéteri Gydgyito-Megelézd Intézmény intézményvezetdi (magasabb vezet6i) beosztas
ellatasara vonatkozo palyazati eljaras lefolytatdsaval kapcsolatos szabalyokat az egészségiigyi szolgalati
Jjogviszonyrol sz016 2020. évi C. torvény, az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szolé 2020. évi C.
torvény végrehajtasardl szolo 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet, valamint a gyogyintézetek
vezetdjének és vezetdhelyettesének képesitési kovetelményeirsl, valamint a vezetdi megbizas betdltése
érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairdl sz6l6 13/2020. (I1l. 28.) EiM rendelet
tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni és dénteni sziveskedjen az
intézményvezetdi feladatok ellatasra vonatkozé palyazati kifrasrol.

Sajészentpéter, 2023. jlinius 12.

Sajoszentpéter Virosi Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének
.../2023. (V1. 22.) hatirozata
a Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel6z6 Intézmény intézményvezetdi (magasabb vezet6i)
feladatok ellitdsara vonatkozé palyazati felhivas elfogadasarol

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és az alabbi
hatérozatot hozta:

I. A Képviselo-testillet a Sajoszentpéteri Gydgyité-Megel6zé Intézmény intézményvezetdi
(magasabb vezet6i) feladatok ellatasara vonatkozo palyazati felhivast a hatarozat melléklete
szerint elfogadja.

2. A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a palyézati eljaras lefolytatasara.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal



A......2023. (VL. 22.) hatarozat melléklete

Saj6szentpéter Varosi (")nkormfmyzat Képviselo-testiilete
az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol sz616 2020. évi C. torvény alapjan
- palyazatot hirdet :
Sajoszentpéteri Gyogyité-Megelézé Intézmény
intézményvezet6i (nagasabb vezeti)
feladatainak ellatasara.

Foglalkoztatas jellege:
részmunkaidés (heti 8 6ra)

A vezet6i megbizas id6tartama:

A vezet6i megbizés hatarozott idére, 2023. szeptember 1. napjatol — 2028. szeptember 1. napjaig szol.

A munkavégzés helye: 3770 Sajoszentpéter, Kossuth Lajos ut 200.

Munkakéri feladatok:

A Sajoszentpéteri Gyogyito-Megeldz6 Intézmény intézményvezetdi feladatainak ellatsa.

Az intézményvezetd felelds az Alapité Okiratban el&irt tevékenységek jogszabalyban
meghatéarozott kévetelmények szerinti ellatasaért, az intézmény szakmai miikodéséért, az
egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvényben, tovabba az egészségiigyi alapellatasrol szolo
2015. évi CXXIIL. tdrvényben foglaltak betartasaért.

Az intézmény egyéni feleldsségli iranyitésa, tevékenységi korébe tartozd feladatok ellatasa,
szervezeti egységeinek vezetdi iranyitasa.

Felel6s az intézmény miikddtetéséért és gazdalkodasaért.

Képviseli az intézményt kiilsé szervek elétt.

Tervezi, szervezi, iranyitja és ellendrzi az intézmény szakmai miikddésének valamennyi
teriiletét. Gyakorolja a munkaltatéi jogokat, ellaja az intézmény miikodtetését érintd
Jogszabdlyokban, a fenntart6 dontéseiben a vezetd részére el6irt feladatokat.

Kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, teriileti és orszagos szakmai szervezetekkel,
intézményekkel, tAmogatja az intézmény munkadjat segité testiiletek, szervezetek, kdzosségek
tevékenységét,

Részt vesz az 6nkormanyzat egészségiigyi feladatat képezé ellatasok tervezési, szervezési,
miikddtetési, értékelési feladatainak ellatasédban és az azokhoz kapcsolodd fenntartéi dontések
elékészitésében és végrehajtasaban.

Hlletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl szo16 2020. évi
C. torvény (a tovabbiakban: Eszjtv.), a munka torvénykonyvérél szolé 2012. évi 1. torvény, az
egészségligyi szolgalati jogviszonyrd! sz6lé 2020. évi C. torvény végrehajtasardl szold 528/2020.
(X1.28.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyaddak.

Palyazati feltételek:

(orvostudoményi vagy egyéb) egyetemi szintii végzettség, mely aldl a gydgyintézetek
vezetdjének és vezetdhelyetteseinek képesitési kovetelményeir6l, valamint a vezetéi megbizés
betdltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairdl sz6l6 13/2002. (111. 28.) EiM
rendelet (a tovabbiakban: EiiM rendelet) 1. § (2) bekezdése alapjan —az 1. § (3) bekezdésében
és a 7/B. §-ban foglaltak figyelembevételével — a fenntartd felmentést adhat,

mesterképzési szakon szerzett egészségiigyi menedzser szakképesités, mely alél az EiM
rendelet 2. § (2) bekezdése alapjan — az 1. § (3) bekezdésében és a 4. §-ban foglaltak
figyelembevételével — a fenntarté felmentést adhat,

legalabb 5 éves vezeti gyakorlat, mely aldl az EitM rendelet 1. § (2) bekezdése alapjan — az 1.
§ (3) bekezdésében foglaltak figyelembevételével — a fenntarté felmentést adhat,
cselekvOképesség,

biintetlen eléélet,



a palyazo nem éllhat kamarai kizérés, etikai vagy fegyelmi biintetés hatalya alatt, tovabba olyan
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, amely az egészségiigyi szolgalati jogviszony létesitését nem
teszi lehetové, :
magyarorszagi foglalkoztatasra jogszabalyban foglalt feltételek alapjan vald jogosultsag,
vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasa. :

Elényt jelent:

felséfoku egészségiigyi vagy kdzgazdasagi végzettség,
az egészségligyi és tarsadalombiztositasi rendszer mitkdésének, finanszirozasanak ismerete.

Elvart kompetenciak:

kival6 szintii szobeli és irasbeli kommunikacids készség; szervezOkészség; egyiittmiik5ds
képesség.

A palyazat részeként benyajtandé iratok, igazolasok:

fényképpel ellatott részletes szakmai 6néletrajz,

iskolai végzettsége(ke)t igazol6 okirat(ok) egyszerii méasolata,

vezetoi gyakorlat teljesitésének igazolasa,

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd vezetsi program,

3 hénapnal nem régebbi hatésagi erkélesi bizonyitvany a biintetlen eléélet, tovabba annak
igazolasdra, hogy a palyazé nem 4ll az Eszjtv. 2. § (4) és (5) bekezdése szerinti biintetdeljaras
hatélya alatt és vele szemben nem 4llnak fenn kizar6 okok, vagy igazolas annak megkérésérol,
amennyiben a palydzé élni kivan az EiM rendelet 1. § (2) bekezdésében meghatarozott
felmentés lehetoségével, akkor a palyazénak a palyéazati feltétel aldli felmentésre irdnyuld
irasbeli kérelme. A felmentés iranti kérelemnek tartalmaznia kell a palyazd nyilatkozatat, hogy
korabban az EiiM rendelet 1. § (2) bekezdése szerinti felmentésben nem részesiilt,

nyilatkozat, hogy az EiiM rendelet 1. § (1) bekezdés b) pontja szerinti egészségiigyi menedzseri
szakképzettség hidnydban azt az intézményvezetdi megbizast kdvetd 5 éven beliil megszerzi,

a palyazé nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy nem 4ll cselekvOképességet részlegesen vagy
teljesen korlatozd gondnoksag alatt,

irasbeli nyilatkozat, amennyiben a paly4zo a palyazatanak zart iilés keretében torténd targyalasat
kéri,

nyilatkozat arr6l, hogy az elbiralasban résztvevék megismerhetik a palyazati anyagot,

palyazo nyilatkozata arrl, hogy a palyazati anyagaban szerepld személyes adatainak a palyazati
eljarassal Gsszefliggésben szitkséges kezeléséhez, tovabbitasdhoz hozzajarul,

a palyaz¢ nyilatkozata arrdl, hogy az Eszjtv. szerinti Osszeférhetetlenség nem all fenn, illetve a
fennall6 osszeférhetetlenséget megbizasa esetén megsziinteti,

nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség teljesitésének vallalasara.

A megbizas betdlthetéségének idépontja:
A megbizés legkorabban 2023. szeptember 1. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasinak hatdrideje: 2023. augusztus 2.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Dr. Gulané Bacsé Krisztina jegyz6 nyujt, a
48/521-037-es telefonszdmon.

A palyazat benyiujtisinak modja:

Postai aton: a palyazatnak a Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat Képvisel-testiilete cimére
(3770 Sajoészentpéter, Kalvin tér 4.) torténé megkiildésével. Kérjiik a boritékon feltiintetni: .
.GYOMI intézményvezeté (magasabb vezetd)”.

Elektronikus Gton a titkarsag@sajoszentpeter.hu elektronikus levélcimre.
Személyesen: Dr. Farag6 Péter polgarmester, 3770 Sajészentpéter, Kalvin tér 4.




A palyiazat elbiralasanak moédja, rendje:
A dontést Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat KépviselS-testiilete hozza meg legkésébb 2023.
augusztus 24. napjaig.

Sajoszentpéter Vaérosi Onkorményzat Képvbiselé-testiilete a pélyéza’t eredménytelenné nyilvém’tési jogat
fenntartja.

A palyazati kiiras kozzétételének helye, ideje:
- www.sajoszentpeter.hu - 2023. jinius 28.
- Saj6 Televizio - 2023. janius 28.

A munkailtatéval kapcsolatban tovabbi informéaciot a www.sajoszentpeter.hu honlapon szerezhet.



