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Eléterjesztés
Sajoszentpéter Varos Helyi Esélyegyenldoségi Programjanak elfogadasara

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény (a
tovabbiakban: Ebktv.) értelmében minden telepiilési Onkorméanyzatnak o6t évre szolo helyi
esélyegyenldségi programot kell elfogadnia, melyet két évente at kell tekinteni és feliil kell vizsgalni.
Az Ebktv. alapjan lehet6ség van a helyi esélyegyenldségi program feliilvizsgalata helyett 0j helyi
esélyegyenlOségi program elfogadasara is.

A telepiilési onkormanyzat az allamhaztartas alrendszereibdl, az eurdpai unios forrasokbol, illetve a
nemzetkdzi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbol szarmazo, egyedi dontés alapjan
nyujtott, palyazati uton odaitélt tamogatasban 2013. jalius 1-jét kdvetden csak abban az esetben
részesiilhet, ha elfogadott helyi esélyegyenldségi programmal rendelkezik.

Sajészentpéter Varosi Onkorményzat Képvisel$-testiilete legutobb a 135/2018. (VIIL. 30.) hatarozataval
fogadta el Sajoszentpéter Varos Helyi Esélyegyenléségi Programjat (a tovabbiakban: HEP), melynek
feliilvizsgalatat a 70/2020. (VI11. 27.) hatarozattal fogadta el.

Jelen eléterjesztés — a HEP elfogadasa 6ta bekovetkezett valtozasokra tekintettel —a HEP feliilvizsgalata
helyett Gjabb helyi esélyegyenldségi program tervezetét tartalmazza, melyet az Ebktv., valamint a helyi
esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrdl szolo
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) rendelkezéseivel 6sszhangban,
illetve a Beliigyminisztérium altal kiadott ,,Modszertani Gtmutato a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” (a tovabbiakban: modszertani
utmutatod) alapjan készitettiink el. A helyi esélyegyenl6ségi program intézkedési tervében a
mélyszegénységben élokre és romakra, a gyermekekre, a ndkre, az idésekre és a fogyatékossagal élékre
vonatkozdé intézkedések keriiltek meghatarozasra.

A modszertani Utmutatd bemutatja a szabalyozasi és stratégiai kereteket, meghatarozza a helyi
esélyegyenlGségi program helyzetelemzésének tartalmi elemeit, valamint az intézkedési terv sablonjat,
illetve a helyi esélyegyenl6ségi programmal kapcsolatos egyeztetési és Osszehangolasi
kotelezettségeket. A Korm. rendelet eldirja, hogy a helyi esélyegyenldségi programot a modszertani
utmutato alapjan kell elkésziteni.

A Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatosag (a tovabbiakban: TEF) a helyi esélyegyenléségi program
elkészitéséhez segitséget nyjtod esélyegyenldségi mentori halozatot mikodtet, illetve felkészitd képzést
biztosit.

A Polgarmesteri Hivatalban a TEF altal biztositott felkészitd képzést a jegyz6i referens elvégezte.

A helyi esélyegyenlOségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzett tarsadalmi
csoportok — kiilonos tekintettel a mélyszegélységben €16k és romak, a gyermekek, a nék, az idések és a
fogyatékossaggal €16 személyek csoportjaira — foglalkoztatasi, lakhatasi, egészségligyi és szocialis
helyzetérél, és meg kell hatarozni a feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges



intézkedési tervet a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodés kialakitasaval.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran feltart problémakat a helyi szakmai szervezetek €s
érintett szereplok a 2022. junius 14-én megtartott HEP Forumon megvitattdk és meghatdroztdk a
sziikséges intézkedéseket.

A Tarsadalmi Esélyteremtési FOigazgatosag FEszak-magyarorszagi Téarsadalmi Esélyteremtési
Igazgatosag Ozdi Kirendeltsége altal varosunknak biztositott tarsadalmi kapcsolatokért felelds referense

mentorként az elkészitett helyi esélyegyenldségi program tervezetét jovahagyta.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eléterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

Sajoszentpéter, 2022. augusztus 15.
Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
.../2022. (VIIL. 25.) hatarozata

Sajoszentpéter Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak elfogadasarol

Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az elSterjesztést megtargyalta és az alabbi
hatérozatot hozta:

1. A Képviselo-testiilet Sajoszentpéter Varos Helyi Esélyegyenléségi Programjat a hatarozat
melléklete szerint elfogadja.

2. A Képvisel6-testiilet a 135/2018. (VIII. 30.) hatarozattal elfogadott és a 70/2020. (VIIL. 27.)
hatarozattal modositott Sajoszentpéter Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjat hatalyon kiviil
helyezi.

Felelds: polgarmester

Hataridd: azonnal
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény rendelkezéseivel és a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol szolo 2021. 06. 30-an modositott 321/2011. (XII.
27.) Korm. rendelet rendelkezéseivel és a Beliigyminisztérium altal kiadott ,,Modszertani itmutato
a helyli esélyegyenldoségi programok elkészitésének szempontjaihoz ¢€és a program
feliilvizsgalatdhoz” szerint elkészitve, Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat Esélyegyenléségi

Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami

intézmények fenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

! Gazdasagi program, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésfejlesztési koncepcid, Telepiilésrendezési terv, Koltségvetési koncepeid, Koltségvetési
rendelet, Kozoktatasi esélyegyenldségi helyzetelemzés, Komyezetvédelmi program, Rovid és hosszl tavil vagyongazdalkodasi terv, Integralt
Telepiilésfejlesztési Stratégia, Antiszegregacios terv, Szolgaltatastervezési koncepcid, Sportfejlesztési koncepeid



A telepiilés bemutatasa

Sajoszentpéter egy kozel 11000 lakost varos a Sajo-volgyben, Miskolc és Kazincbarcika kozott, a
Biikk-hegység észak-keleti 1abanal. Miskolctol 13 kilométerre fekszik, nem messze a Sajo és a

Bodva talalkozasatol, a 26-os fout, illetve a Miskolc-Banréve-Ozd vasttvonal mellett.

Sajoszentpétert 1281-ben emlitik eldszor Szentpéter néven. A telepiilés kiralyi birtok volt, eleinte a
diésgyodri, majd a dédesi uradalomhoz tartozott. A huszita harcokban elpusztult, 1466-t6l ujra

benépesitették. 1886-t6l 1950-ig jarasi székhely is volt.

A telepiilést 1989-ben nyilvanitottdk varossa.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
(a népszamlalas végleges adataibdl tovabbvezetett adat)
Ev Fé Viltozas
2016 11 385 bazis év
2017 11 253 98,84%
2018 11185 99,40%
2019 11133 99,54%
2020 10 983 98,65%
2021 n.a. -

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Lakonépesség
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A Kozponti statisztikai Hivatal definicidja szerint:

Lakonépesség: "az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, és masutt tartdzkodasi hellyel nem
rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen teriileten tartozkodasi hellyel rendelkezd személyek
egylittes szama."

Azaz az adott teriileten ténylegesen €16, jelenlévé népesség (a be nem jelentett lako vagy

tartozkodasi hely valtozasokbol eredd torzitasokkal).



A tablazatbodl és a diagrambdl lathato, hogy a varos lakonépessége folyamatosan csokken. Ennek
oka, hogy kevés gyermek sziiletik, illetve sokan a konnyebb boldogulds reményében az orszag

nyugati részén vagy kiilfoldon vallalnak munkat, tehat elvandorolnak.

Sajoszentpéter lakonépesség szama 2020. év végén 10 983 {6 volt. A 2011-es népszamlalas adatai
szerint a lakossag 87,6%-a vallotta magat magyarnak, 7,9%-a romanak, 0,9%-a német, 0,5% lengyel
¢s 0,1% bolgar nemzetiséglinek. Egyéb, nem hazai nemzetiség tagjanak a megkérdezettek 0,5%-a
vallotta magat. A 2011-es népszamlalas adatai alapjan 945 fore tehetd a roma lakossag szama. A
német nemzetiséghez tartozo lakosok a varos Dusnok telepiilésrészén élnek. Lengyelek is, németek

is tartjdk hagyomanyaikat, linnepeiket, de egyiitt élnek a tobbségi lakossaggal, életvitelilk sem

eltéro.
2. szamu tablizat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az allando6 népességhdl
Korcsoport Fo a”m?gfeilel(’i kOl‘C,SOpOI'tl'l
nok és férfiak aranya (%)
Férfiak | Nok Osszesen Férfiak Nok
Allandé népesség szama 5860 6151 12011 48,79% 51,21%
0-2 évesek 395 3,29%
0-14 éves 956 895 1851 7,96% 7,45%
15-17 éves 204 192 396 1,70% 1,60%
18-59 éves 3541 3374 6915 29,48% 28,09%
60-64 éves 371 395 766 3,09% 3,29%
65 év feletti 788 1295 2083 6,56% 10,78%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - férfiak életkori megoszlisa
u'0-14 évesek
u 15-17 évesek
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A Kozponti Statisztikai Hivatal definicidja szerint:

Allandé népesség: "az adott teriileten lakohellyel rendelkezé személyek szama," fiiggetleniil attol,
hogy van-e mashol bejelentett ideiglenes tartozkodasi helyiik. Ebbe a csoportba tartoznak azok a
személyek is, akik valamilyen okbdl (munkavallalds, tanulds stb.) atmenetileg kiilfoldon

tartozkodnak, de bejelentett lakasuk az adott teriileten volt.

Sajoszentpéteren valamivel magasabb az allando népesség szama, mely 2021-ben 12011 f6 volt. Az
allando népesség kor szerinti Osszetételét tekintve az aktiv koruak (18-59 évesek) aranya a
legmagasabb, 6914 {6 (57,57 %). Az Osszlakossag 15,41 szazaléka a 0-14 éves korosztalyhoz
tartozik (1851 ), a 60 év felettick aranya 23,72 szazalék. A népesség koreloszlasa az orszagos
tendenciaknak megfeleld, a népességszerkezet eloregedd képet mutat.

Az éllando népesség nemek szerinti megoszlasat bemutato tablazat adataibol megallapithato, hogy
andk aranya meghaladja a férfiakét. A nemek aranyaban szdmottevd eltérés a gyermekek és az aktiv

koruak tekintetében nem mutatkozik, a 65 év feletti lakossagnal azonban jelentdsen nagyobb a nék

aranya.
3. szamii tablazat - Oregedési index
g |Saemeamas) ol | Ve
szama (f6) %
2016 1947 1872 104,01%
2017 1974 1863 105,96%
2018 2 000 1874 106,72%
2019 2061 1870 110,21%
2020 2058 1877 109,64%
2021 2083 1851 112,53%
Forras: TeIR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
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Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. A tablazat

adataibol lathatjuk, hogy Sajoszentpéteren a 65 év feletti allandé lakosok szama folyamatos

6



emelkedést mutat és magasabb a 14 ¢év alatti lakosok szamanal, amely eloreged6

népességszerkezetet jelez.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
’ Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének
1000 allando lakosra vetitett szama (f6)

2016 -2,89
2017 -4,86
2018 -2,94
2019 -2,42
2020 -6,51
2021 n.a.

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilsnbségének
1000 allandoé lakosra vetitett szama (o)

2016
-1,00
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-3.,00

-4,00

-5.00

-6.00

-7.00

2017 2018 2019 2020 2021

A tablazatbol és a diagrambdl lathato, hogy 2017-2019 kozott az elvandorlas mértéke csokkend

tendenciat mutatott, de még mindig sokan voltak, akik a kedvezébb munkalehetdségek miatt az

orszag nyugati részén, a nagyobb varosokban vagy kiilfoldon vallalnak munkat. 2020-ban az

elvandorlasi mutat6 kiugroan magas értéket jelez.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
) Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
2016 -5,95
2017 -6,89
2018 -4,90
2019 -5,82
2020 -7,51
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (o)

) 2021
-1.00
-2.00
-3.00
-4.00
-5.00
-6.00

A sziiletések és a halalozasok aranya koveti az orszagos trendet. A természetes szaporodas esetében
lathatd, hogy a haladlozasok szdma meghaladja az élve sziiletésekét, ami hosszu tavon a telepiilés

eloregedéséhez, a lakonépesség csokkenéséhez vezet.

Ertékeink, kiildetésiink

A 17-18. szdzadban a teriiletet tObb nemesi csalad is birtokolta, tobbek kozt a Rakocziak,
Losonczyak. A 19. szazadtol az ipar valt a gazdasdg meghatdrozd agazatdva: szénbanyakat
nyitottak, majd egy tiveggyar épiilt. A 20. szazad végén a banyakat és az tiveggyarat (1999-ben) is
bezartak, a munkanélkiiliség komoly problémava valt.
A telepiilés nevezetességei koziil emlitést érdemel a gotikus stilusban épiilt reformétus templom, a
katolikus templom és a varos sziilottének, Lévay Jozsefnek a sziildhdza, a Gedeon-kuria.
Sajoszentpéter tobb nevezetes személyiség sziilohelye: itt sziiletett a koltd, miifordité Lévay Jozsef,
Pécsi Sandor szinmiivész, Feledy Gyula grafikus és Barczy Pal grafikus- és festdmiivész, de itt
toltotte gyermekéveit Mezei Istvan festo- és grafikusmiivész €s a hires betyar, Angyal Bandi is. A
varos miivészeti értékeit gazdagitotta képzomiivészeti alkotasaival Demeter Istvan katolikus
plébanos.
A varos intézményei, kozszolgaltatasai, egyhazai:

- Oktatasi, nevelési intézmények

e bolcsdde (Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kozpont és Bolesdéde, Szent Miklds
Gorogkatolikus Ovoda és Bolcs6de Sajoszentpéteri Tagbdlesédéje)

e o6vodak (Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda — székhely intézmény, Méra
Ferenc Utcai Tagovoda, Semmelweis Utcai Tagovoda, egyhazi fenntartast: Szent Miklos
Gorogkatolikus Ovoda és Boleséde Sajoszentpéteri Tagovodaja)

e altalanos iskolak (Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola — székhely intézmény,

Hunyadi Matyas Tagiskola, Mora Ferenc Tagiskola)



e kozépiskola (Ozdi SZC Pattantytis-Abraham Géza Szakképz Iskolaja)
e cgyéb oktatasi intézmények (Borsod-Abanj-Zemplén Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
Kazincbarcikai Tagintézménye Sajoszentpéteri Telephelye)
- Miivelodés, kultura
e Sajoszentpéteri Miivelddési és Sportkdzpont, Varosi Konyvtar és telephelyei
* Dusnoki K6zosségi Haz
= Lévay Jozsef Varosi Konyvtar
= Pécsi Sandor Miivelddési Haz
= Szepesi Gusztav Varosi Stadion
» Rendezvények Haza
» Lévay Jozsef Emlékhaz
» T4jhaz
- Szocialis és egészségiigyi intézmények
o Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kozpont és Bolcsdde
e Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel6z6 Intézmény (haziorvos, gyermekorvos, fogorvos,
jarébeteg-szakrendelések, védondi szolgalat)
e kozponti haziorvosi ligyeletet miikodtetd6 EMERGENCY SERVICE Kft. (a szolgaltatast a
Sajoszentpéteri Gyogyitd-Megeldzo Intézmény épiiletében érhetd el)
- Kozintézmények
e Orszagos Mentdszolgalat Mentdallomasa
e Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal
- Szolgaltato intézmények
e Sajoszentpéteri Renddrdrs
e Sajoszentpéteri Varosgondnoksag
- Egyhazak
e Romai Katolikus Egyhaz
e Sajoszentpéter-Banyai Reformatus Egyhazkozség
e Sajoszentpéter-Nagytemplomi Reformatus Egyhazkozség
e Sajoszentpéteri Baptista Egyhéaz

e Sajoszentpéteri Gorogkatolikus Egyhazkozség

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja



http://www.sajoszentpeter.hu/_new/i254

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

- azegyenld bandasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidémentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A Helyi Esélyegyenldségi Program (a tovabbiakban: HEP) célja tovabba a telepiilésen €16 hatranyos
helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak komplex kezelésre szolgalo
(mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett

szereplok bevondsaval, sziikség szerint a teleptilések kozotti egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen. Emellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan
attekinteni a szolgaltatasokhoz torténé hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a
teriileteken jelentkez6 problémakat. Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét
eldsegitd feladatokat, €s azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod
érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a HEP

IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozédsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol. Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.
Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo

tematikus munkacsoportokat.
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A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormdnyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlésban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények

megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

- a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szoldo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021. 06. 30-1 modositasa,

- a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

- Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.),

- aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban:
Szt.),

- a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.),

- a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény),

- az egészseégligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.),

- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.),

- anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

Magyarorszag 2015. évi kozponti koltségvetésének megalapozasarol szo16 2014. évi XCIX. torvény
rendelkezései 2015. marcius 1-t6l jelentds mértékben atalakitottdk a pénzbeli és természetbeni
szocialis ellatasok rendszerét. Az allam és az onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai
élesen elvalasztasra kertilnek.

Az Szt.-ben szabalyozott ¢és biztositott ellatasi formak — lakasfenntartasi tamogatas, méltanyos

apolasi dij, méltanyos kozgyogyellatas, adossagkezelési szolgaltatds — megsziintetésre kertiltek.
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A szocialis biztonsag megteremtése ¢s megdrzése erdekében az Szt. 25. § (1) bekezdése szerint a
jogosult részére jovedelme kiegészitésére, poOtlasara, illetve a kiilonds méltanylast érdemld

személyes ¢lethelyzetére figyelemmel pénzbeli szocidlis ellatas nyujthato.

A kotelez6en nyujtando ellatasokat 2015. marcius 1-t6l a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek az
ellatasok a kovetkezok:

- iddskoruak jaradéka,

- aktiv kortak ellatasa,

- apolasi dij (alapdsszegli, emelt 6sszegli €s kiemelt apolasi dij),

- kozgyogyellatas (alanyi €s normativ formak),

- egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag.
Az Szt. pénzbeli szocialis ellatasainak kore 2018. januar 1-jétdl a tartds apolast végzok idéskori
tamogatasa elnevezésili, 2019. januar 1-t6l pedig a gyermekek otthongondozasi dija elnevezési

ellatassal egésziilt ki. Mindkét ellatas megallapitasa a jarasi hivatalok hataskorébe tartozik.

Egyéb tamogatés biztositasarol a telepiilési onkormanyzatok dontenek. A helyi dnkormanyzatok
felelossége novekedett a helyi kdzosség szocialis biztonsaganak erdsitésében, a szocialis segélyek

biztositasaban.

2015. marcius 1-t6l az onkormanyzati segély helyett az dnkormanyzatok altal biztositott ellatas
elnevezése egységesen telepiilési tdimogatasra valtozott. E tAmogatas keretében az dnkormanyzatok
az altaluk tdimogatandonak itélt, rendeletiikben szabalyozott élethelyzetekre nytjthatnak timogatast.
Az Szt. altal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a képviseld-testiilet a létfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6északosan vagy tartésan 1étfenntartasi
gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési timogatést kdteles nyujtani. A 1étfenntartast
veszélyeztetd élethelyzet, a létfenntartdsi gond meghatarozadsa az Onkorményzat jogosultsaga,
hasonldan az ilyen helyzetekben nytjtando tamogatéas 6sszegének meghatarozasahoz.
Az Szt. a telepiilési tAmogatas keretében biztositandé juttatasok korét példalézoan sorolja fel:
Telepiilési timogatas keretében nytjthatd timogatas kiilondsen

a) a lakhatashoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. ¢letévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozojanak az apolasat, gondozasat végzo

személy részére,

C) a gyogyszerkiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozo személyek részére.
Az Szt. szabélyozasa szerint a lakhatdshoz kapcsol6do rendszeres kiadasok viseléséhez nytjtott

telepiilési tamogatast mas jogszabaly alkalmazéasaban lakasfenntartasi timogatasnak kell tekinteni.
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A telepiilési tAmogatas mértékét az Gnkormanyzat a rendeletében hatarozza meg az dregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0Osszegének figyelembevételével (2022. évben az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Gsszege valtozatlanul 28.500,-Ft).

Az étkeztetés esetében az Szt. 62. § (1) bekezdése hatarozza meg a szocialis raszorultsag

szempontjait, melyek kozott szerepel a hajléktalansag is, mint raszorultsagi szempont.

A Gyvt.-ben szabalyozott hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzet tényének megallapitasa 2018.
januar 1. napjatol a jegyz6 hataskorébe tartozd gyamhatdsagi feladat. Hatranyos helyzetli az a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esettben 3 korilménybdl (a szilok alacsony iskolai végzettsége, a sziilok alacsony
foglalkoztatottsaga, a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilménye) legalabb egy
fennall. Halmozottan hatranyos helyzet megallapitasahoz a fenti harom koriilménybdl legalabb
kettonek kell fennallnia. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa a gyermekek

részére a kdznevelés teriiletén kedvezményeket, timogatasokat, jogosultsagokat biztosit.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testillete a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis és gyermekjoléti ellatdsokrodl, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol
sz016 5/2017. (111, 27.) és a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok helyi szabalyair6l szo6lo
20/2020. (1X. 28.) dnkormanyzati rendeleteiben a szocialis biztonsag megteremtése és megorzése
érdekében meghatarozta a vonatkozd magasabb szintii jogszabalyok figyelembevételével a pénzben
és természetben nyujthato szocidlis ellatasok helyi formait, igénybevételiik szabalyait, valamint az
ellatasokra valo jogosultsag feltételeit, érvényesitésének garancidit. Az ehhez sziikséges kereteket

¢€s pénziigyi garanciakat a koltségvetésben vallaltaknak megfelelden biztositja.

Telepiiléstinkon nyujtott szocialis alapszolgaltatasok:

étkeztetés,

- hazi segitségnyujtas,

- csaladsegités,

- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,

- tamogatd szolgaltatas,

nappali ellatas keretében iddsek klubja.
Gyermekjoléti alapellatasok
- gyermekjoléti szolgaltatas,

- gyermekek napkdzbeni ellatasa keretében bolcsdde.
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Pénzbeli és természetbeni ellatasok
- rendkiviili telepiilési tamogatas,
- temetési tamogatas,
- gyogyszertamogatas,
- fiitési tAmogatas,
- iddskoruak pénzbeli tamogatasa,
- hallgatoi tamogatas,
- lakasfenntartasi tdmogatas,

- természetbeni étkeztetés — €lelmiszerjegy.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.]. 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként milkodnek. A helyi felzarkoézas politika tervezési
alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés
2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt

telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek o6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

- Gazdasagi program
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- Telepiilésfejlesztési stratégia

- Teleptilésfejlesztési koncepcio

- Telepiilésrendezési terv

- Koltségvetési koncepciod

- Koltségvetési rendelet

- Kozoktatasi es¢lyegyenldségi helyzetelemzés

- Kornyezetvédelmi program

- Rovid és hossza tavi vagyongazdalkodasi terv

- Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia

- Antiszegregacios terv

- Szolgaltatastervezési koncepcid

- Sportfejlesztési koncepciod
Az esélyegyenldség elomozditasdhoz sziikséges intézkedéseket jelen stratégiai dokumentumban
rogzitjiik. A programalkotés soran gondoskodunk a helyi esélyegyenlOségi program és az altalunk
készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok 6sszhangjarol.
Az Esélyegyenldségi Programban elkészitjiik telepiilésiink helyzetelemzését — kiilonos tekintettel a
hatranyos helyzetli lakossag kiilonb6z6 szolgaltatasokhoz vald hozzaférésére, a foglalkoztatési,
szocialis és oktatdsi mutatokra —, valamint az intézkedési tervet. A komplex EsélyegyenlOségi
Program Intézkedési Terv részének célja az esetleges tertileti és oktatasi szegregacio felszamolasa,
a hatranyos helyzetli lakossag képzettségi szintjének novelése, a hatranyos helyzeti aktiv kortiak
foglalkoztatasi ¢és felndttképzési programokban vald részvételének eldsegitése, valamint a
fejlesztések révén a kozszolgaltatasokhoz, egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo egyenld
eselyll hozzaférés megteremtése. Az Intézkedési Terv tartalmazza a helyzetelemzés soran feltart
valamennyi esélyegyenldségi probléma kezelésére sz6lo intézkedést, a végrehajtas feleldsét és
hataridejét.
Az Esélyegyenldségi Program elsdsorban az alabbi célcsoportokra terjed ki:

- amélyszegénységben €10k és a romak,

a gyermekek,

- anok,

- azidodsek,

- afogyatékkal €lok.
Az esélyegyenldség megteremtése kapcsan az alabbi szektorokat vizsgaltuk, illetve terveztlink
beavatkozésokat:

- egészségligy,
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- demografiai adatok — azok valtozasa,
- lakhatas (antiszegregacio),

- infrastruktira,

- kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés,
- kozlekedés,

- kornyezet — egészségiigy,

- kozoktatas,

- szocialis rendszer, szocialis ellatasok,

- foglalkoztatas.

Tovabbi szempontok:

- ajogi és szocidlis, szolgéltatd és informacios rendszer épitése,

- az ¢rintett koztisztviselOk, kozalkalmazottak képzése (els6sorban az esélyegyenldség
megteremtése teriiletén fellelhetd feladatok elvégzése érdekében),

- teriileti szinten halmozottan megjelend hatranyok tjszerii tarsadalompolitikai kezelése,

- figyelmet forditunk a hatranyos helyzetli csoportok tagjainak médiajelenlétét biztositd
kozvélemény-formald programok szervezése kapcsan a valos probléma bemutatasara, az
egyenldtlenségek lekiizdésére.

Az esélyegyenldség elomozditdsa konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segitd intézkedések
veégrehajtasaval érhetd el. A tertiletet érint6 szabalyozasnak ennek megfelelden feladata, hogy olyan
keretet biztositson az allami intézkedéseknek, amelyek a kozdsségi erdforrasok leghatékonyabb
felhasznalasat teszik lehetévé. A program megvaldsitasdhoz fontos a garancidk, modszerek

meghatarozasa, az ehhez sziikséges intézkedési terv, program készitése.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Sajoszentpéteri Teriileti Szocidlis Kézpont és Bolcséde 2013. jalius 1-t8l a Sajoszentpéter
Kornyéki Onkorményzati Tarsulas fenntartdsaban miikodik. A tarsuldsban részt vevd telepiilések:
Sajoszentpéter, Varbo, Parasznya, Radostyan, Sajolaszldfalva, Sajokapolna, Kondd, Alacska. Az
esélyegyenldségi terv megvalositdsaban a Sajoszentpéteri Tertileti Szocidlis Kozpont és Bolcsdde
partnerként mind az 5 célcsoport esetében aktiv szerepet vallal, hiszen feladatellatdsa keretében
kozvetlen kapcsolatot tart az egyes esélyegyenlOségi csoportokkal.
A jogi személyiséggel rendelkezd tarsuléds az alabbi feladatokat latja el:

- hazi segitségnyujtas,

- jelzérendszeres hazi segitségnyljtas,

- tamogato szolgaltatas,
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gyermekjoléti szolgalat,
csaladsegités,

bolesodet ellatas.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A rendelkezésre allo adatokat az aldbbi adatforrasok nyujtottak:

helyi 6nkormanyzat adatai,
TelR,

KSH-TSTAR,
KSH-N¢épszamlalas,

Magyar AllamKincstar,
Nemzeti Ado- és Vamhivatal,
helyi civil szervezetek adatai,

helyi adatgytjtés.

Hidnyosak vagy egyaltalan nem allnak rendelkezésre a mélyszegénységben ¢ldkkel kapcsolatban a

szegregatumokrol adatok, valamint hianyosak a nékkel és a fogyatékos személyekkel kapcsolatos

adatbazisok.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Sajoszentpéter lakonépesség szama 2020. év végén 10983 f6 volt. A 2011. évi népszamlas adatai
szerint a lakossag 87,6%-a vallotta magat magyarnak, 7,9%-a romanak, 0,9%-a német, 0,5% lengyel
¢s 0,1% bolgar nemzetiséglinek. Egyéb, nem hazai nemzetiség tagjanak a megkérdezettek 0,5%-a
vallotta magat. A 2011-es népszamlalas adatai alapjan 945 fore teheté a roma lakossadg szama.
Harom etnikailag szegregalt, telepszer(i lakokornyezete van a varosnak, a Fecskeszog, a Somogyi
Béla utcai szegregatum és az Ujbanyatelep, valamint egy szegregacioval veszélyeztetett teriilet: a
Daru utcai szegregalt teriilet, illetve az utobbi években a Pincefalu és Zartkertek varosrész Rozsa
utcdhoz kozel es6 hegyoldaldn van kialakuldoban (jelenlegi lakossaga 50 fO alatt van) egy
szegregacioval veszélyeztetett teriilet. A telepiiléseken elkiilontilnek a kiilonb6z6 tarsadalmi rétegek
¢s etnikai csoportok lakohelyei. Mivel a szegregacio tobbnyire azzal jar, hogy a szegényebb és a
kisebbségi etnikumhoz tartozd népesség lakta telepiilésrész leromlik, a szegregacid sulyos
problémakat okozhat.

2009-ben tomegesen keltek utra roma nemzetiségli lakosok Kanaddba. Itthon folégettek maguk
mogott mindent, ingdsagaikat, ingatlanjaikat eladtdk. Olyan nagy szdmban tortént a kivandorlas,
hogy az altalanos iskolas korosztaly 1étszama kozel 100 fével csokkent. Ma mar koltoznek vissza,
mert a nemzetkdzi jog értelmében Magyarorszagrol kivandorld személy politikai indok,
bantalmazas miatt nem kaphat menedékjogot mas orszdgban. A hivatalos ligyintézésben, az
oktatasban és az egészségiligyben ez sok gondot okoz, mert a visszatérd személyek nem
rendelkeznek tarsadalombiztositdsi ellatdssal, tavollétikk alatt a tankoteles kor gyermekek
tanulmanyokat egyaltalin nem folytattak, illetve a hazaitdl lényegesen kiilonb6z6 oktatési

rendszerben folytattdk tanulmanyaikat.

3.1. szam tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA Az SZJA adofizetok koziil
adéfizetok a 0-1 milli6 forintos
Ev szama jovedelemsavba tartozok
az allando népesség az allandé népesség
%-aban %-aban
2016 46,12 38,49
2017 46,10 35,38
2018 45,54 32,01
2019 45,93 28,06
2020 44,85 28,22
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Jovedelmi helyzet (%)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
SZJA adofizetok szama
SZJA adofizetok kozil a 0-1 millio savba tartozoak
Jovedelmi helyzet
A véros lakossagéanak jovedelmi helyzete a munkanélkiiliségi és foglalkoztatasi helyzetbdl adéddan
rendkiviil kedvezdtlen. A tdblazat adataibol megéllapithatd, hogy 2016-t6l a személyi
jovedelemadot fizetOk szama szamottevd valtozast nem mutat, ugyanakkor a legalacsonyabb

jovedelemmel rendelkezdk aranya folyamatosan csokken.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval nemek, illetve a kiilonbdz6 korosztalyok szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik

térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k
£ a 15-64 évesek korében (100 fore vetitve)
v Férfiak N6k Osszesen
(fo) (fo) (fo)
2016 8,41 8,77 8,59
2017 7,30 8,61 7,96
2018 7,19 8,28 7,74
2019 6,31 8,09 7,20
2020 8,69 10,04 9,73
2021 6,61 8,66 7,64

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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B Férfiak aranya WMok aranya
(TS 033) (TS 034)

nagyobb mértékil.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama Kkorcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresok szama Foé
sszesen bsszesen 147 680 654 598 766 615
0-18 év Fé 14 10 6 3 8 5
% 187% | 1,47% | 0,92% | 0,50% | 1,04% | 0,81%
10-20 év Fé 38 27 31 31 26 11
% 509% | 3,97% | 4,74% | 518% | 3,39% | 1,79%
91.25 év Fé 104 73 83 66 110 64
% 13,92% | 10,74% | 12,69% | 11,04% | 14,36% | 10,41%
26-30 év Fé 79 73 71 71 94 70
% 10,58% | 10,74% | 10,86% | 11,87% | 12,27% | 11,38%
31.35 év Fé 76 67 56 57 71 64
% 10,17% | 9,85% | 8,56% | 9,53% | 9,27% | 10,41%
36-40 év Fé 76 74 56 52 66 48
% 10,17% | 10,88% | 8,56% | 8,70% | 8,62% | 7,80%
41-45 év Fé 68 88 89 70 92 69
% 9,10% | 12,94% | 13,61% | 11,71% | 12,01% | 11,22%
46-50 &y F6 78 67 54 54 81 59
% 10,44% | 9,85% | 8,26% | 9,03% | 10,57% | 9,59%
51.55 év Fé 72 66 72 57 69 67
% 9,64% | 9,71% | 11,01% | 9,53% | 9,01% | 10,89%
56-60 év Fé 91 67 62 58 70 62
% 12,18% | 9,85% | 9,48% | 9,70% | 9,14% | 10,08%
61 éves, vagy afeletti ke >1 68 74 79 79 %
% 6,83% | 10,00% | 11,31% | 13,21% | 10,31% | 15,61%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A 15-64 évesek korében a nyilvantartott allaskeres6k szama mind a férfiak, mind a nék esetében
2019-ig csokkend tendenciat mutat, kszonhetden a kozfoglalkoztatasi programoknak. 2020-ban —
vélhetéen a Covid-19 vilagjarvany hatasara is — a munkanélkiilieck szama jelentdsen megnéit,

azonban 2021-ben mindkét nem esetében ujra csokkenés figyelhetd meg, mely a férfiak kdrében

21



Alliskeresok szama (f6)

900

800

700 -
600 -
500 -
400 -
300 -+
200
100

0 - T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvintartott allaskeresé korcsoportok szerint
16.00%

14,00%

12,00%
10,00%

8,00%

6.00%

61 éves. vagy afeletti (TS 046)
o 56-60 ev (TSD45)
4,00% 51-55 v (TS 044)
16-50 ev_]g S 043)
41-43 év (TS 042)
2,00% 36-40 év (TS 041)
31-35 év (TS 040)
0.00% 26-30 &v (TS 039)

21-25 év (TS 038)

2016 3517 2018 5910 20 éves, vagy az alatti..
2 2020 959
W20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038)
(TS037)
W 26-30 év (TS 039) 31-35 év (TS 040)
3640 év (TS 041) m41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W51-55 év (TS 044)
m 56-60 &v (TS 045) m61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Az egyes korcsoportok esetében —a 61 éves vagy afeletti korcsoport kivételével — 2017-2019 kozott
megkozelitleg azonos aranyban csokkent a munkanélkiiliség, mivel a kozfoglalkoztatasi
programokon kiviil a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Kazincbarcikai Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal szervezett képzéseken is részt lehetett venni, mely szintén
segitette a visszatérést az elsddleges munkaerdpiacra. 2020. évben a 21-60 év kozottiek esetében —
feltehetéen a Covid-19 vilagjarvany hatasara is — a nyilvantartott allaskeres6k szama kiugréan
magas volt, mely 2021-ben — a 61 éves vagy afeletti korcsoport kivételével — ujbol csokkent,

azonban még mindig magasabb a 2019. évi adatoknal.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresok aranya
180 napnal hosszabb ideje Nok aranya
iy re,giSft.rélt ) a 180 napon tl’ll,i, n.yilvz’mfartott
munkanélkiiliek aranya allaskeresokon beliil
% %
2016 56,09% 52,98%
2017 55,00% 59,09%
2018 56,73% 59,30%
2019 49,00% 58,02%
2020 62,14% 54,41%
2021 59,19% 61,81%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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BNk arénya a 180 napon tal regisztaltak kozott ™ 180 napnal régebb Ota regisztralt

Lathatd a fenti grafikonbol, hogy a regisztralt munkanélkiiliek koziil a 180 napnél régebben

munkanélkiiliek aranya 2019-ig elsésorban a kozfoglalkoztatasi programoknak koszonheten

folyamatos csokkenést mutat, majd 2020-2021. évben az el6z0 évekhez viszonyitva jelentésen

magasabb volt. Ugyanakkor a tartésan munkanélkiili ndk aranya 2018-ig emelkedd tendenciat

mutat, majd 2020-ig csokkenés, 2021-ben azonban gjra jelentds emelkedés figyelhet6 meg.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeres6k szama
iskolai végzettség szerint
Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeres6k megoszlasa
munkanélkiiliek/ iskolai végzettség szerint
z nyilvantartott A i , i . . 8 altalanosnal

Ev alliskeres6k 8 altalan0§nal ) Altal'anos 1s}(ola1 magasabb iskolai

szama bsszesen | alacsonyabb végzettség végzettség végzettség

Fé Fé % Fo % Fé %
2016 747 54 7,23% 297 39,76% 396 53,01%
2017 680 54 7,94% 295 43,38% 331 48,68%
2018 654 50 7,65% 268 40,98% 336 51,38%
2019 598 33 5,52% 244 40,80% 321 53,68%
2020 766 34 4,44% 271 35,38% 461 60,18%
2021 615 35 5,69% 231 37,56% 349 56,75%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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Varosunkban a regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama 2019-ig csokkend

tendenciat mutat,

majd 2020. évben jelentds emelkedés figyelheté meg. A regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresk koziil a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségliek

szama jelent6sen magasabb, mint az altalanos iskola 8 osztalyat vagy annal kevesebb osztalyt

elvégzoké. Az alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatasara elsdsorban a kozfoglalkoztatasi

programok keretében van Ilehetdség. A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal

Kazincbarcikai Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya altal szervezett képzések segitenck az

alacsony iskolai végzettségilieknek versenyképes szakmat szerezni.

C) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatisbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd dtlépés

lehetdségei
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
AKktiv foglalkoztatas-politikai . :

Ev eszkiiziikkgel témogatotfak szama Kozfoglalkoztatottak szima

Fo (havi adatok éves atlaga - f6)
2016 517 462
2017 494 411
2018 379 336
2019 392 295
2020 416 264
2021 260 210

Forréas: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama
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Alktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Az évek soran a kiirasoknak megfeleldéen START kozfoglalkoztatdsi mintaprogram
(mezbgazdasagi program, illegalis hulladék-lerakohelyek felszdmolasa, belteriileti utak
karbantartasa, helyi sajatossagok, erdd, szocialis jellegii és utér programok) és hosszabb
idétartamu kozfoglalkoztatas (zoldteriiletek karbantartasa, intézményi karbantartds, jatszotér

felujitas, csapadékviz-elvezetés) keretében vallalta a varos a foglalkoztatast.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzdférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatdsi programok
Sajoszentpéter a tomegkozlekedési eszk6zok koziil autdbusszal és vonattal kozelithetd meg.
A 26-os fout, illetve a Miskolc — Banréve — Ozd vasttvonal a varoson halad keresztiil. A
telepiilés kozlekedés ¢€s potencidlis munkalehetdségek szempontjabdl kedvezd helyzetben
van, mind vasuton, mind koziton kénnyen ¢€s gyorsan megkozelithetd a jardsi €s a
megyeszékhely, az ott 1évé munkahelyek és képzések. A kozelben vannak potencialis ipari

munkalehetdségek pl. Bosch, BorsodChem.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo datmenetet megkonnyité

programok a telepiilésen, képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott Ny{lvéntart(,)’tt
Ev allaskeres6k szama — palyaliezdor
allaskeresok szama

Fo Fo

2016 747 110

2017 680 70

2018 654 84

2019 598 61

2020 766 86

2021 615 44

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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f)

9)

Alliskeresék
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B Nyilvantartott palyakezdo allaskeresok B Nyilvantartott allaskeresok

A tablazat adataibol megallapithato, hogy 2020-ig a nyilvantartott palyakezdd allaskeresk
szama az Osszes nyilvantartott allaskeresék szamahoz viszonyitva alig valtozott, azonban
szdmukat tekintve 2021. évben jelentds javulas figyelhetd meg. A fiatalok a kozeli nagyobb
varosokban, Miskolcon és Kazincbarcikan vehetnek részt szakképzésben, amely megkonnyiti

az elsédleges munkaerd-piaci elhelyezkedésiiket.

munkaero-piaci  integrdciot  segito  szervezetek és  szolgaltatasok  feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaféreés,
helyi foglalkoztatasi programok

Teriiletileg a munkaerd-piaci képzésben a kornyékbeli nagyvaros megyeszékhely Miskolc
szakképzést, felndttképzést biztositd iskolai elérhetdek a telepiilés lakoinak igényétdl
fliggben. Sajoszentpéteren a Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskolaban esti tagozaton
érettségi megszerzésére van lehetdség. A szakiskolai felndttoktatasban vald részvétel nem
jellemzd a telepiilésen.

A térség legnagyobb felndttképzési szerve a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal
Kazincbarcikai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya, mely az alacsonyan iskolazott,
alacsonyan kvalifikalt személyek igényeit is kielégiti, de nyelvi képzéstdl érettségire €piild
képzésig, hazai és kiilfoldre torténd, unidos munkakozvetitésben is szerteagazo lehetdségeket
biztosit. Kozfoglalkoztatasi program keretében a résztvevok sikeres szakmai vizsgat tettek
¢lelmiszer és vegyi aru elado, kertész, szocialis gondoz6 és apold, konyhai segitd,
targoncavezetd, allatgondozd, foldmunkagép kezeld, viragkotd, személy- és vagyondr,

intézményi takarito, elado, valamint pénztaros OKJ-s képzéseken.

mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési onkormdnyzati sajdt fenntartdasu intézmeényekben
torteénd foglalkoztatdsa
A foglalkoztatast a kozfoglalkoztatdsi programok segitségével tudja segiteni az

onkormanyzat.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Héatranyos megkiilonboztetés nem tapasztalhato, mert a foglalkoztatas sok esetben a szocialis,
a munkaltatd igényeihez igazodo €s képzettségi szempontok alapjan torténik. Sok esetben
tapasztalhatd mind a foglalkoztatas, mind a kozfoglalkoztatas és a segélyezés teriiletén a
pozitiv diszkriminéci6, valamint olyan specialis helyzetek, amikor a munka jellege és
természete indokolja a megkiilonboztetést (pl.: konyhai kisegité személyzet alkalmazasa

soran elényben részesiilhet a szakacs végzettségii, de sok esetben a n6éi munkavallalo).

1) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetdségei

A Sajoszentpéteri Miuvelddési és Sportkézpont, Varosi Konyvtar az ,,Okosan, fitten,
egészségesen — Kozosségi terek fejlesztése Sajoszentpéteren” projekt keretében bévitette
informatikai eszkozparkjat. A palyazati tamogatasbol beszerzett korszerii szamitogépek
lehetdséget adnak a lakossagnak a digitalis informéciokhoz vald hozzdjutashoz, ismereteik
bdvitéséhez.

CLLD palyazat keretében Digitalis élményszerzés cimmel non-formalis képzésen vehettek
részt a Pattantyts-Abraham Géza Szakképz0 Iskola tanuloi, melynek keretében a filmkészités,
a digitalis fényképezés és a kiadvanyszerkesztés fortélyaival ismerkedhettek meg.

A digitalis kompetencidk fejlesztése érdekében inditott ,Kattints Nagyi” cimi
gyakorlatorientalt képzés keretében az 1désebb korosztaly elsajatithatta a szovegszerkesztés,
az e-mail ¢és a kozosségi oldalak haszndlatit, a résztvevOk képessé valtak a digitélis

ligyintézésre, az 6nalld informacidkeresésre.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3.1. szamu tablizat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiil6 nyilvantartott
szama allaskeresok szama
fv 15-64 év
. kozotti . Nyilvantartottak
Fo 2 . Fo o
népesség Y0-aban
%-aban
2016 747 9,87% 87 11,65%
2017 680 9,17% 102 15,00%
2018 654 8,95% 102 15,60%
2019 598 8,30% 131 21,91%
2020 766 10,87% 126 16,45%
2021 615 n.a. 144 23,41%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel timogatottak
szama a 15-64 év kizotti népesség aranyaban IL (%)
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= Szocialis tamogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresok szama
(TS 048)
= Foglalkoztatast helyettesitd timogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

A nyilvantartott allaskeres6k szama 2019-ig folyamatosan csokkent, ugyanakkor az allaskeresési
ellatasban részesiilok szama folyamatosan emelkedett. 2020. évben a nyilvantartott allaskeresék
szdma jelentdsen megemelkedett, ezzel egyidejlileg az allaskeresési ellatasban részesiilok szama

csokkent. 2021. évben a 2019-ig jellemzd tendencia figyelhetd meg.

3.3.2. szami tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai II.
Szociz’llis, tz’nmggfltésban Fog'la"lk(’)ztatést’ Elltasban részesiilé
s reszeS}llQ . helyettes,1t0 t?mogatasban nyilvantartott allaskeresok
z nyilvantartott allaskeresok részesitettek 2
Ev szama atlagos havi szama szama
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 292 39,09% n.a. - 379 50,74%
2017 301 44,26% 343,23 50,48% 403 59,26%
2018 271 41,44% 281,52 43,05% 373 57,03%
2019 198 33,11% 260,10 43,49% 329 55,02%
2020 216 28,20% 246,27 32,15% 342 44,65%
2021 227 36,91% n.a. - 371 60,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel timogatottak
szama a 15-64 év kiozotti népesség aranyaban IL (%)
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= Szocidlis timogatasban részesiilé nyilvantartott dllaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd timogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

A fenti tablak azt a valtozast mutatjdk meg, amelyek az elmult években a torvényi eldirdsok

valtozésa alapjan a pénzbeli ellatasokban jelentkeztek. Az aktiv kortiak ellatdsdban az évek alatt
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lassan kivezetésre keriilt a rendszeres szocidlis segély intézménye, mely a csaladi

jovedelemhatarhoz igazodd, személyenként mas Osszegli ellatds folyodsitasat tette lehetové.

Késobbiekben jelent meg a bérpdtlo juttatas, ezt kdvette a rendelkezésre allasi timogatas, melynek

Osszege 28.500,- Ft/ho ellatast jelentett, majd ez valtozott at egységes, de csokkentett 0sszegl,

évente feliilvizsgalt foglalkoztatast helyettesité timogatassa, melynek 0sszege 22.800,- Ft, a korabbi

tamogatas 80%-a.

A szabdlyozds az aktiv koru munkara képes személyeket levalasztja a munkavégzésben

akadalyozott, egészségkarosodott, de mas ellatasra nem jogosult, vagy iddsebb kort személyekrol.

Ezektdl elvarja az aktiv munkakeresést, a csekély Osszeggel Osztonzdleg hat, ugyanakkor a

folyositasi feltételekben 30 nap munkavégzést ir eld, melyet akar koézérdekli Onkéntes

tevékenységgel is teljesiteni lehet.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tiamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama
fo
2016 n.a.
2017 40,16
2018 42,31
2019 37,89
2020 38,95
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesiilok

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilokre vonatkozd adatokban

szamottevd valtozas nem mutatkozik.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio
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E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakéascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat — Lakasallomany
] Epitett
Epitett lakasok A koziizemi A koziizemi
lakasok szama | 1-2 szobas | szennyvizgyiijté- | ivovizvezeték-
£y Lakasallomany Ezéfna 1000 lakasok halézatba halézatba
(db) (idiilok | lakasra— | aranya bekapcsolt bekapcsolt
nélkiil) képzett lakasok aranya | lakasok aranya
mutaté
db db db % % %
2016 4564 0 0,00 54,43% 75,20% 89,18%
2017 4564 2 0,44 54,40% 75,42% 86,55%
2018 4566 2 0,44 54,38% 80,90% 91,98%
2019 4567 1 0,22 54,37% 80,80% 92,10%
2020 4567 0 0,00 54,37% n.a. n.a.
2021 4566 3 0,66 54,31% n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00%

10,00%

A kéziizemi ivovizvezeték-hilézatba

20,00% 30,00%

Lakasallomany és minésége

40,00%

bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075)
B 1-2 szobds lakasok ardnya

(TS 076)

50,00%

60,00%

70,00%

80,00% 90,00% 100,00%

WA kdziizemi szennyvizgyiijté-halozatba
‘bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

A lakaséallomany az elmult években csekély szami emelkedést mutat. Nagymértékben befolyasolta

azonban a lakasallomany alakulésat a régi, életveszélyes, romos épiiletek elbontasara valo kotelezes.

A koziizemi ivoviz- és szennyviz-haldzatba bekapcsolt lakasok aranya évrédl évre emelkedik.

Sajoszentpéter lakdsdllomanyaban az elmult tiz év alatt szamottevd valtozas nem kdvetkezett be.

Az egyes években épitett lakasok szama minddssze néhany darab. A lakasallomanybol az alacsony

komfortfokozatu, komfort nélkiili vagy félkomfortos lakasok ardnya atlagosan 20%. A lakasok

szamottevd része magantulajdonban van, csupan 42 db Onkormanyzati tulajdonti lakas van a

telepiilésen.

A lakasallomanybol kozel 500 db a 60-as években épiilt nagyblokkos épiiletekben talalhato, kozel

350 db a 80-as években épiilt panellakas, a tobbi csaladi haz.
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a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany
Egyéb lakascélra
Lakésdllomény ],Bérlalfés- S,Z(’)ciz'llis, haszn’élt’ )
by (db) allomany |lakasallomany nem lakascélu
(db) (db) ingatlanok

(db)
db db db db
2016 4 564 50 4 n.a.
2017 4 564 50 4 n.a.
2018 4 566 49 4 n.a.
2019 4 567 48 3 n.a.
2020 4 567 46 2 n.a.
2021 4 566 40 2 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Bérlakasok, szoc. bérlakasok és
egyéb ingatlanok (db)

60
50 -

40 -
30
20 -
10 -
0 - : : :

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Bérlakds allomany
m Szocidlis lakdsallomény

Egyéb lakdscélre nem haszndlt ing.

Az dnkormanyzat bérlakas-allomanyanak egy részét az elmult években értékesitette, jelenleg
42 db bérlakasa van az 6nkormanyzatnak. A szocialis lakasallomany 2022-re teljes mértékben

megsziint.

b) szocidlis lakhatds
Az onkormanyzat tulajdonat képezd szocialis bérlakasok az elmult években értékesitésre

kertiltek, jelenleg ilyen ingatlannal nem rendelkezik az dnkormanyzat.

C) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

Ilyen ingatlannal nem rendelkezik az dnkormanyzat.
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d) lakhatdst segité tamogatdasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segitd tamogatasok
Telepiilési tamogatasban | Egyéb onkormanyzati
Ev ) része.s1:tettek s’zzima . ) tz'lmrogatésbafl
(pénzbeli és természetbeni) | részesitettek szama

Fo Fo
2016 n.a. n.a.
2017 2241 n.a.
2018 2087 n.a.
2019 1916 n.a.
2020 1954 n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segito tamogatasok

2500

2000
Egyéeb dnkormanyzati
tAmogatasban

1500 részesitettek szama
(TS 137)
Telepiilési tamogatasban

1000 . . -
részesitettek szama
(pénzbeli és
termeészetbeni)

500 (TS 136)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A lakasfenntartdsi timogatés szabalyai 2015. marcius 1-jétdl kikeriiltek a szocialis torvénybdl.
Ettdl az idéponttdl kezdédden a tdmogatas ebben a formaban nem allapithatdé meg a
kérelmezdk részére. Az Onkormdnyzatok a telepiilési tamogatas keretében biztosithatnak
tamogatast a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez.

A telepiilésen a lakhatas eldsegitése érdekében lakasfenntartasi és flitési timogatast nyujt az

onkormanyzat.

e) eladosodottsig
A telepiilésen komoly probléma az eladosodas, kiilondsen a hatranyos helyzetli, munkajukat

elveszitd vagy alacsony jovedelmii, idds vagy tobb gyermekes csalddok esetében.

) lakhatds egyéb jellemzdi.: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo hozzdférés

bemutatasa
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Kiiltertileten és nem lakdédvezetben nincsenek lakasok a telepiilésen. A kozszolgaltatasok —
melyek dontd részt a belvarosban helyezkednek el — Sajoszentpéteren mindenki szdmara
elérhetdek. Az elérhetdség a foldrajzi kiilonallosagtol fiiggden egyes varosrészek esetében
tobb id6ét vesz igénybe, igy kiilonosen Dusnok, Ujbanyatelep és Fecskeszog véarosrészek
vonatkozasaban. E varosrészek esetén a kozszolgaltatisok igénybevételéhez menetrend

szerinti tavolsagi autdbuszjarat all rendelkezésre.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedes, és a munkaba jutis egyéb lehetoségei,
lakasallomanyanak dllapota, kozmiielldtottsaga, kozszolgaltatdsokhoz valo hozzdférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi)

Harom etnikailag szegregilt, telepszerti lakokornyezete van a varosnak, a Fecskeszog, a
Somogyi Béla utcai szegregatum és az Ujbanyatelep, valamint egy szegregacioval
veszélyeztetett teriilet: a Daru utcai szegregalt teriilet, illetve az utobbi években a Pincefalu és
Zartkertek varosrész Rozsa utcdhoz kozel esé hegyoldaldn van kialakuldban (jelenlegi
lakossaga 50 f6 alatt van) egy szegregacioval veszélyeztetett teriilet. Az alacsony
komfortfokozatli lakasok aranya a Fecskeszdg varosrésznél 62%, mig az Ujbanyatelepnél
91,5%. Szamottevéen magas a lakott lakasokon belill az egyszobas lakasok ardnya
Fecskeszog varosrészben (38,3%), valamint Ujbanyatelepen (59,7%).

Sajoszentpéter varos kozmiuellatottsaga megfeleld. A telepiilés elektromos energia ellatasa
100%-osan megoldott, ugyanigy a telefonhalozat is a varos teljes teriiletén kiépitett. A
kabeltelevizio-halozat az Ujbanyatelep kivételével kiépitett.

A gazhalozat — az Ujbanyatelepet és a Sajon tili teriiletet kivéve — a varosban kiépiilt. Az
ivovizhaldzat kiépitése szintén teljes korii, kivéve az Ujbanyatelep, ahol a vizvételezés
lehetdsége kozkutrdl biztositott. A szennyvizcsatorna-halézat 90%-ban megépiilt, de nem
rendelkezik csatornahdlozattal Dusnok, Ujbanyatelep és a Pincefalu és Zartkertek egyes
részei, valamint a FecskeszOg varosrész. A telepiilés utjai 80%-ban aszfaltburkolattal
ellatottak, melyek mellett 70%-ban a jarda is kiépiilt. A legnagyobb hianyossag a Fecskeszog
és Ujbanyatelep utcain all fenn.

Az el6z6ek alapjan Osszességében megallapithatd, hogy a varoskdzponttdl tavol esd, részben
a MAV vastitvonalon és egyben a Sajo folyon tali varosrészek vonatkozasaban — kiilondsen
Ujbanyatelep és Fecskeszog varosrészek, de részben Dusnok is — altalanossagban kedvezétlen
a tarsadalmi, gazdasagi, infrastrukturalis, foglalkoztatottsagi, lakhatasi, képzettségi helyzet.

Els6ésorban ezeken a teriileteken allnak fenn kedvezétlen allapotok pl. a lakonépesség
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alacsony iskolazottsagi szintje, a komfortnélkiili, egyszobas lakdsok magas aranya, az utak
rossz mindsége ¢és a kdzmiiellatottsag részbeni hidnya. Az elvégzett helyzetelemzés 1ényeges
¢s fontos megallapitasanak tekinthetd az a tény, mely szerint a roma népességet magasabb
aranyban koncentrald varosi teriiletek a Fecskeszog (a lakonépesség 90%-a), valamint az

Ujbanyatelep (a lakossaganak kb. 50%-a) varosrészek.

b) atelepen, szegregdtumokban élék dltalanos jellemzdi és tarsadalmi problémdk szempontjabol
f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya
A 2011-es népszamlalas demografiai mutatoi alapjan a 60 éven feliili népesség aranya a
Fecskeszogben 8,7%, a kiilteriileten 1évo Ujbényatelep varosrészben 7,8%, a Daru utcai
szegregatumban 10,5%, mig a Bercsényi-Semmelweis-Somogyi utcak altal hatarolt teriileten
ez az aranyszam 27,9%. A 0-14 évesek aranya a Fecskeszogben 32,3%, az Ujbanyatelepen
28%, a Daru utcai szegregacios teriileten 22,4%, a Bercsényi-Semmelweis-Somogyi utcak
altal hatarolt teriileten pedig 19,1%. Ezen népesség ardnyokat mutatd %-os értékek egyrészt
tiikrozik a roma lakossag nagyobb aranyu sziiletésszamat, és a szegregalt teriileten fellelhetd
nagyobb mértékii korai elhaldlozasi aranyat. A romak aranya—a 2011. évi népszamlalas adatai
szerint — a lakonépesség mintegy 8%-a, mely Osszességében 945 6. E jelentds aranyd roma
lakossadg mintegy 75%-a a Fecskeszog varosrészben ¢él, aranyaiban azonban szamottevd a
roma lakossag részaranya az Ujbanyatelepen és a belvarosi szegregatumban is (50%). A varos

egyéb részein a roma lakossag részaranya elenyészo (1-2%).

Iskolai végzettség

Az Ujbanyatelepen, valamint a varos dont6 tobbségii teriiletétdl elhatarolt (vasutvonal, Sajé
foly6) Fecskeszogben kiugréoan magas, 75,7% mértékii a legfeljebb 4ltalanos iskolai
végzettséggel rendelkezOk aranya az aktiv koruakon beliil. Ez az ardany a varos tobbi
varosrészeinél sokkal kedvezobb, 27,2% és 32,9% kozotti. E két teriilet kozotti képzettségi
kiilonbségre jellemz az a tény is, hogy mig a Fecskeszog és Ujbanyatelep vonatkozasaban a
lakosok kozott felsdfoku végzettségii nincs, addig az egyéb varosrészeknél ennek ardnya a

megfeleld kortiakhoz viszonyitottan 4,1%-t61 8,0%-ig terjed.

Foglalkoztatottsag

A foglalkoztatottsag mutatoi a 2011. évi népszamlalasi adatok szerint az egyes varosrészek
kozott jelentdsen eltérnek. Mig a foglalkoztatottak ardanyanak a varosi atlaga a 15-64 éves
népességen beliil 48,9%, addig a Fecskeszogben csupan 15%, az Ujbanyatelepen 24%, a

Bercsényi-Semmelweis-Somogyi utcak altal hatarolt teriileten 27,5%, mig a Daru utcai
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szegregatumban 32,7%. Szignifikdns az eltérés a rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezOk aranyanal (15-59 évesek) is, mig a telepiilési mutatd 47,5%, addig az egyes
szegregatumokban ez az érték 66,7% és 84,2% kozotti. Ugyancsak jelentOs az eltérés a
foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranyanal is, ahol a varosi atlag 44,2%, a szegregalt
terlileteken pedig 52,2% ¢és 73, 5% kozotti mérték.

A szegregéciés mutatot képezd legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk és
rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok ardnya az aktiv kortakon beliil
Sajoszentpéterre vonatkozdan 14,8%, ehhez képest 3 szegregalt teriileten jelentdsen

magasabb, 35% kortili, a Fecskeszogben pedig kimagaslo, 54,2% ez az arany.

a szegregdacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

Az elmult 15 évben jelentésen novekedett mind a telepiilésen beliili, mind az egyes térségek
kozott a teriileti szegregacid. Az atlagosnal joval magasabb az alacsony statuszu lakossag
koncentracioja (rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezd, 8 osztalyndl nem magasabb
iskolai végzettséggel rendelkezd aktiv kort lakos). A régioban egyre novekvd mértékben
érinti a szegregacio a roma lakossagot, igy Sajoszentpéter varos esetében is fontos kérdésként
meriil fel e lakossdg integraloddsa. Az alacsony statuszii lakosok esélyegyenldsége
eldmozditasanak elengedhetetlen feltétele az egyenld hozzéaférés biztositdsan tal olyan
tdmogatd 1épések, fejlesztések, szolgaltatdsok tervezése ¢és megvaldsitasa, amelyek
csokkentik munkaerdpiaci hatranyaikat, javitjak foglalkoztatasi esélyeiket. A szegregécio
megszintetése érdekében a telepiilés 2 éves komplex, elsdsorban a gyermekeket érintd
esé¢lyegyenldségi programot valositott meg, melynek fenntartasi idészaka 2017 februéarjaban
lezéarult. A projekt célcsoportja a 3-14 év kozotti gyerekek és sziileik voltak. A program hosszi
tavon hozzajarult a kialakult szegregdtumok meéreteinek csokkentéséhez is. Az alacsony
iskolai végzettséggel rendelkezok magas szamanak csokkentése érdekében kozfoglalkoztatasi
program keretében nyilt lehetdség az alapkompetencia megszerzésére iranyuld, 8 osztalyra
torténd felzarkoztatdo képzés, illetve szakmai tovabbképzések (bér és TB ligyintézd, hazi
betegapolo, faipari gépkezeld, kisteljesitményli kazanfiitd, konyhai kisegitd, mindsitett

hegesztd, telepiilés karbantarto, biztonsagi Or, élelmiszer-elado, pénztaros stb.) elvégzésére.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtashoz valo hozzdférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

e | Csak felnttek | Ahdzi | | ROBYOBYEIRIS 4004 agj
9y ., részére gyermek- yogysz g y alanyi jogon:
részére tarak és rendelkezok . .
E— szervezett orvosok fiokevéey- szAma tamogatasban
Ev L. X haziorvosi altal ellatott gyogy ., részesitettek
haziorvosi 2 < = szertarak (alanyi és o &
: szolgaltatasok szolgalatok 2 : évi atlagos
szolgalatok . n szama normativ alapon ,
i szama szama . szama
szama kiadott)
db db db db Fé Fé
2016 0 6 3 2 n.a. n.a.
2017 0 6 3 2 498 113,85
2018 0 6 3 2 575 117,21
2019 0 6 3 2 585 75,39
2020 0 6 3 2 553 66,13
2021 0 6 3 2 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas

2016

2017 2018 )19 2020
Felnottek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

A hazi gyermekorvosek éltal ellatott szolgalatok szima

(TS 108)

A telepiilésen a felnéttek és a gyermekek héziorvosi ellatasa biztositott. Hat hdziorvosi, harom

gyermekorvosi, harom fogorvosi, hat védondi korzet, és 5 szakrendelés (fizikoterapia,

gyogytorna, laboratorium, szemészet, ndgyogyaszat) latja el a betegeket a Sajoszentpéteri

Gyobgyito-Megel6z6 Intézményben. Az intézetben minden ellatas egy helyen megtalalhato.

Tovéabbi szakrendelések Kazincbarcikan és Miskolcon érheték el. A szegregatumok

egészségligyi ellatasa biztositott.

Biztositottak az ¢€letmindség javitdsat és az egészségfejlesztést szolgald intézkedések, a

csalad- és ndvédelmi gondozas (csaladtervezés, fogamzas eldtti gondozds, genetikai

tanacsadéds, varandds-szoptatés anya gondozasa), és az ifjusdgi egészségiigyi gondozas

specialis feladatainak ellatasa.
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A teleplilésnek nem 4allnak rendelkezésére sajat jogi nyugellatdsban, hozzatartozoi

nyugellatasban, GYES-GYED-ben részesiilokre vonatkoz6 adatok.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd
szuiresekhez) valo hozzaférés
A telepiilésen sziirOvizsgalat évente kétszer (tavasszal és Osszel) keriil megszervezésre a
védéndk iranyitasaval. A szlir6vizsgalaton  vércukorszint-, Kkoleszterinszint-  és
vérnyomasmérésre keriil sor, meghatdrozasra keriil a BMI index, tovabba véradas is torténik.
Az 6szi szlirbnapon csontsliriiség mérésre is lehetdség van. Az egészségnap keretében hat- és
talpmasszazs, fiilgyertya, egyéb egészségmegorzd termékek keriilnek bemutatasra. A
szlir6vizsgalatokrol a lakossag szordlapokon, plakatokon, valamint a Sajo Televizidban kap
tajékoztatast.
A védondk altal szervezett sziirbvizsgalatokon kiviil mobil sziirések keretében tiid0szlir6 busz
vehetd igénybe, mely kétévente elérhetd a varosban. A lakossag a tiidésziirés lehetdségérdl és
idépontjardl az eldzéekben bemutatott nyilvanossadgi forméakon kiviil értesité levélben is

tajékoztatasra kertil.

C) fejlesztd és rehabilitacios elldatashoz valo hozzdférés
A gyermekkoruak és idoskoruak esetében a fejlesztések konnyen elérhetdek, a fogyatékkal
¢élok és az iddsek szamara elérhetd a TaAmogatd Szolgélat, amely az autdval torténd szallitast
biztositja, valamint a jelzrendszeres hazi segitségnytjtas, mely az idéskortiak szamara nyujt
egeészségligyl, 0nallo életvezetési és mentalis biztonsagot, egyben a hozzatartozonak a

megfeleld gondoskodas €s biztonsag tudatat.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A telepiilésen a kozétkeztetést az Onkormanyzat 100 %-os tulajdonaban 4116 Sajészentpéteri
Kozétkeztetési Nonprofit Kft. végzi, ahol naponta kozel 1200 adag ételt készitenek az
igénylok részére, egyben lefedve az oktatisi-nevelési intézményeket, a bdlcs6dét és az
idosellatast. Az étrend Osszedllitasa a korosztalyi eldirasoknak megfelelden torténik. Az
¢lelmezésvezetd kiemelt figyelmet fordit az egészséges taplalkozasra, melyben el6térbe kertil
a so0szegény, cukorszegény technologia. Elsdsorban friss, nem fagyasztott alapanyagbol
késziilnek az ételek. A bolcsddések szdmara — igény esetén — gluténmentes, szdjamentes

alapanyagokat hasznalnak fel.
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e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
A sportprogramokhoz valé hozzajutés a Sportkdzpontban és a helyi sportegyesiiletben, illetve
a varos intézményeiben biztositott. A telepiilés testvérvarosi kapcsolataiban is nagy hangsulyt
fektet a sportra.
A vérosnapok keretében is megjelenik a sport, példaul kiillonbozé sportagak bemutatodi

keretében.

f) személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgadltatdsokhoz valo hozzdférés

Hazi segitségnyujtas:

A hazi segitségnyujtas keretében kell biztositani a szolgaltatast igénybe vevo személy részére
a sajat lakokornyezetében, az 6nallod ¢letvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. A

szolgaltatas igénybevételekor minden esetben gondozasi szlikséglet vizsgalatot kell végezni.

Tamogatd Szolgalat:

A Téamogato Szolgalat a fogyatékkal €16 személyek ellatasat hivatott biztositani, elsésorban a
kozszolgaltatasokhoz vald hozzdjutast, személyi segités és szallitd szolgaltatas révén.
Segitséget nyujt az ellatottak 0©nallé életvitelének megdrzésében, kialakitasaban a
lakokdrnyezeten beliil, személyi segitokkel. Informacionyujtast, tanacsadast biztosit nyitott

irodaban.

g) drog prevencios szolgaltatdsok
A Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola pedagodgiai programjaban az iskoldban
folyo nevel6-oktatd munka egyik céljaként fogalmazta meg az egészséges ¢letmdd igényeének
¢s képességének kialakitasat a tanulokban. A cél megvalositasat segiti a kornyezeti €s
egészségnevelési program, a mindennapos testnevelés, a kozlekedési ismeretek és drog
prevencidés program megvalositdsa. A drog prevencids tevékenységben a Varosi
Renddrkapitanysag drogiigyi koordinatora nytjt segitséget. Jelenleg az iskolarendér program

keretében jutnak a gyerekek ezekhez az informécidkhoz.

A szenvedélybetegek (alkohol- és drogfiiggd személyek) rehabilitidciojat a Borsod-Abati-
Zemplén Megyei Dr. Csiba Laszl6 Integralt Szocialis Intézmény Rehabilitacios
Részlege végzi. Az ellatottak egyéni program alapjan kapnak segitséget az 6nallo életvitel
kialakitasahoz Onismereti foglalkozasok, sorstarsi csoportok, pszichologus és pszichiater

terapias munkaja segitségével.
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Telepiilésiinkdn a Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat és a Baptista Tevékeny Szeretet
Misszid kozott 1étrejott ellatasi szerzédés alapjan 2021 decemberében inditotta meg
szolgaltatasait a Baptista Tevékeny Szeretet Misszi6 Uj Esély Kozpontja. Az egyhazi
fenntartasu intézmény nappali ellatas keretében 50 pszichiatriai és 50 szenvedélybeteg részére
tud professzionalis segitséget, tamogatast nyujtani a valtoztatashoz, az életmindségiik
javitasahoz. A szolgaltatast mindazok igénybe vehetik, akiknek mindennapjait karos
szenvedélyek, fliggdségek (alkohol, gyogyszer, kabitdszer, vasarlas, jaték, talzott
internethasznalat) illetve pszichés betegségbdl kifolyolag életvezetési problémak nehezitik.
Az ellatottak egyéni, illetve csoportos formaban kapnak segitséget (motivacids és segitd
beszélgetések, onismereti foglalkozasok, allaskeresési, életvezetési tandcsadas, szabadidds és
rekreacios foglalkozasok), valamint lehetdségiik van haztartaspotld szolgaltatast is igénybe

venni (mosas, tisztalkodas, esetleg meleg étel).

h) hdatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgéltatasok nyujtasakor inkabb pozitiv diszkriminécio tapasztalhat6 a telepiilésen.

1) eldnyben részesitési (hatranykompenzadlo juttatasok, szolgadltatdisok) a szocidlis és az
egészsegligyi ellatorendszer keretein beliil
A specialis élethelyzetekben €16 emberek szamara olyan ellatasi formaékat, szolgaltatasokat
biztosit az allam az Onkormdnyzatokon és intézményein keresztiil, melyek az egyenld
banasmod megsértése nélkiil juttatjak eldnyokhoz az arra raszoruldkat, de nem fedik le a

raszorultak teljes rétegét. Ilyenek pl. az apolasi dij és kozgyogyellatas.

3.6.2. szamu tablazat - Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 210143
2021 162788

Forras: Népkonyha adatszolgaltatasa

Telepiilésiinkén a népkonyha szolgaltatast a miskolci kozponttal rendelkezé ELIM Szolgalat
biztositja. Az elmult két évre vonatkozoan megkiildott ételadagok adatait tekintve 2021. évben

jelentds csokkenés figyelhetd meg.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
, , A telepiilési B YRR
Tornateremmel, tornaszobaval ellatott . . Kozmivelodési
", A , Sportcsarnok, konyvtarak e,
koznevelési intézmények szama 2 : . intézmények
& 2 c sportpalya léte kikolcsonzott .
(intézmény székhelye szerint) . . szama
egységeinek szama
db van/nincs db db
2 1 6090 1

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A kozosségi életnek megfeleld helyet adnak a telepiilés intézményei, a civil szervezddések,

gyermekek, fiatalok, kozépkortak és idOskortiak szervezddései. A telepiilés intézményei

koziil els6sorban a Sajoszentpéteri Miivelddési és Sportkdzpont, Varosi Konyvtart kell

kiemelni, amely telephelyeivel els6dleges szintere a kdzosségi ¢letnek.

A miivel6dési haz elsddleges szintere a kulturalis programoknak.

A Rendezvények Haza szintén otthont ad kulturalis programoknak, ezen kiviil csaladi,
barati rendezvényeknek, eskiivoknek.

A Tajhaz az elmult évek fejlesztésének koszonhetden kézmiives mithelynek ad helye.
A konyvtar olvasoterme €s internetterme is remek helyszint biztosit a kozdsségi
egylittlétre, ir6-olvaso talalkozokra.

A sportcsarnok €s a sportpalya otthont ad a sportegyestiletnek, és mas sportolni vagyo

csapatoknak.

Klubok, egyesiiletek:

Freedance TSE Formacios tanccsoport — két korosztaly
Mazsorett csoport- harom korosztaly

Musical studio

Sajogyongye Népdalkor

Sajoszentpéteri Szabadiddé Sport Egyesiilet

Oregfiuk futballcsapat

A teleplilés egészét atfogja a helyi kabeltelevizios szolgaltatason keresztiil sugarzott Sajo

Televizio adasa, melyben helyet kapnak kozérdekill informacidk, hirek, kdszontések, milisorok

vetitése, hirdetések. Ezen kiviil a kéthavonta megjelend Szentpéteri Kronikabol, a varos
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honlapjarol, illetve plakatokrol, szordlapokrol értesiilhet a lakossag a kiilonb6zo

programlehetdségekrol.

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megolddasok
Az etnikai konfliktusok nem jellemzdek a telepiilésen. A renddérség és a telepiilésen miikodo

polgardrség a biinelkdvetések megeldzését tartja a legfontosabb feladatnak.

C) helyi kézosségi szolidaritas megnyilvanuldsai
A Sajészentpéteri Terlileti Szocialis Kozpont és Bolcsdde folyamatosan gylijt és oszt
adomanyokat, ruhdkat, butort, muszaki cikket. Uniés ¢lelmiszer csomag palyazaton is nyert

mar tamogatast, amely a raszorulok részére kiosztéasra kertilt.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetoségei
Telepiilésiink lakossaganak jelentds része a népszamlalaskor magyarnak vallotta magat, de
¢lnek a varosban német, lengyel és roma nemzetiséghez tartozo lakosok is. A német
nemzetiséghez tartoz6 lakosok a varos Dusnok telepiilésrészén élnek. A lengyelek és a
németek is tartjdk hagyomadnyaikat, tinnepeiket, de egyiitt élnek a tobbségi lakossaggal,

¢életvitelik sem eltéro.

e) helyi lakossagi onszervezddések
A Patria Sajoszentpéter — Kulturalis, Sport- €s Varosfejlesztd Helyi K6zosség elnevezésii
Helyi Akciocsoport 2016-ban jott 1étre 10 szervezettel konzorciumi formaban. A helyi
kozosség célja, hogy a varos altala képessé valjon a lakossagat megtartani, vonzd és
visszahivo ereje — kiilonosen a fiatalok és a csaladok szdmara — ndvekedjen. Tovabbi cél, hogy
a lakossag egy biztonsagos, nyugodt varosban aktiv kulturalis és kozosségi életet €ljen, ahol
a varoskép rendezett és jOl tervezett, infrastrukturalis halozata jol kiépitett, a koz- és

magantulajdonu épiiletek allapota jo, megfelelnek a kor elvarasainak.

3.8 A roma nemzetiségi oOnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A 2019-ben elindult Sajészentpéteri Zold Elettér Program (SZEP), mely a nagyrészt romék lakta

szegregalt varosrészeket is érinti, és az évente megrendezésre keriild SZEP napon a lakossag

bevonasaval, zolditéssel, faiiltetéssel jarulnak hozza az élhetdébb, fenntarthatobb lakohely

kialakitasahoz. Az indulas évében a zoldités kozpontja a Somogyi Béla utcai szegregatumban, a

Semmelweis parkban volt, ahol komposztalos és egyéb gyerekprogramok voltak. 2019-ben az

onkormanyzat fasitast végzett a Fecskeszogben is. A kezdeményezéshez 2020-ban csatlakozott a
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Sajoszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és a fecskeszdgiek aktiv részvétele mellett

ultettek fakat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgdlata sordn
telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
- munkanélkiiliség, - a kozfoglalkoztatas rendszerének
- alacsony foglalkoztatottsag fejlesztése, bovitése
- aképzettségi szint emelkedése ellenére is
- roma népesség jelentds iskolai, képzettségi fel kell gyorsitani a roma népesség iskolai
hatranya felzark6zasat
- tanodai programok tdmogatasa
- rossz egészségligyi allapot, - mobil szlirébuszok,
- higiénias problémak - felvilagositd programok
o . - kozosségi tér kialakitasa,
- kozosségi terek hidnya, . . .
PSP . - kozosségi események szervezése,
- kozosségfejlesztés . i
tamogatasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

(2. szamu tablazatbol)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allando6 népességhdl a
Fé megfelel6 korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak arz’mya (%)
Férfiak | Nék Osszesen Férfiak Nék
Fo Fé Fé % %
Alland6 népesség szima 5860 6 151 12011 48,79% 51,21%
0-2 évesek 395 3,29%
0-14 éves 956 895 1851 7,96% 7,45%
15-17 éves 204 192 396 1,70% 1,60%

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tdblazat adatai alapjan megallapithatd, hogy a gyermekek nemek szerinti megoszlasaban

mind a 0-14 éves, mind a 15-17 éves korosztalynal a fitk szama magasabb. Az alland6 lakonépesség

tekintetében ez az arany forditottan jelenik meg.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii

gvermekek, valamint fogyatékossaggal élé gyermekek jellemzoi, egészségiigyi, szocialis,

lakhatdsi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett Kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
Ev gyermekek szama gyermekek szama

Fo Fo
2016 35 202
2017 48 135
2018 39 133
2019 42 125
2020 66 112
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
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A veszélyeztetett kiskoruak szédma telepiilésiinkdn évrdl évre csokken, ugyanakkor a
védelembe vett kiskoruak szdma 2020-ban jelentdsen megnott.

A Sajoszentpéteri Teriileti Szocidlis Kozpont és Bolcsdde Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalata az ellatasi teriiletén €16 szocialis vagy mentalhigiénés problémak, egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szorulok részére nyujt szocidlis ¢€s gyermekjoléti
alapszolgaltatasokat. Feladatellatasa soran tobbek kozott a csaladi konfliktusok megoldasanak
elosegitésére, gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetésére torekszik, csaladtervezési,
pszichologiai, nevelési, egészségiigyi, valamint a karos szenvedélyek megeldzését célzo
tanacsokat ad, tdjékoztatdst ad a szocidlis ellatdsok igénybevételének lehetdségeirdl,
kezdeményezi az egészségiigyi ellatasok és pedagdgiai szakszolgalatok igénybevételét, de

prevencids és szabadidds programokat IS szervez.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedve%n}é’nyben rés’zesitettek
évi atlagos szama
Fé
2016 n.a.
2017 670,00
2018 604,26
2019 531,60
2020 489,46
2021 n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

800,00

700,00

600,00 -
500,00 4
400,00 +
300,00
200,00 4

100,00 ~

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szadmanak csokkenése a
feltételként szabott jovedelemhatar valtozatlansagara vezethetd vissza. A gyermekjoléti és

csaladsegitd szolgalat feladatait a Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kozpont és Bolcsdde
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intézménye latja el. Az intézmény a személyes gondoskodas keretébe tartozd szocidlis
alapellatasokat — iddsek nappali ellatasat, szocialis étkeztetést, hazi segitségnyujtast,
jelzorendszeres hazi segitségnyujtast, timogatd szolgaltatast, csaladsegitést és gyermekjoléti
szolgaltatast — nyujt, tovabba gyermekek napkozbeni ellatasa keretében bolcsddét mukodtet.
Az intézmény altal nyujtott valamennyi szolgéltatds Sajoszentpéter lakossagara és a
telepiilésen életvitelszertien tartdzkodo hajléktalan személyekre terjednek ki. Térsulasi
megallapodas alapjan a tdAmogato szolgaltatas és a gyermekek napkozbeni ellatdsa keretében
bolcsddei szolgaltatas Alacska, Kondo, Parasznya, Radostyan, Sajokapolna, Sajolaszlofalva
¢s Varbo telepiilések, a csaladsegités ¢s a gyermekjoléti szolgaltatds Kondo, Parasznya,
Radostyan, Sajokdpolna, Sajolaszlofalva és Varbd telepiilések, a hazi segitségnyujtas
szolgéltatds Alacska, Parasznya ¢és Sajokapolna telepiilések, a jelzérendszeres hazi

segitségnytijtas Alacska és Parasznya telepiilések lakosaira is kiterjednek.

C) a gyermek jogan jaro helyi juttatisokban részesiilok helyzete

4.1.3. szamu tablazat — Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arva}ellétii SP an Arvz’nellét"é Sb an
Ev férfiak szama (f6) reszesilo részesitlok
nok szama (f6) 0sszesen

Fo6 Fo Foé
2016 49 60 109
2017 46 53 99
2018 42 50 92
2019 36 43 79
2020 30 37 67
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Arvaellatasban részesiilok szama
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Az arvaellatasban részesiilok szama az elmult évek soran folyamatosan csokkent. Az

arvaellatdsban részesiilok koziil a nék aranya a nagyobb, azonban a ndk és a férfiak

egymashoz viszonyitott aranya nem valtozott.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi

4.1.4. szam tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértékii Ingyenes .
. . étkezésben . s Ovodaztatasi Nyari
étkezésben 2 . kedvezményes | tankonyv- " . o .
. 7 résztvevok 2 . o tamogatasban | étkeztetésben
z résztvevok 2 étkezésre ellatasban . v 2 e
Ev - szama - . 5 részesiilok részesiilok
szama . jogosultak részesiilék . n
. iskola - . szama szama
ovoda 1-8. évfolvam szama szama
- CVIOYAM |9 13, évfolyam
Fé Fé Fé Fé Fé Fé
2016 203 366 49 n.a. n.a. n.a.
2017 208 321 43 n.a. n.a. 341
2018 218 177 48 n.a. n.a. 274
2019 210 245 44 n.a. n.a. 266
2020 132 232 42 n.a. n.a. 290
2021 110 225 51 n.a. n.a. 234

Forras: Onkormanyzati adatok

2021

2020

2019

2018

2017

2016

Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasban részesiilok szama

B Nyari étkeztetésben részesiilok szama

m Ovodaztatasi timogatasban részesiildk szama

Ingyenes tankdnyv-ellatasban részesiilok szama

50 szdzalékos mértékii kedvezmeényes étkezésre
jogosultak szama 1-13. évfolyam

m Ingyenes étkezésben résztvevdk szama iskola 1-8.

évfolyam

B Ingyenes étkezésben résztvevok szama dvoda

300 350 400

Varosunkban az altalanos iskolds gyermekek kozel 60 szdzaléka jut ingyenesen az iskolai

étkeztetéshez. Erre az ellatdsra azok a gyermekek jogosultak, akik gyermekvédelmi

kedvezményben részesiilnek. A tartdsan beteg, valamint a 3 vagy tobb gyermekes csalddban

¢lok 50% kedvezményre jogosultak. Az 6 aranyuk az iskolai étkezést igénybe vevOkhoz

viszonyitva kb. 15%.

magyar dllampolgadrsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete

Nem 4all rendelkezésre adat.
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f) dllampolgadrsaggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgadrsdaggal nem rendelkezd kiilfoldrol
visszatert, hatranyos helyzetii csaladban élo gyerekek jellemzoi

Nem all rendelkezésre adat.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A szegregatumokban él6 gyermekek gyakran sokgyermekes csalddban, nehéz anyagi koriilmények
kozott nevelkednek. Az oktatési intézményekben fennall a lemorzsolodas veszélye, sokszor iskolai
kudarcok érik Oket és rossz kozosségekbe keriilnek. A szegregilt telepiilésrészen €16 gyerekek
esélyeit az intézményi integracid €s a 3 éves kortdl torténd bedvodazas megvalositasaval probalja

az onkormanyzat novelni.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond dltal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott

ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott vedonsi 0-3 év kozotti Atlagos )
£ 4llashelyek szdma gyermekek gyermekszam
M szama védénonként
db Foé Fé
2016 5 463 92,60
2017 6 476 79,33
2018 6 507 84,50
2019 6 497 82,83
2020 6 515 85,83
2021 6 531 88,50
Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
Védoneéi allashelyek (db) Egy védondre juté gyermekek szima (f6)
7 100,00
6 90,00
80,00
57 70,00 |
4 - 60,00
50,00
3 40,00
2+ 30,00 -
20,00 -+
1+ 10,00 |
0,00 -
0 ' ' ‘ ‘ ‘ ' 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A tablazat alapjan a védéndkre jutd gyereklétszam — a 2016. évet kivéve, amikor a védénoi
allashelyek szama eggyel kevesebb volt — enyhén ndvekvd tendencidt mutat. Azonban az

adatsor az egy védondre jutd gyereklétszam tekintetében csak a 0-3 éves gyerekek szamat
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tartalmazza, a védondi szolgdlat pedig nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak
feliigyeletét végzi, hanem feladata a kismamak (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel
tamogassa a felligyeletiik ala tartozo gyermekek megfeleld testi és mentalis fejlédésének
biztositasat. A védond kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyermekellato intézményekkel és a
gyermekorvossal is, igy az adott telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok

gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként hatékony segitséget képes nyujtani

a csaladoknak.

b) gyvermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz

valo hozzaféreés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnottek és Csak felnottek A hazi Felndtt hazi
e Gyermekorvos ,
gyermekek részére szervezett | gyermekorvosok | ~; . orvos altal
iy 2 q . 2 . altal ellatott 2
i részére szervezett haziorvosi altal ellatott —— ellatott
v haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok 9y . gyerekek
. ; . . szama .
szolgalatok szama szama szama szama
db db db Fé Fé
2016 0 6 3 1922 n.a.
2017 0 6 3 1863 n.a.
2018 0 6 3 1874 n.a.
2019 0 6 3 1870 n.a.
2020 0 6 3 n.a. n.a.
2021 0 6 3 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Orvosi ellatasok

A telepiilésen az onkorményzat gy szervezte meg a haziorvosi ellatast, hogy a 0-14 éves
korosztaly szamara 3 db gyermek héziorvosi korzetet alakitott ki, mig a 14 év felettiek
szamara 6 db felndtt hazi orvosi korzetet. A tablazatban a hazi gyermekorvosi, valamint a
feln6tt haziorvosi ellatdsban megjelentek és az otthonukban meglatogatottak szama jelenik

meg.
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C) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatdasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok
A bolcsddei szolgaltatas 2011-t61 érheto el a telepiilésen, melynek segitségével megvalosul a
gyermekek korai fejleszté kozosségben vald nevelése, illetve a fiatal anyak szamara lehetdség
van a munka vilagaba val6 visszatérésre. Az 6vodaskort gyerekek szamara a Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Pedagogiai Szakszolgdlat Kazincbarcikai Tagintézménye Sajoszentpéteri
Telephelye komplex pedagogiai ¢€s logopédiai sziirést kdvetden biztosit fejlesztd

foglalkozasokat és/vagy tehetséggondozast.

d) gvermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkenté specialis szolgdltatasok
A Sajoszentpéteri Teriileti Szocidlis Kozpont és Bolcsdde Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalata tevékenysége korében kozremiikodik az igényld csaladi gondjainak rendezésében,
¢letvitelét hatranyosan befolydsold okok feltarasaban, illetve megsziintetésében, mentalis
probléméak megoldasaban. A gyermekjoléti szolgéltatds a gyermek érdekeit védo specidlis
személyes szocialis szolgaltatds, amely a gyermek testi- és lelki egészségének, csaladban
torténd nevelkedésének elOsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek

visszahelyezését szolgalja.
A telepiilésen Biztos Kezdet Gyerekhdz nem miikodik.

Sajoszentpéteren 2013 6ta a Kalan Néni Osszefogas Egyesiilet miikddtet tanodat. A tanoda
kiegészito €s partneri szerepet tolt be az iskola mellett. Iskolan kiviili foglalkozas keretében a
tanuloknak megfelel6 feltételeket alakit ki az iskolai sikerességhez és a tovabbtanuldshoz. A
tanodaba jarok olyan roma és nem roma fiatalok, akik altaldnos iskoldban tanulnak, és
parhuzamosan van lehet0ség a fejlesztésiikre és felzarkoztatasukra. A tanoda a Sajoszentpéteri
Kossuth Lajos Altalanos Iskolahoz kozel helyezkedik el, és ez meg is hatarozza, hogy
els6sorban ebbdl az iskolabdl jarnak oda tanulok, ugyanakkor a tanodaba jelentkezdktdl
elvaras a nagyfoku motivacio iS. A tanoda évek ota allando gyermeklétszammal miikddik,
akik koziil tdbben mélyszegénységbél (Fecskeszog, Ujbanyatelep) érkeznek. A tanodatol a
koronavirus vilagjarvany ideje alatt, a digitalis oktatashoz valo atallasban is sok segitséget

kaptak az oda jaro gyerekek.
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e) gvermekek napkozbeni ellatdsai, bolcsddei elldtas

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

7

Miikdédé, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bolesédébe

Ev bolcsédei féréhelyek szama beirt gyerekek szima

db Foé
2016 26 26
2017 26 26
2018 26 26
2019 26 25
2020 26 25
2021 26 26

Forras: Onkormaényzati és intézményi adatgytijtés

Baélcsddei helyek és beirt gyermekek szama

0
2016

2017

2018

20
10

2019

2020 2021

m Miikods 6nkormaényzati bolesodei férohelyek

m Onkormanyzati bolcsddébe beirtak szama

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsddék és bolesédébe beiratott gyermekek szama

Miikodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miikodo | Bolcsodébe
munkahelyi | bolcsédébe csaladi bolcsédébe mini bolcsédébe | (Osszes) (0sszes)
By l,)ii!,csc’)’dei beirt l’)ii!,cs(idei beirt l’)ii},csiidei beirt lfii!’cs(idei beirt
féréhelyek | gyerekek | féréhelyek gyerekek féréhelyek | gyerekek |férdhelyek | gyermekek
szama sZama szama szama szama szama szama szama
db Fo db Fé db Fé db Fé
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 26 26
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 26 26
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 26 25
2020 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 26 25
2021 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 52 51

Forras: TeIR, KSH Tstar, nkormanyzati és intézményi adatgyijtés

=

Bilcsddei férohelyvek kihasznaltsaga

mMiikddd (Gsszes) bolesodei férdhelyek szama (TS 124)

0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

H Bolcsbdébe (Gsszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)
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A telepiilésen munkahelyi, csalddi és mini bolcséde nem mitkddik, a 0-3 éves gyermekek
ellatasara a Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kozpont és Bolcsddében 26 férdhellyel és a
Szent Miklés Gorogkatolikus Ovoda és Boleséde Sajoszentpéteri Tagbolesédéjében 26

féréhellyel van lehetdség.

f) gyermekvédelem
A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgdlat feladatait a Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis
Kozpont és Bolcsdde intézménye latja el. Az intézmény a személyes gondoskodas keretébe
tartoz6 szocialis alapellatasokat — i1d6sek nappali ellatasat, szocidlis étkeztetést, hazi
segitségnyujtast, jelzorendszeres hazi segitségnyujtast, tamogatd szolgaltatast, csaladsegitést
¢s gyermekjoléti szolgaltatast — nyujt. Tarsulasi megallapodas alapjan a csaladsegités és
gyermekjoléti szolgaltatas feladatainak ellatasa Sajoszentpéter, Varbd, Parasznya, Radostyan,

Sajolaszlofalva, Sajokapolna és Kondo telepiiléseken torténik.

Q) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgadltatasok
Sajoszentpéter Varosi Onkormdanyzat Képviseld-testiiletének a pénzbeli és természetbeni
szocialis ellatasok helyi szabalyairol szolo 20/2020. (1X. 28.) rendelete alapjan a varosban a
rendkivili telepiilési tdmogatds, a temetési tdmogatds, a gyogyszertamogatas, a flitési
tamogatas, az idéskortiak pénzbeli tamogatasa, a hallgatéi tdmogatas, a lakasfenntartasi

tdmogatas €s a természetbeni étkeztetés - élelmiszerjegy tdmogatési forma vehetd igénybe.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valo hozzaférés

,»A népi kultra apolasa és tehetséggondozas az 6vodaban” cimii palyazat keretében harom
tehetséggondoz6 miihely indult el az intézményekben, ahol 10-10 gyermek sajatithatta el
szakemberek segitségével a népzene, néptanc és képzomiivészet rejtelmeit.

Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat palyazatot nytjtott be az ,,EFOP-3.3.2-16 - Kulturalis
intézmények a koznevelés eredményességéért "FIT"- Kompetenciafejlesztés, Ismeret- és
Tudéasgyarapitds a Sajovolgyében” elnevezésli projektre, melynek atfogd célja a
koznevelésben résztvevd gyerekek kompetenciafejlesztése, tudasgyarapitasa iskolan kiviili
non-formalis ¢és informdlis tanuldsi alkalmak soran, hozzajarulva ezzel a teriileti ¢és
szociokulturalis egyenldtlenségek csokkentéséhez. A projekt 6 célcsoportja a felndvekvo
generacid, azaz az 6vodas- és iskolaskorti, valamint ebben a korosztalyban 1évé hatranyos
helyzeti gyerekek. Az elnyert palyazat jovoltabol olyan programok megvalosuldsa

lehetséges, amelyek hozzajarulnak a tudasgyarapitashoz, kompetenciafejlesztéshez, a
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résztvevok személyiségfejlesztéséhez, valamint az edutainmenthez, azaz a szorakozva
tanulashoz, iskolan kiviili non formalis és informalis tanulasi alkalmak lebonyolitasaval.

A Pedagogiai Szakszolgalat tehetségsziirést végez az 5. életévet betoltott ovodas gyermekek
korében. A kiemelkedden teljesitd gyermekek anyanyelvi, matematika és vizualis teriileten
tehetségcsoportokban, heti rendszerességgel fejlesztd foglalkozason vesznek részt.

A telepiilésen a Sajoszentpéteri Szabadidé Sport Egyesiilet labdartigd szakosztaly tobb

korcsoportban miikodik, ahol a gyerekek rendszeres sportolasi lehetdsége biztositott.

gvermekétkeztetés (intezményi, hétvegi, sziinidei)

Varosunkban az altalanos iskolds gyermekek kozel 60 szézaléka jut ingyenesen az iskolai
étkeztetéshez. Erre az ellatasra azok a gyermekek jogosultak, akik rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesililnek. A tartdsan beteg, valamint a 3 vagy tobb
gyermekes csaladban €16k 50% kedvezményre jogosultak. Az ¢ ardnyuk az iskolai étkezést
igénybevevokhoz viszonyitva kb. 15%. Az dvodas gyermekek esetében is rendkiviil magas az
ingyenes vagy kedvezményes étkezésben részesiilok aranya. A jogosultsag megallapitasanal

az egy fore esd atlagjovedelmet is figyelembe veszik.

A Gyuvt. alapjan a telepiilési onkormanyzat a szilinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild,
torvényes képviseld kérelmére a déli meleg féétkezést a hatranyos helyzetli gyermek ¢és a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermek részére, valamint a kizardlag rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek részére ingyenesen biztosithatja. Az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetés
biztositasanak id6szaka a tanév rendjérdl sz616 miniszteri rendeletben meghatarozott 6szi, téli
¢€s tavaszi sziinetben a nappali rendszerli intézmények — bolcsdde, évoda, iskola — zarva
tartdsanak iddtartama alatt valamennyi munkanap, a nyari tanitasi sziinet idOtartama alatt
legalabb 43 munkanap a nappali rendszerli intézmények — bolcsdde, dvoda, iskola — zarva
tartdsdnak iddtartama alatt.

Az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetés természetbeni ellatasként nyujtott déli meleg
foétkezes.

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete a 22/2021. (VI111.30.)
onkormanyzati rendelet alapjan a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a téli sziinetben a
tanitasi sziinet idotartamara esé munkasziineti napokon a sziil6, vagy mas torvényes képviseld
kérelmére hideg élelmiszer csomagot biztosit a sajoszentpéteri lakohellyel vagy bejelentett
tartozkodasi hellyel rendelkez6

- 1-8. évfolyamon nappali rendszerli oktatdsban résztvevd, rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményre jogosult gyermekek,
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- az 6vodai nevelésben részesiild és az 1-8. évfolyamon nappali rendszerli oktatasban
résztvevo, hatranyos helyzetii gyermekek és az 6vodai nevelésben részesiild és az 1-8.
évfolyamon nappali rendszerli oktatdsban résztvevd, rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményre jogosult, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek részére.

2021. janudr 1. napjatol Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 20/2020.
(IX. 28.) donkormanyzati rendeletében természetbeni étkeztetés - élelmiszerjegy tamogatasi
forma keretében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, altalanos iskola vagy
kozépfoku oktatasi intézmény nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo, a 18. életévét
be nem toltott, sajoszentpéteri lakohellyel vagy bejelentett tartdzkodasi hellyel rendelkez6 és
¢letvitelszeriien a telepiilésen ¢l6 gyermekek részére €lelmiszerjegy ellenében meleg ebéd
igénybevételének lehetdségét biztositja azon gyermekek szamara, akik az igényelt idészakban
intézményi étkezésben és sziinidei gyermekétkeztetésben nem részesiilnek. Egy naptari évben

gyermekenként legfeljebb 50 db élelmiszerjegy adhato.

eltéro kulturaju, vagy a hdtranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok
A telepiilésiinkon miikodd iskolak f6 feladatuknak tekintik a kiilonboz6é képességi, illetve
eltérd litemben fejlédo tanuldk egyéni fejlesztésérdl valdo gondoskodast és a differencidlast
mind az atlagos képességli, mind a tehetséges vagy a hatranyos szociokulturalis kézegben
nevelkedett, hatranyokkal kiizd6 gyermekek tekintetében. Cél, hogy a differencialas soran a
minimumszintet minden gyermek elérje, ugyanakkor a tehetségek kibontakoztatasat éppen
ugy feladatuknak tekintik, mint a lemaradok felzarkoztatasat.
Az egész napos iskolaban biztositott a meghatarozott ismeretek elsajatitdsa, az alapvetd
kompetenciak fejlesztése, és a mindennapos testmozgés. Ez elsdsorban a hatranyos helyzetli
gyerekek oktatasaban és nevelésében jelent segitséget. A tanitasi idOkeret széthtizasaval a
kotelezd tanordk egy része atkeriilhet délutanra, a fennmarado idében pedig a differencialt
fejlesztésre, a nevelésre, a kozosségi tevékenységekre (milvészeti képzésre,
sportfoglalkozasra, tdncra, kertészkedésre, barkacsolasra) forditja az 1d6t. Az egész napos
iskolarendszerben keletkezett plusz iddt olyan programokkal lehet kitdlteni, ami a hatranyos
helyzetli gyerekek felzarkoztatasat, a tehetségek gondozésat célozza. A hazi feladatot a
gyerekek az iskolaban készitik el, igy azok a gyerekek is hozzajutnak pluszprogramokhoz,
akiknek sziilei nem tudnak vagy nem kivannak pénzt dldozni a kiilonorakra, igy fontos szerepe
lehet az esélyegyenldség novelésében. A szabadidében kezdeményezett tevékenységek:
- képzOmiivészeti nevelés: képi, esztétikai élménynyujtas, a kiilonb6zé technikak
megismertetése (papir, agyag, festék, szines kréta, ceruza, mozaik), alkotasok bemutatasa
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K) hatranyos megkiilonboztetés,

olvasova nevelés (mesehallgatas, konyvtarlatogatas, kdzos olvasas, irodalmi sorozatok)

dramatikus jatékok

babjatek

vizualis nevelés (kézmiivesség, barkacsolas)

népmiivészeti nevelés, népmiivészeti agazatok megismertetése (linnepek, szokasok)

egészségiigyi kulturaltsagra nevelés (napirendi szokas, testapolas)

sétak, kiranduldsok (egészségiigyi, megfigyelések, szempontok)

filmnézés, elemzés, értékitéletek megfogalmazasa

ének — zenei nevelés (zenemiivel hallgatasa, kozos éneklés, zenés jatékok végzése)

szolgaltatasok nyujtasakor

Nem rendelkeziink ilyen esetrél informacioval.

az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a

1) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatdisok, szolgdltatisok az elldtorendszerek

keretein beliil

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szamara ingyenes bolcsddei, 6vodai

ellatas biztositott, az iskola 1-8. évfolyaman ingyenes étkezés és tankonyv vehetd igénybe,

tovabba elérhetd szamukra a nyari gyermekétkeztetés. A Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis

Ko6zpont €s Bolcsdde altal gytijtott és palyazott adomanyokbdl részesiilnek.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatrdanyos, illetve halmozottan hdtrdanyos helyzetii, valamint sajdatos nevelési igényii és

beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai, iskolai

ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldalhato fejleszto programokra valo

eljutas modja, lehetoségei

4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szima hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii
Ev (gyogypedagégiai ovodas gyermekek szama ovodas gyermekek aranya
neveléssel egyiitt) | (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt) | az 6vodas gyermekeken beliil
Fé Fo %
2016 295 53 17,97%
2017 322 44 13,66%
2018 313 35 11,18%
2019 314 10 3,18%
2020 312 16 5,12%
2021 n.a. n.a. -
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Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati és intézményi adatgytjtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
ovodas gyermekek aranya az 6vodas gyermekeken beliil
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4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulok

Hatranyos és halmozottan R 2
1 a ’ ’ P Z Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai hatranyos helyzetu e o
2 2 Ay . . hatranyos helyzeti
tanulok szama altalanos iskolai tanulék aranva
Ev a nappali tanulék szama ok aranya
oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal U)LY
gyogypecagos tanulokon beliil
egyiitt)
Fé Fé %
2016 919 237 25,79%
2017 865 170 19,65%
2018 804 154 19,15%
2019 769 165 21,46%
2020 n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulék aranya
az altalanos iskolai tanulokon beliil

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0.00% 10.00%  20.00% 30.00% 40.00% 30,00% 60.00% 70.00% 80.00%  90.00% 100,00%

56




4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
halmozottan hatranyos
Hatranyos és hatranyos helyzetii R 2
Rz 2 z A . Hatranyos és
Hatranyos és | halmozottan helyzetii szakkozépiskolai .y .
s R . . Hatranyos és halmozottan
halmozottan | hatranyos | szakkozépiskolai tanulok oy
.y . , e s halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetu tanulok és hatranyos S z
p 2 R TR " hatranyos helyzetii
. helyzetii tanulok és hatranyos helyzetii z .
Ev o o 2 z . . . helyzetu tanulok
gimnaziumi aranya a helyzetii szakiskolai és ¢ «
2 N : 3 & Rt ol . | Szakgimnaziumi aranya a
tanulok gimnaziumi szakiskolai és készségfejleszto . . o o g
P . o a || < . . tanulok szama |szakgimnaziumi
szama tanulokon készségfejleszté | iskolai tanulok . -
.. : : 2 2 tanulokon beliil
beliil iskolai tanulok aranya a
szama a nappali tanulok
oktatasban szamahoz
viszonyitva
Fé % Fé % Fé %
2016 n.a. - 101 69,66% n.a. -
2017 n.a. - 89 68,46% n.a. -
2018 n.a. - 73 57,03% n.a. -
2019 n.a. - 14 10,14% n.a. -
2020 n.a. - n.a. - n.a. -
2021 n.a. - n.a. - n.a. -
Forras: TeIR, KSH Tstar
4.4. a) 4. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek | hatranyos helyzetii gyermekek
Ev és nagykoruva valt és nagykoruva valt
gyermekek szama gyermekek szama
fo fo
2016 25 339
2017 16 297
2018 29 280
2019 44 284
2020 70 259
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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0

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2016 2017 2018

2019 2020 2021

Megillapitott hatranyos helyzetil gyermekek és nagykoriva valt gyermekek

szama (TS 114)

Megéllapitott halmozottan hatrinyos helyzetii gyermekek és nagykortiva valt

gyermekek szama
(TS 113)
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A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek oktatasa, nevelése
integraltan torténik a telepiilésen. Az dnkormanyzat az elmult évek soran palyazatot nyujtott
be az esélyegyenldséget szolgdld intézkedések és az integracids rendszerben részt vevo
intézmények és az ezen intézményekben dolgoz6 pedagdgusok tdmogatasarol / Integracios,
képesség-kibontakoztatd felkészités, az integracidos rendszerben dolgoz6d pedagdgusok
illetménykiegészitésére, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdo
(BTM) gyerekek, tanulok ovodai nevelésével, illetve iskolai nevelésével és oktatdsaval

kapcsolatos feladatok ellatasanak tdmogatasara.

b) a kozneveléshez kapcsolodo  kiegészité  szolgaltatasok (pl.  iskoldra/ovodara  juté

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (2022)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) 3
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db) 6
Ovodai féréhelyek szama (f6) 330
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt) (db) 11
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.00 17.00
A nyéri 6voda-bezaras iddtartama (nap) ovodanként 20 nap

Személyi feltételek Fé Hidnyz6 létszam
Ovodapedagdgusok szama 23 2
Ebbdl diplomés 6vodapedagdgusok szdma 23 2
Gyogypedagogusok 1étszama - -
Dajka/gondoz6nd 11 -
Kisegité személyzet 4 -

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgytijtés

Ovodai dolgozik - betdlttt allasok és hianyzo
létszam

Kisegitd szemeélyzet gy

Dajka/gondozond
Gyogypedagogusok 1étszama

Ebbédl diplomas évodapedagogusok
szama |

Ovodapedag dgusok szima | ——————
0 5 10 15 20 25

Hianyzo létszam  m Betoltott allas
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Az 6vodai nevelés adatait tartalmazo fenti tablazat a Sajoszentpéteri Kozponti Napkdzi

Otthonos Ovodéara, a Moéra Ferenc Utcai Tagovodara, valamint a Semmelweis Utcali

Tagovodara

vonatkozo

adatokat

tartalmazza.

Az

ovodai

feladatellatasban az

ovodapedagdgusok, dajkak/gondozéndk és a kisegitd személyzet mellett 3 {6 pedagogiai

asszisztens és 1 fo dvodatitkar is részt vesz.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogy-
. . pedagoégiai
Ovodai . . Ovodai Ovodiba oktatasban
Ovodai feladat- . . . PO q ]
gyermek- oz Y beirt Ovodai részesiilo | Egy ovodai
. féréhelyek ellatasi . z =
3-6 éves csoportok szAma helvek gyermekek | gyogy- ovodas gyermek-
koru szama — i szz'lilna szama pedagoégiai | gyermekek | csoportra
Ev | gyermekek gyogy- Eyogy" . (gyogy- gyermek- | szama az juto
, > . . | pedagogiai (gyogy- S . 5
szama pedagogiai , >, . | pedagogiai | csoportok | integraltan | gyermekek
. neveléssel | pedagogiai 2 2 «
neveléssel .. , neveléssel szama oktatott szama
. egyiitt) neveléssel ..
egyiitt egyiitt) egyiitt) SNI
gy gyermekek
nélkiil
fo db db db fo db o o
2016 414 12 360 3 295 n.a. n.a. 24,58
2017 460 12 360 3 322 n.a. n.a. 26,83
2018 490 12 360 3 313 n.a. n.a. 26,08
2019 497 12 360 3 314 n.a. n.a. 26,17
2020 500 13 390 4 312 n.a. n.a. 24,00
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgyijtés
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2016

20,00

10.00

0,00

50 100
(TS 087) 6

(TS 090) db

Ovodai férohelyek

150 200 250
Ovoddba beirt gyermekek szama (gyogypedagogiai neveléssel egylitt)

300 350

Egy ovodai gyermekcsoportra

juté gyermekek szima (TS 089)

2016 2017

400 450
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,
feladat-ellatasi helyek

Az altalanos Vgl Egy_ altalgnos Mas telepiilésraol
. . \ Az altalanos ST . iskolai AR RV
iskolai osztalyok | . . . Altalanos iskolai , oy bejaro altalanos
. iskolai osztalyok o osztalyra juto . . .
szama a . feladat-ellatasi . A iskolai tanulok
. L .. szama (a . tanulok szama .
i gyogypedagogiai sovpedaséoiai helyek szama - aranya
Tanév oktatasban gyogypecagog (gyogypedagogiai F,)p a nappali
- oktatassal p - oktatasban z
(a nappali egyiitt) oktatassal egyiitt) e oktatiasban —
oktatasban) gy Eyogypecagos képzett mutato
oktatassal egyiitt)
db db db fo %
2015/2016 n.a. 41 3 22,41 10,88%
2016/2017 n.a. 40 3 21,63 11,56%
2017/2018 n.a. 38 3 21,16 10,57%
2018/2019 n.a. 36 4 21,39 12,99%
2019/2020 n.a. 35 3 21,97 12,87%
2020/2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolak adatai - gyégypedagogia

2015/2016

2016/2017

2017/2018

2018/2019

Gyogypedagogiai osztalyok szama

Altalanos iskolai osztily ok (gyogypedagogiaival egyiitt)

2019/2020

Feladatelldtisi helyek szdma (gyogypedagogiai oktatdssal egytitt)

2020/2021

A telepiilésen elérhetéek a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Pedagogiai Szakszolgalat

Kazincbarcikai Tagintézménye Sajoszentpéteri Telephelye szolgaltatasai, melyek nagy

segitséget adnak a gyerckek fejlesztésében, felzarkoztatasaban. Az intézmény elvégzi az

ovodas ¢és iskolaskoru gyermekek szakértdi vizsgalatat, mely alapjan megéllapithatd, hogy a

gyermek tanulési, beilleszkedési és magatartasi nehézséggel kiizd-e, vagy felmeriil-e nala a

sajatos nevelési igény. A szakértdi vélemény alapjan a szakszolgélat segitséget nyUjt a

pedagogusoknak a gyermekek célzott fejlesztéséhez.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék
a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte
Tanév a nappali oktatasban

Fo6
2015/2016 101
2016/2017 104
2017/2018 122
2018/2019 94
2019/2020 102
2020/2021 n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
sZama

140

120

100
80
60
40
20
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2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmeények kozott és az egyes intézmeényeken beliili szegregdacios jelenségek

A képviselo-testiilet 263/2008. (XI. 19.) szdmu hatarozataval elfogadott Kozoktatasi

Esélyegyenldségi Helyzetelemzésben ¢€s Intézkedési Tervében vallalta a szegregalt

intézmények megsziintetését. Az integralt oktatas sikeres megvalositasa érdekében szakértd

segitségével megtortént a varos Ovodai és iskolai korzetesitése. A gyermekek nevelése,

oktatasa integraltan torténik.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések

A telepiilésen megvalosult az integracio, ezt kovetden az iskoldk kozotti eredményességi

mutatok eltérésének vizsgalata nem relevans.
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e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet TaQoda, Csalad- és .o
n szolgaltatast Ay Sziinidei
gyerekhazat gyermekjoléti o 2
. . rendszeresen e étkeztetésben
- rendszeresen igénybe | ., . szolgaltatast (s
Ev z igenybe vevo e =z részesiilo
vevo gyermekek e igénybe vevo ermekek szdma
szama 9y . kiskortak szama | 5
szama
Fé Fé Fé Fé
2016 n.a. n.a. 366 417
2017 n.a. 30 316 365
2018 n.a. 30 304 459
2019 n.a. 30 274 410
2020 n.a. 30 268 418
2021 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok

900
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700
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400
300
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100

2016

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

2017 2018 2019

Sziinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szama (TS 112)

Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatdstigénybe vevo kiskorak szama

2020

Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevo gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevo gyermekek szama

Az esélyegyenldség megvaldsitasa érdekében a varos 2 éves eurdpai unids palydzatot is

megvalodsitott.

Az 6vodakban a gyermekvédelmi munkakdzosség és a gyermekvédelmi feleldsok hatékonyan

végzik munkdajukat. Folyamatosan figyelemmel kisérik a hidnyzasokat, annak okait és sziikség

szerint csaladlatogatasokat tartanak.

A szocidlis hatranyok enyhitése érdekében a halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek részére

fejlesztd fiizetek, iroszerek keriiltek beszerzése sajat haszndlatra, illetve egy babszinhazi

eldadas is megszervezésre keriilt, melyet a gyerekek az évodaban nézhettek meg, és aktiv

részesei lehettek az eldadasnak. Ezzel eldsegitettiik altalanos ismereteik, szokincsiik

boviilését, és a kulturalt viselkedés szabdlyainak rdgziilését. A ,,Kincses Kultarévoda”

62



palyazatok keretében szervezett kulturalis programokon a hatranyos helyzeti gyermekek is

részt vehettek.

Az egyiittmiikddések, partneri kapcsolatok kialakitdsa és megerdsitése témakoron beliil az

ovodaba még nem jar6 gyerekek és sziileik meghivasaval karacsonyi programot valositottunk

meg. A gyermekjoléti, csaladsegitdé és védondi szolgalattal egylittmiikodve ,,cipésdoboz”

akciot szerveztliink. Az Osszegyult ajandékokat atadtuk a raszoruld gyermekeknek sziileik

jelenlétében. A palydzati program keretében megszervezett oOvodai farsangi balon

nyitotancként a gyermekek egy kisebb betanitott miisort adtak elé az évodapedagoégusok

iranyitasaval. A balt megel6z0 napokban farsangi alarcokat készitettiink kozosen a

gyerekekkel. Fontos, hogy a régmultba visszavezethetd farsangi hagyoményokkal a

gyermekek is megismerkedjenek és apoljak azokat.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlisége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

- nehéz anyagi koriilmények kdzott €16
sokgyermekes csaladok

- Veszélyeztetett gyermekek magas szama

- a sziilok nem ismerik fel a
gyermekbetegségeket

egészségligyi eldadasok
HHH gyerekek integracidja az 6vodaban

- fennall a rossz kozosségbe kertilés veszélye

szabadid6s programok, tandran kiviili
szakkorok, tehetséggondozas
Csellengd program,

iskolaid6ben, illetve azon kiviil a rossz
kozdsségbe keriilés megakadalyozasa

- iskolai kudarcok, hatranyok,
- szocializacids problémak

korai fejlesztés,
ovodai felzark6zasi programok
Tanoda program
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A n6k munkaerd-piaci hatranya dsszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség. A férfiak és ndk telepiilésen

val6 foglalkoztatottsaganak mutatoi arrol nyujthatnak tdjékoztatast, hogy a néket nagyobb aranyban

érinti a munkanélkiiliség.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

12,00%

10,00%

8.,00%

6.00%

4,00%

2.00%

0,00%

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresok
. a 15-64 évesek korében (100 fore vetitve)
v Férfiak Nék Osszesen
(fo) (f6) (fo)
2016 8,41 8,77 8,59
2017 7,30 8,61 7,96
2018 7,19 8,28 7,74
2019 6,31 8,09 7,20
2020 8,69 10,04 9,37
2021 6,61 8,66 7,64

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

5.1.2. szamu tablazat - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
18(.) nsilpnél .hoss?abb Nok aranya a 180 napon
ideje regisztralt .
Ev munkanélkiiliek ,tu,h nyllviln‘t.artott"
. allaskeresokon beliil
aranya
% %
2016 56,09% 52,98%
2017 55,00% 59,09%
2018 56,73% 59,30%
2019 49,00% 58,02%
2020 62,14% 54,41%
2021 59,19% 61,81%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 201 2018 2019

2020 2021

W Férfiak aranya WN&k aranya

(TS 033) (TS 034)

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00%  10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00%  60,00%

®N¢k arénya a 180 napon til regisztaltak kozott

® 180 napnal régebb Ota regisztralt

70,00%
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b)

A tablazatokbol lathatjuk, hogy a munkavallalasi kortiakon beliil a ndket magasabb aranyban
érinti a munkanélkiiliség, mint a férfiakat. Ennek oka, hogy a n6k nem tudnak elvallalni nehéz

fizikai munkat és a gyermekek elhelyezését is meg kell oldaniuk.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdo
Ev allaskeresok szama allaskeres6k szama
fo Fé
2016 747 110
2017 680 70
2018 654 84
2019 598 61
2020 766 86
2021 615 44

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresok

2021 [ ——————
2020 [ ——
2019 | ——
2018 [ ——
2017 [ ——
2015 [ —

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900

B Nyilvantartott palyakezdo allaskerestk B Nyilvantartott allaskeresék

A tablazat adataibol megallapithatd, hogy 2020-ig a nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k
szama az Osszes nyilvantartott allaskeresdk szamahoz viszonyitva alig valtozott, azonban
szamukat tekintve 2021. évben jelentds javulas figyelhetd meg. A fiatalok a kozeli nagyobb
varosokban, Miskolcon és Kazincbarcikdn vehetnek részt szakképzésben, amely megkonnyiti

az elsddleges munkaerd-piaci elhelyezkedésiiket.

nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

Helyben nem keriilt ilyen program megvaldsitasra. A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Korményhivatal Kazincbarcikai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly és a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Fdigazgatosag képzési lehetdségeit tudjuk kozvetiteni. A elmult években
kozmunkaprogram keretében volt lehetdség szakképzettség megszerzésére.

A 2021-2022. évi kozfoglalkoztatdsi programban résztvevd ndk az alabbi teriileteken

szereztek sikeres szakmai vizsgat:
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- ruhdzati elado 316
- pénztaros 2 16
- ¢élelmiszer-elado 316
A képesitések tobbnyire a munkaligyi szervek altal szervezett képzésekbdl és OKIJ-s

mindsitésekbdl allnak.

C) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

Kozfoglalkoztatas keretében van lehetdség az elhelyezkedésre.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A varos intézményeiben a munka torvénykonyve, a kozszolgalati és a kdzalkalmazotti torvény

alapjan torténik a bérek megallapitasa, nincs hatranyos megkiilonbdztetés a bérek esetében.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5.2.1. szam tablazat - Védénoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
, Betiltott véddndi 0-3 év kivzbtti gye‘:ﬁzlg(‘;;ém
Ev allashelyek szama gyermekek szama védénénként
db fo fo
2016 5 463 92,60
2017 6 476 79,33
2018 6 507 84,50
2019 6 497 82,83
2020 6 515 85,83
2021 6 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védonoi allashelyek (db)

6

5 -

4

3

2 4

14

0 - T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Egy védonore juto gyermekek szama (f6)
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A grafikonon az latszik, hogy a véddndkre jutd gyereklétszdm novekedést mutat. Az adatsor
azonban csak a 0-3 éves gyerckek szamat tartalmazza, a védéndi szolgalat pedig nemcsak a
kisgyermek egészségi allapotanak nyomon kdvetését végzi a gyermekek 7 éves kordig, hanem
feladata a varandos nok (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a feliigyelete ala tartozo
gyermek megfeleld testi, mentalis, pszichés, beszéd és motoros fejlddésének biztositasat. A védond
kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyermekellato intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy az
adott teleptilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatdsi €s nevelési helyzetérol.

Szakemberként hatékony segitséget képes nyujtani a csaladoknak.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
Miikédé, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolesédébe beirt
Ev bolcsddei féréhelyek szama gyerekek szama

db Fo
2016 26 26
2017 26 26
2018 26 26
2019 26 25
2020 26 25
2021 26 26

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama
60
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40
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2
1
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(=R ]

m Miik6dé 6nkormanyzati bélesodei térohelyek
m Onkorményzati bilesddébe beirtak szdma

67



A Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kozpont és Bolcsdde évek ota teljes, vagy majdnem teljes

kihasznaltsaggal miikodik teleptiilésiinkon.

5.2.2. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miikodé | Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miikodoé | Bolcsédébe
munkahelyi | bolcsédébe csaladi bolcsodébe mini bolcsédébe | (Gsszes) (0sszes)
Ev 136£cs6dei beirt l,)ii!,csﬁdei beirt l?ﬁ},csiidei beirt l’)ii!,cs(idei beirt
férohelyek | gyerekek | féréhelyek gyerekek férohelyek | gyerekek |férdhelyek | gyermekek
szama szama szama szama szama szama szama szama
db Fé db Fé db Fé db Fé
2016 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 26 26
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 26 26
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 26 26
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 26 25
2020 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 26 25
2021 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 52 51
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

Bolcsddei férohelyek kihasznaltsaga

60

2016 2017 2018 2019 2020 2021

mMiikddo (Osszes) bolesddei féréhelyek szdma (TS 124)

S

—
=3

m Bolesddébe (0sszes) beirt gyermekek szdma
(TS 120)

A bolesddei ellatds a Sajoszentpéteri Teriileti Szocidlis Kézpont €s Bolesddében 2011 o6ta 26
féréhellyel, a Szent Miklos Gorogkatolikus Ovoda és Bolcséde Sajoszentpéteri Tagbolesédéjében
2021 marciusa Ota 26 féréhellyel mitkodik. gy a munkaerdpiacra visszatéré néknek lehetéségiik
van 3 év alatti gyermekiik helyben torténd elhelyezésére. Csaladi napkozi, hazi gyermekfeliigyelet
nincs a telepiilésen. A munkaerd-piacra visszatérni szandékozo nék szdmara a bolcsdde, illetve azt
kovetden az 6vodai ellatas biztosit lehetdséget gyermekiik napkozbeni elhelyezésére. Az dvodai
nyitvatartasi rend kialakitasadnal figyelembe vettiik a munkavallalasi szempontokat, ezért az 6voda

6.00 — 17.00 kozott varja a gyerekeket.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondkkel €s a csaladsegitdvel tortént egyeztetés sordn arra a megéllapitasra jutottunk, hogy

tobb felvilagosito, tdjékoztatd foglalkozasra lenne sziikség a tinik szamadra, illetve a babavaras soran
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¢s a sziilést kdvetden is. Tovabba, hogy a célcsoportbdl kevesen vesznek részt szlirdvizsgalatokon,
ezért a ndék egészségmegdrzése ¢Erdekében a szlrdvizsgalatok népszerlsitésére minden
esélyegyenlOségi partner bevonasra keriil. A védonok az iskoldban tisztasagi szlirdvizsgalatokat, az
1-11. évfolyamon index osztalyok sziirését, iskolai oltasokat és egészségnevelést végeznek.
Alkalmanként részt vesznek sziiloi értekezleteken és a bolcsédében is megfigyeléseket tesznek.
Ritkan problémés esetekben csaladlatogatasra is sor keriil, tovabbi ndvédelmi tandcsadast is

tartanak.

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati eroszak

2020. januar 1. napjaval modositasra keriilt a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok
ellatasarol, valamint a gydmhatdsag szervezetérdl és illetékességérdl szolo 331/2006. (XII. 23.)
Korm. rendelet €s a csaladvédelmi koordinécio a telepiilési onkormanyzat jegyzdjének hataskorébe
kertilt at.

A hozzatartozok kozotti erdszak fogalmét, masrészt azon személyek, szervezetek, szolgaltatok
korét, akik a torvényben meghatarozott alaptevékenységiik keretében a hozzatartozok kozotti
erdszak megeldzésé¢hez kapcsolodd feladatot latnak el a hozzétartozok kozotti erdszak miatt
alkalmazhato tavoltartasrol sz6lo 2009. évi LXXII. torvény hatarozza meg.

A torvény szerint hozzéatartozok kozotti erdszaknak mindsiill a béantalmazott sérelmére
megvalodsitott, a méltdsagot, az €letet, a szexualis Onrendelkezéshez valo jogot, tovabba a testi €s
lelki egészséget stlyosan €s kozvetleniil veszélyeztetd tevékenység, illetve a bantalmazo altal a
bantalmazott sérelmére megvaldsitott, a méltosagot, az életet, tovabba a testi és lelki egészséget
sulyosan ¢és kozvetleniil veszélyeztetd mulasztds (a tovdbbiakban egyiitt: hozzatartozok kozotti
er6szak).

A cselekmény szempontjabol hozzatartozonak kell tekinteni a Ptk.-ban meghatdrozott kozeli
hozzatartozokat és hozzétartozokat, valamint a volt hazastarsat, a volt élettarsat, a bejegyzett
élettarsat, a volt bejegyzett €lettarsat, a gondnokot, a gondnokoltat, a gydmot, a gyamoltat.

A hozzatartozok kozotti er6szak megeldzéséhez kapcsolodo feladatot latnak el és sziikség esetén

jelzéssel élnek a csaladvédelmi koordinacioért felelds szerv felé

az egészségligyi szolgaltatast nyjtok,

- aszemélyes gondoskodast nytjto szolgaltatok,

- akoznevelési intézmény, a szakképzd intézmény és a nevelési tanacsado,
- agyamhatosag,

- arenddrség,

- az lgyészség,
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- abirosag,

- apartfogd feliigyeldi szolgélat,

- az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

- amenekiilteket befogado6 allomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,

- az egyesiiletek, alapitvanyok.
A fentiekkel 6sszhangban 2021-ben dsszesen 8 tigyben indult ilyen tipusu eljarés a telepiilésen 8
bantalmaz6 ¢és 9 bantalmazott érintettségével, hivatalbdl, renddrségi illetve ligyészségi jelzésre.
A fenti koordinacios tevékenység keretében a jegyzo tajékoztatta az érintetteket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhato intézkedésekrdl, a bantalmazottat megilletd jogosultsagokrol, a
csalad és a gyermekek védelmét szolgalo szocialis intézményrendszerrdl és szolgaltatasokrol, arrol,
hogy a hozzatartoz6 kozotti erdszak miatt helye van-e biintetd- vagy szabalysértési eljaras

meginditasanak, illetve a hamis vad kovetkezményeirdl.

A hozzatartozok kozotti er6szakkal kapcesolatos csaladvédelmi koordinacios feladatok adatai
. , Bantalmazasi iigyben
Megnevezes Ugyek/feljarasok érintettek szémiy(f('i)
szama =
Osszesen Ebbdl n6
Ugyek szdma dsszesen 8
Bantalmazasi iigyben indult eljarasok szama 8
Bantalmazok szama Gsszesen 8
Bantalmazottak 6sszesen 9 8
hazastars, élettars/ 8 8
Ebbdl a bantalmazottbol | volt hazastars, élettars
egyeb személy 1

Forras: dnkormanyzati adatok

A fentieken tll személyes gondoskodast nyujto szolgaltatoként a Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis
Kozpont és Bolcsdde az elmult évben tobb alkalommal igényelte a rendérség segitségét egy-eqy
csaladlatogatas alkalmaval kapcsolati erdszak vagy csaladban jelentkezd miikodési zavarok miatt.
A renddrség munkatirsai minden esetben gyors és hatdrozott segitséget nyujtottak, ami
megkonnyitette a csalddsegitok feladatellatdsat. Tovabba a Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis
Kozpont és Bolcsdde plakatokon, szordlapokon, illetve személyes beszélgetés soran is tajékoztatast

ad a NANE (NO6k a Nokért Egyiitt az Erdszak Ellen) Egyesiilet altal miikodtetett segélyvonalrol.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Csaladsegit6 szolgaltatas:

A Csaladsegitd Szolgalat az Szt. 64. §-a alapjan latja el feladatait. A csaladsegités a szocialis vagy

mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok
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szamara az ilyen helyzethez vezeté okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az
¢letvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott szolgaltatas.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget €s krizishelyzetet észleld jelzérendszer
mukodik. A jegyzd, a jarasi hivatal, tovabba a szocidlis, egészségiigyi szolgaltatd intézmény,
védondi szolgalat, oktatdsi intézmények, valamint a gyermekjoléti szolgélat, a partfogoi feliigyel6i
€s a jogi segitségnyujtod szolgalat jelzi, az egyesiiletek, az alapitvanyok, a vallasi kozosségek és a
maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nyujtdo szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre
szoruld csaladrol, személyrdl szereznek tudomast. A telepiilésen anyaotthon €s csalddok atmeneti

otthona nem talalhato, Miskolcon érhetd el a raszorulok szamara.

5.6 A nék szerepe a helyi kézéletben

A polgarmesteri hivatal két osztalyvezetdje n6, tovabba a jegyzoi €s aljegyz6i feladatkort is nd latja
el. A Képviseld-testiiletben is a képviseldk koziil hdrom nd. Tovabba az intézményekben a
Sajoszentpéteri Terlileti Szocialis Kozpont és Bolcs6de vezetdje, a Sajoszentpéteri
Varosgondnoksag igazgatdja és gazdasagi igazgatohelyettese, a Sajoszentpéteri Miivelodési és
Sportkdzpont, Varosi Konyvtar igazgato-helyettese, a Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos
Ovoda vezetdje és 3 helyettese szintén nd. Ezen kiviil a Sajoszentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit
Kft. élelmezésvezetdje, a Sajoszentpéter Véarosi Német Nemzetiségi Onkormanyzat elndke,
valamint a telepiilésen miikodé mozgéskorlatozottak egyestiletének elndke is nd.
Osszességében tehat elmondhatd, hogy Sajoszentpéter helyi kdzéletében nagy szdmban jelen
vannak a nék. Az eurdpai Unios projektek esélyegyenldségi vallalasait a projektek fenntartdsi
iddszakara is vallalta az onkormanyzat. Ezek kozt az alabbi vallalasok érintik a néket:

- Gyes-en, Gyed-en 1évokkel torténd szervezett kapcsolattartas, melynek keretében az éppen

otthon 1évd kollégandk meghivasra keriilnek a kiillonb6z6 eseményekre.
- Rugalmas munkaidé-szervezés, mely indokolt esetben kérelmezhetd, elsdésorban a

gyermekek ellatasa érdekében.
5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A helyzetelemzés alapjan a munkanélkiiliségi mutatok a 180 napnal régebben munkanélkiiliek
esetében a ndk vonatkozdsaban magasabb értéket mutatnak. A ndék esetében elsésorban az
egészségmegdrzésre, a felvildgositasra, az anyaszerepre vald felkészitésre kell intézkedést

megvaldsitani.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vigsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

a ndket nagyobb szamban érinti a
munkanélkiiliség

bolcsddei, 6vodai ellatas hosszitott nyitva
tartassal

kdzmunka program

részmunkaidds foglalkoztatas

kevesen vesznek részt sziirdvizsgalatokon

szlirdvizsgalatok népszerlsitése
Egészségnap

magas az abortuszok szama

felvilagosito eléadasok, beszélgetések
IUD eszk6zok lehetdségének biztositasa
Tini klub

rossz anyagi helyzetben €16 csaladoknal
magas a gyermekszam

babaruha borze
karacsonyi jaték- és ruhagytijtés

nok felkésziiletlensége az anya szerepre

szlilésre felkészitd tanfolyam
szoptatasi tanacsadas
babamasszazs

baba-mama klub
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szami tablazat - Oregedési index (3. tiblaval azonos)
Ev 65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Ol{ﬁ%ee()l(em
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
2016 1947 1872 104,01%
2017 1974 1863 105,96%
2018 2 000 1874 106,72%
2019 2061 1870 110,21%
2020 2 058 1877 109,64%
2021 2083 1851 112,53%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
114%
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98% T T T T T
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Az dregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Az index alapjan
lathatjuk, hogy Sajoszentpéter népessége esetében a 65 év felettiek szama folyamatos emelkedést,

a 14 év alattiak szdma enyhe csokkenést mutat, amely eldregedd népességszerkezetet jelez.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitasban, jaradékban és egyéb jarandoésagban
részesiilok szama
Nyugdijban, ellitisban, | Nyugdijban, ellitisban,
Ev jaradékban ¢s egyeb jaradekban es egyeb |, ¢ nyugdijas
jarandosagban jarandosagban

részesiilo férfiak szama részesiilé nék szima
2016 1239 1816 3055
2017 1201 1775 2976
2018 1155 1774 2929
2019 1135 1751 2886
2020 1089 1715 2804
2021 n.a. n.a. -

Forras: TeIR, KSH Tstar
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A fenti tablazat az idések szamat és nemek szerinti megbontasat mutatja. A telepiilésen €16

nyugdijas koruak szama évrdl-évre csokken, a szamok valtozasahoz ugyanakkor hozzajarul a

nyugdijkorhatar elmult években tortént emelése is. A nyugdijasok nemek szerinti aranya az elmult

5 évben hasonl¢ értéket mutat, megkozelitdleg minden évben a férfiak az 6sszes nyugdijas 40%-at,

a n6k a 60%-at teszik ki.

6.1.2. szam tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron Eletkoron s . . s Rt Ozvegyl Ozvegyi | Idéskoruak
2 o Oregségi Oregségi és sziil6i 2 oot || R As

) alapulo alapulo avuediiban | nvuediiban | nvuediiban | ¢ sziil6i | jaradékaban

Ev ellatasban ellatasban yugayba yugcyba yugcuyba nyugdijban | részesitettek

. i . - részesiilo részesiilo részesiild . i q 7
részesiilo részesiilo . . =z . 5 részesiilo | havi atlagos
2 2 . A férfiak szama | nok szama férfiak . z 2 A
férfiak szama | nok szama . nok szama | szama (f6)
szama

2016 53 2 854 1318 2 138 n.a.
2017 49 2 811 1302 2 128 9,76
2018 54 1 784 1334 4 123 8,52
2019 54 n.a. 784 1347 3 106 9,90
2020 52 n.a. 765 1336 4 n.a. 9,75
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nyugdijszerll ellatasok tekintetében megfigyelhetd, hogy az Oregségi nyugdijban részesiilok
esetében a ndk és férfiak ardnya nem mutat jelentds eltérést az 0sszes nyugdijszerti ellatasban
részlilok aranyahoz képest. Az életkoron alapuld, nyugdijkorhatart be nem toltott személyek részére
folydsitott ellatasban jellemzden a férfiak részesiilnek, amely a telepiilés banyasz multjara vezethetd
vissza (atmeneti banyaszjaradék). Az 6zvegyi nyugdijban részesiiloknél a ndk magas aranya

figyelheté meg.

6.2 ldések munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2. szami tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tdblazatbol)
Nyilvantartott alliskeresék Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
szama 0sszesen Fé osszesen | 747 680 654 598 766 615
41-45 év Fo 68 88 89 70 92 69
% 9,10% |12,94% | 13,61% | 11,71% | 12,01% | 11,22%
, F6 78 67 54 54 81 59
46-50 év 0 0 0 9 0 9 9
Yo 10,44% | 9,85% | 8,26% | 9,03% | 10,57% | 9,59%
51-55 &y F6 72 66 72 57 69 67
% 9,64% | 9,71% |11,01% | 9,53% | 9,01% |10,89%
56-60 év F6 91 67 62 58 70 62
% 12,18% | 9,85% | 9,48% | 9,70% | 9,14% |10,08%
61 éves, vagy afeletti ke o1 68 7 7 L %
% 6,83% | 10,00% | 11,31% | 13,21% | 10,31% | 15,61%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b)

c)

Az 1ddsebb korosztaly nehezebb elhelyezkedési esélyeinek oka példaul a digitalis ismeretek

hidnya, amely ma mar a legtobb munkahelyen nélkiilozhetetlen.

tevékeny idoskor, élethosszig tarto tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen
Az ¢élethosszig tartd tanulas és a modern technikaval valo ismerkedés érdekében a konyvtar
megvalodsitasaban ,,Kattints Nagyi” tovabbképzési lehetdséget biztositottunk idds emberek
szdmara. A képzés keretében az idésebb korosztaly elsajatithatta a szovegszerkesztés, az e-
mail és a kdzosségi oldalak hasznalatat, a résztvevok képessé valtak a digitalis ligyintézésre,
az 6nalld informaciokeresésre.

Az id6sek foglalkoztatottsagat befolyasoljak a nyugdijkorhatart kitol6 intézkedések, valamint
a kozszféraban dolgozo6 nyugdijasok munkavallalasanak valtoztatasara iranyuld intézkedések

is.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletéen
Nem rendelkeziink informacidval az adott témaban.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valo hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban részesiilok szima

(Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb - -
Ev jé:‘and()ségban ré;gz};siil(’i jéraildéségban részegs}i’il(’i nok CETLRHTHUELIES
férfiak szama szama
2016 1239 1816 3055
2017 1201 1775 2976
2018 1155 1774 2929
2019 1135 1751 2886
2020 1089 1715 2804
2021 n.a. n.a. -

Forras: TeIR, KSH Tstar
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a) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgadltatdsokhoz valo hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idosebb népesség és nappali ellatasban részesiilo idéskoruak szama

Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
i lakosséo szAma részesiilo segitségnyujtasban étkeztetésben
v 8 idoskoruak részesiilok szama részesiilok szama
sZzama
Fo Fo fo fo
2016 1947 31 125 248
2017 1974 31 142 239
2018 2000 28 147 217
2019 2061 32 159 212
2020 2 058 23 191 208
2021 2 083 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
0 ™ —
150 - - 8
-y NG G WO S —
Nappali ellatds Hézi segitségnyijtas Szocialis étkeztetés

Az 1d6sek és fogyatékkal €16 személyek helyzetének javitdsara, napkozbeni ellatdsanak
biztositasara a Sajoszentpéteri Teriileti Szocidlis Kozpont és Bolcsdde keretein beliil torténik
a szervezett intézményi ellatds a szocidlis étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a tdmogatd

szolgaltatas, jelzOrendszeres hazi segitségnyljtas, az idosek nappali ellatasa teriiletén.

Héazi segitségnyujtas

A hazi segitségnyujtas keretében kell biztositani a szolgéltatast igénybe vevd személy részére
a sajat lakokornyezetében, az 6nalld életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast. A
szolgaltatas igénybe vételekor minden esetben gondozasi sziikséglet vizsgalatot kell végezni.

A hazi segitségnyujtas soran ellatando feladatok:
- kozremikodés a haztartas vitelében,
- étkeztetés biztositasa,
- az orvos eldirdsa szerint alapvetd gondozési-apolasi feladatok ellatasa,
- segitségnyljtas hivatalos ligyek intézésében,

- vészhelyzetek kialakulasanak megeldzése, illetve azok elharitasa,
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- akornyezettel valo kapcsolattartas segitése,

- jol miikodo segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa az ellatottal.

Az ellatottak szama: 100 6 (férfi 23 16, nd 77 16). Az ellatottak 93%-a 65 év feletti.

Nappali ellatas — Idosek Klubja

A nappali ellatas els6sorban a sajat otthonukban €16 18. életéviiket betoltott, egészségi
allapotuk vagy id6s koruk miatt szocialis €s mentalis timogatasra szorulo, Snmaguk ellatasara
részben képes személyek, hajléktalan személyek részére biztosit lehetdséget a napkozbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére,
tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak étkeztetését.

Az Id6sek Klubja 40 férdhellyel mikddik.

A Klub 4ltal nytjtott szolgaltatasok:

- napi kétszeri étkezés biztositasa (reggeli, ebéd),

egészségligyi ellatas (gyogyszeriratas és -kivaltas, orvoshoz kisérés) biztositasa,
- személyi higiéné feltételeinek biztositasa,

- hivatalos ligyintézés,

- szabadidds programok szervezése,

- kapcsolatépités és -tartas el0segitése.

Az elmult két évben az Id6sek klubja programjait nagymértékben befolyasolta a Covid-19
vildgjarvany. A jarvanyiigyi szabalyoknak megfelelden a klubtagokat sajat kornyezetiikben,
otthonukban lattak el. Az iddsek biztonsagérzetének csokkenése nagy hatassal volt az ellatotti
létszamra, melynek ndvelése folyamatosan torténik. A veszélyhelyzeti intézkedések betartasa
mellett kirandulasok, szalonnasiités, helyi kézmiives programok keriiltek megszervezésre.

A korabbi években szdmos szabadidés program szervezésével és lebonyolitasaval tették
vonzobba a klub mindennapjait (névnapok, sziiletésnapok, nénap, anyak napja, farsang,
huasvét, karacsony). Nagy 6rom, hogy a klub tagjai aktivan késziiltek és vettek részt ezeken a
rendezvényeken, illetve az § javaslatukra 1jabb programok szervezésére is sor kertilt (tréfas
vetélkedd, magyar dal napja, koltészet napja). A programok Osszedllitdsanal elsdsorban
ismeretterjesztd, felvilagositd ¢és egészségmegdrzéssel kapcsolatos témdaji eldadasok
megszervezésére keriilt sor. Hagyomanyos varosi rendezvényként megrendezésre keriilt az

Iddsek Napja, amely népszeriiségét megdrizte a varos 1dds lakosai korében.
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Jelzoérendszeres hazi segitségnyujtas

A jelzérendszeres hazi segitségnytjtas a sajat otthonukban €16 egészségi allapotuk és szocialis
helyzetiik miatt raszorulo, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznalatara képes idoskort vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére, az onalld életvitel fenntartasa
mellett felmeriild krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatas. A jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas feladatot tarsulasi megallapodasban rogzitettek alapjan végezziik. 2021-ben
miikodo késziilékek szama: 90 db

A 90 késziiléket 3 telepiilésen miikddtetjiik, ebbdl Sajoszentpéteren a kihelyezett késziilékek
szama 68 db. 2021-ben az éves riasztasok szama Osszesen 125 volt, melybdl sajoszentpéteri
100.

b) kulturalis, kozmiivelédési szolgaltatasokhoz valo hozzdférés

A Sajoszentpéteri Mivelddési és Sportkdzpont, Varosi Konyvtadr rendezvényeinek
Osszedllitdsakor figyelembe veszi az iddsek érdeklddési korét. Nagy érdeklddésre tart szamot
a minden év oktoberében megrendezésre keriild 1ddsek Napja.

Allandd csoportként miikodik a telepiilésen a Sajogyongye Népdalkér, mely 2007
oktoberében alakult Orosz Marianna ¢ének-zene tanar vezetésével dalolni szeretd
asszonyokbdl. A népdalkdr megalakuldsanak els6dleges célja a magyar népi kultara
hagyomdnyainak apolasa, de nagyon fontos, hogy ez a dalkincs a kovetkezd nemzedék
szamara is atoroklodjon. Az elmult évek soran nagyon Osszekovacsolodtak, szamuk jelenleg
14 6. A vérosi linnepségeken rendszeresen énekelnek, és a kornyezd telepiilések meghivasait
is szivesen fogadjak. 2012-ben elkésziilt a népdalkor elsé 6nallo CD lemeze, melyet 2012.
december 1-jén, a népdalkor 5 éves jubileumat tinneplé miisor keretén beliil mutattak be. A
multban szinjatszo kor is miikodott a Miivelddési Haz falai kozott, ezt a hagyoményt szeretné
a népdalkér ismét feleleveniteni. A 2013. évi linnepi testiileti iilésen megkaptak
Sajészentpéter Varosi Onkorményzat Elismerd Plakettjét. Munkajukkal példat mutatnak és

oromet szereznek a telepiilésen €16 idds embereknek.

C) idbsek informatikai jartassaga
A ,Kattints Nagyi” elnevezésii projekt az idések informatikai jartassagat volt hivatott

fejleszteni.
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d) a generaciok kozotti programok

Sajoészentpéteren minden évben megrendezésre keriil az Idések Napja rendezvény, melyen a

gyermekek ¢és fiatal felndttek koszontik miisorukkal a szépkoruakat. Anydk napjan az

altalanos iskolas gyerekek kedveskednek miisorukkal az idéskortiaknak.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen minden évben megrendezésre keriil az Idosek Napja, ami a varos életének rangos

eseménye. Az {linnepségen musorral, vendéglatassal kedveskedik a varos az iddseknek. Az

eseményen részt vesz a helyi népdalkor is.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vigsgdlata sordan telepiilésiinkion

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

- Elmaganyosodas
- Egyediil é16 emberek kiszolgaltatottsaga

hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas

vagyonvédelem, renddérségi Orjarat
szervezése

kulturalis, kozosségi programok szervezése
informatikai alapismeretek atadasa

- Egészségligyi problémak

sziirdvizsgalatok népszertsitése,
hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szima
nemenként
. Megyvaltozott munkaképességii Megyvaltozott munkaképességii )
Ev személyek ellatasaiban személyek ellatasaiban Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak részesiil6k szama - Nok

2016 258 275 533
2017 265 262 527
2018 231 230 461
2019 218 220 438
2020 200 208 408
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellitasaiban
részesiilok szama nemenként

2016 2017 2018 2019 2020 2021

mFérfiak mNok

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama

Ev Nappa}i ellétésbz}n része§iil('i

fogyatékos személyek szama
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 14
2021 n.a.

a) fogyatékossaggal éld személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett

foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

A miskolci rehabilitacios foglalkoztatoban, illetve 2020 juliusatol a Fonix Megvaltozott

Munkaképességii Nonprofit Kft. sajoszentpéteri lizemében van lehetdség elhelyezkedésiikre.
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b) munkavallaldst segitd lehetdségek
A Foénix Megvaltozott Munkaképességli Nonprofit Kft. 1998 ota nyujt segitséget a munkat
keres6 megvaltozott munkaképességilick foglalkoztatasban. Sajoszentpéteren 2020 juliusaban
keriilt atadasra egy 500 m?-es iizem, ahol t5bb mint 100 megvaltozott munkaképességii
munkavallalonak biztositanak munkalehetéséget. A gyartdsoron nemzetkézi mindsitési
sicipéket szerelnek 0Ossze. Az {lizemcsarnok természetes fénnyel megvilagitott &s

akadalymentesitett, ezzel is segiti a fogyatékossaggal él6k mindennapjait.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs ilyen adatunk a telepiilésen.

d) dnadllo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok
A Sajoszentpéteri Terlileti Szocidlis Kozpont és Bolesdde intézménye latja el a feladatot

tamogat6 szolgalat keretében.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Nem rendelkeziink adattal az adott témaban.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités
a) egészseégiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése
A Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kozpont és Bolcsdde a fogyatékkal élok részére a
tamogatd szolgaltatas keretén beliil biztositja a fogyatékossag jellegének megfeleléen az
egeészségligyi-szocidlis ellatasokhoz, valamint a fejlesztd tevékenységhez vald hozzajutas
személyi és eszkozfeltételeit. A Tamogatd szolgalat gépjarmiive alkalmas az elektromos
kerekes székes személy szallitasara, a személyi segitd és gépjarmil vezetd tdmogato szolgalati

képzésen vett részt.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévd kozépiiletek akadalymentesitettsége
Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat tulajdonaban 20 db kozépiilet van. A 2009-es id8szaktol
kezdédden a varos kozintézményeinek nagy része felujitasra keriilt, melynek soran az
akadalymentesités az épiiletekben megvalosult. A felujitasra  keriilt épiiletekben
akadalymentes kozlekedés biztositott. Ezek a Polgarmesteri Hivatal épiiletei, Sajoszentpéteri
Gyobgyito-Megeldz6 Intézmény, Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kézpont €s Bolcsdde,
Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola, Rendezvények Héza, Sajdszentpéteri

Kozponti Napkézi Otthonos Ovoda, Sajoszentpéteri Miivelddési és Sportkozpont, Varosi
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Konyvtar, Tajhaz, Lévay-haz, Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola Mora Ferenc
Tagiskoldja, Glass Park, FITT Liget. Az akadalymentesités érdekében jelenleg a
Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola Hunyadi Matyés Tagiskolajanak felujitisa van

folyamatban.

Infrastrukturalis beruhazasok:

- Varosrehabilitacio (Polgarmesteri Hivatal épiiletei, Rendezvények haza, T4jhaz, Lévay-
haz) — EMOP-3.1.2/A-2f-2009-0004

- Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel6z6 Intézmény — EMOP-4.1.1/A-2008-0092

- Sajoészentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola — EMOP-4.3.1/2/2F-2f-2009-0008

- Sajoészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda székhelyintézménye: Harica Utcai
Tagovoda — EMOP-4.3.1/A-09-2010-0028

- Utfejlesztés, hidépités — EMOP-3.1.2/B-2008-0021, EMOP-3.1.2/E-11-2011-0124
- Bolcséde — EMOP-4.2.1/B-2f-2009-0004

- Teriileti Szocialis Kozpont — EMOP-4.2.1/C-2f-2009-0001

- Sajoszentpéteri Miivelddési €s Sportkdzpont felujitasa

- Semmelweis Utcai Tagdvoda felujitasa

- A kozétkeztetést ellato Kristaly Etterem felGjitisa — TOP-1.1.3-15-BO1-Helyi

gazdasagfejlesztés

- Akadalymentes jardaszakaszok, atkel6helyeknél csuszasmentes burkolat kialakitasa —
TOP-3.1.1-15-BO1-Fenntarthato telepiilési kozlekedésfejlesztés

- Kertvéros varosrész — TOP-2.1.2-15-BO1-Z6ld varos kialakitasa

- Virosi piac — TOP-1.1.3-15-BO1-Helyi gazdasagfejlesztés

- ,,Generaciok kertje” — TOP-4.2.1-16-BO1-Szocialis alapszolgaltatasok

infrastruktirajanak bovitése, fejlesztése

C) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetoségei, fizikai, informdcios és kommunikdcios akaddalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége
Az Onkormanyzat tulajdonaban 1év6 épiiletek akadalymentesitésének kovetkeztében a

kozszolgaltatasok, valamint a miivelddési haz akadadlymentesen elérhetdek.

Akadalymentes szolgaltatasok:

- A véaros honlapja akadalymentesen elérhetd.
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d)

€)

- A konyvtarban akadalymentes szamitogépen dolgozhatnak a fogyatékkal élok. A Lévay
Jozsef Varosi Konyvtarban talalhato 10 szamitogépen fut a JAWS for Windows 17.0
képernydolvasd szoftver, amely a billentytlelitések és a képernyon lathatd lizenetek

felolvasasaval lehetové teszi a szamitogép hasznalatat a latassériilt emberek szamara.

munkahelyek akaddalymentesitettsége

A varos intézményeinek nagy része akadalymentes.

kozosségi kozlekedes, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A vérosrehabilitacios palyazat és a hozza kapcsolodo Beltertileti utfejlesztés projekt keretében
utfelyjitas és hidépités is tortént, a Nyogo patakon épiilt gyaloghid és a temetdi jarda esetében
is megvaldsult az akadalymentesités. Az utak, jardak kiépitésénél, a jardafeltjitasoknal a
tervezo kiilon figyelmet forditott a padkak kialakitasanal a fogyatékkal él0k és a babakocsival

kozlekedd ndk igényeire.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specidlis

9)

kozlekedési megoldasok, fogyatékossdaggal él6 személyek nappali intézménye, stb.)
Az utazasban a Tamogatd Szolgalat nyujt segitséget, a felujitott tszakaszok siillyesztett
padkaval lettek kialakitva. Nappali ellatast biztosité intézmény a fogyatékossaggal ¢élok

szamara nem talalhato a telepiilésen.

elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok)

A fogyatékkal €16 személyek helyzetének javitdsara, napkozbeni ellatdsanak biztositdsara a
Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kozpont €s Bolcsdde keretein beliil torténik a szervezett
intézményi ellatas a szocialis étkeztetés €s a tdmogatd szolgaltatas teriiletén.

A Tamogat6 Szolgaltatas a fogyatékkal €16 személyek ellatasat hivatott biztositani, elsésorban
a kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutds, személyi segités €s szallito szolgaltatas révén.
Segitséget nyujt az ellatottak o©nallo életvitelének meglérzésében, kialakitasdban a
lakokornyezeten belill, személyi segitdkkel. Informécionyujtast, tanadcsadast biztosit nyitott
irodaban. A Tamogatd Szolgaltatas, mint szocidlis alapellatas finanszirozasanak biztositasa a
2016-o0s évtol atkeriilt az allami normativ tdmogatasi rendszerbe. A tamogatasi Osszeg
igénylése ¢és elszamolasa a koltségvetési torvény altal meghatarozott feltételeknek
megfelelden torténik.

A teriileti lefedettséget figyelembe véve, normativa alapjan a szolgalat a 2021-es évre
Osszesen 4.500 feladategység utan jaro tamogatast igényelt. 2021-ben teljesitett feladategység
3.873.
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Az ellatasi teriiletbe 15 telepiilés tartozik Sajoszentpéterrel egyiitt. Ebbdl 7 telepiilésen van
rendszeres szolgaltatas (foleg szallitas). Nagy segitséget jelent a sziiléknek a tankoteles kora
gyermekek 6vodaba és iskolaba szallitasa Miskolcra és Edelénybe.
Az ellatottak fogyatékossagi csoport szerinti megoszlasa 2021.12.31-én:

- latassérilt 1 £6

- halléssériilt 0 6

- értelmi fogyatékos 4 6

- mozgassériilt 9 f6

- halmozottan sériilt 2 {6

- autista 2 f6

- egyeb 0 16

Forras: Teriileti Szocialis Kozpont adatai alapjan

7.4 Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A személyi segitések fele részét apolasi feladatok (hajmosés, mosdatés stb.), és a lakokdrnyezet
higiénéjének megorzése teszi ki. A szolgaltatast igénybe vevok egészségi allapotukbol adoddan
részben vagy teljesen képtelenek e feladatokat egyediil megoldani. A boltok, posta, orvosi rendeldk
¢s lakhelyek kozotti tdvolsdgok miatt a bevasarlast, gyogyszeriratast és -kivaltast, az ligyintézést,

nagyobb részben az ellatott személyes jelenléte nélkiil a személyi segitdk végzik.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A telepiilésiinkon fogyatékkal €16 felndtt lakossagot érintd egyik legfontosabb tarsadalmi probléma
a régiora egyébként is jellemz6é munkanélkiiliség. Beilleszkedésiiket, tarsadalmi elfogadottsagukat
jelentds mértékben befolyasolja, ha biztositott szamukra a fogyatékossag jellegének ¢és
sulyossaganak megfeleld keresd tevékenység, melyre a Fonix Megvaltozott Munkaképességli
Nonprofit Kft.-nél van lehetdség.

A fogyatékkal ¢l6k masik fontos probléméaja a mindennapi tevékenységek, iigyintézések,
egeészségligyl szolgaltatasok, iskolak, ovodak, valamint a szorakozasi lehetdségek akadalymentes
elérése. A varos elsdsorban a palyazati lehetOségek adta infrastrukturalis beruhdzasokkal nyujt
segitséget mind a fizikai, mind az informécios akadalymentesitéshez, hozzésegitve ezzel a

fogyatékkal €16 lakossagot a kozszolgaltatasok, szorakozasi lehetdségek igénybevételéhez.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlisége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

- a fogyatékkal ¢lok mobilitdsanak
nehézségei

- tamogat6 szolgalat tovabbi mukodtetése
- akadalymentesitett kdzépiiletek szamanak
novelése

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

- rossz mindségl jardak
- akadalymentes atkeldk hianya

- jardafelujitas, térkdvezés
- kozteriiletek akadalymentesitése

- aszfaltozott utak hidnya, rossz mindségu
utak

- uthalézat felujitasa, karbantartasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltato és

erdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,

kozfeladatonként bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama)

1. Mélyszegénységben élok/romak célcsoportban

Sajoszentpéteri Gyogyitd - Megel6z6 Intézmény

Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kézpont és Bélcsdde

Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda
Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kazincbarcikai
Tagintézménye Sajoszentpéteri Telephelye

Sajoszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

2. Gyermekek

Sajoszentpéteri Gyogyitd - Megel6z6 Intézmény

Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kozpont és Bolcsdde

Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda

Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola

Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Kazincbarcikai
Tagintézménye Sajoszentpéteri Telephelye

Sajoészentpéteri Miivelddési és Sportkézpont, Varosi Konyvtar

Sajoszentpéteri Renddrors

3. Nok

Sajoszentpéteri Gyogyitd - Megel6z6 Intézmény
Sajoszentpéteri Teriileti Szocidlis Kézpont €s Bolcsdde
Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda

Sajoszentpéter — Nagytemplomi Reformatus Egyhazkozség

4. Idoések

Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kézpont és Bolcsdde
Sajoszentpéteri Renddrors
Sajoszentpéteri Gyogyitd - Megeldzd Intézmény

Sajoészentpéter — Nagytemplomi Reformatus Egyhazkozség
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- Sajoszentpéteri Miivelddési és Sportkozpont, Varosi Konyvtar

5. Fogyatékkal élok
- Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis K6zpont és Bolcsdde

- Mozgaskorlatozottak Sajoszentpéteri Egyesiilete

b) helyi onkormadnyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasdgi
szereplok kozotti partnerség bemutatdsa
A helyi és a nemzeti 6nkormanyzat, valamint az egyhazak, civil szervezetek ¢és gazdasagi
szereplok kozott egyiittmitkodési megallapodas nincs, ugyanakkor jellemzd a varosban a
kolesonds  segitségnyujtas, egylttmikodés. A  nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb
szervezetek rendszeresen tAmogatast nyujtanak a nevelési és oktatasi intézményeknek, a helyi

onkorményzat pedig helyszint biztosit a kiilonb6z6 rendezvényeknek.

C) dnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segito kozés programok bemutatasa
A Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kozpont és Bolcsdde 2013. julius 1-tdl a Sajoszentpéter
Kornyéki Onkorményzati Térsulas fenntartisidban mikodik. A tarsuldsban részt vevéd
telepiilések: Sajoszentpéter, Varbo, Parasznya, Radostyan, Sajolaszlofalva, Sajokapolna,

Kondd, Alacska.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A 2019-ben elindult Sajészentpéteri Z61d Elettér Program (SZEP) a nagyrészt romak lakta
szegregalt varosrészeket is érinti, és az évente megrendezésre keriild SZEP napon a lakossag
bevonasaval, zolditéssel, faiiltetéssel jarulnak hozza az élhetdbb, fenntarthatobb lakohely
kialakitasahoz. Az indulas évében a zoldités kozpontja a Somogyi Béla utcai szegregatumban,
a Semmelweis parkban volt, ahol komposztalds és egyéb gyerekprogramok voltak. 2019-ben
az Oonkormanyzat végezte a fasitast a Fecskeszogben is, mely kezdeményezéshez 2020-ban
csatlakozott a Sajoszentpéteri Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, és a fecskeszdgiek aktiv

részvétele mellett tiltettek fakat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége
A civil szervezetek koziil a Mozgaskorlatozottak Sajoszentpéteri Egyesiilete a fogyatékkal €16
emberek tamogatasa érdekében végzi tevékenységét, a Sajogyongye Népdalkor pedig az
1d6sek érdekében 14t el feladatokat.
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f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok ellatdsaban

Nem all rendelkezésre adat.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszoldo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a)

b)

c)

a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmenyek, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba

Az Onkormanyzat a program elkészitését a partnerek bevonasaval végezte, a tagokkal
folyamatosan egyeztetett, valamint minden évben HEP forum keriil 6sszehivasra, amelyen
rovid tdjékoztatas torténik a helyzetelemzés eredményeirdl és a felmeriilé problémakra
intézkedési javaslatot tesznek a résztvevok.

A HEP elfogadisat kovetéen az Onkormanyzat és az intézmények a Programot és a
beszamolokat sajat honlapjukon, és az SZMSZ-ben szabalyozott modon kozzé teszik.
Tovabba sziikséges minden elérheté eszkozt és helyi médiat bevonni (honlap, tajékoztatd
kiadvanyok, rendezvények, lakossagi forumok, helyi sajté stb.) a tdmogatd szakmai és
tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsa érdekében évente t4jékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézmények, sziilok és az egylittmiikddoé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit. Az éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk,
természetesen csak aggregdlt adatokat és informéciokat kozdlve, a személyes adatok
védelmének biztositdsa mellett. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkormanyzat
kiilonbozd rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetiiek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogato

szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-€
HEP Forumot

A program elfogadasat kdvetden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos forumot hivunk 6ssze, amelyre a sziilok, a hatranyos helyzetli csoportok képviseldi,
valamint a neveldtestiiletek tagjai is meghivast kapnak. A véleményformalads lehetdségét

biztositja az Esélyegyenldségi Intézkedési Terv nyilvanossagra hozatala.

A képviselo-testiileti dontést kovetoen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF a telepiilési onkormanyzatok HEP-jeit

kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
; ;o . jlesztési lehetdségek
Célcsoport problémak beazonositasa Jejlesztési le’ etors ege
v . meghatdrozdsa
rovid megnevezéssel e .
rovid cimmel
s x a kozfoglalkoztatas rendszerének
munkanélkiiliség, alacsony . . o r
£ fejlesztése, bovitése,
foglalkoztatottsag, e o . (1 a o
. . . o . korai fejlesztés, 6vodai felzarkozasi
Romak roma népesség jelentds iskolai,
és/va képzettségi hatranya programok,
Jagy P "&1 hatranya mobil szlir6buszok, felvilagositd
mélyszegény- rossz egészségiigyi allapot,
. o S o programok
ségben €10k higiénias problémak e ke Ut
e . kozosségi tér kialakitasa,
kozosségi terek hianya, . . .
PP L 1l kozosségi események szervezése,
kozosségfejlesztés hianya . .
tamogatasa
egészségiigyi eldadasok,
sokgyerekes csalddok, HH H’ gyerekek integracioja az
. N ovodaban,
nehéz csaladi koriilmények, A L,
veszélyeztetett gyerekek magas szabadid0s programok, tanéran
, kiviili szakkorok, tehetséggondozas,
szama, .
Gyermekek i o 1z . Csellengd program,
rossz kozosségbe keriilés veszélye o 1
. ) L rossz kozosségbe kertilés
iskolai kudarcok, hatranyok, kadalvozs
< livAcic blémik megakadalyozasa,
szocializacids pro , korai fejlesztés,
ovodai felzarkdzasi programok,
Tanoda program
bolcsodeil, 6vodai ellatas hosszitott
nyitva tartassal,
kézmunka program,
a ndket nagyobb szamban érinti a részmunkaidos foglalkoztatas,
munkané¢lkiiliség, szlir6vizsgalatok népszerisitése,
kevesen vesznek részt Egészségnap
szlirévizsgalatokon felvilagosito eléadasok,
Nok magas az abortuszok szama IUD eszkdzok biztositasa,
rossz anyagi helyzetben €16 Tini Klub
csalddoknal magas a gyermekszdm babaruha borze,
nok felkésziiletlensége az karacsonyi jaték- és ruhagytijtés
anyaszerepre sziilésre felkészitd tanfolyam,
szoptatési tandcsadas
babamasszazs
baba-mama klub
hazi segitségnyujtas,
maganyos ¢letforma, egyediilallo jelzdrendszeres hazi
Idosek emberek segitségny;tas,
egeészségligyl problémak vagyonvédelem, renddrségi Orjarat
szervezése




- kulturdlis és kozosségi programok
szervezeése,

- informatikai alapismeretek atadasa

- sziirovizsgalatok népszeriisitése

- tamogatd szolgalat tovabbi

Fogyatékkal - a fogyatékkal élok mobilitasanak, mikddtetése
€16k informdacidhoz jutasanak nehézségei | - akadalymentesitett épiiletek
szamdnak novelése

Tobb n e s i
célesoportot - rossz mindségl jardak - jardafelujitas, térkdvezés
e - akadalymentes atkeldk hianya - kozteriiletek akadalymentesitése
erinto, . w1 e 1 g1y , s s

w1 . . | - aszfaltozott utak hidnya, rossz - Dbeltertileti uthalézat felyjitasa,
telepiilésszinti a g .

e res mindségl utak karbantartasa
megallapitas

JovOképilink
Olyan telepiilésen kivanunk ¢lni, ahol a romak is lehetéséget kapnak a felzarkozasra.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k részére megfeleld munkalehetdséget kinaljunk,
a mélyszegénységben €16 gyermekek hatranyait az oktatdsban kompenzaljuk, az olyan egyének ¢és
szervezetek felajanldsait, akik szeretnének adomanyokkal segitséget nyuUjtani, eljuttassuk a
raszoruld csalddokhoz, és minden lehetséges modon kapaszkodot nytjtsunk az életszinvonaluk

noveléséhez.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fejlesztését, fejlodésiik eldsegitését érdeklodésiik,

crer

megteremtését, a hatrannyal indulok felzarkoztatasat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek szocidlis ellatasdnak tamogatasara, kornyezetiik
biztonsaganak megteremtésére, valamint lehetdséget adunk, hogy megismerkedjenek a digitalis kor

meghataroz6 eszkozeinek hasznalataval.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén felvildgositd programok szervezését, olyan csoportok
létrehozasat, melyek a varandos fiatalokat készitik fel az anyaszerepre, valamit az egészségiligyi

szlirévizsgalatok népszerlsitését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢l6k mindennapjainak kdnnyebbé tételére, mobilitasuk
biztositasara, fogyatékossagukbol eredd korlataik csokkentésére, és a sziikséges feltételek

megteremtésére, a teljes értékii élet reményében.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Mélyszegénységben élok/romdak célcsoportban

A | Intézkedés cime: Reintegracio a munka vilagaba
. . Munkanélkiiliség
B Feltart pro!)lema Tartds munkanélkiiliség
megnevezése L. IR .
Az évi 30 nap munkavégzés hianyanak veszélye
Aktiv életmodra valo 0sztonzés
Az intézkedéssel elérni R'ends,ze:resseg a mindennapokban, egészséges €életmadd és szemlélet
C Kivant cél kialakitasa
A munkanélkiiliek szdmanak csokkentése, a segély megsziinésének
megakadalyozasa
A Ce.l ossz%la.ngja mas Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia
D | helyi strategiai Antiszegregacios Terv
dokumentumokkal £Iee
A cél k l6da i . g L
orsczeé Oaspcso Odasa Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia 2030
E szak n%apolitikai Uj Roma Stratégia (2019-2030)
stratégiakhoz Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
Tevékenységek Eletvezetési tanacsadas az 6vodaskora gyermekek sziilei szamara
F | (az intézkedés tartalma) | Kozfoglalkoztatas lehetdségeinek kihasznalasa
pontokba szedve Onkéntes foglalkoztatas lehetéségeinek biztositasa
G | Az intézkedss feleldse SaJ'c?szentpe’terl Yaro§g9ndn0k§ag 1gazgat09a
Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat polgarmestere
Az intézkedés
H | megvaldsitasanak 2027. 07. 31.
hatdrideje
Az intézkedés Sziil61 klubon résztvevok szama
| | eredményességét mérd | Kozfoglalkoztatasban résztvevok szdma
indikator(ok) Az dnkéntes foglalkoztatdsban résztvevok szama
Az intézkedé ., T . .
2 tezieces Sajoszentpéteri Kozponti Napkdzi Otthonos Ovoda
megvaldsitasdhoz - Y 72 ,
g , Sajoszentpéteri Varosgondnoksag
J | sziikséges (humaén, . . o .
e o Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat
pénziigyi, technikai) - Y , A
ek Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal
er6forrasok
Az intézkedés Rendszeres életvezetési tanacsadasok
K | eredményeinek Koézmunka: palyézati lehetéségeknek megfeleléen
fenntarthatosaga Onkéntes munka: folyamatos
Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmitkddésben
L | megvalosulo intézkedés | Nem relevans
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

Adomanyosztas (élelmiszercsomag-osztds, ruhak, butorok, miiszaki
cikkek gyiijtése, osztasa)

Feltart probléma
megnevezese

Rossz anyagi kortilmények miatt kevés pénz jut élelmiszerre, ruhéra,
butorra, egyéb miiszaki cikkre

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Ehezés csokkentése, ruhazat, bator és eszkozhiany potlasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa

Orszagos - Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030

szakmapolitikai

stratégidkhoz

Tevékenységek Elelmiszerosztas

(az intézkedés tartalma) | Adomanygyujtés: ruha, butorok, miiszaki cikkek

pontokba szedve Adomanyok szétosztasa a raszorulok kozott

Az intézkedés felelése ‘Saj,(')szerntpéteri Teriileti  Szocialis Kozpont ¢és Bolcsdde
intezmenyvezetoje

Az intézkedés

megvaldsitdsanak 2027.07. 31.

hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kiosztott élelmiszercsomagok szama
Adomanyozott és szétosztott ruhdk, butorok, muiszaki cikkek szama

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kozpont és Bolcsdde

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

adomanyozastol, palyazattol fiiggd, folyamatos

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Gyermekek

A

Intézkedés cime:

Mentalhigiénias és gyermekbetegséggel kapcsolatos eléadasok az
ovodaban, bolcsodeben sziilok szamara

Feltart probléma
megnevezese

A sokgyerekes csaladok gyakran nehéz anyagi koriilmények kozott
¢lnek.

Magas a veszélyeztetett gyerekek szdma.

A sziildk nem ismerik fel idében a gyermekbetegségeket.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Sziilok felkésziiltségének javitdsa, gyermekbetegségek korai

felismerése, gyors €s megfeleld reakcio

A cél 6sszhangja mas

Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Akcidterv

D | helyi stratégiai . 1 s . .
dokumenturmokkal Ro6vid és hosszu tava vagyongazdalkodasi terv
oArsCze; koaspcsolodasa Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
E | orak rﬁapomikai Uj Roma Stratégia (2019-2030)
stratégiakhoz ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Teye ke’nysegek Eldadas, majd a felmeriil6 kérdésekre a valaszok megvitatisa
F | (az intézkedés tartalma) héziorvesi seaitséaeel
pontokba szedve EIISCES
Sajoszentpéteri Gyogyitd-Megel6zd Intézmény intézményvezetdje
G | Az intézkedés feleldse | Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda
intézményvezetodje
Az intézkedés
H | megvaldsitasanak 2027.07. 31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az elbadasokon résztvevok szama

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Sajoszentpéteri Gyogyitd-Megeldzd Intézmény védondi
Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A felmertiil6 kérdések megvitatasa rendszeres eléadasok keretében

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Integracio az ovodaban

Feltart probléma
megnevezeése

HHH gyerekek hatranyai a nevelési intézményekben

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

3 éves kort6l vald bedvodazas

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Akcioterv
Rovid és hossza tava vagyongazdalkodasi terv
Antiszegregacios Terv

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
Uj Roma Stratégia (2019-2030)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégidkhoz
HHH gyerekek elonyben részesitése a HHH aranyok figyelembe
Tevékenységek vételével
(az intézkedés tartalma) | Korzetesités a HHH-S aranyok figyelembe vételével
pontokba szedve Fejleszt6 foglalkozasok, gyogytorna

Ovoda-iskola atmenet megkonnyitése

Az intézkedés felelOse

Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda bedvodazasi
feleldse

Borsod-Abatj-Zemplén  Megyei
Kazincbarcikai  Tagintézménye
tagintézmény-vezetdje

Szakszolgalat
Telephelye

Pedagogiai
Sajoészentpéteri

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2027. 07. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd

Intézmények kozti HHH-s arany
HHH gyerekek korai be6vodazasi aranya

indikétor(ok)
Az intézkedés Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda
megvaldsitasdhoz Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal

sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kézpont és Bolcsdde
Védondk egyiittmitkodése
Ovodasbusz miikodtetése

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

HHH gyerekek feltérképezése, folyamatos figyelemmel kisérése,
segitése

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Csellengé program

Feltart probléma
megnevezeése

Iskolai hidnyzasok
A gyerekek konnyen rossz tarsasagba keriilnek.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A hidnyzasok, iskolakeriilés csokkentése
Szorakozohelyek veszélyének csokkentése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Akcioterv
Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia
Antiszegregacios Terv

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
Uj Roma Stratégia (2019-2024)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

stratégidkhoz ,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Tevg kerenysegek Iskolaid6ben a varos ellendrzése
(az intézkedés tartalma) , , et -
A szorakozohelyek esti koriilményeinek ellendrzése
pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Sajoszentpéteri Rendoérérs drsparancsnoka

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2027. 07. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd

Ellendrzési ciklusok szama
A TSZK 2021-ben 4 alkalommal vett részt kdzos programban a

indikétor(ok) Renddrséggel.
Az intézkedés
megvalositasdhoz Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola

sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Sajoszentpéteri Renddrdrs
Sajoszentpéteri Teriileti Szocidlis Kézpont €s Bolcsdde

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Id6szakosan 1smétl6do ellendrzések

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Szabadidos programok, tehetséggondozas, felzarkoztatas

Feltart probléma
megnevezeése

HHH gyerekek hatranyai a nevelési intézményekben
Lemorzsolddas

Tovabbtanulési esélyek csokkenése

Iskola utani csellengés

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A tandran kiviili szabadid6 hasznos eltoltése
Fejleszto foglalkozasokon vald részvétel
Tanodai foglalkozasokon vald részvétel
Tovabbtanulds novelése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Akcioterv
Rovid és hossza tava vagyongazdalkodasi terv

dokumentumokkal Antiszegregacios Terv
A cél kapcsolodasa Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Strategia 2030
0rszagos Uj Roma Stratégia (2019-2030)
szakmapolitikai Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
stratégiakhoz ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
A korai iskolaelhagyok szdmanak csokkentése és a korai
. . iskolaelhagyas megel6zése, valamint a mindségi oktatashoz vald
Tevékenységek . ers o n Iy . .
- : egyenld hozzaférés elomozditasa a koragyermekkori nevelésben, az
(az intézkedés tartalma) . N , . Y , .
alap- ¢és kozépfoka oktatasban, ideértve az oktatasba vald
pontokba szedve

visszatérést §sztonz6 formalis, informalis és nem formalis tanulasi
formakat is.

Az intézkedés felelOse

Sajoszentpéteri Miivelddési €s Sportkozpont, Varosi Konyvtar
igazgatoja,

Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola intézményvezetdje
Borsod-Abatj-Zemplén  Megyei  Pedagogiai  Szakszolgalat
Kazincbarcikai  Tagintézménye  Sajoszentpéteri  Telephelye
tagintézmény-vezetdje

Az intézkedés
megvalositdsdnak
hatdrideje

2027. 07. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

RésztvevOk szama
Intézmények kozti HHH-s arany

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Sajoszentpéteri Miivelddési €s Sportkdzpont, Varosi Konyvtar
Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal

Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola

Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda
Borsod-Abatj-Zemplén  Megyei  Pedagodgiai  Szakszolgalat
Kazincbarcikai Tagintézménye Sajoszentpéteri Telephelye

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazatok igénybevételével, palyazati lehetdségeknek megfeleléen

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Nok

A | Intézkedés cime: Egészséges életmod, felvilagositas
B Feltart probléma Szexualis  felvildgositds hianya, fogamzasgatlds helytelen
megnevezeése modszerei, abortuszok magas szama
o . .. | A nem kivant terhességek csokkentése
Az intézkedéssel elérni ,, g e . s
Clii . Nok egészségi allapotanak javitasa
kivant cél , Dt . -
A daganatos betegségek korai felismerése, megel6zése
A cél 6sszhangja mas
D | helyi stratégiai Antiszegregacios Terv
dokumentumokkal
A cél kapcsolodésa R . A .
orszAgos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
E szakmapolitikai Uj Roma Stratégia (2019-2030)
stratégiakhoz Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
Sziir6vizsgalatokon vald részvétel Osztonzése a daganatos
Tevékenységek betegségek (eml6-, méhnyakrak) megeldzése érdekében
F | (az intézkedés tartalma) | Az abortuszok szdmanak csokkentése, tajékoztatas az IUD eszkzok
pontokba szedve nyujtotta lehetéségekrol, a fogamzasgatlas egyéb modszereirdl
Tini klub
G | Az intézkedés feleldse Ve'c%onok TP R I A
Sajoszentpéteri Gyogyitd-Megel6z6 Intézmény intézményvezetdje
Az intézkedés
H | megvaldsitasanak 2027.07. 31.
hatdrideje
. . A szliréseken, egészségnapokon résztvevok szama
Az intézkedés N P .. . (s
. . .. .. |AzIUD eszkozt hasznalo szamanak novekedése, abortusz szamanak
| | eredményességét mérd N .
indikétor(ok) csOkkenése
Tandcsadasok, oktatdsok szdma, tandcsaddson résztvevok szama
Az intézkedés
megvaldsitasdhoz Felszerelt ndgyogyaszati szakrendeld, szakorvosok, védéndk, ITUD
J | sziikséges (humén, eszk6z az igényldk szamara
pénziigyi, technikai) Védondi kapacitas
er6forrasok
Az intézkedés : . .
. GYOMI szakrendelésein keresztiil folyamatosan
K | eredményeinek L L a me 1t .
‘oz Felvilagositas, anyaszerepre felkészités védondi ellatas keretében
fenntarthatosaga
Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkddésben
L | megvalosulo intézkedés | Nem relevans
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

Noi szerepek, anyasag

Feltart probléma
megnevezeése

A fiatal n6kbdl hirtelen anyak lesznek - gyakorlati tudnivalok hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Felkésziteni az édesanydkat a babaval val6 kozos €letre

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia
Antiszegregacios Terv

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

stratégidkhoz
Eldre egyeztetett idopontban személyre sz616 tanacsadas, egyéni és
kiscsoportos oktatas

Tevékenységek Sziilésre felkészitd tanfolyam, szoptatési tanadcsadas

(az intézkedés tartalma) | Baba-mama klub, baba masszazs

pontokba szedve No6védelmi tanacsadas

Babaruhaborze
Karacsonyi jaték- és ruhagyijtési akcio

Az intézkedés felelose | Védonok

Az intézkedés

megvaldsitdsanak 2027.07. 31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Tanacsadasok és oktatasok szama, tanacsadason résztvevOok szama
Baba-mama klub résztvevdinek szdma

Novédelmi tanacsadas résztvevoinek szama

Babaruha borze szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Védondi kapacitas
Lehetséges forumokon hirdetni a borze iddpontjat, adomanyok
lehetdségét

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A védondi kapacitas mellett folyamatos

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

A nok elhelyezkedési esélyének novelése

Feltart probléma
megnevezeése

A munkanélkiiliség a n6k esetében nagyobb szdmban van jelen

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A munkanélkiliek szamanak csokkentése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Integralt Teleptilésfejlesztési Stratégia
Antiszegregacios Terv

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nok ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegité Nemzeti

stratégiakhoz Stratégia (2010-2021)
Tevg kerenysegek Kozfoglalkoztatas lehetdségeinek kihasznalasa
(az intézkedés tartalma) | ... .o, . ot o o 1L et A
Bolcsddei szolgaltatas mitkddtetése
pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Sajoszentpéteri Varosgondnoksag igazgatoja
Sajoszentpéteri  Teriileti  Szocidlis  Kozpont
intézményvezetdje

Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat polgarmestere

és Bolesoéde

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

2027.07. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd

Kozfoglalkoztatasban résztvevd ndk szama
A Sajoszentpéteri Teriileti Szocidlis Kozpont és Bolcséde 26

indikator(ok) férohelyes bolesddét mikodtet

Az intézkedé ., et A .
Z Iniezkeces Sajoszentpéteri Varosgondnoksag

megvalositasdhoz

sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kézpont és Bolcsdde
Sajoszentpéteri Varosi Onkormanyzat
Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazatok igénybevételével, palyazati lehet6ségeknek megfeleléen

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

A Sajoszentpéteri Teriileti Szocidlis Kozpont és Bolcsdde
fenntartdja a Sajoszentpéter Kornyéki Onkormanyzati Tarsulds
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Idosek

Intézkedés cime:

Vagyonvédelem, rendori orjaratok

Feltart probléma
megnevezése

Idések kiszolgaltatottsaga, a biinelkdvetdk célpontjava valhatnak

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Iddsek ellen elkovetett blincselekmények csokkentése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikali

Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégiakhoz

Tevékenységek Felvilagosito el6adas vagyonvédelem témakorben

(az intézkedés tartalma) | A 60 év feletti személyek latogatéasa, elbeszélgetés, figyelemfelhivas
pontokba szedve a veszélyekre

Az intézkedés felelOse

Sajoszentpéteri Rendoérérs drsparancsnoka

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2027. 07. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

El6adasok szdma
Orjaratok szama

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Sajoszentpéteri Teriileti Szocidlis Kézpont €s Bolcsdde
Renddrség

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Rendszeres eléadasok tartasa
Az idéskoruak rendszeres latogatasa

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Sziirovizsgalatok

Feltart probléma
megnevezeése

Kevesen vesznek részt a kotelez6 szlirévizsgalaton

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Sztir6vizsgalatokon vald részvétel noOvekedése, megeldzés,

egeszsegmegorzes

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Integralt Teleptilésfejlesztési Stratégia
Antiszegregacios Terv

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégidkhoz
Tevékenységek v e P 1 -
o > A szlirévizsgélaton vald részvételre 0sztonzés a telepiilésen 1€vo
(az intézkedés tartalma) .
szervezetek bevonasaval
pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Sajoszentpéteri Gyogyitd-Megeldzo Intézmény intézményvezetdje

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2027. 07. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd

A szlirdvizsgélatokon résztvevok szama

indikator(ok)
Az intézkedés Sajoszentpéteri Gyogyitdo-Megel6z0 Intézmény intézményvezeto,
megvalositasdhoz szakorvosok, szakdolgozok

sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Felszerelt n6gyogyaszati szakrendeld
Sajoszentpéteri Teriileti Szocidlis Kézpont €s Bolcsdde
Egyhaz

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

GYOMI szakrendelésein keresztiil, folyamatos

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Programok, eléadasok

Feltart probléma
megnevezeése

Maganyos ¢élet, programlehetdségek hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Iddsek szamara kozosségi programok szervezése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégidkhoz

Tevékenységek Id(’?'§ek napja T ORY . a1
(az intézkedés tartalma) Saj‘c?szentpe’ter% K(?'ssutil Ijag 0s Altalanf)s Iskola E}nqu napi elc’)a(,iasa
pontokba szedve Sajoszentpéteri Miivelddési és Sportkdzpont, Varosi Konyvtar ltal

kulturdlis programok szervezése az idések szamara

Az intézkedés felelOse

Sajoszentpéteri  Teriileti  Szocidlis Kozpont ¢és  Bdlesdde
intézményvezetdje
Sajoszentpéteri Miivelddési €és Sportkozpont, Vérosi Konyvtar

igazgatoja

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2027. 07. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

Programok szdma

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola
Sajoszentpéteri Miivelddési €s Sportkézpont, Varosi Konyvtar
Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kézpont és Bolcsdde

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Programok rendszeres szervezése

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Hazi segitségnyujtas és jelzorendszeres hazi segitségnyujtas

Feltart probléma
megnevezeése

Egyediilallo, idés emberek nehezen tudjak megoldani a mindennapi
teendOket

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Egyediilallo, id6s emberek szamara segitségnyujtas

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio
Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia
Antiszegregacios Terv

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégidkhoz
Tevékenységek Hézi segitségnytjtas €s jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas (a
(az intézkedés tartalma) |jelzérendszeres hazi segitségnytjtas nem kotelezé feladat, az
pontokba szedve onkormanyzat onként vallalja a célcsoport érdekében)

o ’ ] - ‘teri  Teriileti alis Ko s Boless
Az intézkedés feleldse ‘Saj,osze’ntpeterl ~ Tert eti  Szocialis Ozpont  ¢és olcsdde

Intezmenyvezetoje

Az intézkedés
megvaldsitdsanak 2027.07. 31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Hazi segitségnyujtasban részesiilok szama
JelzOrendszeres hdzi segitségnyujtasra alkalmas késziilékek szama

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kézpont és Bolcsdde

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Raszorulok figyelemmel kisérése
Eszkozok biztositasa, karbantartasa

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Az intézmény fenntartdja a Sajoszentpéter Krnyéki Onkorményzati
Tarsulas, mindkét feladatot tarsulasban latjuk el.
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Fogyatékkal élok

Intézkedés cime:

Fizikai akadalymentesités

Feltart probléma
megnevezése

A fogyatékkal ¢l6k szamara fontos az intézmények akadalymentes
megkozelithetsége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Akadalymentesitett kozintézmények szamanak novelése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Akcioterv
Rovid és hossza tava vagyongazdalkodasi terv

Integralt Teleptilésfejlesztési Stratégia

Antiszegregacios Terv

A cél kapcsolodasa

g;;Zkarﬁgrs)ol itikai Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

stratégiakhoz

r(l;ezvienliztzll}(]:zgézlia rtalma) Az infrastrukturdlis fejlesztések soran a felgjitott épiiletek
pontokba szedve akadalymentesitése

Az intézkedés felelOse

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat polgarmestere
Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal jegyzdje

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

2027.07. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Akadalymentesitett épiiletek szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat
Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Akadalymentes épiiletek folyamatos allagmegdvasa, karbantartasa

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Infokommunikdcios akaddlymentesités

Feltart probléma
megnevezeése

Nehéz a fogyatékkal €10k szdmara az informaciok elérése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az informaciok akadalymentes elérése
Akadalymentes honlap
A konyvtarban akadadlymentes szamitogépek biztositasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Akcioterv
Rovid és hossza tava vagyongazdalkodasi terv
Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

stratégidkhoz
Tevék sgek . . . ‘o
cevekenysege A www.sajoszentpeter.hu tartalmanak akadalymentes elérése
(az intézkedés tartalma) " ; . L e, .
A konyvtarban akaddlymentes szamitogépek hasznélata
pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Sajoszentpéteri Miivelddési €s Sportkozpont, Varosi Konyvtar

igazgatoja
Az intézkedés
megvaldsitdsanak 2027.07. 31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Akaddlymentes gépek szdma, akaddlymentes informacidhoz jutas

modja

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Sajoszentpéteri Miivelddési és Sportkézpont, Varosi Konyvtar

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Szamitogépek karbantartisa, programok frissitése

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

Nem relevans
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http://www.sajoszentpeter.hu/

Intézkedés cime:

Tamogato szolgalat

Feltart probléma
megnevezeése

A fogyatékkal €16k mobilitasi nehézségei

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékkal €16k tigyintézésének megkdnnyitése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio
Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

stratégidkhoz
Tevék soek , 1 . . . s
evexenysege A fogyatékkal ¢l0k orvoshoz, illetve hivatalos tigyeik elintézése

(az intézkedés tartalma) |, A R
érdekében torténd szallitasa

pontokba szedve

Az intézkedés feleldse Sajészeptpéteri Tertileti  Szocidlis Kozpont ¢€s Bolcsdde
Intezmenyvezetoje

Az intézkedés

megvaldsitdsanak 2027.07. 31.

hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Ellatottak szama

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kézpont és Bolcsdde

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

[gényfelmérés alapjan a szallitas folyamatos biztositasa

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Az intézmény fenntartdja a Sajoszentpéter Krnyéki Onkorményzati
Tarsulas, a feladatot tarsulasban latjuk el.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B © D E F G H | J K L
Az intézkedés Onkorményzatok
A helvzetelemzés Az A cél 6sszhangja Acél Az megvalositasadhoz kozotti
Intézkedés Az intézkedés kévetk}; stotésciben | intézkedéssel mas helyi kapcsolodasa Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés intézkedés sziikséges Az intézkedés | egyiittmiikodésben
3 cime, ; > PR stratégiai 0rszagos A megvalositasan | eredményess eréforrasok eredményeinek megvalosulo
sorszama , feltart probléma elérni kivant STl tartalma felelose P e . s . . .
megnevezése meonevers il dokumentumok- | szakmapolitikai ak hatérideje égét mérod (human, fenntarthatosaga | intézkedés esetében
cgnevezese ce kal stratégidkhoz indikator(ok) pénziigyi, az egyiittmiikodés
technikai) bemutatasa
Telepiilésszintii probléma
Akadalymentes Magyar Nemgetl Sajoszentpéter . .
. . Tarsadalmi L Sajoszentpéter
. kozlekedés LA <rdak feliiita Virosi o
Jardak Ross; mindségl biztositisa ) Felzar!(ozam Jardéak felujitasa Onkormanyzat Akadalyment | Varosi Jardak
felirits jardak Integralt Stratégia 2030 , \ s Onkorményzat folvamatos
1 elijitisa, Akadélvmentes | Telepiilésfejleszt Akadéalymentes polgarmestere 2027.07.31. & y C
akadal),fmentem Akadalymentes kéthrﬁlet ési Stratégia Orszagos atkelShelyek Saidszentoéteri kozterulretek Sajoszentpéteri }(arbantar,tas,a, Nem relevans
tese atkeldk hidnya naovsaoanak Fogyatékossagiigy|  létrehozasa PJ ) ,rmtp teri nagysaga Polgarmesteri allagmeg6vasa
agysagand i Program (2015- olgarmestetl Hivatal
novelése 2025) Hivatal jegyzdje
. Sajoszentpéter
In}egral_t Varosi Sajoszentpéter
Telepiilésfejleszt . Onkormanyzat Viarosi
ési Stratégia | Magyar Nemzeti , rmanyz - .
o Rossz mindséati utak o } o Téarsadalmi Utburkolat polgdrmestere Aszfaltozott, Onkormanyzat
Belteriileti 1,1tak £ Bel_te{ul]etlr utak | Antiszegregdcios | - Felzarkozasi javitasa, Sajoszentpéteri jo minéségli | Sajoszentpéteri | Utak folyamatos .
2 karb?r;tart?sa, Aszfaltozott utak mll?os,egenek Terv Stratégia 2030 karbantartdsa Polgarmesteri 2027.07.31. utak Polgarmesteri karbantartisa Nem relevans
aszfaltozasa 4 avitdsa I |, . - . -
hidnya J Rovid és ,hosszu Uj Roma Stratégia| Utak aszfaltozésa Hivatal jegyzdje nagysaga Hivatal
;avuz dalk (2019-2030) Sajoszentpéteri Sajoszentpéteri
Vag}é(;Sig;iewa ° Varosgondnoksag Vérosgondnoksag
igazgatdja

I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenldsége
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A B © D E F G H | J K L
Az intézkedés Onkorményzatok
R A cél 6sszhangja A cél Az megvalodsitasahoz kozotti
— . A helyzetelemzés Az » . . — . . . o oy : LR
. .| Az intézkedés . o L . mas helyi kapcsolodasa . . s ; Az intézkedés intézkedés sziikséges Az intézkedés | egylittmiikodésben
Intézkedés . kovetkeztetéseiben | intézkedéssel e . Az intézkedés Az intézkedés P R e — Y
sorszAma cime, feltért probléma elémi kivant stratégiai orszagos ———_" felolése megvalositasan | eredményess er6forrasok eredményeinek megvalosulo
megnevezése prodk , dokumentumok- | szakmapolitikai ak hatarideje égét mérd (human, fenntarthatosaga | intézkedés esetében
megnevezése cél s Ny Pl e T
kal stratégiakhoz indikator(ok) pénziigyi, az egyluttmiikodés
technikai) bemutatasa
Aktiv
életmodra valod
0sztonzés . o
Rend. . Eletvezetési Sziildi klubon | Sajoszentpéteri
e;rsﬁ]eé:rs]s_eg Maavar Nemzeti tanacsadas az résztvevok K_Q@O““ Rendszeres
nanokban 'lggrsa dalmi ovodaskort B . szama Napkozi Otthonos | ¢letvezetési
Munkanélkiiliség poxban, e | gyermekek sziilei | Sajoszentpéteri ) Ovoda tanacsadasok
egeszseges Integralt Felzarkozasi szémaéra Varosgondnoksag Kézfoglalkoz S s
. s Tartos életmdd €s | Telepiilésfeileszt | Stratégia 2030 ipazoatdia tatasban Sajoszentpéteri Kozmunka:
Reintegracié a R . p ) . . gazgato) ‘ 3 Varosgondnoksa; Alvazati
munkanélkiiliség szemlélet ési Stratéoia | .. .| Kozfoglalkoztatas résztvevok 8 ] palyazati .
1 munka IR g 'Uj Roma Stratégia e Said tnét 2027.07.31. , o Nem relevans
Ry L. kialakitasa lehetéségeinek ajoszentpeter szama Saidszentpéter | lehetdségeknek
vilagaba Az ¢vi 30 nap Antiszegregacios | (2019-2030) i Al Viérosi J tp 5
M ZeZreg kihasznalasa . 1, Varosi megfelelden
munkavégzés A munka- Terv Nemzeti Ifitisaei ) Onkorményzat Az dnkéntes N " )
hianyéanak veszélye nélkiliek Straté Jia £ Onkéntes polgarmestere foglalkoztats | Onkormanyzat Onkéntes
szamanak (2009_2%2 4) foglalkoztatas shan Sajoszentpéteri munka:
csokkentése, lehetdségének résztvevok Polgarmesteri folyamatos
a segély biztositasa szama Hivatal
megsziinésének
megakadalyoza
sa
Elelmiszercs
X . ) omag-osztas
Adomany- Elelmiszerosztas alkalmak
0sztas Rossz anyagi Ehezés . ... | Sajoszentpéteri szama ) o
(¢lelmiszercso | koriilmények miatt | csokkentése, Szocialis Magyar Nemzeti Affg‘%%ggﬁes' Teriileti Szocialis i Sajészentpéteri | adomanyozdstol
mag-osztds, kevés pénz jut ruhdzat és Szolgaltatas- Téarsadalmi PPN Kozpont és Adoményozo | Teriileti Szociglis | -+ Palydzattol
2 oy . - . . o AP miiszaki cikkek P 2027.07.31. té N X fliced
ruhak, butorok, | élelmiszerre, ruhéra, butor, tervezési Felzarkozasi Bolcséde ues Kozpont és 88 Nem relevans
miiszaki cikkek biitorra, egyéb eszkozhiany Koncepcié Stratégia 2030 Adoményok intézményvezetdj szetosztott Bolcsdde folyamatos
gyljtése, miiszaki cikkre potlasa szétosztasa a e r'uhak,
osztasa raszoruldk kozott bittorok,
miiszaki

cikkek szama

11. A gyermekek esélyegyenldsége
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C D E F G H | J K L
Az intézkedés Onkorményzatok
A helyzetelemzés Az A cél dsszhangja A cél Az megvaldsitasahoz kozotti
. .| Az intézkedés »ney o L . mas helyi kapcsolodasa . . s ; Az intézkedés intézkedés sziikséges Az intézkedés | egylittmiikodésben
Intézkedés . kovetkeztetéseiben | intézkedéssel P A Az intézkedés Az intézkedés 16sitash dmé 8 forrésok dményeinek 16suld
cszAma cime, RS oG elémi kivant stratégiai orszagos tartalma feleldse megvaldsitdsan | eredményess er6forraso eredményeinck | megvalosulo
S0 megnevezése meenevezése cél dokumentumok- | szakmapolitikai ak hatarideje égét mérd (human, fenntarthatosaga | intézkedés esetében
en kal stratégiakhoz indikator(ok) pénziigyi, az egyiittmiikodés
technikai) bemutatasa
A sokgyerekes . Sajoszentpéteri
csaladok gyakran o Magyar Nemzeti Gyoégyito- B o
Mentalhigiénés | nehéz anyagi Sziilsk Telepilési Tarsadalmi Megeléz6 Sajoszentpéteri
és koriilmények kozott | felkészilltségén |  Kozoktatasi Felzarkozasi El6adas, majd a Intézmény Gyogyité- A felmeriils
gyermekbetegs élnek. ek javitasa, | EsélyegyenlSség | Stratégia 2030 felmeriil8 intézme Megeldz6 cimerulo
Intérkede intézményvezetdj Az Intérmé kérdések
éggel gyermekbetegs | 1Intezkedesi | . .|  kérdésekre a e s ntézmeny NP
Magas a X . Akcibterv Uj Roma Stratégial ; eléadasokon védénsi megvitatasa
1 kapcsolatos Salvertetett égek korai (2019-2030) valaszok B . 2027.07.31. észtvevik rendszeres )
eléadasok az veszelyezicle felismerése, | Rovid és hosszil megvitatasa a Sajoszentpéteri eszivevo Saidszentpéteri P Nem relevans
. i gyerekek szama. . . . Ké I szama jjoszentp eléadasok
6vodaban, gyors és tavii vagyon- ,,Legyen jobb a haziorvos Ozpont Kézponti Keretében
bolesédében A szill6k nem megfeleld gazdalkoddsi gyermekeknek” segitségével Napkozi Napkézi Otthonos
sziil6k szamara | ismerik fel id6ben a reakcid terv Nemzeti Stratégia ‘Ochonros O"Odf‘_ Ovoda
gyermekbetegségeke (2007-2032) Intézmenyvezeto)
t. e
HHH gyerekek Sajoszentpéteri
elényben Sajoszentpéteri Kézponti
o részesitése a Koézponti Napkdzi Otthonos
Telepiilési Magyar Nemzeti | HHH s aranyok Napkdzi Ovoda
l§020ktat§§l ) Téarsadalmi figyelembe Otthonos Ovoda Intézménvek . .
Esélyegyenléség rkozasi vételével bedvodazasi rLCAmETYES | Sajoszentpéteri
i Intérkedési Felzarkozasi kézti HHH-s 1o .
1 Intézkedési Stratéeia 2030 . » felelése ; Po garmesteri HHH gyerekek
HHH averekek | 3 éves kortl Akeioterv € Korzetesités a _ ardny Hivatal feltérképezése,
Integraci6 az M gyerekex eves korto 1 . |Uj Roma Stratégia| HHH ardnyok | B.-A.-Z. Megyei HHH . A folyamatos
2 P hatranyai a nevelési valo Rovid és hosszi figvelemb 5oiai 2027.07.31. Sajoszentpéteri -
ovodaba (2019-2030) 1gyelembe Pedagogiai figyelemmel :
intézményekben beovodazas tava vételével Szakszolgalat gyerekek | Teriileti Szocidlis Kisérése Nem relevans
vagyongazdalko | ,,Legyen jobb a . Kazincharcikai korai Kézpont és o
dési terv gyermekeknek” Fejleszt Tagintézménye beovodazasi Béleséde segitcse
Antiszegregacios Nemzeti StratCgia foglzlkotiar;(;k, Sajoszentpéteri e Védondk
Terv (2007-2032) rgy & Telephelye egyiittmiikodése
Ovoda-iskola tagintézmény- .
atmenet vezetdje O\”/ogasbursz
megkonnyitése miikodtetése
) Ahidnyzisok, | Telenilesi | M20Yar Nemzeti | IskolaidSbena g 0o ieteri Ellenérzési | Sajoszentpéteri | iddszakosan
3 Cselleng6 P . o1 clepulest Térsadalmi varos ellenérzése P 2027.07.3 iklusok h Lai P
rogram Iskolai hidnyzasok iskolakertilés Kézoktatasi Felzarkozdsi Rend6rors 7.07.31. cikluso Kossuth Lajos ismétl6do
P csokkentése Esélyegyenléség | g tratégia 2030 A Orsparancsnoka szama Altalanos Iskola ellenérzések

szorakozohelyek
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A B C D E F G H | J K L
Az intézkedés Onkorményzatok
R A cél dsszhangja A cél Az megvalodsitasahoz kozotti
— . A helyzetelemzés Az » . . — . . . o oy : LR
. .| Az intézkedés . o L . mas helyi kapcsolodasa . . s ; Az intézkedés intézkedés sziikséges Az intézkedés | egylittmiikodésben
LA cime e e o et stratégiai 0rszagos Sgined e Gt megvalositasan | eredményess eréforrasok eredményeinek megvalosulo
sorszama - feltart probléma elérni kivant g 8Os tartalma felelose e T o a e e .
megnevezése meenevezése cél dokumentumok- | szakmapolitikai ak hatarideje égét mérd (human, fenntarthatosaga | intézkedés esetében
en kal stratégiakhoz indikator(ok) pénziigyi, az egyiittmiikodés
technikai) bemutatasa
A gyerekek konnyen | Szoérakozohely i Intézkedési  [Uj Roma Stratégia esti ATSZK Sajoszentpéteri
rossz tarsasagba ek Akcioterv (2019-2030) koriilményeinek 2021-ben 4 Renddrérs
kerilnek. vesz elyen}ek Integralt Nemzeti Ifjusagi cllendrzése alkalommal Sajoszentpéteri
csokkentése . . vett részt . s
Telepiilésfejleszt Stratégia Ko25s Teriileti Szocialis
ési Stratégia (2009-2024) programban a Kozpont és Nem relevéans
Antiszegregécios | ,,Legyen jobb a Rend6rséggel Bolesode
Terv gyermekeknek” .
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
A korai
1skolzriell,1agy0k Sajoszentpéteri
szamanak 1o
. o . s Miivelddési és
csokkentése és a Sajoszentpéteri Sportkézpont
korai Miivelgdési és Virosi Komyutir
. .| iskolaelhagyas Sportkozpont,
A tanbran Mag}/af Nemzeti | epelgzése, Vérosi Kényvtar Sajoszentpéteri
kiviili ; Telepiilési Tars'ade,llrryu_ valamint a igazgatoja Polgérmesteri
HHH gyerekek szabadidd Kdzoktatasi Felzarkozasi mindségi Sais . Hivatal
S o hasznos 8l 1656 Stratégia 2030 : : ajoszentpetert
hatranyai a nevelési - Esélyegyenl6seg oktatashoz valo . ., .
intézménvekb eltdltése i Intézkedési  |yy: - egyenl§ Kossuth Lajos . g | Saioszentpéteri | g Lok
Szabadidds Intezmenyekben o Akoitery | Roma Stratégia homaférés Altalanos Iskola Resztvevék | Kossuth Lajos ibnybe.
programok, Lemorzsolédas F eJleSZ}" (2019-2030) clémonditisa a intézmény- Szama Altalanos Iskola %telz ol
4 tehetség- foglalkozasoko | Rgvid és hosszii N ti Ifitisagi z . vezetdje 2027.07.31. Intézmények ., L veteleve, Nem relevans
5 Tovabbtanulasi n valo részvétel L emzeli ljusagl | koragyermekkori ntezmenye Sajoszentpéteri palyazat
gondozas, Ovabbtanulast tavii vagyon- Stratégia . . kézti HHH-S N . P
folzarkontatas | esélyek csokkenése . gazdalkodési nevelésben, az B.-A.-Z. Megyei ' Kozponti lehet6ségeknek
) Tanodfll terv (2009-2024) alap- és Pedagogiai arany Napkozi Otthonos | megfeleléen
Iskola utén foglalkozasoko _Leayen jobb a kozépfoku Szakszolgélat Ovoda
csellenges nvald részvétel | Antiszegregacios gyermekeknek” oktatasban, Kazincbarcikai B.-A-Z. Megyei
Tovébbtanulas Terv Nemzeti Stratégia| ~ idecrtveaz Tagintézménye ' Pédagégiai
novelése (2007-2032) oktatasba valo Sajoszentpéteri Syakszoledlat
visszatértést Telephelye Kza' szt;) ga'lzi ;
0sztonzod tagintézmény- Taz.mc, arc,l al
formalis, vezetdje Sa.g,] ntezme:nyg
informalis és nem ajoszentpeter
Telephelye

formalis tanulasi
formakat is.

I11. A nék esélyegyenldsége
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A B © D E F G H | J K L
Az intézkedés Onkorményzatok
R A cél 6sszhangja A cél Az megvalodsitasahoz kozotti
— . A helyzetelemzés Az » . . — . . . o oy : LR
. .| Az intézkedés . o L . mas helyi kapcsolodasa . . s ; Az intézkedés intézkedés sziikséges Az intézkedés | egylittmiikodésben
Intézkedés . kovetkeztetéseiben | intézkedéssel e . Az intézkedés Az intézkedés P R e — Y
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(2009-2024) Baba-mama tandcsadas
klub, résztvevbinek
babamasszazs szama
No6védelmi Babaruha
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikk6dé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetéit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valdsitsak meg, illetve

tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadésat kovetdéen biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat

Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti

akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Férumot hoz

1étre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon

maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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A HEP Forum feladatai:

a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP IT megvalosulasdnak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges
Uj beavatkozasok meghatarozasa,

a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP
IT elokészitése képviselo-testiileti dontésre,

az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa,

a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa,

kommunikalasa.

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a

teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti

telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A

munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok

rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az EsélyegyenlOségi Forum

szamara.
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egyenléségével
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o6nkormanyzat,
képviselGje,
partnerek
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Idések esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa elott, de sziikség esetén
enn¢l gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:
Tagok
- atelepiilés polgadrmestere,
- atelepiilés/kozos Onkormanyzatok jegyzdje,
- helyi nemzetiségi Onkormanyzatok vezetoi,
- beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd 6nkormanyzati bizottsdgok képviseloi,
- helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,
- meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,
- 2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,
- helyi jelzérendszeri felelds,
- a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,
- A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,
- atelepiilés HEP referense,
- arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,
- egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy

a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

- atelepiilés képviselO-testiiletének tagjai,
- az illetékes esélyegyenldségi mentor,
- tankertleti kdzpont képviseldje,

- kornyez0 telepiilések dnkorményzati szerepldi,
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- jarasi jelzérendszeri tanacsado,
- egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok

képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek

feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinaldo HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvadnossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa

érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miitkodésének
sokoldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
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Felelosségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum

bevonasaval és tamogatasaval végzi.

e Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai ¢€s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

e Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormdnyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

e Tamogatnia kell, hogy az O6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol intézkedni.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasdban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan

érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési

kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4116 szerepldk ismerjék a HEP-

et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -

feliilvizsgalat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP

Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, Kiegészitésére vonatkozo

intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.
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Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 moddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben a HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Sajoszentpéter Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

II. Ezt kovetden Sajoszentpéter Véarosi Onkormanyzat Képviselé-testilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta ¢&s

szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Sajoszentpéter, 2022. ...... Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



