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Sürgısségi elıterjesztés 
az üzemfenntartási mővezetı, a fenntartási ügyintézı, a mezıır és a  

közterület-fenntartási mővezetı munkáltatói döntésen alapuló illetményrésze fedezetének 

biztosítására 

 

Tisztelt Képviselı-testület! 

 

Sajószentpéter Város Képviselı-testülete 2007 és 2008. évben is biztosította a 

Városgondnokság egyes közalkalmazottai számára a munkáltatói döntésen alapuló 

illetményrész fedezetét. 

2009. január 1.-tıl a közalkalmazottak jogállásáról szóló törvény (1992. évi XXXIII. tv.) szerint 

kötelezı a közalkalmazottak minısítése a garantáltnál nagyobb összegő illetmény megállapítása 

elıtt. A minısítést a munkáltatói jogkör gyakorlójának kell elvégeznie. Közterület-fenntartási 

mővezetı és mezıır minısítése 2009. március hónapban, az üzemfenntartási mővezetı és 

fenntartási ügyintézı minısítése 2009. augusztus hónapban megtörtént.   

A Kjt. 40. § (3) bekezdése értelmében „nem kerülhet sor a közalkalmazott minısítésére, ha 

korábbi minısítésének, illetve a közalkalmazotti jogviszonya létesítésének idıpontjától 12 

hónap nem telt el. Ez esetben a korábbi minısítés eredményét kell irányadónak tekinteni.” 

 

Mind a négy közalkalmazott „alkalmas” minısítést kapott, ezért kérem a T. Képviselı-

testületet, hogy részükre – magasabb vezetıkhöz és vezetıkhöz hasonlóan - 2010. január- 

február hónapra a munkáltató döntésen alapuló illetményrész fedezetét a határozati javaslat 

szerint biztosítani szíveskedjen.  

 

Kérem T. Képviselı-testületet az elıterjesztés megvitatására. 

 

Sajószentpéter, 2010. január 5. 

 

Sajószentpéter Város Önkormányzata Képviselı-testületének 
……./2010.(I.6.) KT határozata  

az üzemfenntartási mővezetı, a fenntartási ügyintézı, a mezıır és a  
közterület-fenntartási mővezetı munkáltatói döntésen alapuló  

illetményrész fedezetének biztosításáról  
 

Sajószentpéter Város Képviselı-testülete a tárgyi elıterjesztést megtárgyalta és az alábbi 

határozatot hozta: 

1. Az üzemfenntartási mővezetı munkakörnél 29.500 Ft/hó bér + járulékai garantált 

illetmény összegen felüli részt – 2010.január 1. napjától 2010. február 28. napjáig – 

munkáltatói döntésen alapuló illetményrészként biztosítja. 

2. A fenntartási ügyintézı munkakörnél 26.200 Ft/hó bér + járulékai garantált illetmény 

összegen felüli részt  - 2010. január 1. napjától 2010. február 28. napjáig – munkáltatói 

döntésen alapuló illetményrészként biztosítja. 

3. A mezıır munkakörnél 25.000 Ft/hó bér + járulékai garantált illetmény összegen felüli 

részt – 2010. január 1. napjától 2010. február 28. napjáig – munkáltatói döntésen 

alapuló illetményrészként biztosítja. 

4. A közterület-fenntartási mővezetı munkakörnél 43.000 Ft/hó bér + járulékai garantált 

illetmény összegen felüli részt – 2010. január 1. napjától 2010. február 28. napjáig – 

munkáltatói döntésen alapuló illetményrészként biztosítja. 

 

Felelıs: VG igazgató 

Határidı: azonnal 


