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Elıterjesztés 
a 92/2009. (05.21.) KT határozat módosítására  

 
 
Tisztelt Képviselı-testület! 
 
 
A Képviselı-testület 92/2009. (05.21.) KT határozatával 2 felsıfokú ügyintézıi  álláshely betöltését 
engedélyezte az Intézményirányító és Szervezési Osztályon 2009.06.01-tıl 2011.12.31-ig.  
 
Az eltelt egy év alatt a projektiroda munkatársai 27 (10 Európai Uniós, 17 hazai) pályázat 
elkészítésében, lebonyolításában vettek, illetve vesznek részt. Az Európai Unió támogatásával 
megvalósuló infrastrukturális fejlesztések megvalósítását követıen még további 5 éves 
fenntarthatósági kötelezettsége van Önkormányzatunknak, amely féléves jelentéstételi kötelezettséggel 
jár.  
Emellett a költségvetési források nagy részéhez is már csak pályázati úton juthatnak hozzá az 
önkormányzatok, amelyek elkészítésében már gyakorlatra tettek szert a projektiroda munkatársai.  
 
A projektiroda által korábban készített és július-augusztus hónapban támogatásban részesült hazai 
pályázatok:  
 

Pályázat megnevezése Nyertes intézmény Összeg (Ft) 
Teljesítménymotivációs pályázat  SKÁI 2.014.000,- 
Teljesítménymotivációs pályázat SKNÓ 825.000,- 
Gyógypedagógiai pótlék  SKÁI 306.000,- 
Pedagógus szakvizsga, továbbképzés  SKÁI, SKNÓ, SEPSZ  1.500.000,-  
Osztályfınöki pótlék  SKÁI 1.436.000,-  
Összesen:   6.081.000,- 
 
Júniusban a Sajószentpéteri Központi Általános Iskola  két uniós pályázata is pozitív elbírálásban 
részesült, melynek elkészítésében szintén tevékenyen részt vettek a projektiroda munkatársai:  
 
TÁMOP 3.4.4/B-08/1 Országos Tehetségsegítı Hálózat kialakítása - Magyar Géniusz Integrált 
Tehetségsegítı Program Sajószentpéter  
Sajószentpéteri Központi Általános Iskola 
"Keresünk. Kutatunk. Gyémánttá csiszolunk..." A tehetséggondozás szakmai és infrastrukturális 
feltételrendszerének fejlesztése, kapcsolatrendszerének erısítése Sajószentpéteren  

           9 284 500 
 
TÁMOP 3.1.5-09/A-2 Pedagógusképzések (a pedagógiai kultúra korszerősítése, pedagógusok új 
szerepben) Sajószentpéter 
Sajószentpéteri Központi Általános Iskola 
"Az ismeret a gondolkodás gyermeke, a gondolkodás a cselekvésé." Pedagógusképzések (a pedagógiai 
kultúra korszerősítése, pedagógusok új szerepben) 

15 000 000 
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A pályázat megvalósításában, menedzselésében az iskola számít a projektiroda munkatársainak 
segítségére, tapasztalatára.  
 
Tekintettel a folyamatosan és hosszú távon felmerülı pályázati feladatokra, javaslom, hogy a T. 
Képviselı-testület engedélyezze a Polgármesteri Hivatalban a két határozott idejő álláshely 
határozatlan idejőre történı módosítását. A javaslat elfogadása a projektiroda szakmailag felkészült 
munkatársainak köztisztviselıi életpályát kínálva biztosíthatja a színvonalas feladatellátást, a 
szakemberek megtartását is.  
 
 
Sajószentpéter, 2010. augusztus 16.  
 
 

Sajószentpéter Város Önkormányzatának 
………/2010. ( 08.26. ) KT határozata 

 a 92/2009. (05.21.) KT határozat módosításáról 
 

Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testülete az Intézményirányító és Szervezési 
Osztályon a 92/2009. (05.21.) KT határozatával engedélyezett 2 felsıfokú ügyintézıi  álláshely 
betöltését határozatlan idıre engedélyezi.  
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