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Eléterjesztés
a Sajoszentpéteri Kozponti Altalanos Iskola és a
Sajészentpéteri Napkozi Otthonos Ovoda
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak moédositasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2010 aprilisdban a Képviseld-testiilet 83/201. (IV.22.) KT. hatarozataval dontést hozott arrol, hogy
2010. junius 30. napjaval a Sajoszentpéteri Kozponti Napkodzi Otthonos Ovoda Hunyadi Utcai
Tagovodajat megsziinteti.

A Képviseld-testiilet 85/2010. (IV.22.) KT hatarozatdval meghatarozta a Sajoszentpéteri Kdzponti
Napkozi Otthonos Ovoda 2010/2011. nevelési évre engedélyezett, 89/2010. (IV.22) KT hatarozataval
pedig a Sajoszentpéteri Kozponti Altalanos Iskola 2010/2011. tanévre engedélyezett alkalmazotti
l1étszamat.

Az intézményeknél bekovetkezett valtozasok a SKNOO és SKAI Szervezeti és Miikodési
Szabalyzataban atvezetésre keriiltek.

Kérjilk a T. Képviselo-testiiletet, hogy az intézmények szervezeti és milkodési szabalyzatanak
modositasat elfogadni sziveskedjen.

A Sajészentpéteri Kozponti Altalanos Iskola a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat médositdsahoz
készitett kiegészitd tajékoztatast a T. Képviselo-testiilet szdmdra a csoportos létszamcsokkentés
végrehajtasarol.

Sajoszentpéter, 2010. augusztus 16.

Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
.e.../2010.(VIIL.26.) KT hatarozata
a Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak mddositasaraol

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviselo-testillete a Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak modositasat — a hatarozat melléklete szerint
— elfogadja.

FelelGs : intézményvezetd
Hatarid6: azonnal
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Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak modositasat — a hatarozat melléklete szerint — elfogadja.

Felel6s : intézményvezetd
Hatarid6: azonnal



A ..../2010.(VII1.26.) KT hatarozat melléklete
,III. AZ ISKOLA SZERVEZETI RENDSZERE, IRANYITASA”
10-7. Az intézmény dolgozo6i

Az iskola dolgozodit a magasabb jogszabalyok alapjan megallapitott munkakordkre, a fenntarto altal
engedélyezett allashelyek szamanak megfeleléen az iskola igazgatdja alkalmazza. Az iskola
dolgoz6i munkajukat munkakori leirdsaik alapjan végzik.

2008.12.18. | 2009.05.04. | 2009.07.01. | 2009.09.01. | 2010.09.01.

Pedagégus 106,5 106,5 98 97 81
allashelyek szama:

ebbdl:

tanarok, tanitok 98 98 93 92 77

fejlesztod 1 1 - - -
pedagdgus

konyvtaros tanar 5 5 5 5 4

logopédus 1 1 - - -

pszichologus - - - - -
(részmunkaidds)

pszichologus 1 1 - - -
(teljes)

gyogytestneveld 0,5 0,5 - _ -
(részmunkaidés)

Pedagégiai 3,5 7,5 12,5 14 14
munkat
kozvetleniil segité
allashely:

ebbdl:

szabadido 1 1 1 1 1
szervezo

gyermek- és 1 1 1 3 3
ifjasdgvédelmi
felelés (teljes
munkaidds)

gyermek- és 0,5 0,5 0,5 - -
ifjosagvédelmi
felelds
(részmunkaidds
fogl.)

pedagdgus - - 5 5 5
asszisztens

gyermekfeliigyeld

Technikai 34 34 34 34 27
allashelyek szama:

ebbil:

iskolatitkar

iigyintézd

konyhai kisegitd
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fut6-karbantartd

kisegitd dolgozo 19 19 19 19 13

Allashelyek szima 144 148 144,5 145 122
0sszesen:




2.2. A nevel6k szakmai munkakozosségei

A nevelési-oktatasi  intézmény pedagdgusai  tagintézmények — kozotti  szakmai
munkakozosségeket hozhatnak 1étre. A munkakozosség szakmai, modszertani kérdésekben
segitséget ad a nevelési-oktatasi intézményben folyod neveld €s oktaté munka tervezéséhez,
szervezéséhez, cllendrzéséhez.

2010. 09. 01-tdl a kdvetkez6 munkakozosségek miikddnek:

= Also tagozatos munkakdzosség 1-4. évfolyam
* Humadn és miivészetek munkak6zosség

»  Természettudomanyi munkak6zosség

* Jdegen nyelvi munkak6zdsség

» Magyar munkakdzdsség

» Matematikai munkak6z0sség

A szakmai munkak6zosség tagjai javaslatot tesznek a munkak6zosség-vezetd személyére, akit
az 1igazgatd biz meg a munkakozosség tevékenységének szervezésére, irdnyitasara,
koordinalasara.

A szakmai munkak6zdsség meghatarozza miikodésének rendjét, elfogadja munkatervét.
A szakmai munkak6zosség dont szakteriiletén

- anevelGtestiilet altal atruhazott kérdésekrol

- atovabbképzési programokrol

- aziskolai tanulmanyi versenyek programjarol.

A szakmai munkak6zosség - szakteriiletét érintden - véleményezi
- anevelési-oktatasi intézményben foly6 pedagdgiai munka eredményességét
- javaslatot tesz tovabbfejlesztésére.

A szakmai munkakozosség véleményét - szakteriiletét érintden - be kell szerezni
- anevelési, illetdleg a pedagodgiai program elfogadasdhoz
- az iskolai nevelést segitd eszkozok, a taneszkozok, tankonyvek, segédkonyvek és
tanulmanyi segédletek kivalasztasdhoz
- akoztes vizsga részeinek ¢és feladatainak meghatarozasahoz.



