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Eloterjesztés
a Sajoszentpéteri Egységes Pedagogiai Szakszolgalatnal
iigyviteli alkalmazott allashely engedélyezésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A T. Képviselo-testiilet 251/2008. (XI1.19.) szamu hatarozataval dontott a Sajoszentpéteri Egységes
Pedagogiai Szakszolgalat 1étrehozasarol.

Az intézmény alapfeladataként hatarozta meg a nevelési tanacsadast, a logopédiai ellatast, a
gyogytestnevelést €s a gyogypedagogiai tanacsadast.

Az elmult idészakban jelentésen modosult a pedagogiai szakszolgalatokra vonatkozo jogi szabalyozas.
A 4/2010. (I.19.) OKM rendelet a pedagdgiai szakszolgalatokrol idén augusztus 1-jén 1épett hatalyba,
egyes rendelkezései azonban csak 2011. augusztus 1-jét6] hatalyosak.

A kovetkez6 tanévtol, mivel szakszolgalatunk alapfeladata a nevelési tanacsadas 2 {igyviteli
alkalmazott biztositasa lesz kotelezo.

1. szamu melléklet a 4/2010. (1. 19.) OKM rendelethez

A pedagdogiai szakszolgdlat feladatait elldto intézményekben foglalkoztatottak létszama
A kotelezden foglalkoztatottak létszama csillaggal (*) jelolt

MAS ALKALMAZOTTAK
1. Ugyviteli alkalmazott*
Szakeértoi és rehabilitacios bizottsagnal, nevelési tandcsadondl 2
A pedagogiai szakszolgalat egyéb intézményeinél 1

A szakszolgéalat megalakuldsa ota az tgyvitelei feladatokat eddig is két személy latta el, egy o
kozalkalmazottként, 1 f6 pedig kdzcélu foglakoztatas keretében. (A kozcélu foglalkoztatas keretében
alkalmazott munkavallald személye az intézmény miikodésének kezdete ota valtozatlan.)

A szakszolgalat forgalmi adatai alatimasztjak a két f6 foglakoztatasanak sziikségességét.

Nevelési tanacsadas keretében 2010.01.01.-2010.10.31.- ig 1133 gyermek,
logopédiai ellatasban 300 gyermek,

gyogytestnevelésben 600 gyermek ellatasat végezték.

Palyavalasztasi tanacsadasban 200 tanulot részesitettek.

A kozcéln foglalkoztatas rendszerének atalakitasa jelenleg folyamatban van, a foglalkoztatas
id6tartama, a foglalkoztathatok kore egyenldre még nem ismert.

A szakszolgalat esetében a folyamatos mikodés biztositasahoz elengedhetetlen a naprakész
nyilvantartds vezetése, mely egy specialis szakszolgalati nyilvantartd program (Future 2010)
segitségével torténik. Mindezen tények figyelembe vételével célszertinek latszik, hogy a T. Képviselo-
testiilet a torvényi kotelezettséget megelézoen 2011. januar 1-jétdl biztositsa a lehetdséget arra, hogy
allando személlyel (aki eddig is végezte ezt a feladatot) keriiljon a feladat ellatasra.



A koltségvetési torvény tervezete alapjan a 2011. évi szakszolgalati normativa, amennyiben valtoztatas
nélkiil fogadjak el — 6nkormanyzati tobblet hozzajarulas nélkiil —, fedezetet biztosit az egy 6 ligyviteli
alkalmazott kdzalkalmazotti bérére.

Kérjiik a T. Képviselo-testiiletet az elbterjesztés megvitatasara és a hatarozati javaslat elfogadasara.

Sajoszentpéter, 2010. december 06.

Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
............. /2010. (XII.16.) KT hatarozata
a Sajoszentpéteri Egységes Pedagogiai Szakszolgalatnal
iigyviteli alkalmazott allashely engedélyezésérdol

1. Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képvisel-testiilete Gigy hatarozott, hogy a Sajészentpéteri
Egységes Pedagogiai Szakszolgalatnal 2011. januar 1-jét6l hatarozatlan idére egy tovabbi iigyviteli
alkalmazotti allashelyet engedélyez.

2. A Sajoszentpéteri Egységes Pedagogiai Szakszolgalat kozalkalmazotti 1étszamat 2011. januar 1.
napjatol 11 fében hatarozza meg, melybdl pedagogus 9 £6, mas alkalmazott 2 £0.

3. Felhivja az intézmény vezet6jét, hogy a SEPSZ Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak
modositasat a soron kdvetkezo képvisel6-testiileti iilésre terjessze elo.
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