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Eléterjesztés
a 2023. évrél szo6l6 éves ellenérzési jelentés és oOsszefoglal6 éves ellendrzési jelentés j6vahagydsara

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 49. § (3a) bekezdése szerint a jegyzé a targyévre vonatkozé éves
ellendrzési jelentést, valamint a helyi onkormanyzat altal alapitott ksltségvetési szervek éves ellendrzési
Jelentései alapjén készitett éves dsszefoglalé ellendrzési Jelentést — a targyévet kovetden, legkéssbb a
zarszémadasi rendelet elfogadéséig — a képviselé-testiilet elé terjeszti jovahagyasra.

Az éves bsszefoglald ellendrzési jelentés a belsd ellendrzés adott évi tevékenységének bemutatasat, az
elért célok és az éves teljesitmény Osszegzését, illetve az ellenérzések altal tett megallapitasok és
Javaslatok hasznosuldsdnak tapasztalatait tartalmazza. A jelentés tartalmara vonatkozé részletes
eldirasokat a Bkr. 48. §-a tartalmazza.

Kérern a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy a fentieknek megfeleléen elkészitett — Sajészentpéter Vérosi
Onkormanyzatra vonatkozé — 2023. évrdl sz6l6 éves ellendrzési jelentést és dsszefoglald éves
ellendrzési jelentést elfogadni sziveskedjen.

Sajoszentpéter, 2024. aprilis 15.
Sajoszentpéter Varosi énkorményzat Képvisel6-testiiletének
..../2024. (IV. 25.) hatarozata
-2 2023. évrél szol6 éves ellenérzési jelentés és osszefoglal6 éves ellendrzési jelentés
jovahagyasarol

Sajoszentpéter Vérosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és az alabbi
hatarozatot hozta:

A Képviseld-testiilet a 2023. évrdl szolé éves ellendrzési Jelentést és Gsszefoglald éves ellendrzési
Jelentést — a hatdrozat melléklete szerint — jovéhagyja.

Felel6s: jegyz6
polgarmester

Hatarid6: azonnal



A ..../2024. (IV. 25.) hatarozat melléklete

EVES ELLENORZESI ES
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A 2023. EVROL

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat



Vezetéi osszefoglalé

A koltségvetési szervek belsd ellenérzésével kapcsolatos eloirasokat a koltségvetési szervek
belsd kontrollrendszerérsl és belsé ellendérzésérél szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Bkr.) tartalmazza.

A Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat (a tovdbbiakban: Onkormanyzat), valamint az
iranyitdsa ald tartozd szervezetek vonatkozaséban 2023. évben a Sajészentpéteri
Polgarmesteri Hivatal belsé ellendre latta el a belsd ellendri feladatokat.

A Bkr. alapjan a belsd ellenér elkészitette a 2023. évben lefolytatott bels6 ellendrzésekrsl
$2016 éves ellendrzési, valamint éves Osszefoglalo ellendrzési jelentést.

Az éves eilendrzési jelentés a Bkr. 48-49. é&s 56. §-dban foglaltak szerint keriilt 6sszeallitdsra,
figyelembe véve a Pénziigyminisztérium 4ltal kozzétett, az éves ellenbrzési terv és
Osszefoglald éves ellendrzési terv, valamint éves ellendrzési Jelentés és éves sszefoglald
ellendrzési jelentés elkészitéséhez ajanlott itmutatét.

Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete a 186/2022. (XI. 24.) hatérozataval
hagyta jova az Onkorményzat 2023. évi ellenérzési tervét.

A 2023. évi ellendrzési terv alapjan az alabbi ellendrzésekre keriilt sor:

P Az ellenérzé t I
Sor- Az ellendrzés z ]enorzot.t szer}'eze ? Ellendrzések
. roxs szervezeti egység . . p
Szam azonositGja . targyanak megnevezése
megnevezése
A lefolytatott kozbeszerzési értékhatar
1 1/2023. Sajoszentpéter Varosi alatti beszerzések és a kapcsolddo feladatok
) szamq ellenérzés Onkormanyzat ellcn6r2é§e a Sajoszentpéter Varosi
Onkorményzatnal
2/2023. Sajészentpéter Vérosi A leldrozdsi feladatok elldtisinak
2. — o - - cllendrzése a Sajoszentpéter Varosi
szamu ellendrzés Onkormanyzat = , .
Onkormdanyzatnal
3/2023. Sajészentpéteri Polgarmesteri . A gepjarmu } {asznala't s uzemf:ltetes .
3. . . - vizsgélata a Sajészentpéteri Polgarmesteri
szami ellendrzés Hivatal . .
Hivatalnal
A belsé kontrollrendszer fobb elemeinek
4/2023. Sajoszentpéteri Polgarmesteri értékelése, a belsé kontrollok miikadése,
4. szamu ellendrzés Hivatal miikddtetése a Sajészentpéteri
Polgarmesteri Hivatalnal
A tényleges mutatoszamok alapjan t6rténd
5/2023. Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi 202,2' vt nonnat'l’v allamx' ho; zagarulas-
5. szamd ellendrzcs Otthonos Ovoda elszamolasa a Sajoszentpéteri Kozponti
Napkdzi Otthonos Ovoda kéltségvetési
szervnél
A Kkis értékd targyi eszkozok
6 6/2023. Sajészentpéteri Kdzponti Napkozi nyilvantartasanak ellendrzése a
’ szamu ellendrzés Otthonos Ovoda Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda koltségvetési szervnél
A lefolytatott kbzbeszerzési értékhatar
~ 7/2023. Sajoszentpéteri Gyogyit-Megelézd | alatti beszerzések €s a kapcsol6dé feladatok
’ szami ellendrzés Intézmény ellenérzése a Sajoszentpéteri Gydgyito-
Megel6z6 Intézmény koltségvetési szervnél




Sor- Az ellendrzés Az ellenorzot.t szeryezet, Ellen6rzések
. cas szervezeti egység . . .
szam azonositoja f targyanak megnevezése
megnevezése
A leltdrozasi feladatok ellatdasanak
8 8/2023. Sajoszentpéteri Gyogyité-Megel6zo ellenérzése a Sajoszentpéteri Gyodgyito-
’ szdmu ellendrzés Intézmény Megel6z6 Intézmény koltségvetési
szervnél
A lefolytatott kézbeszerzési értékhatar
9/2023. Sajészentpéteri Mivelodési és alatti beszerz”e Se,k e k.a pcsolod'o .
9. szamu ellendrzés Sportkézpont, Véarosi Konyvtar feladatok cllendrzése a Sajészentpéteri
p i Y Mivelddési és Sportkozpont, Varosi
Konyvtar koltségvetési szervnél
A jogszabalyokban eldirt pénziigyi,
szamviteli, valamint gazdalkodasi
10/2023. Sajészentpéteri Miivelddési és szabdlyzatok meglétének, illetve
10. ., .. o P . tartalmanak bels6 ellendrzése a
szamu ellenbrzés Sportkdzpont, Varosi Konyvtar . ft AT ta il s
Sajoszentpéteri Milvelodési és
Sportkdzpont, Véarosi Konyvtar
koltségvetési szervnél
A jogszabalyokban eldirt pénziigyi,
szamviteli, valamint gazdalkodasi
11/2023. . oy . szabdlyzatok meglétének, illetve
1. szamua ellendrzés Sajszentpéteri Varosgondnoksag tartalmanak bels6 ellendrzése a
Sajoszentpéteri Varosgondnoksag
koltségvetési szervnél
A leltarozasi feladatok ellatisanak
12/2023. . ot T4 , . . o
12. . o Sajoészentpéteri Varosgondnoksag ellenérzése a Sajoszentpéteri
szamu ellendrzés .  lstres . .
Viarosgondnoksag koltségvetési szervnél
A bels6 kontrollrendszer f8bb elemeinek
13 13/2023. Sajoszentpéter Varosi Lengyel értckelése, a belso kontrollok milkédése,
’ szamu ellendrzés Nemzetiségi Onkormanyzat mikodtetése a Sajészentpéter Varosi
Lengyel Nemzetiségi Onkorményzatnal
A bels6 kontrollrendszer f6bb elemeinek
14 14/2023. Sajoszentpéter Varosi Német értékelése, a belsd kontrollok miiksdése,
’ szamu ellendrzés Nemzetiségi Onkorméanyzat mitkddtetése a Sajészentpéter Varosi
Német Nemzetiségi Onkorményzatnal
A belsé kontrollrendszer fobb elemeinek
15 15/2023. Sajoszentpéter Varosi Roma értékelése, a belso kontrollok miiksdése,
: szamu ellenérzés Nemzetiségi Onkorményzat milkodtetése a Sajészentpéter Varosi
Roma Nemzetiségi Onkorményzatnal
A lefolytatott kzbeszerzési eljarasok és
16 16/2023. Sajészentpéteri Kozétkeztetési a kapcsolédo feladatok ellenérzése a
’ szamu ellendrzés Nonprofit Kft. Sajoszentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit
Kft-nél
17/2023 A 2022. évi koltségvetési beszamolo és
17. . . Sajo Televizid Nonprofit Kft. mérleg cllendrzése a Sajo Televizio
szamu ellendrzés e
Nonprofit Kft-nél

A vizsgélatok sordn a belsd ellenérzés javaslatokat, ajanlasokat rogzitett a belsd ellenérzési
Jelentésekben, amelyek hasznosuldsarél — amennyiben sziikséges volt — az intézkedési tervben
megjelolt hatdrid6t kovetben, a Bkr. 46.§-a alapjan beszadmolot kért az ellendrzott

szervezettol,

A bels6 ellendrzések nyilvantartasat a Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal belsé ellendrzése
végzi a Bkr. 22. § (2) bekezdés b) pontja alapjan.
A targy€vre vonatkozd éves ellendrzési tervtél eltérés nem tortént.
A bels6 ellenérzés kiemelten fontos teriiletként kezelte €s ennek megfelelden értékelte az
ellendrzott teriileten a belsé kontrollok miikddését.
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I A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatisa 6nértékelés alapjan

I71.

I/1/a.

Osszesitése

A 2023. évi ellendrzési tervben a Sajoszentpéter Véarosi Onkormanyzat 17 vizsgélatot

tervezett, és ebbdl 17 vizsgalatot végzett el.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A targyévre vonatkozé éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzések

Az ellenérzési tervben foglalt és a végrehajtott feladatok bemutatasa:

Sajészentpéter

Sajoszentpéter Varosi
Onkormanyzat

teljesitményellendrzés / A
lefolytatott kizbeszerzési
értékhatar alatti beszerzések és a
kapcsolédo feladatok ellendrzése
a Sajészentpéter Varosi
Onkormanyzatnal

teljesitményetlenodrzés / A
lefolytatott kozbeszerzési
értékhatar alatti beszerzések €s
a kapcsolodo feladatok
ellenérzése a Sajoszentpéter
Viarosi Onkormanyzatnal

Sajoszentpéter

Sajdszentpéter Varosi
Onkorményzat

szabalyszerliségi cllenbrzés / A
leltdrozasi feladatok elldtasanak
eliendrzése a Sajdszentpéter
Vérosi Onkormanyzatnal

szabalyszerliségi ellendrzés /
A leltdrozasi feladatok
ellatdsanak ellendrzése a
Sajoszentpéter Vérosi
Onkorményzatnal

Sajdszentpéter

Sajoszentpéteri
Polgarmesteri Hivatal

pénziigyi-szabélyszer(iségi
ellenbrzés / A gépjarmi hasznalat
¢s lizemeltetés vizsgdlata a
Sajoszentpéteri Polgarmesteri
Hivatalnal

pénziigyi-szabélyszeriiségi
ellenérzés / A gépjarmi
hasznalat és tizemeltetés

vizsgalata a Sajoszentpéteri
Polgérmesteri Hivatalnal

Sajészentpéter

Sajészentpéteri
Polgarmesteri Hivatal

rendszerellendrzés / A belsd
kontrollrendszer fobb elemeinek
értékelése, a belsd kontrollok
mitkodése, mitkodtetése a
Sajészentpéteri Polgarmesteri
Hivatalnal

rendszerellenérzés / A belsd
kontrollrendszer fobb
elemeinek értékelése, a belsd
kontrollok miikddése,
miikddtetése a Sajdszentpéteri
Polgarmesteri Hivatalnal

Sajoszentpéter

Sajoszentpéteri
Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda

pénziigyi-szabélyszeriiségi
ellenbrzés / A tényleges
mutatészamok alapjan torténd
2022. évi normativ allami
hozzéjarulas elszamolasa a
Sajészentpéteri Kozponti
Napkozi Otthonos Ovoda
koltségvetési szervnél

pénziigyi-szabélyszeriiségi
ellenérzés / A tényleges
mutatészamok alapjan torténé
2022. évi normativ allami
hozzéjarulas elszamolasa a
Sajoszentpéteri Kézponti
Napkozi Otthonos Ovoda
koltségvetési szervnél

Sajoszentpéter

Sajdszentpéteri
Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda

szabdlyszertiségi ellendrzés / A
kis értékii targyi eszkozok
nyilvéntartdsinak ellendrzése a
Sajoszentpéteri Kdzponti
Napkozi Otthonos Ovoda
koltségvetési szervnél

szabalyszer(iségi ellendrzés /
A kis értékii targyi eszkozok
nyilvantartdsanak ellenérzése
a Saj6szentpéteri Kozponti
Napkozi Otthonos Ovoda
koltségvetési szervnél




teljesitményellenérzés / A
lefolytatott kbzbeszerzési

'teljésnmenyellenorzes / A

lefolytatott kiszbeszerzési
értékhatar alatti beszerzések és

Onkorményzat

mitkddése, mikddtetése a
Sajoszentpéter Varosi Német
Nemzetiségi Onkormanyzatndl

mikdodtetése a Sajoszentpéter
Varosi Német Nemzetiségi

Onkormanyzatnal

Sajoszentpéteri értékhatér alatti beszerzések és a s
. . R o 1z o a kapcsolddo feladatok -
Sajoészentpéter | Gyogyité-Megelézé | kapesoladé feladatok ellendrzése . . o 5
o . N ellenérzése a Sajoszentpéteri
Intézmény a Sajoészentpéteri Gyogyit6- o i P
PP Gyogyito-Megel6z6
Megel6z6 Intézmény o= ek s
g - f Intézmény koltségvetési
koltségvetési szervnél X
szervnél
szabalyszeriiségi ellendrzés / A szabaly SZETUSCEl ellendrzés /
L A P s A leltarozasi feladatok
Sajoszentpéteri leltérozasi feladatok ellatasanak fqn .
» . A - . s . ellatasanak ellendrzése a
Sajészentpéter | Gydgyitd-Megeldzs ellendrzése a Sajdszentpéteri . et v 6
Tntézmény s AP Sajészentpéteri Gyogyito-
ntézmény Gydgyito-Megel6z§ Intézmény PR
s i i Megel6z6 Intézmény
koltségvetési szervnél 1o s A
koltségvetési szervnél
rendszerellendrzés / A lefolytatott rendszerelh?p Orzés / A .
. s e . L lefolytatott kbzbeszerzési
.. o kozbeszerzési értékhatar alatti il s . X [
Sajdszentpéteri _, . g ériékhatér alatti beszerzések és
ATt g beszerzések és a kapesolodo -
L. . Miivel6dési és i . a kapcsolédo feladatok -
Sajoszentpéter .« NTAe feladatok ellendrzése a . . - 5
Sportkdzpont, Vérosi .l NS ellendrzése a Sajoszentpéteri
N i Sajészentpéteri Miivelodési és W ar e \
Konyvtar - T . Miivel6dési €s Sportkozpont,
Sportkézpont, Véarosi Kényvtar s 1 e
PR - . Virosi Konyvtar koltségvetési
koltségvetési szervnél .
szervnél
szabdlyszeriiségi ellenbrzés /
szabalyszeriiségi ellendrzés / A A jogszabalyokban eldirt
jogszabalyokban cléirt pénziigyi, | pénziigyi, szamviteli, valamint
Sajészentpéteri szamviteli, valamint gazdalkoddsi |  gazdalkodési szabalyzatok
Saiészentoéter Miivelddési és szabalyzatok meglétének, illetve meglétének, illetve 6
>4 P Sportkdzpont, Vérost | tartalméanak belsé eliendrzése a | tartalmanak belsd ellendrzése
Konyvtar Sajdszentpéteri Milvelddési és a Sajoszentpéteri Mivel8dési
Sportkdzpont, Varosi Kényvtar és Sportkdzpont, Varosi
koltségvetési szervnél Konyvtar koltségvetési
szervnél
szabalyszertiiségi ellendrzés /
szabdlyszeriiségi ellenérzés / A A jogszabalyokban el6irt
Jjogszabalyokban el6irt pénziigyi, | pénziigyi, szamviteli, valamint
. - szamviteli, valamint gazdalkodasi | gazddlkodasi szabalyzatok
.. . Sajoszentpéteri . o o . . <
Sajészentpéter Varosgondnoksé szabalyzatok meglétének, illetve meglétének, illetve 5
& & tartalmanak belso cllen6rzése a | tartalmanak bels6 ellendrzése
Saj6szentpéteri Varosgondnoksag a Saj6szentpéteri
koltségvetési szervnél Vérosgondnoksag
koltségvetési szervnél
szabalyszer(iségi ellendrzés / A Szabalys%t‘:rus’eglvellenorzes !
P ns A leltarozasi feladatok
. - leltarozasi feladatok ellatasanak ‘e .
. . Sajoszentpéteri . . - ellatasanak ellendrzése a
Sajoszentpéter g . ellen6rzése a Sajdszentpéteri . oo 6
Varosgondnoksag . T et o Sajoszentpéteri
Varosgondnoksag kéltségvetési , .
. Varosgondnokség
szervnél e s c
koltségvetési szervnél
rendszerellenérzés / A belsd rendszerellendrzés / A belsd
" - kontrollrendszer fébb
. . .. kontrollrendszer fébb elemeinek . gl ot .
Sajészentpéter Varosi e s p elemeinek értékelése, a belsd
.. . P értékelése, a bels6 kontrollok - ol ra
Sajészentpéter | Lengyel Nemzetiségi ot g 1o . kontrollok mitkédése, 6
= . miikddése, mitkodtetése a PN - .
Onkorményzat < c P miikddtetése a Sajészentpéter
Sajészentpéter Vérosi Lengyel . R
A . ! Vérosi Lengyel Nemzetiségi
Nemzetiségi Onkormanyzatnal 2 . .
Onkorményzatnal
rendszerellendrzés / A belsé rendszercllendrzés / A belsd
" X kontrollrendszer f6bb
.. . . .| kontrollrendszer f6bb elemeinek . o rotx ,,
Sajoszentpéter Varosi értekelése, a belsd kontrollok elemeinek értékelése, a belsd
Sajoészentpéter | Német Nemzetiségi i ) kontrollok miikodése, 6
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rendszerellendrzés / A belsd
kontrollrendszer f6bb

elemeinek értékelése, a belsd

kontrollok mitkbdése, 6

rendszerellenbrzés / A belsd
kontrollrendszer fébb elemeinek
értékelése, a belsd kontrollok
mikodése, miksdtetése a

Sajdszentpéter Varosi
Sajészentpéter | Roma Nemzetiségi

Onkormanyzat e s P mitkodtetése a Sajészentpéter
Sajészentpéter Varosi Roma o S
N ! . Vérosi Roma Nemzetiségi
Nemzetiségi Onkormanyzatnal “ . .
Onkormanyzatnal
A . PR pénziigyi-szabalyszeriiségi
penziigyi-szabalyszeriiscgi ellendrzés / A lefolytatott
. I ellendrzés / A lefolytatott - ot gie s X
Sajoszentpéteri - et iaean 4o kozbeszerzési eljarasok és a
.. . s - kozbeszerzési eljarasok és a C1s :
Sajdszentpéter Kozétkeztetési PP _ kapcsolddo feladatok 6
. kapcsolddé feladatok ellendrzése o . .
Nonprofit Kift. ellenérzése a Sajoszentpéteri

a Sajoszentpéteri Kézétkezietési

Nonprofit K fi-né] Kozétkeztetési Nonprofit K ft-

nél

szabalyszeritségi ellenbrzés / A | szabalyszerGségi ellendrzés /

Lo e 2022. évi koltségvetési A 2022. évi koltségvetési
. o Sajo Televizio . 2 s _, C e oy
Sajoészentpéter Nonprofit Kt beszamold és mérleg ellenbrzése beszamold és mérleg 6
P M a Sajo Televizié Nonprofit Kft- cllendrzése a Sajo Televizid
nél Nonprofit Kft-nél

A 2. és a 3. melléklet tartalmazza a vonatkozo6 adatokat.

2023. évben terven feliili elienérzések indokoltséga:

A Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat vonatkozisaban terven felilli ellenérzés
végrehajtasara nem keriilt sor.

1/1/b. Az ellenérzések sorian biintets-, szabalysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi
eljaras meginditisira okot adé cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag
gyantja kapcsan tett jelentések szama és rovid dsszefoglaiasa

Biintet6-, szabdlysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi eljardas meginditisara okot adéd
cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyantja kapcsan tett jelentéstétel nem tortént.

I/2. A bizonyossagot ado tevékenységet elosegits és akadalyozé tényezék bemutatisa

1/2/a. A belsé ellendrzési egység humaneréforras-ellitottsaga

A Sajoszentpéter Vérosi Onkorményzat és az irdnyitisa ald tartozd szervezetek belsé
ellendrzési feladatat a Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal egy f6 kiilsé szolgéltatd belss
ellenbre latta el. A kiils6 er6forrds belsé ellenér rendelkezik a sziikséges képzettséggel,
gyakorlati tapasztalattal, valamint a feladat ellatasahoz sziikséges regisztracioval.

Humanerd6forras bemutatasa:

Tervezett kiils6 szolgaltato Tényleges kiils6 szolgaltaté
1£6 1 £6

11



Ellendri napok szama 2023-ban:

Tervezett ellenéri nap Tényleges ellenéri nap
96 nap 96 nap

Az 1. melléklet tartalmazza a vonatkozo adatokat.
172/b. A belsé ellenorzési egység €s a belsé ellenérok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa

A Bkr. 19.§ (1) bekezdésében foglaltakban meghatérozott funkcmnahs figgetlenség
biztositott volt a kiils6 erdforras belsé ellendr esetében.

172/c. ésszeférhetetlenségi esetek

A Bkr. 20. §-a alapjan azonosithaté Osszeférhetetlenség nem 4lit fenn az ellendrzési
tevékenység soran.

1/2/d. A belso ellenéri jogokkal kapesolatos esetleges korlatozasok bemutatisa

A Bkr. 25. § a)-e} pontjaiban megfogalmazott jogosultsagokkal kapcsolatos problémaék,
korlatozasok (példaul informécié, dokumentumokba valé betekintés, helyiségekbe torténd
belépés elutasitasa, megakadalyozasa) nem voltak.

172/e. A belsé ellen6rzés végrehajtasat akadalyozo tényezdk

Az ellenérzésekhez alapvetden sziikséges targyi feltételeket a Sajdszentpéter Varosi
Onkorményzat biztositotta.

A bels6 ellenérzés végrehajtasat akadalyozo tényezd nem meriilt fel.

172/1. Az ellendrzések nyilvantartasa

A belsé ellendr az elvégzett ellendrzésekrdl nyilvantartéast vezet és gondoskodik az ellenrzési
dokumentumok megérzésérdl. A nyilvantartas tartalmazza a Bkr. 50. §-aban felsoroltakat.

A jegyzd a kiils6 eréforrds belsé ellendrrel egyiittmiikddve az elvégzett terven feliili
ellenérzésekrél nyilvantartdst vezet és gondoskodik az ellen6rzési  dokumentumok
megdrzeésérdl. A nyilvantartas tartalmazza a Bkr. 47. és 50. §-aiban felsoroltakat.

172/g. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

Az altaldnos ellendrzési tapasztalatok alapjan azonositott kockazati elemekre tekintettel a
kiils6 eréforras bels6 ellendr felhivta a figyelmet:
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» akoltségvetési tAmogatdsok igénylésének és elszamoldsanak rendszeres ellendrzésére,

« a gazdalkodési feladatokat érinten a gazdalkodasi jogkorsk jogszabalyi el6irasok
szerinti alkalmazasara,

» a belsd kontrollok folyamatos feliilvizsgélatira és hasznalatéra, a vezetdi belsd
kontroll mikddtetésére,

A megallapitidsok szamanak csokkentése érdekében fontos az év kézbeni folyamatos
konzultacié, a kozds jogszabaly-értelmezés, valamint a tanacsadasi tevékenység.

I/3. A tanacsado tevékenység bemutatisa

A kiilsé er6forras  belsd ellendér kiilon szobeli felkérés alapjan els6sorban a
jogszabalyvaltozasok kapcsan sziikséges szabalyzat-médositasok és  dokumenticidk
elkészitése, nyilvantartasok vezetése tekintetében adott tanicsaddst. A tanicsadds egyrészt
céliranyosan a helyszini vizsgalatkor az adott témakorben felmeriilt kérdések
megvélaszolasaval, masrészt telefonon, e-mailben a koltségvetési gazddlkodast, illetve a
kozalkalmazottak jogallasardl és a kdzszolgalati tisztviseldkrél szold torvényekben foglaltak
értelmezését és alkalmazasat érintették.

IL. A belsé kontroflrendszer miikodésének értékelése ellenérzési tapasztalatok
alapjan

n/a. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak,
hatékonysdginak és eredményességének nivelése, javitasa érdekében tett.
fontosabb javaslatok

Az ellenérzott koltségvetési szerveknél a kontrollk6rnyezet kialakitasa megtortént. A
szabalyzatok aktualizdlasa folyamatos. A belsd kontroll mitkodtetését kiemelten kell kezelni.
Fokozott figyelmet kell forditani az ellendrzott teriiletek kontrollkdrnyezetének kialakitasara
és mitkodtetésére.

II/1.1. Az ellenérzések soran tett javaslatok
I/1.1.1. Bels6 ellendrzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési értékhatir alatti
beszerzések és a kapcsolédé feladatok ellendrzése a Sajészentpéter Virosi

(")nkorményzatnzil targyu ellenérzéshez (Sajészentpéter Virosi ﬁnkorményzat)

Az ellenbrzés célja:

annak megéllapitdsa volt, hogy

— a lefolytatott beszerzési eljarasokndl betartottdk-e a vonatkozé szabalyzat
eldirasait (az esetleges mulasztasok feltarasa, azok okainak vizsgalata),

— a kivdlasztdsban és a megvalosulasnal érvényesiiltek-e a mindségelvarasi és
koltségesokkentési szempontok,

— a nyertes padlydzat megvalosuldsat a koltségvetdsi szerv részérdl folyamatos
elézetes és utdlagos ellendrzés kisérte-e (sor keriilt-e az esetleges hibak
megsziintetésére).
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Az ellendrzés 6sszegzd megallapitisai:

A Sajészentpéter Varosi Onkorményzat rendelkezik a kdzbeszerzési értékhatar alatti
beszerzésekre és a kapcsolddo feladatokra vonatkozd belsd szabalyozassal és a
szabalyozas 6sszhangban van a vonatokozo6 jogszabalyok elbirasaival.

Az ellendrzés id6szakdban érvényesiilt a helyi és a kozponti szabélyozas.

A beszerzések soran érvényesiiltek a minSségelvardsi és koltséghatékonysagi
szempontok.

A miukddtetett adminisztraciés rendszer pontos, alapos és folyamatosan vezetett, jol
tamogatja a feladatellatast és az elszamoldsokat.

A kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzések soran ervenyeoult a vezetdi belso
kontroll.

A megallapitasokhoz kapcsolédo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I/1.1.2. Bels6é eilenérzési jefentés a leltarozasi feladatok ellitdsinak ecllendrzése a
Sajészentpéter Virosi Onkormanyzatnal targyt ellendérzéshez (Sajészentpéter Varosi
Onkorményzat)

Az ellendrzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy

— az ellendrzott szervezet rendelkezik-e az allamhdaztartdsi szamvitelrél sz6lé
kormanyrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
meghatdrozott — a leltdrozasi és selejtezési feladatokhoz kapcsoldédd —
szamviteli szabéalyzatokkal,

— aszabdlyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,

— mennyiben felel meg a szamviteli szabalyoknak az immaterialis javak, a targyi
eszkdzok, valamint a készletek analitikus nyilvantartdsa és fokonyvi
konyvelése,

— biztositott-e az analitikus nyilvantartdsban, valamint a f6konyvi kényvelésben
szereplo adatok kozotti egyezOség,

— aleltarkészitési, selejtezési kotelezettségnek eleget tettek-e.

Az ellenbrzés 6sszegzd megallapitasai:

A szabalyzatok vizsgéalata soran megallapithato, hogy a vizsgdlat targyat képezd
szabélyzatokkal rendelkezik a Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat.

A targyi eszkdzok, valamint a készletek analitikus nyilvantartasa és fékonyvi
konyvelése megfelel a szamviteli szabalyoknak. Az analitikus nyilvantartasban,
valamint a f6konyvi kényvelésben szerepld adatok kozétti egyezdség biztositott.

Az ellen6rzott idészakban leltarkészitésre sor keriilt.

A megallapitdsokhoz kapcsol6do javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
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II/1.1.3. Belsé ellendrzési jelentés a gépjarmii hasznalat és iizemeltetés vizsgilata a
Sajoszentpéteri Polgirmesteri Hivatalnal targya ellenérzéshez (Sajoszentpéteri
Polgirmesteri Hivatal)

Az ellenbrzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy
— a koltségvetési szerv rendelkezik-e gépjarmii iizemeltetési szabalyzattal, a
gépjarmi lizemeltetéshez kapcsolodd egyéb szabalyzatokkal,
— a szabélyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,
biztositott-e a szabalyzatok aktualizalasa,
— a koltségvetési szerv gépjarmii hasznélata megfelel-e a belsé szabalyzatokban
foglaltaknak, illetve a jogszabalyi eléirasoknak.

Az ellendrzés Gsszegzb megallapitasai:

- A Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal a vizsgalt id8szak vonatkozéasaban a 2020.
junius 9. napjatél hatdlyos gépjarmiivek igénybevételének és hasznalatdnak
szabdlyzatat alkalmazta. A szabalyzat megfeleléen tartalmazza a gépjarmi
lizemeltetés és hasznalat szabdlyait.

- A gépjarmiivekrél késziilt nyilvantartas adartartalma megfeleld.

- Az ellenérzott idoszakban az lizemanyag elszamolast elvégezték. Az alkalmazott
lizemanyag €s futasteljesitmény elszamolas nyomtatvany tartalma megfeleld.

- Aziizemanyag norma a gépjarmiivek vonatkozasidban meghatarozasra keriilt.

- A menetokményok vezetése forgalmazasonként torténik.

- A vizsgdlt idészakban az ellen6rzés targyat illetden a Jegyzé miikodtette a vezetdi
belsd kontrollt.

A megallapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szitkséges.

I1/1.1.4. Bels6 ellenorzési jelentés a belsé kontrollrendszer f6bb elemeinek értékelése, a
belsé kontrollok miikédése, miikddietése a Sajészentpéteri Polgirmesteri Hivatalnal
targyu ellenérzéshez (Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal)

Az ellenbrzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy
— a bels6 kontrollrendszer keretében az ellendérzott szervezet a feladatellatasa
soran jelentkezd kockazatokat felmérte-e,
— akockézatokat mérsékld kontrollokat kiépitették-e,
— akontrolleszk6zok kiterjednek-e a kockazatos folyamatokra, teriiletekre.

Az ellendrzés dsszegzd megillapitsai:

- A Sajdszentpéteri Polgarmesteri Hivatal rendelkezik a belsé kontrollt biztositd
szabalyzatokkal.

- A Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal a feladatelldtdsa sordn jelentkezd
kockazatokat felmérte és értékelte.

- A Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal a kockézatokat mérséklé kontrollokat
kiépitette.
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- A Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal 4ltal alkalmazott kontrolleszk6zak kiterjednek
a kockdzatos folyamatokra, teriiletekre.

- A Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal vonatkozaséban a bels$ kontrollrendszer f6bb
elemei kialakitasra kertiltek, a belsé kontrollok mitksdése, miikodtetése megfeleld.

A megallapitasokhoz kapesolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
II/1.1.5. Belsé ellenérzési jelentés a tényleges mutatészamok alapjan torténé 2022. évi
normativ allami hozzajarulds elszamoldsa a Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos

Ovoda koltségvetési szervnél tirgyn ellendrzéshez (Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Oveda)

Az ellendrzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy
: — a normativ allami hozzéjarulasok igénylése, elszdmoléasa a tényleges
mutatoszamok alapjan, a jogszabélyi el6irdsoknak megfelelden valdsult-e meg,
— a koltségvetési torvény mellékletei alapjan igényelt allami tdmogatésok
analitikus alatamasztottsaga megfelel-e.

Az ellenérzés 6sszegzd megallapitasai:

- Az eldirt alapnyilvéantartdsok a vizsgalt koltségvetési szervnél rendelkezésre alltak,
vezetéslik atlathatd, rendezett. Kovethet6en alatdmasztjidk a normativ tamogalasok
alapjaul szolgalé adatok valodisagat, az igénylések helyességét.

- Az Ovodai nevelés, valamint a gyermekétkeztetés feladatellatds normativ allami
tamogatdsanak igénylése, elszdmolasa a vonatkozé jogszabalyoknak megfeleléen
tortént.

- A 2021/2022. és a 2022/2023. évre vonatkozd statisztikai adatok a beirt ellatottak
szamaval egyezdséget mutatnak.

- A kedvezményes évodai étkeztetés igényléséhez a sziikséges dokumentumok minden
esetben igazoltak a jogszerli megallapitast.

- A mikddtetett adminisztriciés rendszer pontos, alapos és folyamatosan vezetett, jol
tdmogatja a feladatellatast és az elszamolasokat.

- Az ellenérzés sordan megallapitasra keriilt, hogy az intézményvezeté az &llami
normativ timogatés igénylése-elszamolasa vonatkozdsiban megfeleléen kialakitotta a
kontrollkdrnyezetet. A normativ tdmogatas igénylésével, elszamoldsaval kapcsolatos
adatszolgaltatdsok soran érvényesiilt a vezet6i belsé kontroll.

- Az intézményvezeté monitoring rendszert mikodtetett, amely biztositotta a
koltségvetési szerv allami normativ tdmogatésénak igénylésének, elszamoldsanak
szabalyosséagat.

A megallapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
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II/1.1.6. Belsé ellendrzési jelentés a kis értékii targyi eszkozok nyilvantartiasinak
ellendrzése a Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda koltségvetési szervnél
targyt ellenérzéshez (Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda)

Az ellen6rzés célija:

annak megallapitasa volt, hogy

— az ellenbrzott szervezet rendelkezik-e az allamhéztartasi szamvitelrél sz616
korményrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
meghatarozott szamviteli szabalyzatokkal,

— a szabalyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,

— mennyiben felel meg a szamviteli szabalyoknak a kis értékii targyi eszkozok
analitikus nyilvantartasa és f6kényvi konyvelése,

— biztositott-e az analitikus nyilvantartasban, valamint a fokényvi kényvelésben
szerepl6 adatok kozotti egyezbség,

-~ aleltarkészitési, selejtezési kotelezettségnek eleget tettek-e.

Az ellendrzés §sszegzd megallapitdsai:

- A szabalyzatok vizsgélata soran megallapithatd, hogy a vizsgalat térgyat képezd
alapveté szabalyzatokkal rendelkezik a Sajészentpéteri Kézponti Napkdzi Otthonos
Ovoda koltségvetési szerv. :

- A kis értékl targyi eszkozok analitikus nyilvantartdsa és fékényvi konyvelése
megfelel a szdmviteli szabalyoknak. Az analitikus nyilvantartasban, valamint a
f8konyvi kényvelésben szerepl adatok kozétti egyezdség biztositott.

- Az ellendrzott idészakban leltarkészitésre sor kertilt.

A megallapitasokhoz kapcsolédé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.1.7. Belsé ellenérzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési értékhatar alatti
beszerzések és a kapcesolédé feladatok ellendrzése a Sajészentpéteri Gyégyito-Megel6zé
Intézmény koltségvetési szervnél targyi ellendrzéshez (Sajoszentpéteri Gyoégyito-
Megel6z6 Intézmény)

Az ellen6rzés célja:

annak megallapitdsa volt, hogy

— a lefolytatott beszerzési eljarasoknal betartottdk-e a vonatkozé szabalyzat
eldirasait (az esetleges mulasztasok feltdrdsa, azok okainak vizsgalata),

— a kivélasztdsban és a megvalosuldsndl érvényesiiltek-e a mindségelvarasi és.
koltségesokkentési szempontok,

— a nyertes palyazat megvalosulasat a koltségvetési szerv részérdl folyamatos
eldzetes és utdlagos ellendrzés kisérte-e (sor keriilt-e az esetleges hibak
megsziintetésére).
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Az ellenbrzés Osszepzd megallapitasai:

A Sajoszentpéteri Gydgyito-Megel6z6 Intézmény rendelkezik a kozbeszerzési
értékhatdr alatti beszerzésekre és a kapcsolodod feladatokra vonatkozd belsd
szabalyozdssal €s a szabalyozds Osszhangban van a vonatokozd jogszabalyok
el6irdsaival.

Az ellenérzés id6szakéban érvényesiilt a helyi és a kdzponti szabalyozas.

A beszerzések soran érvényesiiltek a mindségelvarasi és koltséghatékonysagi
szempontok.

A miikodtetett adminisziracios rendszer pontos, alapos és folyamatosan vezetett, j6l
tamogatja a feladatellatast és az elszamolésokat. ‘

A kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzések sordn érvényesiilt a vezetéi belsd
kontroll.

A megallapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I1/1.1.8. Bels6 eilenérzési jelentés a leltarozasi feladatok ellatisinak ellenérzése a
Sajoszentpéteri  Gyégyito-Megel6z6 Intézmény  koltségvetési  szervnél targyu
ellenérzéshez (Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel6z6 Intézmény)

Az ellendrzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy

— az ellenérzott szervezet rendelkezik-e az allamhéztartdsi szamvitelrél szold
korményrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
meghatarozott — a leltarozasi és selejtezési feladatokhoz kapcsolédd —
szamviteli szabalyzatokkal, ‘

~ aszabalyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,

~ mennyiben felel meg a szamviteli szabalyoknak az immateriélis javak, a targyi
eszkdzOk, valamint a készletek analitikus nyilvantartdsa és fokonyvi
konyvelése,

— biztositott-¢ az analitikus nyilvantartdsban, valamint a fékdnyvi kényvelésben
szerepl6 adatok kozotti egyez6ség,

~ aleltarkészitési, selejtezési kotelezettségnek eleget tettek-e.

Az ellen8rzés Osszegzd megallapitasai:

A szabélyzatok vizsgélata soran megallapithatd, hogy a vizsgalat targyat képezd
szabalyzatokkal rendelkezik a Sajészentpéteri Gydgyité-Megelézd Intézmény
koltségvetési szerv.

A targyi eszkozok, valamint a készletek analitikus nyilvantartdsa és fo6konyvi
konyvelése megfelel a szamviteli szabalyoknak. Az analitikus nyilvéantartisban,
valamint a f6k6nyvi konyvelésben szerepl adatok kézotti egyezdség biztositott.

Az ellendrzott idészakban leltarkészitésre sor keriilt.

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
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II/1.1.9. Belsé ellenérzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési értékhatar alatti
beszerzések és a kapesolodé feladatok ellenérzése a Sajészentpéteri Miivel6dési és
Sportkdzpont, Virosi Konyvtar koltségvetési  szervnél tirgyu ellenérzéshez
(Sajoszentpéteri Miivel6dési és Sportkézpont, Virosi Konyvtar)

Az ellendrzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy

— a lefolytatott beszerzési eljardsoknal betartottak-e a vonatkozd szabélyzat
el8irasait (az esetleges mulasztasok feltérasa, azok okainak vizsgalata),

— a kivalasztasban és a megvaldsulasnal érvényesiiltek-e a minéségelvarasi és
koltségesokkentési szempontok,

- a nyertes palydzat megvaldsuldsat a koltségvetési szerv részérdl folyamatos
elézetes és utdlagos ellenbrzés kisérte-e (sor keriilt-e az esetleges hibak
megsziintetésére).

Az ellendrzés dsszegzd megallapitisai:

- A Sajészentpéteri Miivelddési és Sportkézpont, Véarosi Konyvtar rendelkezik a
kozbeszerzési értékhatér alatti beszerzésekre és a kapcsolédd feladatokra vonatkozé
belsé szabélyozassal és a szabalyozas Osszhangban van a vonatokozé jogszabalyok
eloirasaival.

- Azellenérzés idészakéban érvényesiilt a helyi és a kozponti szabalyozas.

= A beszerzések sordn érvényesiiltek a minGségelvardsi és koltséghatékonysagi
szempontok.

- A miikddtetett adminisztraciés rendszer pontos, alapos és folyamatosan vezetett, j6l
tamogatja a feladatellatast és az elszamolasokat.

- Akozbeszerzési értékhatar alatti beszerzések sordn részben érvényesiilt a vezetdi belsé
kontroll. Koordin4cids-kontroll adatlapok a kozbeszerzési értékhatér alatti beszerzések
vonatkozasaban az ellendrzétt idészakban nem késziiltek.

A megallapitdsokhoz kapcsol6dé javaslatokhoz intézkedési terv készitése volt sziikséges.
II/1.1.10. Belsé ellenérzési jelentés a jogszabalyokban eléirt pénziigyi, szamviteli,
valamint gazdalkodasi szabalyzatok meglétének, illetve tartalmanak belsé ellenérzése a

Sajészentpéteri Miivelodési és Sportkézpont, Varosi Konyvtar koltségvetési szervnél
targyi ellendrzéshez (Sajészentpéteri Miivelsdési és Sportkézpont, Varosi Kényvtir)

Az ellenbrzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy
— aKkoltségvetési szerv rendelkezik-e az Aht-ban, az allamhaztartasi szamvitelrdl
sz0l6 4/2013. (I. 11.) korméanyrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.)
korményrendeletben, a szamviteli térvényben, valamint a Bkr.-ben
meghatéarozott pénziigyi, szamviteli, valamint gazdalkodasi szabélyzatokkal,
— aszabdlyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,
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—  biztositott-e a szabélyzatok aktualizalasa.

Az ellenbrzés 6sszegzd megdllapitisai:

- A szabdlyzatok vizsgalata soran megallapithat6, hogy a vizsgélat targyat képezo
relevans szabalyzatokkal rendelkezik a Sajbszentpéteri Miivel3dési és Sportkézpont,
Vérosi Konyvtar.

- A kikiildetési szabalyzat szerint a kikiildetés elrendelésére az igazgato, tavollétében a
gazdasagi igazgatd-helyettes jogosult. A szabalyozas nem megfelels, mivel az MSK
nem rendelkezik gazdasagi igazgaté-helyettes statusszal. A szabalyzat mddositasa
sziikséges.

- A reprezentdcids szabalyzatban a szabalyzat hatalydra vonatokozé rész nem
megfeleld, mert nem a targyhoz rogziti a szabéalyozast. A reprezentacios el6leg
igénylésének szabélyozdsa nem megfeleld, mert az elbleget a Sajoszentpéteri
Miivelédési és Sportkézpont, Vérosi Konyvtar igazgatéja jogosult engedélyezni. A
szabalyozas nincs §sszhangban a pénzkezelési szabdlyzattal. A szabélyzat médositasa
sziikséges.

- Az ellendrzés id8szakaban részben megfeleléen érvényesiilt a helyi és a kozponti
szabalyozas.

A megallapitdsokhoz kapcsolédé javaslatokhoz intézkedési terv készitése volt sziikséges.

I/1.1.11. Belsé ellenérzési jelentés a jogszabalyokban eldirt pénziigyi, szamviteli,
valamint gazdalkodasi szabalyzatok meglétének, iiletve tartalmanak belsé ellenérzése a
Saj6szentpéteri Varosgondnoksag  koltségvetési  szervnél targyd ellendrzéshez

(Sajészentpéteri Virosgondnoksig)

Az ellenbrzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy
— akoltségvetési szerv rendelkezik-¢ az Aht-ban, az 4llamhéztartasi szamvitelrdl
sz0lo 4/2013. (1. 11.) korméanyrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.)
kormanyrendeletben, a szamviteli térvényben, valamint a Bkr.-ben
meghatdrozott pénziigyi, szamviteli, valamint gazdalkodasi szabalyzatokkal,
— aszabalyzatok elkészitése a helyi saj atossagok figyelembevételével tortént-e,
— biztositott-e a szabalyzatok aktualizilisa.

Az ellenrzés 6sszegzd megallapitisai:

- A szabdlyzatok vizsgilata sordn megallapithat6, hogy a vizsgélat targyat képezd
relevéans szabalyzatokkal rendelkezik a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag.
- Azellenérzés idészakaban megfeleléen ¢rvényesiilt a helyi és a kozponti szabalyozas.

A megallapitdsokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
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I1/1.1.12. Bels6 ellendérzési jelentés a leltirozasi feladatok ellitisinak ellen6rzése a
Sajoszentpéteri Virosgondnoksag koltségvetési szervmnél tiargya ellendrzéshez
(Sajoszentpéteri Varosgondnoksag)

Az ellen6rzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy

~ az ellendrzott szervezet rendelkezik-e az allamhaztartdsi szamvitelrdl sz6lé
korményrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
meghatdrozott — a leltarozasi és selejtezési feladatokhoz kapcsolodd —
szamviteli szabalyzatokkal,

— aszabalyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tértént-e,

— mennyiben felel meg a szdmviteli szabdlyoknak az immaterialis javak, a targyi
eszkoz0k, valamint a készletek analitikus nyilvantartisa és f6konyvi
koényvelése, ‘

~ biztositott-e az analitikus nyilvantartasban, valamint a f6kényvi kényvelésben
szerepl$ adatok k6zotti egyezdség,

-~ aleltarkészitési, selejtezési kitelezettségnek eleget tettek-e.

Az ellen6rzés 6sszegz6 megéllapitdsai:

- A szabdlyzatok vizsgalata sorin megéllapithat, hogy a vizsgalat targyat képezod
szabalyzatokkal rendelkezik a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési szerv.

- A targyi eszkozok, valamint a készletek analitikus nyilvantartdasa és fokonyvi
konyvelése megfelel a szamviteli szabédlyoknak. Az analitikus nyilvantartisban,
valamint a f6konyvi kényvelésben szerepld adatok kozotti egyezdség biztositott.

- Az ellenérzstt idoszakban leltarkészitésre sor kertilt.

A megallapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

11/1.1.13. Belso ellendrzési jelentés a belsé kontrollrendszer f6bb elemeinek értékelése, a
belsé kontrollok mikédése, mitkodtetése a Sajoszentpéter Varosi Lengyel Nemzetiségi
Onkormanyzatnal targyl ellendrzéshez (Sajoszentpéter Viarosi Lengyel Nemzetiségi
Onkormanyzat)

Az ellendrzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy
~ a belsé kontrollrendszer keretében az ellendrzott szervezet a feladatellatdsa
soréan jelentkez6 kockazatokat felmérte-e,
— akockazatokat mérsékld kontrollokat kiépitették-e,
— akontrolleszk6zok kiterjednek-e a kockézatos folyamatokra, teriiletekre.

Az ellendrzés 6sszegz6 megallapitdsai:
- A Sajoszentpéter Varosi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat rendelkezik a belsd
kontrollt biztositd szabalyzatokkal.
- A Sajoszentpéter Vérosi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat a feladatellatasa soran
jelentkez6 kockazatokat felmérte és értékelte.
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- A Sajoszentpéter Varosi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat a kockazatokat mérsékld
kontrollokat kiépitette.

- A Sajoszentpéter Varosi Lengyel Nemzetiségi Onkorményzat altal alkalmazott
kontrolleszk6zo6k kiterjednek a kockazatos folyamatokra, teriiletekre.

- A Sajoszentpéter Varosi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat vonatkozasaban a bels
kontrollrendszer fobb elemei kialakitdsra keriiltek, a belsd kontrollok miikdése,
mikdodtetése megfeleld.

A megéllapitdsokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
I1/1.1.14. Belsé ellenérzési jelentés a bels6é kontrollrendszer fébb elemeinek értékelése, a
belsé kontrollok miikédése, miitkodtetése a Sajoszentpéter Virosi Német Nemzetiségi

()nkormanyzatnal targya ellenérzéshez (Sajoszentpéter Varosi Német Nemzetiségi
Onkorminyzat)

Az ellen6rzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy :
— a belsé kontrollrendszer keretében az ellenérzott szervezet a feladatellatasa
sorén jelentkez6 kockazatokat felmérte-e,
— akockazatokat mérséklé kontrollokat kiépitették-e, .
- — akontrolleszk6zok kiterjednek-e a kockazatos folyamatokra, teriiletekre.

Az ellendrzés 6sszegz6 megéllapitdsai:

- A Sajészentpéter Varosi Német Nemzetiségi Onkormdnyzat rendelkezik a belsd
kontrollt biztosito szabalyzatokkal.

- A Sajoszentpéter Varosi Német Nemzetiségi Onkorményzat a feladatellatasa soran
jelentkezd kockézatokat felmérte és értékelte.

- A Sajészentpéter Véarosi Német Nemzetiségi Onkormanyzat a kockazatokat mérséki
kontrollokat kiépitette.

- A Sajoszentpéter Vdarosi Német Nemzetiségi Onkorményzat altal alkalmazott
kontrolleszkozok kiterjednek a kockazatos folyamatokra, teriiletekre.

- A Sajészentpéter Varosi Német Nemzetiségi Onkorményzat vonatkozasaban a belsé
kontrollrendszer fébb elemei kialakitisra keriiltek, a belsé kontrollok miikédése,
mikddtetése megfeleld.

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem voll sziikséges.

I171.1.15. Belsé ellenérzési jelentés a belsé kontrollrendszer f6bb elemeinek értékelése, a
belsé kontrollok miikddése, mitkodtetése a Sajoszentpéter Viarosi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzatnal targyt ellendrzéshez (Sajészentpéter Varosi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat)

Az ellen6rzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy
— a belsd kontrollrendszer keretében az ellendrzott szervezet a feladatellatasa
soréan jelentkez6 kockazatokat felmérte-e,
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— akockazatokat mérsékld kontrollokat kiépitették-e,
— akontrolleszkozok kiterjednek-e a kockéazatos folyamatokra, teriiletekre.

Az ellenérzés 6sszegzd megillapitasai:
- A Sajészentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkorményzat rendelkezik a belss
kontrollt biztosito szabalyzatokkal.
- A Sajészentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkorményzat a feladatellatisa sordn
Jelentkezd kockézatokat felmérte és értékelte.
- A Sajdszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkorményzat a kockazatokat mérsékls
kontrollokat kiépitette.
- A Sajészentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 4ltal alkalmazott
kontrolleszkozok kiterjednek a kockézatos folyamatokra, teriiletekre.
- A Sajoszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat vonatkozasaban a belsé
kontrollrendszer fobb elemei kialakitdsra kertiltek, a belsé kontrollok miikodése,
‘miikddtetése megfeleld.

A megallapitasokhoz kapcsolédé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

11/1.1.16. Belsé ellenérzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési eljarasok és a kapcsolodé
feladatok ellendrzése Sajoszentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél targyu
ellendrzéshez (Sajészentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft.)

Az ellenbrzés célja:

annak megéllapitasa volt, hogy

— a lefolytatott kozbeszerzési eljarasoknal betartottak-e a Kbt., valamint a
vonatkozd szabélyzat/utasitas eldirsait (az esetleges mulasztasok feltarasa,
azok okainak vizsgalata),

— a kivélasztisban és a megvaldsuldsnal érvényesiiltek-e a mindségelvarasi és
koltségesskkentési szempontok,

— anyertes palydzat megvalosuldsat az ellendrzott szervezet részérdl folyamatos
elézetes és utdlagos ellendrzés kisérte-c (sor keriilt-e az esetleges hibak
megsziintetésére).

Az ellendrzés dsszegzd megallapitisai:

- A Sajoszentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél a vizsgélt kozbeszerzési eljaras, a
Kbt., valamint a hatilyos koézbeszerzési szabalyzat szerint zajlott. Az eljarasi folyamat
attekintése soran szabalytalansag ténye nem meriilt fel.

- A Sajészentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél a kozbeszerzési eljarasok
rendjének helyi szintli szabalyozottsaga, a korrupci6 elleni kiizdelem hatékonysagat
szolgalta.

- A kozbeszerzési eljarasok kialakitott monitoring- és kontroll rendszerének miiksdése
¢s alkalmassiga a kockazatok feltarasaban és kezelésében — a folyamatba épitett
ellenérzés szabalyozési és végrehajtasi folyamata - kockézati tényezét nem jelentett.

- A kozbeszerzéssel érintett feladatok pénziigyi fedezetét megtervezték.

- A kozbeszerzések meginditasérél, az eljaras soran beérkezett ajanlatok értékelésére
létrehozandd biralébizottsdg tagjairdl, az ajanlatkér6 nevében eljard, bevont,
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szervezetekr6l, személyekrdl a Kbt, valamint a kozbeszerzési szabalyzatban
meghatarozottak szerint dontéttek.
- Akozbeszerzési eljarasok lebonyolitdsa szabélyszerlien megtortént.
A megallapitdsokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I1/1.1.17. Belsé ellendrzési jelentés a 2022. évi beszamolé és meérleg ellenérzése a Sajo
Televizi6 Nonprofit Kft-nél targyn ellenérzéshez (Sajo6 Televizié Nonprofit Kft.)

Az ellendrzés célia:

annak megéllapitasa volt, hogy
— az Osszeallitott beszdmol6 a vonatkozo jogszabalyi eldirdsok szerint késziilt-e,
a beszdmold a jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen megbizhaté és valos képet
ad-e a szervezet vagyoni €s pénziigyi helyzetérdl, a miikodés eredményérél, a
mérlegben szerepld tételek leltarral alatdmasztottak-e, a konyvviteli mérlegben
szerepld eszk6zok és forrasok értékelése sordn érvényesiiltek-e a szamviteli
torvény eléirdsai, a beszamol hatéridében benyujtasra kertilt-e.

Az ellenérzés 6sszegzd megéllapitdsai:

- A Sajo Televizié Nonprofit Kft. rendelkezik a szamviteli politika keretében elkészitett
eszk6zok és a forrdsok leltarkészitési és leltdrozasi szabalyzattal, eszkozok és a
forrasok  értékelési  szabalyzattal, Onkoltségszamitasi  szabalyzattal, valamint
pénzkezelési szabélyzattal.

= Az éves beszamolasi kotelezettségét a Sajo Televizio Nonprofit Kft. teljesitette, az
elekironikus k6zzététel megtortént.

- A Tarsasdg miikodésének feliigyelete a tulajdonos  Sajészentpéter Vdrosi
Onkormanyzat részérsl megfelel szinti kontrollt biztosit.

- A Tarsasag konyvvezetését kiilsé szolgaltatd szerzédés alapjan latta el a vizsgalt
id6szakban.

A megallapitdsokhoz kapcsolodé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II72. A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

A bels6é kontrollrendszer &6t eleme - kontrollkdrnyezet, integralt kockazatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek, informacids és kommunikécios rendszer, valamint nyomon kévetési
rendszer (monitoring) - az alabbiak szerint értékelhet:

Kontrollkdrnyezet:
— A megfeleld kontrollkdrnyezet kialakitasra keriilt.
— A koltségvetési szervek, a szervezetek rendelkeztek belss szabalyzatokkal.
— A kialakitott ellenérzési nyomvonal mikédtetésre keriilt.
— A szabalytalansdgok kezelése eljarasrendjének szabalyozasa megtértént.
— A belso ellenbrzési kézikonyv rendelkezésre allt.
— A vezetdk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori leirassal.
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— A koltségvetési szerv, a szervezet mikodésében a szakmai felkésziiltség, a

partatlansag és elfogulatlansag, az erkolesi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak,
valamint a kézérdek elétérben allt az egyéni érdekekkel szemben.

— Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintie és gyakorlata, megfelels

kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellatdsahoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:
— A koltségvetési szervnél, a szervezetnél kockazatelemzés keriilt végrehajtasra és

kockazatkezelési rendszer miikodtetése valdsult meg.

— Megallapitdsra keriiltek a koltségvetési szerv, a szervezet tevékenységében,

gazdalkodésaban rejlé kockazatok, tovabbd meghatdrozasra keriiltek az egyes
kockazatokkal kapcsolatos intézkedések és megtételiik médja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elézetes,
utdlagos €s vezetdi ellenbrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas sorén az eldzetes és utdlagos pénziigyi
ellenbrzés, a pénziigyi déntések szabalyszer(iségi szempontbdl torténd jovéhagyésa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszamolasanak kontrollja.

A bels6 ellenérzés megéliapitasaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
késziilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan médositasra keriiltek.

Informacids és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfeleld informaciok megfelels idében vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre alltak a megfeleld informéciés eszkszok, hogy az informacio
nyilvantartasa és kozlése megbizhaté és folyamatos legyen.

Az Info tv-ben meghatarozott, a kozérdekii adatokra vonatkozé tajékoztatasi
kdtelezettség végrehajtasra keriilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az eléirasoknak.

A munkatarsak informacidhoz torténd hozzaférése szabélyozott volt.

A kiils6 és a belsé kommunikécié szabalyozott volt.

Vezetdi informacids rendszer miikddott.

A beszamolasi rendszerben azok a dontéshozdk jutottak az érdemi informacidkhoz,
akik leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittmiikodott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kélesdndsen
segitve.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elérehaladdsdnak nyomon kovetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fliggetlen belsd ellendrzés megfelelden mitksdott.

A belso ellendrzés szervezeti és funkciondlis fiiggetlensége biztositott volt.

A belsé ellendrzés miikddéséhez sziikséges forrasok biztositésra keriiltek.

A kiilsé ellenoérzések koordinacitja megtortént.

A Bkr. 14. §-dban meghatarozott nyilvantartds vezetése biztositott volt.
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Az értékelés, valamint a belsé ellendrzési vizsgalat eredményei alapjan a belsd
kontrollrendszer folyamatos feliilvizsgalata sziikséges.

III. Az intézkedési tervek megvalésitasa

II1.1. Javasolt intézkedések felsorolasa és azok statusza

A sajat hataskorben végzett ellen6rzések sordn megfogalmazott javaslatok az alabbiak voltak:
II/1.1. Belsd ellenérzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési értékhatar alatti
beszerzések és a kapcesolodo feladatok ellendrzése a Sajészentpéter Virosi

Onkormanyzatnal targyt ellenérzéshez (Sajészentpéter Virosi Onkormanyzat)

A megailapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I11/1.2. Bels6é ellendrzési jelentés a leltiarozasi feladatok ellatdsinak ellenérzése a
Sajoszentpéter Virosi Onkormanyzatnal targya ellenérzéshez (Sajoszentpéter Virosi
Oukermdnyzat)

A megéllapitasokhoz kapcsolédé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

III/1.3. Belsd ellendrzési jelentés a gépjarmi hasznilat és iizemeltetés vizsgilata a
Sajoszentpéteri Polgdrmesteri Hivatalnal tdrgya ellenérzéshez (Sajoszentpéteri
Polgirmesteri Hivatal))

A megaliapitdsokhoz kapesolédo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szitkséges.

IIi/1.4. Belsé ellendrzési jelentés a belsé kontrolirendszer f6bb elemeinek éi'tékelése, a
belsé kontrollok miikddése, mitkdtetése a Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatalnal
targyi ellendrzéshez (Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal)

A megallapitasokhoz kapesolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

ITI/1.5. Belsé ellendrzési jelentés a tényleges mutatészamok alapjan torténé 2022. évi
normativ dllami hozzijarulds elszamolisa a Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos
Ovoda koltségvetési szervnél targyih ellendrzéshez (Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda)

A megallapitasokhoz kapcsolodd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
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I11/1.6. Belsd ellenérzési jelentés a kis értékii targyi eszkozok nyilvantartdsanak
ellendrzése a Sajészentpéteri Kozponti Napkézi Otthonos Ovoda koltségvetési szervnél
targyu ellenérzéshez (Sajészentpéteri Koézponti Napkézi Otthonos Ovoda)

A megallapitdasokhoz kapcsolédé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

III/1.7. Bels6 ellenérzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési értékhatir alatti
beszerzések és a kapcsolodé feladatok ellendrzése a Sajészentpéteri Gyégyité-Megel6zo
Intézmény koltségvetési szervnél tirgyi ellenérzéshez (Sajoszentpéteri Gyogyito-
Megel6z6 Intézmény)

A megallapitdasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I11/1.8. Belsé ellenérzési jelentés a leltirozasi feladatok ellitisinak ellenérzése a
Sajoszentpéteri  Gydgyit6-Megel6zé Intézmény  Kkoltségvetési  szervnél targyu
ellendrzéshez (Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel6zo Intézmény)

A megallapitasokhoz kapcsol6do javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I11/1.9. Bels6é ellendrzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési értékhatar alatti
beszerzések és'a kapesolédé feladatok ellendrzése a Sajészentpéteri Miivel6dési és
Sportkdzpont, Viresi Kényvtar koltségvetési szervnél tirgyi ellenérzéshez
(Sajoszentpéteri Miivelddési és Sportkozpont, Varosi Konyvtar)

- A kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzések vonatkozasaban miikédtetni kell a
vezetdi bels6d kontrollt.

Hatarido: 2023. szeptember 30. és folyamatos
FelelGs: igazgaté
Statusz: végrehajtva

111/1.10. Belsé ellenérzési jelentés a jogszabalyokban eldirt pénziigyi, szamviteli,
valamint gazdalkodasi szabdlyzatek meglétének, illetve tartalmanak belsé ellenérzése a
Sajoszentpéteri Miivelodési és Sportkézpont, Virosi Kényvtar koltségvetési szervnél
targyi ellendrzéshez (Sajészentpéteri Mitvelodési és Sportkdzpont, Viresi Konyvtar)

- A kikiildetési szabalyzatot modositani kell.
Hatarido: 2023. oktdber 31

Felel6s: igazgato, Sajészentpéteri Varosgondnoksag
Statusz: végrehajtva
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- A reprezentacids szabalyzatot mddositani kell.

Hatéaridé: 2023. oktdber 31
FelelGs: igazgato, Sajoszentpéteri Varosgondnoksag
Statusz: végrehajtva

III/1.11. Belsé ellenérzési jelentés a jogszabalyokban eléirt pénziigyi, szamviteli,
valamint gazdilkodasi szabalyzatok meglétének, illetve tartalmanak belsé ellendrzése a
Sajészentpéteri Virosgondnoksig Kkoltségvetési- szervmnél tirgyu ellendrzéshez
(Sajoszentpéteri Varosgondnoksig)

A megallapitasokhoz kapcsolodé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I1/i.12. Belsé ellenérzési jelentés a leltarozasi feladatok ellitisinak ellendrzése a
Sajészentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési szervnél tirgyi ellenérzéshez
(Sajoszentpéteri Varosgondnoksag)

A megallapitasokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges. .

I11/1.13. Belso ellen6rzési jelentés a belsé kontrollrendszer fébb elemeinek értékelése, a
beisé kontrollok miikédése, miikodtetése a Sajoszentpéter Virosi Lengyel Nemzetiségi
Onkormanyzatnal targya ellendrzéshez (Sajoszentpéter Virosi Lengyel Nemzetiségi
Onkormanyzat)

A megallapitdsokhoz kapcsol6dé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I11/1.14. Bels6 ellenorzési jelentés a belsé kontrollrendszer f6bb elemeinek értékelése, a
belsé kontroliok miikidése, miikodtetése a Sajoszentpéter Viarosi Német Nemzetiségi
Onkormanyzatnal targyi ellenérzéshez (Sajészentpéter Varosi Német Nemzetiségi
Onkorméanyzat)

A megallapitasokhoz kapcsolédé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

111/1.15. Bels6 ellendrzési jelentés a belsé kontrollrendszer f6bb elemeinek értékelése, a
belsé kontrollok miikédése, miikodtetése a Sajészentpéter Viarosi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzatnal targya ellendrzéshez (Sajészentpéter Varosi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat)

A megallapitédsokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
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I11/1.16. Belsé ellenérzési jelentés a lefolytatott kizbeszerzési eljarasok és a kapcsolédo
feladatok ellenérzése a Sajészentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél tirgyn
ellenérzéshez (Sajészentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft.)

A megallapitdsokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

III/1.17. Bels6 ellenérzési jelentés a 2022. évi koltségvetési beszamolé és mérleg
ellenérzése a Sajé Televizié Nonprofit Kft-nél tirgy ellenérzéshez (Sajo Televizié
Nonprofit Kft.)

A megallapitasokhoz kapcsolédé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szitkséges.

A 4. melléklet tartalmazza a vonatkozé adatokat.

II1.2. Javaslatok hasznosuldsanak tapasztalatai

A vizsgélt koltségvetési szervek, szervezetek tevékenysége dokumentaltabba valt, ezaltal
ellendrizhetdbb. A koltségvetési szervek tevékenysége nyomon kévethetd, a vezetk szamara
pontosabb informéciok nyujthatoak. Atgondoltabb, racionalisabb gazdalkodas valdsithatd
meg. Tovabbi feladatok végrehajtdsa is egyszerlibbé, szervezettebbé, pontosabba valt. A
Jogszabalyi elbirdsok kiemelten el6térbe keriiltek, pontosabb végrehajtas valdsult meg a
gazdalkodas teriiletén.

A’ vizsgalatok soran a belsé ellendrzés Javaslatokat, ajanldsokat régzitett a Jjelentésekben,
amelyek hasznosuldsardl az intézkedési tervekben megjeldlt hataridét kdvetéen a Bkr. 46. §-a
alapjan beszamolot kért, amelyet az ellenérzétt szervezetek teljesitettek.

A Kkoltségvetési tamogatdsok Osszedllitiséra a 2024. &vi koltségvetési tdmogatasok
igénylésénél kiemelt figyelmet kell forditani.

Az egyéb ellendrzési tipusoknal, jellemzéen célvizsgdlatok (pl.: utéellendrzés) esetében
minden jogszabaly, kiilondsen torvények be nem tartdsira vonatkozd belsd ellendrzési
¢szrevétellel, javaslattal és az ellendrzott intézkedésével egy kés6bbi kiilsé ellenérzés nem
kivant megallapitasai elézhetbek meg.

A jogszabalyi el6irdsok betartasara, betartatasara kiemelt figyelmet kell forditani.

A bels6 kontrollrendszer keretében a koordindciés-kontroll adatlap intézményét tovabb kell
mikddtetni.

A hidnyossagok konkrétan feltarasra, megnevezesre keriiltek, igy megsziintethetéek.

Osszességében a koltségvetési szervek, szervezetek hasznosnak és €pitd jelleglinek itélték a
belsé ellendrzés elmult évi tevékenységét.
Sajoszentpéter, 2024. februdr 15.

Készitette: ~ Takdcs Gyula
belsé ellendr
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Létszam és eréforras

1. sza

mu mellékiet

Helyi 6nkormanyzat: Sajészentpéter
Vérosi Onkorményzat

He

Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat sszesen

Belsé ellendr . . Kiilsé Brutté
. A Sajat erbforras Kils6 PP . 2
kézszolgalati J 2 altats® eréforras Eréforras Megallapodas
jogviszonyban' osszesen szoigaltato dsszesen® ssszesen

bels6 ellen6rzés esetén

alapjan ellatoft

terv terv terv terv terv
4s szervezet mas szervezetnek
betolteni ] rendelkezés- f:: d'st sﬁi ae.tr’e az adott
tervezett re allo ellenéri nap fo ellendri nap ellendri nap o (-)a Paclas | < zervezetre forditott
letszam (f6)° | létszam (fs)’ ellentri nap kapacitasa (+)

0,00

ellendri nap

0,00]% 0,00 0,00
1L lrdnyitott szervek 6sszesen 0,00} 0,00 11,00} 11,00 0,00
1.{Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal 11,00f 11,00
2 Safészentpéteri Kézponti Napkézi Otthonos
"{Ovada 0.00] 0,00
3 Sajoszentpéteri Gyogyits-Megeldz6 Intézmény
. 0,00 0,00

Sajoszentpéteri Mivelodési és Sportkézpont,

4 Vidrosi Kényvtar

.| Sajészentpéteri Varosgondnoksag

Sajészentpéter Vérosi Lengyel Nemzetiségi

. Onkormanyzat

0,00

Sajészentpéter Varosi Német Nemzetiségi

7 Onkormanyzat 0,00 0,00 6,00
s Sajoszentpéter Véarosi Roma Nemzetiségi
“|Onkormanyzat 0,0 0,00 0,00
9 Safoszentpéteri Kbzétkeztetesi Nonprofit KAt
o 0,00} 0,00 0,00 6,00
10.1Sajé Televizié Nonprofit K. 0,00} 0,00 0,00 6,00

1 Belsd ellendrzési vezetdi, belst ellendrzési feladatot ellatoé személy kézszolgalati, kézalkalmazotti, szolgalati,
igazsagilgyi alkalmazotti jogviszonyban (a tovabbiakban egyittesen: kdzszolgalati jogviszony).

2 Kézszolgalati jogviszonyban &ll6 belsd ellenérok munkanapjainak szama 8sszesen. A BEK minta 12, sz. iratmintaja
szerinti 6sszes nettd munkaids.

3 Kuis6 szolgaltato megbizasa: ideiglenes kapacitas kiegészités, speciélis szakértelem vagy a belsé ellenérzési

tevékenység teljeskdril ellatasa.
Részmunkaid6s megbizés esetén tértszammal, illetve tizedessel kérjuk megadni (pl. egy négyoras foglalkoztatott 0,5

16).

4 Kiilsd szolgaltaté munkanapjainak szama 6sszesen. A BEK minta 12. sz. iratmintaja szerinti 6sszes nettdé munkaids.

5 PI. titkarnd.

6 Bettiteni tervezett foglalkoztatasi jogviszonyok szama. Részmunkaidés foglalkoztatas esetén tort szammal, illetve
tizedessel kérjik megadni (pl. egy négyéras foglalkoztatott 0,5 16).
Terv betlteni tervezett létszam: adott év januar 1-jén vérhatoan hany 6 fog rendelkezésre alini,
Tény betélteni tervezett iétszam: a beszamolas évének utolsé napjan, december 31-én hany f6 ailt rendelkezesre,

7 Terv rendelkezésre all6 létszam: adott év januar 1-jén vérhatoan hany f5 belsd ellendr fog dolgozni a szervezetnél.
Tény rendelkezésre &l létszam: a beszamolas évének utolsé napjan, december 31-én hany fé belsé ellenér
doigozott a szervezetnél.



2, szamG melléklet

Ellendrzések
Eflencr
Szabilyszeriségi ellendrzés Teljesitmény-ellentrzés EllenGrzések bsszesen napok
Helyi GssZesen
Vdrosi Onkm'ményzat ot ]-!ény’ Stany

XL i
ajbssentpéler Viaros Onkormanyzal
dss20°

AbiEves Eftondrzési Tery alavian

3a)|Saiat

ab){iranvitott saorveknet ant véozet
3¢ Eqvets ollondizgsek’

St elicosn

B} Soron kivtil kapacitis”

baj[Solat

b} hranvitnfl srerymknet weazedy

be)[Eayeh ellondrrések
ERRIEY

3. [ Snid; i emastpn Hovalnl
FYY) e

ab) ficanwito srorvohnal
ac

D Soeon kivili kapacitis’
a Sajé.vma)é(enmzmm Fapiktsz] Ofhogns

23]]Saiat

ab) kanvnm zorvekndl

h) Smm Kivlili kapacits’

3,

23St

abiiranyiton szervaknal
Y] Ecveh ,

Y Soron kivah kanacitss’
. SWMW/MJV&!M;INSWRMM

EL) mnmou rorvekndl

HEEEEEHEEE

&

B[ Soron kivili kapacitss”

2 iben ek

Akban az esetben is trtszamat kérink megadnl b

i 1526, lletve a2 aliondrzés adott évben eldrelathatdlag nem kerit lezsrisra, ardnyosan (Grissimot kell megadni,
E2 tomészelosen az dsszes (6bbi ellenéraési tipusea is irsnyadé
526, istvo az ollendizés adott évben nem korit fezirdsra, ardnyosan torszamol kell mogad.

tsor. Ez

3 Sai3t ellendri napok széma

+ Kuisb eltendii napok szsma. Kol

: idciglencs kapacitas kiegdszitds, specidiis

osotén .
Amds servezst altal az adott szervezetnet mcgauapod.‘ns 313pia0 eSO belsd ellendrzés esetéen az elvégiet ellencizéseket az egyes Upusokndl 3 KilsS eflencii napoknsi kel feamen.
PL. Zet.-nét, Nonprofil Kit -néd, alapitvammal vbgrett eflenbrrés.

3 Az na) é3 ab) pontokba nem

# Az intézkedések aynmon kevolbsn erd-Jh:lxwx el mnde,x slandezés, amel )ymk <ol bogy a belsd eltendizss bu.cnyossngol searezzon az alogadot inldzhodiseX bgrohaiisard, vagy 1ol s 1y, hogy i a2 eenfitis ster,
itfotve 12 ellendeattt szervezel egysog ve: . v i, hogy a végrehaitorl interkedésehkel a megdlagiten kackiza!
tenylegesen megszint vagy & konkizati evisiats a3 empvers

7 Soron kivili az a2 elteadrzes, amelynek trgya konkrétan nem hatbrozhata meg elére, o

Ateny oszlopok és 22 43) - ab) sorok
Atény oszlopok &5 a b) serok metszeteiben a felhasznalt soron Kivili kapaciiast kécjok feltGinteni

teljoskoed ehidtisa

nek rd. Soron kivill eliendraések csoieben a2 aa), ab) é5 ac) pontokhan csak 3 terv szerint megalosult
eliendrzésekat kol feltintetni, A soron kivili ellendtzéseket 2 b) ponthan kalt Ieitinteta - a2 uarry)lcn srenek cm!cbcn fiem s2iiksées azok tovabbi bontasa. Fortos arra fiyetni, hogy oz aas. ab) & ac) ponthan fointets adatok 65
3 ) portba bairt adat k6zait ne legyen dlfeds
kbrjok feitiintent, amelyek az adott évi tervben szerepeitok & vigrehatoitak Sket

0,09
0,00
0.00
0.0

9,00]

800} 8,00,
600|600
000|600
0.00] 0,60]
000 0,00
001" 600
600] 6,00]
0.00] _0.60]
G.0]_ 0,00
000} 0.00;
500} 800
6.00] 6.60]
000] 0,60
0.00] 0,00
000} 000
600] - 6.00
6.00]_6.00]
0007 0,00
0.00]_0.00
00} 000



Tevékenységek

3. szamu melléklet

_ . , . . . 5 2 Sajat kapacitas | Kiilsé kapacitas | Kapacitas
Ellen6rzések tsszesen Tanacsadés Egyéb tevékenység Ssszesen® Ssszesent Gsszesen
Helyi 6nkormanyzat: Sajészentpéter
Varosi Onkormanyzat terv terv terv terv terv terv terv terv
kalsG ellenéri | sajat eilgnon Kiiso ellse ner 7 sajatnzl:)enon ku!son:l‘ljenon sajat ellendri nap kiilsé ellendri nap ellendri nap
1.
a}|Eves Ellenérzési Terv alapjan i 11,00 11,00 11,00f 11,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 11,00 11,00] 11,00f 11,00
ab)jlranyitott szervekné! (iranyitoként végzett) 0,00 0,00 0,00f 0,00] 0,00
ac)Egyéb ellendrzések 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas 0,00
ba)|Sajat szervezetnél 0,00
bb)|Irdnyitott szerveknél (iranyitoként végzett)
Egyéb ellenérzések
ranyitott’szervek osszese
1 Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal i
’ 0,00] 11,00] 11,00
aa)iSajat szervezetnél 0,00 11,00} 11,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00 0,00f 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00f 0,00 0,00
b}|Soron kiviili kapacitas® 0,000 000 0,00
9 Sajoszentpéteri Kézponti Napkézi Otthonos q ‘
‘IOvoda 11,00] -11,00] 11,00
aa)|Sajat szervezetnél 11,00] 11,00{ 11,00
ab)lirdnyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00f 0,00
ac)lEgyéb elienérzések 0,00 0,001 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00
b)]Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,000 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00f 0,00
3 Sajoszentpéteri Gydgyito-Megeldz6 Intézmény | : o : - S " : i
! 0,00§.:.0,00) 11,00{ 14,00} " 0,00} 0,00} -0.00|" 0,00 000} 0,00f{.0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 11,001 - +44,00{ ©11,00{ 11,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00; 0,00] 11,00 11,00 - : : 0,00 0,00 11,00 11,00 11,00} 11,00
ab)iiranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyeéb eliendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)[Soren kiviili kapacitas® 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00f{ 0,00
4 Sajészentpéteri Mivelddési és Sportkézpont, i P : s : . : i
*| Védrosi Kényvtar 0,00{ --0,00{11,00]-:11,00] 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 11,00 11,00{-.11,00] 11,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00] 0,00 11,00{ 11,00 0,00 0,00 11,00 11,001 11,00 11,00
ab)llrényitott szerveknél 0,00f 0,000 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00] 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
b){Soron kivilli kapacitas® 0,001 0,00f 0,00f 0,00 : = . 0,00 0,00 0,00 0,00f o0,00f 0,00
5. Sajdészentpéteri Varosgondnoksag 0,00]-:-0,00] ~11,00] 14,00{"- 0,00 0,00 0,00{--0,00{" 0,00} ' '0,00{ ::0,00]- 0,00 0.00 0,00!::40,00 11,00{:-°-14,00| © 11.00] 11,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,001 0,00{ 11,00{ 11,00 : 0,00 0,00 11,00 11,00} 11,00} 11,00
ab){lranyitott szervekné! 0,00] 0,00] o0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00{ 0,00




Helyi énkormanyzat: Sajészentpéter
Varosi Onkormanyzat

Ellendrzések 6sszesen’

Tanacsadas

Egyéb tevékenység?

Sajat kapacitas
Osszesen®

Kilsé kapacitas
Osszesen?

Kapacitas
- Gsszesen

terv terv terv terv terv terv | tény
T ellen Zat ellendn jtellendri | KUISG ellendn | sajat ellondr | KOS5 ellen — A
sajat ellentri sgjate ?HO sajat ellendri ul orl | sajat ellendri - kiilsé ellendri sajat ellendri nap Kiils eflenéri nap ellendri nap
nap nap nap na nap
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00{ 0,00f 0,00{ 0,00 : 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00{ 0,00
b){Soron kivili kapacitas® 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00




Ellenérzések dsszesen’ Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység?® Sa{a tkap acxatas Kulnso kap acitas lfapac:tas
osszesen osszesen osszesen
Helyi 6nkormanyzat: Sajészentpéter
Varosi Onkormanyzat terv terv terv terv |-t terv terv terv terv terv terv
sajatellendri | kuisé ellenéri | sajat ellendri | kiils ellen sajat ellend| sajat ellendri | kulso ellendri it ellendr Kills® ellendi lendsi
nap nap nap® nap® nap nap nap sajat ellenéri nap {ils6 ellendri nap ellendri nap
g Sajoszentpéter Varosi Lengyel Nemzetiségi 5% B s Jaay : el ey G e T " i ; o
| Onkorményzat 0,00§--:0,00|:-6,00{ 6,00{ 0,00] - 0,00] 000 :0,00§::::0,00 00| 0,00 0,00 00{--.0,00 0,00 0,60 5,00 6,00{ - 6,00{ 6,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 6,00 6,00 : . 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
ab)|lranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac){Egyéb ellenérzések 0,00{ 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ o000f 0,00
b)|Soren kiviili kapacitas® 0.00f 0,00 0,00; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00
7 Sajészentpéter Vérosi Német Nemzetiségi : : L P L - . : : S .
|Onkormanyzat 0,00] -:0,00f 6,00} °6,00|. 0,00] " 0,00 0,00{::-0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00} -0,00{ " 0,00 0,00 6,00 6,001 --6,00{ 6,00
aa)| Sajat szervezetnél 0.00f 0,00f 6,00 86,00 : i : 0,00 0,00 6,00 6,001 6,00f 6,00
ab)jlranyitott szerveknél 0.00{ 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{f 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas® 0,00f 0,001 o0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00
8.| Sajoszentpéter Varosi Roma Nemzeliségi 0,001 :-0,00{ ~-6,00] -:6,00] - 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00} 6.00{ 6,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00f 0,00 6,000 6,00 0,00 0,00 6,00 6,00f 6,00 6,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00f 0,00f 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00f 0,00
b)|Soron kivitli kapacitas® 0,00f 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
‘9 Sajészentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft. LY : B : Bl Fa e Ea : H
T 0,00} -:0,00] - -6,00{ 1/6,00}" "~ 0,00 0,00]:+0,00] -0,00{.-0,00] ~0,00{" 0,00} 0,00 0,00{0,00}.::0,00 0,00] 0,00 6,00 6,00{- -6,00] 6,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00] o0,00f s8,00] 6,00 i : : ; ; 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00/ 6,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)iEgyéb ellenérzések 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00
b)iSoron kivilli kapacitas® 0,00 0,00/ 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
10.1Saj6 Televizié Nonprofit Kit. 0,00{ - :0,00] " '6,00{ - 6,00 0,00 0,00 6.00 6,001 -6,00{::6,00
aa)j Sajat szervezetnél 0.00{ 0,001 s,00] 6,00 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
ab)|iranyitott szerveknél 0,00 0,004 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00{ 0,00
ac)IEgyeéb elienérzések 0,00] 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00] 0,00
b} Soron kivili kapacita’se 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 2. sz. mellékletrd! hivatkozva. Az it olvashaté adatoknak meg kell egyezniiik a 2. sz. meliékiet AO-AR oszlopokban tallhaté adataival,

2 Egyéb tevékenység pl. a belsd ellendrzési vezetd nem ellendrzési feladatai, te
elkészitése, egyéb adminisztrativ feladatok.

3 Elienérzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott sajat kapacitas 6sszesen, Az itt megjelend adatoknak

osszhangban kell aliniuk az 1. sz. mellékletben a G-H oszlopokban megadott 1étszam és eréforras adatokkal.

4 Ellendrzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott kilsé kapacitas 6sszesen. Az itt megjelend adatoknak

Gsszhangban kell allniuk az 1. sz. mellékletben a K-L oszlopokban megadott létszam és erdforras adatokkal.

5 Sajat ellendri napok szama. Az ellenéri nap a belss ellendrzési tevékenység ellatasdhoz kapcsol6dd, azonban nem ellendrzésre forditott
kapacitas.

6 Kiils6 ellendri napok szama kiils6 szolgaltaté megbizasa esetén a belsd ellenérzési tevéken

eliendrzésre forditott kapacitas.

ljesitményértékelés, dnértékelés, éves ellenérzési jelentés

ység ellatasahoz kapcsolédd, azonban nem




o . . . . . . Sajat kapacitas | Kiils6 kapacitas | Kapacitas
Ellendrzések dsszesen’ Tanacsadas Egyéb tevékenység? A T N P 4 “ap cita
. . . X Osszesen Osszesen Osszesen
Helyi 8nkormanyzat: Sajészentpéter ;
Vérosi Onkormanyzat terv | terv | tény | terv terv terv ;o terv terv terv terv
sajatellendri | kilsd ellendri | sajatellendri | KUISG ellendri | sajat ellendri | Kuis6 ellendri sajat ellendri | kiilsd ellendri e s o o s
nap nap nap® nap® nap nap’ nap nap sajat ellendri nap kiilsé ellendri nap gllenon nap
7 Amennyiben a bels6 ellenérzési tevékenységet teljeskarien kilss szolgaltatd Iatja el, akkor az altala elvégzett képzést itt szitkséges

megjeleniteni.

8 Soron kiviili az az ellendrzés, amelynek targya konkrétan nem hatarozhaté meg eldre, de a tervben kapacitast terveznek ra. Soron kiviili
ellendrzések esetében az aa), ab) és ac) pontokban csak a terv szerint megvaldsuit ellendrzéseket kell feltiintetni, a soron kiv(ili
ellenérzéseket a b) pontban kell feltiintetni - az irdnyitott szervek esetében nem szitkséges azok tovabbi bontasa. Fontos arra figyelni,
hogy az aa), ab) és ac) pontban feltlintett adatok és a b) pontba beirt adat kézott ne legyen atfedés.



Intézkedések megvalésitasa’ 4. szamu melléklet

El6z6 év(ek)rdl Taravévi Ebbél
Helyi 6nkormanyzat: Sajészentpéter athuzodé intézkggéseﬁ végrehaitott* Megvaldsitasi arany
Varosi Onkormanyzat intézkedések? »
db® %
L §ajoszentpeterVérosc Onkormanyza o #ZEROOSZTO!
Osszesen . i
W ]lranyitott szervek 8sszesen 100,00
1.1Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal #ZEROOSZTO!
Sajoészentpéteri Kézponti Napkézi S
2 Otthonos Ovoda #ZEROOSZTO!
3. Sajpszgntpeten Gyogyito-Megelézé ; #ZEROOSZTO!
Intézmény e :

4 Sajoszentpéteri Miivelédési és 100.00
" Sportkozpont, - Varosi Kényvtar i !
5.| Sajdszentpéteri Varosgondnoksag #ZERQOSZTO!
6. Sa/oszeﬁipgtef Varosl Lengyel #7ERGOSZTO!

Nemzetiségi Onkorményzat :
7. §ajoszerztpeter Varosi Német Nemzetiségi : ”#ZE'ROOSZTO!
Onkorményzat :
8. Sajoszeqtpeter Vérosi Roma Nemzetiségi #ZERO 0SZTO!
Onkorményzat :
9 }S(‘?tjoszentpeten Kozétkeztetési Nonprofit : #ZERO QSZTO!
10.|Sajo Televizio Nonprofit Kft. #ZEROOSZTO!

1 Csak beszamolashoz!

2 PI targyévben jért le a hatarideje; Gj felelds kijelslésével egyidejiileg Uj hataridé keriit
kitlizésre; stb.

3 Targyévben jévahagyott intézkedések, amelyeknek targyév december 31-ig lejart a
hatarideje.

4 Nem tekinthet végrehaijtott intézkedésnek a mar megkezdett, de még folyamatban lévé
megvaldsitas, amelyek igy a kévetkezé évre hizédnak at.

5 Amennyiben egy intézkedés tobb szervezeti egyseget érint, mas-mas feleléssel, akkor
mar a nyilvantartasban kiilén-kiilén intézkedésként szlikséges felttintetni.



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Gulané Bacsé Krisztina jegyz6, Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat
koltségvetési szerv vezetSije jogi felelGsségem tudataban kijelentem, hogy az el6irasoknak
megfelel6en a 2023. évben az 3ltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1.

2.

vk

0 o N

10.

11.

12.

a belsd kontrollrendszer kialakitésérdl, valamint szabdlyszer(, eredmenyes, gazdasagos
és hatékony m{ikddésérgl,

olyan szervezeti kultira kialakitésardl, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,
a szervezet vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatdrdl, az alapitd okiratban megjeldlt  tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kdvetelményeknek megfelels ellatasardl,

a rendelkezésre 3ll6 elGirdnyzatok céinak megfelels felhasznalasardl,

a szervezet tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszémoldsi, informéciészolgaltatési kotelezettségek teljesitésérsl, azok
teljességérdl és hitelességérdl, ,

a gazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek Gsszhangjardl,

az intézményi szdmviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelel6 bizonyossagot nylijt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszer{iségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és k6z6sségi szabalyoknak,

olyan szabdlyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten belil olyan folyamatok
Kialakitasardl, amelyek biztositjdk a rendelkezésre &llG forrasok eredményes
felhasznalasat,

— a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belss ellenbrzésérdl szdld
370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjdban elfirtak szerint —
a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozodan a szervezeti célok
elérését veszélyeztet§ kockdzatok csdkkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérél a
déntések eredményességi szempont( megalapozottsaga vonatkozasaban,

arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal
és az azok elérését seqité eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatdrozott feladatokat, és értékelni tudjgk az elért eredményeket; e
tevékenységrél a vezetdi beszémoltatas rendszerén keresztlil folyamatos informaciéval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok bels§ kontrollrendszerre vonatkozo elBirdsainak az ltalam vezetett
szervezetnél torténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

Kontrollkérnyezet:

A megfeleld kontrollkdrnyezetet kialakitasra keriilt.

A koltségvetési szerv rendelkezett belss szabalyzatokkal.

A Kialakitott ellen&rzési nyomvonal miikédtetésre keriilt.

A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabélyozasa megtortént.
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A bels6 ellendrzési kézikonyv rendelkezésre it

A vezet6k, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori leirdssal.

A koltségvetési szerv miikddésében a szakmai felkésziltség, a partatlansdg és
elfogulatlansdg, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kdzérdek elStérben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellatasdhoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A Kkéltségvetési szervnél kockézatelemzés kerilt Végrehajtasra és kockazatkezelési
rendszer mikddtetése valdsult meg.

Megallapitasra kertiltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasdban rejl§
kockézatok, tovabbad meghatdrozisra keriiltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik modja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, el6zetes,
utdlagos és vezetdi ellendrzés.

Biztositott volt a kéltségvetési gazdalkodas sordn az elézetes és utdlagos pénziigyi
ellenGrzés, a pénziigyi dontések szabalyszerliségi szempontbdl torténd jévéhagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdaséagi események elszamoldsanak kontrollja.

A belsO ellendrzés megaéllapitasaira — amennyiben sziikséges volt ~ intézkedési terv
késziilt, a belss kontrolitevékenységek ezek alapjan médositasra keriltek.

Informacids és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfelel informéacidk megfeleld id6ben vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez. '
Rendelkezésre dlltak a megfelel6 informdcids eszk0zok, hogy az informécid
nyilvantartasa és kozlése megbizhaté és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatdrozott, a kézérdekii adatokra vonatkoz6 tajékoztatasi
kételezettség végrehajtasra kerdilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elSirdsoknak.

A munkatarsak informaciéhoz torténé hozzaférése szabalyozott volt.

A kiilsg és a belsg kommunikacié szabdlyozott volt.

Vezet6i informacids rendszer miikédott.

A beszamolési rendszerben azok a déntéshozdk jutottak az érdemi informécidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egyiittm{iksdétt a feliigyelt szervezetekkel, egymés munkajat kolcséndsen
segitve.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elérehaladisanak nyomon kovetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fiiggetien belsd ellensrzés megfelelben miikddott.

A bels$ ellendrzés szervezeti és funkcionglis fliggetlensége biztositott volt.

A bels6 ellenbrzés miikédéséhez szlikséges forrasok biztositasra keriiltek.

A kiilsg ellendrzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-aban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.



Kijelentem, hogy a benyuljtott beszédmolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valosagnak
megfelel6en, atlathatdan, teljeskdrlien és pontosan tiikrézik a széban forgd pénzligyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2023. évben nem voitam képzésre kotelezett a kéltségvetési szervek
bels0 kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szl6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (1) bekezdésében elbirtak alapjan.

C) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Sajoszentpéter, 2024. februdr 22.
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Dr. Gulané Bacso Krisztina

jegyz0
Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat

D) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &l mddomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------
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1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Gulané Bacsé Krisztina jegyzé, a Sajdészentpéteri Polgarmesteri
Hivatal koitségvetési szerv vezetdije jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az
eldirdsoknak megfeleléen a 2023. évben az &ltalam vezetett koltségvetési szervnél
gondoskodtam

1. abels kontrollrendszer kialakitasérdl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasdgos
és hatékony m{ikddésérdl,

2. olyan szervezeti kultdra kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. a szervezet vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszer{i

hasznalatardl, az alapité okiratban megjelolt  tevékenységek jogszabalyban

meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld ellatasardl,

a rendelkezésre &ll6 elGiranyzatok célnak megfelels felhasznalasardl,

a szervezet tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasdgossag

kovetelményeinek érvényesitésérédl,

6. a tervezési, beszdmolési, informacidszolgaitatasi kitelezettségek teljesitésérdl, azok

teljességérdl és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehet8ségek és a kételezettségek Gsszhangijardl,

az intézményi szémviteli rendr§|,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel6 bizonyossagot nydijt az eljarasok

jogszer(iségére és szabalyszer{iségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatdsagot,

tovabbé megfelel a hazai és kOzGsségi szabalyoknak,

10. olyan szabdlyzatok kiadésardl, valamint a szervezeten belll olyan folyamatok
kialakitasardl, amelyek biztositiak a rendelkezésre &ll6 forrasok eredményes
felhasznalasat,

11.- a koltségvetési szervek belsS kontrolirendszerérs| és belsG ellenérzésérsl szél6
370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjdban eldirtak szerint —
a kontrolitevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockazatok csékkentdsére iranyuldé kontrollok kiépitésérsl a
ddntések eredményességi szempont megalapozottséga vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit{izétt célokkal
és az azok elérését segits eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjék az elért eredményeket; e
tevékenységrdl a vezetdi beszémoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informécidval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.
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A vonatkoz6 jogszabalyok bels§ kontrollrendszerre vonatkozo elBirdsainak az ltalam vezetett
szervezetnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

Kontrollkérnyezet:
- A megfeleld kontrollkérnyezetet kialakitasra keriilt.
- A Kkoltségvetési szerv rendelkezett belss szabalyzatokkal.
- AKialakitott ellen8rzési nyomvonal miikddtetésre kerdilt.



A szabalytalansdgok kezelése eljarasrendjének szabalyozisa megtortént.

A belsS ellendrzési kézikdnyv rendelkezésre 3ilt.

A vezetok, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri lefrdssal. :

A Kkoltségvetési szerv miikédésében a szakmai felkésziiltség, a partatiansdg és
elfogulatlansag, az erkélcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kdzérdek elGtérben alit az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfelels
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ell4tésahoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockdzatelemzés kerilt végrehajtasra és kockazatkezelési
rendszer miikdtetése valdsult meg.
Megallapitasra kertiltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé
kockazatok, tovabbad meghatrozasra keriiltek az egyes kockdazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik modja.

Kontrolltevékenységek: :

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elézetes,
utdlagos és vezetdi ellenérzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas soran az elbzetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabalyszer(iségi szempontbdl torténs jovahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdaségi események elszamoldsanak kontrollja.

A belsS ellen6rzés megéllapitasaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
készlilt, a belsd kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra keriiltek.

Informacids és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfelel§ informéacidk megfeleld idében vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre alitak a megfelel§ informacids eszkozdk, hogy az informacié
nyilvéntartésa és kdzlése megbizhaté és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatdrozott, a kozérdekii adatokra vonatkozé tajékoztatsi
kotelezettség végrehaitasra keriilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az el6irasoknak.

A munkatarsak informécidhoz t6rténd hozzférése szabalyozott volt.

A kiils6 és a belsd kommunikacié szabalyozott volt.

VezetGi informacids rendszer miikodott.

A beszamolasi rendszerben azok a déntéshozdk jutottak az érdemi informécidkhoz, akik
leginkdbb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittm{ikdétt a feliigyelt szervezetekkel, egymas munkajat kolcsondsen
segitve.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok el8rehaladasanak nyomon kdvetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektsl fiiggetlen bels ellenbrzés megfelel6en miikddstt.

A bels6 ellendrzés szervezeti és funkciondlis fliggetlensége biztositott volt.

A belsd ellenérzés miikédéséhez szlikséges forrdsok biztositasra kertiltek.

A kiilsG ellendrzések koordinécidja megtortént.

A Bkr. 14. §-aban meghatdrozott nyilvantartds vezetése biztositott volt.



Kijelentem, hogy a benydjtott beszdmoldk a jogszabdlyi elSirdsok szerint a valdsagnak
megfelel6en, atlathatdan, teljeskorlien és pontosan tikrézik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2023. évben nem voltam képzésre kotelezett a kdltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és bels§ ellenbrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (1) bekezdésében elGirtak alapjan.

C) Nyilatkozom, hogy 2023. évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetje
(Kolossay Anett pénziigyi és vagyongazdélkodasi osztalyvezetd) részt vett a kéltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérdl és bels ellendrzésérél szdlé6 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 12. § (2) bekezdésében elGirt tovabbképzésen.

vagy
Kelt: Sajoészentpéter, 2024, februar 22.
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Dr. Gulané Bacso Krisztina

jegyzo
Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal

D) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all mdédomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Antal Anita igazgato, a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési
szerv vezetdje jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfeleléen
a 2023. évben az altalam vezetett kéltségvetési szervnél gondoskodtam

1.

2.

vih

CRPN

10.

11.

12.

a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdaségos
és hatékony mikodésérdl,

olyan szervezeti kultlra kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

a szervezet vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer{i
hasznalatardl, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabdlyban
meghatérozott kovetelményeknek megfelel6 ellatasardl,

a rendelkezésre all6 el6irdnyzatok célnak megfelel6 felhasznalasardl,

a szervezet tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérol és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehetOségek és a kotelezettségek Gsszhangjardl,

az intézmeényi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérOl, amely megfelelé bizonyossagot nyljt az eljarasok
jogszer(iségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzOsségi szabalyoknak,

olyan szabalyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitéasardl, amelyek biztositjdk a rendelkezésre &ll6 forrasok eredményes
felhasznalasat,

— a koltségvetési szervek belsG kontrolirendszerérél és belsO ellendrzésérdl szolé
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elbirtak szerint —
a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztet6 kockazatok csokkentésére irdnyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményességi szempontl megalapozottsaga vonatkozasaban,

arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal
és az azok elérését segit6 eszkdzokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjgk az elért eredményeket; e
tevékenységrol a vezet6i beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacidval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé elirdsainak az dltalam vezetett
szervezetnél torténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

Kontrollkornyezet:

A megfelelé kontrollkérnyezetet kialakitésra kerdilt.

A koltségvetési szerv rendelkezett bels§ szabalyzatokkal.

A kialakitott ellendrzési nyomvonal mlkddtetésre kertiilt.

A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabélyozdsa megtortént.



A belsd ellendOrzési kézikonyv rendelkezésre allt.

A vezetOk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakdéri leirassal.

A koltségvetési szerv miikodésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansédg és
elfogulatlansdg, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kozérdek eldtérben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik ellatasahoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés kerlilt végrehajtasra és kockazatkezelési
rendszer miikddtetése valdsult meg.
Megallapitasra kerlltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé
kockazatok, tovabba meghatarozasra keriiltek az egyes kockdazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik maddja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elGzetes,
utdlagos és vezetdi ellendrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas sordn az elOzetes és utdlagos pénzligyi
ellenGrzés, a pénzlgyi dontések szabalyszerliségi szempontbdl térténé jovahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszamolasanak kontrollja.

A bels6 ellenGrzés megallapitédsaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
késziilt, a bels6 kontrolitevékenységek ezek alapjan modositasra kerlltek.

Informéacios és kommunikacios rendszer:

Biztositott volt a megfeleld informaciok megfelel6 idoben vald eljutasa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre 4lltak a megfeleld informacids eszkdzok, hogy az informacid
nyilvantartasa és kozlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatérozott, a kozérdek( adatokra vonatkozo tdjékoztatasi
kotelezettség végrehajtasra kerdilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elGirasoknak.

A munkatarsak informaciéhoz torténd hozzaférése szabalyozott volt.

A kiilsG és a bels6 kommunikacio szabalyozott volt.

Vezet6i informacids rendszer mikddott.

A beszamoldsi rendszerben azok a dontéshozdk jutottak az érdemi informacidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittm(ikddétt a feliigyelt szervezetekkel, egymés munkajat kdlcséndsen

segitve.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok el6rehaladdsanak nyomon kévetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fiiggetlen belsd ellendrzés megfeleléen miikédott.

A belsd ellendrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlensége biztositott volt.

A bels6 ellen8rzés milkddéséhez sziikséges forrasok biztositasra kerliltek.

A kiils6 ellenérzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-4ban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.



Kijelentem, hogy a benyujtott beszémoldk a jogszabalyi elGirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatdan, teljeskérlien és pontosan tlkrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2023. évben nem voltam képzésre kitelezett a koltségvetési szervek
belsd kontrolirendszerérél és belsd ellenbrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (1) bekezdésében elbirtak alapjan.

C) Nyilatkozom, hogy 2023. évben az &ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetSije
(Liptakné Balogh Beatrix, gazdasagi igazgatd helyettes) nem volt képzésre kotelezett a
koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérol és belst ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirtak alapjan.

Kelt: Sajoszentpéter, 2024. februar 22.

P. H.

------------------------------------------------

. Antal Anita
igazgato
Sajoszentpéteri Varosgondnoksag

D) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem &ll mddomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

alairas



1, melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Csorba Csaba intézményvezetd, a Sajoszentpéteri Miivel6dési és
Sportkdzpont, Varosi Konyvtar koltségvetési szerv vezetGje Jogi felel6sségem
tudataban kijelentem, hogy az eloirasoknak megfelel6en a 2023. januar 01 - 2023 aprilis
16. kozott az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1.

2.

vk

0N

10.

11.

12.

a belso kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos
és hatékony m{kodésérdl,

olyan szervezeti kultUra kialakitasardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

a szervezet vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznalatardl, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

a rendelkezésre allo elGiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasardl,

a szervezet tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességéral,

a gazdalkodasi lehetGségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrol, ,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyljt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kozOsségi szabdlyoknak,

olyan szabalyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten bellll olyan folyamatok
kialakitdsardl, amelyek biztositjadk a rendelkezésre 4&ll6 forrdsok eredményes
felhasznalasat,

~ a koltségvetési szervek bels6 kontrolirendszerérGl és belsé ellendrzésérdl szdlé
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjéban eldirtak szerint -
a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok
elérését. veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményességi szempont megalapozottsaga vonatkozésaban,

arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kit{izott célokkal
és az azok elérését seqité eszkzokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak-hajtani a
meghatérozott feladatokat, és értékelni tudjdk az elért eredményeket; e
tevékenységrol a vezetbi beszamoltatds rendszerén keresztlil folyamatos informaciéval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elGirdsainak az altalam vezetett
szervezetnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

Kontrollkdrnyezet:

A megfeleld kontrollkbrnyezetet kialakitasra kerdilt.
A koltségvetési szerv rendelkezett bels6 szabalyzatokkal.
A kialakitott ellen6rzési nyomvonal mikodtetésre kerdilt.



A szabalytalansagok kezelése eljérasrendjének szabdlyozdsa megtortént.

A bels6 ellendrzési kézikonyv rendelkezésre allt.

A vezetOk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori leirassal.

A koltségvetési szerv miikodésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansdg és
elfogulatlansag, az erkolcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kozérdek elOtérben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellatasahoz. ‘

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés kerlilt végrehajtdsra és kockazatkezelési
rendszer mikddtetése valdsult meg.
Megallapitasra keriiltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejld
kockazatok, tovabba meghatdrozasra kerlltek az egyes kockdzatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételliik modja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolitevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elGzetes,
utolagos és vezetGi ellenbrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas soran az elbzetes és utdlagos penziigyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabalyszerliségi szempontbd! torténd jévahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszamoldsanak kontrollja.

A bels6 ellen8rzés megallapitasaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
késziilt, a belsd kontrolltevékenységek ezek alapjan médositasra kerdiltek.

Informécids és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfeleld informaciok megfelelé idében vald eljutédsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre dlitak a megfelel§ informacids eszkozok, hogy az informacié
nyilvantartasa és kozlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatérozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozd tdjékoztatasi
kotelezettség végrehajtasra kerdlt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elGirasoknak.

A munkatarsak informéacidhoz térténd hozzaférése szabalyozott volt.

A kiils8 és a belsé kommunikdcié szabalyozott volt.

VezetSi informacids rendszer miikddott.

A beszamoldsi rendszerben azok a déntéshozdk Jutottak az érdemi informacidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittm{ikodétt a feliigyelt szervezetekkel, egymas munkajat kdlcsdndsen
segitve.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elrehaladdsanak nyomon kdvetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fiiggetlen bels6 ellendrzés megfelelden miikddott.

A bels6 ellen6rzés szervezeti és funkciondlis fliggetlensége biztositott volt.

A belsS ellendrzés miikddéséhez sziikséges forrasok biztositasra keriiltek.

A kiils6 ellenérzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-4ban meghatérozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.



Kijelentem, hogy a benyUjtott beszamoldk a jogszabadlyi el6irasok szerint a valdsdgnak
megfelelben, atlathatdan, teljeskorlien és pontosan tiikrozik a szdban forgd pénzigyi évre
vonatkozd kiaddsokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2023. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellenbrzésérdl sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (1) bekezdésében elGirtak alapjan.

C) Nyilatkozom, hogy az é&ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Sajoszentpéter, 2023. aprilis 16.

Csorba Csaba
intézményvezetd -
Sajoszentpéteri MlivelGdési és Sportkdzpont,
Vérosi Konyvtar

B) Az A) pontban meghatédrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &l mddomban

megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Heidrich Zsolt Laszl6 intézményvezet6, a Sajoszentpéteri Miivel6dési és
Sportkozpont, Varosi Konyvtar koltségvetési szerv vezetGje jogi feleldsségem
tudatdban kijelentem, hogy az elGirdsoknak megfeleléen a 2023. aprilis 17. - 2023.
december 31. kozott az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1.

2.

v A

0N

10.

11.

12.

a bels kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos
és hatékony m{kodésérdl,

olyan szervezeti kultGra kialakitéasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

a szervezet vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznélatardl, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kbvetelményeknek megfelels ellatasardl,

a rendelkezésre all6 elGiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasardl,

a szervezet tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszamolasr, informacidszolgaltatasi kotelezettségek tel;es;teserol azok
teljességérol és h:telessegerol

a gazdalkodasi lehetGségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérsl, amely megfeleld bizonyossédgot nydjt az ebarasok
jogszer{iségére és szabalyszerusegere vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot

tovabbd megfelel a hazai és k6zosségi szabalyoknak,

olyan szabalyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten bellll olyan folyamatok
kialakitdsardl, amelyek biztositjdk a rendelkezésre 4&ll6 forrdsok eredményes
felhasznalasat,

~ a koltségvetési szervek belss kontrollrendszererol és belsO ellenGrzésérdl szolé
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjdban elbirtak szerint —
a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozéan a szervezeti célok
elérését veszélyeztet§ kockdzatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményességi szempont( megalapozottsaga vonatkozasaban,

arrél, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kit{izott célokkal
és az azok elérését segitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatérozott feladatokat, és értékelni tudjék az elért eredményeket; e
tevékenységrél a vezetSi beszamoltatas rendszerén keresztlil folyamatos informaciéval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eléirdsainak az altalam vezetett
szervezetnél torténd érvényeslilését az aldbbiak szerint értékelem:

Kontrollkérnyezet:

A megfeleld kontrollkdrnyezetet kialakitasra kerdlt.
A koltségvetési szerv rendelkezett bels6 szabalyzatokkal.
A kialakitott ellen6rzési nyomvonal miikddtetésre kerilt.



A szabdlytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozasa megtortent
A belsd ellenOrzési kézikonyv rendelkezésre allt. .

A vezetOk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakdri leirassal.

A koltségvetési szerv miikodésében a szakmai felkészijltség, a partatlansag és
elfogulatiansag, az erkolcsi feddhetetlenseg értékei érvényre Jutottak valamint a
kozérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfelel6
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik elldtasahoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés kerlilt végrehajtasra és kockdazatkezelési
rendszer m(ikddtetése valdsult meg.
Megallapitasra keriiltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejl6
kockdzatok, tovabba meghatédrozésra kerliltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik mddja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevekenysegek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elOzetes,
utdlagos és vezetdi ellenbrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas soran az elGzetes és utdlagos pénziigyi
ellenérzés, a pénziigyi dontések szabdlyszerliségi szempontbdl torténd jévahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszdmolasanak kontrollja. -

A belsd ellendrzés megallapitdsaira — amennyiben szilkséges volt — intézkedési terv
késziilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra kertiltek.

Informacids és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfeleld informacidk megfelel6 id6ben vald eIJutasa az xlletekes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre dlltak a megfeleld informacids eszkozok, hogy az informéacié
nyilvantartasa és kozlése megbizhaté és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatdrozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozd téjékoztatdsi
kotelezettség végrehajtasra kerllt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elGirasoknak.

A munkatérsak informacidhoz torténd hozzaférése szabalyozott volt.

A kiils6 és a bels6 kommunikacié szabalyozott volt.

Vezet6i informacios rendszer m{ikodott. :

A beszamoldsi rendszerben azok a déntéshozdk jutottak az érdemi mformac;okhoz akik
leginkabb érintettek voltak az adott terlleten.

A vezetés egylittm(ikodott a felligyelt szervezetekkel egymas munkajat kolcsondsen
segitve.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elGrehaladdsanak nyomon koévetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fliggetlen belsd ellendrzés megfelelden miikddott.

A bels6 ellendrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlensége biztositott volt.

A bels8 ellen8rzés miikodéséhez sziikséges forrasok biztositasra keriiltek.

A kiils6 ellen8rzések koordinacioja megtortént.

A Bkr. 14. §-4ban meghatdarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.



Kijelentem, hogy a benyUjtott beszamolok a jogszabdlyi elGirdsok szerint a valdsagnak
megfelelGen, atldthatdan, teljeskérlien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2023. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérl €s bels6 ellenGrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (1) bekezdésében eldirtak alapjan.

C) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Sajoszentpéter, 2024. februar 22.

flo i 9 W

------------------------------------------------

Heidrich Zsolt Laszlé
intézményvezeto
Sajoszentpéteri Mivelddési és Sportkdzpont,
Varosi Kbnyvtar

D) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem &l mddomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Miklésné Téth Erzsébet intézményvezetd, a Sajoszentpéteri Kozponti
Napkozi Otthonos Ovoda koltségvetési szerv vezetbje jogi felelGsségem tudatdban
kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfeleléen a 2023. évben az altalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

1.

2.

vk

0 0o N

10.

11.

12.

a belsd kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos
és hatékony miikodésérdol,

olyan szervezeti kultura kialakitasardl, amely biztositja az elkttelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositaséra,

a szervezet vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatardl, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kdvetelményeknek megfelel6 ellatasardl,

a rendelkezésre 8ll6 el6iranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasardl,

a szervezet tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszdmolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésér6l, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehetOségek és a kételezettségek dsszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrol,

olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelel6 bizonyossagot nyljt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

olyan szabalyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten bellil olyan folyamatok
kialakitasardl, amelyek biztositjdk a rendelkezésre &ll6 forrasok eredményes
felhasznalasat,

— a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belso ellentrzésérdl szold
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elGirtak szerint —
a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockdzatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményességi szempontd megalapozottsaga vonatkozasaban,

arrol, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizétt célokkal
és az azok elérését segit0 eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket; e
tevékenységrol a vezetGi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacioval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozo elGirdsainak az altalam vezetett
szervezetnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

Kontrdllkbrnyezet: :

A megfelel kontrollkérnyezetet kialakitasra kerdilt.
A koltségvetési szerv rendelkezett belsd szabalyzatokkal.
A kialakitott ellen6rzési nyomvonal mlikodtetésre kerdilt.



A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozasa megtortént.

A belsd ellenbrzési kézikonyv rendelkezésre allt.

A vezetok, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri lefrassal.

A koltségvetési szerv miikddésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansdg és
elfogulatlansdg, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kozérdek elGtérben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfelel6
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik ellatasahoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés keriilt végrehajtdsra és kockazatkezelési
rendszer miikddtetése valdsult meg.
Megallapitasra kerliltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlo
kockazatok, tovabba meghatarozasra kerliltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik modja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elGzetes,
utdlagos és vezetGi ellenGrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas sordn az elézetes és utdlagos pénziigyi
ellen6rzés, a pénzligyi dontések szabalyszerliségi szempontbdl térténd jovahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszamolasanak kontrollja.

A bels ellenérzés megallapitasaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
késziilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra kerdiltek.

Informacios és kommunikacios rendszer:

Biztositott volt a megfelelé informéaciok megfelelé idében vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre alltak a megfelel6 informacids eszkozok, hogy az informacid
nyilvantartasa és kozlése megbizhato és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatdrozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozd tdjékoztatasi
kotelezettség végrehaijtasra kerdilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elGirasoknak.

A munkatarsak informacidhoz torténd hozzaférése szabalyozott volt.

A kiils6 és a belsdé kommunikacid szabdlyozott volt.

Vezet6i informacios rendszer miikodott.

A beszamolasi rendszerben azok a déntéshozdk Jutottak az érdemi informacidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott terlileten.

A vezetés egylittm{ikodott a felligyelt szervezetekkel egymas munkajat kolcséndsen
segitve.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elGrehaladasanak nyomon kdvetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektd! fliggetlen bels6 ellendrzés megfelelen miikodétt.

A bels6 ellen8rzés szervezeti és funkcionalis fliggetiensége biztositott volt.

A bels8 ellenbrzés miikddéséhez sziikséges forrasok biztositasra keriiltek.

A kiils6 ellendrzések koordinacioja megtortént.

A Bkr. 14. §-dban meghatdrozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.



Kijelentem, hogy a benyljtott beszamoldk a jogszabalyi elbirasok szerint a valdsagnak
megfeleléen, atlathatdan, teljeskorlien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2023. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérol szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (1) bekezdésében eldirtak alapjan.

C) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Sajészentpéter, 2024. februar 22.

O TV AR YR OB P,
Miklosné Toth Erzsébet
intézményvezetd )
Sajoszentpéteri Kézponti Napkézi Otthonos Ovoda

D) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all modomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Kacsandi Laszlé intézményvezet6, a Sajoszentpéteri Gyodgyit6-
Megel6z0 Intézmény Kkoltségvetési szerv vezetje jogi felelésségem tudatdban
kijelentem, hogy az elGirdasoknak megfelelGen a 2023. januar 1. - 2023. februar 28. kozott
az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1.

2.

vk

© 0 N

10.

11.

12.

a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos
és hatékony miikodésérdl,

olyan szervezeti kultlra kialakitdsarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdsara,
a szervezet vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer(]
haszndlatérdl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban
meghatdrozott kdvetelményeknek megfeleld ellatasardl,

a rendelkezésre allé elbiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasardl,

a szervezet tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kévetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehetGségek és a kotelezettségek Gsszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérGl, amely megfelel0 bizonyossagot nyljt az eljarasok
jogszer(iségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzOsségi szabalyoknak,

olyan szabadlyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasérdl, amelyek biztositjadk a rendelkezésre &llo forrasok eredményes
felhasznalasat,

— a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsO ellenOrzésérol szold
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban el6irtak szerint —
a kontrolitevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztet0 kockadzatok csotkkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérol a
dontések eredményességi szempontd megalapozottsaga vonatkozasaban, ~
arrél, hogy a vezetok a szervezet minden szintjén tisztéaban legyenek a kitlizétt célokkal
és az azok elérését seqitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket; e
tevékenységrol a vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztil folyamatos informacidval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd elSirdsainak az altalam vezetett
szervezetnél torténo érvényeslilését az alabbiak szerint értékelem:

Kontrollkdrnyezet:

A megfelel6 kontrollkdrnyezetet kialakitasra kerdilt.
A koltségvetési szerv rendelkezett belsO szabalyzatokkal.
A kialakitott ellenGrzési nyomvonal miikodtetésre kerdilt.



A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozasa megtortént.

A bels6 ellenrzési kézikényv rendelkezésre allt.

A vezetOk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri leirdssal.

A koltségvetési szerv miikddésében a szakmai felkészliltség, a partatlansdg és
elfogulatlansag, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kozérdek elGtérben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfelel6
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellatasahoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés keriilt végrehajtasra és kockazatkezelési
rendszer miikddtetése valdsult meg.
Megallapitasra keriltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé
kockazatok, tovabbd meghatdrozasra kerliltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik madja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elGzetes,
utélagos és vezetdi ellenbrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas soran az elGzetes és utdlagos pénzligyi
ellenOrzés, a pénziigyi dontések szabalyszerliségi szempontbdl térténd jévahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszamoléasanak kontrollja.

A belsd ellenGrzés megallapitdsaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
készlilt, a belsd kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositésra kerdiltek.

Informacios és kommunikacios rendszer:

Biztositott volt a megfelelé informaciok megfelel6 idében vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre &litak a megfelel6 informaciés eszkozék, hogy az informacio
nyilvantartdsa és kozlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatarozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozd tajékoztatasi
kotelezettség végrehajtasra kerdilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az el6irasoknak.

A munkatarsak informaciohoz torténé hozzaférése szabalyozott volt.

A kiils6 és a bels6é kommunikacié szabalyozott volt.

VezetOi informacios rendszer miikddott. ‘ «
A beszamolasi rendszerben azok a déntéshozok jutottak az érdemi informacidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott terlleten.

A vezetés egylittm(ikodott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kdlcsondsen
segitve.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elGrehaladasanak nyomon kdvetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektél fliggetlen belsd ellendrzés megfeleléen miikodott.

A bels6 ellen6rzés szervezeti és funkcionalis fliggetlensége biztositott volt.

A bels6 ellen6rzés miikodéséhez sziikséges forrasok biztositasra kerdltek.

A kiilso ellen6rzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-dban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.



Kijelentem, hogy a benyljtott beszamolok a jogszabalyi elGirasok szerint a valdsagnak
megfelelGen, atlathatdan, teljeskor(ien és pontosan tikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2023. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és bels6 ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (1) bekezdésében eldirtak alapjan.

C) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Sajoszentpéter, 2023. februar 28.

Dr. Kacsandi Laszlo
intézményvezetd
Sa;oszentpeterl Gyogyito- MegeIozo Intézmény

D) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem &ll médomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

alairas



1, melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Szilasiné Péter Agnes intézményvezetd, a Sajoszentpéteri Gyogyito-
Megel6z0 Intézmény koltségvetési szerv vezetGje jogi felelésségem tudataban
kijelentem, hogy az elGirasoknak megfeleléen 2023. marcius 1.- 2023. december 31.
kozott az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1.

2.

vk

LN

10.

11.

12.

a belsd kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos
és hatékony m{ikodésérdl,

olyan szervezeti kultira kialakitésarol, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,
a szervezet vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer{l
hasznalatardl, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabdlyban
meghatdérozott kovetelményeknek megfelel6 ellatasaral,

a rendelkezésre all6 elbirdnyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

a szervezet tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

a gazdélkodasi lehetGségek és a kotelezettségek dsszhangjarodl,

az intézményi szamviteli rendrol, '

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszer(iségére és szabélyszerﬁségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kozsségi szabalyoknak,

olyan szabalyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten belll olyan folyamatok
kialakitasardl, amelyek biztositjdk a rendelkezésre &ll6 forrdsok eredményes
felhasznalasat,

— a koltségvetési szervek belsG kontrolirendszerérol és belsG ellendrzésérdl szold
370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elbirtak szerint —
a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményességi szempont( megalapozottsaga vonatkozasaban,

arrél, hogy a vezetok a szervezet minden szintjén tisztaban Iegyenek a kit(izott célokkal
és az azok elérését segitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjgk az elért eredményeket; e
tevékenységrol a vezetGi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacidval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozd elbirasainak az altalam vezetett
szervezetnél torténd érvényestilését az alabbiak szerint értékelem:

Kontrollkdrnyezet:

A megfelel6 kontrollkdrnyezetet kialakitasra kertilt.
A koltségvetési szerv rendelkezett belso szabalyzatokkal.
A kialakitott ellen6rzési nyomvonal m{ikodtetésre kerdilt.



A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozasa megtértént.

A belsé ellenOrzési kézikényv rendelkezésre allt.

A vezetOk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori leirassal.

A koltségvetési szerv miikodésében a szakmai felkészliltség, a partatlansag és
elfogulatlansag, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kozérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellatasahoz.

Integrélt kockézatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés keriilt végrehajtasra és kockazatkezelési
rendszer miikddtetése valdsult meg.
Megallapitasra kerliltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejld
kockazatok, tovabbd meghatarozasra keriiltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételliik mddja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elGzetes,
utdlagos és vezetGi ellenGrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas soran az elGzetes és utdlagos pénzligyi
ellen6rzés, a pénzligyi dontések szabalyszer(iségi szempontbdl térténd jovahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasdgi események elszamolasanak kontrollja.

A belsO ellenGrzés megallapitédsaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
készlilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra kerliltek.

Informacios és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfeleld informaciok megfeleld idOben vald eljutasa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre alltak a megfeleld informacids eszkdzok, hogy az informacio
nyilvantartasa és kodzlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatdrozott, a kozérdek( adatokra vonatkozo tadjékoztatasi
kotelezettség végrehajtasra kertilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elGirdsoknak.

A munkatarsak informacidhoz torténd hozzaférése szabalyozott volt.

A kiilsG és a bels6 kommunikacid szabalyozott volt.

Vezetdi informacids rendszer m{ikddott.

A beszdmolasi rendszerben azok a dontéshozok jutottak az érdemi informacidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott terlleten.

A vezetés egylittm(ikodott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kolcsbndsen
segitve. ‘

Nyomon koévetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elorehaladasanak nyomon kovetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fliggetlen bels6 ellenbrzés megfelelden mikddott.

A belsG ellenGrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlensége biztositott volt.

A bels6 ellen6rzés miikodéséhez sziikséges forrdsok biztositasra kerdltek.

A kiilsG ellenGrzések koordinacidja megtdrtént.

A Bkr. 14. §-aban meghatarozott nyilvantartds vezetése biztositott volt.



Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmoldk a jogszabalyi elGirasok szerint a valdsdgnak
megfelel8en, atlathatdan, teljeskorlien és pontosan tikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2023. évben nem voltam képzésre kételezett a koltségvetési szervek
bels kontrolirendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (1) bekezdésében eldirtak alapjan.

C) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik. :

Kelt: Sajoszentpéter, 2024. februdr 22;

Szilasiné Péter Agnes
intézményvezetd

”_r

Sajoszentpéteri Gydgyitd-Megel6z0 Intézmény

D) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

_ alairds



