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El6terjesztd: File Tamas Jozsef
polgarmester

Készitette: Antal Anita
igazgato

Tajékoztato
a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag 2024. évi tevékenységérdol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Foéosztalya (a tovabbiakban:
Kormanyhivatal) 2022. aprilis 14-én kelt — Borsod-Abatj-Zemplén megye jegyzoi részére kiadott —
szakmai segitségnyujtas targyu levele a helyi Onkorményzati koltségvetési szervek szakmai
beszamolojanak elfogadasaval kapcsolatban a kovetkezoket tartalmazza:

Az Aht. 9. § i) pontja rogziti a beszamoléra val6 kotelezést, mint irdnyitasi hataskort (eszkozt). Az Aht.
9/A. § (1) bekezdése, valamint az Avr. 6. §-a és 1. melléklete szerint e hataskort a polgarmester
gyakorolja. Az Aht. 9/A. § (1) bekezdése szerint azonban torvényben vagy kormanyrendeletben az Aht.
9. §-aban rogzitett hataskorok iranyitasi rendjétol el lehet térni. Erre példa az Matv. 81. § (3) bekezdés f)
pontja, mely gy rendelkezik, hogy a jegyz0 évente beszamol a képviselO-testiiletnek a hivatal
tevékenységérol.

Mindezek alapjan, ha mas jogszabaly eltérd jogi szabalyozast nem tartalmaz, akkor a polgarmester
fogadja el a helyi dnkormanyzati kdltségvetési szerv szakmai tevékenységérdl szold beszamolot. Eltérd
jogi szabalyozas esetében e szabalyok alkalmazasa az iranyado.”

Mivel a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag beszamolojanak elfogadasarol az dgazati jogszabalyok eltérd
szabalyozast nem tartalmaznak, a beszamolot a polgarmester fogadja el.
Az intézmény vezetdje a beszamolot hataridoben elkészitette.

Tekintettel arra, hogy a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag fenntartdja a Sajoszentpéter Varosi
Onkormanyzat és a telepiilésiizemeltetési feladatok ellatisdnak megismerése a képviselok szamara is
fontos informacidkat nyujt, ezért sziikségesnek tartom, hogy az intézmény 2024. évi tevékenységérol
sz016 beszamolordl a képviselO-testiilet tagjai is tajékoztatast kapjanak.

Sajoszentpéter, 2025. marcius 5.



SAJOSZENTPETERI
VAROSGONDNOKSAG

Tisztelt Polgarmester Ur!

Csatoltan megkiildom a Sajoszentpéteri Varosgondoksag 2024. ¢évi
tevékenységerdl szolo beszamolot jovahagyas céljabol.

Sajoszentpéter, 2025. marcius 5.

Antal Anita
igazgato



BESZAMOLO
A SAJOSZENTPETERI VAROSGONDNOKSAG 2024. évi TEVEKENYSEGEROL

BEVEZETES

Sajoszentpéter Véarosi Onkorményzat Képviseld-testiiletének dontése alapjan a Magyarorszag helyi
onkorményzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdése (tovabbiakban: Motv.)
szerinti kotelezden elldtando feladatok koziil az alabbiakat intézményi keretek kdzott a Sajoszentpéteri
Viarosgondnoksag (koltségvetési szerv) latja el:

o telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezés;

o telepiilésiizemeltetés (nem veszélyes telepiilési hulladék begytijtése, kdztemetdk, a helyi kozutak
¢s tartozékainak, kozparkok és egyéb kozteriletek kialakitdsa és fenntartasa, gépjarmiivek
parkolasanak biztositasa);

e kdrnyezet-egészségiigy (koztisztasag, telepiilési kornyezet tisztasdganak biztositisa, rovar- €s
ragcsaloirtas);

o helyi kornyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitas;

e honvédelem, polgari védelem, katasztrofavédelem.

A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag altal ellatott egyéb kozfeladatok:

e A varos mindennapi életével kapcsolatos tizemeltetési feladatok elvégzése.
o Kozremiikddik az egészséges ivovizellatas biztositasban.

o Részt vesz a helyi kozkutak karbantartasaban.

o Ellatja a vizrendezési, csapadékviz elvezetési €s karbantartasi feladatokat.
o Kozremiikddik a kozfoglalkoztatas megszervezésében.

Az intézmény ellatja tovabba az alabbi koltségvetési szervek gazdalkodasi, pénziigyi és szamviteli
feladatait:

o Sajoszentpéteri Miivelddési és Sportkdzpont, Varosi Konyvtar

e Sajoszentpéteri Gyogyito- Megel6zd Intézmény

e Sajoszentpéteri Kozponti Napkézi Otthonos Ovoda

e Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kozpont és Bolcsdde (fenntartd: Sajoszentpéter Kornyéki
Onkorméanyzati Tarsulas)

1. SZEMELYI ES TARGYI FELTETELEK

1. Személyi feltételek
1.1. Kozalkalmazotti allomany

Az engedélyezett allashelyek szama 2023. marcius 1. napjatol 20 foben keriilt meghatarozasra.

Az intézmény 2024. évben valtozatlan szervezeti felépitésben miikddott, a feladatait a gazdalkodasi és az
iizemeltetési részlegek utjan latta el.

A gazdalkodasi részleg feladatait a gazdasagi igazgatd-helyettessel egyiitt 9 f6 ligyintéz6 végzi, mig az
iizemeltetési feladatokat az igazgatoval és a miiszaki igazgato-helyettessel egyiitt 11 £6 latja el.



Az intézmény kozalkalmazotti allomanyanak korcsoport szerinti megoszlasat az alabbi diagram
szemlélteti:

A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag kozalkalmazotti
allomanyanak korcsoportok szerinti megoszlasa
2024. évben

>
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= 30-40 év kozott = 40-50 év kozott 50-60 év kozott 60 év felett

Az elmult évben a kozalkalmazottak kor szerinti 6sszetételérdl elmondhatd, hogy a dolgozok 62%-a az
50 év feletti korosztalyhoz tartozik, mig a 40 év alattiak ardnya mindossze 11 %. 2024. év végén a
gazdalkodasi részleg allomanyabol 3 {6 kezdte meg a ndk kedvezményes nyugallomanyba vonulasa eldtti
felmentési 1d6 toltését.

A dolgozok kozott a kozépfoku és fels6fokun végzettséggel rendelkezOk ardnya egyenstlyban van.
Foiskolai vagy egyetemi végzettséggel dsszesen 6 {6 rendelkezik.

Valamennyi dolgoz6 részt vesz a szamara kotelezOen eldirt tovabbképzéseken, tgymint GKI
tovabbképzés, mérlegképes konyvelSk tovabbképzése, ABPE tovabbképzés, munkavédelmi képviselk
képzése.

Az egyes agazati (oktatds, egészségligy, szocialis szféra) bérfejlesztések 2008. ota nem érintik a
Sajoszentpéteri Varosgondnoksagot. A 20 f6s torzsallomanyi 1étszambol 18 f6 garantalt bérminimumon,
2 f6 minimalbéren foglalkoztatott. A versenyképes béreket, a szakemberek megtartasat és a biztonsagos
feladatellatast évek ota a Képviseld-testiilet biztositja tigy, hogy €l a jogszabalyban rogzitett lehetdségével
¢s 2024. évben 700.000,- Ft/hd keretdsszeget biztositott az intézmény részére a dolgozok bérének
differencialasara, ezen feliill az igazgato illetménye is kiegészitésre keriilt.

Sajnos az illetménykiegészités ellenére a jovedelmek még igy is lényegesen alulmaradnak mas allami
feladatot ellato foglalkoztatottak juttatasaitol. Ennek negativ hozadéka, hogy igy az elmult években az
id6legesen vagy tartdsan megiiresedett allashelyek megfelel6 kvalitasokkal rendelkezé munkavallalokkal
valo betdltése egyre nehezebb feladatot jelent és jelentett.

1.2. Kozfoglalkoztatotti allomany

A kozmunkaprogramok f6 célja, hogy segitse az abban résztvevéket 0j allast talalni az els6dleges
munkaerdpiacon. A {6 cél mellett a telepiilés tizemeltetési és koztisztasagi feladatok ellatasaban is jelentds
szerepet jatszanak.

Intézményiink a korabbi években a START ¢és a hagyomanyos, hosszabb idejii kozfoglalkoztatasi
programoknak koszonhetden szamos szakipari munkakort ellatott. Ide sorolhatd a kémiives, asztalos,
burkolo és lakatos tevékenység. Ezek jellemzden olyan munkakordk voltak, amelyek az elmult évre
jelentsen lecsokkentek vagy megsziintek, tekintettel arra, hogy a Foglalkoztatasi Osztaly jorészt a
szakképzetlen, alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6k foglalkoztatasat tamogatja.

Napjainkra a kozfoglalkoztatasi programok 1étjogosultsaga egyre inkabb csokken.
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A megpalyazott 1étszamkeret feltdltésénél a szakmunkas és adminisztrativ allashelyek betdltése litkozott
nehézségbe az elmult évben.

Az allashelyek betoltésének nehézsége magaval vonja azt a tényt, hogy a targyévi atlagos statisztikai
allomanynak megfeleld 1étszamra lehet palyazni a kovetkezé évben, melynek kovetkezménye, hogy a
1étszam csokkenésével parhuzamosan a megpalyazhatd kozvetlen koltségek Osszege is folyamatosan
csokkend tendenciat mutat. Emellett a kormanyzati célok elsésorban a foglalkoztatas (bér -és jarulék
koltségek) finanszirozasat tlizik ki célul. 2024. évben intézményiink 1.967 eFt kdzvetlen koltség
tdmogatasban részesiilt.

A kozvetlen koltségek tamogatasanak csokkenése negativ hatassal van intézménylink dologi kiadasaira
is, hiszen a kies6 tamogatast sajat eldiranyzatainkbol kell potolnunk (pl.: munka- és védéruha, véddital,
munkavégzéshez sziikséges eszkozok és gépek beszerzése, orvosi alkalmassagi vizsgalat dija).

A kozfoglalkoztatasi programokba varosi szinten bevont dolgozok 1étszamanak alakulasat 2019.-2024.

években az alabbi diagram szemlélteti:

Kozfoglalkoztatotti 1étszam alakulésa
2019. - 2024. kozott (adatok foben)
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A kozfoglalkoztatott dolgozok nemek szerinti megoszlasa az elmult évben is jelentds problémat jelentett,
hiszen az el6z6 évekhez hasonldan 2024. évben is a n6k aranya dominalt.

Szamos telepiilésiizemeltetési feladat klasszikusan a férfiak foglalkoztatasahoz kapcsolodna, azonban
fentiekbdl adddoan intézményiinkben ezeket a feladatokat tobb esetben még mindig ndk latjak el
(pl.: aroktisztitas, erdémiivelési feladatok, parkositasi feladatok stb.).

A néi foglalkoztatottak talnyomo tobbségére jellemzd, hogy alacsony iskolai végzettséggel (sok esetben
8 altalanos iskolai végzettségnél kevesebb) rendelkeznek, valamint a 40 év feletti korosztalyhoz tartoznak.



Kozfoglalkoztatotti 1étszam nemek szerinti megoszlasa
2019. - 2024. években

Férfi 4

Férfi 47%

No6 53%

m2019.¢v m2020.év m2021.év m2022.¢v m2023.¢év m2024. év

A kozfoglalkoztatas nehézségei €s problémai ellenére elmondhatd, hogy a kozmunkaprogramok esetleges
megsziinése esetén valamennyi Onkormanyzati fenntartdst intézmény munkajaban, illetve a
telepiilésiizemeltetési feladatok ellatasaban is komoly gondok meriilnének fel a humaneréforras
(szakmunkas, segédmunkas) hidnya miatt.

A Sajoszentpéteri Varosgondnoksagon tovabbra is az alabbi lényeges feladatok keriiltek ellatasra
kozfoglalkoztatotti jogviszony keretében: 24 oOras portaszolgalat két telephelyen, az intézmény és
telephelyének takaritdsa, irodai adminisztrativ feladatok, erdomiivelés, zoldteriilet kezelési feladatok,
illetve fontosabb szakipari tevékenységek.

1.3. Diakmunka

2024. jalius 08. — julius 30. kozott 10 £6, augusztus 01. — augusztus 23. kozott pedig 8 £6 16 és 25 év
kozotti nappali tanuldi vagy hallgatdi jogviszonnyal rendelkezd fiatal segitette a telepiilésiizemeltetési
feladatok ellatasat a ,,Nyari didkmunka 2024.” program keretében.

Az elvégzett feladatok az alabbiak voltak: s6vény nyiras, gyomlalas és egyéb kertészeti feladatok ellatasa
a varos koztertileti jatszoterein, valamint adminisztrativ feladatok segitése.

A napi munkavégzésiiket a pozitiv hozzaallas, a fiatalos lendiilet és a jo hangulat jellemezte.
Intézményiink az idei évben is szamit a fiatalok munkavégzésére, amennyiben a didkmunka program
elindul.




2. Targyi feltételek
Uzemeltetési feladatok

A napi feladataink elvégzéséhez sziikséges anyagok és eszkdzok beszerzésének anyagi fedezete az elmult
évben is rendelkezésre allt.

A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag jelenlegi gépjarmiiparkjat a folyamatos amortizacié és a nagy
hasznalatba vétel jellemzi. Az alabbi tablazat a legnagyobb igénybevételnek kitett gépjarmiivek 2024. évi
futasat mutatja be.

Tipus Futott kilométer
pu 2024. évben

Ford Transit kisteher-gépjarmi 1. 0833
Iveco tehergépjarmii 4 816
Ford Transit kisteher-gépjarmi 2. 7 815
Ford Transit kisteher-gépjarmi 3. 8742

Tipus Uzeméra 2024. évben
JCB kotré-rakodogép 360
John Deere kistraktor 240

Tekintettel arra, hogy az intézmény gépjarmiiparkja évrél-évre egyre jobban elhasznalodik a folyamatos,
novekvd igénybevétel miatt, igy a karbantartasukra és tizemeltetésiikre forditott koltségek kiemelked6
mértékben novekednek. Mindezt az alabbi diagramm mutatja be.

A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag nagy igénybevétel
gépjarmiiveinek raforditasai 2019. - 2024. években (eFt-ban)
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Fenti adatok Gsszesitése utan elmondhatd, hogy 2023. évhez viszonyitva az intézmény 30,16%-kal tobbet
forditott a gépjarmiivek karbantartasara, iizemeltetésére és allagmegdvasara.

Fontos megjegyezni, hogy a gépjarmiivek koziil a Ford Transit kisteher-gépjarmi 1., amely teljes
mértékben a telepiiléstisztasagi feladatok ellatasaban vesz részt, tobb, mint 12 éve all az intézmény
szolgélatdban. Ez a ,,legidésebb” és a legnagyobb igénybevételnek kitett jarmii intézményilinknél, melyre
az elmult 5 évben éves atlagban kozel 1 millio Ft-ot kellett forditanunk. Sziikséges megkeresni annak a
lehetdségét, hogy ezt a gépjarmivet 2-3 éven belill egy megbizhatdbb és gazdasagosabban fenntarthatoval
helyettesithessiik.

Gazdasagi feladatok

A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag altal hasznalt informatikai eszkdzoket a rendelkezésre allo pénziigyi
lehetdségek fliggvényében évrol évre minimalisan fejlesztjiik annak érdekében, hogy a feladatainkat
teljeskortien el tudjuk latni. 2024. évben intézményiink informatikai beruhdzast nem valositott meg.
A meglévo eszkozeink karbantartasa azonban megtortént.

Az informatikai eszkdzok tovabbi fejlesztésére a jovOben nagy sziikség lesz, tekintettel arra, hogy a
hasznalt alkalmazasok és szoftverek évrol-évre egyre fejlettebb hardver ellatottsagot igényelnek.

1. AZ INTEZMENY ALTAL ELLATOTT T,EVEKENYSE'IGEK RESZLETES
BEMUTATASA

1. Telepiilésfejlesztés, telepiilésiizemeltetés
1.1 Kaézszolgaltatasok

Intézményiink hatralék kezelési tevékenységet - kéményseprés, szemétszallitasi dij, kdzkifolyos vizdij -
tovabbra is ellat. 2024. december 31-i mérlegallapot szerint a kintlévéség Osszege bruttd 18.610 eFt
ezeken a jogcimeken.

Mindazok ellenére, hogy a hatralékok csokkentésére jelentés erdfeszitéseket tesziink (évente két
alkalommal fizetési felszolitast kiildlink, részletfizetési megallapodast kotiink stb.), 2024. évben
mindossze 322 eFt bevételiink keletkezett.

1.2  Helyi kozutak fenntartasa

Sajoszentpéter varos fenntartasdban 1évé helyi burkolt, belteriileti kézutak hossza cca. 39,775 km, mig a
karbantartott (tisztitott) gyalogutak és jardak hossza cca. 34,25 km.

A kozutak és a jardak allapota a telepiilésen folyamatos karbantartast, sok esetben pedig teljes felujitast
igényelnek.

Azon utcak esetében, ahol palyazati forrds nem all rendelkezésre, ott intézménylink hideg és
melegaszfalttal torténé katyuzassal, utpadka javitasaval, utburkolati jelek, parkolok és kijeldlt
gyalogatkel6 helyek felfestésével igyekszik a helyi kbzutak allapotat fenntartani és javitani.

A tevékenység ellatdsa a Varosilizemeltetési és Beruhazasi Osztallyal torténd folyamatos egyeztetés,
keépviseldi, lakossagi bejelentés, valamint kollégaink ellendrzése és allapotfelmérése segitségével valosul
meg.

2024. évben az alabbi teriileteken végeztiink karbantartasi munkalatokat a helyi kdzutak allapotanak
javitasa és fenntartasa érdekében:



Katytizas hideg aszfalttal*

. Felhasznalt
Helyszin Fel;l:s;nalt Kartt; ‘:Qii:tou mennyiség
yee ‘ (kg)

Daru utca hideg aszfalt uttest 25
Bocskai utca hideg aszfalt uttest 25
Patak utca hideg aszfalt uttest 25
Baross Gabor utca hideg aszfalt uttest 150
Kolcsey utca hideg aszfalt uttest 25
Tompa utca hideg aszfalt uttest 50
Tarna utca hideg aszfalt uttest 25
Péch Antal utca hideg aszfalt uttest 75
Kokény utca hideg aszfalt uttest 125
Zsigmond kiraly utca hideg aszfalt uttest 50
Er6mii utca hideg aszfalt uttest 200
Racz Adam utca hideg aszfalt Gttest 50
Bethlen Gabor utca hideg aszfalt uttest 50
Bercsényi utca hideg aszfalt uttest 25
Labdarugok tutja hideg aszfalt uttest 100
Mobra Ferenc utca hideg aszfalt uttest 75
Ibolya telep hideg aszfalt uttest 25
Erzsébet telep hideg aszfalt uttest 25
Patak utca hideg aszfalt uttest 25
Bercsényi téri parkold hideg aszfalt uttest 50
MSK elétti rész hideg aszfalt uttest 25
Kolcsey Ferenc utca hideg aszfalt uttest 25
Mora Ferenc utca hideg aszfalt uttest 25
Tompa Mihaly utca hideg aszfalt uttest 100
Rezeda utca hideg aszfalt uttest 375
Kolcsey Ferenc utca hideg aszfalt uttest 725
Kinizsi utca hideg aszfalt Uttest 75
Lévay utca és Thokdly utca

keresztez6dés hideg aszfalt uttest 100
Alkotmany utca hideg aszfalt uttest 125
Labdartigok ttja hideg aszfalt uttest 225
Baross Gébor utca hideg aszfalt uttest 50
Mora Ferenc utca hideg aszfalt uttest 25
Dézsa Gyorgy utca hideg aszfalt uttest 150
Erzsébet telep hideg aszfalt uttest 25
Baross Gabor utca hideg aszfalt uttest 175
GyO6ngyvirag utca hideg aszfalt uttest 50
Radnoti utca hideg aszfalt uttest 100
Ibolya telep hideg aszfalt uttest 25
Kassai utca hideg aszfalt uttest 50
Ady Endre utca hideg aszfalt uttest 50
Attila utca hideg aszfalt uttest 150
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Bajcsy-Zsilinszky utca hideg aszfalt uttest 450
Csurgai utca hideg aszfalt uttest 100
Kolcsey Ferenc utca hideg aszfalt uttest 50
Erzsébet telep hideg aszfalt uttest 674
Tarna utca hideg aszfalt uttest 375
Tarna utca hideg aszfalt uttest 200
Ibolya koz hideg aszfalt uttest 125
Rezeda utca hideg aszfalt uttest 125
Munkacsy utca hideg aszfalt uttest 175
Katalin utca hideg aszfalt uttest 200
Szondy Gyorgy utca hideg aszfalt uttest 50
Radnéti Miklos utca hideg aszfalt uttest 50
Csurgai utca hideg aszfalt uttest 100
Bercsényi utca és 26.f60t
keresztez6dés hideg aszfalt uttest 100
OSSZESEN: 6 624

* A tablazat az adatokat az elvégzett feladatok kronologiai sorrendjében tartalmazza.

Ut, utpadka katytzasa, karbantartiasa mészké zizalékkal*

Helyszin Felhasznalt anyag Karbarjtartott Felhafzglélt
teriilet mennyiség (t)

Kand6 Kalman utca mészko zhzalék utpadka 45
Pécsi Sandor utca mészkd ztizalék utpadka 3
Baross Gabor utca mészko zhzalék utpadka 45
Katalin utca és Tancsics Mihaly utca

keresztez6dése mészkd zhzalék utpadka 2,5
Harica 8. melletti parkold mészkd zhzalék uttest 45
Somogyi Béla utca mészkd zizalék uttest 2,5
Gedely utca mészkd zhzalék utpadka 0,8
Eperejesi utca mészké ziizalék uttest 4,5
Péstmelléki ut mészkd zizalék uttest 22
Vorosmarty utca 46. mészkd ziizalék utpadka 0,5
Majélis parkhoz vezetd ut mészkd zizalék uttest 4,5
Kalvin tér 6. el6tti parkold mészké zhzalék parkold 17,5
Lévay utca és Thokoly utca keresztezddés mészkd ziizalék utpadka 1
Biikkalja utca mészkd zizalék utpadka 0,5
Biikkalja utca mészkd zizalék utpadka 0,5
Somogyi Béla koz mészkd zuzalék uttest 3,5
Ujbanya telep buszmegalld mészkd zhzalék utpadka 4
Ibolya utca mészko zlzalék uttest 15
Munkdcsy utca mészkd ziuzalék uttest 2
Patak utca mészkd ziuzalék utpadka 1
Doézsa Gyorgy utca mészkd ziuzalék utpadka 3,5
Madach Imre utca mészko6 zhzalék utpadka 15
Kinizsi utca mészko6 zhzalék utpadka 1,5
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Kossuth ut 95.-97. kozotti ateresz mészko zhzalék uttest 0,8

Majalis park-déli lejard mészkd zhizalék uttest

Kodaly Zoltan utca ateresz mészkd zhizalék uttest

Kokény utca mészkd zhzalék uttest 0,5

Zsigmond kiraly utca mészkd ziizalék utpadka

Harica utca (gardzsok elétt) mészkd zhzalék uttest 10

Bartok Béla utca mészkd ziizalék uttest 7,5

Aranyes0 utca mészkd zhizalék uttest

Fecske utca mészkd zuizalék uttest

Istvan kiraly utca mészkd zizalék uttest

Margit kapu mészko zhzalék uttest 10

Somogyi Béla utca mészkd zhizalék uttest 7

Orgona utca mészkd zhzalék uttest 4

Harica utca (garazsok elétt) mészkd ziizalék uttest 8

Péch Antal utca parkolo mészkd zhzalék uttest 15

Biikkalja utca parkolo mészkd zhzalék uttest 15

Banyasz utca parkold mészkd zizalék uttest 15
OSSZESEN: 167

*A tablazat az adatokat az elvégzett feladatok kronoldgiai sorrendjében tartalmazza.

Fenti feladatok ellatasahoz 2024. évben cca. 167 tonna mészko zazalék és 6,624 tonna hidegaszfalt kertilt
bedolgozasra.

A START szocialis jellegii kozmunka program keretében 2024. évben meleg aszfalttal a Dozsa Gyorgy
utca, Erémii utca, Katona Jozsef utca, hideg aszfalttal a Madach Imre utca, Hegyalja utca, Labdarugdk
utca, Alkotmany utca, Baross Gabor utca, Kinizsi utca, Radnoti utca, Csurgai utca kertilt karbantartasra.
Emellett a Bankut utca, Csurgai utca, Kandé Kalman utca, Pécsi Sandor utca, Biikkalja utca, Kinizsi utca
és Dozsa Gyorgy utcakban megvalosult a zuzottkoves utak és utpadkak karbantartésa is.

A hagyomanyos kézmunka program keretében a Benedek Elek utcaban 111 fm hosszan vizelvezetd
folyoka karbantartasa, valamint a Major kézben 6 fm hosszan ateresz karbantartasa késziilt el a felszini
vizelvezetés biztonsagosabba tétele érdekében.

Kiils¢ vallalkozok igénybevételével 534,5 m? sériilt ttszakasz karbantartisa tortént meg az alabbi
teriileteken: Hazafias utca 22.-24., Csaba utca és Alacskai utca keresztezddése, Hegyalja utca 3.-5.,
Doézsa Gyorgy utca Harsfa és Zoldfa utcak altal hatarolt részén 1€v0 utszakasz, Szazszorszép jatszotér
elotti keresztez6dés (Dozsa Gyorgy utca feldl), Kinizsi utca 28. szam el6tti Gtszakasz, Kandé Kalman
utca 11. — 13. szam el6tti utszakasz, Kurucz utca Kandé Kalman utca feléli része, Ujbanya telep bekoté
ut, Eromu és Hazafias utca keresztezodése.

A helyi kozutak fenntartasahoz tartozik a téli ho- és jégmentesités is, amely a szélsGséges id6jarasi
viszonyok miatt tovabbra is nagy kihivast jelent az intézmény szamara. Ezen feladatok ellatasa érdekében
intézményiink kozel 5 tonna utszord sot vasarolt meg és hasznalt fel.

A gépi erdvel torténd siktalanitast, homentesitést a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag rendelkezésére allo
gépjarmiparkjabol 1 db uttakaritd gép (kerékparut és a hozza tartozo jardarész), 1 db John Deere
kistraktor, 1 db John Deere 6njaro6 kisgép (hotolo adapterrel felszerelve), 3 db kisteheraut6 és nagyobb
mennyiségli ho esetén 1 db JCB foldmunkagép segiti.

Kézi erdvel elsdsorban a buszmegallok, hidak, kozintézmények el6tti jardaszakaszok, kozteriileti
parkolok siktalanitasat végezziik.
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1.3 Zoldteriilet kezelés, parkfenntartas

A varos teriiletén talalhato koztertiiletek, parkok és zoldfeliiletek apolasa és gondozasa minden évben nagy
kihivast jelent szamunkra, tekintettel arra, hogy a feladatok ellatasahoz sziikséges kozfoglalkoztatotti
1étszdm csokkend tendencidt mutat. Emellett a dolgozok hozzaértése, szakmai tuddsa sem minden esetben
megfeleld.

A sz€lsOséges iddjarasi viszonyok (szaraz, aszalyos, forrd vagy rendkiviil csapadékos évek valtjak
egymast) miatt tovabbi nehézséget jelent a ndvények locsoldsa, apolasa, melyet tobb esetben munkaidén
kiviil tudunk csak elvégezni.

Viragositas

A viradgositassal kapcsolatos feladatok ellatasahoz kapcsolodd pélyazati lehetdségek évrdl-évre
szlikiilnek, igy minden évben tdreksziink arra, hogy minél nagyobb mennyiségben neveljiink sajat
eléallitasu viragpalantakat. A START kézmunkaprogramok keretében korabban beszerzett, a Varga féle
hazban talalhat6 folia satrainkbol 2024. évben kozel 8.300 darab sajat nevelésii palanta kertilt kitiltetésre
kozteriileteinkre.

A kertészeti feladatokat az elmult évben 6-8 f6 latta el az igazgato iranyitasa mellett.

Filinyiras

A zoldteriiletek kezelése magaban foglalja a kozteriileti flinyirast is, amelyet 2024. évben aprilistol
november végéig kézi és gépi erével végeztiink, teriiletenként akar 7-8 alkalommal, 3-4 f6
kozfoglalkoztatott fiikaszassal, illetve a hozzajuk beosztott fliszeddkkel.

A flinyirasi feladatok ellatasa évrél-évre egyre nehezebb feladatot jelent intézménylink szdmara,
tekintettel arra, hogy 5-6 évvel ezel6tt a flikaszat kezelni tudd munkavallalok szama megkozelitette a
10-12 fot. Az akkori 1étszammal a feladat ellatasa sokkal hatékonyabb volt, hiszen a gépi flinyiras mellett
parhuzamosan meg tudtuk oldani a kézi szegélyezést is. Ez az elmult évben sem sikeriilt mindig
gordiilékenyen, igy az is el6fordult, hogy egy adott teriileten a gépi fiinyiras mar 2-3 alkalommal
megtortént, mig a szegélyezés csupan egyszer.

A kézi filkaszalas soran mindig elényt élvez az arvizvédelmi szempontbol kiemelten fontos
onkormanyzati tulajdonban 1év6 vizelvezetd arkok tisztantartasi feladatainak ellatasa. (pl.: Attila ti arok,
AGIT éarok stb.)

A kovetkez6 abra a fliikaszalassal érintett teriiletek megoszlasat mutatja be.

Flikaszalassal érintett terliletek megoszlasa nagysag
szerint 2024. évben (adatok m?-ben)

155 000

= Kézi flikaszaval kezelt teriilet ® Gépi fiinyirdssal kezelt tertilet

A zoldteriilet kezelési feladatokat 1 darab John Deere LV03 tipusi kompakt traktor,
1 darab John Deere 4893M — X350 R tipust flnyird traktor, 1 db Onjaré flinyiro, valamint
Stihl fikaszak segitségével végezziik.
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Fasitas

Az intézményiink altal ellatott viragositasi és finyirasi feladatok mellett az utébbi években egyre nagyobb
szerepet kap a facsemeték iiltetése és folyamatos gondozasa a zoldteriiletek fejlesztése érdekében.

Az egyes kozmunkaprogramoknak koszonhetéen két helyszinen latunk el facsemeték nevelésével
kapcsolatos tevékenységet:

. Kezelt mennyisé
Helyszin ( darab)*y g
Lévay Haz Faiskola (fak és cserjék) 965
Dusnok energia fa iiltetvény 1282
Osszesen 2247

*2024.12.31-i allapot

Fentieken tilmenden a telepiilés kozigazgatasi teriiletén 1évo valamennyi fa gondozasa, apolasa is
intézménylink feladatai kdz¢ tartozik. A vegetacids id6szakban intézményiink dolgozodi a kdzteriileteken
1év6 fak, cserjék metszését rendszeresen elvégzik.

Az oOnkormanyzati tulajdonban 1éve, un. alacskai erddrész ,kipusztult” teriileteinek Ujratelepitése,
facsemeték apolasa és gondozasa, a vadkarok lehetséges megeldzése szakember iranymutatasa mellett
szintén intézménylink feladata. Az eléz6 évekhez hasonldoan 2024. évben is a START
kézmunkaprogramok keretében lattuk el ezeket a feladatokat.

2024. évben hatodik alkalommal keriilt megrendezésre a Sajoszentpéteri Zold Elettér program a
Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal és a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag szervezésében.

A VI. SZEP nap el8késziiletei méar honapokkal hamarabb megkezdédtek a Sajoszentpéteri Polgarmesteri
Hivatal Projektirodaja és a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag részérél. Az egyes akcioteriiletek
kialakitasa (iiltetd godrok furasa, flinyiras, eszkozok eldkészitése, a faiskolaban 1évé facsemeték
foldlabdazasa stb.) jelentds szervezési és kivitelezési munkalatokat igényeltek.

A 2024. évi akcioteriiletek az alabbiak voltak:
1. Glass Park
2. Majus 1. utca és a Tompa Mihaly utca, Péch Antal utca, Biikkalja utca, Banyasz utca, Banyasz
koz
Erémi utca
Alvég varosrész
761d varos és kornyezete
Ibolya telep és Ibolya koz

SR

A program keretében ismét tobb, mint 200 ndvény (fa, cserje) keriilt eliiltetésre, kozel 140 {6
részvételével.
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Ibolya koz Harica jatszotér

Veszélyes fak kivagasa, gallyazasa

A fakiltetése mellett a kozteriileteken 1€v0, mar eloregedett, veszélyes fak kezelését intézménylink végzi,
melyet 2024. évben sajat kivitelezésben, valamint az alpin technikat vagy emel6kosaras gépjarmiivet
igényld fak tekintetében kiils6 szolgaltato igénybevételével lattunk el. Ezen feladatok ellatasara az elmult
évben 1.727 eFt-ot forditottunk.

Fentieken tul intézményiink a rendelkezésiinkre allo gépek és munkaerd segitségével szamos teriileten
latta el fak, cserjék ifjitasi tevékenységét is.

A kivagott fak potlasa jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen minden esetben megtortént. A kivagott és
potolt fak mennyiségérdl és fajtajarol intézményilink minden esetben irasban tajékoztatja a Sajoszentpéteri
Polgarmesteri Hivatalt.

Parlagfiiirtas
A parlagfl elleni védekezés, a parlagfii fertdzottség visszaszoritasa és megel6zése a nyari honapokban
kiemelt feladatot jelent intézményiink szamara.

Az Agrarminisztérium Elelmiszerlanc-feliigyeleti FOosztalyanak szakvéleménye alapjan javasolt
kaszalasi idopontok 2024. évben az alabbiak voltak:

1. item: 2024. jonius 17.- junius 21.

2. ltem: 2024. julius 8.- jalius 12.

3. tltem: 2024. julius 29.- augusztus 2.

4. {item: 2024. augusztus 19.- augusztus 23.

5. item: 2024. szeptember 9.- szeptember 15.

A parlagfi mentesitést minden évben elvégezziik és annak végrehajtasarol az illetékes szerveket
tajékoztatjuk.

A parlagfii  irtdsdban  atlagosan  kb. 30 f6  kozfoglalkoztatott — vett  részt.
A munkalatokat gépi és kézi erdvel végeztik el. A megtisztitott onkormanyzati teriilet nagysaga
iitemenként kb. 57.500 és 90.500 m? kozott mozgott.

A zoldteriilletek gondozasakor 2024. évben is igyekeztink a varosképet lehetGségeinkhez mérten
kreativan formalni, {innepek kozeledtével disziteni a korforgalomnal, a parkokban és a varos tobb
teriiletén is.
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2. Helyi kornyezet- és természetvédelem

2.1 Illegalis szemétlerakok felszamolasa

Varosunk egyik legjelentésebb problémaja az illegalisan lerakott hulladékok kezelése.
A kommunalis, inert és zoldhulladékok 0sszegytijtésének, elszallittatasanak és artalmatlanitasanak éves
kiadasait sokkal fontosabb feladatokra is lehetne forditani. A telepiilésen tobb olyan teriilet talalhatd
(Fecskeszog véarosrész, Uveggyari telep, hegyi utak melletti teriiletek, Majélis park, Ujbanya-telep,
tarsashazi konténerek kornyezete, ,,Fader” hid és kornyezete), ahol az illegalisan lerakott hulladék
bizonyos idészakonként ujra és tUjra megjelenik, illetve az Osszegyljtéséhez kiilsd vallalkozod
igénybevétele sziikséges, tekintettel annak lerakasi helyére (pl.: patak meder stb.)

»Fuader” hid

Fecskeszog varosrész

Az illegélis hulladéklerakok felszamolasa, valamint a telepiilési hulladék Osszegyljtése kézi erdvel
(kozfoglalkoztatottak bevonasaval) és a JCB kotro-rakodogép segitségével torténik. Az alabbi tablazat az
elszallitott hulladék mennyiségét és kiadasait tartalmazza hulladék tipusonként.

e o Mennyisége Koltsége
Elszallitott hulladék tipusa (tonna) (FY)
Kommunalis 119,78 2.730.500.-
Inert (épitési, bontési tormelék) 85,62 1.079.500.-
Zold 74,9 2.413.000.-
5 db 1.100 literes kommunalis konténer heti
iiritéssel (2024.06.hoig) n.a. 475.680.-
Intézményi kiadas dsszesen 6.698.680.-
Megjegyzés: 2024. év végi athuzodo megrendelések fizetési kotelezettsége 2025. évben
127.000.- Ft.
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2.2 Kizarolagos parkolas biztositasaval kapcsolatosan ellatott feladatok

Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete 2/2024. (I. 29.) rendeletével 2024. évtdl
lehetdséget biztosit kozteriilet hasznalati engedély kivaltasara kizarélagos parkolas biztositasara.

Intézményiink feladata, az Igazgatasi Osztaly irasos megkeresése alapjan a gépjarmi tulajdonosok altal
megjelolt és megvaltott parkolohelyekre a gépjarmiivek rendszamanak felfestése.

Az alabbi tablazat a 2024. évben felfestett rendszamok teriileti megoszlasat mutatja meg:

. .. . Felfestések szama
Kozteriilet megnevezése (db)
Mora Ferenc lakotelep 23
Semmelweis utcai lakotelep 17
Sport utcai lakotelep 2
OSSZESEN: 42

2.3 Katasztrofavédelem

Az intézmény dolgozo6i végzik a BM Orszagos Katasztrofavédelmi Fdigazgatdsag Foigazgatdja altal
évente tobbszor elrendelt MoLaRi rendszer hangos {izemt €s morgato probajat.

Emellett részt vettink a BAZ Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag Kazincbarcikai
Katasztrofavédelmi Kirendeltsége altal szervezett kiilsé védelmi terv gyakorlatanak végrehajtasaban.

2024. évben rendkiviili id6jarasi viszonyok miatti védekezési munkalatokra nem keriilt sor. Intézményiink
megel6zési jelleggel végezte el az ar- és belviz védelmi feladatait.

2.4  Intézményi és egyéb karbantartas

Az elmult évek gyakorlata alapjan az intézményvezetokkel, valamint a Varosiizemeltetési és Beruhazasi
Osztallyal egylittmiikodve, a folyamatos egyeztetéseknek koszonhetéen az intézményi karbantartasok
titemezhetdek (félévenkénti litemtervekkel és megrendelésekkel dokumentalva), a hataridok tarthatoak és
a munkavégzés szervezetten, konkrét felelosok kijelolésével torténik. Az intézményi karbantartasi
feladatok ellatasa els6sorban allagmegovasi célt szolgalnak, azonban a kézmunkaprogramoknak
kdszonhetden a felajitasok és a sajat kivitelezésli beruhazasok is jellemzoek.

Az elmult év jelentdsebb kivitelezései és munkafeladatai a teljesség igénye nélkiil:

Januar:

e Siktalanitasi feladatok ellatasa,

e Qallyazés: Majalis park, Semmelweis utca, Pozsonyi utca, Sas utca,

e Szazszorszép jatszotér (Szabadsag telep) megrongalt kerités bontas,

e Ujbanyatelepi buszmegallok javitasa: polikarbonat burkolat, padok deszkainak cseréje,
o (Golya jatszotér (Kando K. u) jatszoeszkoz bontasa,

e Kozteriileti hulladékgyijté edényzet csere a Majalis parkban.

Februar:

e Harica élménypark utcabiitorainak allagmego6vo festése,
e Okmanyiroda mogotti hdszivattyuk koré kerités készités,
e  OTP el6tti sarok betonozasa,
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Dusnoki K6zosségi Haz filagoria térburkolat készitése,
Golya jatszotér: kerités oszlopok elhelyezése, kerités épités,
Eperjesi utca zizalékos karbantartasa, hengerelve,
Pastmelléki utca zazalékos karbantartasa,

Banyasz park: 4 db kozteriileti pad cseréje.

Marcius:

Junius:

Julius:

,,Labashazak™ elotti csatorna tisztitasa,

Bérelt parkolok rendszam festései,

Ipari Park: kerités épités a hoszivattytk koré,

Térkovezés az SKNOO székhely 6vodajaban,

Mora Ferenc Utcai Tagovodaval szemben jarda iv karbantartasa,
Napsugar jatszotér (Dusnokpuszta): szegély épités, folmunkak elvégzése,
Fitt Liget: padok és asztalok javitasa,

SzazszorszEép jatszotér: kerités épités.

Alvég varosrészen talalhato régi jatszotér elbontasa,
Szabi telepi jatszotér kerités épités,
Szazszorszép jatszotér: kerités épités folytatasa, 3 db kozteriileti pad Kihelyezése.

Szavazo filkék gyartasa,

Temetohoz vezetd jarda melletti korlat festése,

a Harica Elményparkban tipegdk cseréje, potlasa, halo cseréje,
Katytzasok hideg aszfalttal,

Baboca jatszotér szegélyezése, kerités készités.

Szavazo6fiilkék 6sszeszerelése,

Katyazas hideg aszfalttal,

Arvizi védekezés: zsilipek lezarasa, homokzsékolas,
Mora Ferenc utca 42.-44. el6tti bejaratok betonozasa.

Moéra Ferenc utca 42.-44. el6tti bejaratok betonozasa,

rrrrr

a Kalvin tér 7. sz. alatt kerités bontas és visszaépités.

Augusztus:

Fecske jatszotér: focipalya koriili kerités megerdsités,

Zuzalékos utak karbantartasa,

Padkazasi feladatok ellatasa

Kossuth ut 95.-97. sz. el6tti kdvezett arok teljeskorti karbantartasa,

Katyuzas hideg aszfalttal,

Kozteriilet utcabutorok kihelyezése (padok és hulladékgyijték) kihelyezése a Képviseld-testiilet
dontése alapjan,

Melegaszfaltos utkarbantartas.
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Szeptember:

o Semmelweis park: focipalya keritésének elbontasa,
e Gabor Aron utcaban 4teresz bontésa és teljeskori karbantartésa,
o Kodaly utcaban ateresz kialakitasa.

Oktober:

o Hidegaszfaltos utkarbantartas,

e SZEP nap lebonyolitasanak el6késziileti munkai,

o Szazszorszép jatszotér: szegélyezési feladatok ellatasanak folytatasa,
o Jardakarbantartds meleg aszfaltozassal,

o Kozteriileti utcabutor (pad) kihelyezése a kerékpartt mellett.

November:

o Karacsonyi diszkivilagitas kihelyezése,
o Kozteriilet utcabttorok (padok és hulladékgyiijtok) kihelyezése a Képviseld-testiilet dontése
alapjan.

December:

o Katytzasi feladatok ellatasa,

o  Zoldteriilet karbantartas és mart aszfaltos utjavitas azt Istvan kiraly utcaban,
e Zuzalékos utak karbantartésa,

o Iskolaszog utca mart aszfalttal torténd karbantartasa,

o Siktalanitési feladatok ellatasa.

Fenti feladatok ellatasan tal a 2024. évben megvaldsitandd START és hagyomanyos
kozmunkaprogramokban munkaterv szerint vallalt feladatok ellatasa is teljes kortien megvalosult.

Nyitott tarolo épiilet kialakitdsa (START kdzmunka program)

18



ﬁt S L G S
Benedek Elek koz vizelvezetd folydka karbantartasa (hagyoményos kdzmunkaprogram)

L F

Kalvin tér 7. szam alatti kerités karbantartasa (sajat kivitelezés)

Intézményiink feladata a varosunkban 1évé kozteriileti jatszoterek karbantartasa is, amely magaban
foglalja a napi szinten beérkezo lakossagi bejelentések, panaszok kezelését a jatszoeszkdzok muszaki
allapotéaval kapcsolatban. Ellendrzésiik év kozben rendszeres, folyamatos feladatot és koltséget jelent.

2.5 Glass Park iizemeltetése

A Képviseld-testiilet dontése szerint a park 2024. évben junius 1. napjan nyitotta meg kapuit a latogatok
szamara és 2024. szeptember 30. napjaig tizemelt. A sportpalyak igénybevétele érdekében a nyitassal
egyidejilleg tovabbra is lehetOséget biztositottunk az online palyafoglalasra és ezaltal a bankkartyas
fizetésre is.

A parkban 2024. évben is a legnépszeriibb a skate park volt, ahol a foglalasok szdma sszesen 464 alkalom
volt. A multifunkcios palyat pedig 8 alkalommal vették igénybe.
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A miikodtetéshez kapcsolodo feladatok teljes korii ellatasahoz egy pénztaros és egy parkgondnok
megbizasi jogviszony keretében torténd foglalkoztatasara volt sziikség a park nyitvatartasi idejére.

A Sajoszentpéteri Miivelddési és Sport Kozpont, Varosi Konyvtar a 2024. évi misortervezetében
Osszesen 7 kozosségi programot tervezett a park teriiletére (Kihivas Napja, Nyito rendezvény, Junidlis,
Street Food fesztival, Sport nap, Szabadtéri disco, Zaré rendezvény), melybdl sajnos egy sem keriilt
megrendezésre.

Annak érdekében, hogy a park latogatottsaga és kihasznaltsaga novekedjen elengedhetetlen k6zdsségi
programok rendszeres (hagyomanyteremt6 céllal torténd) szervezése.

Fontos megjegyezni, hogy az Eurdpai Unids palydzati forrasbol kialakitott Glass Park iizemeltetése a
fenntartési id6 végéig kotelezden ellatando feladat a telepiilés szamara.

2.6  Fitt-liget iizemeltetése

Sajoszentpéter Varosi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete 163/2018. (X.25.) hatarozataval a TOP-2.1.2-
15-B0O1-2016-00003 azonositd szamu Zold varos kialakitasa Sajoszentpéter Kertvaros varosrészén cimii
palyazat eredményeként kialakulo Fitt-liget tizemeltetdjének a Sajoszentpéteri Varosgondnoksagot jeldlte
ki.

A projekt tekintetében dnkormanyzatunkat 6t éves fenntartasi kotelezettség terheli 2025. augusztus 27.
napjaig.

A Fitt-liget nagy zoldfeliilettel rendelkezé park, amely kimagaslé lehet6ségek sorat kinalja a szabadtéri
sportokhoz és a gyerekek mozgésigényének kielégitéséhez. Az eldbbit a kialakitott streetball palya,
valamint a kivilagithaté grundfoci palya, az utobbit a fiives terek, szamos szabadtéri jaték, cstiszda és
hinta szolgaljak. A zold természet megovasanak igényét (a gyerekekben, de akar még a felnéttekben is),
a kornyezettudatos gondolkodast az udvar egy részén kialakitott ,,tankert” mélyitheti el.

A munkaidoén tuli, hétvégére és linnepnapokra esé lizemeltetéssel kapcsolatos feladatokat (nyitas, zaras,
palya biztositasa, szemétszedés) 1 f6 megbizasi jogviszonyban all6 munkavallalé latja el.

A Fitt-liget iizemeltetéséhez kapcsoloddan személyi és jarulék jellegii, valamint dologi kiadasok meriiltek
fel az alabbiak szerint: gondnok megbizasi dija, zoldteriilet gondozassal és a mifiives palya
karbantartasaval kapcsolatos kiadasok, novények apolésa €s potlasa.

A mtfiives palyat 2024. évben 254 alkalommal (ebbdl vilagitas nélkiil: 203 alkalommal, vilagitassal: 51
alkalommal) 0Osszesen 817.500.- Ft értékben vették igénybe. A  foglalasok szama
21%-os csokkenést mutat 2023. évhez viszonyitva.

2.7 Péteri Piac iizemeltetése

2025. marcius 17. napjan lesz 2 éve, hogy a Péteri Piac megnyitotta kapuit a helyi 6stermelk, kistermelok
és a vasarlok eldtt. Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Sajoszentpéteri
Varosgondnoksagot bizta meg az iizemeltetdi feladatok ellatasaval.

Az elmult években intézménylink megprobalta eléri azokat az eladokat és arusokat, akik szivesen
mutatnak be termékeiket a piacon. Ezt kovetden fontos feladatunknak tekintettiik, hogy a vevok szamara
is vonzova tegyiik, melynek érdekében havi rendszerességgel termeldi napokat szerveztiink.

Tovabb gondolva a piac miikddését ugy gondoltuk, hogy a Péteri Piac kisebb kozosségi térként
funkcionalhat, ahol 6sszekapcsolhatjuk a kulinaris és a kulturalis élvezeteket. Mara mar elmondhat6, hogy
vannak olyan programjaink, melyek hagyomanyosan kerlilnek megrendezésre: Téliizé toros nap
februarban, Sziireti mulatsag oktoberben, Adventi vasar, ahol a helyi 6vodak és iskoldk csoportjai 1épnek
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fel szines miisoraikkal; de fellépett mar a piac szinpadan Kegye Janos pansipmuvész, vagy Kriston Milan
a Miskolci Nemzeti Szinhaz tagja is.

A piac megnyitasa oOta aprilistol-novemberig kiillon szolgaltatasként heti rendszerességgel
gombavizsgalatot is biztositunk gombavizsgalo szakemberek bevonasaval, melyet 2024. évben 0sszesen
38 {6 vett igénybe.

2024. évben kozel 30 kiilonbozo Ostermeld, kistermeld és kereskedd folytatott kereskedelmi
tevékenységet a Péteri Piacon, melybdl 6sszesen 452.400.- Ft bevétel keletkezett.

Célunk tovabbra is az, hogy a Péteri Piac egy olyan kozosségi tér legyen, ahol a lakosok, rég nem latott
volt szomszédok, baratok dsszefuthatnak, beszélgethetnek, idénként jot ehetnek és ihatnak és nem utolso
sorban hozzajuthatnak olyan kézmiives termékekhez, amelyeket a nagyaruhazak polcain nem talalnak
meg.

b &

Adventi vasar

2.8 Ipari Park karbantartasa
Sajoszentpéter Virosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete 264/2023. (XII.14.) hatdrozataval déntést

hozott arrdl, hogy a Sajoszentpéter Dusnokpuszta varosrészen kialakitott iparteriilet karbantartasi
feladatainak ellatasaval a Sajoszentpéteri Varosgondnoksagot bizta meg.
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2024. évben intézményiink zoldteriilet karbantartasi és takaritasi feladatokat latott el a teriileten 2-3 heti
rendszerességgel. Ezen feladatok ellatasa 658 eFt kiadast (fiinyird traktor szervizelése, lizemanyag
koltség, motorolaj, kendzsir stb.) jelentett az elmult évben.

3.

Gazdalkoddsi, pénziigyi és szampviteli, humdnerd-gazdalkodasi feladatok

A szervezeten beliil a gazdalkodasi részleg tevékenysége tobb részre bonthato:

a)

A kozgazdasagi feladatok keretében intézményiink elvégzi a sajat és a hozza rendelt intézmények
koltségvetést megalapozd dontéseinek Osszeallitasat, koltségvetés elkészitését, az éves
koltségvetés elfogadasa utan az eldiranyzatok ASP konyvelési rendszerben torténd konyvelését.
Osszeveti a gazdalkodashoz kapcsolodd terv- és tényadatokat, majd elemzi és értékeli ezeket.
Figyelemmel kiséri a 1étszam és bértomeg alakulasat, az intézményi miikodés gazdasagossagat és
az esetlegesen felmeriilé problémakra javaslatot tesz.

b) Pénziigyi feladatainak keretében a gazdalkodasi részleg munkatarsai atfogdan elemzik az

intézmények pénziigyi helyzetét, likviditasi allapotat gy, hogy a pénziigyi teljesitést 6sszevetik
az eldzetes tervvel. A szamviteli ligyintézok feladata a banki és pénztari forgalom lebonyolitasa,
vevo- és szallitd analitika vezetése, statisztikai adatszolgaltatidsokhoz sziikséges kimutatdsok
osszeallitasa, az AFA és Rehabilitacids hozzajarulasi bevallasok elkészitése.

Az intézmény szdmviteli feladatainak alapjait a mindenkor hatalyos jogszabalyok és belsd
szabalyzatok betartasa és betartatasa jellemzi.

A szamviteli feladatok az alabbi tevékenységek ellatasat jelentik:

- napi konyvelési feladatok,

- a Magyar Allamkincstar részére benyujtando adatszolgaltatasok elkészitése (pl.: id6kozi
koltségvetési jelentés, mérleg, éves beszamolo),

- teljes targyi eszkoz dllomany nyilvantartasa valamennyi intézmény esetében,

- ¢étkezési téritési dijak szamldzasa az dovodai, iskolai, bdlcsddei és szocialis étkezok
esetében,

- aziskolak esetében a téritési dijak beszedése,

- magantelefon dijak, bérleti dijak eseti szamlazasa,

- hatralék kezelés,

- teljeskorti pénztari forgalom lebonyolitasa,

- szabalyzatok elkészitése.

A gazdalkodasi részleg feladatainak végrehajtasa soran az alabbi integralt adatszolgaltatasi
feliileteket hasznalja: ASP, KIRA, ANYK, KSH Elektra, NAV, KTK, KGR-K11, EADAT,
ELECTRA. A feliiletek kdzos jellemzdje, hogy bar felhasznalobaratnak mindsiilnek, azonban az
egyes felhasznaloi funkcidk folyamatosan valtoztatasra keriilnek, igy jelentds felkésziiltséget
igényelnek a kollégak részérdl.

Fo6konyvi konyvelés

A gazdalkodasi részleg az ASP alkalmazaskdzpont gazdalkodasi szakrendszerének segitségével végzi el

a

Sajoszentpéteri Varosgondnoksag,

Sajoszentpéteri Miivelodési és Sportkdzpont, Varosi Konyvtar,
Sajoszentpéteri Terlileti Szocialis Kozpont és Bolcsode,
Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda,
Sajoszentpéteri Gyogyitdé — Megel6z6 Intézmény

teljeskorii konyvvezetési feladatait.
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A szamviteli ligyintézék a gazdasagi igazgatohelyettes iranymutatasa alapjan a konyvelési feladatok
elvégzése mellett elkészitik az intézmények koltségvetésének tervezetét, feladjak az eldiranyzatokat,
elkészitik a kotelezettségvallalasokat, folyamatosan egyeztetik a fokonyvi kdnyvelést az analitikus
nyilvantartasokkal (az ASP Program sajatossaga, hogy a konyvelést tobb analitikus kimutatassal
sziikséges alatdmasztani, mivel a fékdnyvi bontasok nem kelld részletezettségliek), jogszabalyban eldirt
hataridére elkészitik a MAK felé a havi, negyedéves és éves adatszolgaltatisokat, mig a NAV felé az
egyes adobevallasokat.

Sajoszentpéteri Varosgondnoksag altal teljesitett adatszolgaltatiasok és
bevallasok alakulasa 2024. évben (db)

Adatsé{‘)’:lgsaa“atas VG | MSK | TSZK |SKNOO |GYOMI | Osszesen
MAK felé teljesitett 15 15 15 15 15 75
NAV felé teljesitett 4 4 8 5 0 21
KSH felé teljesitett 8 5 5 5 5 28
Egyéb szervek felé
teljesitett 0 0 1 0 0 1

Osszesen 27 24 29 25 20 125

Az egyes adatszolgaltatasok minden esetben (mulasztasi birsag kiszabasa nélkiil) az eldirt hataridére
feladasra keriiltek az Onkormanyzat, illetve az érintett szervek részére.

A fékonyvi konyvelés a banki és pénztari forgalmak konyvelésén tul magaban foglalja a teljes kora bér -
¢s jarulék konyvelést, a targyi eszkozok allomanyanak valtozdsahoz kapcsolddod konyvelési tételeket, az
idébeli elhatarolasok konyvelését, az értékvesztés elszamolasaval kapcsolatos tételek konyvelését is.

A teljes kort fokonyvi konyvelés jelent6ségét leginkabb az ASP szakrendszerben eldallitott
utalvanyrendeletek és a konyvelt kontirtételek szama mutatja be, melyeket az alabbi diagram és tablazat
szemléltet.

Sajoészentpéteri Varosgondnoksag altal elkészitett utalvanyrendeletek
szama 2024. évben (db)
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Sajoszentpéteri Varosgondnoksagon konyvelt kontirtételek alakulasa
2024. évben (db)

IDOSZAK VG | MSK | TSZK |SKNOO |Gyom | ldészak

osszesen

2024 ev 43773 19307| 24756| 10683| 26117| 124726
Vagyongazdalkodas

A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag és a hozza rendelt intézmények targyi eszkdzeinek nyilvantartasaval,
azok valtozasaval kapcsolatos feladatokat a gazdalkodasi részleg vagyongazdaja latja el.

Az ligyintéz6 feladata az alabbiakat foglalja magéban:

A vagyongazdalkodasi feladatok ellatasa kapcsan vezeti a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag és a
hozza rendelt intézmények targyi eszkozeinek nyilvantartdsat az ASP szakrendszer KATI
moduljaban.

Negyedéves zarlati munkak ellatasa (aktivalas, értékesités, selejtezes, dtadas-atvétel, terv szerinti,
sziikség esetén terven feliili értékcsokkenési leiras elszamolasa).

Elokésziti, dokumentalja és egyezteti a minden év december 31-ével késziil, mérleget
alatamaszto targyi eszkoz leltart a Sajoszentpéteri Véarosgondnoksagon és a hozza rendelt
intézményekben.

Részt vesz az intézmények selejtezési tevékenységében ugy, hogy Osszegylijti a selejtezési
javaslatokat, melyekbdl intézményenkénti bontasban selejtezési jegyzéket készit, gondoskodik a
megbizolevelek elkészitésérdl és a selejtezési bizottsag felallitasarol, melynek munkéjiban
aktivan részt vesz.

Részt vesz a selejtezett eszk6zok értékesitésében.

Kozremikodik a leselejtezett, de nem értékesitett eszkozok (veszélyes hulladék)
elszallittatasaban.

2024. évben a gazdalkodasi részleg altal nyilvantartott targyi eszkdzok alakulasat az alabbi tablazat
mutatja be.

Kimutatas az ASP KATI modulban nyilvantartott targyi eszk6zok
mennyiségérdl és kdnyv szerinti értékérdl intézményi bontasban

Intézmén Targyi eszk6zok Konyv szerinti érték
y mennyisége (db) 2024.12.31. napjan (Ft)
VG 204 115.136.321.-
MSK 484 270.793.478.-
TSZK 163 28.249.435.-
SKNOO 358 124.822.941 .-
GYOMI 277 83.492.849.-
MINDOSSZESEN 1.486 622.495.024.-
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A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag vagyongazdaja altal nyilvantartott kizardlag az intézmény
tulajdonaban 1év6 kisértékii eszkozok szama 1.443 darab. (Az intézmények a Sajoszentpéteri
Varosgondnoksag kozremitkodésével sajat maguk tartjak nyilvan a kisértékii eszkozeiket.)

2024. évben az intézményeknél a feleslegessé valt, hasznalatbol kivont eszkozeiket az erre vonatkozo
szabalyzat szerint a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag koordinalasaval selejtezték.

A nagy értéki targyi eszk6zok esetében kizarolag a mar nullara irodott eszkdzok selejtezésére keriilt sor.

Kimutatas a selejtezett eszkozok mennyiségérol
2024. évben intézményi bontasban

Intézmény N agyéllté'l.(ﬁ targyi Ki.s.él.’.tékﬁ
eszkozok (db) eszkozok (db)
VG 1 46
MSK 3 16
TSZK 0 272
SKNOO 5 1724
GYOMI 0 0
MINDOSSZESEN 9 2058

Szamlazas
A gazdalkodasi részleg ellatja a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag és a hozza rendelt koltségvetési
szervek szamlazasi tevékenységét az alabbiak szerint:
- iskolai gyermekétkeztetés
- oOvodai gyermekétkeztetés
- bolcsddei gyermekétkeztetés
- szocialis étkeztetés
- cégtelefon magancélu hasznalata
- Dbérleti dijak
- rezsi dijak
- selejtezett eszkozok értékesitése
- tovabbszamlazott vizdij
- egészségligyi szolgaltatasok

A vevOi szamlak kiallitasa az ASP rendszer gazdalkodasi szakrendszerében, illetve az erre a célra
kifejlesztett étkeztetési szamldz6 (zart rendszerli, NAV online kapcsolattal rendelkezd) programok
segitségével torténik.

Az alabbi diagram a 2024. évben kiallitott vevoi szamlak mennyiségét mutatja be.
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Kiallitott vevoi szamlak allomanyanak alakuldsa
2024. évben

darab 3380

3500
3000

2500 2009
2000 1558

1500

1 000 196 260

500 q ﬂ

0
TSZK SKNOO  GYOMI

(A VG és az MSK esetében a bemutatott adat tartalmazza az intézmény altal kiallitott
kézi és gépi szamlakat is.)
Banki és pénztari forgalom

A Sajoszentpéteri Varosgondnoksdg ¢és a hozzd rendelt koltségvetési szervek banki és pénztari
forgalmanak teljeskorii lebonyolitasat a gazdalkodasi részleg latja el. Ennek kapcsan kiegyenlitésre
keriilnek a szallitdi szamlak, kifizetésre keriilnek a hokozi munkabérek, valamint a hazipénztarakba
bevételezésre kerlilnek az egyes miikodési bevételek.

A banki egyedi utaldsok szamat az alabbi grafikon szemlélteti 2024. évre vonatkozoan.

Egyedi banki utalasok szamanak alakulasa

2024. évben
darab 2885
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Kiallitott pénztarbizonylatok szamanak alakuldsa

2024. évben

darab
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Az intézmények hazipénztarai minden pénztari napon zarasra keriilnek, melynek keretében az adott napon
rogzitett kiadasi és bevételi forgalom egyenlege egyeztetésre keriill a fizikalisan is fellelhetd
készpénzallomany mennyiségével.

Hazai és unids forrasbol tamogatott projektek pénziigyi elszamolasaval kapcsolatos feladatok

Intézményilink gazdalkodasi részlegének feladatai koz¢ tartozik a sajat és a hozza rendelt intézmények
altal benyujtott, elnyert és megvalositott palyazatokkal kapcsolatos pénziigyi feladatok ellatasa. Ezek kozé
tartozik az elkiilonitett bankszamlak megnyitasa, a leutalt tAmogatasi Osszeg és teljesitett kiadasok
elkiilonitett szamviteli nyilvantartasa, kiilonb6z0 részletezo analitikus kimutatasok készitése, a palyazatok
zar6 pénziigyi elszadmolasanak Osszedllitasa, az ezekhez sziikséges dokumentumok Osszeallitasa.

2024. évben a gazdalkodasi részleg az alabbi palyazatok pénziigyi megvalositasaban vett részt:

TSZ vagy HSZ
Sorszam Projekt azonosité szama és cime szerinti
tamogatasi 6sszeg
50503/26/02213 Hagyomanyos, hosszabb id6tartamu
1. kozfoglalkoztatas (VQG) 10314279 Ft
50503/26/02246 Hagyomanyos, hosszabb id6tartamu
2. kozfoglalkoztatas (VQG) 43217202 Ft
Diakmunka palyazat 50503/05/02202 és
3. 50503/05/02222 (VG) 1756292 Ft
Diakmunka palyazat 50503/05/02199 és
4. |50503/05/02235 (MSK) 219 181 Ft
. Diakmunka palyazat 50503/05/02200 (TSZK) 98 600 Ft
5 Diakmunka palyazat 50503/05/02203 (SKNO) 197 200 Ft
. Diakmunka palyazat 50503/05/02190 (GYOMI) 98 600 Ft
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8 CSSP-TANCHAZ 900 000 Ft
NK{X Barrl.yasz Fuvos Zenekarok Orszagos 300 000 Ft

9. Talalkozoja
10 NKA Formaéciés Tancgala 400 000 Ft
1 NKA Péteri Nyaresti Zenei Programok 400 000 Ft
12 Konyvtari érdekeltségnoveld palyazat 567 000 Ft
Osszesen: 58 528 954 Ft

Humanpolitikai feladatok

A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag és a hozza rendelt koltségvetési szervek (kivéve GYOMI) humaénerd-
gazdalkodasi feladatait intézményiinkben 1 f6 humanpolitikai ligyintézd latja el.

A feladatok ellatasa az alabbiakat fedi le:

Teljes korli humaneré-gazdalkodasi feladatok ellatasa a MAK altal biztositott KIRA rendszer
segitségével: kinevezések, munkaszerzédések elkészitése, tdvolmaradas és mozgobér adatok
rogzitése, nem rendszeres kifizetések szamfejtése a kozalkalmazottak és a kozfoglalkoztatottak
esetében egyarant.

Szabadsagnyilvantartasok vezetése.

Orvosi alkalmassagi vizsgalatok nyomon kdvetése.

Kozfoglalkoztatasi programok bér— és jarulék elszamolasanak elkészitése.

Havi béranalitika készitése, bérkonyvelési feladatok ellatasa és egyeztetése a fokonyvi
konyveléssel.

Kilép6 dolgozok elszamoltatasa, nyugdijazasi ligyek intézése.

START kdézmunka programokban résztvevd dolgozok toborzasa, munkaszerzodés megkdtéséhez
sziikséges dokumentumok és nyilatkozatok Osszegylijtése, szabadsagolds nyomon kovetése és
dokumentaldsa, a tavolmaradéassal kapcsolatos dokumentumok folyamatos tovabbitisa a
foglalkoztaté részére, jelenléti ivek és a munkanaplok elkészitése és naprakész vezetése.

Az egyes kozalkalmazotti jogviszonyok ¢€s kdzfoglalkoztatasi munkaviszonyok keretében 2024. évben
elkészitett dokumentumok megoszlasat az alabbi tablazat mutatja be.

Kimutatas a Sajészentpéteri Varosgondnoksagon elkészitett
munkaiigyi dokumentumokrol 2024. évben

Elkésziilt
Munkaiigyi dokumentum tipusa dokumentumok
szama (db)

Kozalkalmazottak atsorolasa 112
Kozalkalmazotti jogviszony modositasa 26
Kozalkalmazotti jogviszony megsziintetése 22
Kozalkalmazottak kinevezése 22
Kézalkalmazottak dokumentumai dsszesen 182
Kozfoglalkoztatasi szerzodés 32
Kozfoglalkoztatasi szerzdés hosszabbitas 84
Kozfoglalkoztatottak munkaszerzédés

megsziintetése 33
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Kozfoglalkoztatottak dokumentumai 6sszesen 149
Munkaiigyi dokumentumok mindosszesen 331

A humanpolitikai tigyintéz0 altal 2024. évben elkészitett és feldolgozott egyéb dokumentumok szamanak
alakulasat az alabbi tablazat tartalmazza.

Kimutatas a Sajészentpéteri Varosgondnoksagon elkészitett
és feldolgozott egyéb munkaiigyi dokumentumokroél 2024.
évben

Elkésziilt dokumentumok

Dokumentum tipusa szama (db)

Egyéb juttatasok rogzitése 136
Hokozi intézményi szamfejtés 573
Megbizasi szerzédésekhez

kapcsolodo szamfejtés 178
Mozgobér adatok rogzitése 274
Tavolmaradas adatok rogzitése 2174
Orvosi igazolasok (tappénzes

allomany igazolasa) 317
Adoényilatkozatok rogzitése 43

Munkaiigyi dokumentumok
mindosszesen 3695

Az  egyes  kozfoglalkoztatasi  programokhoz  kapcsolédéan a  KTK  rendszerben
2024. évben 6sszesen 14 darab bér- és jarulék elszamolas, 10 darab bér- és jarulék elszamolas korrekcio,
valamint 2 darab zarobeszamold keriilt benyujtasra a Kazincbarcikai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya felé.

A kozérdekii munkara itéltek foglalkoztatasa és az ahhoz kapcsolodd dokumentumok elkészitése szintén
a humanpolitikai tigyintéz6 feladata, aki a foglalkoztatas id6tartama alatt folyamatos kapcsolatot tart fenn
a Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kormanyhivatal Hatosagi Foosztaly Partfogd Feliigyel6i és
Igazgatasi Osztalyaval, valamint a Kazincbarcikai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval.

2024. évben a kozérdekii munkavégzésben résztvevok létszama 30 f6 volt, a résziikre megallapitott
kotelezen ledolgozand6 munkaorak szama 1.737 ora volt, melybdl
1.019 orat teljesitettek.

Kiilsé- és belso ellenérzések
2024. évben a Sajoszentpéteri Varosgondnoksdgon az alabbi belsd ellendrzések keriiltek lefolytatasra:

1. A targyi eszk6zok, valamint a készletek analitikus nyilvantartasanak és fokonyvi kényvelésének
ellendrzése a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag kéltségvetési szervnél

Az ellendrzési jelentés megallapitasai:

- A szabalyzatok vizsgalata sordn megallapithatd, hogy a vizsgalat targyat képezo
szabalyzatokkal rendelkezik a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési szerv.

- A targyi eszkdzok, valamint a készletek analitikus nyilvantartdsa és fokonyvi
konyvelése megfelel a szamviteli szabalyoknak. Az analitikus nyilvantartasban,
valamint a fokonyvi konyvelésben szereplé adatok kdzotti egyezdség biztositott.

- Az ellen6rzott idészakban leltarkészitésre sor keriilt.

29



2. A miikddés és a gazdalkodas szabadlyszeriiségének és gazdasagossaganak, a vonatkozo
jogszabalyi eldirasok, szabdlyzatok érvényesiilése a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag
koltségvetési szervnél

Az ellendrzési jelentés megallapitasai:

- A szabalyzatok vizsgalata soran megallapithatd, hogy a vizsgalat targyat képezo
alapvet6 szabalyzatokkal rendelkezik a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési
szerv. Az el6irt pénziigyi, szdmviteli, valamint gazdalkodasi szabalyzatok megfelel6ek.

- Az alkalmazott utalvanyrendelet megfelel az allamhaztartasrol szolo torvény
végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI1.31.) kormanyrendeletben foglalt el6irasoknak.

- A Sajoszentpéteri Varosgondnoksdg koltségvetési szervnél Dbiztositottak a
kotelezettségvallalas, a kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzése, az utalvanyozas,
az érvényesités, valamint a teljesités igazolas személyi feltételei.

A megallapitasokhoz kapcsolodoan javaslat tételre nem kerdilt sor intézkedési terv készitésére nem volt
sziikség.

2024. évben a Sajoszentpéteri Varosgondnoksagon az alabbi kiilso ellendrzések keriiltek lefolytatasra:
1. Jogkovetési vizsgalat (kiutalds elétti AFA ellendrzés) a Nemzeti Ad6 -és Vamhivatal részérdl
A hatdsag a revizio kapcsan a vizsgalat targyat érintéen megallapitast nem tett.
2. A Sajoszentpéeteri Varosgondnoksag 50503/26/02246 iigyszamu  hosszabb idotartamu
kozfoglalkoztatasi program helyszini ellendrzése
A tamogatott foglalkoztatas a Hatdsagi szerzOdésben foglaltaknak megfeleléen megvalosult, a
nyilvantartasok vezetése szabalyszeriien tortént.
Egyéb feladatok
A Dbels6é kontroll rendszer miikodtetése és ennek teljes korii dokumentalasa a belsé ellendr
kozremiikodésével valosult meg. A jogszabalyi eldirasok alapjan a belsé kontroll rendszer keretében, a
vezetdi ellenOrzés biztositasa koordinacidos kontroll adatlapok készitése altal valosult meg.

2024. évben 15 darab kontroll adatlap késziilt, mely atfogdan vizsgalta intézményilink miikddését.

Az adatvédelmi térvénynek valdé megfelelés keretében a részleg biztositja az ezzel kapcsolatos el6irasok
betartasat adatvédelmi tisztviseld segitségével.

A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag a telepiilésen beliil kdzfoglalkoztatott dolgozd bevonasaval végzi el

a kézbesitési feladatokat. 2024. évben kézbesiténk Osszesen 6.611 darab hivatalos levelet (pl.:
kommunalis ado6, sziinidei gyermekétkezés, fizetési felszolitok, pénzbeli értesitok stb.) kézbesitett.
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OSSZEGZES

Egy varos életében a telepiilés ilizemeltetésével kapcsolatos feladatok ellatasa mindig is prioritast kell,
hogy élvezzen. Az utdbbi években intézményiink ezen a teriileten elvégzett tevékenységére a szakképzett
munkaerd hianya, az anyagi forrasok (folyamatosan csokkend allami normativ tamogatasok) sziikdssége
volt jellemzd. Abban az esetben, ha ezek a problémak az elkdvetkezendd években tovabbra is fennallnak
szdmba kell venniink az aldbbiakat:

1.

Szolgaltatasminéség romlasa: Az alapvetd kozszolgaltatasok, mint példaul a telepiilési és
illegalisan lerakott hulladékkezelés, kozlekedés fenntartasa és javitasa tovabbi nehézségekbe
itkozhet. Az elégtelen forrasok és a szakértelem hianya miatt ezek a szolgaltatasok nem fognak
megfelelni a lakossagi elvarasoknak.

Infrastruktira hanyatlasa: Az utak, hidak, kdzépiiletek karbantartasa és feltjitdsa elmaradhat,
ami hosszl tavon a varos allapotanak romlasahoz vezethet.

Gazdasagi visszaesés: A varos gazdasagi fejlédése is akadalyokba iitkozhet. Az iizletek és
vallalkozasok vonzésa és megtartasa nehezebb lehet, ha a varos infrastruktirja és szolgaltatasai
nem megfeleléek. Az elégtelen munkaerd és forrasok miatt a helyi gazdasag stagnalhat vagy
visszaeshet.

Lakossagi elégedetlenség: A lakosok elégedetlensége novekedhet, ha a szolgaltatdsok mindsége
¢és az infrastruktura allapota romlik. Ez a lakossag elvandorlasdhoz és a varos népességének
csokkenéséhez vezethet.

Az intézmény altal ellatott gazdasagi feladatok is szamos kihivassal jarnak, kiilonosen a novekvo
adminisztracios terhek mellett:

1.

Id6- és erdforrashiany: A novekvd adminisztracios terhek miatt a gazdasagi feladatokat ellato
munkatarsak gyakran tulterheltek. Az idéhiany miatt nehezebb lesz alapos és preciz munkat
végezni, ami hibakhoz vezethet.

Komplexitas novekedése: A kiilonb6zo tipusu intézmények, példaul dvodak, orvosi rendeld és
miivelddési haz gazdasagi igényei eltérdek. Az eltérd szabalyozasok és eldirasok miatt a feladatok
komplexitasa novekedhet, ami tovabbi terhet jelenthet.

Technolégiai kihivasok: Az adminisztracios terhek novekedésével egyiitt jar az igény a korszerti
technoldgiai megoldasokra. Az 1j rendszerek bevezetése és azok megfelelé hasznalata
koltségigényes lehet.

Kommunikaciés problémak: Az intézmények kozotti és az intézményeken beliili hatékony
kommunikacié elengedhetetlen a gazdasagi feladatok ellatdsdhoz. A kommunikacids csatornak
tulterhelédhetnek, ami informacidhianyhoz és félreértésekhez vezethet.

Pénziigyi forrasok korlatai: Az intézmények gyakrabban szembesiilhetnek forrashidnnyal, ami
neheziti a feladatok megfelel6 szinvonalon torténd végrehajtasat.

Szabalyozasi megfelelés: A gazdasagi feladatok ellatasa soran szamos szabalyozasi és jogi
eléirasnak kell megfelelni, ami jogi és pénziigyi kockazatokkal jarhat.

Az intézmény feladata 2025. évben az, hogy az elmult évekhez képest még sziikosebb anyagi és
humaneréforras potencial mellett maradéktalanul ellassa feladatait, mind az {izemeltetési, mind pedig a
gazdalkodasi feladatok terén. A fenntarté dnkormanyzattal és az intézményekkel kdzdsen mindent meg
kell tenniink annak érdekében, hogy Sajoszentpéter ¢lhetdbb és vonzobb telepiilés legyen az itt €16k és
dolgozok szamara, javuljon a lakossag életmindsége.

Ennek érdekében ki kell hasznalni minden palyazati lehetéséget, sokkal nagyobb mértékii 6sszefogasra
van sziikség az intézmények, a lakossag és a civil szervezetek részeérol.

Tisztelt Polgarmester Ur!

Kérem az intézmény beszamolojat elfogadni sziveskedjen.

Sajoszentpéter, 2025. marcius 5.
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