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Eléterjesztés
a 2024. évrol szdl6 éves ellenérzési jelentés és Gsszefoglalé éves ellenérzési jelentés jovahagyasara

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérésl és belsé ellendrzésérdl szold 370/2011. (XI1. 31)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 49. § (3a) bekezdése szerint a Jjegyzd a targyévre vonatkozd éves
ellendrzési jelentést, valamint a helyi 5nkorményzat altal alapitott koltségvetési szervek éves ellendrzési
Jelentései alapjan készitett éves 6sszefoglalé ellendrzési Jjelentést — a targyévet kovetden, legkésdbb a
zarszamadasi rendelet elfogadasaig — a képvisels-testiilet elé terjeszti jovahagydsra.

Az éves Osszefoglald ellendrzési jelentés a belsé ellenérzés adott évi tevékenységének bemutatasat, az
elért célok €s az éves teljesitmény Osszegzését, illetve az ellendrzések altal tett megallapitasok és
Javaslatok hasznosuldsanak tapasztalatait tartalmazza. A jelentés tartalméara vonatkozd részletes
eldirasokat a Bkr. 48. §-a tartaimazza.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy a fentieknek megfeleléen elkészitett — Sajoészentpéter Varosi
Onkorményzatra vonatkozd — 2024. évidl sz0l6 éves ellendrzési jelentést és Gsszefoglald éves
ellenorzési jelentést elfogadni sziveskedjen.

Sajoszentpéter, 2025, aprilis 11.
Sajészentpéter Virosi Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének
-.../2025. (IV. 24.) hatdrozata
a 2024. évrdl sz616 éves ellendrzési jelentés és osszefoglald éves ellendrzési jelentés
joviahagyasarél

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete az elOterjesztést megtargyalta és az alabbi
hatérozatot hozta:

A KeépviselS-testiilet a 2024. évrdl 52616 éves ellendrzési jelentést és dsszefoglald éves ellenbrzési
Jelentést — a hatarozat melléklete szerint — jovahagyja.

Felelos: jegyz6
polgarmester

Hataridd: azonnal
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Vezetdi dsszefoglalé

A koltségvetési szervek belsé ellendrzésével kapcsolatos eléirasokat a koltségvetési szervek
belsd kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérsl szolé 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Bkr.) tartalmazza.

A Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat (a tovébbiakban: Onkormanyzat), valamint az
irnyitdsa ald tartozd szervezetek vonatkozdsaban 2024. évben a Sajoszentpéteri
Polgarmesteri Hivatal belsd ellenére latta el a belsd ellendri feladatokat.

A Bkr. alapjan a belso ellendr elkészitette a 2024. évben lefolytatott belsé ellendrzésekrdl
52016 éves ellen6rzési, valamint éves 8sszefoglal6 ellendrzési jelentést.

Az éves ellendrzési jelentés a Bkr. 48-49. és 56. §-aban foglaltak szerint keriilt 5sszeallitasra,
figyelembe véve a Pénziigyminisztérium altal kozzétett, az éves ellenbrzési terv és
Osszefoglald éves ellen6rzési terv, valamint éves ellendrzési jelentés és éves dsszefoglalé
ellendrzési jelentés elkészitéséhez ajanlott Gtmutatot.

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete a 210/2023. (X1. 23.) hatarozataval
hagyta jova az Onkormanyzat 2024. évi ellendrzési tervét.

A 2024. évi ellendrzési terv alapjéan az alabbi ellendrzésekre keriilt sor:

_— Az ellendrzott szervezet _
Sor- Az ellenérzés . . ' Ellenérzések
. o szervezeti egység . . .
SZAm azonositoja Y targyianak megnevezése
megnevezése
.. i o A lefolytatott kizbeszerzési eljarasok és a
172024. Sajoszentpéter Varosi L olytatot YESZETZCST Cljarasc .
1. . . R . kapesolodo feladatok ellendrzése a Sajoszentpéter
szamu ellendrzés Onkormanyzat o . iy
- Véresi Onkormanyzatnal
A miikddés és a gazdalkodas szabalyszeriségének
5 2/2024. Sajoszentpéter Varosi és gazdasdgossaganak, a vonatkozd jogszabalyi
’ szamu ellendrzés Onkormanyzat eldirasok, szabalyzatok érvényesiilése a
Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzatnal
o . A munkaid6 nyilvantarts, valamint a kapcsolodd
3/2024. Sajoszentpéteri o nypvantartas, vaiz a xap
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Hivatalnal
A tényleges mutatdszamok alapjan torténd 2023,
5 5/2024. Sajdészentpéteri Kizponti ¢vi normativ allami hozzajarulas elszamoldsa a
; szamu cllendrzés Napkazi Otthonos Ovoda Sajészentpéteri Kozponti Napkdzi Otthonos Ovoda
koliségvetési szervnél
. "y R, . A hazipénztari pénzkezelés szabalvainak
6/2024. Sajoszentpéteri Kozponti | xhazipenzie Lpe AR
6. i o s ) . érvényesiilése a Sajoszentpéteri Kozponti Napkézi
szamu cllendrzés Napkozi Otthonos Ovoda 4 S g o
Otthonos Ovoda koltségvetési szervnél
A mikodés és a gazdalkodas szabilyszeriiségének
- "y TP ¢s gazdasdgossaganak. a vonatkozo jogszabdlvi
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_—— Az ellendrzott szervezet .
Sor- Az ellendrzés . X i Ellendrzések
. P szervezeti egyseég . . .
szam azonositoja A targyinak megnevezése
megnevezese
L et e A hazipénztari pénzkezelés szabalyainak
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szamu ellendrzés Megelézo Intézmény e ax o RO
‘ - Megeldzo Intézmény koltségvetési szervnél
. IRV A munkaidékeretben torténé foglalkoztatas
c Sajdszentpéteri Mivelddési P RO
9/2024. . P ellendrzése a Sajoszentpéteri Miivelodési és
9. L . és Sportkdzpont, Virosi . AR e
szami ellendrzés o . Sportkézpont, Vérosi Konyvtar koltségvetési
Konyvtar o
szervnél
. e i Az ingatlanhasznositas, valamint az
1y Sajészentpéteri Mavelddési . = . ., -
10/2024. b A A ingatlangazdalkodas rendjének ellendrzése a
10. . . és Sportkdzpont, Varosi e N
szami ellendrzés .o . Sajoszentpéteri Mivelddési és Sportkdzpont,
Konyvtar e e b r o .
Viérosi Konyvtar koltségvetési szervnél
A targyi eszkozok, valamint a készletek
1 11/2024. Sajoszentpéteri analitikus nyilvantartasanak és f6konyvi
) szamu ellentrzés Virosgondnoksig kényvelésének ellendrzése a Sajoszentpéteri
Virosgondnoksdg koltségvetési szervnél
A mitkodés €s a gazdalkodas szabalyszeriiségének
” - és gazdasdgossaganak, a vonatkozo jogszabalyi
12/2024. Sajoszentpéteri ¢5 §azAasAgOSSAZANAK, 4@ VONALKOZO JOgszabaly
12. . P o . elbirasok, szabalyzatok érvényesiilése a
szam ellendrzés Varosgondnoksag . i AT Ao s
= Sajoszentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési
szervnél
13/2024 Sajdszentpéter Varosi A leltarozasi feladatok ellatasanak ellendrzése a
13. e Lengyel Nemzetiségi Sajoszentpéter Varosi Lengyel Nemzetiségi
szam ellendrzés b . ) 2 . i =
Onkormanyzat Onkormanyzatnél
Sajdszentpéter Varosi A leltdrozasi feladatok ellatisanak eliendrzése a
14/2024. . ) g
14, T Német Nemzetiségi Sajdszentpéter Varosi Német Nemzetiségi
szamu ellendrzés -~ . “ . .
Onkorményzat Onkormanyzatnal
. . o A leltérozasi feladatok elldtasanak ellendrzése a
. 15/2024. Sajészentpéter Varosi Roma P OLAS] AAOR & CHCTIDTERS €
15. P - . L . Sajdszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi
szami ellendrzés Nemzetiségi Onkormanyzat N , .
Onkormanyzatnal
Sajdszentpéteri L . e .
16/2024. s Y o P - A 2023, évi beszamolo és mérleg ellendrzése a
16. . . Kozétkeztetési Nonprofit e A N
szamd ellendrzés Kft Sajoszentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél
17/2024. Sajé Televizié Nonprofit A leltarozasi feladatok elldtasanak ellendrzése a
17. o . - < e s
szamu ellenérzés Kit. Sajo Televizié Nonprofit Kft-nél

A vizsgélatok soran a bels6 ellenérzés javaslatokat, ajanlasokat rogzitett a belséd ellendrzési
jelentésekben, amelyek hasznosuldsar6l — amennyiben sziikséges volt — az intézkedési tervben
megjelolt hatarid6t kovetéen, a Bkr. 46. §-a alapjan beszdmolot kért az ellendrzott
szervezettol.

A belsd ellendrzések nyilvantartasat a Sajoszentpéteri Polgdrmesteri Hivatal bels¢ ellendrzése
végzi a Bkr. 22. § (2) bekezdés b) pontja alapjan.

A targyévre vonatkozo éves ellendrzési tervtél eltérés nem tortént.

A belso ellendrzés kiemelten fontos teriiletként kezelte és ennek megfeleléen értékelte az
ellen6rzott tertileten a belsé kontrollok mukodését.
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Sajoszentpéteri  Varosgondnoksag — koltségvetési  szervnél targyt  ellen6rzéshez
(Sajoszentpéteri Varosgondnoksag 28

[I/1.15. Belsd ellendrzési jelentés a leltarozasi feladatok ellatasinak ellendrzése a
Sajoszentpéter Vérosi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzatnal targyt  ellenérzéshez
(Sajoszentpéter Varosi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat) 28

III/1.14. Belsé ellenérzési jelentés a leltarozasi feladatok ellatasdnak ellenérzése a
Sajoszentpéter Varosi Német Nemzetiségi Onkormanyzatnal targyu  ellendrzéshez
(Sajoszentpéter Varosi Német Nemzetiségi Onkormanyzat) 29

[I/1.15. Belsé ellendrzési jelentés a leltarozasi feladatok ellatdsénak ellendrzése a
Sajoszentpéter Vdrosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzatndl targyt  ellendrzéshez
(Sajoszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat) 29

III/1.16. Bels6 ellenérzési jelentés a 2023. évi beszamolé és mérleg ellenérzése a
Sajoszentpéteri  Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél targyu ellendrzéshez (Sajoszentpéteri
Kozétkeztetési Nonprofit Kft.) 29

HI/1.17. Belsé ellenérzési jelentés a leltarozasi feladatok ellatdsanak ellenérzése a Sajo

Televizié Nonprofit Kft-nél targyu ellendrzéshez (Sajé Televizio Nonprofit Kft.) 29
I11.2. Javaslatok hasznosuldsanak tapasztalatai 29
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I

/1.

I/1/a.

gsszesitése

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belsé ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatisa onértékelés alapjan

A tiargyévre vonatkozé éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenfrzések

A 2024. évi ellenbrzési tervben a Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat 17 vizsgalatot
tervezett, €s ebbdl 17 vizsgalatot végzett el.

Az ellenérzési tervben foglalt és a vésrehaijtott feladatok bemutatisa:

Tervezett ellendrzés tipusa

Teleptlés |- Koliségvetési szerv. Végrehajtott ellenbrzés tipusa | Ellenbri nap
Szabalyszerliségi és pénziigyi Szabélyszeriiségi és pénziigyi
i t=4 B e o,
ellendrzés / A lefolytatott ellenérzés / A lefolytatott
Saibszentpéter Sajészentpéter Varosi kozbeszerzési eljarasok és a kozbeszerzési eljarasok és a 5
oszentp Onkorményzat kapcsolddo feladatok ellendrzése kapesolédd feladatok
a Sajészentpéter Varosi ellendrzése a Sajoszentpéter
Ounkormanyzatnal Varosi Onkormanyzatnal
ot e Szabalyszeriiségi és pénziigyi
Szabdlyszerliségi és pénziigyi A ] o g e
e D ellendrzés / A miikodés és a
ellendrzés / A mitkodés és a , .
Y i ) . gazdalkodas
gazdalkodas szabalyszeriiségének s PR .
. . . ; . szabalyszerliségének és
Sajoszentpéter Viarosi €s gazdasdgossaganak, a s
ot . e o i T gazdasdgossaganak, a 6
Sajdszentpéter Onkormanyzat vonatkozo jogszabalyi eldirasok, e o
. o e vonatkozé jogszabalyi
szabalyzatok érvényesiilése a s e )
i . A el6irasok, szabdlyzatok
Sajoszentpéter Vérosi .y o1 . .
. . érvényesiilése a Sajoszentpéter
Onkormanyzatnal [ 5 .
Vérosi Onkorményvzatnal
Rendszerellendrzés / A munkaidd Rendszerellendrzés / A
nyilvantartds, valamint a munkaidé nyilvantartas,
o . Sajoszentpéteri kapesolddé munkaiigyi valamint a kapcsolodo
Sajoészentpéter | 00T T Sk , o LY . 5
Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasok ellenérzése a munkaligyi nyilvantartiasok
Sajoszentpéteri Polgarmesteri ellenérzése a Sajoszentpéteri
Hivatalnal Polgdrmesteri Hivatalnal
Szabalyszerliségi ellenérzés / A | Szabalyszeriiségi ellendrzés /
L L 2023. évi koltségvetési A 2023, évi koltségvetési
el . Sajdszentpéteri . e o . LY
Sajoszentpéter i L beszdmold és mérleg ellendrzése beszamolé és mérleg 6
Polgarmesteri Hivatal i ot otk . s g o
a Sajoszentpéteri Polgdrmesteri ellenérzése a Sajoszentpéteri
Hivatalnal Polgarmesteri Hivatalnal
Pénziigyi-szabalyszeriiségi Pénziigyi-szabalyszertiségi
ellendrzés / A tényleges ellendrzés / A tényleges
o . mutatoszamok alapjan torténd mutatészamok alapjan torténd
Sajoszentpéteri PO b . Ny g e K
. . o e Nl 2023, évi normativ allami 2023, évi normativ allami -
Sajdszentpéter Kozponti Napkozi Ao . i e o . 5
: : hozzajarulas elszamoldsa a hozzajarulas elszamolasa a
Otthonos Ovoda e o . N e 1 .
Sajoszentpéteri Kézponti Sajoszentpéteri Kozponti
Napkozi Otthonos Ovoda Napkozi Otthonos Ovoda
Koltségvetési szervnél koltségvetési szervnél
e . Pénziigyvi-szabalyszeriségi
Pénziigyi-szabalyszeriiségi L S
Lo A ellendrzés / A hdzipénztar
oo o cllenérzés / A hazipénztari . . o
Sajoszentpéteri . . g pénzkezelés szabalyainak
"y . o Nl e pénzkezelés szabidlvainak DR
Sajoszentpéter Kozponti Napkdzi : ¢rvényesiilése a 6

Otthonos Ovoda

érvényesiilése a Sajoszentpétert
Kézponti Napkozi Otthonos
Ovoda koltségvetési szervnél

Sajoszentpéteri Kézponti
Napkazi Otthonos Ovoeda
koltségvetdsi szervnél
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Telepﬁlés

Koltségvetési szery

Tervezett ellendrzés tipusa

Véarchajtott ellentrzés {ipu‘sa

Ellenéri nap

Sajdszentpéter

Sajoszentpéteri
Gyogyito-Megeldzo
Intézmény

Pénziigyi-szabalyszerliségi
ellendrzés / A mikodés és a

és gazdasdgossdganak, a
vonatkozo jogszabalyi elbirasok,
szabalyzatok érvényesiilése a
Sajoszentpéteri Gyogyitd-
Megeléz6 Intézmény
koltségvetési szervnél

gazdalkodas szabalyszeriségének

Pénziigyi-szabalyszeriiségi
ellendrzés / A mikddés ésa
gazdalkodas
szabalyszer(iségének és
gazdasagossiganak, a
vonatkozé jogszabalyi
elbirasok, szabalyzatok
érvényesiilése a
Sajészentpéteri Gydgyito-
Megel6z6 Intézmény
koltségvetédsi szervnél

L

Sajoszentpéter

Sajészentpéteri
Gyégyité-Megeldzo
Intézmény

Pénziigyi-szabalyszertiségi
ellenérzés / A hazipénztari
pénzkezelés szabélyainak
érvényestilése a Sajoszentpéteri
Gyogyité-Megelzo Intézmény
koltségvetési szervnél

Pénziigyi-szabélyszer{iségi
ellendrzés / A hazipénztari
pénzkezelés szabalyainak
érvényesiilése a
Sajdszentpéteri Gydgyito-
Megel6z6 Intézmény
koltségvetési szervnél

Sajoszentpéter

Sajészentpéteri
Mivelodési és
Sportkézpont, Varosi
Konyvtar

Teljesitmény-ellendrzés / A
munkaidokeretben torténd
foglalkoztatas ellenbrzése a
Sajészentpéteri Mivel6dési és
Sportkozpont, Varosi Konyvtar
koltségvetési szervnél

Teljesitmény-ellendrzés / A
munkaidékeretben torténd
foglalkoztatas ellendrzése a
Sajoészentpéteri Miivelddési és
Sportkdzpont, Varosi
Konyvtar koltségvetési
szervnél

Sajoszentpéter

Sajoszentpéteri
Miivelodési és
Sportkdzpont, Virosi
Kényvtar

Szabalyszeriiségi ellendrzés / Az
ingatlanhasznositas, valamint az
ingatlangazdalkodés rendjének
ellendrzése a Sajoszentpéteri
Mivelédési és Sportkézpont,
Varosi Konyvtar koltségvetési
szervnél

Szabdlyszeriiségi elienérzés /
Az ingatlanhasznositas,
valamint az
ingatlangazdalkodas rendjének
ellenérzése a Sajoszentpéteri
Miivelddési és Sportkézpont,
Varosi Konyvtar koltségvetési
szerviél

Sajoszentpéter

Sajoszentpéteri
Vérosgondnoksag

Pénziigyi-szabalyszeriiségi
ellendrzés / A targyi eszkozok,
valamint a készletek
analitikus nyilvantartdsanak és
fékonyvi konyvelésének
cllendrzése a Sajoszentpéteri
Varosgondnoksdg koltségvetési
szervnél

Pénziigyi-szabalyszeriiségi
ellenérzés / A targyi eszkdzok,
valamint a készletek
analitikus nyilvantartasanak és
fokonyvi konyvelésének
cllendrzése a Sajoszentpéteri
Varosgondnoksag
koltségvetési szervnél

i

Sajoszentpéter

Sajoszentpéteri
Varosgondnoksag

A mikodeés és a gazdalkodas
szabalyszerliségének és
gazdasagossiganak, a vonatkozo
jogszabalyi eldirasok,
szabalyzatok érvényesiilése a
Sajdszentpéteri Varosgondnoksig

koltségvetési szervnél

A mitkodés és a gazdalkodas
szabalyszerliségének ¢s
gazdasdgossdganak, a
vonatkozo jogszabalyi
eldirasok, szabalyzatok
érvényesiilése a
Sajoszentpéteri
Varosgondnoksag
koltségvetési szervnél

Sajoszentpéter

Sajészentpéter Varosi
Lengyel Nemzetiségi
Onkormanyzat

Szabalyszertiségi ellendrzés / A
leltarozasi feladatok ellatasanak
cllendrzése a Sajoszentpéter
/arosi Lengyel Nemzetiségi
Onkormanyzatnal

Szabdlyszeriiségi ellendrzés /
A leltdrozasi feladatok
ellatasinak ellenérzése a
Sajoszentpéter Varosi Lengyel
Nemzetiségi Onkormanyzatnal

Sajoszentpéter

Sajoszentpéter Virosi
Német Nempzeliségi
Onkormanyzat

Szabalyszeriiségi ellentrzés / A
leltarozasi leladatok elatasanak
ellendrzése a Sajoszentpéler
Varosi Német Nemzetiséel
Onkormanyvzatndl

Szabdlyszeriiségi ellendrzds /
A leltarozasi feladatok
cllatdsanak ellendrzése a
Sajoszentpéter Virosi Némel
Nemzetiségi Onkormanyzatnal

6
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Telepiilés

Koltségvetési szery

- Tervezett ellendrzés tipusa

. Végrehajtott ellenbrzés tipusa

Ellendri nap

Sajoszentpéter

Sajészentpéter Varosi
Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat

Szabalyszeriségi ellendrzés / A
leltdrozasi feladatok ellatasanak
ellendrzése a Sajoszentpéter
Varosi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzatnal

Szabalyszeriiségi ellenbrzés /
A leltarozasi feladatok
ellatasanak eltendrzése a
Sajoszentpéter Véarosi Roma
Nemzetiségi Onkorméanyzatnal

Sajészentpéter

Sajoszentpéteri
Kozétkeztetési
Nonprofit K{t.

Szabdlyszeriségi ellendrzés / A
2023. évi beszamolo ¢s mérleg
ellenérzése a Sajoszentpéteri
Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél

Szabalyszeriiségi ellenérzés /
A 2023, évi beszamolé és
mérleg ellendrzése a
Sajdészentpéteri Kozétkeztetési
Nonprofit Kft-nél

Sajészentpéter

Sajo Televizié
Nonprofit Kft.

Szabalyszeriségi cllen6rzés / A
leltarozasi feladatok ellatasanak
ellenérzése a Sajo Televizio
Nonprofit Kft-nél

Szabalyszeriiségi ellenérzés /
A leltarozasi feladatok
ellatasanak ellendrzése a Sajo
Televizié Nonprofit Kfi-nél

6

A 2. és a 3. melléklet tartalmazza a vonatkozé adatokat.

2024. évben terven feliili ellenérzések indokoltsiga:

A Sajoszentpéter

Varosi

végrehajtasara nem Keriilt sor.

Vi/b.

Onkormanyzat

vonatkozéaséban

terven felili

ellenbrzés

Az ellenérzések sordn biinteté-, szabslysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi
eljaras meginditisira okot adé ecselekmény, mulasztas vagy hidnyossag
gyaniija kapesan tett jelentések szima és rovid ssszefoglalasa

Blintetd-, szabdlysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot ado
cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyantija kapesan tett jelentéstétel nem tortént.

I/2. A bizonyossigot adé tevékenységet eldsegits és akaddlyozé tényez6k bemutatasa
1/72/a. A belsd ellen6rzési egység humaneréforras-ellatottsaga

A Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat és az iranyitasa ald tartozd szervezetek belsé
ellenérzési feladatat a Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal egy 10 kiilsé szolgaltatd belsod
ellendre latta el. A kiils6 er6forras belsé ellenér rendelkezik a sziikséges képzettséggel,
gyakorlati tapasztalattal, valamint a feladat ellatasahoz sziikséges regisztracioval.

o o

Humadnerdforras bemutatésa:

Tervezett kiilsé szolgaltaté
| 16

Tényleges kiilsé szolgaltato
1 16
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Ellenéri napok szdma 2024-ben:

Tervezett ellenéri nap Tényleges ellenéri nap
96 nap 96 nap

Az 1. melléklet tartalmazza a vonatkozd adatokat.

172/b. A belsé ellendrzési egység és a belsé ellendrok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa

A Bkr. 19.§ (1) bekezdésében foglaltakban meghatdrozott funkcionalis fliggetlenség
biztositott volt a kiilsé eréforras belss ellendr esetében.

12/c. Gsszeférhetetlenségi esetek

A Bkr. 20. §-a alapjan azonosithato Osszeférhetetlenség nem 4llt fenn az ellenbrzési
tevékenység soran.

172/d. A belsé ellendri jogokkal kapesolatos esetleges korlatozdsok bemutatdsa

A Bkr. 25. § a)-e) pontjaiban megfogalmazott jogosultsagokkal kapcsolatos problémak,
korlatozasok (példaul informacié, dokumentumokba vald betekintés, helyiségekbe torténd
belépés elutasitdsa, megakadalyozasa) nem voltak.

172/e. A belsd ellendrzés végrehajtasat akaddlyozé tényezék

Az ellenbrzésekhez alapvetden sziikséges targyi feltételeket a Sajoszentpéter Varosi
Onkormanyzat biztositotta.
A bels6 ellen6rzés végrehajtasat akadalyozo tényezé nem meriilt fel.

17211, Az ellenérzések nyilvintartisa

A belsé ellenér az elvégzett ellendrzésekrdl nyilvantartdst vezet és gondoskodik az ellendrzési
dokumentumok megdrzésérél. A nyilvéantartas tartalmazza a Bkr. S0. §-aban felsoroltakat.

A jegyz0 a kiilsd er6forrds belsd ellendrrel egyiittmikodve az elvégzett terven felili
ellenbrzésekrdl  nyilvantartast vezet és gondoskodik az ellendrzési  dokumentumok
megOrzésérol. A nyilvantartas tartalmazza a Bkr. 47. és 50. §-aiban felsoroltakat.

12/g. Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

Az dltalanos ellenérzési tapasztalatok alapjan azonositott kockdzati elemekre tekintettel a
kiilsé eréforras belso ellendr felhivia a figyelmet:

o
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« akoltségvetési tamogatdsok igénylésének és elszdmolasanak rendszeres ellendrzésére,

* a gazdilkodési feladatokat érintden a gazdalkodasi jogkorok jogszabalyi elbirasok
szerinti alkalmazésara,

» a belsé kontrollok folyamatos feliilvizsgalatira és haszndlatdra, a vezetéi belsé
kontroll mikodtetésére,

A megallapitdsok szamanak csokkentése érdekében fontos az év kdzbeni folyamatos
konzultacid, a koz0s jogszabély-értelmezés, valamint a tandcsadési tevékenység.

I/3. A tanicsadé tevékenység bemutatisa

A Kkiils6 eréforras  bels6 ellenér kiilon  szébeli  felkérés alapjan elsésorban a
jogszabalyvéltozasok kapcsan  sziikséges szabalyzat-modositasok  és  dokumentaciok
clkészitése, nyilvantartasok vezetése tekintetében adott tandcsaddst. A tanacsadés egyrészt
céliranyosan a helyszini vizsgalatkor az adott témakdrben felmerillt kérdések
megvalaszoldsaval, masrészt telefonon, e-mailben a koltségvetési gazdalkodast, illetve a
kdzalkalmazottak jogallasardl és a kozszolgalati tisztvisel6krdl sz616 torvényekben foglaltak
értelmezését és alkalmazasat érintették.

IL. A belsé kontrollrendszer mikédésének értékelése ellenérzési tapasztalatok
alapjan

. A bels6 kontrollrendszer  szabalyszeriiségének, gazdasagossaginak,
hatékonysdginak és eredményességének nivelése, javitdsa érdekében tett
fontosabb javaslatok

Az ellenérzott koltségvetési szerveknél a kontrollkdrnyezet kialakitasa megtortént. A
szabdlyzatok aktualizélasa folyamatos. A belsé kontroll mikédtetését kiemelten kell kezelni.
Fokozott figyelmet kell forditani az ellenbrzott teriiletek kontrollkdrnyezetének kialakitdsara
és mitkodtetésére.

[I/1.1. Az ellenérzések soran tett javaslatok

II/1.1.1. Belsé ellendrzési jelentés a lefolytatott kizbeszerzési eljardsok és a kapesolado
feladatok ellenérzése a Sajészentpéter Virosi Onkormanyzatnal targya ellenérzéshez
(Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat)

Az ellenérzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy
- a lefolytatott kozbeszerzési eljardsoknal betartottdk-e a Kbt., valamint a
vonatkozd szabalyzat/utasitas eldirdsait (az esetleges mulasztdsok feltarasa.
azok okainak vizsgalata).
— a kivalasztasban és a megvalosulasnal érvényesiiltek-¢ a mindségelvarasi és
koltségesokkentési szempontok.



~ anyertes palyazat megvaldsulasat az ellendrzott szervezet részérdl folyamatos
elozetes és utolagos ellendrzés kisérte-e (sor kerilt-e az esetleges hibak
megsziintetésére).

Az ellendrzés 6sszegzd megéllapitasai:

A Sajészentpéter Vérosi Onkormdnyzatnal a vizsgalt kozbeszerzési eljarasok, a Kbt.,
valamint a hatélyos kézbeszerzési szabalyzat szerint zajlottak. Az eljaréasi folyamatok
attekintése soran, szabdlytalansag ténye, nem meriilt fel.

A Sajészentpéter Véarosi Onkorményzatnal a kdzbeszerzési eljarasok rendjének helyi
szintl szabalyozottsaga, a korrupcio elleni kiizdelem hatékonysagat szolgalta.

A kozbeszerzési eljarasok kialakitott monitoring- és kontroll rendszerének miikédése
¢s alkalmassiga a kockézatok feltarasdban és kezelésében — a folyamatba épitett
ellendrzés szabalyozasi és végrehajtasi folyamata, - kockazati tényezét, nem jelentett.
A kdzbeszerzéssel érintett feladatok pénziigyi fedezetét megtervezték.

A kozbeszerzések meginditasarol, az eljards sordn beérkezett ajanlatok értékelésére
létrehozand6  birdlobizottsg tagjairdl, az ajanlatkéré nevében eljar6, bevont,
szervezetek, személyekrdl a Kbt., valamint a kozbeszerzési szabdlyzatban
meghatdrozottak szerint déntottek.

A kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasa szabalyszerlien megtortént.

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I/1.1.2. Bels6 ellenérzési jelentés a mitkodés és a gazdalkodas szabalyszeriiségének és
gazdasagossaginak, a vonatkozé jogszabalyi elirasok, szabalyzatok érvényesiilése a
Sajészentpéter Virosi Onkormanyzatnal targya ellendrzéshez (Sajoszentpéter Varosi
@nkorményzat)

Az ellen6rzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy

— a szervezet rendelkezik-c az Aht-ban, az &llamhéztartas szamvitelérsl sz6lé
4/2013. (1. 11.) Korm. rendeletben, valamint a 368/2011. (XIL 31.) Korm.
rendeletben meghatarozott pénziigyi-szamviteli szabalyzatokkal,

— aszabalyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,

— biztositott-e a szabalyzatok aktualizalasa,

— Dbiztositott- a kotelezettségvallalasra, az utalvanyozasra, az érvényesitésre, az
ellenjegyzésre, valamint a teljesités igazolasra vonatkozd kozponti és helyi
szabalyok érvényesiilése.

Az ellenbrzés 6sszegzd megallapitisai:

A szabalyzatok vizsgalata sordn megallapithato, hogy a vizsgalat targyat képezo
alapvet6 szabalyzatokkal rendelkezik a Sajdszentpéter Varosi Onkorményzat.

Az elbirt pénziigyi, szamviteli, valamint gazddlkoddsi szabalyzatok megfeleléek.

Az alkalmazott utalvanyrendelet megfelel az allamhdztartasrol  sz6l6 torvény
végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglalt el6irasoknak.

A Sajoszentpéter Vdrosi Onkorméanyzatndl biztositottak a kotelezettségvallalas. a
kotelezettségvallalas  pénziigyi ellenjegyzése. az utalvanyozds. az érvényesites,

(642
valamint a teljesités igazolds személyi feltételei.
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A megallapitasokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szitkséges.

I1/1.1.3. Belsé ellendrzési jelentés a munkaidé nyilvantartds, valamint a kapesolédé
munkatligyi nyilvintartisok ellenérzése a Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatalnal
targyu ellenérzéshez (Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal)

Az ellendrzés célia:

annak megéllapitasa volt, hogy
— megtdrtént-e a munkaidé nyilvantartds rendjének kialakitdsa, valamint annak
irasba foglaldsa,
— a munkaidé nyilvantartds, valamint a kapcsolédé munkaiigyi nyilvantartasok
dokumentumai illeszkednek-e a foglalkoztatashoz.

Az ellendrzés 6sszegzd megallapitasai:

- A Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal 4ltal foglalkoztatottak kinevezései a
Kézpontositott  Illetmény-szamfejtési Rendszer altal eléallitott dokumentumok
formajéban késziiltek el.

- A kinevezések kapcsan a munkakori lefrasok, tovabbd az Mt. szerinti t4jékoztatok
teljes kortien elkészitésre keriiltek.

- A munkaidd nyilvantartds, valamint a kapcsol6dé munkaiigyi nyilvantartasok
megfeleldek.

A megallapitasokhoz kapesolddd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

[I/1.1.4. Belsd ellenorzési jelentés a 2023. évi koltségvetési beszamolé és mérleg
ellenérzése a Sajészentpéteri Polgirmesteri Hivatalnal targyu  ellendrzéshez
(Sajoészentpéteri Polgdrmesteri Hivatal)

Az ellenbrzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy

— az Osszeallitott beszamold az allamhaztartdsi torvény, valamint a koltségvetési
szervek  beszamolasi és  konyvvezetési  kotelezettségére  vonatkozod
korméanyrendelet, illetve a tervezésére, gazdalkodasara vonatkozé jogszabalyi
el6irdsok szerint késziilt-e,

— abeszamol6 a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen megbizhatd és valos képet
ad-e a koltségvetési szerv vagyoni és pénziigyi helyzetérél, a mitksdés
eredményérol,

— amérlegben szerepl6 tételek leltarral alatamasztottak-e,

— a konyvviteli mérlegben szereplé eszkdzok és forrasok értékelése soran
¢rvényestiltek-e a szamviteli térvény, valamint a koltségvetési szerv szamviteli
politikdjanak eldirasai,

— akoltségvetési beszamold hatariddben benyujtasra keriilt-c.

U
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Az ellenérzés 6sszegzd megallapitasai:

- A Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal rendelkezik szamviteli politikaval, eszk&zok
¢s forrdsok értékelési, valamint leltarozasi és leltarkészitési szabalyzattal, azok a
jogszabalyi elirdsoknak megfeleld tartalommal késziiltek.

- A 2023. december 31-i fordulonappal elkészitett mérleg valddisagat leltarozassal
tamasztottdk ald. A mérleg és a fokényvi kivonat adatai egyezdek. A mérlegben
kimutatott adatok megfelelnek a jogszabalyi el6irasoknak. A mérlegben csak valds
adatok keriiltek kimutatdsra.

- Az évi végi zarlatokhoz kapesolodo feladatok végrehajtasa a jogszabalyi el6irasoknak
megfelelfen tortént. A mérleget aldtdmasztd bizonylatok kiéllitasa, a kényvelés, a
részletezd nyilvantartdsok, a koényvviteli zérlat soran készitett fékonyvi kivonat
Osszeallitasa, valamint a leltdrozés az eléirdsoknak megfeleléen tortént.

A megallapitasokhoz kapesolddd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
II/1.1.5. Bels6 ellenérzési jelentés a tényleges mutatészamok alapjan torténdé 2023. évi
normativ dllami hozzdjirulds elszimoldsa a Sajészentpéteri Kozponti Napkdzi Otthonos

Ovoda koltségvetési szervnél targya ellendrzéshez (Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda)

Az ellendrzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy
— a normativ dllami hozzdjdrulasok igénylése, elszamoldsa a tényleges
mutatészamok alapjan, a jogszabdlyi eléirdsoknak megfeleléen valésult-e meg,
— a koltségvetési torvény mellékletei alapjan igényelt &llami tamogatasok
analitikus alatdmasztottsaga megfelelé-e.

Az ellendrzés dsszegzd megillapitasai:

- Az eléirt alapnyilvantartasok a vizsgalt koltségvetési szervnél rendelkezésre alltak,
vezetésiik atlathatd, rendezett. Kovethetden alatdémasztjidk a normativ tdmogatasok
alapjaul szolgdld adatok valodisagat, az igénylések helyességét.

- Az Ovodai nevelés, valamint a gyermekétkeztetés feladatellatds normativ allami
tamogatasanak igénylése, elszdmoldsa a vonatkozé jogszabalyoknak megfelelden
tortént.

- A 2022/2023. és a 2023/2024. évre vonatkozd statisztikai adatok a beirt ellatottak
szamaval egyezdséget mutatnak.

- A kedvezményes 6vodai étkeztetés igényléséhez a sziikséges dokumentumok minden
esetben igazoltak a jogszerti megéllapitast.

- A miikddtetett adminisztracios rendszer pontos, alapos és folyamatosan vezetett, jol
tamogatja a feladatellatast és az elszamolasokat.

- Az cllenbrzés sordn megdllapitasra keriilt, hogy az intézményvezets az allami
normativ tamogatds igénylése-elszamoldsa vonatkozasaban megfeleléen kialakitotta a
kontrollkdrnyezetet. A normativ tamogatas igénylésével. elszamolasaval kapesolatos
adatszolgaltatasok sordn érvényesiilt a vezetdi belsd kontroll,
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- Az intézményvezetd monitoring rendszert miikodtetett, amely biztositotta a
koltségvetési szerv éllami normativ tamogatisinak igénylésének, elszdmolasanak
szabalyossagat.

A megéllapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I1/1.1.6. Belsé ellendrzési jelentés a hdzipénztiri pénzkezelés szabalyainak érvényesiilése
a Sajoszentpéteri Kézponti Napkézi Otthonos Ovoda koltségvetési szervnél targyn
ellendérzéshez (Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda)

Az ellendrzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy
— megtdrtént-e a pénzkezelés rendjének kialakitdsa, valamint annak irasba
foglalasa,
— hogyan érvényestilnek a hazipénztar mitkodésére vonatkozé helyi szabélyok,
— a hazipénztar miikddésére vonatkoz6 szabalyrendszer mennyiben biztositja a
tulajdon védelmét.

Az ellendrzés 6sszegzd megallapitasai:

- A Sajoszentpéteri Kozponti Napkodzi Otthonos Ovoda rendelkezik pénzkezelési
szabalyzattal.

- A gyakorlatban alkalmazott pénztarbizonylat megfelel az &llamhaztartasrol szold
torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglalt
eléirdsoknak.

- A pénztari tételek esetében mind a bevételi, a kiadasi pénztarbizonylat, illetve az
utalvany kiallitasra kertilt.

- Akiadott elélegek elszamolasa hataridére megtértént.

- A szigor szdmadasu bizonylatok kezelése rendezett, a szigort szamadas ald vont
nyomtatvanyok nyilvantart6 lapjainak adattartalma megfeleld.

A megallapitasokhoz kapcsolédd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szitkséges.

II/1.1.7. Belsé ellendrzési jelentés a miikodés és a gazdilkodas szabdlyszertiségének és
gazdasagossiaganak, a vonatkozé jogszabdlyi eléirdsok, szabalyzatok érvényesiilése a
Sajoszentpéteri  Gyobgyité-Megelézé Intézmény  koltségvetési  szervnél targya
ellendrzéshez (Sajészentpéteri Gyogyit6-Megel6zé Intézmény)

Az ellendrzés célia;

annak megallapitasa volt. hogy
— akoltségvetési szerv rendelkezik-e az Aht-ban, az allamhaztartas szamvitelérél
szolo 4/2013. (1. 11.) Korm. rendeletben. valamint a 368/2011. (XII. 31 )
Korm. rendeletben meghatarozott pénziigyi-szamviteli szabalyzatokkal,
— aszabdlyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével (driént-e.
—  biztositott-¢ a szabalyzatok aktualizaldsa,
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~ biztositott-e a kotelezettségvallalasra, az utalvanyozasra, az érvényesitésre, az
ellenjegyzésre, valamint a teljesités igazoldsra vonatkozd kozponti és helyi
szabélyok érvényesiilése.

Az ellenbrzés Osszegzd megdllapitasai:

- A szabalyzatok vizsgdlata soran megéllapithatd, hogy a vizsgalat targyat képezd
alapvetd szabalyzatokkal rendelkezik a Sajészentpéteri Gyogyitd-Megelz6
Intézmény koltségvetési szerv. A

- Azeldirt pénziigyi, szamviteli, valamint gazdalkodési szabalyzatok megfeleléek.

- Az alkalmazott utalvdnyrendelet megfelel az allamhaztartasrol sz616 torvény
végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglalt eléirasoknak.

- A Sajészentpéteri Gyogyito-Megel6zd Intézmény koltségvetési szervnél biztositottak
a kotelezettségvallalds, a kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzése, az
utalvanyozas, az érvényesités, valamint a teljesités igazolas személyi feltételei.

A megallapitasokhoz kapcsolédé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I1/1.1.8. Belsé ellendrzési jelentés a hdzipénztari pénzkezelés szabalyainak érvényesiilése
a Sajészentpéteri Gybgyité-Megel6z6 Intézmény koltségvetési szervmél targyh
ellenérzéshez (Sajoszentpéteri Gyogyité-Megel6zé Intézmény)

Az ellendrzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy
— megtortént-e a pénzkezelés rendjének kialakitdsa, valamint annak irasba
foglalasa,
— hogyan érvényesiilnek a hazipénztar miikddésére vonatkozd helyi szabalyok,
— a hézipénztar miikodésére vonatkozé szabalyrendszer mennyiben biztositja a
tulajdon védelmét.

Az ellenGrzés 6sszegzd megallapitasai:

- A Sajészentpéteri Gydgyitd-Megel6z6 Intézmény koltségvetési szerv rendelkezik
pénzkezelési szabalyzattal.

- A gyakorlatban alkalmazott pénztarbizonylat megfelel az &allamhaztartasrél szolo
torvény végrehajtasarol szélo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglalt
eléirdsoknak.

- A pénztari tételek esetében mind a bevételi, a kiadasi pénztarbizonylat, illetve az
utalvany kiallitasra kertilt.

- Akiadott el6legek elszamolasa hataridére megtortént.

- A szigori szdmadasu bizonylatok kezelése rendezett, a szigor(i szamadas alda vont
nyomtatvanyok nyilvantarto lapjainak adattartalma megfeleld.

A megallapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.



11/1.1.9. Belsé ellendrzési jelentés a munkaidékeretben torténé foglalkoztatds ellendrzése
a Sajészentpéteri Miivelodési és Sportkdzpont, Virosi Kényvtar kéltségvetési szervnél
targyt ellendrzéshez (Sajészentpéteri Miivel§dési és Sportkozpont, Varosi Kényvtar)

Az ellenbrzés célja:

annak megallapitdsa volt, hogy
— megtdrtént-e a munkaidékeretben torténd foglalkoztatas rendjének kialakitésa,
valamint annak irdsba foglalasa,
— a jogviszony dokumentumok illeszkednek- e munkaidékeretben torténd
foglalkoztatashoz.

Az ellendrzés 5sszegzd megallapitasai:

- Az MSK altal foglalkoztatottak munkaviszonyba keriiltek kinevezésre. A kinevezések
a Kozpontositott Illetmény-szamfejtési Rendszer altal eldallitott dokumentumok
forméjaban késziiltek el.

- A kinevezések kapcsan a munkakéri lefrasok, valamint az Mt. szerinti tajékoztatok
elkésziiltek. A munkakéri lefrdsok tartalmazzdk a munkaidd beosztast, mely nem
megfeleld. A munkakori leirdsok atdolgozdsa sziikséges, és egy az MSK egészére
érvényes minta kidolgozasa indokolt.

- A munkaidékeretben torténd foglalkoztatds szerint ledolgozott 6raszdmokat a
Munkaidé nyilvantarté lapokon nem &sszesitik.

- Az ellendrzott szervezetnél a munkaiddkeretben torténd foglalkoztatas dokumentumai
részben megfeleloek, azok atdolgozasa sziikséges. A munkaidékeretben torténd
foglalkoztatas szabalyai részben érvényesiilnek az ellenérzott szervezetnél.

- A koliségvetési szerv vezetdje az ellendrzott teriileten csak részben miikodtette a
vezetdi belsd kontrollt.

A megallapitasokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése volt sziikséges.
II/1.1.10.  Belsé  ellenérzési jelentés az ingatlanhasznositds, valamint az
ingatlangazdilkodas rendjének ellenérzése a Sajészentpéteri MiivelGdési  és

Sportkdzpont, Virosi Konyvtar koltségvetési szervnél targya ellenérzéshez
(Sajoészentpéteri Mitvelodési és Sportkizpont, Virosi Konyvtar)

Az ellenbrzés célja;

annak megallapitasa volt, hogy
— megtdrtént-c  az ingatlanhasznositds, valamint az ingatlangazdalkodés
rendjének kialakitasa,
— az ingatlanhasznositds, valamint az ingatlangazdalkodds miikddése megfeleld-
e.

Az ellendrzés §sszegzd meeallapitisai:

- A vizsgdlat sordn szerzett tapasztalatok alapjan megallapithato, hogy a Sajdészentpéteri
Mivelédési €s Sportkozpont, Varosi Kényvidr vonatkozasdban az ingatlanhasznositas.
valamint az ingatlangazdalkodds rendje soran biztositott a kdzponti és a helyi
Jogszabdlyi eldirdsok érvényesiilése.
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- A megallapitott bérleti dijak nyilvantartisa és beszedése soran érvényesiilnek a
hatalyos jogszabalyok és a belsd szabalyzatok.

- Abérleti dijak nyilvantartdsa megfeleléen dokumentalt.

- Az ellen6rzott idészakban bérleti dijat banki Atutaldssal 25 esetben 2.470.657 .- Ft
értékben, mig készpénzben 168 esetben 7.127.890,- Ft értékben teljesitettek a kiallitott
szamldk alapjan. A  készpénzkezeléshez kapesolédd adminisztricios  terhek
csOkkentése, valamint a készpénzkimélé miksdés érdekében az ellendrzés javasolja,
hogy fontoljék meg az atutalasra t6rténd 4ttérés lehetéségét.

- A koltségvetési szerv vezetSje az ellendrzott teriileten csak részben miikidtette a
vezetdi belsé kontrollt.

A megallapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése volt sziikséges.

II/1.1.11. Belsé ellenérzési jelentés a targyi eszkizok, valamint a készletek analitikus
nyilvintartdsinak és fékonyvi konyvelésének ellenérzése a Sajészentpéteri
Varosgondnoksig koltségvetési szervnél tirgyd  ellenérzéshez (Sajészentpéteri

Véarosgondnoksag)

Az ellen6rzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy

— az ellendrzétt szervezet rendelkezik-e az allamhaztartas szamvitelérdl sz6lo
korményrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
meghatdrozott szamviteli szabalyzatokkal,

— aszabdlyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével toriént-e,

— mennyiben felel meg a szamviteli szabéalyoknak a targyi eszkozok, valamint a
készletek analitikus nyilvantartdsa és fokonyvi kényvelése,

— biztositott-e az analitikus nyilvéntartdsban, valamint a fokonyvi kényvelésben
szerepl6 adatok kozotti egyez6ség.

Az ellenérzés dsszegzd megallapitasai:

- A szabalyzatok vizsgélata sordn megéllapithaté, hogy a vizsgalat targyat képezd
szabalyzatokkal rendelkezik a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési szerv.

- A targyi eszkOzok, valamint a készletek analitikus nyilvéntartasa és fokonyvi
konyvelése megfelel a szamviteli szabalyoknak. Az analitikus nyilvantartasban,
valamint a f6kényvi konyvelésben szerepld adatok kozotti egyezOség biztositott.

- Az ellendrzott id6szakban leltarkészitésre sor keriilt.

A megallapitasokhoz kapcsolédé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges.

1/1.1.12. Belsé ellendrzési jelentés a mitkodés és a gazdalkodas szabalyszeriségének és
gazdasdgossaginak, a vonatkozd jogszabalyi eléirasok, szabdlyzatok érvényesiilése a

Sajoszentpéteri  Virosgondnoksag koltségvetési  szervnél targya  ellenérzéshez
(Sajoszentpéteri Varosgondnoksig)

Az ellenbrzés célia:

annak megallapitdsa volt, hogy



— akoltségvetési szerv rendelkezik-¢ az Aht-ban, az allamhaztartas szamvitelérol
szolo 4/2013. (I 11.) Korm. rendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendeletben meghatérozott pénziigyi-szamviteli szabalyzatokkal,

— aszabdlyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,

~ biztositott-¢ a szabalyzatok aktualizalasa,

— biztositott-e a kotelezettségvallaldsra, az utalvanyozasra, az érvényesitésre, az
ellenjegyzésre, valamint a teljesités igazolasra vonatkozé kozponti és helyi
szabalyok érvényesiilése.

Az ellen6rzés Ssszegz6 megallapitdsai:

- A szabélyzatok vizsgdlata sordan megallapithatd, hogy a vizsgilat targyat képezé
alapvetd  szabdlyzatokkal rendelkezik a  Sajoszentpéteri Varosgondnoksag
koltségvetési szerv.

- Az el0irt pénziigyi, szamviteli, valamint gazddlkodasi szabélyzatok megfeleldek.

- Az alkalmazott utalvinyrendelet megfelel az allamhédztartasrél sz6lé torvény
végrehajtasardl szol6 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendeletben foglalt eléirdsoknak.

- A Sajészentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési  szervnél biztositottak a
kotelezettségvillalas, a kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzése, az utalvanyozds,
az érvényesités, valamint a teljesités igazolas személyi feltételei.

A megallapitasokhoz kapcsolédé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.1.13. Belsé ellenérzési jelentés a leltarozasi feladatok ellatdsdnak ellenérzése a
Sajészentpéter Viresi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzatndl targyu ellenérzéshez
(Sajészentpéter Virosi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat)

Az ellen6rzés célja:

annak megallapitisa volt, hogy

— az ellendrzott szervezet rendelkezik-e a leltdrozasi és selejtezési feladatokhoz
kapcsolodo szamviteli szabélyzatokkal,

— aszabdlyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,

— mennyiben felel meg a szamviteli szabélyoknak az immateridlis javak, a targyi
eszk6zOk, valamint a készletek analitikus nyilvantartdasa és fokonyvi
kdnyvelése,

~ biztositott-e az analitikus nyilvantartisban, valamint a f6kényvi kényvelésben
szerepl6 adatok kozotti egyezdség,

—  aleltarkészitési, selejtezési kitelezetiségnek eleget tettek-e.

Az ellendrzés 6sszegz0 megallapitasai:

- A szabdlyzatok vizsgdlata sordn megallapithatd, hogy a vizsgélat targyat képezd
szabdlyzatokkal rendelkezik a Sajoszentpéter Varosi Lengyel Nemzetiségi
Onkormanyzat.

- A tdrgyi eszkdzok. valamint a készletek analitikus nyilvantartisa és fokonyvi
konyvelése megfelel a szamviteli szabalyoknak. Az analitikus nyilvantartasban.
valamint a f6kdnyvi konyvelésben szerepld adatok kozotti egyezdség biztositott.

- Az ellendrzott idészakban leltarkészitésre sor keriilt.
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A megallapitasokhoz kapcsolddd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szikséges.

11/1.1.14. Belsé ellenérzési jelentés a leltdrozasi feladatok ellitasinak ellenérzése a
Sajészentpéter Virosi Német Nemzetiségi Onkorminyzatnal targya ellenérzéshez
(Sajészentpéter Varosi Német Nemzetiségi Onkormanyzat)

Az ellen6rzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy

— az ellenbrzétt szervezet rendelkezik-e a leltarozasi és selejtezési feladatokhoz
kapcsolodd szamviteli szabélyzatokkal,

— aszabalyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,

— mennyiben felel meg a szamviteli szabalyoknak az immaterialis javak, a targyi
eszk0zOk, valamint a készletek analitikus nyilvantartisa és  fokonyvi
konyvelése,

~ biztositott-e az analitikus nyilvantartasban, valamint a fékonyvi konyvelésben
szerepld adatok kozotti egyezdség,

—  aleltarkészitési, selejtezési kotelezettségnek eleget tettek-e.

Az ellendrzés dsszegzd megallapitasai;

- A szabalyzatok vizsgilata sordan megallapithat, hogy a vizsgdlat targyat képezd
szabalyzatokkal —rendelkezik a Sajoszentpéter Varosi Német Nemzetiségi
Onkormanyzat.

- A targyi eszkdzOk, valamint a készletek analitikus nyilvantartisa és fokonyvi
konyvelése megfelel a szamviteli szabélyoknak. Az analitikus nyilvantartisban,
valamint a f6konyvi konyvelésben szerepl$ adatok kozotti egyez6ség biztositott.

- Azellenérzott idészakban leltarkészitésre sor keriilt.

A megallapitasokhoz kapesolédo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.1.15. Belsé ellenorzési jelentés a leltdrozasi feladatok elldtdsianak ellenérzése a
Sajoszentpéter Virosi Roma Nemzetiségi Onkorminyzatnil tirgyd ellenérzéshez
(Sajészentpéter Virosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat)

Az ellendrzés célia;

annak megallapitasa volt, hogy

— az ellenbrzétt szervezet rendelkezik-e a leltarozasi és selejtezési feladatokhoz
kapesolodd szamviteli szabalyzatokkal,

— aszabdlyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,

— mennyiben felel meg a szamviteli szabalyoknak az immaterialis javak, a targyi
eszkozok, valamint a készletek analitikus nyilvantartasa és  fokonyvi
konyvelése,

— biztositott-e az analitikus nyilvantartdsban, valamint a fokényvi kényvelésben
szerepld adatok kozotti egyezdség, '

— aleltarkészitési. selejtezési kotelezettséenek eleget tettek-e.
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Az ellendrzés 6sszeuzd megallapitasai:
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- A szabdlyzatok vizsgilata sordn megéllapithato, hogy a vizsgélat targyat képezd
szabalyzatokkal =~ rendelkezik a  Sajoszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat.

- A targyi eszkozok, valamint a készletek analitikus nyllvantartasa és fokonyvi
konyvelése megfelel a szamviteli szabalyoknak. Az analitikus nyilvantartasban,
valamint a f6konyvi kényvelésben szerepl adatok kozstti egyezdség biztositott.

- Azellen6rzott idészakban leltarkészitésre sor keriilt.

A megallapitdsokhoz kapcsolédé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szikséges.

I1/1.1.16. Bels6 ellendrzési jelentés a 2023. évi beszamolé és mérleg ellenérzése a
Sajészentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél targyt ellenérzéshez (Sajészentpéteri
Kozétkeztetési Nonprofit Kft.)

Az ellenbrzés célja:

annak megéllapitasa volt, hogy
— az Osszeallitott beszdmolé a vonatkozo jogszabalyi eldirasok szerint késziilt-e,
a beszamol¢ a jogszabalyi eléirdsoknak megfeleléen megbizhato és valos képet
ad-e a szervezet vagyoni és pénziigyi helyzetérsl, a miiksdés eredményérél, a
mérlegben szereplé tételek leltdrral alatamasztottak-e, a konyvviteli mérlegben
szerepl$ eszkozok és forrasok értékelése soran érvényesiiltek-e a szamviteli
torveny eldirdsai, a beszamold hataridében benyujtasra keriilt-e.

Az ellenérzés 6sszegz6 megéallapitdsai:

= A Sajoszentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft. rendelkezik a szamviteli politika
keretében elkészitett eszkozok és a forrasok leltdrkészitési és leltarozasi szabalyzattal,
eszkoz0k €s a forrdsok értékelési szabalyzattal, Onkoltségszamitasi szabalyzattal,
valamint pénzkezelési szabalyzattal.

- Az éves beszdmolasi kotelezettségét a Sajoszentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kift.
teljesitette, az elektronikus kozzététel megtortént.

- A tarsasag milkodésének feliigyelete a tulajdonos Sajoszentpéter Varosi
Onkormanyzat részérsl megfelel6 szint(i kontrollt biztosit.

- A Tarsasag konyvvezetését kiilsé szolgaltatd szerzédés alapjan latta el a vizsgalt
id6szakban.

A megallapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I1/1.1.17. Belsé ellenérzési jelentés a leltarozasi feladatok ellitisdnak ellenérzése a Sajé
Televizié Nonprofit Kft-nél tirgya ellenérzéshez (Sajo6 Televizié Nonprofit Kft.)

Az ellenOrzés célja;

annak megallapitasa volt, hogy
~ az ellendrzott szervezet rendelkezik-e a leltarozasi és selejtezési feladatokhoz
kapesolodo szamviteli szabalyzatokkal,

— aszabilyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével toriént-c.
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— mennyiben felel meg a szamviteli szabalyoknak az immaterialis javak, a targyi
eszkdzOk, valamint a készletek analitikus nyilvantartasa és fokonyvi
konyvelése,

— Dbiztositott-e az analitikus nyilvantartdsban, valamint a f6kényvi konyvelésben
szerepld adatok koz6tti egyezdség,

— aleltarkészitési, selejtezési kitelezettségnek eleget tettek-e.

Az ellen6rzés 6sszegzd megdllapitasai:

A szabalyzatok vizsgédlata soran megallapithaté, hogy a vizsgalat targyat képezd
alapvet6 szabalyzatokkal rendelkezik a Sajé Televizié Nonprofit Kft.

A targyl eszkozok, valamint a készletek analitikus nyilvantartasa és fokonyvi
konyvelése megfelel a szamviteli szabdlyoknak. Az analitikus nyilvantartdsban,
valamint a f6konyvi kdnyvelésben szerepld adatok kazotti egyez6ség biztositott.

Az ellendrzott iddszakban leltarkészitésre sor keriilt.

A megallapitasokhoz kapcsol6dé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

[1/72.

A belsé kontrolirendszer 6t elemének értékelése

A bels6 kontrollrendszer 6t eleme - kontrollkdrnyezet, integralt kockazatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek, informdaciés és kommunikacios rendszer, valamint nyomon kovetési
rendszer (monitoring) - az alabbiak szerint értékelhet:

Kontrollkdrnyezet:

A megfeleld kontrollkdrnyezet kialakitasra kertilt.

A koltségvetési szervek, a szervezetek rendelkeztek belsd szabalyzatokkal.

A kialakitott ellenérzési nyomvonal miikédtetésre keriilt.

A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozasa megtortént.

A belsé ellen6rzési kézikonyv rendelkezésre 4llt.

A vezetdk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri leirdssal.

A Kkoltségvetési szerv, a szervezet mikodésében a szakmai felkésziiltség, a
partatlansag €s elfogulatlansag, az erkélesi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak,
valamint a kézérdek elétérben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzetiségi szintje és gyakorlata, megfelels
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik ellatasahoz.

Integralt kockézatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél, a szervezetnél kockazatelemzés keriilt végrehajtasra és
kockazatkezelési rendszer miikdtetése valosult meg.

Megallapitasra  keriiltek a koltségvetési szerv, a szervezet tevékenységében,
gazdalkodasdban rejl6 kockazatok, tovabba meghatdrozasra keriiltek az egyes
kockdzatokkal kapcsolatos intézkedések és megtételiik modja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett. clézetes.
utolagos ¢és vezetdi ellendrzés.



— Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodds soran az elézetes és utélagos pénziigyi

ellenérzés, a pénziigyi dontések szabalyszertiségi szempontbol t6rténd jovahagyésa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszamolasanak kontrollja.

A belsd ellendrzés megallapitésaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
készlilt, a belsé kontrolltevékenységek ezek alapjan médositasra kerdiltek.

Informacios és kommunikacios rendszer:

Biztositott volt a megfelelé informéciok megfelelé id6ben valo eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre dlltak a megfelelé informéciés eszkozok, hogy az informécié
nyilvantartésa és kozlése megbizhat6 €s folyamatos legyen.

Az Info tv-ben meghatérozott, a kozérdekti adatokra vonatkozé tajékoztatasi
kotelezettség végrehajtasra keriilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az el6irasoknak.

A munkatédrsak informaciohoz torténd hozzaférése szabalyozott volt.

A kiils6 €s a belsé kommunikacid szabalyozott volt.

Vezet6i informacids rendszer mitkodott.

A beszamoldsi rendszerben azok a dontéshozok jutottak az érdemi informécidkhoz,
akik leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittmikodott a feliigyelt szervezetekkel, egymas munkajat kolesdndsen
segitve.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elérehaladdsanak nyomon kévetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektol fiiggetlen belsd ellenérzés megfeleléen miiksdsit.

A belsé ellen6rzés szervezeti és funkcionalis fiiggetlensége biztositott volt.

A belsé ellendrzés miksdéséhez sziikséges forrasok biztositasra keriiltek.

A kiils6 ellenérzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-aban meghatérozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

Az értekelés, valamint a bels6 ellendrzési vizsgdlat eredményei alapjan a belsé
kontrollrendszer folyamatos feliilvizsgalata sziikséges.

L.

Az intézkedési tervek megvaldsitasa

HIL.1. Javasolt intézkedések felsoroldsa és azok stitusza

A sajat hatdskorben végzett ellenbrzések soran megfogalmazott javaslatok az alabbiak voltak:

IT1/1.1. Belsé ellendrzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési eljarasok és a kapesolédo
feladatok ellenérzése a Sajészentpéter Virosi Onkorminyzatnal targya ellendrzéshez
(Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat)

A megallapitasokhoz kapcesolodé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
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I11/1.2. Belsé ellenorzési jelentés a mitkodés és a gazdalkodas szabalyszeriiségének és
gazdasagossdginak, a vonatkozé jogszabalyi eléirasok, szabalyzatok érvényesiilése a
Sajészentpéter Varosi Onkorményzatnal targyt ellenérzéshez (Sajészentpéter Varosi
Gnkcrmanyzat)

A megallapitasokhoz kapesolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

III/1.3. Belsd ellenérzési jelentés a munkaidé nyilvantartds, valamint a kapesolédé
munkaiigyi nyilvintartisok ellenérzése a Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatalnal
targyu ellendrzéshez (Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal)

A megallapitdsokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I11/1.4. Belsé ellendrzési jelentés a 2023. évi koltségvetési beszamolé és mérieg
ellenérzése a  Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatalnil tirgyd ellenérzéshez
(Sajészentpéteri Polgdrmesteri Hivatal)

A megallapitasokhoz kapesolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.5. Belsé ellenérzési jelentés a tényleges mutatészamok alapjdn torténé 2023. évi
normativ allami hozzajarulds elszaimoldsa a Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos
Ovoda koltségvetési szervnél targyi ellendrzéshez (Sajészentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda)

A megallapitasokhoz kapesolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I11/1.6. Belsé ellenérzési jelentés a hazipénztari pénzkezelés szabdlyainak érvényesiilése
a Sajoszentpéteri Kozponti Napkézi Otthonos Ovoda koltségvetési szervnél tirgyu
ellenérzéshez (Sajészentpéteri Kézponti Napkozi Otthonos Ovoda)

A megéllapitdsokhoz kapesolddd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

ITI/1.7. Belsé ellenérzési jelentés a mikodés és a gazdalkodds szabilyszertiségének és
gazdasagossaginak, a vonatkozé jogszabalyi elSirdsok, szabalyzatok érvényesiilése a
Sajoszentpéteri  Gyogyit6-Megel6z6 Intézmény  koltségvetési  szervnél targyh
ellendrzéshez (Sajészentpéteri Gyogyité-Megel6zé Intézmény)

A megallapitdsokhoz kapesolodd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szikséges



I11/1.8. Bels6 ellenérzési jelentés a hazipénztari pénzkezelés szabalyainak érvényesiilése
a  Sajészentpéteri Gydbgyité-Megel6zo Intézmény koltségvetési szervnél targyu
ellenérzéshez (Sajészentpéteri Gyégyité-Megel6z6 Intézmény)

A megallapitasokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

III/1.9. Belsé ellenérzési jelentés a munkaidékeretben torténd foglalkoztatas ellenérzése
a Sajészentpéteri Miivel6dési és Sportkdzpont, Viresi Konyvtir koltségvetési szervnél
targyi ellendrzéshez (Sajészentpéteri Miivel6dési és Sportkézpont, Virosi Kényvtar)

- A munkakori leirdsok 4tdolgozésa sziikséges, és egy a Sajoszentpéteri Miivel6dési és
Sportkdzpont, Virosi Konyvtdr egészére érvényes minta kidolgozasa indokolt.

Hataridé: 2024. augusztus 31.
Felel6s: intézményvezetd
Statusz: végrehajtva

= A Munkaidé nyilvantartd lapok adatait teljes koriien vezetni kell.

Hatéridé: 2024. augusztus 31. és folyamatos
Felel6s: intézményvezetd
Statusz: végrehajtva

- A munkaidékeretben torténd foglalkoztatas dokumentumait a jogszabdlyi elbirdsoknak
megfeleléen kell aikalmazni.

Hatarid6: 2024. augusztus 31. és folyamatos
Felel6s: intézményvezetd
Statusz: végrehajtva

= A belsé kontrollrendszer keretében keriilion koordinacios-kontroll adatlap kialakitdsra
¢s alkalmazasra a munkaid§ nyilvéantartas folyamatos feliilvizsgalatara.

Hatarid6: 2024. augusztus 31. és folyamatos
Felel6s: intézményvezetd
Statusz: végrehajtva



II/1.10.  Belsé ellenérzési  jelentés az ingatlanhasznositds, valamint az
ingatlangazdilkodds rendjének ellenérzése a Sajészentpéteri Miivelodési  és
Sportkdézpoent, Vdrosi Konyvtar koltségvetési  szervnél tirgyi ellenérzéshez
(Sajészentpéteri Mitvelodési és Sportkézpont, Virosi Konyvtar)

= A belsd kontrollrendszer keretében keriiljoén koordinaciés-kontroll adatlap kialakitasra
¢s alkalmazéisra az ingatlanhasznositds, valamint az ingatlangazdélkodas folyamatos

feltlvizsgélatara.

Hatéridé: 2024. augusztus 31. és folyamatos
Felelds: intézményvezetd

Statusz: végrehajtva

- A bérleti dijak beszedésének vonatkozasaban meg kell fontolni az 4tutalasra toérténd
attérés lehetdségét.

Hataridé: 2024. augusztus 31.
FelelGs: intézményvezet
Statusz: végrehajtva

I1/1.11. Bels6 ellendrzési jelentés a targyi eszkoziok, valamint a készletek analitikus
nyilvantartdsanak és  fokonyvi kényvelésének ellenérzése a Sajészentpéteri
Virosgondnoksig koltségvetési  szervnél targyd ellendrzéshez (Sajészentpéteri
Virosgondnoksag)

A megallapitdsokhoz kapcsolodé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

III/1.12. Bels6 ellenérzési jelentés a miikodés és a gazdilkodds szabalyszeriiségének és
gazdasigossaginak, a vonatkozé jogszabdlyi eldirdsok, szabalyzatok érvényesiilése a
Sajészentpéteri Virosgondnoksdg koltségvetési  szervnél targya  ellenérzéshez
(Sajoészentpéteri Virosgondnoksig)

A megallapitasokhoz kapesol6dé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.13. Belsé ellenérzési jelentés a leltirozasi feladatok ellitisanak ellendrzése a
Sajoszentpéter Virosi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzatnil tirgya ellendrzéshez
(Sajoszentpéter Virosi Lengyel Nemzetiségi Onkormainyzat)

o

A megallapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.



III/1.14. Belsé ellendrzési jelentés a leltarozasi feladatok ellitidsinak ellenérzése a
Sajészentpéter Virosi Német Nemzetiségi Onkormanyzatnal tirgyG ellenérzéshez
(Sajészentpéter Varosi Német Nemzetiségi Onkormanyzat)

A megallapitasokhoz kapesolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szikséges.

ITI/1.15. Belsé ellendrzési jelentés a leltdrozasi feladatok ellitasdnak ellenérzése a
Sajészentpéter Virosi Roma Nemzetiségi Onkormsnyzatnal tirgya ellendrzéshez
(Sajoszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat)

A megéllapitdsokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szikséges.

I11/1.16. Belsé ellendrzési jelentés a 2023. évi beszdmolé és mérleg ellenérzése a
Sajészentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél targyu ellendrzéshez (Sajoszentpéteri
Kozétkeztetési Nonprofit Kft.)

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szikséges.

I1/1.17. Bels6 ellendrzési jelentés a leltarozdsi feladatok elldtdsanak ellenérzése a Sajé
Televizié Nonprofit Kft-nél targya ellenérzéshez (Sajé Televizié Nonprofit Kft.)

A megallapitdsokhoz kapcsolédé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szitkséges.

A 4. melléklet tartalmazza a vonatkozd adatokat.

IIL.2. Javaslatok hasznosuldsanak tapasztalatai

A vizsgalt koltségvetési szervek, szervezetek tevékenysége dokumentaltabba valt, ezaltal
ellendrizhetébb. A koltségvetési szervek tevékenysége nyomon kivethetd, a vezetdk szdmara
pontosabb informéciok nytjthatéak. Atgondoltabb, racionalisabb gazdalkodds valosithato
meg. Tovabbi feladatok végrehajtasa is egyszerlibbé, szervezettebbé, pontosabbd valt. A
Jogszabalyi eldirasok kiemelten el6térbe keriiltek, pontosabb végrehajtas valosult meg a
gazdalkodas teriiletén.

A vizsgilatok soran a belsé ellenérzés javaslatokat. ajanlasokat rogzitett a jelentésekben,
amelyek hasznosuldsdrol az intézkedési tervekben megjeldlt hataridét kovetéen a Bkr. 46. §-a
alapjan beszamolot kért, amelyet az ellendrzott szervezetek teljesitettek.

A koltségvetési  tamogatdsok  Osszedllitasdra a 2025, évi koltségvetdsi  tamogatasok
igénylésénél kiemelt figyelmet kell forditani.

Az egyéb ellendrzési tipusokndl. jellemzéen célvizsgalatok (pl.: utdellendrzés) esetében
minden jogszabaly. kiilonisen tdrvények be nem tartdsdra vonatkozo belsd ellendrzési
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észrevétellel, javaslattal és az ellenérzott intézkedésével egy késdbbi kiilsé ellenérzés nem
kivant megallapitasai el6zhetdek meg.

A jogszabalyi el6irdsok betartdséra, betartatisara kiemelt figyelmet kell forditani.

A belsé kontrollrendszer keretében a koordindciés-kontroll adatlap intézményét tovabb kell
mikddtetni.

A hidnyossagok konkrétan feltardsra, megnevezésre kertiltek, igy megsziintethetéek.
Osszességében a koltségvetési szervek, szervezetek hasznosnak és €pitd jelleglinek {télték a
bels ellendérzés elmult évi tevékenységét.

Sajészentpéter, 2025. februdr 15.

Készitette:  Takacs Gyula
belsé ellenér
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Létszam és eréforras 1. melléklet

Belsd ellenér e A Kilsd Brutté R . L. ,
kbzszolgalati Sa{at eroforgas Ku!so . erdforras Erbfortas Megauz?'podas"algpyan el!atott
Lo 1 Gsszesen szolgaltato A 4 - belsd ellendrzés esetén
Jogvxszonyban 0sszesen osszesen
Helyi dnkormanyzat: Sajészentpéter
Varosi Onkormanyzat — -
terv | tény | terv | tény | terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény
Mas 3ZeTvezeliek |
betolteni  |rendetkezés- mas szervezete a2 adoit
tervezelt re allé eliendri nap 6 ellendri nap ellendri nap forditolt kapacitas N gzervezetrg .
tetszam (16)° |1etszam (f6)7 %l forditott kapacitasa
4 4 ellendri nap +)
. ellenr
Helyt 6nkormanyzat (1.+11.) 0,00, 0,00 (),OO* .
i Sajoszentpeter Varosi Onkormanyzat
‘josszesen 0,00] 6,00f 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00{.-0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 11,00
Lliranyitolt szervek Hsszesen 0,00 0,00f 0,00{ 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 11,001 11,00 11,001 11,80 0,00 0,00 74,00 74,00
1.1Sajoszentpéter Polgérmesteri Hivatal 1.00 1,00 11,001 11,00 11,00f 11,00 0,00 9,00
Sajoszentpéten Kozponti Napkdzi Qtthonos
"|Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 14,00
Sajoszentpeteri Gyogyiio-Megelézo intézmény
§ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 11,00
Sajoszentpeteri Mivelbdési és Sporikizpont, :
"I Varosi Konyvtér 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 11,00
.| Sajdszentpeter Varosgondnoksag 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 : 11,00 11,00
Sajoszentpéter Varosi Lengyel Nemzetiségi :
"|Onkormanyzat 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ; 6,00 §,00
Safdszenipéter Varosi Német Nemzetiségi
A Onkormanyzat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 8,00
Sajészentpéter Varosi Roma Nemzetiségi ;
[ Onkormanyzat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00] 8,00
Sajoszentpéter; Korétkeztetési Nonprofit Kit. :
i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00
.18aj6 Televizic Nonprofit Kit. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00

' BelsO ellendrzési vezetdi, belsé ellendrzési feladatot ellaté személy kézszolgdiati, kozalkalmazotti, szolgalati,
igazsagligyi alkalmazotli jogviszonyban (a tovabbiakban egyiittesen: kézszolgalati jogviszony).

2 Kozszolgalati jogviszonyban alié belss ellendrok munkanapjainak szama Ssszesen. A BEK minta 12, sz sratmintéaia
srarint ¢ GG munkaidd

3 Kills6 szolgaltato megbizasa: ideiglenes kapacitas kiegészités, specialis szakértelem vagy a belsé ellendrzési
tevékenység teljeskori ellatasa.
Részmunkaidés megbizas esetén tdrtszammal, iletve tizedessel kérjiik megadni (pl. egy négyéras foglalkoztatott
0,5 16).

4 Kiils6 szolgaltaté munkanapjainak szama dsszesen. A BEK minta 12, sz, ratmintafa szerint 8sszes nells

5 PI. titkama.

& Betdlteni tervezett foglatkoztatasi jogviszonyok szama. Részmunkaidés foglalkoztatas esetén tort szammal, illetve
tizedessel kérjiik megadni (pl. egy négydras foglatkoztatott 0,5 16).
Terv betditeni tervezett itszam: adott év janudr 1-jén vérhatéan hany 16 fog rendelkezésre alini,
Tény betdlteni tervezett i8lszam: a beszamolas évének utolso napjan, december 31-én hany 5 allt rendelkezésre.

7 Terv rendelkezésre alio létszam: adott év januar 1-jén varhatoan hany 18 belst ellenér fog dolgozni a szervezetngl,
Teny rendetkezésre all6 1étszam: a beszamolas évének utolsé napjan, december 31-én hany {8 belsd eltendr
dolgozott a szervezetnél,



Ellendrzések 2. melléklet

Eftendrt
Srabdlyszeristy elendizis Pénzigy etendrzés Rendszersiontizés Tefiesitmény-atendrzss Informatival sfendrzie Utdesondrzas® ElienGrzések Ssszesen napak
Sa,nu7enipete dssrosen
Do 21 e | téng? | terv | thny | teer | tény | ton | tey | ten B { sty | o] 1y | o Pomy | orr [ st ] vem [y | o P ] o L] on J ] o f ooy | o [ty | ome Jimy | oo Prny | tom 1 sy | oo |ty | e [ieny ] o [ty | ere ooy
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Tevékenységek 3. melléklet

Sajat kapacitas | Kulso kapacitas | Kapacitas

Ellendrzések 6sszesen’ Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység?® Y 3 N 4 s
¢sszesen Osszesen dsszesen

Helyi 6nkormanyzat: Sajdszentpéter
Varosi Onkormanyzat terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv wny | terv | tény | terv " tény terv tény | terv | tény

i Bri (ilsd 6ri | sajatellendri | kiiso ellendn j 6ri | Kuisd ellendri j 6ri (lsé Ori ” . iled Ari Bri
sajat ellendri | kiilsd ellenéri J e sajat ellendri € sajatellendri | kiilsé ellendri sajat ellendri nap kiilss ellenéri nap ellenéri nap

nap nap i nap nap
Helyi dnkorményzat (1.+i.) 11,000 11,001 85

1.{Onkormanyzati hivatal 6sszesen 0,00 0,00

a}|Eves Ellenérzési Terv alapjan 0,00f 0,00
aa)|Saiat szervezetnél 0,00 0,00
ab)|lrdnyitott szerveknél (iranyitokent végzett) 0,001 0,00
ac)|Egyeb ellendrzések 0,00{ 0,00

b)iSoron kivuli kapacitas 0,00 0,00
ba)|{Sajat szervezetnél 0,001 0,00
bb)lirdnyitott szerveknel (iranyitoként végzett) 0,001 0,00
bc)|Egyéb eliendrzések 0,00f 0,00

L ]Iranyitott szervek dsszesen 11,001 11,00 _ B500

Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal
11,00] 11,00 000; 000f o000} 000f o000/ g00 o000 o000{ 000 000 000 0,00] 0,00] 0,00 11,00 11,00 0,00 0,00 11,00 11,00

aa)|Sajat szervezetnel 11,00{ 11,00 0.00] 0,00 11,00 11,00 0,00 0,00f 11.00] 11,00

ab)|Iranyitott szerveknél 0,00 0,00/ 000f 000 : : 0,00 0,00 0,00 0,000 000{ 0,00

ac)|Egyéb ellendrzések 0,00] ©0,00] 000 0,00 e : 0.00 0,00 0,00 0,00 000] 0,00
b)|Soron kivili kapacitas® 000 o000 o000] o000 e ; e s 0,00 0,00 0,00 0,00f 000 0,00
2 Sajoszentpéteri Kézponti Napkszi Otthonos

‘[ Ovoda 0.00] 000{ 1100 11,00] ©000j 6,00 000/ 000 000 000 o000 o000 000 o000 o000 000 0,00 0,00 11,00 11,00] 11,00] 11,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00] 11,00 11,00 : o ; : 0.00 0,00 11,00 11,06] 11,00/ 11,00
ab)]Iranyitott szervekneél 0,00] o0,00] 0.00] 0,00 ‘ o : : E 0,00 0,00 0,00 0,000 000 0,00
ac)|{Egyéb ellendrzések 0,00] 0,00f 0,00 0,00 2 - , e 0,00 0,00 0,00 0,00] 0.00] 0,00

b){Soron kiviili kapacitas® 0.00f 0,00 o000 o000 e | e} R 0,00 0,00 0,00 0,00f 000 0,00
3 Sajoszentpéteri Gyogyité-Megelozé Intézmeény

: 000| ©000f 11.00{ 11,00/ 000| 6,00] 000] 0,00/ 000/ 000 000 9000 000l o000l o000 000 0,00 0,00 11,00 11,00 11,00} 11,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,001 0,00{ 11,00] 11,00 E i e . 0,00 0,00 11,00 11,00] 11,00] 11,00
ab)|Iranyitott szervekné! 0,00/ 0,00] 000] 0,00 : o e 0,00 0,00 0,00 0,00] 0.00] 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00] 0,00 o000l 0,00 o : 0,00 0,00 0,00 0,00] 000/ 0,00

b)|Soron kiviili kapacitas® 0,00{ 0,00 o000 0,00 : | e I e R e 0,00 0,00 0,00 0,00) 0.00{ 0,00
4 Sajoszentpéteri Mivelbdési és Sportkézpont,

*| Vérosi Konyviér 0,00 0,00] 11.00] 11,00/ 000f 000 000/ 9000/ 000 000 o000 000 o000l o000 o000 000 0,00 0,00 11,00 11,001 11,00 11,00
aa)|Sajat szervezetngl 0,00] 0,000 11.00] 11,00 2 : ~ o } 0.00 0,00 11,00 11,00 11,00] 11,00
ab)|iranyitott szerveknél 0,00] 0,000 000 0,00 o = - R g i 0,00 0,00 0,00 0,00]  0.00] 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00; 0,00f 000 o000 o - i 0,00 0,00 0,00 0,00] 000[ 0,00

b}ISoron kiviili kapacitas® 0.00] 0,00/ 000 0,00 . il | e = : 0,00 0,00 0,00 0,001 0.00{ 0,00
5.1 Sajoszentpéteri Varosgondnoksag 0,00] 0,00] 11.00{ 11,00f 0,00/ 0,00] 000 0,00/ 000 0,00 0,000 000f "'008] 000 0,00 0,00 0,00 11,00 11,00 11,00 11,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00] 0,00] 11,00 11,00 ! : o i 0,00 0,00 11,00 11,00] 11.00] 11,00

abl)iranyitolt szerveknal 0,00f 0,00f 0,00 0,00 : 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00




Ellendrzések dsszesen’

. . o . . . Sajat kapacitas | Kiilsd kapacitdas | Kapacitas
Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység® J P 3 . P 4 . p
i ) B . Osszesen Osszesen dsszesen
Helyi énkorméanyzat: Sajoszentpéter
Varosi Onkormanyzat terv | tény | terv [“tény | terv | tény.] terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv tény.| terv | tény terv tény terv tény terv |- tény
i4 Bri ilsd Bri ajat ellendnt | kilsé ellenéri ia 6ri | kiisd ellendri ia Bri lilsé Gri b . e P
sajat ellendri | kuisé ellendri | saj ¢ 1 U s 11 sajat ellendri s i | sajatellenéri | kiils6 ellendri sajat eflendri nap kiilsé ellendri nap ellendri nap
nap nap nap nap nap nap nap nap

ac)|Egyeéb ellendrzések 0,001 6,00 0,00 0,00 : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b}| Soron kivilli kapacitas® 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Ellentrzések ésszesen’ Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység?® Sa{a tkap acuatas KUI.,SO kapacitas }fapacmas
Qsszesen osszesen Qsszesen
Helyi 6nkorméanyzat: Sajdszentpéter
Vérosi Onkormanyzat terv | tény | terv | tény | terv [ tény | terv | teny | terv | tény | terv | tény | terv tny | terv | tény | tev | tény terv tény. | terv | tény
sajat ellendri | kiils6 ellendri | sajatellendri | kulso ellendri | sajat ellenéri | kulsGellendri | sajat ellendri | KUls6 ellendr saiat ellendri na Kils ellendri Hendri
. nap nap® nap® nap nap’ . nap aj inap Ulsé ellendrinap | ellendri nap
6 Sajoszentpéter Vérosi Lengyel Nemzetiségi

|Onkorményzat 000; 000f 600/ 6000 000] 000 000 000f 000 0,00 000 0,00 000{ 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 6.00 6,00] 6,00f 6,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,001 0,00 600] 6,00 : R 0,00 0,00 6,00 6,00f 6,00 6,00
ab)|lranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac){Egyeb ellenérzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b){Soron Kivili kapacitésé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Sajoszentpéter Varosi Német Nemzetiségi

| Onkormanyzat 000] 000{f B00| 600] 000f 000] 000[ 0,00 0006 0,00 000 000 000 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 8.00 6,00] 6,00 6,00
33) Sajat szervezetnél 0,00 0,00 6,00 6,00 : : S 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
ab)|lranyitott szerveknél 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
acjiEgyéb ellendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b}|Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 0,00 0,00 - " . : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.1Sajoszentpster Varosi Roma Nemzetiséqi 0,00f 0,00f 800f 6,00 000 000 000 0,000 000 0,00 0,00] 000! 0,000 000] 000 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
aa}| Sajdt szervezetné! 0,00 0,00 6,00 6,00 L 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
abj|iranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)iEgyéb ellendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b} Soron kivili kapacitasg\' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g Sajészentpéteri Kozétkeztetesi Nonprofit KFff.

) 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 8,00 6,00 6,00
aa)lSajat szervezetnél 0,00 0,00 6,00 6,00 : L 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
ab)ilranyitott szerveknal 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00
ac)|Egyéb ellentrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b} Soron kiviii kapacitésa 0,00 0,00 0,00 0,00 am et s, o, . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1Sajo Televizié Nonprofit Kft. 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
aa)|Sajat szervezetnél 0.00] 0,00 8,00 8,00 . : : 0,00 0,00 6,00 6,00f 6,000 6,00
ab)|iranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac}|Egyeb ellendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b)| Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 2. sz. meligkletrdl hivatkozva. Az itt olvashato adatoknak meg kell egyezniiik a 2. sz. melléklet AO-AR oszlopokban talaihatd adataival,

2 Egyéb tevékenyseg pl. a belsd ellendrzési vezets nem ellendrzési feladatai, teljesitményértékelés, dnértékelés, éves ellendrzési jelentés

elkészitése, egyéb adminisztrativ feladatok.

3 Ellendrzésre, tan&csadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott sajat kapacitas dsszesen. Az itt megjelend adatoknak

Osszhangban kell allniuk az 1. sz. meliékletben a G-H oszlopokban megadott 1éiszam és eréforras adatokkal,

4 Ellendrzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott kiilsd kapacitas dsszesen. Az itt megjelend adatoknak
dsszhangban kell &liniuk az 1. sz. meliékletben a K-L oszlopokban megadott létszam és erdforras adatokkal,

5 Sajat ellendri napok széma. Az ellendri nap a belsd ellendrzési tevékenység ellatasahoz kapcsoldd, azonban nem ellendrzésre forditott
kapacitas.
6 Kiils¢ ellendri napok szama ks szolgaitatd megbizasa esetén a belsé ellendrzési tevékenység ellatasahoz kapcsolddd, azonban nem
ellendrzésre forditott kapacitas.




_ . . . . . . . . Sajat kapacitas | Kiils6 kapacitds | Kapacitas
Ellendrzések 6sszesen' Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység® J P 3 N P 4 .. p
' ) g . Osszesen Osszesen dsszesen
Helyi 6nkormanyzat: Sajészentpéter ;
Varosi Onkormanyzat terv | tény | terv | tény | terv [ tény | terv | teny | terv | tény | terv | tény | terv [ tbny | terv [ teny | ter teny | terv tény | terv | tény
j Bri {lsé Bri ajat ellendri | kilso ellendri i 6ri | kilsd ellendri i Gri i Bri
sajatellendri | Kkilst ellendri | sajate g 1 ulso el eenO I | sajat ellentri ulso 8!7 I | sajdtellendri | kilsd ellendri sajatellendrinap | kilss ellendri nap ellendri nap
nap nap nap nap nap nan nap nap

7 Amennyiben a belsd ellendrzési tevékenységet teljeskoérien kiilsé szolgaitatd 1atja el, akkor az altala elvégzett képzést it szlikséges
megjeleniteni.

@

Soron kivili az az ellendrzés, amelynek targya konkrétan nem hatarozhato meqQ elére, de a tervben kapacitast terveznek ra. Soron kiv(ili

ellendrzesek esetében az aa), ab) és ac) pontokban ¢sak a terv szerint megvaidsult ellendrzéseket kell feltdntetni, a soron kiviili
ellendrzeseket a b} pontban kell feltiintetni - az irényitolt szervek esetében nem szilkséges azok tovabbi bontasa. Fontos arra figyelni,
hogy az aa), ab) és ac) pontban feltiintett adatok és & b) pontba beirt adat kézbit ne legyen atfedés.




Intézkedések megvaldsitasa

4. melléklet

Helyi dnkormanyzat: Sajdszentpéter
Varosi Onkormanyzat

Eléz6 év(ek)rol

b s Targyévi Ebbél e o
intaétz';(:‘z?éioekz intézkedések® |  végrehajtott! Megvalositasi arany
db® %

Helyi 6nkorméanyzat (1.+11.)

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat

#ZEROOSZTO!

L1 0 0
Osszesen

1L |Iranyitott szervek ésszesen 0 6 100,00

1.) Sajoszentpéteri Polgdrmesteri Hivatal 0 1] #ZEROOSZTO!

2 Sajoszenrgeterr Kozponti Napkozi #ZEROOSZTO!
Ctthonos Ovoda

3 Sa/pszefvtpetel‘/ Gydgyito-Megelézé 0 0 #ZEROGOSZTO!
Intézmeny
Sajoszentpéteri MiivelSdési és

4. Sportkézpont, Varosi Kényviar 0 100,00

5.|Sajoszentpéteri Varosgondnokséag #ZERQOSZTO!

6 Sa/oszegtpgtg[ VarOSf Lengyel 0 #7EROOSZTO!
Nemzetiségi Onkorményzat

7. $ajosze/7tpeter Varosi Német Nemzetiségi 0 0 #ZEROOSZTO!
Onkormanyzat

8. Qajos?el?tpeter Varosi Roma Nemzetiségi 0 0 #7EROOSZTO!
Onkormanyzat

g i;joszentpeten Kozetkeztetési Nonprofit #ZEROOSZTO!

10.] Sajo Televizio Nonprofit Kit. 0 #ZEROOSZTO!

1 Csak beszamolashoz!
2 Pl targyévben jart le a hatarideje; (j felelés kijelolésével egyidejlleg uj hataridé kerilt

kitlzésre; stb.

3 Targyévben jovahagyott intézkedések, amelyeknek targyév december 31-ig lejart a

hatarideje.

* Nem tekinthetd végrehajtott intézkedésnek a mar megkezdett, de még folyamatban 1évé

megvalositds, amelyek igy a kévetkezd évre hizddnak at.

5 Amennyiben egy intézkedés tébb szervezeti egységet érint, mas-mas feleléssel, akkor

mar a nyilvantartasban kilon-kiion intézkedésként szitkséges feltiintetni.



"Hazai" Kiis ellendrzésekhez kapesolddd intézkedések nyilvéntartasa

5. meliéklet

kN 3, 5, 6. 7. 3 EN 18, 11, 12, 13 14 15. 16 1z 14,
Fifendarést jovastat Ak Averathors ; asdosi
N A ellendesit szerndl ijeld o o sl sy tvastat/ Avonatiord - vonatke! Azintirsedts foleidne | Aziotdrkedts pidasitss A2 intdrkedds . - Abstindfoen vigre | A nem tejrites
Az wenizin e, etve | O A2 clfenders tirpe iginnld . o Intrkindsitesy : ; Megtett intéskedések ronid
. s mommecsgse | SRS Deve 65 bt ® " mdskatitery | SEEEEE T | ot s stervere | végsohajtiséosk tefievitére (dituioe s kepesiin tex
Alervezati epysdg e werése N N il it! . N i 3 .
g : 352 hat e : ke iptsch
etéthetdsige fovastat Inthrhedis tatdsrin apontls wgysdgl ratdrideie hatdriddNERt feladatfHEM FRER irtékeddsrk oba Hpbsek




"EU-s" Kilsé ellendrzésekhez kapcsoldds intézkedések nyilvantartasa

6. melléklet

H 2 3. 4. 5. 6. 7. 8. 8. 19, 1l 12
£ 14
% . . L L . N . s L intézkedés eredeti !n'ezke‘dés A .
G Ellandrzés sorszama | Ellendrzdst végzd szerv Ellendrzés neve Ellendrzési v Ellendraés tipusa Tdrmogatasi forma Javastat Tervezett intézkedés hatirideie médositott Teljesiilés Wegjegyzés
5 1 hatdrideje
1.
4.
3




1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Gulané Bacsé Krisztina jegyzé, a Sajészentpéter Varosi
Onkormanyzat szervezet vezetSje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az
el6irdsoknak megfeleléen a 2024. évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél

gondoskodtam
1. abels6 kontrolirendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdaségos

2.

10.

11.

12.

és hatékony miikddésérdl,

olyan szervezeti kultra kialakitésérdl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositésara,

a szervezet vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerti
hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kévetelményeknek megfelel§ ellatasardl,

a rendelkezésre all6 elSirdnyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

a szervezet tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszamoldsi, informaciészolgéltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérsl,

a gazdalkodasi lehet8ségek és a kitelezettségek osszhangjardl,

az intézményi szémviteli rendrél,

olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelel bizonyossagot nyUijt az eljarésok
jogszerliségére és szabélyszer{iségére vonatkozéan, biztositja az elszédmoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kézosségi szabélyoknak,

olyan szabélyzatok kiaddsarél, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasardl, amelyek biztositjdk a rendelkezésre &ll6 forrdsok eredményes
felhasznalasat,

— a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és bels§ ellendrzésérdl szol6
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elSirtak szerint —
a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozéan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockdzatok csdkkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményességi szempont( megalapozottsdga vonatkozésaban,

arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit{izott célokkal
és az azok elérését segitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a
meghatdrozott feladatokat, és értékelni tudjék az elért eredményeket; e
tevékenységrdl a vezetSi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informacidval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabdlyok bels§ kontrolirendszerre vonatkozé eldirdsainak az altalam vezetett
szervezetnél torténd érvényestilését az aldbbiak szerint értékelem:

Kontrollkdrnyezet:

A megfelel kontrollkdrnyezetet kialakitasra kerdilt.
A koltségvetési szerv rendelkezett bels6 szabélyzatokkal.
A kialakitott ellen6rzési nyomvonal m{ikddtetésre keriilt.



A szabalytalansagok kezelése eljérasrendjének szabélyozasa megtortént.

A bels8 ellen6rzési kézikdnyv rendelkezésre &llt.

A vezetdk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri leirdssal.

A Koltségvetési szerv miikddésében a szakmai felkésziiltség, a partatiansdg és
effogulatlansag, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kézérdek elétérben &lit az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintie és gyakorlata, megfeleld
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik ellatdsdhoz.

Integralt kockézatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockézatelemzés keriilt végrehajtdsra és kockézatkezelési
rendszer miikddtetése valdsult meg.

Megallapitésra kerliltek a kéltségvetési szerv tevékenységében, gazdélkodéséban rejlé
kockazatok, tovabbd meghatérozésra keriiltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik mddja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elézetes,
utdlagos és vezetdi ellenérzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazddlkodas sordn az elézetes és utélagos pénziigyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabalyszer(iségi szempontbdl torténd jévahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdaségi események elszamoldsanak kontrollja.

A bels8 ellen6rzés megallapitdsaira — amennyiben szitkséges volt — intézkedési terv
kész(ilt, a bels6 kontrolitevékenységek ezek alapjan mddositasra kertiltek.

Informacids és kommunikécids rendszer:

Biztositott volt a megfelel§ informécidk megfelel idében vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre dlltak a megfelel§ informécids eszkdzok, hogy az informacié
nyilvantartasa és kozlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatarozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozd téjékoztatdsi
kotelezettség végrehaitasra kerdilt. :

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az el6irdsoknak.

A munkatarsak informécidhoz torténd hozzaférése szabalyozott volt.

A kiils0 és a bels§ kommunikacié szabalyozott volt.

Vezetdi informacios rendszer m{ikddott.

A beszamoldsi rendszerben azok a déntéshozdk jutottak az érdemi informacickhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittm{ikodott a feligyelt szervezetekkel, egymds munkajat kolcsondsen
segitve.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok eifrehaladasanak nyomon kdvetése biztosftott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fliggetien belsd ellenérzés megfeleléen miiksdott.

A belsé ellendrzés szervezeti és funkciondlis fiiggetlensége biztositott volt.

A belsé ellendrzés m{ikodéséhez sziikséges forrasok biztositasra kertiltek.

A Kiils6 ellenrzések koordinacidja megtodrtént.

A Bkr. 14. §-dban meghatdrozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.



Kijelentem, hogy a benyljtott beszémolok a jogszabalyi el6irédsok szerint a valdsagnak
megfelelGen, atlathatdan, teljeskorlien és pontosan tikrézik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2024. évben részt vettem a koltségvetési szervek belso
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

C) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Sajészentpéter, 2025. februar 21.

- !
i ATV
[T LATLLY

...........................

Dr. Gulané Bacsé Krisztina

jegyz6
Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat

D) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

................................................

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Guléané Bacsd Krisztina jegyzd, a Sajoszentpéteri Polgarmesteri
Hivatal kéltségvetési szerv vezetGie jogi felel§sségem tudatéban kijelentem, hogy az
eldirasoknak megfeleléen a 2024. évben az &ltalam vezetett koltségvetési szervnél
gondoskodtam

1.

2.

3.

© @~

10.

11,

12.

a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabdlyszerti, eredményes, gazdaségos
és hatékony miikddésérdl,

olyan szervezeti kultdra kialakitasardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositisara,
a szervezet vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerti
hasznalatardl, az alapité okiratban megjelélt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld ellatasardl,

a rendelkezésre all6 elSirdnyzatok célnak megfeleld felhasznéldsardl,

a szervezet tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszamoldsi, informécidszolgéltatasi kotelezettségek teljesitésérsl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehetéségek és a kitelezettségek dsszhangjérdl,

az intézményi szamviteli rendrél,

olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelel§ bizonyossdgot nydjt az eljarasok
jogszer(iségére és szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdségot,
tovabba megfelel a hazai és kizosségi szabalyoknak,

olyan szabdlyzatok kiaddséardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasardl, amelyek biztositjdk a rendelkezésre 4li6 forrasok eredményes
felhasznalasat,

— a koltségvetési szervek bels§ kontrollrendszerérdl és belsé ellen8rzésérsl szolé
370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint —
a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozéan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdi a
dontések eredményességi szempontd megalapozottsédga vonatkozésaban,

arrol, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztéban legyenek a kit{izott célokkal
€s az azok elérését segitG eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjdk az elért eredményeket; e
tevékenységrél a vezetSi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéaciéval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elGirdsainak az altalam vezetett
szervezetnél térténd érvényestilését az aldbbiak szerint értékelem:

Kontrollkornyezet:

A megfelel kontrollkdrnyezetet kialakitasra kerlt.
A koltségvetési szerv rendelkezett belsd szabalyzatokkal.
A kialakitott ellen6rzési nyomvonal mikddtetésre kerdilt.



A szabalytalansédgok kezelése eljarasrendjének szabdlyozasa megtortént.

A belsé ellendrzési kézikdnyv rendelkezésre allt.

A vezetok, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri lefréssal.

A koltségvetési szerv miikodésében a szakmai felkészilltség, a pértatlansag és
elfogulatlansag, az erkolcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kozérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfelels
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik elldtasahoz.

Integrélt kockazatkezelési rendszer:

A koltsegvetési szervnél kockézatelemzés keriilt végrehajtdsra és kockazatkezelési
rendszer m{ikddtetése valdsult meg.

Megallapitasra kerliltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodaséban rejls
kockazatok, tovabbd meghatérozésra kerliltek az egyes kockézatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtétellik madja.

Kontrolltevékenységek:

!

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elézetes,
utélagos és vezetdi ellendrzés. :

Biztositott volt a koltségvetési gazdélkodas soran az eldzetes és utdlagos pénziigyi
ellenbrzés, a pénzligyi dontések szabalyszer(iségi szempontbdl térténd jévahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszdmolasanak kontrollja.

A belsd ellendrzés megéllapitdsaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
készlilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra keriiltek.

Informaciods és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfelel§ informéciok megfelel§ id6ben valé eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre dlltak a megfeleld informéciés eszkézok, hogy az informacié
nyilvantartésa és kozlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatarozott, a kozérdek(l adatokra vonatkozd téjékoztatdsi
kotelezettség végrehajtasra kerdilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az el6irdsoknak.

A munkatérsak informécidhoz torténé hozzaférése szabalyozott volt.

A Kils6 és a bels6 kommunikacié szabalyozott volt.

Vezet6i informacids rendszer m{ikédott,

A beszamolasi rendszerben azok a dontéshozdk jutottak az érdemi informécickhoz, akik
leginkdbb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittm{ikodott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kélcsondsen
segitve.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elSrehaladdsédnak nyomon kovetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fiiggetlen bels ellendrzés megfelelden miikodott.

A bels@ ellenérzés szervezeti és funkciondlis fiiggetlensége biztositott volt.

A bels8 ellendrzés miikédéséhez sziikséges forrdsok biztositasra keriiltek.

A kiils6 ellenGrzések koordinacidja megtértént.

A Bkr. 14. §-dban meghatérozott nyilvantartas vezetése biztosftott volt.



Kijelentem, hogy a benyljtott beszémoldk a jogszabdlyi elGirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatéan, teljeskorlien és pontosan tikrdzik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2024. évben részt vettem a koltségvetési szervek belss
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

C) Nyilatkozom, hogy 2024. évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetSie
(Kolossay Anett pénziigyi és vagyongazdalkodasi osztalyvezetd) nem volt képzésre kotelezett
a koltségvetési szervek bels6 kontrolirendszerérdl és belsd ellenbrzésérdl sz6l6 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elGirtak alapjan.

Kelt: Sajoszentpéter, 2025. februar 21.

jegyz6
Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal

D) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem &l médomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

................................................

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Antal Anita igazgatd, a Sajészentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési
szerv vezet&je jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfelel6en
a 2024. évben az &ltalam vezetett kiltségvetési szervnél gondoskodtam
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a belsg kontrollrendszer kialakitésardl, valamint szabélyszerd, eredményes, gazdasagos
és hatékony m{ikédésérdl,

olyan szervezeti kultlra kialakitdsardl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

a szervezet vagyonkezelésébe, haszndlatéba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban
meghatarozott kovetelményeknek megfeleld elldtésardl,

a rendelkezésre &ll6 elSirdnyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

a szervezet tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszamoldsi, informacidszolgéltatdsi kételezettségek teljesitésérdl, azok
teljességéré’! és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehet&ségek és a kételezettségek dsszhangjardl,

az intézmeényi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérfl, amely megfelel6 bizonyossagot nyljt az eljarasok
jogszer(iségére és szabalyszerusegere vonatkozéan, biztositja az elszdmoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és k6z6sségi szabélyoknak,

olyan szabalyzatok kiaddsérdl, valamint a szervezeten bellil olyan folyamatok
kialakitdsardl, amelyek biztos;"q'ék a rendelkezésre &ll6 forrasok eredményes
felhasznaldsat,

.~ a koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérsl szolé

370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjdban elbirtak szerint —
a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztet6 kockazatok cstkkentésére irdnyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményességi szempontl megalapozottsaga vonatkozasaban,

arrol, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit{izott célokkal
és az azok elérését segit§ eszkdzokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket; e
tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéaciéval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé el6irdsainak az altalam vezetett
szervezetnél torténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

Kontrollkdrnyezet:

A megfelel§ kontrollkdrnyezetet kialakitasra kerilt.

A kéltségvetési szerv rendelkezett bels§ szabélyzatokkal.

A kialakitott ellenGrzési nyomvonal miikédtetésre kerdilt.

A szabalytalansdgok kezelése eljarasrendjének szabdlyozdsa megtortént.



A belsé ellen6rzési kézikdnyv rendelkezésre allt.

A vezetOk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri lefrassal.

A Kkoltségvetési szerv miikodésében a szakmai felkészliltség, a partatlansdg és
elfogulatlansdg, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kézérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik ellatdsahoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés kerllt végrehajtasra és kockazatkezelési
rendszer mikodtetése valdsult meg.
Megallapitasra kerliltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejld
kockazatok, tovabba meghatdrozésra kerliltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik madja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolitevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elGzetes,
utélagos és vezetdi ellendrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas soran az el6zetes és utdlagos pénzligyi
ellendrzés, a pénzligyi déntések szabalyszerliségi szempontbdl térténd jovahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszamolasdnak kontrollja.

A bels6 ellendrzés megallapitasaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
késziilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra kerdiltek.

Informacids és kommunikacios rendszer:

Biztositott volt a megfeleld informaciok megfelelé idGben vald eljutasa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre dlltak a megfelelé informacids eszkdzok, hogy az informacio
nyilvantartasa és kozlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatarozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozé tajékoztatdsi
kotelezettség végrehajtasra kerdilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elGirdsoknak.

A munkatarsak informaciohoz térténd hozzaférése szabalyozott volt.

A kiilsG és a belsé kommunikacié szabélyozott volt.

Vezet6i informacids rendszer miikodott.

A beszamolasi rendszerben azok a déntéshozdk jutottak az érdemi informacidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittm{ikodott a fellgyelt szervezetekkel, egymas munkajat kdlcsondsen
segitve.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok el6rehaladasanak nyomon kdvetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektél fliggetlen belsd ellenérzés megfelelen mikodott.

A belsd ellenbrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlensége biztositott volt.

A bels6 ellenérzés miikddéséhez sziikséges forrasok biztositasra kerdiltek.

A kiils$ ellenGrzések koordinaciéja megtdrtént.

A Bkr. 14. §-4ban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.



Kijelentem, hogy a benydjtott beszamoldk a jogszabélyi elSirdsok szerint a valdsagnak
megfelelGen, atlathatdan, teljeskérlien és pontosan tilkrézik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2024. évben részt vettem a koltségvetési szervek belss
kontrolirendszerérdl €s belss ellenbrzésérdl szol6 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében elGirt tovabbképzésen.

C) Nyilatkozom, hogy 2024. évben az altalam vezetett kltségvetési szerv gazdasagi vezetSie
(név, beosztds, munkakdr) részt vett a koltségvetési szervek bels§ kontrollrendszerérél és
bels ellendrzésérl sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében el§irt
tovabbképzésen.

Kelt: Sajoszentpéter, 2025. februdr 21.

Antal Anita
igazgato
Sajészentpéteri Varosgondnokség

D) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &ll mddomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Csorba Csaba megbizott intézményvezetd, a Sajoészentpéteri
Miivelbdési és Sportkbzpont, Varosi Konyvtar koltségvetési szerv vezetSie jogi
felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfelelen a 2024. december
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2024. december 31. kdz6tt az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

a belsg kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdaségos
és hatékony miikddésérdl,

olyan szervezeti kultdra kialakitasardl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

a szervezet vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerdi
hasznalatardl, az alapité okiratban megjel6lt tevékenységek jogszabélyban
meghatdrozott kdvetelményeknek megfelel§ ellatasérdl,

a rendelkezésre all6 elbiranyzatok célnak megfelels felhasznalasardl,

a szervezet tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszdmoldsi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehetdségek és a kitelezettségek dsszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyljt az eljdrdsok
jogszer(iségére és szabdlyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatdsagot,
tovébbéa megfelel a hazai és koztsségi szabélyoknak,

olyan szabalyzatok kiaddsérdl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasardl, amelyek biztositjék a rendelkezésre &ll6 forrdsok eredményes
felhasznalasat,

— a koltségvetési szervek belsé kontrolirendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szdld
370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elSirtak szerint —
a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockdzatok cstkkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményességi szempont( megalapozottsaga vonatkozésaban,

arrol, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit{izétt célokkal
és az azok elérését segitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatérozott feladatokat, és értékelni tudjadk az elért eredményeket; e
tevékenységrol a vezetGi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozd el6irdsainak az altalam vezetett
szervezetnél torténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

Kontrollkdrnyezet:

A megfelelS kontrollkornyezetet kialakitasra kerdilt.
A koltségvetési szerv rendelkezett belsé szabalyzatokkal.
A kialakitott ellen6rzési nyomvonal miikédtetésre kerdilt.



A szabalytalansagok kezelése eljdrasrendjének szabélyozésa megtirtént.

A belsd ellenGrzési kézikoényv rendelkezésre allt.

A vezetlk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori leirassal.

A koltségvetési szerv miikddésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansdg és
elfogulatiansag, az erkélcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kdzérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik ellatdséhoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockdzatelemzés keriilt végrehajtésra és kockazatkezelési
rendszer mikddtetése valdsult meg.
Megallapitasra keriltek a kdltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé
kockazatok, tovabbd meghatarozasra keriiltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik mddija.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elézetes,
utdlagos és vezetGi ellendrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdélkodds soran az elézetes és utdlagos pénziigyi
ellenGrzés, a pénziigyi déntések szabalyszer(iségi szempontbd! térténd jévahagyésa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszémoldsanak kontrollja.

A belsg ellen6rzés megallapitdsaira — amennyiben szilkséges volt — intézkedési terv
késziilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan médositasra keriltek.

Informacids és kommunikécids rendszer:

Biztositott volt a megfelel§ informacick megfelel§ idben vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre dlltak a megfeleld informacids eszkdzok, hogy az informécié
nyilvantartasa és kozlése megbizhaté és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatdrozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozd téjékoztatasi
kotelezettség végrehaijtasra kerdilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elGirdsoknak.

A munkatarsak informéciéhoz torténd hozzéférése szabalyozott volt.

A kiils6 és a bels6 kommunikacié szabélyozott volt.

Vezetdi informacids rendszer m{ikédott.

A beszamolasi rendszerben azok a dontéshozok jutottak az érdemi informécidkhoz, akik
leginkébb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittm{ikddott a felligyelt szervezetekkel, egymés munkajat kolcsondsen
segitve,

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elSrehaladasanak nyomon kévetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fliggetlen belsé ellendrzés megfelelen miikadott.

A belst ellendrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlensége biztosftott volt.

A bels6 ellendrzés mlikodéséhez sziikséges forrasok biztositasra keriiltek.

A kils6 ellendrzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-4ban meghatdrozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.



Kijelentem, hogy a benyUjtott beszamoldk a jogszabélyi elbirdsok szerint a valéségnak
megfelelGen, atlathatéan, teljeskérlien és pontosan tiikrézik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadésokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2024. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek
belsS kontrollrendszerérl és belsd ellendrzésérdl sz0lé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (1) bekezdésében elGirtak alapjan.

C) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasdgi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Sajészentpéter, 2025. februar 21.

------------------------------------------------

Csorba Csaba
megbizott intézményvezetd
Sajdszentpéteri Mlivel6dési és Sportkdzpont,
Varosi Konyvtar

B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &ll mddomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm, rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Heidrich Zsolt Laszl6 intézményvezetd, a Sajoészentpéteri Miivel6dési és
Sportkdzpont, Varosi Konyvtar koltségvetési szerv vezetSje jogi felelésségem
tudataban kijelentem, hogy az elGirdsoknak megfelelfen a 2024. januar 1 - 2024.
november 30. kdzétt az dltalam vezetett kéltségvetési szervnél gondoskodtam
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a belsé kontrollrendszer kialakitésardl, valamint szabélyszer(i, eredményes, gazdaségos
és hatékony m{ikodésérdl,

olyan szervezeti kultlra kialakitésardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irént, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

a szervezet vagyonkezelésébe, haszndlatéba adott vagyon rendeltetésszer(i
haszndlatdrél, az alapitdé okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban
meghatdarozott kdvetelményeknek megfelels ellatdsardl,

a rendelkezésre allo elGiranyzatok célnak megfelel§ felhasznaldsarol,

a szervezet tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszémoldsi, informacidszolgaltatasi kitelezettségek teljesitésérsl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehet8ségek és a kitelezettségek dsszhangjardl,

az intézmeényi szamviteli rendr6l,

olyan rendszer bevezetésérGl, amely megfelelé bizonyossagot ny(jt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszer(iségére vonatkozodan, biztositja az elszémoltathatdséagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

olyan szabdlyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten belill olyan folyamatok
kialakitasardl, amelyek biztositjdk a rendelkezésre 4&ll6 forrasok eredményes
felhasznalasat,

.— a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellenGrzésérdl szdld

370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elGirtak szerint —
a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetS kockdzatok csbkkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményességi szempontl megalapozottsaga vonatkozdsaban,

arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizétt célokkal
és az azok elérését segité eszkzokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatdrozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket; e
tevékenységrdl a vezetGi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabdlyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozo elGirasainak az altalam vezetett
szervezetnél torténs érvényestilését az alabbiak szerint értékelem:

Kontrollkdrnyezet:

A megfelel6 kontrollkdrnyezetet kialakitasra kerdilt.
A koltségvetési szerv rendelkezett belsG szabalyzatokkal.
A kialakitott ellendrzési nyomvonal mikodtetésre kerdilt.



A szabalytalansdgok kezelése eljdrdsrendjének szabalyozdsa megtortént.

A belsd ellenGrzési kézikdnyv rendelkezésre allt.

A vezetOk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori leiréssal.

A koltségvetési szerv miikddésében a szakmai felkésziiltség, a pértatlansidg és
elfogulatlansag, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kozérdek elGtérben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik elldtdsahoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés keriilt végrehajtdsra és kockézatkezelési
rendszer m{ikddtetése valdsult meg.
Megdllapitasra keriiltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodéasaban rejld
kockazatok, tovabbd meghatérozasra kerliltek az egyes kockdzatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik mddja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elézetes,
utdlagos és vezetdi ellendrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazddlkodas soran az elGzetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénzligyi dontések szabalyszerliségi szempontbd! torténd jovéhagydasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszamolasanak kontrollja.

A belsd ellendrzés megallapitasaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
készlilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra kerdiltek.

Informacios és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfelel§ informacidk megfelel6 idGben vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre alltak a megfeleld informaciés eszkozok, hogy az informacid
nyilvantartasa és kézlése megbizhato és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatdrozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozd tajékoztatasi
kotelezettség végrehajtasra kerdilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az el6irasoknak.

A munkatarsak informaciéhoz torténd hozzaférése szabalyozott volt.

A kiils6 és a bels6 kommunikéacié szabalyozott volt.

Vezetdi informacios rendszer miikodott.

A beszamolasi rendszerben azok a déntéshozok jutottak az érdemi informéacidkhoz, akik
leginkdbb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylttmiikodott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kolcsondsen
segitve.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok el6rehaladasanak nyomon kdvetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fliggetlen belsd ellendrzés megfeleléen miikddott.

A bels0 ellenGrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlensége biztositott volt.

A belsd ellendrzés miikddéséhez sziikséges forrasok biztositasra kerdiltek.

A kiils6 ellendrzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-aban meghatdrozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.



Kijelentem, hogy a benyljtott beszémoldk a jogszabalyi el6irdsok szerint a valésagnak
megfelelben, atlathatéan, teljeskdrlien és pontosan tiikrézik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadédsokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2024. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsé
kontrolirendszerérdl és bels6 ellenérzésérdl sz616 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 12. §(1)
bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

C) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasdgi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Sajoszentpéter, 2024. november 30

Heidrich Zsolt Laszlé
intézményvezetd
Sajoszentpéteri MiivelGdési és Sportkdzpont,
Vérosi Konyvtar

D) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &l médomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

alafras



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Mikiésné Téth Erzsébet intézményvezetd, a Sajbszentpéteri Kézponti
Napkozi Otthonos Ovoda kéltségvetési szerv vezet8ie jogi felelésségem tudatiban
kijelentem, hogy az elGirasoknak megfelelfen a 2024. évben az &ltalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

1.

2.

vih

0o N

10.

11,

12.

a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabélyszer(i, eredményes, gazdasagos
és hatékony m{ikddéséré,

olyan szervezeti kultdra kialakitaséardl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irént, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

a szervezet vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerli
hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kévetelményeknek megfelels ellatasardl,

a rendelkezésre 4ll6 elGiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

a szervezet tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kévetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszamoldsi, informacidszolgdltatasi kételezettségek teljesitésérsl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehet@ségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrél,

olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelel§ bizonyossagot nydjt az eljdrasok
jogszerliségére és szabalyszer(iségére vonatkozéan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kozdsségi szabélyoknak,

olyan szabdlyzatok kiaddsardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasardl, amelyek biztositjidk a rendelkezésre &ll6 forrdsok eredményes
felhasznalasat,

— a koltségvetési szervek bels§ kontrollrendszerérdl és belsS ellendrzésérdl sz616
370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjdban eldirtak szerint —
a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztet6 kockdzatok cstkkentésére irdnyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményességi szempont( megalapozottsdga vonatkozaséban,

arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(iz6tt célokkal
és az azok elérését segité eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a
meghatdrozott feladatokat, és értékelni tudjdk az elért eredményeket; e
tevékenységrdl a vezetSi beszamoltatds rendszerén keresztlil folyamatos informacidval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

e

A vonatkozd jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd el6irdsainak az ltalam vezetett
szervezetnél torténd érvényestilését az aldbbiak szerint értékelem:

Kontrollkérnyezet:

A megfelel6 kontrollkérnyezetet kialakitdsra kerdilt.
A koltségvetési szerv rendelkezett bels§ szabélyzatokkal.
A kialakitott ellenGrzési nyomvonal m{ikddtetésre kerdilt.



A szabalytalansagok kezelése eljérasrendjének szabélyozdsa megtirtént.

A belsG ellendrzési kézikényv rendelkezésre allt.

A vezetSk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri lefrassal.

A koltségvetési szerv miikddésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és
elfogulatiansag, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kbzérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintjie és gyakorlata, megfeleld
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik elldtaséhoz.

Integrélt kockazatkezelési rendszer:

A Kkoltségvetési szervnél kockazatelemzés keriilt végrehajtasra és kockdzatkezeldsi
rendszer miikddtetése valdsult meg.
Megallapitasra keriiltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdéalkodésaban rejls
kockazatok, tovabbd meghatérozasra keriiltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik médja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, el§zetes,
utdlagos és vezetéi ellendrzés.

Biztositott volt a kéltségvetési gazdalkodds soran az elézetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénzligyi dontések szabélyszerliségi szempontbél t6rténé jévéhagyésa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdaségi események elszdmolasanak kontrollja.

A belsO ellendrzés megéllapitdsaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
késziilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan médositasra keriltek.

Informécios és kommunikécids rendszer:

Biztositott volt a megfelel§ informaciék megfelelé id6ben vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre dlitak a megfelel6 informécids eszkdzok, hogy az informécié
nyilvantartasa és kdzlése megbizhaté és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatarozott, a kozérdek{i adatokra vonatkozd tajékoztatasi
kdtelezettség végrehajtasra kerilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az eléirdsoknak.

A munkatarsak informéacidhoz trténé hozzaférése szabalyozott volt.

A kils6 és a bels6 kommunikacié szabélyozott volt.

Vezet6i informacids rendszer miikddstt.

A beszdmolasi rendszerben azok a déntéshozok jutottak az érdemi informécidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittm{ikodétt a felligyelt szervezetekkel, egymés munkajat kélcsdndsen
segitve.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok el6rehaladdsdnak nyomon kévetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektd fuggetlen belsé ellenbrzés megfelelden miikdott.

A belsd ellenbrzés szervezeti és funkciondlis fiiggetlensége biztositott volt.

A bels ellendrzés miikddéséhez sziikséges forrasok biztositasra keriltek.

A kiils§ ellenbrzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-aban meghatérozott nyilvantartds vezetése biztositott volt.



Kijelentem, hogy a benydjtott beszadmoldk a jogszabalyi eléirdsok szerint a valosagnak
megfelelGen, atlathatéan, teljeskérlien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadésokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2024. évben részt vettem a koltségvetési szervek belss

kontrollrendszerérdl és belsq ellendrzésérél sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében elGirt tovabbképzésen.

C) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdaségi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Sajészentpéter, 2025. februdr 21.

P. H.

Miklosné Toth Erzsébe
intézményvezetd

Sajoszentpéteri Kézponti Napkozi Otthonos Ovoda

D) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &ll mdédomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Szilasiné Péter Agnes intézményvezet, a Sajoszentpéteri Gyégyitod-
Megel6z6 Intézmény koltségvetési szerv vezetje jogi felelfsségem tudataban
kijelentem, hogy az elSirasoknak megfelelBen a 2024. évben az 4ltalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

1.

2.

vih

0o N

10.

11

12.

a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabélyszer(i, eredményes, gazdasagos
és hatékony miikddésérél,

olyan szervezeti kulttra kialakitasérdl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesftésének biztositasara,

a szervezet vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatardl, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kdvetelményeknek megfelels elldtasardl,

a rendelkezésre 416 elGirdnyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

a szervezet tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossig
kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszamoldsi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehetGségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel§ bizonyosségot nydit az eljardsok
jogszer(iségére és szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszémoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kozdsségi szabalyoknak,

olyan szabdlyzatok kiaddsérdl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasardl, amelyek biztositidk a rendelkezésre a&ll6 forrdsok eredményes
felhasznalasat,

.— a koltségvetési szervek belsS kontrollrendszerérl és bels6 ellendrzésérdl sz6l6

370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjdban elbirtak szerint —
a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockazatok csékkentésére irdnyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményességi szempontli megalapozottsédga vonatkozasaban,

arrél, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztéban legyenek a kit{izott célokkal
és az azok elérését segitd eszkdzokkel, annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjdk az elért eredményeket: e
tevékenységrél a vezetsi beszémoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé el6irdsainak az altalam vezetett
szervezetnél torténd érvényestilését az aldbbiak szerint értékelem:

Kontrollkérnyezet:

A megfeleld kontrollkGrnyezetet kialakitasra kerdilt.
A kéltségvetési szerv rendelkezett belsd szabélyzatokkal.
A kialakitott ellendrzési nyomvonal m{ikddtetésre kerdilt.



A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozdsa megtortént.

A bels6 ellen6rzési kézikdnyv rendelkezésre lit.

A vezetok, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri leirdssal.

A koltségvetési szerv miikddésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansidg és
elfogulatlanség, az erkolcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kbzérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik elldtdsdhoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés keriilt végrehajtésra és kockdzatkezelési
rendszer miikddtetése valdsult meg.

Megallapitasra kertiltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé
kockazatok, tovdbbd meghatérozasra kerliitek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik mddja.

Kontrolitevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, el6zetes,
utdlagos és vezetGi ellendrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas soran az elbzetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénzligyi dontések szabalyszerliségi szempontbdl torténd jévahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszéamoldsénak kontrollja.

A bels6 ellen6rzés megdllapitésaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
késziilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra keriiltek.

Informacios és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfeleld informacidk megfelel§ idében valé eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre &lltak a megfeleld informacids eszk6z6k, hogy az informacié
nyilvdntartasa és kozlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatdrozott, a kozérdekli adatokra vonatkozd tajékoztatasi
kotelezettség végrehaitasra kerdilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az el6irasoknak.

A munkatérsak informéaciohoz torténé hozzaférése szabdélyozott volt.

A kiils6 és a bels6 kommunikacié szabalyozott volt.

Vezet6i informéacios rendszer miikodott.

A beszamolasi rendszerben azok a dontéshozdk jutottak az érdemi informacidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittm{ikodott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kélcsdndsen
segitve.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elGrehaladaséanak nyomon kévetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektd! fliggetlen belsd ellendrzés megfeleléen mikodott.

A bels6 ellenGrzés szervezeti és funkcionalis fliggetiensége biztositott volt.

A bels0 ellendrzés milkodéséhez sziikséges forrasok biztositasra kerultek.

A kiils6 ellenGrzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-aban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.



Kijelentem, hogy a benyljtott beszdmoldk a jogszabdlyi elSirdsok szerint a valosagnak
megfelelGen, atlathatoan, teljeskorlien és pontosan tikrdzik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiaddsokat és bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy 2024. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

C) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Sajészentpéter, 2025. februar 21.

------------------------------------------------

Szllasme Péte Agnes
i intézményvezetd
Sa;oszentpeten Gyogyité-Megel6z0 Intézmény

D) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &ll mdédomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

alairas



