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Tájékoztató 
2026.-2027. évi hosszabb időtartamú közfoglalkoztatási pályázatok benyújtásáról 

 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A Borsod-Abaúj-Zemplén Vármegyei Kormányhivatal Kazincbarcikai Járási Hivatal Foglalkoztatási 
Osztálya 2026. június 29. napján megküldött tájékoztatása alapján lehetőség volt a 2026. augusztus 31. 
napjáig tartó közfoglalkoztatási programok meghosszabbítására vagy új program indítására. 
 
Tekintettel arra, hogy hosszabbítás esetén nem lett volna lehetőség közvetlen költség támogatás 
igénylésére, a fenntartóval történő egyeztetést követően az a döntés született, hogy az érintett 
intézmények új kérelmet nyújtanak be 2026. szeptember 1. és 2027. február 28. közötti időszakra 
vonatkozóan. 
 
A Foglalkoztatási Osztály 2026. augusztus 17. napján jelezte, hogy a KTK rendszerben elkezdhető az 
új kérelmek rögzítése. 
 
A kérelmek rögzítésének határideje 2026. augusztus 18. 16 óra, a véglegesített kérelmek beadásának 
határideje pedig 2026. augusztus 24. 10 óra volt. 
 
Sajószentpéter Városi Önkormányzat fenntartásában álló intézmények közül a Sajószentpéteri 
Városgondnokság, a Sajószentpéteri Művelődési és Sportközpont, Városi Könyvtár, a Sajószentpéteri 
Központi Napközi Otthonos Óvoda és a Sajószentpéteri Gyógyító – Megelőző Intézmény jelezte igényét 
az új közfoglalkoztatási program indításával kapcsolatosan. 
 
Az intézmények mindegyike igényelt közvetlen költséget, azonban a kérelmek Foglalkoztatási Osztály 
által történő felülvizsgálata során a támogató írásban jelezte, hogy ezekben a programokban mégsem 
nyújtanak támogatást közvetlen költségekre. 
 
Mindezek alapján az intézmények a szükséges módosításokat elvégezték és fent megjelölt határidőig a 
végleges kérelmeket benyújtották. 
 
Fentiek alapján a foglalkoztatott létszám megoszlása az alábbiak szerint alakul az egyes intézmények 
esetében: 
 

Munkakör 
megnevezése 

Sajószentpéteri 
Városgondnokság 

(fő) 

Sajószentpéteri 
Művelődési és 
Sportközpont, 

Városi Könyvtár 
(fő) 

Sajószentpéteri 
Központi Napközi 
Otthonos Óvoda 

(fő) 

Sajószentpéteri 
Gyógyító-
Megelőző 
Intézmény 

(fő) 
Segédmunkás vezető 3 0 0 0 

Segédmunkás 22 3 3 1 

MINDÖSSZESEN: 25 3 3 1 
 



A Támogató a megvalósítás ideje alatt a közfoglalkoztatásból eredő közfoglalkoztatási bérhez és az azt 
terhelő szociális hozzájárulási adóhoz nyújt támogatást. A támogatás alapját képező 
közfoglalkoztatottnak járó bérnél nem vehető figyelembe a szabadságmegváltás, valamint a táppénz 
időtartamára támogatás nem igényelhető. 
 
 
A Sajószentpéteri Városgondnokság által alkalmazni kívánt 25 fő az alábbi feladatok ellátását végezné: 
- Általános kisegítő feladatok (takarítás, stb.) ellátása. 
- Településtisztasági, településüzemeltetési, parkfenntartási és zöldterület kezelési (pl.: gallyazás, 

metszés) feladatok ellátása. 
- Síktalanítás, hóeltakarítás. 
- Belvízi csapadékvíz elvezető árkok szennyeződésektől való megtisztítása. (iszap, falevél, stb.) 

 
A Sajószentpéteri Művelődési és Sportközpont, Városi Könyvtár által alkalmazni kívánt 3 fő az alábbi 
feladatok ellátását végezné: 
- Takarítás, kertgondozás. 
- Gyomlálási, egyéb kisegítői feladatok ellátása. 
- Karbantartási feladatok, festés, zöldfelület gondozása, lombhulladékgyűjtés, síktalanítás. 
- Futókör és sportpálya gondozás. 

 
A Sajószentpéteri Központi Napközi Otthonos Óvoda által alkalmazni kívánt 3 fő az alábbi feladatok 
ellátását végezné: 
Általános kisegítő feladatok (takarítás) ellátása. 
- Intézmény zöldterületének, játszóudvarának kezelése, takarítása, fertőtlenítése. 
- Ősszel az óvodák területén a lehullott falevelek összegyűjtése. 
- Télen az óvodák járdáinak, parkolójának hó és jégmentesítése. 

 
A Sajószentpéteri Gyógyító – Megelőző Intézmény által alkalmazni kívánt 1 fő az alábbi feladatok 
ellátását végezné: 
Intézményi kisegítői, takarítási, fertőtlenítési feladatok ellátása az alábbiak szerint: 
- Épületen belüli fertőtlenítési feladatok ellátása (közös használatú helyiségek, lépcsők, korlátok, 

mosdók, üvegfelületek). 
- Intézmény körül keletkező elhagyott hulladék összegyűjtése. 
- Hulladéktároló edényzetek kiürítése. 
- Őszi hónapokban száraz falevelek összegyűjtése. 
- Téli hónapokban hóeltakarítás és síkosságmentesítés. 

 
Az egyes programok bér -és járulék költségei az alábbiak szerint alakulnak: 
 

Foglalkoztató Létszám 
Bér –és 
járulék 
költség 

Sajószentpéteri 
Városgondnokság 

25 fő 26.093.052.- Ft 

Sajószentpéteri 
Művelődési és 
Sportközpont, Városi 
Könyvtár 

3 fő 3.094.038.- Ft 

Sajószentpéteri Központi 
Napközi Otthonos Óvoda 

 3 fő 3.094.038.- Ft 

Sajószentpéteri 
Gyógyító–Megelőző 
Intézmény 

 1 fő 1.031.346.- Ft 

 



A Hatósági Szerződések megkötésére az intézmények esetében 2026. augusztus 31. napjáig kerül sor. 
 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a közfoglalkoztatási programok elindításáról szóló 
tájékoztatót szíveskedjen tudomásul venni. 
 
 
Sajószentpéter, 2026. augusztus 24. 


