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Tisztelt KépviselG-testiilet!

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzéserdl szolo 370/2011. (XIL. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 49. § (3a) bekezdése szerint a polgarmester a targyévre vonatkozo
éves ellendrzési jelentést, valamint a helyi 6nkormédnyzat altal alapitott koltségvetési szervek éves
ellenérzési jelentései alapjan készitett éves Ssszefoglalé ellendrzési jelentést — a targyévet kvetden, a
zarszamadasi rendelettervezettel egyidejiileg — a képvisel6-testiilet elé terjeszti Jjovahagyésra.

Az cves Gsszefoglald ellendrzési jelentés a belsé ellendrzés adott évi tevékenységének bemutatésat, az
elért célok és az éves teljesitmény Gsszegzését, illetve az ellendrzések altal tett megallapitasok és
Jjavaslatok hasznosulasinak tapasztalatait tartalmazza. A jelentés tartalmira vonatkozé részletes
eléirasokat a Bkr. 48. §-a tartalmazza.

Keérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a fentieknek megfelel6en elkészitett — Sajészentpéter Varosi
Onkormdanyzatra vonatkozd — 2018. évrdl szdl6 éves ellenbrzési jelentést és Osszefoglald éves
ellendrzesi jelentést megtargyalni &s a hatdrozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Sajészentpéter, 2019. méjus 15.

Sajészentpéter Varosi Onkorminyzat Képviselo-testiiletének
' .«../2019. (V. 23.) hatirozata
2 2018. évrél 5z616 éves ellendrzési jelentés és dsszefoglalé éves ellendrzési jelentés
jovahagyasarjl

Sajdszentpéter Varosi Onkorményzat Képviseld-testiilete az eloterjesztést megtirgyalta és az alabbi
hatarozatot hozia:

A Képviselé-testiilet a 2018. évrdl sz016 éves ellendrzési jelentést és Osszefoglald éves ellendrzési
jelentést — a hatérozat melléklete szerint ~ jévahagyja.

Felelos: polgirmester
jegyzd

Hatarids: azonnal



1. melléklet

EVES ELLENORZESI ES
EVES OSSZEFOGLALO
ELLENORZESI JELENTES

A 2018. EVROL

Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat



Vezetdi osszefoglalo

A koltségvetési szervek belsé ellenérzésével kapesolatos eléirdsokat a koltségvetési szervek
bels6 kontrollrendszerérél €s belsé ellendrzésérél szolé 370/2011. (XTI. 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Bkr.) tartalmazza.

A Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat (a tovébbiakban: Onkormanyzat), valamint az
irinyitdsa ald tartozd szervezetek vonatkozdsiban 2018. évben a Sajoszentpéteri
Polgarmesteri Hivatal belsé ellendre latta el a bels6 ellenéri feladatokat.

A Bkr. alapjan a belsé ellendr elkészitette a 2018. évben lefolytatott belsd ellendrzésekrsl
52016 éves ellendrzési, valamint éves dsszefoglald ellendrzési jelentést.

Az éves ellendrzési jelentés a Bkr. 48~ 49. és 56. §-aban foglaltak szerint keriilt Gsszedllitasra,
figyelembe véve a Pénziigyminisztérium 4ltal 2018 szeptemberében kozzétett, az éves
ellendrzési terv és dsszefoglalé éves ellendrzési terv, valamint éves ellenérzési jelentés és
¢ves Osszefoglalo ellentrzési jelentés elkészitéséhez ajanlott titmutatot.

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 202/2017. (X1.23.) hatdrozatéval
hagyta jova az Onkorményzat 2018. évi ellenérzési tervét.

A 2018. évi ellentrzési terv alapjan az alabbi ellenérzésekre keriilt sor:

Sor- Az ellenfrzés Az ellenorzot.t szeryezet, Ellendrzések
., oxs szervezeli egység L, .
5Zaim azonositoja A tirgyinak megnevezése
megnevezése
1/2018. Sajoszentpéter Vérosi A Sepjamit hasgalat °s uzem’elte_tes
L. - . . . vizsgdlata Sajoszentpéter Vérosi
szami ellendrzés Onkormanyzat = . .
Onkormanyzatndl
A lefolytaiott kiizbeszerzési
2/2018. Sajészentpéteri Polgarmesteri ertékhatdr alaiti beszerzések és a
2 c _ . kapcsoloda feladatok ellenfrzése a
szamu ellentrzés Hivatal ., o . .
Sajoszentpéteri Polgarmesteri
Hivatalndl
A tényleges mutatdszamok alapjan
toriénd 2017. évi normativ allami
3 3/2018. Sajdszentpéteri Kbzponti Napkozi hozzajarulas elszamoldsa a
’ szamn ellendrzés Otthonos Ovoda Sajoszentpéteri Kdzponti Napkozi
Otthonos Ovoda koltségvetési
szervnel
A kitelezettség-villalds, pénziipyi
ellenjegyzés, utalvanyozds,
4 4/2018. Sajészenipéteri Kozponti Napkozi érvényesiiss, teljesités igazolis
’ szamu ellendrzés Otthonos Ovoda vizsgalata a Sajoszentpéteri
Kézponti Napkiizi Otthonos Ovoda
koltségvetési szervnél
Az orvosi ligyeleti feladatellatas
5 5/2018. Sajoszentpéteri Gyogyito- eilenbrzése a Sajoszentpeteri
’ szamu ellendrzés Megeldzd Intézmény Gyogyité-Megeltzi Intézmény
koltségvetési szervanél




Sor-
SZAm

Az ellendrzés
azonositdja

Az ellendrziitt szervezet,
szervezeti egység
megnevezése

EHendrzések
tirgyinak megnevezése

6/2018.
szami ellendrzés

Sajészentpéteri Kulturalis és
Sportkézpont, Vérosi Konyvtar

A munkaidékeretben torténd
foglalkoztatds ellendrzése a
Sajoszentpéteri Kulturilis és
Sportkdzpont, Vérosi Konyvtar
koltségvetési szervnél

7/2018,
szamii ellenfirzés

Sajészentpéter Varosi Lengyel
Nemzetiségi Onkormdnyzat

A kotelezettségvallalas, pénziigyi
ellenjegyzés, utalvanyozds,
érvenyesités, teljesités igazolas
vizsgilata a Saj6szentpéter Varosi
Lengyel Nemzetiségi
Onkormanyzatnal

8/2018.
szamu ellendrzés

Sajoszentpéter Varosi Német
Nemzetiségi Onkormanyzat

A kotelezettségvallalas, pénziigyi
ellenjegyzés, utalvanyozds,
€rvényesites, teljesités igazolas
vizsgalata a Sajészentpéter Vdrosi
Német Nemzetiségi
Onkormanyzatnal

9/2018.
szamu ellenfrzés

Sajoszentpéter Varosi Roma
Nemzetiségi Onkeormdnyzat

A kitelezettsépvallalds, pénziigyi
ellenjegyzés, utalvanyozas,
érvényesités, teljesités igazolas
vizsgélata a Saj6szentpéter Varosi
Roma Nemzetiségi
Onkormanyzatnal

10.

10/2018.
szami ellentrzés

Sajoszentpéteri Varosgondnoksag

A lefolytatott kiizbeszerzési
értékhatar alatti beszerzések és a
kapesolddd feladatok ellentrzése a
Sajoszentpéteri Varosgondnoksag
kiltségvetési szervnel

11.

11/2018.
szamil ellendrzés

Sajdszentpéteri Kizétkeztetdsi
Nonprofit Kit.

A 2017. évben lefolytatott
Sajészentpéteri Kozétkeztetési
Nonprofit Kft. gazddlkodasanak
ellendrzése targyt ellentrzés
utdellendrzése

12.

12/2018.
szami ellen6rzés

Sajé Televizié Nonprofit Kit.

A Sajo Televizié Nonprofit Kft.
gazdilkodasdnak ellenfrzése

A vizsgalatok soran a bels6 ellendrzés javaslatokat, ajanlasokat rogzitett a belsd ellendrzési
jelentésekben, amelyek hasznosuldsardl az intézkedési tervben megjelslt hataridst kévetden, a

Bkr. 46.§-a alapjan beszamol6t kért az ellen6rzéit szervezettél.

A bels ellenérzések nyilvantartasat a Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal belsé ellendrzése
végzi a Bkr. 22. § (2) bekezdés b) pontja alapjan.
A targyévre vonatkozd éves ellendrzési tervt6] eltérés nem tértént.
A belsé ellenbrzés kiemelten fontos teriiletként kezelte és ennek megfeleléen értékelte az
ellenérzott teriileten a belsd kontrollok miikddését,
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L A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatisa onértékelés alapjin

1.

1I/1/a.

0sszesitése

A 2018. évi ellendrzési tervben a Sajoszentpéter Véarosi Onkormanyzat 12 vizsgélatot

tervezett, és ebbdl 12 vizsgélatot végzett el.

Az éves ellendrzési tervben foglait feladatok teljesitésének értékelése

Az ellendrzési tervhen foglalt és a véorehajtoti feladatok bemutatisa:

A targyévre vonatkozé éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzések

€rvényesités, teljesftés igazolis
vizsgdlata

érvényesités, teljesités
igazolds vizspilata

Saiészentoster Varosi rendszerellendrzés / a gépjarmi rendszerellenbrzés / a
Saj6szentpéter J(")nkotrgnén M haszndlat és iizemelteics gépjarm@ hasznélat és 6
of vizsgilata dzemeltetés vizsgilata
teljesitményellendrzés / a telj c51hnen)fjlenomes f 2
Sai - lefolviatott kozb o . lefolytatott kiizbeszerzési
Said . ajoszentpetert efolytatott kdzbeszerzési T bt . co1
ajdszentpéter . s 11 itz . i c értékhatar alatti beszerzések és 6
Polgérmesteri Hivatal | értékhatdr alatti beszerzések és a a kapcsolods feladatok
kapesolado feladatok ellenfrzése P .
ellenbrzése
pénziigyi és szabilyszer(iségi pénziigyi és szabalyszeriiségi
Sajoszentpéteri ellendrzés / a tényleges ellendrzés / a tényleges
) 4
Sajoszentpéter | Kozponti Napkozi mutatdszimok alapjan t6rténd | mutatdszamok alapjan tortén6 5
Otthonos Ovoda 2017. évi normativ dllami 2017. évi normativ dllami
hozzdjarulas elszimolasa hozzijarulds elszamolasa
pénziigyi és szabdlyszerfiségi / a | pénzilgyi és szabdlyszer{iségi /
Sajoszentpéteri kotelezettségvallalds, pénziigyi a kitelezettségvillalas,
Sajdszentpéter | Kozponti Napkézi ellenjegyzés, utalvinyozas, énziigyi ellenjegyzés, 5
rap penzigyl ]
Otthonos Ovoda érvényesitds, teljesités ipazolas utalvinyozds, érvényesités,
Y B y
vizsgilata teljesités igazolas vizsgdlata
Sajdszentpéteri rendszerellendrzes / az orvosi rendszerellendrzés / az orvosi
Sajoszentpéter | Gydgyito-Megelbzd | . e .. iigyeleti feladatellatas 5
P igyeleti feladatellitas ellentrzése .
Intézmény ellendrzése
i?ﬁo‘fl%%tg:itzg teljesitményellenbrzés / a teljesitményellendrzés / a
Sajészentpéter Sportkzpont, Varosi munkaiddkeretben torténd munkaiddkerethen torténd 5
P Kﬁzs yVEar foglalkoztatds ellendrzése foglalkoztatas ellendrzése
pénzitgyi &s szabdlyszer(iségi pénzligyi és szabilyszerfiségi
Sajészentpéter Virosi ellendrzés /a ellendrzés / a
Sajoszentpéter | Lengyel Nemzetiségi k‘”ﬁlcz.emg." allalds, pénziigyi kmﬁl“.mscg."ﬂl‘ﬂ“z penzilgyl 5
Onkorményzat ellenjegyzés, utalvanyozis, ellenjegyzés, utalvinyozis,




Sajoszentpéter Virosi

ﬁéhzugy: és éia[;alyszemsegl
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kotelezettségvillalds, pénziigyi

pénzligyi és szabélyszeriségi
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€rvényesités, teljesités igazolas érvényesités, teljesités
vizsgalata igazolds vizsgdlata
penziigyi és szabdlyszeriségi pénziigyi és szabdlyszerfiségi
Sajészentpéter Vérosi ellenbrzés / a ellenbrzés / a
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vizsgilata igazolds vizsgalata
teljesitményellendrzés / a teljesitményellenbrzcs 'f a
. . , o lefolytatott kiizbeszerzési
i . Sajoszentpéteri lefolytatott kiszbeszerzési et : R
Sajdszentpéter . . P . A értékhatér alatti beszerzések és
Virosgondnoksdg | értékhatir alatti beszerzések és a : ‘o .
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kapesolads feladatok ellendrzése . .
ellendrzése
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. o - ‘e e . lefolytatott Sajoszentpéteri
Sajoszentpéteri lefolytatott Sajoszentpéteri Kézétkeztetési Nonprofit K&t
Sajészentpéter Kazétkeztetdsi Kozétkeztetési Nonprofit Kit. N profit
. . n P gazdilkoddsinak ellentrzése
Nonprofit Kft. gazdalkoddsanak ellenbrzése o .
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Saié Televizie rendszerellendrzés / a Sajo rendszerellendrzés / a Sajo
Sajoszentpéter " Televizié Nonprofit Kii. Televizié Nonprofit Kit.

Nonprofit Kft.

gazdilkoddsanak ellendrzése

gazdalkodasdnak ellendrzése

A 2. és a 3. melléklet tartaimazza a vonatkozo adatokat.

2018. évben terven feliili ellendrzések indokolisdga:

A Sajoszentpéter Vérosi Onkorményzati vonatkozdsdban terven feliili ellendrzds

végrehajtasara nem Keriilt sor.

I/1/b.

Az ellendrzések sorin biintetd-, szabilysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi
eljaras meginditisira okot adé cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag

gyaniija kapcesan tett jelentések szdma és rivid 6sszefoglalasa

Biintetf-, szabdlysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi eljards meginditdsira okot add
cselekmény, mulasztis vagy hidnyossdg gyaniija kapcsan tett jelentéstétel nem tortént.

172,

1/2/a.

A Sajészentpéter Vérosi Onkorményzat és az irdnyitdsa ald tartozd szervezetek belsé
ellendrzési feladatit a Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal egy f6 kiils szolgaltatd belsd
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A bizonyossigot ado tevékenységet eldsegitd és akadalyozé tényezék bemutatdsa

A belsé ellendrzési egység humanerdforras-ellitottsiga




ellenére latta el. A kiilsé er6forras belsd ellendr rendelkezik a sziikséges képzettséggel,
gyakorlati tapasztalattal, valamint a feladat ellatdsahoz sziikséges regisztracidval.

Humaneréforras bemutatasa:

116 118

65 nap 65 nap

Az 1. melléklet tartalmazza a vonatkozé adatokat.

172/b. A belso ellenorzési egység €s a belsé ellendrok szervezeti és funkeionalis
fiiggetlenségének biztositasa

A Bkr. 19.§ (1) bekezdésében foglaltakban meghatdrozott funkcionalis fiiggetlenség

biztositott volt a kiilsé er6forrds belsd ellendr esetében,

172/, Osszeférhetetlenségi esetek

A Bkr. 20. §-a alapjdn azonosithaté Osszeférhetetlenség nem allt fenn az ellenérzési

tevékenység soran.

172/d. A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozisok bemutatisa

A Bkr. 25. § a)- e) pontjaiban megfogalmazott jogosultsigokkal kapcsolatos problémak,

korlatozasok (példdul informdcié, dokumentumokba valé betekintés, helyiségekbe torténd

belépés elutasitisa, megakaddlyozdsa) nem voltak.

172/e. A belsé ellenérzés végrehajtasat akaddlyozé tényezok

Az ellendrzésekhez alapvetéen sziikséges targyi feltételeket a Sajészentpéter Varosi

Onkorméanyzat biztositotta.
A belso ellendrzés végrehajtasat akadilyoz6 tényezd nem meriilt fel.
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172/£. Az ellendrzések nyilvantartisa

P
A belsd ellendr az elvégzett ellendrzésekrd] nyilvantartast vezet és gondoskodik az ellendrzési
dokumentumok megdrzésérol. A nyilvantartas tartalmazza a Bkr. 50. §-aban felsoroltakat.

A jegyzd a kiilsé eroforrds belsé ellendrrel egyiittmilkddve az elvégzett terven feliili
ellen6rzésekrol nyilvantartist vezet é&s gondoskodik az ellendrzési dokumentumok
megorzésérdl. A nyilvéntartis tartalmazza a Bkr. 47. és 50, §-aiban felsoroltakat.

1/2/g. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

Az altalanos ellendrzési tapasztalatok alapjin azonositott kockazati elemekre tekintettel a
kiils6 erb6forras belso ellenér felhivta a figyelmet:

» akoltségvetési timogatisok igénylésének és elszdmolasanak rendszeres ellenérzésére,

» a gazdalkodasi feladatokat érintben a gazdalkodasi jogkdérsk jogszabalyi eldirasok
szerinti alkalimazasara,

« a bels6 kontrollok folyamatos feliilvizsgdlatira és hasznalatdra, a vezetSi belsd
kontroll mitkdtetésére.

A megaéllapitisok szaménak csokkentése érdekében fontos az év kozbeni folyamatos
konzulticid, a kozds jogszabaly-értelmezés, valamint a tandcsadasi tevékenység.

I/3. A tandcsadé tevékenység bemutatdsa

A kiilsé erbforras belsé ellendr kiilon szdbeli felkérés alapjdn elsésorban a
jogszabalyvaltozasok kapcsdn szitkséges szabalyzat-modositasok és  dokumentacick
elkészitése, nyilvantartisok vezetése tekintetében adott tandcsaddst. A tanicsadas egyrészt
célirinyosan a helyszini vizsgdlatkor az adott témakdrben felmeriilt kérdések
megvilaszolasaval, mdsrészt telefonon, e-mailben a koltségvetési gazdalkodast, illetve a
kozalkalmazottak jogéllasardl és a kozszolgalati tisztviselokr8l sz0l6 térvényekben foglaltak
értelmezését és alkalmazasat érintették.

II. A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatek
alapjan

/1. A belsd kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaginak,
hatékonysaginak és eredményességének névelése, javitdsa érdekében tett
fontosabb javaslatok

Az ellen6rzdtt koliségvetési szerveknél a kontrollkérnyezet kialakitdsa megtortént. A
szabalyzatok aktualizaldsa folyamatos. A belsé kontroll miikodtetését kiemelten kell kezelni.
Fokozott figyelmet kell forditani az ellenérzétt teriiletek kontrollkérnyezetének kialakitisara
és mitkidtetésére.
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I1/1.1. Az ellendrzések soran tett javaslatok

1I/1.1.1. Belsé ellen6rzési jelentés a gépjarmii hasznilat és iizemeltetés vizsgilata
Sajoszentpéter Virosi Onkorminyzatnil tirgyd ellendrzéshez (Sajoszentpéter Virosi
Onkorményzat)

Az ellendrzés célja:
annak megéllapitasa volt, hogy
— az Onkormanyzat rendelkezik-e gépjarmil iizemeltetési szabalyzattal, a
gépjarmt tizemeltetéshez kapcsolodd egyéb szabalyzatokkal,
— a szabélyzatok elkészitése a helyi sajitossdgok figyelembevételével tortént-e,
biztositott-e a szabdlyzatok aktualizal4sa,

— az Onkorminyzat gépjarmii haszndlata megfelel-e a belsd szabdlyzatokban
foglaltaknak, illetve a jogszabalyi eldirdsoknak.

Az ellendrzés dsszegzd megallapitdsai:

- A Sajoszentpéter Vdrosi Onkorményzat a vizsgalt idészak vonatkozasaban a 2017.
jamuar O1. napjatél hatdlyos gépjarmiivek igénybevéielének és hasznalatinak
szabalyzatat alkalmazta. A szabdlyzat megfeleléen tartaimazza a gépjarmii
iizemeltetés és hasznélat szabalyait.

- A Sajészentpéter Vérosi Onkormanyzat az ilizemben tartdsaban 1évé gépjarmiivek
lizemeltetését megfelelden végzi, és az lizemanyag elszimolést elkésziti.

- A gépjarmiivekrd] késziilt nyilvantartds adattartalma megfeleld.

- Tobb esetben a torzskdnyvben Vérosi Onkorményzat megnevezés szerepel
tulajdonosként, melyet célszerli lenne mddositani Sajészentpéter Vérosi
Onkormanyzat megnevezésre.

- A menetlevelek vezetése minden gépjarmil forgalom esetén naponta torténik. A
honnan-hova oszlopban a telepiilés vagy kozteriilet elnevezések keriilnek beirdsra. Az
indulas és az érkezés pontos idépontja kitSltésre keriil. Célszerii lenne a pontos
cimeket (telepiilés, kozteriilet elnevezése, kozteriilet szdma) és a forgalom idépontjait
is feltiintetni.

- Az ellenbrzott idszak vonatkozésaban az Onkormanyzat nevére kiallitott fizemanyag
szamlak tartalmaztak f{izemben tartdsra atadoit gépjarmii {izemanyagot is. Az
tizemanyag felhaszndlds és elszdmolds rendezése és szabalyozasa sziikséges.

A megallapitasokhoz kapcsoldo javaslatokhoz intézkedési terv készitése volt sziikséges.
I1/1.1.2. Belsé ellendrzési jelentés lefolytatott kozbeszerzési értékhatdr alatti beszerzések
és a kapcsolodo feladatok ellendrzése a Sajészentpéteri Polgirmesteri Hivatalnal targyu

ellenérzéshez (Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal)

Az ellendrzés célja:

annak megéllapitisa volt, hogy
— a lefolytatott beszerzési eljardsokndl betartotték-e a vonatkozd szabalyzat
elbirasait (az esetleges mulasztasok feltirasa, azok okainak vizsgélata), ‘

12



— & kivalasztasban és a megvalésuldsnal érvényesiiliek-e a mindségelvardsi és
koltségesokkentési szempontok,

— a nyertes palydzat megvaldsuldsat a koltségvetdsi szerv részérdl folyamatos
elizetes €s utdlagos ellendrzés kisérte-e (sor kerillt-e az esetleges hibdk
megsziintetésére).

Az ellendrzés 6sszegzd megallapitdsai:

- A Sajoszentpéteri Polgérmesteri Hivatal rendelkezik a kézbeszerzési értékhatar alatti
beszerzésekre €s a kapcsolodé feladatokra vonatkozé belsé szabalyozissal és a
szabalyozas &sszhangban van a vonatokozo jogszabalyok eléirasaival.

- Az ellen6rzés idoszakéban érvényesiilt a helyi és a kézponti szabalyozis.

- A beszerzések sordn érvényesiiltek a mindségelvardsi és koltséghatékonysagi
szempontok.

- A miikddtetett adminisztricios rendszer pontos, alapos és folyamatosan vezetett, j6l
tamogatja a feladatellatast és az elszamolasokat.

- Az ellen6rzés sordn megallapitisra Keriilt, hogy a Jegyz0 a kozbeszerzési értékhatar
alatti beszerzések vonatkozasaban megfelel6en kialakitotta a kontrollkérnyezetet.

A megillapitdsokhoz kapcsol6dé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szitkséges.

1I/1.1.3. Belsé ellenérzési jelentés a tényleges mutatoszamok alapjan térténé 2017. évi
normativ allami hozzdjirulas elszimolisa a Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos
Ovoda kiltségvetési szervnél targyi ellendrzéshez (Sajoszentpéteri Koézponti Napkozi
Otthonos Ovoda)

Az ellendrzés célja:
annak megallapitédsa volt, hogy
— a normativ dllami hozzijarulasok igénylése, elszamoldsa a tényleges
mutatdszamok alapjan, a jogszabdlyi eléirdsoknak megfelelden valdsult-e meg,
~ a koltségvetési torvény mellékletei alapjan igényelt Allami tdmogatisok
analitikus alatdmasztottsdga megfelelé-e.

Az ellendrzés 6sszegzd megéllapitdsai:

- Az eléirt alapnyilvantartdsok a vizsgalt koltségvetési szervnél rendelkezésre #litak,
vezetésiik atlathato, rendezett. Kovetheten alatimasztjdk a normativ tAmogatésok
alapjaul szolgal6 adatok valédisagit, az igénylések helyességét.

- Az 6vodal neveles, valamint a gyermekétkeztetés feladatellatds normativ allami
tamogatasanak igénylése, elszdmoldsa a vonatkozd jogszabalyoknak megfelelen
tortént.

- A 2016/2017. és a 2017/2018. évre vonatkozé statisztikai adatok a beirt ellatottak
szamaval egyez{séget mutatmak.

- A kedvezményes 6vodai étkeztetés igényléséhez a sziikséges dokumentumok minden
esetben igazoltdk a jogszerii megéllapitdst.

- A miikddtetett adminisztraciés rendszer pontos, alapos és folyamatosan vezetett, jol
tamogatja a feladatellatist és az elszamolasokat.

- Az ellen6rzés soran megallapitasra keriilt, hogy az intézményvezetd az allami
normativ tamogatas igénylése-elszamoldsa vonatkozasiban megfelelen kialakitotta a
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kontrollkérnyezetet. A normativ tdmogatas igénylésével, elszémoldsival kapcsolatos
adatszolgaltatdsok sordn érvényesiilt a vezetdi belsd kontroll.

- Az iniézményvezet monitoring rendszert mikadtetett, amely biztositotta a
koltségvetési szerv allami normativ tdmogatdsanak igénylésének, elszdmoldsanak
szabalyossagat.

A megallapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szitkséges.

II/1.1.4. Belsd ellenérzési jelemtés a kotelezettség-villalds, pénziigyi ellenjegyzés,
utalvanyozas, ervenyesnes, teljesités igazolds vizsgilata a Sajészentpéteri Kéozponti
Napkizi Otthonos Ovoda kiltségvetési szervnél tirgyh ellendrzéshez (Sajészentpéteri
Kézponti Napkozi Otthonos Ovoda)

Az ellendrzés célja:
annak megéllapitasa volt, hogy

— megtdrténi-e a kotelezettségvallalds, a kotelezetiségvillalds pénziigyi
ellenjegyzése, az utalvanyozas, az érvényesités és a teljesités igazolas
rendjének kialakitasa, valamint annak irasba foglalasa,

- rendelkezik-e a  koltségvetési szerv a  kotelezettségvallalisra, a
kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére, az utalvanyozisra, az
érveényesitésre és a teljesités igazoldsra vonatkozo helyi szabalyozéssal,

— hogyan érvényesiilnek a kotelezettségvallalasra, a kotelezettségvallalis
pénziigyi ellenjegyzésére, az utalvinyozdsra, az érvényesitésre és a teljesités
igazoldsra vonatkoz6 kozponti és helyi szabalyok.

Az ellenbrzés dsszegzd megallapitdsai:

- A gazdalkodasi jogkoréket illet§en a szabalyozas megfeleld.

- Az ellen6rzés iddszakaban megfeleléen érvényesiilt a helyi és a kozponti szablyozds.

- Az alkalmazott utalvanyrendelet, illetve a roviditett utalvany megfelel az
allamhdztartasrol szolo torvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendeletben foglalt eléirasoknak.

- A Sajoszentpéteri Kézponti Napkozi Otthonos Ovoda kéltségvetési szervnél
biztositottak a kotelezettségvallalas, a kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzése, az
utalvinyozés, az érvényesités, valamint a teljesités igazolas személyi feltételei.

A megallapitisokhoz kapcsol6d6 javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.1.5. Belsé ellenérzési jelentés az orvosi iigyeleti feladatellitis ellendrzése a
Sajoszentpéteri  Gydgyito-Megelézé Intézmény koltségvetési  szervmél targyd
ellendrzéshez (Sajészentpéteri Gydgyito-Megel6z6 Intézmény)

Az ellen8rzés célja;

annak megéallapitdsa volt, hogy
— az orvosi ligyelet feladatellatasa megfelel-e a jogszabalyi eldirdsoknak.
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Az ellenbrzés Hsszegzd megallapitasai:

- A2013. oktéber 25. napjén kelt feladat ellatasi megallapodas alapjan a kézponti orvosi
tigyelet a GYOMI-n keresztiil keriil biztositdsra. A GYOMI a megéllapodas alapjan az
Orszagos Egészségbiztositisi Pénztarral kozvetleniil finanszirozasi szerzédést kotott
és a finansziroz4si dsszeg kzvetleniil a GYOMI szamldjara keriil kiutalasra.

- A GYOMI rendelkezik szerzodés nyilvantartassal, mely tdmogatja a feladatell4tast.

- Az orvost ligyeleti feladatellatasban a kdzponti tigyeleti szolgalat ellatasat vallalkozsi
szerzbdéssel végzik az orvosok (11-13 f8§ kozoti létszdmmal). A vallalkozoi
szerz6dések tartalmazzak az tigyeleti beosztast, valamint a szitkséges rendelkezéseket.

- A kozponti orvosi ligyeleti szolgalat ellatdsdhoz kapcsolodd bevételek és kiadasok
elkiildnitésre keriilnek.

- Az ligyelett beosztdsok az ellendrzétt id6szak vonatkozasaban elkésziiltek és ataddsra
kerliltek az érintettek részére.

- A kozponti orvosi {igyelet miikodésérol, valamint az éves Tarsuldsi hozzdjarulds
felhasznalasardl a zarszamadassal egyidejiileg beszamold késziilt.

A megallapitasokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

11/1.1.6. Belsé ellendrzési jelentés a munkaiddkeretben torténd foglalkoztatss ellendrzése
a Sajészentpéteri Kulturilis és Sportkézpont, Virosi Konyvtar koltségvetési szervnél
targya ellendrzéshez (Sajészentpéteri Miiveldési és Sportkdzpont, Virosi Konyvtar)

Az ellendrzés célia;

annak megallapitisa volt, hogy
— megtdrtént-e a munkaidbkeretben t&rténd foglalkoztatds rendjének kialakitasa,
valamint annak irasba foglalasa,
— a jogviszony dokumentumok illeszkednek- e munkaiddkeretben torténd
foglalkoztatdshoz.,

Az ellenbrzés 6sszepz6 megallapitdsai:
- Az inzézménynél foglalkoztatottak minden esetben kozalkalmazotti jogviszonyba

keriiltek kinevezésre. A kinevezések a Kozpontositott llletmény-szamfejtési Rendszer
altal eldallitott dokumentumok formajaban késziiltek el.

- A kinevezések kapcsan a munkakdri lefrdsok minden esetben, tovabba az Mt. szerinti
tajékoztatok dontben elkésziiltek. A munkakori leirdsok tartalmazzak a munkaidd
beosztast, mely nem megfelels. A munkakéri leirasok atdolgozésa sziikséges, &s egy
az intézmény egészére érvényes minta kidolgozadsa indokolt. A kozalkalmazottak
részére a munkaba lépéskor az Mt. 46. § (1) bekezdése szerinti tajékoztaté nem
minden esetben keriilt dtaddsra. Az alkalmazott tdjékoztatdé nyomtatvany atdolgozasa
szitkséges.

- A munkaid6keretben torténé foglalkoztatas szerint ledolgozott o6raszamokat a
Munkaidé nyilvéntartd lapokon nem &sszesitik.

- Az ellenérzétt szervezetnél a munkaiddkeretben térténd foglalkoztatds dokumentumai
reszben megfeleléek, azok &atdolgozasa szitkséges. A munkaidékeretben torténd
foglalkoztatas szabdlyai részben érvényesiilnek az ellenérzétt szervezetnél.
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- A koltségvetési szerv vezetOje az ellendrzétt teriileten csak részben miikodtette a
vezetOi belso kontrollt.

A megallapitisokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése volt szitkséges.

I/1.1.7. Belsé ellenérzési jelentés a kitelezettségvillalds, pénziigyi ellenjegyzés,
utalvinyozas, érvényesités, teljesités igazolds vizsgilata a Sajészentpéter Virosi Lengyel
Nemzetiségi Onkormanyzatnal tirgya ellenérzéshez (Sajészentpéter Varosi Lengyel
Nemzetiségi Onkormdnyzat)

Az ellendrzés célja:
annak megallapitasa volt, hogy

— megtoriént-e a kotelezettségvallaldas, a kételezettségvallalds pénziigyi
ellenjegyzése, az utalvinyozds, az drvényesités és a teljesités igazolds
rendjének kialakitisa, valamint annak irasba foglalasa,

— rendelkezik-e a koltségvetdsi szerv a  kotelezettségvallalista, a
kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzésére, az utalvinyozésra, az
érvényesitésre €s a teljesités igazoldsra vonatkozo helyi szabélyozissal,

— hogyan érvényestinek a kotelezettségvallalasra, a kotelezettségvillalds
penziigyi ellenjegyzésére, az utalvanyozdsra, az érvényesitésre és a teljesités
igazolasra vonatkozé kozponti és helyi szabalyok.

Az ellendrzés dsszegz6 megdllapitdsai:

- A gazdilkodasi jogkoroket illetden a szabdlyozds megfeleld.

- Az ellenérzés idOszakdban megfelelden érvényesiilt a helyi és a kézponti szabalyozas.
- Az alkalmazott utalvinyrendelet megfelel az Aallamhaztartasrél sz6lé  torvény
vegrehajtasarol szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglalt eléirdsoknak.

- A Sajoszentpéter Véarosi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzatnal biztositottak a
kotelezettségvallalds, a kotelezettségvillalds pénziigyi ellenjegyzése, az utalvinyozds,

az érvenyesités, valamint a teljesités igazolds személyi feltételei.

A megallapitasokhoz kapesolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.1.8. Belsd ellenorzési jelentés a kitelezettségvillalas, pénziigyi ellenjegyzés,
utalvanyozais, érvényesités, teljesités igazolas vizsgilata a Sajészentpéter Virosi Német
Nemzetiségi Onkormanyzatnal targya ellenorzéshez (Sajoszentpéter Varosi Német
Nemzetiségi Onkormanyzat)

Az ellendrzés célja.
annak megallapitasa volt, hogy
— megtortént-e a kotelezetiségvillalds, a kotelezettségvallalds pénziigyi
ellenjegyzése, az utalvinyozas, az érvényesités és a teljesités igazolds
rendjének kialakitdsa, valamint annak frasba foglalésa,
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rendelkezik-e a  koltségvetési szerv  a  kotelezettségvallaldsra, a
kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzésére, az utalvinyozasra, az
érvényesitésre és a teljesités igazolasra vonatkozd helyi szabalyozassal,

hogyan érvényesiilnek a kotelezettségvdllalasra, a kotelezettségvillalds
penziigyi ellenjegyzésére, az utalvanyozasra, az érvényesitésre és a teljesités
igazolasra vonatkoz$ kdzponti és helyi szabilyok.

Az ellenfrzés sszegzd megdllapitdsai:

A gazdalkodasi jogkoriket illetGen a szabdlyozas megfeleld.

Az ellendrzés id6szakaban megfeleléen érvényesiilt a helyi és a kdzponti szabdlyozas.
Az alkalmazott utalvanyrendelet megfelel az dllamhéztartisrél sz0l6 torvény
végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglalt eldirasoknak.

A Sajészentpéter Varosi Német Nemzetiségi Onkorményzatnal biztositottak a
kételezettségvallalas, a kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzése, az utalvanyozas,
az érvényesités, valamint a teljesités igazolds személyi feltételei.

A megallapitasokhoz kapesolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szitkséges.

1/1.1.9. Belsé ellenérzési jelentés a kitelezettségvallalis, pénziigyi -ellenjegyzés,
utalvinyozis, érvényesités, teljesités igazolis vizsgilata a Sajészentpéter Virosi Roma
Nemzetiségi Onkorminyzatnal targyd ellendrzéshez (Sajoszentpéter Viarosi Roma
Nemzetiségi Onkormainyzat)

Az ellendrzés célja:
annak megéllapitasa volt, hogy

megtoriént-e  a kotelezettségvéllalds, a kotelezettségvallalds pénziigyi
ellenjegyzése, az utalvinyozas, az érvényesités és a teljesités igazolas
rendjének kialakitdsa, valamint annak irdsba foglalasa,

rendelkezik-e a  koltségvetdsi szerv a  kotelezetiségvallalasra, a
kotelezetiségvallalds pénziigyi ellenjegyzésére, az utalvanyozasra, az
érvényesitésre €s a teljesités igazolasra vonatkozo helyi szabalyozassal,

hogyan érvényesiilnek a kotelezettségvallalasra, a kotelezettségvallalas
pénziigyi ellenjegyzésére, az utalvinyozdsra, az érvényesitésre és a teljesités
igazolasra vonatkozé kzponti és helyi szabélyok.

Az ellendrzes Hsszegzd megdllapitisai:

A gazdalkodasi jogkordket illetden a szabélyozéds megfeleld.

Az ellenérzés idoszakaban megfelelden érvényesiilt a helyi és a kézponti szabdlyozas.
Az alkalmazott utalvinyrendelet megfelel az Allamhdztartdsrél széld torvény
végrehajtasardl sz6lé 368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendeletben foglalt eléirasoknak.

A Sajoszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkorméanyzatnal biztositottak a
kotelezettségvillalas, a kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzése, az utalvanyozds,
az érvényesités, valamint a teljesités igazolds személyi feltételei,

A megéllapitdsokhoz kapcsol6dd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
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11/1.1.10. Bels6é ellenérzési jelentés a lefolytatott kiozbeszerzési értékhatir alatti
beszerzések és a kapesolédé feladatok ellendrzése a Sajészentpéteri Varosgondnoksag
koltségvetési szervnél targya eflendrzéshez (Sajoszentpéteri Virosgondnoks:ig)

Az ellentrzes célja:

annak megdallapitdsa volt, hogy

— a lefolytatott beszerzési eljrasokndl betartottidk-e a vonatkozd szabélyzat
el6irasait (az esetleges mulasztasok feltérdsa, azok okainak vizsgalata),

— a kivélasztdsban €s a megval6suldsnél érvényesiiltek-¢ a minSségelvarasi &s
koliségesokkentési szempontok,

— a nyertes palydzat megvaldsuldsat a koltségvetési szerv részérdl folyamatos
elézetes és utblagos ellenbrzés kisérte-e (sor keriilt-e az esetleges hibak
megsziintetésére).

Az ellendrzés 6sszegz6 megallapitisai:

- A Sajoszentpéteri Varosgondnoksdg rendelkezik a kozbeszerzési értékhatar alatti
beszerzésekre €s a kapcsoloddé feladatokra vonatkozé belsd szabalyozassal és a
szabalyozas dsszhangban van a vonatokoz6 jogszabalyok eléirdsaival.

- Az ellendrzés idészakiban érvényesiit a helyi €s a kdzponti szabélyozas.

- A beszerzések sordn érvényesiiltek a mindségelvarasi é&s koltséghatékonysagi
szempontok.

- A mitkddtetett adminiszirdciés rendszer pontos, alapos és folyamatosan vezetett, jol
tamogatja a feladatellatast és az elszamoldsokat.

- Az ellenérzes soran megdllapitdsra keriilt, hogy az Igazgatd a kozbeszerzési értékhatar
alatti beszerzések vonatkozasiban megfelel6en kialakitotta a kontrollkérnyezetet.

A megallapitisokhoz kapesoldd6 javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
II/1.1.11. Belsé ellenérzési jelentés a 2017. évben lefolytatott Sajoszentpéteri
Kiozétkeztetési Nomprofit Kft. gazdilkedisinak ellenérzése tirgyii ellendrzés

utéellendrzése targyu ellenérzéshez (Sajoszentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kit.)

Az ellenbrzés célja:

annak megallapitdsa volt, hogy
— a 2017. évben lefolytatott Sajészentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kfti.
gazdalkodasanak eflendrzése tirgyt ellenérzése megdilapitasaira, javaslataira
készitett intézkedési tervben foglaltak végrehajtasra keriiltek-e.

Az ellenérzés Osszegzd megillapitisai:

- Az Onkoliségszamitas rendjére vonatkozd belst szabdlyzat elkészitésre keriilt, mely
2018. marcius 30. napjaté] hatalyos.

- A szigori szamadédsi nyomtatvanyok nyilvantartisa boévitésre keriilt a kikiildetssi
rendelvény szigor( szdmadéds ald vondsaval, valamint a szigori szdmadas ald vont
nyomtatvanyok nyilvantarté lapjainak adattartalma az intézkedési tervben foglaltak
szerint béviilt.
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A Sajoszentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft. rendelkezik  szerzédés
nyilvantartassal.

A gépjarmi lizemeltetési szabdlyzat kiaddsra keriilt 2018. janudr 1. napjaval. A
szabalyzat rendelkezései a gyakorlatban alkalmazésra keriiltek.

A targyi eszkézok nyilvantartisa egységes, atlathaté médon, a gazdalkodast tamogatva
miikadik.

Az Onkormanyzat tulajdondban 1év6 eszkozok leltdrozdsa megtoriént. Az
Onkormanyzat a kapcsolédé dokumenticidt biztositotta a Sajdszentpéteri
Kozétkeztetési Nonprofit Kit. részére.

A megéllapitdsokhoz kapcsolédo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szitkséges.

II/1.1.12. Belsé ellenérzési jelentés a Sajé Televizié Nonprofit Kft. gazdilkoddsanak
ellenérzése targyi ellendrzéshez (Sajé Televizié Nonprofit Kft.)

Az ellendrzés célja:

annak megailapitisa volt, hogy

— a gazdasigi tarsasdg rendelkezik-e a szdmviteli torvény &ltal eldirt
szabalyzatokkal,

— a szabalyzatok  elkészitése, aktualizdlisa a  helyi sajitossdgok
figyelembevételéve] tortént-e,

— akényvvezetés megbizhatd és valos képet ad-e a tarsasag mitkodésérsl,

— a gazdasagi tarsasdg gazdilkoddsa, miikddése megfelel-e a jogszabalyi
eldirasoknak,

— abeszamoldsi kételezettség teljesitése a szamviteli torvényben foglaltak szerint
keriilt-e végrehajtasra.

Az ellenbrzés §sszepz6 megillapitisai:

A Saj6 Televizié Nonprofit Kft. rendelkezik a szamviteli politika keretében elkészitett
eszk0zOk €s a forrdsok leltirkészitési és leltdrozasi szabélyzatial, eszkozok és a
forrdsok  értékelési szabélyzattal, onkoltségszamitisi szabalyzattal, valamint
pénzkezelési szabalyzattal.

Az éves beszamolasi kotelezettségét a Sajo Televizié Nonprofit Kift. teljesitette, az
elektronikus kézzététel megtortént.

A tarsasdg miikodésének feliigyelete a tulajdonos Sajészentpéter Vdrosi
Onkorményzat részérél megfeleld szintli kontrollt biztosit.

A Térsasag konyvvezetését kiilso szolgaltatdé szerzédés alapjan latta el a vizsgdlt
id6szakban.

A vizsgélat sordn ellenérzott hazipénztiri-dtutaldsi tranzakciok vonatkozasdban
hidnyossdg nem keriilt megéllapitasra.

A szigort szamadést bizonylatokrél papir alapon kézi analitikus nyilvantartast
vezetnek.

Az dllami adohat6ség felé teljesitendd bevallasok teljes kértien és hataridé benyijtasra
keriiltek.

A Térsasag szerz6dés nyilvantartdssal rendelkezik.

A beruhazasok, tirgyi eszkozok egyedi nyilvéntarté lapjat (B. Sz. ny. 11-64. 1. SZ.)
alkalmazzdk a nyilvantartisra. Emellett az RLB-60 Bt. {gyviteli szoftverek
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szamitogepes programot is haszndljak a vagyon nyilvantartiséra. Ez a kettdsséget
célszerli lenne megsziintetni és egy nyilvantartdst alkalmazni. A kettdsség
megsziintetése folyamatban van.

A megéallapitasokhoz kapcsol6dd javaslatokhoz intézkedési terv készitése volt szitkséges.

I172.

A belsd kontrollrendszer it elemének értékelése

A bels6 kontrollrendszer &t eleme - kontrollkornyezet, integralt kockdzatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek, informacios és kommunikécios rendszer, valamint nyomon kdvetési
rendszer (monitoring) - az alabbiak szerint értékelhetd:

Konirollkérnyezet:

A megfeleld kontrollkérnyezet kialakitasra keriilt.

A koltségvetési szervek rendelkeztek belsd szabalyzatokkal.

A kialakitott ellendrzési nyomvonal miitkédtetésre keriilt.

A szabélytalansigok kezelése eljdrdsrendjének szabalyozisa megtortént.

A belso ellenérzesi kézikonyv rendelkezésre allt.

A vezetok, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori leirdssal.

A koltségvetési szerv miikdésében a szakmai felkészilltség, a péartatlansdg és
elfogulatlansig, az erkolesi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kozérdek elbtérben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellatdsahoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockédzatelemzés keriilt végrehajtisra és kockédzatkezeldsi
rendszer mitkddtetése valosult meg.

Megallapitasra keriiltek a kéltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodaséban rejls
kockazatok, tovabba meghatdrozésra keriilick az egyes kockdzatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételitk maddja.

Kontrolltevekenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elézetes,
utélagos €s vezeti ellentrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazddlkodds sordn az elbzetes és utélagos pénziigyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabdlyszerliségi szempontbél torténd jévahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszdmolasanak kontrollja,

Biztositott volt a gazdaségi események elszdamoldsanak kontrollja.

A belsd ellendrzés megéllapitisaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
késziilt, a belso kontrolltevékenységek ezek alapjan médositasra keriiltek.

Informécios és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfelel6 informécidk megfelelé idben valé eljutisa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre dlitak a megfelelé informécids eszkozok, hogy az informacid
nyilvantartisa és kozlése megbizhato és folyamatos legyen.
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- Az Info tv-ben meghatirozott, a kozérdekii adatokra vonatkozé tajékoztatasi

kételezettség végrehajtasra keriilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az el5irdsoknak.

A munkatarsak informéacidhoz térténé hozzaférése szabalyozott volt.

A kiils6 és a belsd kommunikéci6 szabélyozott volt.

Vezetdi informacios rendszer miksdstt.

A beszamoldsi rendszerben azok a déntéshozok jutottak az érdemi informacidkhoz,
akik leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittmitk6dott a feliigyelt szervezetekkel, egymas munkajat kolcséndsen
segitve.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok el6rehaladdsanak nyomon kovetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektol fliggetlen belst ellenérzés megfelelden mikadstt.,

A belst ellendrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlensége biztositott volt.

A belso ellen6rzés miikddéséhez sziikséges forrasok biztositasra keriiltek.

A Kiils6 ellenérzések koordindcidja megtdrtént.

A Bkr. 14. §-dban meghatdrozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

Az értekelés, valamint a belsé ellenorzési vizsgdlat eredményei alapjan a bels6
kontrollrendszer folyamatos feliilvizsgalata sziikséges.

I11.

Az intézkedési tervek megvalositisa

II1.1. Javasolt intézkedések felsoroliasa és azok statusza

A sajat hatdskorben végzett ellendrzések soran megfogalmazott javaslatok az aldbbiak voltak:

I/1.1. Belsé ellendrzési jelentés a gépjarmii hasznilat és iizemeltetés vizsgilata
Sajoszentpéter Varosi Onkorminyzatndil tirgyd ellendrzéshez (Sajoszentpéter Varosi
Onkormsnyzat)

Az Onkorméanyzat tulajdondban 1év6 gépjarmiivek _vonatkozasaban a tulajdonos
megnevezesét médositani kell a Sajészentpéter Varosi Onkorményzat megnevezésre.

Hatarid6: 2019. januar 31.
Felelos: polgarmester, jegyzd
Statusz: vegrehajtva

A menetlevél vezetés sordn lehetdség szerint a pontos cimeket (telepiilés, kozteriilet
elnevezése, kozteriilet szama) és az érkezés és indulds iddpontjait fel kell feltiintetni.

Hatérido: 2018. augusztus 31. és folyamatos

Felelos: polgarmester, jegyzd
Statusz: végrehajtva
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- A gépjarmii lizemanyag felhasznalds és elszamolas tételes elkiilonitése, rendezése és

szabdlyozisa sziikséges.

Hatarid6: 2019. februar 28
Felelds: polgarmester, jegyz6
Statusz: végrehajtva

HI/1.2. Belsé ellenrzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési értékhatir alatti
beszerzések és a kapcsolédé feladatok ellendérzése a Sajészentpéteri Polgirmesteri
Hivatalnal targyu ellenérzéshez (Sajészentpéteri Polgirmesteri Hivatal)

A megallapitisokhoz kapcsol6d6 javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

11l/1.3. Belsé ellendrzési jelentés a tényleges mutatészimok alapjan torténé 2017, évi
normativ dllami hozzdjdrulis elszamoldsa a Sajészentpéteri Kozponti Napkizi Otthonos
Ovoda koltségvetési szervnél tiargyni ellendrzéshez (Sajészentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda)

A megallapitasokhoz kapesol6do javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.4. Belsé ellendrzési jelentés a kotelezettség-villalds, pénziigyi ellenjegyzés,
utalvanyozas, ¢érvényesités, teljesités igazolis vizsgilata a Sajészentpéteri Kozponti
Napkizi Otthonos Ovoda kiltségvetési szervnél tirgyd ellendrzéshez (Sajészentpéteri
Kozponti Napkézi Otthonos Ovoda)

A megillapitasokhoz kapcsoldd6 javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szitkséges.

II/1.5. Belsé ellendrzési jelentés az orvesi iigyeleti feladatellitds ellenérzése a
Sajoszentpéteri  Gyogyito-Megel6z6 Intézmény koltségvetési  szervnél targyv
ellendrzéshez (Sajoszentpéteri Gyégyit6-Megel6zdé Intézmény)

A meggllapitisokhoz kapcsol6d6 javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

HI/1.6. Belsé ellendrzési jelentés a munkaid6keretben torténd foglalkoztatds ellendrzése
a Sajoszentpéteri Kulturilis és Sportkozpont, Virosi Konyvtar kiltségvetési szervnél
targyu ellendrzéshez (Sajoszentpéteri Miiveldési és Sportkozpont, Varosi Konyvtir)

- A munkakori lefrasok dtdolgozdsa sziikséges, ¢s egy a Sajdszentpéteri Kulturalis és
Sportkdzpont, Varosi Konyvtar egészére érvényes minta kidolgozdsa indokolt. Az Mt.
46. § (1) bekezdése szerinti tdjékoztatd dtdolgozasa szitkséges.

Hatarid6: 2019. februar 28.
Felelos: intézményvezetd
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Statusz: végrehajtva

- A Munkaid$ nyilvantarto lapok adatait teljes koriien vezetni kell.
Hatarid6: 2019. februdr 28. és folyamatos
Felelos: intézményvezet

Statusz: végrehajtva

- A munkaidokeretben térténd foglalkoztatds dokumentumait a jogszabalyi eléirdsoknak

megfeleléen kell alkalmazni.

Hataridé: 2019. februdr 28. és folyamatos
Felelds: intézményvezetd

Statusz: végrehajtva

- A bels6 kontrollrendszer keretében keriiljén koordinaciés-koniroll adatlap kialakitasra
¢s alkalmazasra a munkaid6 nyilvéntartds folyamatos feliilvizsgalatara.

Hataridd: 2019, februar 28. és folyamatos
Felelds: intézményvezetd
Statusz: végrehajtva

III/1.7. Belsé ellendrzési jelentés a kotelezettségvillalds, pénziigyi -ellenjegyzés,
utalvanyozas, érvényesités, teljesités igazolds vizsgilata a Sajészentpéter Virosi Lengyel
Nemzetiségi Onkormanyzatnal targyu ellenérzéshez (Sajoszentpéter Virosi Lengyel
Nemzetiségi Onkorményzat)

A megallapitasokhoz kapcsol6dé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.8. Belsé ellendrzési jelentés a kotelezettségvillalds, pénziigyi ellenjegyzés,
utalvanyozas, ervenyes1tes, teljesités igazolas vizsgilata a Sajészentpéter Virosi Német
Nemzetiségi Onkormanyzatnal targyu ellenérzéshez (Sajészentpéter Varosi Német
Nemzetiségi Onkormanyzat)

A megallapitasokhoz kapcsol6do javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szitkséges.

II/1.9. Belsé ellendrzési jelentés a kotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés,
utalvanyozas, ervenyeSItes, teljesités igazolas vizsgilata a Sajoszentpéter Virosi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzatnal targya ellenérzéshez (Sajoszentpéter Varosi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat)

A megallapitasokhoz kapcsol6dé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
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III/1.10. Belsé ellendrzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési értékhatar alatti
beszerzések és a kapcsolédé feladatok ellendrzése a Sajészentpéteri Virosgondnoksag
kéltségvetési szervnél targy ellendrzéshez (Sajészentpéteri Virosgondnoksig)

A megallapitasokhoz kapcsol6dé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.11. Belsé ellenérzési jelentés a 2017. évben lefolytatoit Sajoszentpéteri
Kozétkeztetési Nonprofit Kft. gazdalkodisinak ellenérzése targyhi ellendrzés
utoellendérzése tirgyu ellenérzéshez (Sajészentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft.)

A megallapitasokhoz kapcsolédo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

HI/1.12. Belsé ellendrzési jelentés a Sajé Televizié Nonprofit Kft. gazdalkedisanak
ellenérzése targyu ellendrzéshez (Sajo Televizié Nonprofit Kft.)

- A targyi eszkozok nyilvantartasat egységes madon kell kialakitani.

Hataridé: 2019. junius 30
Felelos: lgyvezetd
Statusz: folyamatban

A 4. melléklet tartalmazza a vonatkozd adatokat.

ITL.2. Javaslatok hasznosulasanak tapasztalatai

A vizsgilt koltségvetési szervek, szervezetek tevékenysége dokumentaltabba valt, ezaltal
ellenérizhetobb. A koltségvetési szervek tevékenysége nyomon kovethetd, a vezetdk szamara
pontosabb informéciék nydjthatéak. Atgondoltabb, raciondlisabb gazdalkodds valdsithato
meg. Tovabbi feladatok végrehajtisa is egyszer(ibbé, szervezettebbé, pontosabbd vilt. A
jogszabalyi elbirdsok kiemelten elétérbe keriiltek, pontosabb végrehajtis valésult meg a
gazdalkodas teriiletén.

A vizsgélatok sordn a belsd ellenérzés javaslatokat, ajanldsokat rdgzitett a jelentésekben,
amelyek hasznosulasérol az intézkedési tervekben megjeldlt hataridét kévetéen a Bkr. 46. §-a
alapjan beszamolot kért, amelyet az ellendrzott szervezetek teljesitettek.

A koliségvetési tAmogatdsok Osszedllitisdra a 2019. évi koltségvetési tamogatisok
igenylésénél kiemelt figyelmet kell forditani,

Az egyéb ellenbrzési tipusokndl, jellemzben célvizsgalatok (pl.: utdellendrzés) esetében
minden jogszabaly, kiiléndsen térvények be nem tartdsdra vonatkozd belsd ellendrzési
észrevétellel, javaslattal és az ellendrzétt intézkedésével egy késobbi kiilsd ellenérzés nem
kivant megdllapitasai el6zhetéek meg.

A jogszabalyi elbirasok betartasdra, betartatdsdra kiemelt figyelmet kell forditani.
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A belsé kontrollrendszer keretében a koordinicids-kontroll adatlap intézményét tovabb kell
mitkodtetni.

A hidnyossagok konkrétan feltirdsra, megnevezésre keriiltek, igy megsziintethetéek.
Osszességében a koltségvetési szervek, szervezetek hasznosnak és épit6 jelleglinek itélték a
belsd ellendrzés elmuit évi tevékenységét.

Sajoszentpéter, 2019. dprilis 15.

Készitette: Takdacs Gyula
belso ellendr
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1. melléklet a 370/2011, (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Faragd Péter polgdrmester, Sajoészentpéter Varosi Onkormanyzat
kéltségvetési szerv vezetGje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirdsoknak
megfelelden a 2018. évben az altalam vezetett kdltségvetési szervnél gondoskodtam

— a bels8 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerll, eredményes, gazdasagos
és hatékony mikddésérdl,

— olyan szervezeti kultdra kialakitésardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositdséra,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznalatardl, az alapitd okiratban megjeltlt tevékenységek jogszabalyban
meghatdrozott kdvetelményeknek megfeleld ellatasardl,

— a rendelkezésre alld elGiranyzatok célnak megfelelS felhasznalasardl,

— a koltségvetési szerv tevékenységeben a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszdmoldsi, informacidszolgaltatasi kitelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl eés hitelességerdl,

— a gazdalkodési lehetGségek és a kotelezettségek Gsszhangjardl,

— az intézményi szamviteli rendrdl,

— olyan rendszer bevezetésérGl, amely megfelelo bizonyossagot nyljt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovédbba megfelel a hazai és kizosségi szabalyoknak,

— arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal
és az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredmeényeket. E tevékenységrol
a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo elfirasainak az alabbiak szerint

tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

- A megfelelé kontrollkdrnyezetet kialakitasra kertlt.

— A kdltségvetesi szerv rendelkezett bels6 szabalyzatokkal.

— A kialakitott ellentrzési nyomvonal mlikodtetésre keriit.

~ A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozdsa megtériént.

— A belst ellendrzési kézikényv rendelkezésre allt.,

~ A vezetGk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri leirassal.

— A kbltségvetési szerv milkddésében a szakmai felkésziiitség, a pértatlansdg és
elfogulatlansag, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kozerdek elotérben allt az egyéni érdekekkel szemben.

—~ Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellatasahoz.



Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés keriilt végrehajtdsra és kockdézatkezelési
rendszer miikddtetése valosult meg.

Megallapitésra keriiltek a kdltségvetési szerv tevékenységében, gazdélkodasaban rejls
kockdzatok, tovabba meghatdrozasra keriiltek az egyes kockézatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik modja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolitevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elfzetes,
utolagos es vezetfi ellendrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas soran az elfzetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabalyszerliségi szempontbdl térténd jévahagydsa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdaségi események elszamolasanak kontroilja.

A bels6 ellendrzés megaéllapitasaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
késziilt, a belsd kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra keriiltek.

Informacios és kommunikéacids rendszer:

Biztositott volt a megfeleld informacidk megfelel§ idében vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre dlitak a megfeleld informacids eszkdzék, hogy az informdcid
nyilvantartasa és kizlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatdrozott, a kozérdekl adatokra vonatkozd tajékoztatdsi
kdtelezettség vegrehajtasra keriilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elbirdsoknak.

A munkatarsak informacidhoz térténd hozzaférése szabalyozott volt.

A kiilsS és a bels6 kommunikacid szabalyozott volt.

Vezetdi informacids rendszer miikddott.

A beszamolasi rendszerben azok a déntéshozdk jutottak az érdemi informacidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott tertileten.

A vezetés egylittmUkddott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kélcsénésen
segitve.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

Az egyes teveékenységek, folyamatok eifrehaladasanak nyomon kévetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fliggetlen bels6 ellentrzés megfelelSen mikodott.

A belsd ellendrzes szervezeti és funkciondlis fliggetlensége biztositott volt.

A belso ellendrzés milkddéséhez sziikséges forrdsok biztositasra keriiltek.

A kiils6 ellendrzések koordinaciéja megtortént,

A Bkr. 14. §-aban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benyljtott beszamolok a jogszabdlyi elbirdsok szerint a valdsagnak
megfelelSen, dtlathatdan, teljes kérlien és pontosan tiikrézik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.



Az altalam vezetett kditségvetési szerv gazdasdgi vezetfje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kételezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen - nem

Kelt: Sajoszentpéter, 2019. majus 22.

Dr. Farago Péter
polgarmester
Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat

B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &l modomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------



1. melléklet a 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Gulané Bacsé Krisztina jegyz6, a Sajoszentpéteri Polgarmesteri
Hivatal koltségvetési szerv vezet@je jogi felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy az
eldirasoknak megfeleléen a 2018. évben az dltalam vezetett kéltségvetési szervnél
gondoskodtam
- abelsd kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos

és hatékony mitkodésérdl,

~ olyan szervezeti kultUra kialakitdsardl, amely biztosftja az elkitelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdsara,

— a koltségvetest szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerl
hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabélyban
meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- arendelkezésre all¢ eldiranyzatok célnak megfelel§ felhasznalasardl,

— a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

— a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljessegérdl és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kitelezettségek 6sszhangijarol,

— az intézményi szamviteli rendrél,

— olyan rendszer bevezetésér(l, amely megfelel bizonyossagot nyljt az eljardsok
jogszer(iségére és szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kbzbsségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit{izott célokkal
és az azok elérését segito eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol
a vezetli beszamoltatas rendszerén keresztll folyamatos informacioval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz0 jogszabalyok belst kontrollrendszerre vonatkozo elGirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

— A megfeleld kontrollkdrnyezetet kialakitasra kerllt,

-~ A kdltségvetési szerv rendelkezett belsG szabalyzatokkal.

— A kialakitott ellendrzési nyomvonal mtké&dtetésre kerdilt,

— A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozasa megtértént.

— A belst ellen6rzési kézikonyv rendelkezésre allt.

— A vezetok, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri lefrassal.

— A koltségvetési szerv mikddésében a szakmai felkésziltség, a partatlansag és
elfogulatlansag, az erkolcsi feddhetetienség értékei érvényre jutottak, valamint a
kozérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szemben.

- Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik ellatdsahoz.



Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés kerlilt végrehajtdsra és kockazatkezeldsi
rendszer milkddtetése valosult meg,

Megallapitasra keriiltek a kéltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé
kockézatok, tovabba meghatdrozédsra kerliltek az egyes kockdzatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételitk mddja.

Kontrolltevékenységek:

A Kontrolltevékenységek részeként biztosftott volt a folyamatba épitett, elfzetes,
utolagos és vezetdi ellendrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdéalkodas sorén az elzetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénzligyi dontések szabalyszerliségi szempontbdl torténé jovahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszamoldsanak kontrollja.

A bels ellentrzés megallapitasaira — amennyiben szilkséges volt — intézkedési terv
késztilt, a belsé kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra keriiltek.

Informacios és kommunikacios rendszer;

Biztositott volt @ megfeleld informécidk megfeleld idBben valé eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez,

Rendelkezésre alltak a megfeleld informéaciés eszkdzok, hogy az informécid
nyilvantartasa és kdzlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatdrozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozé tadjékoztatdsi
kotelezettség végrehaijtasra kerllt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az eldirdsoknak.

A munkatarsak informdcidhoz térténé hozzaférése szabalyozott volt.

A kiilsG és a bels6 kommunikécio szabalyozott volt.

Vezeti informacids rendszer m{ikodott.

A beszdmolasi rendszerben azok a déntéshozdk jutottak az érdemi informdcidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittmlikddott a feliigyelt szervezetekkel, egymas munkajat kolcséndsen
segitve,

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok el6rehaladasanak nyomon kévetése biztositott
volt.

Az operatlv tevékenységektdl fliggetien bels6 ellendrzés megfeleléen miksdott.

A belsé ellenGrzés szervezeti €s funkcionalis fliggetiensége biztositott volt.

A bels0 ellentrzés mikddéséhez szitkséges forrasok biztositdsra keriltek,

A kiilso ellenorzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14, §-aban meghatérozott nyilvantartds vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benyuijtott beszamolok a jogszabalyi elGirdsok szerint a valdsagnak
megfelelGen, atlathatoan, teljes korlien és pontosan tiikrozik a szdban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.



Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetSje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen - nem

Kelt: Sajoszentpéter, 2019. majus 22.

_ { T, Id .
LS S S g
Dr. Gulané Bacso6 Krisztina

. . J'EQYZP
Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal

B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all mdédomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

aldiras



1. melléklet a 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr, Kacsandi Laszlé intézményvezet6, a Sajoszentpéteri Gydgyitd-
Megel6z0 Intézmény koltségvetési szerv vezetSie jogi felelésségem tudatdban
kijelentem, hogy az elGirdsoknak megfeleléen a 2018. évben az altalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodiam

a bels kontrollrendszer kialakitésardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasdgos
és hatékony miikodésérdl,

olyan szervezeti kulttra kialakitasarol, amely biztositja az elktelezettséget a szervezeti
célok és ertékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositésara,

a kéltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszeri
haszndlatardl, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban
meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld ellatasardl,

a rendelkezésre all6 elGiranyzatok célnak megfelel felhasznaldsardl,

a kiltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és 3
gazdasadgossag kdvetelmeényeinek érvényesitésérd,

a tervezési, beszamolasi, informéacidszolgaltatasi kitelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességéral,

a gazdalkodasi lehetségek és a kitelezettségek dsszhangjardl,

az intézmeényi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nylijt az eljardsok
jogszer{iségére és szabalyszer(iségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabbé megfelel a hazai és kdzbsségi szabalyoknak,

arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit{izott célokkal
&s az azok eléréset segitd eszkbzbkkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatdrozott feladatokat és értekelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl
a vezetOi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informéaciéval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsG kontrolirendszerre vonatkozo elGirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A megfeleld kontrolikdrnyezetet kialakitasra keriilt.

A koltségvetési szerv rendelkezett bels6 szabalyzatokkal.

A kialakitott ellendrzési nyomvonal m{ikédtetésre kertdlt.

A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozasa megtdrtént.

A belso ellendrzési kézikonyv rendelkezésre allt.

A vezetdk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori lefrassal.

A koltségvetési szerv miikodeseben a szakmai felkészilltség, a partatiansag és
elfogulatlansag, az erkdicsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kozérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik ellatdsahoz.



Integralt kockazatkezelési rendszer:
— A kéltsegvetési szervnél kockdzatelemzés keriilt végrehajtisra és kockazatkezelési

rendszer mikodtetése valdsuit meg.

— Megallapitasra keriiltek a kdltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodaséban rejls

kockazatok, tovabba meghatdrozésra keriiltek az egyes kockdzatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételikk modja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolitevekenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elSzetes,
utélagos €s vezetdi ellendrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas soran az elbzetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabélyszerliségi szempontbdl térténd jévahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszdmolasanak kontrollja.

A belsd ellendrzés megallapitésaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
készllt, a belsd kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositdsra keriiltek.

Informacios és kommunikacios rendszer:

Biztositott volt a megfeleld informaciok megfeleld idBben valé eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezesre alltak a megfeleld informacids eszkGz6k, hogy az informéacid
nyilvantartasa és kizlése megbizhato és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatarozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozd tajékoztatdsi
kételezettség végrehajtasra kertllt,

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elGirasoknak.

A munkatarsak informacidhoz tGrténé hozzaférése szabalyozott voit.

A kiilsG és a bels6 kommunikacid szabéalyozott volt.

Vezet6i informacios rendszer mitkédéit.

A beszamolasi rendszerben azok a déntéshozok jutottak az érdemi informaciokhoz, akik
leginkébb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittm{ikddott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kdlcsbnbsen
segitve,

Nyomon kévetési rendszer {(monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok eldrehaladasanak nyomon kdvetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fliggetlen belsd ellenbrzés megfelelden mikodott.

A belso ellenGrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlensége biztositott volt,

A belsO ellenorzés milkodéséhez szitkséges forrasok biztositasra keriltek.

A kiilso ellenorzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-aban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benylijtott beszamoldk a jogszabdlyi elbirdsok szerint a valosagnak
megfelelen, atlathatdan, teljes kérllen és pontosan tlkrézik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.



Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetSje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontroilok témakérében:

igen - nem

Kelt: Sajoszentpéter, 2019. majus 22.

1\\," {:‘3}‘) ........ Z IR /\-.u_._..«-r'\
AT Dr. Kacsandi Laszlo

~ intézményvezetd
Sajoszentpéteri Gydgyito-Megeldzé Intézmény

B) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &ll mdédomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Kaszané Vincze Eva intézmenyvezetd, a Sajoszentpéteri Kézponti
Napkézi Otthonos Ovoda kltségvetssi szerv vezetSje jogi felelGsségem tudatdban
kijelentem, hogy az elGirasoknak megfelelfen a 2018. évben az &ltalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabélyszer{i, eredménvyes, gazdasagos
és hatékony m{lkodésérdi,

olyan szervezeti kultdra kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,
a kdltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer(]
hasznalatérol, az alapitd okiratban megjelélt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld ellatasard),

a rendelkezésre alld elbirdnyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasagossag kbvetelményeinek érvényesitésérd,

a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérd,

a gazdalkodasi lehetGségek és a kitelezettségek tisszhangjard,

az intézmenyi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nydjt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kizisségi szabalyoknak,

arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizétt célokkal
és az azok eléreset segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjik hajtani a
meghatarozott feladatokat s értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél
a vezetdi beszdmoltatas rendszerén keresztll folyamatos informacioval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozo el6irdsainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A megfelel6 kontrollkérnyezetet kialakitasra kerdlt.

A koltségvetési szerv rendelkezett belst szabalyzatokkal.

A kialakitott ellendrzési nyomvonal miikddtetésre kerdiit.

A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozasa megtortént.

A bels6 ellenGrzési kézikdnyv rendelkezésre allt.

A vezetGk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakdri lefréssal.

A koltségvetési szerv milkddésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és
elfogulatlansdg, az erkdlcsi feddhetetlenség értékel érvényre jutottak, valamint a
kdzérdek eldtérben ailt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik ellatdsahoz.



Integralt kockazatkezelési rendszer:
— A koltségvetési szervnél kockdzatelemzés keriilt végrehajtdsra és kockazatkezelési
rendszer mikddtetése valdsult meg.
— Megéllapitasra keriiltek a kéltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejld
kockdzatok, tovabbd meghatérozasra keriiltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik mddja.

Kontrolltevékenységek:

- A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, el6zetes,
utdlagos és vezetli ellenérzés,

— Biztositott volt a kdltségvetési gazdalkodds soran az elzetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénzligyi dontések szabalyszer(iségi szempontbdl térténd jévahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

— Biztositott voit a gazdasagi események elszdmolasanak kontrollja.

- A belsS ellendrzés megdllapitasaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
készlilt, a belsd kontrolltevékenységek ezek alapjan médositdsra kertiltek.

Informacids és kommunikacios rendszer:

— Biztositott volt a megfeleld informaciok megfelelé id6ben vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

- Rendelkezésre alltak a megfeleld informacids eszkdzok, hogy az informéacié
nyilvantartdsa és kizlése megbizhaté és folyamatos legyen.

— Az Info tv.-ben meghatdrozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozd tajékoztatdsi
kotelezettség végrehajtasra kerdilt.

— Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elbirdsoknak.

— A munkatarsak informéaciohoz tirténé hozzaférése szabalyozott volt.

— AKkiilsd és a belsd kommunikacié szabalyozott volt.

— Vezet6i informacios rendszer miikddétt.

— A beszamolasi rendszerben azok a dontéshozdk jutottak az érdemi informécidkhaz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

~ A vezetés egylittm{ikodott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kélesondsen
segitve.

Nyomon ké&vetési rendszer (monitoring):
— Az egyes tevékenységek, folyamatok el6rehaladasanak nyomon kdvetése biztositott
volt.
— Az operativ tevékenységektdl fiiggetlen belsd ellenSrzés megfelelden mitkadott.
— A belsé ellenGrzés szervezeti és funkcionalis fiiggetiensége biztositott volt.
— A belsG ellendrzés miikodéséhez szilkséges forrasok biztositasra keriiltek.
— A kulsg ellen6rzések koordinacidja megtortént.
— A Bkr. 14, §-dban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

e ¥

Kijelentem, hogy a benylijtott beszamoldk a jogszabalyi el6irasok szerint a val6sagnak
megfelelden, atlathatdan, teljes kdrlien és pontosan titkrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkoz¢ kiadasokat és bevételeket.



Az altalam vezetett kdltségvetési szerv gazdasdgi vezetSje eleget tett térgyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

Igen - nem

Kelt: Sajészentpéter, 2019. méjus 22.

------------------------------------------------

Kaszané Vincze Eva
intézményvezetd .
Sajoszentpéteri Kézponti Napkdzi Otthonos Ovoda

B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &ll mdédomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Csorba Csaba intézményvezets, a Sajoszentpéteri Kulturalis és
Sportkdzpont, Varosi Konyvtar koltségvetési szerv vezet§je jogi felelGsségem
tudataban kijelentem, hogy az el8irdsoknak megfelelfien a 2018. évben az altalam vezetett
kéltségvetesi szervnél gondoskodtam

a belsd kontrolirendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdaségos
és hatékony milkédésérd!,

olyan szervezeti kultlra kialakitésérdl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositdsara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszeri
haszndlatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld ellatésardl,

a rendelkezésre all6 elfirdnyzatok céinak megfelels felhasznalasardl,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszdmolasi, informacidszolgditatdsi kitelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességerdl és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehetfségek és a kdtelezettségek dsszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nydit az eliarasok
jogszeriiségére és szabalyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabbd megfelel a hazai és kézosségi szabélyoknak,

arrol, hogy a vezetk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizétt célokkal
€s az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl
a vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirdsainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A megfeleld kontrolikérnyezetet kialakitdsra kerdilt.

A kéltsegvetési szerv rendelkezett belsd szabalyzatokkal,

A kialakitott ellenSrzési nyomvonal mikadtetésre kertilt.

A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabélyozasa megtdrtént.

A belsé ellenbrzési kézikényv rendelkezésre allt.

A vezetdk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri lefrassal,

A koltségvetési szerv milkddésében a szakmai felkésziiltség, a partatiansag és
elfogulatiansag, az erkdlesi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kézérdek elStérben allt az egyéni érdekekkel szemben,

Biztosftott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfelelo
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik ellatasahoz.



Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltsegvetési szervnél kockazatelemzés kerlilt végrehajtdsra és kockdzatkezelési
rendszer miiktdtetése valésult meg.
Megdllapitasra keriiltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlo
kockdzatok, tovabbd meghatdrozésra keriiltek az egyes kockdzatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételik mddija.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenysegek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elézetes,
utdlagos és vezetfi ellendrzés.

Biztositott volt a kéltségvetési gazdélkodas sordn az elézetes és utdlagos pénzligyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabélyszerliségi szempontbdl torténd jévahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszamolasanak kontrollja.

A bels6 ellenbrzés megéllapitdsaira — amennyiben szikséges volt — intézkedési terv
késziilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositisra keriiltek.

Informacios és kommunikdacids rendszer:

Biztositott volt a megfeleld informacick megfelelé idében vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez,

Rendelkezésre alitak a megfeleld informdacids eszkézok, hogy az informdcid
nyilvéntartasa és kozlése megbizhato és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatarozott, a kozérdekli adatokra vonatkozd tajékoztatisi
kotelezettség végrehaijtésra kertilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elirdsoknak.

A munkatérsak informécidhoz torténd hozzaférése szabélyozott volt.

A kiilsO és a belsé kommunikacié szabélyozott volt.

Vezetdi informacids rendszer miikodott,

A beszamolasi rendszerben azok a dontéshozdk jutottak az érdemi informécidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egyltimiikodott a felligyelt szervezetekkel, egymdas munkajat kdlcséndsen
segitve.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elrehaladdsanak nyomon kdvetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektd! fiiggetlen belsS ellendrzés megfelelen miikddstt.,

A bels6 ellenGrzés szervezeti és funkciondlis fiiggetiensége biztositott volt.

A belsd ellentrzés milkddéséhez sziikséges forrasok biztositasra kerdiltek.

A kiils6 ellendrzések koordinacidja megtdrtént.

A Bkr. 14. §-aban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benyGjtott beszdmoldk a jogszabdlyi eldirdsok szerint a valdsdgnak
megfelelfen, atlthatéan, teljes kériien és pontosan tikrdzik a szoban forgd pénzligyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket,



Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetSje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen - nem

Kelt: Sajoszentpéter, 2019. majus 22.

P. H.
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intézményvezett
Sajoszentpéteri Miivelodési és Sportkdzpont,
Varos! Konyvtar

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &l mddomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

alairas



1. melleklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Antal Anita intézményvezets, a Sajoszentpéteri VArosgondnoksag
koltségvetési szerv vezettie jogi felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirdsoknak
megfelelden a 2018. évben az altalam vezetett kiltségvetési szervnél gondoskodtam

a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos
és hatékony miikédésérél,

olyan szervezeti kultiira kialakitésérdl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositdsara,
a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznalatdrdl, az alapité okiratban megjeldit tevékenységek jogszabalyban
meghatdrozott kévetelményeknek megfeleld ellatasardl, :

a rendelkezésre 4il¢ el6irdnyzatok célnak megfelels felhasznaldsard,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossdg kdvetelményeinek érvényesitésérgl,

a tervezesi, beszdmolasi, informacidszolgaltatdsi kételezettségek teljesitésérdl, azok
teljességerdl és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehetGségek és a kitelezettségek dsszhangjard,

az intézményi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérSl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljérasok
jogszer(iségére és szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kdz8sségi szabalyoknak,

arrdl, hogy a vezetk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal
€s az azok elérését segité eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredmeényeket. E tevékenységrdl
a vezetli beszamoltatds rendszerén keresztill folyamatos informacidval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem,

A vonatkozo jogszabélyok bels§ kontrolirendszerre vonatkozd eléirdsainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkornyezet:

A megfelel§ kontrollkdrnyezetet kialakitisra keriilt.

A kiltségvetési szerv rendelkezett belsé szabalyzatokkal.

A kialakitott ellendrzési nyomvonal miikédtetésre keriilt.

A szabalytalansagok kezelése eljérasrendjének szabdlyozasa megtdrtént.

A bels0 ellendrzési kézikdnyv rendelkezésre Allt.

A vezetBk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori lefréssal.

A koltségvetési szerv milkodésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és
elfogulatiansag, az erkélcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kizérdek elGtérben alit az egyéni érdekekkel szemben.

Biztosftott volt az alkalmazottak képzettségi szintje é&s gyakorlata, megfeleld
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik elldtasdhoz.

Integrélt kockazatkezelési rendszer:



A kbltségvetesi szervnél kockazatelemzés kerlilt végrehajtdsra és kockdzatkezeldsi
rendszer miikddtetése valdsult meg.
Megallapftasra kertiltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé
kockazatok, tovabba meghatdrozasra kerliltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételik médja.

Kontrolltevekenységek:

A kontrolltevékenysegek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elozetes,
utdlagos és vezetdi ellendrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazddlkodds sordn az elfzetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénzligyi dontések szabalyszerliségi szemponthdl térténd jovahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdaségi események elszadmolédsanak kontrolija.

A bels§ ellendrzés megdllapitasaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
készillt, a bels6 kontrolitevékenységek ezek alapjan médositasra keriiitek.

Informacios és kommunikdacios rendszer:

Biztositott volt a megfeleld informécidk megfelels idében valé eljutisa az illetékes
szervezethez, szervezefi egységhez, személyhez.

Rendelkezésre alltak a megfelel§ informécids eszkozok, hogy az informacid
nyilvantartasa és kozlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatdrozott, a kdzérdekii adatokra vonatkozd tdjékoztatasi
kotelezettség végrehajtasra kerdilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az el6irasoknak.

A munkatarsak informéciéhoz trténd hozzaférése szabélyozott volt.

A kiils és a belsé kommunikacid szabalyozott volt,

VezetGi informacids rendszer mikadott.

A beszémolési rendszerben azok a déntéshozok jutottak az érdemi informéciékhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylittm{ikédott a felligyelt szervezetekkel, egymés munkéjat kélcsondsen
segitve,

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elSrehaladésanak nyomon kévetdse biztositott
valt.

Az operativ tevékenységektd! fiiggetlen belsd ellenérzés megfelelben miikadétt.

A bels§ ellendrzés szervezeti és funkciondlis fiiggetlensége biztositott volt.

A belst ellendrzés miikidéséhez sziikséges forrasok biztositdsra keriiltek.

A kiils6 ellendrzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-aban meghatarozott nyilvntartas vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benyljtott beszamoldk a jogszabalyi eléirdsok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatéan, teljes korlien és pontosan titkrozik a széban forgé pénziigyl évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket,



Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetGie eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen - nem

Kelt: Sajoszentpéter, 2019. méajus 22.

P. H.

------------------------------------------------

Antal Anita
intézményvezetd
Sajoszentpéteri Varosgondnoksag

B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &l médomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

alairas



