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Tisztelt Képviseld-testiilet!

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérsl és belsé ellenérzésérdl szolo 370/2011. (XIL. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 49. § (3a) bekezdése szerint a Jjegyzd a targyévre vonatkozé éves
ellendrzési jelentést, valamint a helyi Snkormanyzat 4ltal alapitott koltségvetési szervek éves ellenérzési
Jelentései alapjan készitett éves dsszefoglal6 ellenérzési jelentést — a targyévet kdvetéen, legkésdbb a
zarszamadasi rendelet elfogadésaig — a képviselé-testiilet elé terjeszti jovahagyasra.

Az éves Osszefoglald ellendrzési jelentss a belsé ellendrzés adott évi tevékenységének bemutatisat, az
elért célok és az éves teljesitmény Osszegzését, illetve az ellendrzések altal tett megallapitasok és
Jjavaslatok hasznosuldsanak tapasztalatait tartalmazza. A jelentés tartalmara vonatkozd részletes
eldirasokat a Bkr. 48. §-a tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a fentieknek megfeleléen elkészitett — Sajoszentpéter Véarosi
Onkormdanyzatra vonatkozé — 2022. évrél szolé éves ellendrzési jelentést és Gsszefoglald éves
ellendrzési jelentést elfogadni sziveskedijen.

Sajdszentpéter, 2023. aprilis 13.
Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
..../2023. (IV. 27.) hatarozata
a 2022. évrél szol6 éves ellendrzési jelentés és osszefoglalo éves ellenérzési jelentés
jovahagyasarél

Sajoszentpéter Varosi Onkorméanyzat Képvisels-testiilete az elbterjesztést megtargyalta és az alabbi
hatérozatot hozta:

A Képviseld-testillet a 2022. évrdl sz616 éves ellendrzési jelentést és Osszefoglald éves ellendrzési
Jelentést — a hatarozat melléklete szerint — jovahagyja.
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Vezetéi dsszefoglalo

Y3

A koltségvetési szervek bels§ ellendrzésével kapcsolatos eléirasokat a koltségvetési szervek
belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szol6 370/2011. (XIL. 31 .) Korm. rendelet (a
tovébbiakban: Bkr.) tartalmazza.

A Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat (a tovabbiakban: Onkorményzat), valamint az
irdnyitidsa ald tartozd szervezetek vonatkozasdban 2022. évben a Sajészentpéteri
Polgarmesteri Hivatal bels ellendre l4tta el a belsé ellenéri feladatokat.

A Bkr. alapjén a bels6 ellendr elkészitette a 2022. évben lefolytatott belsd ellendrzésekrél
sz0l6 éves ellendrzési, valamint éves dsszefoglalé ellendrzési jelentést.

Az éves ellendrzési jelentés a Bkr. 48-49. és 56. §-aban foglaltak szerint keriilt dsszedllitasra,
figyelembe véve a Pénziigyminisztérium 4ltal 2022 augusztusaban kozzétett, az éves
ellenbrzési terv és Gsszefoglald éves ellenérzési terv, valamint éves ellendrzési jelentés és
¢éves Osszefoglalé ellendrzési jelentés elkészitéséhez ajanlott utmutatot.

Sajc’)szentpéte{ Vérosi Onkorményzat Képvisel$-testiilete a 386/2021. (XI. 25.) hatarozataval
fogadta el az Onkormanyzat 2022. évi ellendrzési tervét.

A 2022. évi ellendrzési terv alapjan az alabbi ellendrzésekre keriilt sor:

. Az ellendrzétt szervezet W,
Sor- Az ellendrzés . . ’ Ellendrzések
. P szervezeti egység . . .
szam azonositéja , targyanak megnevezése
megnevezése
Az onkorményzati lakasok lakbérének
| 1/2022. Sajoszentpéter Vérosi megallapitasi, beszedési, nyilvantartasi és
’ szamu ellendrzés Onkormanyzat elszamolasi rendjének ellendrzése a
Sajészentpéter Virosi Onkorményzatnal
2/2022. Sajoszentpéter Vérosi Az altalapos for%a'n’n ad$ n'yrllvantar'tas ©s
2. P o - . bevallds ellenérzése a Sajoszentpéter
szamt ellendrzés Onkormanyzat A \ .
Varosi Onkorményzatnal
" 3/2022. Sajoszentpéteri Polgarmesteri A k1§ ert.el'\'u' targyl esz"k 07,‘01(
3. e . . nyilvantartdsanak ellenorzése a
szami ellentrzés Hivatal .. - , A .
Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatalnal
4/2022. Sajoészentpéteri Polgarmesteri A le’ltaroxas.l’fcf adatgk M l;q tasa}nak .
- ¢ . ellenérzése a Sajészentpéteri Polgarmesteri
4. szamu ellendrzés Hivatal . ,
Hivatalnal
A tényleges mutatoszamok alapjan torténéd
5/2022. Sajészentpéteri Kozponti Napkozi 2021. &vi normativ dllami hozzajarulis
5. szAmi ellendrzés Otthonos Ovoda elszamolasa a Sajoszentpéteri Kozponti
Napkozi Otthonos Ovoda koltségvetési
szervnél
A belsé kontrollrendszer fébb elemeinek
6/2022, Sajoszentpéteri Kézponti Napkozi ertf:k? lese,’ a belsq !mmroll’o m ul{ odesg
6. szAmi ellendrzés Otthonos Ovoda miikodtetése a Sajoszentpéteri Kozponti
Napkozi Otthonos Ovoda kéltségvetési
szervnel
A belsd kontrollrendszer {6bb elemeinek
7 7/2022. Sajoszentpéteri Gyogyitd-Megeldzd értékelése, a belsé kontrollok miksdése,
’ szamu ellenérzés Intézmény mitkddtetése a Sajoszentpéteri Gyogyito-
Megeldz6 Intézmény kéltségvetési szervnél




Az ellendrzott szervezet,

Ellenérzések

Sor- Az ellendrzés . .
. P szervezeti egység . . .
szam azonositGja , targyanak megnevezése
megnevezése
, . A kis értéki targyi eszkdzok,
3 8/2022. Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel6zo nyilvéntartdsanak ellendrzése a
’ szému ellenbrzés Intézmény Sajoszentpéteri Gyogyitd-Megeldzo
Intézmény koéltségvetési szervnél
A belsé kontrollrendszer fobb elemeinek
9/2022. Sajészentpéteri Mitvelddési és értekelése, a belsS kontrollok mitksdése,
9. szamu ellendrzés Sportkdzpont, Varosi Kényvtar miikddetése a Sajoszentpéteri
p -pont, y Mivelédési és Sportkdzpont, Varosi
Konyvtar koliségvetési szervnél
A kis értéki targyi eszkozok
10/2022. Sajészentpéteri Mitveldési és nyilvéntartasinak ellenbrzése a
10. szamu ellenérzés Sportkézpont, Vérosi Konyvtar Sajészentpéteri Mivelodési és
- p -pont, Y Sportkdzpont, Vérosi Koényvtar
koltségvetési szervnél
A belsé kontrolirendszer fobb elemeinek
11/2022. .. s i értékelése, a belsd kontrollok miikddése,
11, L . Sajoszentpéteri Varosgondnoksig gy e o o
szamt ellenérzés miikodtetése a Sajoszentpéteri
Viérosgondnoksag koltségvetési szervnél
A kis értéki targyi eszkozok
12 12/2022. Saiészentpéteri Véroszondnoksa nyilvantartasanak ellendrzése a
’ szamt ellendrzés J P & & Sajészentpéteri Varosgondnokség
koltségvetési szervnél
A lefolytatott kozbeszerzési értékhatar
13/2022. Sajészentpéter Varosi Lengyel alatti beszerz:: SCk esa k?PC,,SOIOd,O
13. o o RSN s feladatok ellenérzése a Sajoszentpéter
szaml ellendrzés Nemzetiségi Onkormanyzat o O
Varosi Lengyel Nemzetiségi
Onkormanyzatnal
A lefolytatott kozbeszerzési értékhatar
14/2022. Sajészentpéter Varosi Német _ alatti beszerzések & a kapesolods
14. . . A L feladatok ellendrzése a Sajoszentpéter
szamd eliendrzés Nemzetiségi Onkormanyzat PG c .
© ’ Varosi Német Nemzetiségi
Onkormanyzatnél
A lefolytatott kzbeszerzési értékhatéar
15/2022. Sajoszentpéter Varosi Roma , alatt beszerzsz S,el,( csa k?PCSOIOd,O
15. e . Lo . feladatok ellendrzése a Sajoszentpéter
szamu ellendrzés Nemzetiségi Onkormanyzat . e
Varosi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzatndl
16/2022. Sajoszentpéteri Kozétkeztetési A leltdrozasi feladatok ellatasanak
16. szami ellendrzés : Nonprofit Kt ellendrzése a Sajoszentpéteri
) © P ' Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél
A foglalkoztatottak alkalmazasi
17, 17/2022. Saj6 Televizié Nonprofit Kft. dokumentumainak, illetve a kapcsolédo
nyilvantartasok vezetésének vizsgalata a

szamu ellendrzés

Sajé Televizidé Nonprofit K fi-nél




A vizsgalatok soran a belso ellendrzés javaslatokat, ajanlasokat rogzitett a belsd ellendrzési
jelentésekben, amelyek hasznosulasarél — amennyiben sziikséges volt — az intézkedési tervben
megjeldlt hataridét kovetéen, a Bkr. 46.§-a alapjan beszamolot kért az ellendrzott
szervezettol. ‘ ' ‘

A bels6 ellenbrzések nyilvantartasat a Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal belsé ellenérzése
végzi a Bkr. 22. § (2) bekezdés b) pontja alapjan.

A targyévre vonatkozo éves ellenérzési tervtd! eltérés nem tortént.

A belsé ellenérzés kiemelten fontos teriiletként kezelte és ennek megfeleléen értékelte az
ellenérzott tertileten a belsd kontrollok miik6dését.
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a kapcsolodd feladatok ellenérzése a Sajoszentpéter Varosi Lengyel Nemzetiségi
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Onkormanyzat) 29
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[1I/1.16. Belsé ellendrzési jelentés a leltarozasi feladatok ellatisanak ellenérzése a
Sajoszentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél targy ellenérzéshez (Sajdszentpéteri
Kozétkeztetési Nonprofit Kft.) 29

I11/1.17. Bels6 ellen6rzési jelentés a foglalkoztatottak alkalmazasi dokumentumainak, illetve a
kapcsolodo nyilvéantartdsok vezetésének vizsgalata a Sajé Televizié Nonprofit Kft-nél targyu
ellendérzéshez (Sajé Televizio Nonprofit Kft.) 29
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I.
I71.

1/1/a.

osszesitése

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belsé ellenérzés iltal végzett tevékenység bemutatisa snértékelés alapjan

A targyévre vonatkozé éves ecllendrzési terv teljesitése, az ellendrzések

A 2022. évi ellenérzési tervben a Sajészentpéter Vérosi Onkormanyzat 17 vizsgéalatot
tervezett, €s ebbdl 17 vizsgalatot végzett el.

Az ellenérzési tervben foglalt és a vésrehajtott feladatok bemutatasa:

Végrehajott ellendrzgs tipusa |

Elleno i nap

Sajoszentpéter Varosi

pénziigyi-szabélyszeriiségi
ellenérzés / Az dnkorméanyzati
lakasok lakbérénck megallapitasi,

pénziigyi-szabalyszer(iségi

ellendrzés / Az 6nkormanyzati
lakasok lakbérének

megallapitasi, beszedési,

Sajdszentpéter i . beszedési, nyilvéantartasi és o P s 5
‘ Onkorményzat A e . . nyilvantartasi és elszamolasi
elszamolasi rendjének ellendrzése i P
o A rendjénck ellen6rzése a
a Sajoszentpéter Varosi o . .
-- . . Sajészentpéter Varosi
Onkormanyzatnal A . .
Onkormdnyzatndl
A T pénziigyi és szabalyszerliségi
pellllz.ugy hes sgaba’ly szefusegl . cliendrzés / Az altalanos
s o Uane; | EllenOrzés / Az dltalanos forgalmi | | Lo L
Sajészentpéter Virosi e . . forgalmi adé nyilvéantartas és
. . % ) adoé nyilvantartas és bevallas . . 6
Sajoészentpéter Onkormanyzat M . . bevallds ellenérzése a
ellendrzése a Sajoszentpéter . . o
P RN Sajészentpéter Virosi
Vérosi Onkorméanyzatnal 3 o
Onkormdanyzatnal
szabdlyszeriiségi ellendrzés / A szabalyszeriiségi ellenérzés /
o - kis értékil targyi eszkozok A kis érték{l targyi eszkozok
., . Sajoszentpéteri o i . oo . . -
Sajoszentpéter . A nyilvantartdsanak ellendrzése a | nyilvantartasanak ellendrzése 5
Polgarmesteri Hivatal . - ; . o o
Sajdszentpéteri Polgarmesteri a Sajdszentpéteri
Hivatalnal Polgéarmesteri Hivatalnal
szabdlyszeriiségi ellenorzés / A szabalyszrcnfs,egx cllendrzés /
., - . T e A leltarozasi feladatok
il . Sajdszentpéteri leltérozasi feladatok cllatasanak aok P
Sajészentpéter 5 o . L. L. ellatasanak ellendrzése a 6
Polgarmesteri Hivatal ellenérzése a Sajoszentpéteri g - . .
. R . Sajoszentpéteri Polgarmesteri
Polgarmesteri Hivatalnal . .
Hivatalnal
pénziigyi és szabalyszeriiségi pénziigyi és szabalyszerliségi
Sajészentpéteri ellenérzés / A tényleges ellenorzés / A tényleges
Sajoszentpéter Kdzponti Napkozi mutatoszamok alapjan torténé | mutatészamok alapjan torténé 5
Otthonos Ovoda 2021. évi normativ allami 2021. évi normativ allami
hozzdjéarulas elszamolasa hozzajarulas elszamolasa
rendszerellenérzés / A belsd rendszerellendrzés / A belsd
kontrollrendszer f6bb elemeinek kontrolirendszer fobb
Sajoszentpéteri értékelése, a belsd kontrollok elemeinek értékelése, a belsd
Sajészentpéter Ko6zponti Napkozi mitkodése, miiksdtetése a kontrollok miikddése, 6

Otthonos Ovoda

Sajészentpéteri Kdzponti
Napkozi Otthonos Ovoda

koltségvetési szervnél

miikodtetése a Sajoszentpéteri
Kozponti Napkozi Otthonos
Ovoda kéltségvetési szervnél
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Sajészentpéter

Sajészentpéteri
Gyoégyito-Megel6z6
Intézmény

rendszerellen6rzés./ A belsd
kontrollrendszer f6bb elemeinek
értékelése, a belsd kontrollok
mitkodése, mitkodtetése a
Sajészentpéteri Gydgyito-
Megel6z6 Intézmény
koltségvetési szervnél

kontrollreridszer fébb
elemeinek értékelése, a belsd
kontrollok mitk6dése,
mikodtetése a Sajoszentpéteri
Gyodgyitd-Megeldz6
Intézmény koltségvetési
szervnél

rendszerellendrzés / A belsé T

W

Sajészentpéter

Sajoszentpéteri
Gydgyito-Megel6z6
Intézmény

szabalyszertliségi ellendrzés / A
kis értékil targyi eszkdzok
nyilvantartdsanak ellendrzése a
Sajoszentpéteri Gyogyito-
Megel6z6 Intézmény
koltségvetési szervnél

szabalyszeriiségi ellendrzés /
A kis értéki targyi eszkozok
nyilvéntartasanak ellendrzése
a Sajoszentpéteri Gyogyito-
Megel6z6 Intézmény
koltségvetési szervnél

Sajoszentpéter

Sajoszentpéteri
Mivelodési és
Sportkézpont, Vérosi
Konyvtar

rendszerellenérzés / A belsé
kontrollrendszer fobb elemeinek
értékelése, a belsd kontrollok
miikédése, mikddietése a
Sajdszentpéteri Miivelddési és
Sportkézpont, Varosi Kényvtar
koltségvetési szervnél

rendszerellenérzés / A belsd

kontrollrendszer fobb

elemeinek értékelése, a bels6
kontrollok mitkddése,

miikodtetése a Sajdszentpéteri

Miivelddési és Sportkézpont,

Varosi Kényvtar koltségvetési

szervnél

w

Sajoszentpéter

Sajdszentpéteri
Mivelddési és
Sportkdzpont, Varosi
Konyvtar

szabalyszeriiségi ellendrzés / A
kis értékil targyi eszkdzok
nyilvantartasanak ellenérzése a
Sajészentpéteri Miivelodési és
Sportkézpont, Varosi Kényvtar
koltségvetési szervnél

szabalyszerlségi ellendrzés /
A Kkis értékii targyi eszk6zok
nyilvantartdsanak ellendrzése
a Sajészentpéteri Mitvelodési
és Sportkdzpont, Véarosi
Konyvtar koltségvetési
szervnél

Sajoszentpéter

Sajoszentpéteri
Viarosgondnoksag

rendszerellenérzés / A belso
kontrollrendszer fobb elemeinek
értekelése, a belsd kontrollok
mikddése, mikodtetése a
Sajoészentpéteri Varosgondnoksag
koltségvetési szervnél

rendszerellendrzés / A belsd
kontrollrendszer fobb
elemeinek értékelése, a belsd
kontrollok miikédése,
miikadtetése a Sajoszentpéteri
Varosgondnoksag
koltségvetési szervnél

L]

Sajoészentpéter

Sajdszentpéteri
Varosgondnoksag

szabalyszertiségi ellendrzés / A
kis értékd targyi eszk6zok
nyilvéantartasanak ellenérzése a
Sajoszentpéteri Varosgondnoksag
koltségvetési szervnél

szabélyszerlségi ellen6rzés /
A Kkis értékii targyi eszk6z5k
nyilvantartasanak ellenérzése
a Sajdszentpéteri
Vaérosgondnoksag
koltségvetési szervnél

Sajészentpéter

Sajoszentpéter Varosi
Lengyel Nemzetiségi
Onkormanyzat

teljesitményellendrzés / A
lefolytatott kozbeszerzési
értékhatér alatti beszerzések és a
kapcsolédé feladatok ellendrzése
a Sajoszentpéter Varosi Lengyel
Nemzetiségi Onkorményzatndl

teljesitményellendrzés / A
lefolytatott kzbeszerzési
értékhatdr alatti beszerzések és
a kapcsolddo feladatok
ellendrzése a Sajoszentpéter
Viérosi Lengyel Nemzetiségi
Onkormanyzatnal

Sajészentpéter

Sajészentpéter Vérosi
Német Nemzetiségi
Onkormanyzat

teljesitményellenérzés / A
lefolytatott kzbeszerzési
értékhatar alatti beszerzések és a
kapcesolodo feladatok ellendrzése
a Sajdszentpéter Varosi Német
Nemzetiségi Onkorményzatnal

teljesitményellendrzés / A
lefolytatott kizbeszerzési
értékhatar alatti beszerzések és
a kapesolddo feladatok
ellenérzése a Sajoszentpéter
Varosi Német Nemzetiségi

Onkorményzatnal
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Bllenti nap

Sajoészentpéter Vérosi
Roma Nemzetiségi
Onkorményzat

Sajészentpéter

teljesitményellendrzés / A
lefolytatott kzbeszerzési
értékhatér alatti beszerzések és a
kapcsolodoé feladatok ellenérzése
a Sajoszentpéter Varosi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzatnal

teljesitményellendrzés / A
lefolytatott kozbeszerzési
értékhatdr alatti beszerzések és
a kapcsolodo feladatok
ellendrzése a Sajoszentpéter
Viérosi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzatnal

Sajészentpéteri
Kozétkeztetési
Nonprofit Kft.

Sajészentpéter

szabalyszeriiségi ellenérzés / A
leltarozasi feladatok ellatisanak
ellendrzése a Sajoszentpéteri
Kozétkeztetési Nonprofit K ft-nél

szabdlyszeriiségi ellendrzés /
A leltarozasi feladatok
ellatasanak ellen6rzése a
Sajoszentpéteri Kozétkeztetési
Nonprofit Kft-nél

Sajo Televizio

Sajoszentpéter Nonprofit Kft.

szabalyszeriiségi ellendrzés / A
foglalkoztatottak alkalmazasi
dokumentumainak, illetve a
kapcsolddo nyilvantartasok
vezetésének vizsgalata a Sajé
Televizioé Nonprofit Kft-nél

szabélyszeriiségi ellentrzés /
A foglalkoztatottak
alkalmazasi
dokumentumainak, illetve a
kapcsolodé nyilvantartasok
vezetésének vizsgalata a Sajo
Televizié Nonprofit Kft-nél

A 2. és a 3. melléklet tartalmazza a vonatkozo adatokat.

2022. évben terven feliili ellendrzések indokoltsaoa:

A Sajoszentpéter Varosi
végrehajtasara nem kertiilt sor.

1/1/b.

Onkorményzati

vonatkozasaban

terven feliili

ellendrzés

Az ellendrzések soran biintetd-, szabalysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi

eljaras meginditisira okot adé cselekmény, mulasztds vagy hiinyossig
gyanuja kapcsan tett jelentések szama és rovid dsszefoglaldsa

Bintets-, szabalysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi eljards meginditasara okot add
cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyantija kapcséan tett jelentéstétel nem tortént.

12.

1/2/a.

A belsd ellendrzési egység humanerdforras-ellitottsiaga

A bizonyossdgot adé tevékenységet elGsegitd és akadalyozé tényezék bemutatisa

A Sajoszentpéter Varosi Onkormdnyzat és az iranyitdsa ald tartozd szervezetek belsd
ellenérzési feladatdt a Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal egy f6 kiils szolgéltaté belsd
ellenére latta el. A kiilsd er6forras belsé ellendr rendelkezik a sziikséges képzettséggel,
gyakorlati tapasztalattal, valamint a feladat ellatidsahoz sziikséges regisztracioval.

Humaner6forras bemutatasa:

Tervezett kiils6 szolgaltato
116

Tényleges kiils6 szolgaltaté
116
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Ellenéri napok szdma 2022-ben:

Tervezett ellendri nap Tényleges ellenéri nap
96 nap ’ 96 nap

Az 1. melléklet tartalmazza a vonatkozo adatokat.

172/b. A belsé ellenérzési egység és a belsé ellenérok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa

A Bkr. 19.§ (1) bekezdésében foglaltakban meghatérozott funkcionalis fiiggetlenség
biztositott volt a kiils6 er6forras belsé ellendr esetében.

172/c. Osszeférhetetlenségi esetek

A Bkr. 20. §-a alapjan azonosithatd Osszeférhetetlenség nem allt fenn az ellendrzési
tevékenység soran.

1/72/d. A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatdsa

A Bkr. 25. § a)-e) pontjaiban megfogalmazott jogosultsdgokkal kapcsolatos problémak,
korlatozasok (példdul informéacié, dokumentumokba valé betekintés, helyiségekbe torténd
belépés elutasitasa, megakadalyozasa) nem voltak.

12/e. A belso ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényezék

Az ellentrzésekhez alapvetden szitkséges targyi feltételeket a Sajészentpéter Varosi
Onkorméanyzat biztositotta.

A bels6 ellendrzés végrehajtasat akadalyozé tényezd nem meriilt fel.

I72/1. Az ellenérzések nyilvantartisa

A belst ellendr az elvégzett ellendrzésekrdl nyilvéantartast vezet és gondoskodik az ellenérzési
dokumentumok megérzésérél. A nyilvantartas tartalmazza a Bkr. 50. §-aban felsoroltakat.

A jegyz0 a kiilsé eréforras belsd ellenérrel egyiittmiikddve az elvégzett terven feliili
ellen6rzésekr8l nyilvantartast vezet €és gondoskodik az ellenérzési  dokumentumok
megOrzésérol. A nyilvantartds tartalmazza a Bkr. 47. és 50. §-aiban felsoroltakat.

172/g. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozoé javaslatok

Az dltalanos ellendérzési tapasztalatok alapjan azonositott kockédzati elemekre tekintettel a
kiils6 eréforras belsé ellenér felhivta a figyelmet:



 akoltségvetési tamogatasok igénylésének és elszamol4sénak rendszeres ellendrzésére,

+ a gazdalkodasi feladatokat érintéen a gazdéalkodasi jogkorok jogszabalyi eléirasok
szerinti alkalmazéséra,

» a belsd kontrollok folyamatos feliilvizsgalatdra és hasznalatira, a vezetdi bels
kontroll miikodtetésére,

A megallapitdsok szaménak csokkentése érdekében fontos az év kozbeni folyamatos
konzultacio, a kz6s jogszabaly-értelmezés, valamint a tanicsadasi tevékenység.

I/3. A tandcsadé tevékenység bemutatasa

A kiils6 eréforras  belsd ellenér kiillon szobeli  felkérés alapjan els@sorban a
Jjogszabalyvéltozasok kapcsan szikséges —szabalyzat-modositasok  és  dokumenticiok
elkészitése, nyilvantartdsok vezetése tekintetében adott tandcsadast. A tanacsadés egyrészt
céliranyosan a helyszini vizsgalatkor az adott témakorben felmeriilt kérdések
megvalaszolasdval, masrészt telefonon, e-mailben a koltségvetdsi gazdalkodast, illetve a
kozalkalmazottak jogéllasarol és a kozszolgalati tisztvisel6krdl szold térvényekben foglaltak
értelmezését és alkalmazasat érintették.

IL. A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok
alapjian

1. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriségének, gazdasagossaganak,
hatékonysdganak és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett
fontosabb javaslatok

Az ellendrzott koltségvetési szerveknél a kontrollkdrnyezet kialakitdsa megtortént. A
szabélyzatok aktualizalasa folyamatos. A belsé kontroll miikddtetését kiemelten kell kezeln.
Fokozott figyelmet kell forditani az ellenérzétt teriiletek kontrollkdrnyezetének kialakitasara
és miikodtetésére.

I1/1.1. Az ellenérzések sordn tett javaslatok
II/1.1.1. Belsé ellendrzési jelentés az snkormanyzati lakdsok lakbérének megallapitasi,
beszedési, nyilvantartdsi és elszamoldsi rendjének ellendrzése a Sajészentpéter Virosi

Onkormanyzatn4l targyu ellendrzéshez (Sajoszentpéter Virosi Onkormdnyzat)

Az ellen6rzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy
— az Onkormanyzati lakdsok lakbérének megallapitasa, beszedése, nyilvantartasa
¢s elszamolasi rendje a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen torténik-e.

Az ellen6rzés 6sszegzd megéllapitasai:

- A vizsgdlat soran szerzett tapasztalatok alapjan megallapithato, hogy a Sajoszentpéter
Varosi Onkorményzat vonatkozdsdban az Onkorméanyzati lakdsok lakbérének

14



megallapitdsa sordn biztositott a kozponti és a helyi jogszabalyi el6irasok
érvényestilése.

- A megéllapitott téritési dijak nyilvantartdsa és beszedése soran érvényesiilnek a
hatélyos jogszabalyok ¢s a belsé szabalyzatok.

- A téritési dijak nyilvéantartdsa megfeleléen dokumentalt.

A megéllapitdsokhoz kapcsol6do javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges.
1I/1.1.2. Belsd ellenérzési jelentés az altalinos forgalmi adé nyilvintartis és bevallas
ellenérzése a  Sajészentpéter Virosi Onkormanyzatnal targyt ellenérzéshez

(Sajészentpéter Varosi ﬁnkormz’myzat)

Az ellendrzés célia:

annak megallapitdsa volt, hogy
— az 4ltalanos forgalmi ado nyilvantartiasa és elszamolasa megfelel-e a
jogszabalyi eldirasoknak.

Az ellen6rzés 6sszegzd megallapitisai:

- A Sajészentpéter Varosi Onkorményzat vonatkozdséban az AFA bevallasok
elektronikus tton keriiltek benyujtasra a jogszabalyi el6irdsoknak megfeleléen.

- Az AFA bevallasok az ellendrzott idészakot érintéen hataridére benyujtasra keriiltek.

- A Sajészentpéter Vérosi Onkorményzat altal benytjtott AFA bevallasok minden
esetben befogadasra, elfogadasra és feldolgozasra keriiltek a NAV altal.

- Az AFA nyilvéntartas adattartalma megfeleléen tAmasztja ala az AFA elszdamolast.

- Az AFA bevallésok és az alatamaszté analitikak egyezbsége megallapithatd volt az
ellenérzés soran.

- A vizsgalt idészakban a kimend szamlak kidllitdsa a jogszabalyi el6irasoknak
megfelelden tortént. A kimend szamlak kezelése, nyilvéantartasa megfeleld.

- Abejovd szdmlak kezelése, nyilvantartdsa biztositja a szamviteli fegyelem betartasat.

- A Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat rendelkezik szigor szamadasu bizonylatok
nyilvantartaséval, melynek adattartalma megfelel§.

- A Sajoszentpéter Vérosi Onkormanyzat rendelkezik szerzédés nyilvantartdssal.

- Az ellendrzott idészakban a Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat kényvvezetése
megfelel a jogszabalyi el6irdsoknak, valamint a belsé szabalyzatokban eldirtaknak.

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.1.3. Belsé ellenérzési jelentés a kis értékii targyi eszkozok nyilvantartasanak
ellenérzése a Sajészentpéteri Polgirmesteri Hivatalnal targya ellenérzéshez
(Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal)

Az ellendrzés célja:

annak megallapitésa volt, hogy
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az ellenOrzott szervezet rendelkezik-e az dllamhaztartds szamvitelérél szolo
kormanyrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
meghatarozott szamviteli szabalyzatokkal,

a szabdlyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,
mennyiben felel meg a szamviteli szabalyoknak a kis értékii targyi eszkozok
analitikus nyilvantartasa és fékonyvi kdnyvelése,

biztositott-e az analitikus nyilvantartisban, valamint a fokonyvi kényvelésben
szerepld adatok kozotti egyezdség,

a leltarkészitési, selejtezési kotelezettségnek eleget tettek-e.

Az ellenbrzés Osszegzd megallapitisai:

- A szabalyzatok vizsgalata soran megallapithatd, hogy a vizsgilat targyat képezd
alapvet6 szabalyzatokkal rendelkezik a Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal.

- A kis értékil targyi eszk6zok analitikus nyilvantartasa és fokonyvi konyvelése
megfelel a szamviteli szabalyoknak. Az analitikus nyilvantartasban, valamint a
f6kdnyvi kényvelésben szerepld adatok kdzétti egyezdség biztositott.

- Az ellenérzott idészakban leltarkészitésre sor keriilt.

A megallapitasokhoz kapcsol6dé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.1.4. Belsé ellenérzési jelentés a leltarozasi feladatok ellitdsanak ellenérzése a
Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatalnal targya ellenérzéshez (Sajoszentpéteri
Polgarmesteri Hivatal)

Az ellen6rzés célja:

annak megéllapitasa volt, hogy

az ellendrzott szervezet rendelkezik-e az allamhaztartds szamvitelérdl szold
kormanyrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
meghatérozott — a leltdrozasi és selejtezési feladatokhoz kapcsolédd —
szamviteli szabalyzatokkal,

a szabélyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,
mennyiben felel meg a szdmviteli szabalyoknak az immaterialis javak, a targyi
eszkdzok, valamint a készletek analitikus nyilvantartisa és fékonyvi
koényvelése,

biztositott-e az analitikus nyilvéntartasban, valamint a f6kényvi konyvelésben
szerepld adatok k6zotti egyezdség,

a leltarkészitési, selejtezési kitelezettségnek eleget tettek-e.

Az ellenbrzés sszegzd megallapitasai:

- A szabalyzatok vizsgdlata sordn megallapithatd, hogy a vizsgélat targyat képezd
alapvet$ szabdlyzatokkal rendelkezik a Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal.

- A targyi eszkdzok, valamint a készletek analitikus nyilvantartisa és fokonyvi
konyvelése megfelel a szamviteli szabélyoknak. Az analitikus nyilvantartasban,
valamint a f6konyvi konyvelésben szerepld adatok kozotti egyez6ség biztositott.

- Az ellendrzott idészakban leltarkészitésre sor kertilt.
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A megallapitdsokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges.

II/1.1.5. Belsé ellendrzési jelentés a tényleges mutatészamok alapjan torténo 2021. évi
normativ dllami hozzajarulas elszimoldsa a Sajoszentpéteri Kézponti Napkozi Otthonos
Ovoda koltségvetési szervnél targyi ellenérzéshez (Sajészentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda)

Az ellen6rzés célja:
annak megallapitasa volt, hogy
— a normativ dllami hozzdjéruldsok igénylése, elszamoldsa a tényleges
mutatészamok alapjan, a jogszabalyi el6irdsoknak megfelelden valésult-e meg,
— a koltségvetési torvény mellékletei alapjan igényelt allami tamogatdsok
analitikus alatdmasztottsaga megfelelé-e.

Az ellendrzés Osszegz6 megéllapitdsai:

- Az el6irt alapnyilvantartasok a vizsgalt koltségvetési szervnél rendelkezésre alltak,
vezetésik atlathato, rendezett. Kovethetden alatdmaszijék a normativ tamogatasok
alapjaul szolgdlé adatok valodisagat, az igénylések helyességét.

- Az O6vodai nevelés, valamint a gyermekétkeztetés feladatellatds normativ allami
tamogatasanak igénylése, elszamoldsa a vonatkozdé jogszabalyoknak megfeleléen
tortént.

- A 2020/2021. és a 2021/2022. évre vonatkozo statisztikai adatok a beirt ellatottak
szamaval egyez6séget mutatnak.

- A kedvezményes 6vodai étkeztetés igényléséhez a sziikséges dokumentumok minden
esetben igazoltak a jogszerli megallapitast.

- A miikddtetett adminisztraciés rendszer pontos, alapos és folyamatosan vezetett, jol
tamogatja a feladatellatast és az elszamoldsokat.

- Az ellendrzés sordn megallapitasra keriilt, hogy az intézményvezeté az allami
normativ tamogatas igénylése-elszamolasa vonatkozasaban megfeleléen kialakitotta a
kontrollkérnyezetet. A normativ tdmogatas igénylésével, elszamolasaval kapcsolatos
adatszolgéltatasok soran érvényesiilt a vezetdi belsé kontroll.

- Az intézményvezetd monitoring rendszert mikddtetett, amely biztositotta a
koltségvetési szerv dllami normativ tdmogatésanak igénylésének, elszamoldsanak
szabalyossagat.

A megallapitasokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
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I1/1.1.6. Belsd ellenérzési jelentés a belsé kontrollrendszer fobb elemeinek értékelése, a
belsé kontrollok miikddése, miikodtetése a Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos
Ovoda koltségvetési szervnél tirgyu ellenérzéshez (Sajészentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda)

Az ellenbrzés célia:

annak megallapitdsa volt, hogy
— a belsd kontrollrendszer keretében az ellenérzétt szervezet a feladatellatasa
soran jelentkez6 kockézatokat felmérte-e,
— akockézatokat mérséklé kontrollokat kiépitették-e,
— akontrolleszkozok kiterjednek-e a kockézatos folyamatokra, teriiletekre.

Az ellendrzés 6sszegzb megallapitisai:

- A Sajoszentpéteri Kézponti Napkozi Otthonos Ovoda kéltségvetési szerv rendelkezik
a belsd kontrollt biztositd szabalyzatokkal.

- A Sajészentpéteri Kozponti Napkézi Otthonos Ovoda koltségvetési szerv a
feladatellatdsa soran jelentkez6 kockézatokat felmérte és értékelte.

- A Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda koltségvetési szerv a
kockazatokat mérséklo kontrollokat kiépitette.

- A Sajoszentpéteri Kozponti Napkézi Otthonos Ovoda koltségvetési szerv 4ltal
alkalmazott kontrolleszk$zok kiterjednek a kockazatos folyamatokra, teriiletekre.

- A Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda koltségvetési  szerv
vonatkozasaban a belsé kontrollrendszer f6bb elemei kialakitasra keriiltek, a bels
kontrollok mtik6dése, miikddtetése megfeleld.

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

11/1.1.7. Belso ellendrzési jelentés a belsé kontrollrendszer fébb elemeinek értékelése, a
belsé kontrollok mikddése, miikodtetése a Sajészentpéteri Gyogyité-Megel6zo
Intézmény kaoltségvetési szervnél targya ellenérzéshez (Sajészentpéteri Gyogyito-
Megel6z6 Intézmény)

Az ellenbrzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy
— a bels6 kontrollrendszer keretében az ellendrzétt szervezet a feladatellatisa
soran jelentkez6 kockazatokat felmérte-e,
— akockézatokat mérsékl6 kontrollokat kiépitették-e,
— akontrolleszkdzok kiterjednek-e a kockazatos folyamatokra, teriiletekre.

Az ellendrzés Osszegzd megallapitisai:

- A Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel6z6 Intézmény koltségvetési szerv rendelkezik a
bels6 kontrollt biztositd szabalyzatokkal.

- A Sajdszentpéteri Gyogyitd-Megel6z6 Intézmény koltségvetési szerv a feladatellatisa
soran jelentkez6 kockazatokat felmérte és értékelte.

- A Sajoszentpétéri Gyogyito-Megel6z6 Intézmény koltségvetési szerv a kockéazatokat
mérséklo kontrollokat kiépitette.
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- A Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel6z Intézmény koltségvetési szerv éltal alkalmazott
kontrolleszk6zok kiterjednek a kockazatos folyamatokra, teriiletekre.

- A Sajoszentpéteri Gyogyito-Megelézd Intézmény koltségvetdsi szerv vonatkozasaban
a belsd kontrollrendszer f6bb elemei kialakitasra keriiltek, a belsé kontrollok
miikddése, miiksdtetése megfeleld. ' '

A megallapitasokhoz kapcsol6dd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.1.8. Belsé ellenérzési jelentés a kis értékit tirgyi eszkozok nyilvantartasanak
ellendrzése a Sajoszentpéteri Gyogyit6-Megelézé Intézmény koltségvetési szervnél
targyu ellenérzéshez (Sajészentpéteri Gyégyito-Megel6zo Intézmény)

Az ellen6rzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy

— az ellenérzott szervezet rendelkezik-e az allamhaztartds szamvitelérél szold
kormanyrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
meghatarozott szamviteli szabalyzatokkal,

— aszabalyzatok elkészitése a helyi sajatossdgok figyelembevételével tortént-e,

— mennyiben felel meg a szamviteli szabalyoknak a kis értékii targyi eszkdzok
analitikus nyilvantartasa és f6konyvi kényvelése,

- biztositott-e az analitikus nyilvantartédsban, valamint a f6kényvi kdnyvelésben
szereplé adatok kdzotti egyezoség,

—  aleltarkészitési, selejtezési kitelezettségnek eleget tettek-e.

Az ellenOrzés 6sszegzd megillapitisai:

- A szabélyzatok vizsgalata sordn megallapithatd, hogy a vizsgalat targyat képezd
alapvetd szabdlyzatokkal rendelkezik a Sajészentpéteri Gydgyito-Megeldz6
Intézmény koltségvetési szerv.

- A kis értékll targyi eszkozok analitikus nyilvantartdsa és f8kényvi konyvelése
megfelel a szamviteli szabdlyoknak. Az analitikus nyilvantartdsban, valamint a
f6konyvi konyvelésben szerepld adatok kozotti egyez6ség biztositott.

- Az ellendrzott idészakban leltarkészitésre sor keriilt.

A megallapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
I1/1.1.9. Belsé ellenérzési jelentés a belsé kontrollrendszer fGbb elemeinek értékelése, a
bels6 kontrollok miikodése, mitkodtetése a Sajoszentpéteri Miivelgdési és Sportkoézpont,

Virosi Konyvtir koltségvetési  szervmnél tiargyh ellendrzéshez (Sajoészentpéteri
Miivelddési és Sportkézpont, Virosi Konyvtar)

Az ellen6rzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy
— a belsé kontrollrendszer keretében az ellendrzott szervezet a feladatellatisa
soran jelentkez6 kockdzatokat felmérte-e,
— akockézatokat mérsékld kontrollokat kiépitették-e,
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— akontrolleszkozok kiterjednek-e a kockazatos folyamatokra, teriiletekre.

Az ellenbrzés §sszegzd megallapitasai:

- A Sajoszentpéteri Miivel6dési és Sportkdzpont, Varosi Konyvtar koltségvetési szerv
rendelkezik a belsé kontrollt biztosité szabalyzatokkal.

- A Sajoszentpéteri Miivelddési és Sportkdzpont, Varosi Konyvtar koltségvetési szerv a
feladatellatasa soran jelentkezé kockazatokat felmérte és értékelte.

- A Sajoszentpéteri Miivelddési és Sportkdzpont, Varosi Kényvtar koltségvetési szerv a
kockazatokat mérsékl$ kontrollokat kiépitette.

- A Sajoszentpéteri Miivel6dési és Sportkézpont, Varosi Konyvtar koltségvetési szerv
altal alkalmazott kontrolleszk$zok kiterjednek a kockézatos folyamatokra, teriiletekre.

- A Sajoszentpéteri Milvelddési és Sportkdzpont, Varosi Kényvtar koltségvetési szerv
vonatkozasaban a belsé kontrollrendszer f&bb elemei kialakitisra keriiltek, a belsd
kontrollok miikédése, mikdtetése megfeleld.

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
I1/1.1.10. Belsé ellendrzési jelentés a kis értékii targyi eszkozok nyilvantartasanak
ellenérzése a Sajészentpéteri Miivelédési és Sportkozpont, Virosi Konyvtar

koltségvetési  szervnél tirgyn ellenérzéshez (Sajoszentpéteri  Miivelédési  és
Sportkézpont, Varosi Konyvtar)

Az ellendrzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy

— az ellen6rzétt szervezet rendelkezik-e az allamhéztartds szdmvitelérél szold
korményrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
meghatérozott szamviteli szabélyzatokkal,

— aszabalyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,

— mennyiben felel meg a szamviteli szabalyoknak a kis értékii targyi eszkdzok
analitikus nyilvantartasa és f6konyvi konyvelése,

— biztositott-e az analitikus nyilvantartasban, valamint a f6kényvi konyvelésben
szerepld adatok k6zotti egyezdség,

— aleltarkészitési, selejtezési kotelezettségnek eleget tettek-e.

Az ellenbrzés 6sszegzd megallapitasai:

- A szabalyzatok vizsgélata sordn megéllapithaté, hogy a vizsgalat targyat képezb
alapvetd szabdlyzatokkal rendelkezik a Sajészentpéteri Miivelddési és Sportkdzpont,
Vérosi Koényvtar koltségvetési szerv.

- A kis értékil targyi eszkozok analitikus nyilvantartisa és fékonyvi kodnyvelése
megfelel a szamviteli szabalyoknak. Az analitikus nyilvantartasban, valamint a
f6konyvi konyvelésben szerepld adatok kézotti egyezdség biztositott.

- Az ellenbrzott id8szakban leltarkészitésre sor keriilt. Az ellenérzott idészakban
selejtezés tortént.

A megallapitasokhoz kapesolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges.
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I1/1.1.11. Belsé ellendrzési jelentés a belsé kontrollrendszer f6bb elemeinek értékelése, a
belsé kontrollok miikddése, miikodtetése a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag
koltségvetési szervnél targyu ellendrzéshez (Sajoszentpéteri Virosgondnoksag)

Az ellendrzés célja:

annak megéllapitdsa volt, hogy
— a bels6 kontrollrendszer keretében az ellenérzott szervezet a feladatellatisa
soran jelentkez6 kockézatokat felmérte-e,
— akockdzatokat mérsékl$ kontrollokat kiépitették-e,
— akontrolleszkdzok kiterjednek-e a kockézatos folyamatokra, teriiletekre.

Az ellen6rzés 6sszegzd megallapitasai:

- A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési szerv rendelkezik a belsd kontrollt
biztosité szabalyzatokkal.

- A Sajoszentpéteri Varosgondnoksdg koltségvetési szerv a feladatellatdsa soran
jelentkezd kockazatokat felmérte és értékelte.

- A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési szerv a kockézatokat mérsékld
kontrollokat kiépitette.

- A Sajoészentpéteri Viarosgondnoksdg koltségvetési szerv 4altal  alkalmazott
kontrolleszkozok kiterjednek a kockéazatos folyamatokra, teriiletekre.

- A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési szerv vonatkozdsiban a belsd
kontrollrendszer fobb elemei kialakitisra keriiltek, a belsé kontrollok miikddése,
miukddtetése megfeleld.

A megéllapitdsokhoz kapcsolddd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.1.12. Belsé ellenérzési jelentés a kis értékii targyi eszkozok nyilvantartasanak
ellenérzése a Sajészentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési  szervnél targyua
ellendrzéshez (Sajoszentpéteri Virosgondnoksig)

Az ellen6rzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy

— az ellenbrzott szervezet rendelkezik-e az 4llamhaztartis szamvitelérél szold
kormanyrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
meghatarozott szamviteli szabalyzatokkal,

— aszabalyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,

— mennyiben felel meg a szdmviteli szabalyoknak a kis értékii targyi eszkozok
analitikus nyilvantartasa és f6konyvi konyvelése,

— biztositott-e az analitikus nyilvantartasban, valamint a f6kényvi kényvelésben
szerepl6 adatok kozotti egyez6ség,

— aleltarkészitési, selejtezési kotelezettségnek eleget tettek-e.
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Az ellenbrzés 6sszegzd megallapitisai:

A szabalyzatok vizsgalata sordn megéllapithatd, hogy a vizsgélat targyat képezo
alapvetd  szabdlyzatokkal rendelkezik a  Sajoszentpéteri Varosgondnokséag
koltségvetési szerv.

A Kkis értékli targyi eszkozok analitikus nyilvantartdsa és fokényvi konyvelése
megfelel a szamviteli szabalyoknak. Az analitikus nyilvantartdsban, valamint a
fokdnyvi konyvelésben szereplé adatok kozétti egyez6ség biztositott.

Az ellenérzott idészakban leltarkészitésre sor keriilt.

A megéllapitasokhoz kapesolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges.

II/1.1.13. Belsé ellendrzési jelentés a lefolytatott kiozbeszerzési értékhatir alatti
beszerzések és a kapcsolédé feladatok ellendrzése a Sajoszentpéter Varosi Lengyel
Nemzetiségi Onkormanyzatnal targya ellenérzéshez (Sajoszentpéter Virosi Lengyel
Nemzetiségi ﬁnkorma’myzat)

Az ellendrzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy

— a lefolytatott beszerzési eljarasoknal betartottdk-e a vonatkozd szabélyzat
eldirasait (az esetleges mulasztasok feltarasa, azok okainak vizsgalata),

— a kivalasztasban és a megvaldsuldsndl érvényestiltek-e a mindségelvarasi és
koltségesskkentési szempontok,

— a nyertes palydzat megvalosuldsat a koltségvetési szerv részérél folyamatos
elézetes és utdlagos ellendrzés kisérte-e (sor keriilt-e az esetleges hibak
megsziintetésére), a szervezet rendelkezik-e az Aht-ban, az allamhaztartis
szamvitelérdl sz616 4/2013. (1. 11.) Korm. rendeletben, valamint a 368/2011.
(XII.~ 31) Korm. rendeletben meghatirozott pénziigyi-szamviteli
szabalyzatokkal.

Az ellendrzés §sszegzd megallapitasai:

- A Sajoszentpéter Virosi Lengyel Nemzetiségi Onkorményzat rendelkezik a

kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzésekre és a kapcsolddé feladatokra vonatkozo
belsd szabalyozassal és a szabalyozas sszhangban van a vonatokozo jogszabalyok
eléirdsaival.

- Azellen6rzés idészakdban érvényesiilt a helyi és a kozponti szabalyozas.
- A beszerzések sordn érvényesiiltek a mindségelvarasi és koltséghatékonysagi

szempontok.

- A mikédtetett adminisztraciés rendszer pontos, alapos és folyamatosan vezetett, jol

tamogatja a feladatellatast és az elszamolésokat.

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
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II/1.1.14. Belsé ellendrzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési értékhatar alatti
beszerzések és a kapcsolodo feladatok ellendrzése a Sajoszentpéter Varosi Német
Nemzetiségi Onkormanyzatnal targyu ellen6rzéshez (Sajoszentpéter Virosi Német
N emzetlsegl Onkormanyzat)

Az ellen6rzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy

— a lefolytatott beszerzési eljardsoknal betartottdk-e a vonatkozd szabalyzat
elbirasait (az esetleges mulasztasok feltarasa, azok okainak vizsgalata),

— a kivalasztdsban és a megval6suldsnal érvényesiiltek-e a minéségelvarasi és
koltségesokkentési szempontok,

— a nyertes palydzat megvalosuldsat a koltségvetési szerv részérdl folyamatos
elozetes és utdlagos ellendrzés kisérte-e (sor keriilt-e az esetleges hibdk
megsziintetésére), a szervezet rendelkezik-e az Aht-ban, az &llamhaztartas
szamvitelérdl sz616 4/2013. (I. 11.) Korm. rendeletben, valamint a 368/2011.
(XII.  31.) Korm. rendeletben meghatirozott pénziigyi-szamviteli
szabalyzatokkal.

Az ellendrzés 6sszepzd megéllapitdsai:

- A Sajoszentpéter Véarosi Német Nemzetiségi Onkorméanyzat rendelkezik a
kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzésekre és a kapcsolodé feladatokra vonatkozé
belsé szabalyozdssal és a szabélyozis Osszhangban van a vonatokozé jogszabélyok
eléirasaival.

- Azellen6rzés id6szakdban érvényesiilt a helyi és a kézponti szabélyozas.

- A beszerzések soran érvényesiiltek a mindségelvarasi és koltséghatékonysagi
szempontok.

- A mikddtetett adminisziraciés rendszer pontos, alapos és folyamatosan vezetett, jol
tamogatja a feladatellatast és az elszamolésokat.

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.1.15. Belsé ellenérzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési értékhatir alatti
beszerzések és a kapcsolodé feladatok ellenérzése a Sajoszentpéter Varosi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzatnal targyu ellenérzéshez (Sajészentpéter Varosi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat)

Az ellen6rzés célja:

annak megéllapitdsa volt, hogy

— a lefolytatott beszerzési eljardsoknal betartottdk-e a vonatkoz6 szabalyzat
eléirdsait (az esetleges mulasztasok feltarasa, azok okainak vizsgalata),

— a kivélasztdsban és a megvaldsulasnal érvényesiiltek-e a mindségelvarasi és
koltségesokkentési szempontok,

— a nyertes palydzat megvalosuldsat a koltségvetési szerv részérdl folyamatos
elozetes €s utdlagos ellendrzés kisérte-e (sor keriilt-e az esetleges hibak
megsziintetésére), a szervezet rendelkezik-e az Aht-ban, az allamhéztartas
szamvitelérdl szolo 4/2013. (1. 11.) Korm. rendeletben, valamint a 368/2011.



(XII. ~ 31.) Korm. rendeletben meghatarozott  pénziigyi-szamviteli
szabalyzatokkal.

Az ellendrzés 6sszegz6 megallapitasai:

- A Sajoszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat rendelkezik a
kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzésekre és a kapcsolédo feladatokra vonatkozé
belsé szabalyozassal és a szabalyozas &sszhangban van a vonatokozé jogszabalyok
eléirdsaival.

- Azellendrzés id6szakaban érvényesiilt a helyi és a kézponti szabalyozds.

- A Dbeszerzések sordn érvényesiiltek a mindségelvarasi és koltséghatékonysagi
szempontok.

- A miikddtetett adminisztracids rendszer pontos, alapos és folyamatosan vezetett, jol
tdmogatja a feladatellatast és az elszamolasokat.

A megallapitiasokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.1.16. Bels6é ellendrzési jelentés a leltarozasi feladatok ellatasianak ellendrzése a
Sajészentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél targyu ellenérzéshez (Sajészentpéteri
Kozétkeztetési Nonprofit Kft.)

Az ellenOrzés célja:

annak megallapitésa volt, hogy

az ellenérzott szervezet rendelkezik-e a leltarozasi és selejtezési feladatokhoz
kapcsolddo szamviteli szabélyzatokkal,

a szabélyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,
mennyiben felel meg a szamviteli szabalyoknak az immaterialis javak, a targyi
eszkdzok, valamint a készletek analitikus nyilvéantartdsa és fokonyvi
konyvelése,

biztositott-e az analitikus nyilvantartasban, valamint a fokonyvi konyvelésben
szerepld adatok kozotti egyezdség,

a leltarkészitési, selejtezési kitelezetiségnek eleget tettek-e.

Az ellenbrzés dsszegzd megallapitasai:

- A szabalyzatok vizsgalata soran megallapithatd, hogy a vizsgalat targyat képez6
alapvet szabélyzatokkal rendelkezik a Sajészentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft.

- A targyi eszk6zok, valamint a készletek analitikus nyilvéantartdsa és fokonyvi
konyvelése megfelel a szamviteli szabalyoknak. Az analitikus nyilvantartisban,
valamint a f6k6nyvi kényvelésben szereplé adatok kozotti egyezdség biztositott.

- Azellenérzott id6szakban leltarkészitésre sor keriilt.

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges.
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II/1.1.17. Belsé ellenérzési jelentés a foglalkoztatottak alkalmazisi dokumentumainak,
illetve a kapcsolédé nyilvantartasok vezetésének vizsgilata a Saj6é Televizi6 Nonprofit
Kft-nél targyu ellenérzéshez (Sajo Televizié Nonprofit Kft.)

Az ellenérzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy

— az ellendrzott szervezetnél a foglalkoztatottak kinevezési, besoroldsi,
alkalmazasi dokumentumai megfelelnek-e a jogszabalyi el6irdsoknak,
— amunkaligyi nyilvantartdsok vezetése megfelel-e a jogszabalyi elsirdsoknak.

Az ellenérzés 5sszegzd megéllapitisai:

A Saj6 Televizio6 Nonprofit Kft. 4ltal foglalkoztatottak minden esetben
munkaszerz6dés vagy megbizasi szerzédés keretében keriiltek alkalmazdsra. A
foglalkoztatdsi dokumentumok elkésziiltek.

Az Mt. 46. § (1) bekezdés szerinti irasbeli tajékoztatds a munkaszerzédések esetében
elkésziilt. A munkakorbe tartozo feladatok meghatarozasa megfelel az eléirasoknak.
Az ellendrzétt szervezetnél a foglalkoztatas dokumentumai megfeleldek, a vonatkozo
el6irasok érvényesiilnek.

A tavollétek nyilvantartisa, a szabadsigok kiaddsa és nyilvantartasa megfeleléen
torténik.

A megallapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges.

1172,

A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

A bels6 kontrollrendszer &t eleme - kontrollkérnyezet, integralt kockazatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek, informéaciés és kommunikacids rendszer, valamint nyomon kévetési
rendszer (monitoring) - az aldbbiak szerint értékelhetd:

Kontrollkérnyezet:

A megfelel6 kontrollkdrnyezet kialakitasra keriilt.

A koltségvetési szervek, a szervezetek rendelkeztek belsé szabalyzatokkal.

A kialakitott ellen6rzési nyomvonal mikodtetésre kertilt.

A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozasa megtortént.

A bels6 ellenérzési kézikonyv rendelkezésre allt.

A vezet6k, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri leirassal.

A koltségvetési szerv, a szervezet miikodésében a szakmai felkésziiltség, a
partatlansag ¢s elfogulatlansag, az erkélesi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak,
valamint a kézérdek el6térben 4llt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellatéasahoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél, a szervezetndl kockéazatelemzés keriilt végrehajtasra és
kockazatkezelési rendszer mikddtetése valdsult meg.
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Megallapitdsra keriiltek a koltségvetdsi szerv, a szervezet tevékenységében,
gazdalkodéasdban rejlé kockéazatok, tovabba meghatérozasra keriiltek az egyes
kockézatokkal kapcsolatos intézkedések €s megtételitk médja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elézetes,
utdlagos €s vezetdi ellendrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas soran az elézetes és utolagos pénziigyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabélyszeriiségi szempontbdl torténd jovahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszémolasanak kontrollja.

A bels6 ellenérzés megallapitisaira — amennyiben szitkséges volt — intézkedési terv
készlilt, a belso kontrolltevékenységek ezek alapjan modositasra kertiltek.

Informacids és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfelel informaciok megfeleld idében valé eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre alltak a megfeleld informdciés eszkozok, hogy az informéacid
nyilvéntartasa és kozlése megbizhato és folyamatos legyen.

Az Info tv-ben meghatdrozott, a kozérdekli adatokra vonatkozo tajekoztatasi
kotelezettség végrehajtasra kerdilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az eléirasoknak.

A munkatéarsak informaciohoz torténd hozzaférése szabalyozott volt.

A kiils6 és a bels6 kommunikacié szabalyozott volt.

Vezet6i informécids rendszer miltkodstt.

A beszdmolasi rendszerben azok a dontéshozdk jutottak az érdemi informaciokhoz,
akik leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egyuttmikodsit a feliigyelt szervezetekkel, egymas munkajat kolesdndsen
segitve.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elSrehaladdsénak nyomon kdvetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektél fiiggetlen belsd ellendrzés megfeleléen mitksdott.

A bels6 ellendrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlensége biztositott volt.

A belsd ellen6rzés mikodéséhez sziikséges forrasok biztositasra keriiltek.

A kiils6 ellenérzések koordinacioja megtortént.

A Bkr. 14. §-aban meghatédrozott nyilvantartds vezetése biztositott volt.

Az crteékelés, valamint a bels6 ellendrzési vizsgalat eredményei alapjan a belsé
kontrollrendszer folyamatos feliilvizsgalata sziikséges.

III.

Az intézkedési tervek megvaldsitasa

H1.1. Javasolt intézkedések felsorolasa és azok statusza

A sajat hataskorben végzett ellen6rzések soran megfogalmazott javaslatok az aldbbiak voltak:
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III/1.1. Belsé ellenérzési jelentés az onkormdnyzati lakasok lakbérének megallapitasi,
beszedési, nyilvintartisi és elszamoldsi rendjének ellendrzése a Sajészentpéter Varosi
Onkormanyzatnal targyu ellenorzeshez (Sajoszentpeter Virosi Onkormanyzat)

A megallapitadsokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

III/1.2. Bels§ ellendrzési jelentés az sltalinos forgalmi adé nyilvantartds és bevallds
ellenérzése a SaJoszgntpeter Virosi Onkormanyzatnal targyd ellenérzéshez
(Sajoszentpéter Virosi Onkormanyzat)

A megallapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges.

II/1.3. Belsd ellenérzési jelentés a kis értékii targyi eszkozok nyilvantartasanak
ellenérzése a Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatalnal tirgya ellendrzéshez
(Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal)

A megallapitiasokhoz kapcsol6do javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

III/1.4. Bels6é ellenérzési jelentés a leltarozasi feladatok ellatisanak ellenérzése a
Sajészentpéteri Polgirmesteri Hivatalnal targyG ellenérzéshez (Sajoészentpéteri
Polgarmesteri Hivatal)

A megallapitdsokhoz kapcsolodd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges.

HI/1.5. Belsd ellen6rzési jelentés a tényleges mutatészamok alapjan torténé 2021. évi
normativ allami hozzijirulds elszimolisa a Sajoszentpéteri Kézponti Napkozi Otthonos
Ovoda koltségvetési szervnél tirgyih ellendrzéshez (Sajészentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda)

A megallapitidsokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I1/1.6. Belsé ellendrzési jelentés a belsé kontrollrendszer fébb elemeinek értékelése, a
belsé kontrollok miikddése, miikddtetése a Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos
Ovoda koltségvetési szervnél targyi ellenérzéshez (Sajészentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda)

A megallapitdsokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges.
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III/1.7. Belsé ellenérzési jelentés a belsé kontrollrendszer f6bb elemeinek értékelése, a
belsé kontrollok miikddése, miikiodtetése a Sajészentpéteri Gydégyit6-Megel6z6
Intézmény koltsegvetesn szervnél targyu ellenérzéshez (Sajoszentpeten Gyogylto-
Megel6z6 Intézmény)

A megallapitdsokhoz kapcsol6dd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges.

III/1.8. Belsd ellenérzési jelentés a kis értékd targyi eszkézok nyilvantartasinak
ellendrzése a Sajészentpéteri Gyogyit6-Megelozé Intézmény koltségvetési szervnél
targyu ellenérzéshez (Sajészentpéteri Gyégyito-Megel6zo Intézmény)

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

IT1/1.9. Bels6 ellenorzési jelentés a belsé kontrollrendszer fébb elemeinek értékelése, a
belsé kontrollok miikédése, mitkddtetése a Sajészentpéteri Miivelddési és Sportkézpont,
Viarosi Konyvtiar koltségvetési szervnél targya ellenérzéshez (Sajoszentpéteri
Miivelédési és Sportkozpont, Virosi Kényvtar)

A megallapitidsokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I11/1.10. Bels6é ellenérzési jelentés a kis értékii targyi eszkozok nyilvantartasanak
ellendrzése a Sajoészentpéteri Miivelédési és Sportkozpont, Vairosi Konyvtar
koltségvetési  szervnél tirgya ellendrzéshez (Sajoszentpéteri Miivelodési  és
Sportkdzpont, Varosi Konyvtar)

A megéllapitdsokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

IT1/1.11. Bels6 ellenérzési jelentés a belsé kontrollrendszer f6bb elemeinek értékelése, a
belsé kontroliok miikodése, miikddtetése a Sajoszentpéteri Virosgondnoksag
koltségvetési szervnél targyn ellenérzéshez (Sajoszentpéteri Virosgondnoksag)

A megallapitasokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.12. Belsé ellendrzési jelentés a Kis értékii tirgyi eszkozok nyilvantartasanak
cllenérzése a Sajoszentpéteri Varosgondnoksdg koltségvetési  szervnél targyi
ellendrzéshez (Sajoszentpéteri Varosgondnoksag)

A megallapitasokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges.
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II/1.13. Belsé ellendrzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési értékhatir alatti
beszerzések és a kapcsolédé feladatok ellenérzése a Sajoszentpéter Varosi Lengyel
Nemzetiségi Onkormanyzatnal targya ellenorzeshez (Sajoszentpeter Varosi Lengyel
Nemzetiségi Onkormanyzat)

A megallapitdsokhoz kapcsol6do javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

III/1.14. Belsé ellenérzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési értékhatir alatti
beszerzések és a kapesolodo feladatok ellenérzése a Sajészentpéter Varosi Német
Nemzetiségi Onkormanyzatnal targyd ellenérzéshez (Sajészentpéter Viarosi Német
Nemzetiségi Onkormanyzat)

A megéllapitdsokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

ITI/1.15. Belsé ellendrzési jelentés a lefolytatott kozbeszerzési értékhatir alatti
beszerzések és a kapcsolédé feladatok ellendrzése a Sajoszentpéter Virosi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzatnal targyu ellenérzéshez (Sajészentpéter Virosi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat)

A megallapitdsokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges.

1I1/1.16. Belsé ellenérzési jelentés a leltarozasi feladatok ellitisanak ellendrzése a
Sajoszentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél tirgyu ellendrzéshez (Sajoszentpéteri
Kozétkeztetési Nonprofit Kft.)

A megallapitdsokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szlikséges.

II/1.17. Belsé ellendrzési jelentés a foglalkoztatottak alkalmazasi dokumentumainak,
illetve a kapcsolédo nyilvintartisok vezetésének vizsgalata a Sajé Televizié Nonprofit
Kft-nél targyu ellenérzéshez (Sajo Televizié Nonprofit Kft.)

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt szitkséges.

A 4. melléklet tartalmazza a vonatkozé adatokat.

IT1.2. Javaslatok hasznosuldsinak tapasztalatai

A vizsgélt koltségvetési szervek, szervezetek tevékenysége dokumentaltabba valt, ezaltal
ellenbrizhetébb. A koltségvetési szervek tevékenysége nyomon kovethetd, a vezetdk szaméra
pontosabb informéciok nyujthatdak. Atgondoltabb raciondlisabb gazdalkodas valdsithato
meg. Tovabbi feladatok végrehajtisa is egyszerlibbé, szervezettebbé, pontosabbd valt. A
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jogszabalyi eldirdsok kiemelten elétérbe keriiltek, pontosabb végrehajtas valosult meg a
gazdalkodas teriiletén.

A vizsgalatok sordn a belsé ellenSrzés javaslatokat, ajanlésokat rogzitett a jelentésekben,
amelyek hasznosulasardl az intézkedési tervekben megjelslt hataridét kévetden a Bkr. 46. §-a
alapjan beszamolot kért, amelyet az ellenérzott szervezetek teljesitettek.

A koltségvetési tamogatdsok Osszedllitisara a 2023. évi koltségvetési  tamogatasok
igénylésénél kiemelt figyelmet kell forditani.

Az egyéb ellendrzési tipusokndl, jellemzden célvizsgalatok (pl.: utdellendrzés) esetében
minden jogszabdly, kiilondsen t6rvények be nem tartdsdra vonatkozd belsd ellendrzési
észrevétellel, javaslattal és az ellendrzott intézkedésével egy késébbi kiilsé ellenérzés nem
kivant megallapitasai el6zhetéek meg.

A jogszabalyi elGirasok betartdsara, betartatdsara kiemelt figyelmet kell forditani.

A belsé kontrollrendszer keretében a koordinaciés-kontroll adatlap intézményét tovabb kell
mukddtetni.

A hidnyossdgok konkrétan feltarasra, megnevezésre keriiltek, igy megsziintethet6ek.
Osszességében a koltségvetési szervek, szervezetek hasznosnak és épitd jelleglinek itélték a
bels6 ellenbrzés elmult évi tevékenységét.

Sajoszentpéter, 2023. februar 15.

Készitette:  Takécs Gyula
bels6 ellendr
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1.|Sajoszentpéteri Polgdrmesteri Hivatal L 1,00{:::.1,00 11,00]+-11,00 11,00 11,00 = 0,00}::".0,00
2 Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Eene Lk 0

*|Ovoda 0,00].:-:0,00 0,00 0,00 0,00 11,00§< 11,00
3 Sajészentpéteri Gydgyito-Megelozé Intézmény e T

. 0,00): - 0,00 0,00 11,00 11,00
4 Sajészentpéteri Mdvelodési és Sportkézpont, e L e

"1 Vdrosi Konyviar . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 11,00
5.1 Sajoszentpéteri Varosgondnoksag- 0,00 0,00]:::+0,00 0,00 0,00 11,00{ 11,00
6 §ajdszentpéter Vérosi Lengyel Nemzetiségi O S =

“|Onkormanyzat 0,00 :0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00
7 Sajoszentpéter Varosi Német Nemzetiségi S AT

“|Onkormanyzat 0,00 0,00 0,00}:::::0,00 0,00 0,00 6,00 6,00
3 Sajoszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi R :

“|Onkorményzat 0.00}-0,00 0,00 .0,00 0,00 0,00 6,00 6,00
9 Sajészentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kit. e e

) 0,004 50,00 0,00(--0,00 0,00 0,00 6,00 6,00

10.1Saj6 Televizié Nonprofit Kit. 0,00] 70,00 0.00{:::0,00 0,00 0,00 6,00 6,00

1 Bels ellenbrzési vezetdi, belss ellendrzési feladatot ellato szemely kézszolgalati, kézalkalmazotti, szolgalati,
igazsagligyi alkalmazotti jogviszonyban (a tovabbiakban egyiitiesen: kézszolgalati jogviszony).

2 Kazszolgalati jogviszonyban allé belsé ellendrok munkana,

szerinti 6sszes nettd munkaids.

3 Kisé szolgaltato megbizasa: ideiglenes kapacitas kie

tevékenyseg teljeskori ellatasa.

Részmunkaidds megbizas esetén tértszammal,

8).

pjainak szama 6sszesen. A BEK minta 12, sz. iratmintaja

gészités, specidlis szakértelem vagy a belsé ellendrzési

illetve tizedessel kérjuk megadni (pl. egy negydras foglalkoztatott 0,5

4 Kiils$ szolgaitaté munkanapjainak szama Ssszesen. A BEK minta 12. sz. iratmintaja szerinti 6sszes nettd munkaids.

5 PI. titkamno.

6 Betdlteni tervezett foglalkoztatasi jogviszonyok szama. Részmunkaidds foglalkoztatas esetén tort szammal, illetve
tizedessel kérjiik megadni (pl. egy négyoras foglalkoztatott 0,5 &).
Terv betélteni tervezett létszam: adott év januar 1-jén varhatéan hany f6 fog rendelkezésre alini.
Teny betélteni tervezett Iétszam: a beszamolas évének utolsé napjan, december 31-én hany f6 lit rendelkezésre.

7 Terv rendelkezésre all6 létszam: adott év janudr 1-jén varhatéan hany f6 belsé ellendr fog dolgozni a szervezetnél.

Teny rendelkezésre ali6 létszam: a beszamolas &

dolgozott a szervezetnél.

vének utolsd napjan, december 31-én hany 6 bels eliensr



Ellendrzések 2. melléklet

Ellendri
Szabalyszeriségi ellendrzés Pénziigyi ellendrzés Rendszerellendrzés Teljesitmény-ellendrzés Informatikai ellendrzés Uteltendrzes® Ellendrzések #sszesen napok
Helyi ésszesen
Vérosi Onkormanyzat teret l eyt | terv ' teny | terv | teny | terv l tény | teev ' tény | terv l oy zm' tany | tev ' teny | ten l wny | terv l tény | terv l teny | terv I tény | terv I teny | terv | tény | ferv , teny | terv , teny | terv l tény | terv I tény | terv | tény | terv l tény | ternv l thny | ferv l tény
© AT el | Vs elenan @ STiatellencn | KGIsE elentn - Sapat eliencit | Kulse eftenor © s3jBt cliencn | Kursa eenon Py sojatehiencii | kiulss enenen P SZjatePendn | Kufse ellencn Py o elenen | Kao eienan |
nap nap nap nap nap oap nap nap nap sap nap nap nap nap
9001 200 11,00, 11.00] 43.50] 4150} _1001 1001 - 0,00/ 0.00] 550} “ss0la0o] 400} 000] "oico| 26,50] Z0.00] . 300] .00 o] 00| 1800] twm0] - o00] omol. 500l o] boo]. wgel naal omel ece 2.0.00; 0,00} ° 0,00} “17,00]. 17,00 :11,00] 11,00} 85,00] 25,00} 96.00] 96,80

190l 1.00{ 000] oo 550 sse| 500l 10| 000l ooo] 550/ ssologal oo00) oool o0o] o0ool oeof o000 oo ooof o000l o000l vsel ool 0| oool o000 000) 000i 000] 00 o000l 600] ooco| ool 200l 200] pos] eeol 1100l 11.08] 11.00] 11,00
1201 1001 000) 09l 5sof 650y voo] .08 00| 6.49] 5.50{ 550j000| 0,80] 000l 0.60] 0.00] 0,08] 000} 0.60] 000 0.00] 0.00] 5.60] 50| 0.06] 560 000 55 o0} 0co} o089l 000[ 000/ o000l 066] 2.00] 2.60] 000| 0G0} 11.00] 11,00] 11.60]_ 11,60
1.00)

1.60] 550[ 5,50 100 1,60] 550{ 550 2.00] "786f 0.00] 0,60} 11.00]_11.00] 11.60] 11.00

véazelly 1 [} 1 1 1 1 ] 1 000f ©000] 000] 606] o0oci 000 000] 000

| | I T ] | | | ] 1 1 000| 000] o00f oco] o000l ooo] ooal o000

0.00) 0,00 9,00 0,00] 2,00 0,00 0,00, " 0.09) 0,00] 0,00] 0,00 0.00] 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00] .09 .00, o00] 000[ 0,00

=] =SS T ST S22 S2T 2 60| ) 0.60) 0,00

vegzen) > == 1= 1 N =y I : | e ] I | [ =>< ] = vl S | =<, ] 000 00! .00 (XD

= T 1= B 2 - 56 60 0,00 0,60

.} 7800] "8.00] 1100| 1%,60] 36,00] 35,00] ~0.00].- 0,60 2.0.00] 20,00} - "5,68)4.60] ~400] 5,061 <75,00]-:20,00] - 20,00] 3,001 ~3.60] - 0.00] % 18,00 09,0017 0.0} 70.001"°0,00] -+ 0,00]- "0.00] "7 0,60} -70,06|~" 0,60(.>D,00| " 6.00} . 15,00] -15,00] - 17.00]11,00] - 7400 -74.00]- 65.00] -85.60

Figatal 200} 200 11001 51.00] 00o] 0.00] DG 0,08 6.90f 0.00f 000| 0,00[0.00] 0.00] 0.00] 0,00] ©6.08] 0,60 0.63] 0.00] 60| 000] 555 000 0001 o000} 000] 000f TOG] 0.00] 0.00] 0,00f 000| 0.00] 2,00 200} 11,00] 11,00] 0.00]  0.06] 11.00] 1160

2.00{ 7,001 11.00] 11,00 B . g 00”200 11.03] 11,06] 0.0} 0.00] t1.00] 11.00]

00" 0.6a] 0.00] 0,60] 00| 080000 000

96 0.00] 000f 0,60] 000] 6,06 0.00] 0.00

2,00 9,00] 000 000] 0.00

1901 100, 089, 000l 500 500) 000 0ol 000} 000l a00f os0i100f 100 0gs) o000l sool sool ooof oeof ocol uosl ovel oo oool ool ooo| ool ogol oos] ose 880] 000/ 000] 000] 000 2c0i 200 vool o000| 1100} 11.00] 11.00] 11,00

7.00]_1.00] 6,00 5,69 1,000 1,00 500500 - 2,001 260000/ 5,00] 11.00] 11,00/ 11.0] 11,00]

abjfiranyitott szecvernel i ~ ) g R T 9,00} 0.00] 000 6,06] 000] 0.00] 06| 0.00
achlEqyed 2 " . - 000 ©o0c] 000] 000 000} 000f 000 0,00
b){Soron ivis kapacitds® : . . 0,00} 0.00] 000] 000] 0.00]

100 100f opol 000] 600} 600] ool o00f 00df o0ool ooof oooliool sool oool ool soof seof ool os0] ool osol oool ool oool 00| soel oc0l 000} 000: 000! 000 000l 000f 000 006/ 200f 200f 000] e0ef t100] 1100] 11.00] 11,00

¢ 1:0‘3 _1.00] 6.00[ 600 1.00] - 100 - 5.00] 500 - ‘ Sk i 200] 200 o00c] 660] 11.08] 11,00} 1100] 11,80

ab) [ianyitedt szerveknél - - - i . 000! 000] ©000] 060 0.00] o000 0060 000
8 X - g 000! 000f 000} 000f ©C0| 008] 0.00] 0.00]

[ ><] : 0,00 5,00 0.00] 009 0,00

1,09 1.00] o000] ovoo| 600f s80) 000[ ooof o0oo] o.00] ocof o00l1.00] 1,00f 000] o08] s00f 500 00of oool o005 oool noo 0.08] 000] o0.£0f 000 068 000 ©.00i 000] 0.00[ 000} 000f 0.c0] op0f 2000 200i 000f oo0] 11.00} 11.00f 11,00] 11,00

31,001 1,60 5.00[ - 5,00 N 1.00] ~ 1,00] N 5.00] . 5,00 B - 2001 200f 000} 0.00} 11.00] 11,00] 11.00{ 11,00,

. - B - N - Q00F 0u0f 000f ocel 00c] 008 000] 0.00

| ] i 1 { I - I - i 0,00 0.00] _0.08] _0,06] _0.00f 0,60] 0.60| _0.00

b)|Seron kiviil kapacitas® - - - § . . ) v 0.00 0,00, 0.00] 0.00{ 0,00
5. ¢ 7 Vi 1.00 1.00] 000f 000f 600] 600] 0.00] 000] 000] 000} 000] 0.00]1.00 1.00] ©00] 000} 500f 500] 000 000f 0.00] 006! 0.00] 0.00f 0.00] 2.00f 009f 060 000} 000f ©050f o000] 000| 0.00] 0.60] 0.00] 00f __200] 000] 000] 11,00} 11,00] 11.00] 31,00
32)iSapdt 100] 1,00 6.00) 6,00 100! 1,00 - 500 _ 5,00; N - ; ,00f 200 000] 008] 1100] 11,001 1106} 11,00]
b} iranyitet! szerveknel .00] _0.08] 000! ¢00! 0061 o0gco] 000] 000
acHEgyét - N - 00| 8.00{ 000} 0,00] 0.00| 0.00] 0.00] 0,00]
b)[Saren kividi kapacitds® . B : N 0.0 0,00 0.00] 000} 6,00

SajdsTenipater Varmsl Lengyel Nemactsdg:

000l ool ool o0eol ocol o06] ocol ool 000 000l ooof o0sofoool ool oool oool oool ool 100l 10| 000l o000l ecol scel ocol oen 000 9.00f 000] oool oool o0gof 000f osol oool oool 100l 100 000! ogsel 600l seof s00f sc0
- 100] 1,00 6.00] - 5,00] - +.00]" "¥.00] 0G0 ©600) 6C0f 6.00| 600 6,00

O:GO 000} 000 0,00 000 ©.00] 0.00] 0:0ﬂ
0,00{ 0.00] | o00} o000 o0

000, 000, 000) ool o000l oos] ogol oool ool ooof ocol ooolocol ocol oool ool ocof oool 1ool 100 seol eool scol ssel oool oool ool sesl oool seo] ovol ose 000 000 o000 oocol 1ol ool ool ool 600 600] 00! 600

- | 300] 3,00 5.00] 6,09, 160] 1,00} 0.00]_ 0.00[ 600|500 6.0a) 6,00
3b){Iranyitott szerveknel 0.00] " 0.00] 0,06] 0,00 0.00] 00aj 0,00 0,00
ac)[Eqyén ¥ N " 0.00] 0,80[ 0.63] 0,00 000} ©6.00] 090] 0,80
)| Sosen kavisi kapacitas’ - 0,00 0,60 0,00 000 0.0

000] 6001 600} 600 660
0.00f 606} 600 600]  6.00
0,60] _0,00f "6,06] 000] 0,00
800]” 000] 0.00] 000 0.00]
8.00 0,00} 0.00 0,09

200, 99; 0001 ogo 000 00s) 000, 000l ooo ocol oool ogoloocol ocel o000l ool ool ogel 100l 100] oool oool sool sool ool sos] ool veo| 0oo] osol oool eos] ool ool o oo} 000 _1.00]
a){Sajar 1.00{ 1,00 £.00] _5.00] 1,001
3b)[iinyitot srervexner . i 0.00
ac)|Eqyen -

100, 1.00) 0001 o000l 6.0{ 500 000} poa| 000l oo o0coi vovloocol ocol ooof ool ocol ooo| opol osel ool noo cool ool ool ocel oo oot o000f ooof oool ocol oool 000 000] .00l 100 oo00f 600f 6.08] 600] 600]

1.00] 1,69 5.00] _6,00] ~ - T 1.00) ©,00] 6.00] 6.00{ 600/ 600

- T 0.09) .09[6,00]_0.60] _0.00] _0.00]0,00]

1 ] 1 ] T i B i 0.00[ 000]6.00] 6,00 0,00} 0.60] 0.00] 0,00

Z - 5 g - 7 - 0.60] 2,00 0,00] oool 000

3.001. .00 0oa] o0o] soof edof 0pa] 000 000f 008] ovel eoloco| 0001 0.00] 66| Boo| oud| 000] wowl 6.05] 680] 00| Boo] oodl 008l ooal boel GHI 5l Goal 5l oo s el Ga e 60 1,00) " Gbot o,00{ 6,06 6,00] 600] 6,00

1.00] 1,00, 6.00] _6.09] : - R - - .00} 1,000 6.00] 0,00] 6.00] £,00] 600] 6,00

- : I 00| 0,00] " 5.00[ 6,00 9.00] _0,00] _0.00{ 0,00

[ 1 ! i i % - g : - .00] "G.06] 0,00/ "9,00]__0.00] 0.66{ 0.00} 0,00

)|Soron kivak kapacitas’ > I - B - i 5 i L : ©0.00) 0,00] 0.00] 000 0,00

1 Amennyten el626 évidl dthGz6db ellenbrzésidi van 20, ietve az eniendrzés atott évben eléreisthatdlag nem keril lezdrdsta, ardnyosan toniszdmot kedl megadni.
Extermészetesen az osszes tobbi ellendrzési tipusra is irdnyadd.

*# Amennyiben elibed évidl Athizéas ellentraéstdl van 25, ifetve az ellendrds adoM évben nem kerdltlezirasra, ardnyosan teriszamot kelt megadni,
Abban ax esetben is loiszamot kérink megadni, ha elienérzés megkezdset:, de az eliendrzds i vagy keruft sor. £z az dsszes (obbi ellenérzési tipusia is irdnyads.

3 Sajit eflendn napok szama. i i, szotgalati, i 116 belss ellendr kapacidsa.

¢ Kuist ellendr napok szama. Kuisé s20lgaliat6 megbizdsa eseldn: ideigients kapacités kiegészites, specidlis szakértelem vagy a belsd ellentraesi tovékenység teleskord eldtsa ifsé szolgdtaté dlat
Amas szecvezet dltal az adat szervezetnél megailapodis alapjan ellston betss eliendrats eseteben az elvénzest cllendrzescket az egyes lipusoknal a kiilss etiendsi napokndf kell feitantent,

3 AZ a3) €5 ab) pontokba nem besoroinald, p. nem koltségveldsi szervadl végzett elfendizések. Pl 21t -nél, Nonprofit KIL-nél, atapitvanyndl vegzet eendrzés

# &2 intéskeaések nyomon Roverése drdekéden elrendelt ellendraés, amelynek Céya. nogy a beisd ellentrzés bizonyossagot szerezzen az elfogadot intékecé sex végrenatdsdidl, vagy airol a tenyrél, hogy ha az eflendrzoh szerv,
ifelve 2z elienSron szervezeti egyseg vezeltie nem, vagy nem az eifogadat i r . tovanba & 09y 3 vé é a Kockazat
senylegesen megszint vagy a kockazati tiréshatar ala csekkent

7 Sotan ivili az az ellencezes. amelynek férgys konkrétan nem hatdroznald meg eiére, de @ lervben Kapacitds! terveznek r4. Sorco kivili efiendrzések eserdben az 33), ab) &s a¢) pontokban csak 2 terv szefint megvalasut
eilendizésket kel felidntelni, a soron kivgli elencrzéseket a b) pontban ket feRGatetni - az iranyilort szervex esetében nem szokseges azok lovabdi bortasa. Fontos ira figyetai, hogy az aa), ab) és ac) ponthan fellintett adatox
. €5 2 b) pontba beirt adat ko2t e legyen atfedés. . . . .

Atény osziopok 65 a2 2a) - ab) sorok melszetének cedaiban az0kat az ellendrzéseket kérjik fehunten. amelyek az adott évi fervben szerepeitek &5 végrehajiottak dket.
Atény 0521pck €5 a b) sorok metszeteiven a fethasznatl scron Kivilli kapacadst kérjok fettinteni



Tevékenységek

3. melléklet

Ellenérzések ésszesen’ Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenyseg? Sa!g t kapacgtas Kul:c,o kap ac:tas }fap acitas
osszesen osszesen osszesen
Helyi 6nkormanyzat: Sajoszentpéter
Varosi Onkormanyzat terv | tény | terv | tény. terv | tény | terv |tény.| terv | 'tény | terv [tény | terv | tény| terv ‘teny '] terv [tény | terv  [Titenyl| terv | tény:
sajét ellendri | kilsd ellendri | sajatellendri [ kilsS ellendri | sajat ellendri | kulso ellendri | sajat ellendni | ks eliendn o s o s s
nap® nap na sajat ellendrinap | kaiso ellendri nap ellen&ri nap
Helyi Snkormanyzat (l.+11.) %
1.|Onkormanyzati hivatal §sszesen
a){Eves Ellendrzési Terv alapjan 0,00 0,00 11,00 11,00 11,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00/ 0,00 11,00 11,00{ 11,00
ab)|Irényitott szerveknél (iranyitoként végzett) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac){Egyéb ellendrzések 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00
b){Soron kiviili kapacitas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ba)|Sajat szervezetnél 0,00f 0,00
bb)|iranyitott szerveknél (iranyitdként végzett) 0.00] 0,00
bc)|Egyéb ellenérzések
‘L. firanyitott szervek dsszesen: - 48500
1 Sajoészentpéteri Polgarmesteri Hivatal :

’ 11,00 11,00 0,001 0,00 0,00] 0,00] 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 11,00 0,00 0,00{ 11,00f 11,00
aa))Sajat szervezetnél 11,00] 11,00 0,00 0,00 B e S i 11,00 11,00 0,00 0,00 11,00{ 11,00
ab)|iranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b){Soron kiviili kapacitas® 000 o000 o000 o000 | oo PEa e TSl el 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
5 Sajészentpéteri Kézponti Napkaszi Otthonos :

‘|Ovoda 0,00 0,00] 11,00 11,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 11,00 11,00f 11,00{ 11,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00{ 11,00{ 11,00 : - o > R S 0,00 0,00 11,00 11,00) 11,001 11,00
ab)|Irényitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb eliendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b){Soron kivilli kapacitas® 0,00; 0,00{f 0,00 0,00 el 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
3 Sajészentpéleri Gyogyité-Megelozé : )

“lintézmény 0,00 0,00f 11,00} 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 11,00 11,00 11,00 11,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00{ 11,00{ 11,00 ST S i i A g . 0,00 0,00 11,00 11,00f 11,00] 11,00
ab)!lranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00 0,00 0.00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b){Soron kiviili kapacita’sB 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Sajoszentpéteri Mivelddési és Sportkdzpont,

‘| Varosi Kényvtar 0,00 0,00 11,00{ 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 11,00f 11,00f 11,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00{ 0,00/ 11,00] 11,00 G L ; : 3 Sl 0,00 0,00 11,00 11,001 11,00{ 11,00
ab)iiranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenbrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kiviili kapacita’sB 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

§.|Sajészentpéteri Varosgondnoksag 0,00 0,00 11,00{ 11,00 0,00 0,00 11,00 11,00f{ 11,00/ 11,00
aa){Sajat szervezetnél 0,00 0,00] 11,00] 11,00 0,00 0,00 11,00 11,00] 11,00{ 11,00
ab)|lranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b)1Soron kiviili kapacitéss 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Ellenérzések Gsszesen’ Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység? Saj..a t kapacnatas Kul:c,o kapacitas lfapacntas
Osszesen Gsszesen osszesen
Helyi 6nkormanyzat: Sajdészentpéter
Varosi Onkormanyzat terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv tény terv ‘tény | terv | tény
sajat ellenéri | kilsé ellendri | sajatellendn [ kilso ellenéri | sajat ellenéri | kilst ellenori | sajat ellendri | kilsd ellensri it ellendri Kilss ellensri llendri
nap nap nap5 nap5 nap nap7 nap nap sajat ellenort nap UisQ ellenori nap elienar nap
6 Sajoszenipéler Varosi Lengyel Nemzeliségi

‘| Onkormanyzat 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
aa){Sajat szervezetnél 0,00 0,00 6,00 6,00 L Sl e i S 5 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
aby}|lranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac){Egyéb ellendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b}{Soron kivili kapacitas® 0,001 o0,00f 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
Sajészentpéter Varosi Német Nemzetiségi

‘|Onkormanyzat 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 6,00 6,00 e T . SR 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
ab}|iranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac){Egyéb ellenbrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b)|Soron kiviili kapacitas® 0,00/ 0,00 000 0,00 e e e > e T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
8.|Sajoszentpéter Varosi Roma Nemzetiséqi 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
aa)[Sajat szervezetnél 0,00 0,00 6,00 6,00 S A : B S 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
ab)|lranyitott szervekne! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)iEgyéb ellendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b}{Soron kiviili kapaci(é\s8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Sajészentpéleri Kozétkeztetési Nonprofit Kit.

. 0,00 0,00 8,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 6,00 6,00 & T : : ) ) 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
ab)|lranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b)[Soron kiviili kapacitas® 0,00 o0,00] o000 0,00 By e <8 T 0,00 0,00 0,00 0,00/ 000 0,00
10.1Sajé Televizio Nonprofit Kft. 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 6,00 6,00 6,00
aa}|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 6,00 6,00 L R : : = 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)}{Egyéb ellendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b)[Soron kiviili kapacila’sB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 2. sz. mellékietrdl hivatkozva. Az itt olvashaté adatoknak meg kell egyezniiik a 2. sz, melléklet AO-AR oszlopokban talalhato
adataival,

2 Egyéb tevékenység pl. a belsd ellendrzési vezetd nem ellendrzési feladatai, teljesitményértékelés, onértékelés, éves ellendrzési
jelentés elkészitése, egyeéb adminisztrativ feladatok.

3 Ellenérzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott sajat kapacitas 6sszesen. Az itt megjelend adatoknak
dsszhangban kell aliniuk az 1. sz. mellékletben a G-H oszlopokban megadott létszam és eréforras adatokkal.

4 Ellendrzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott killsé kapacitas 6sszesen. Az itt megjelend adatoknak
dsszhangban kell &liniuk az 1. sz. mellékletben a K-L oszlopokban megadott létszam és erdforras adatokkal.

§ Sajat ellendri napok széma. Az ellendri nap a belso ellentrzési tevékenység ellatasahoz kapcsoléds, azonban nem ellenérzésre
forditott kapacitas.

6 Kiilst ellendri napok szama kilsd szolgaitaté megbizasa esetén a belsé ellenérzési tevékenység ellatasahoz kapcsoléds, azonban
nem ellendrzésre forditott kapacitas.

7 Amennyiben a bels6 ellendrzési tevékenységet teljeskoriien kilsé szolgaltato 1atja el, akkor az altala elvégzett képzést itt szikséges
megjeleniteni.

8 Soron kivilli az az ellendrzés, amelynek targya konkrétan nem hatarozhatd meg elére, de a tervben kapacitast terveznek ra. Soron
kiviili ellendrzések esetében az aa), ab) és ac) pontokban csak a terv szerint megvalosult ellendrzéseket kell feltiintetni, a soron kivili
ellenérzéseket a b) pontban kell feltiintetni - az irdnyitott szervek esetében nem szilkséges azok tovabbi bontasa. Fontos arra figyelni,
hogy az aa), ab) és ac) pontban feltiintett adatok és a b) pontba beirt adat kzétt ne legyen atfedés.



Intézkedések megvalédsitasa’ 4. melléklet

Elb6z6 év(ek)rél Tarqvévi Ebbé
Helyi onkormanyzat: Sajoszentpéter |  athizods ~ | . " kgg, 8 sorehaitott | Megvalositasi arany
Varosi Onkormanyzat intézkedesek? | NezKedese vegrenajio
db® %
| gelsezentodter Varos! Gnkomményzat o e #2ERG0SZTON
Il {ranyitott szervek 6sszesen 0 0 0 #ZEROOSZTO!
1.1Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal 0 I 0 #ZEROOSZTO!
Sajészentpéteri Kézponti Napkozi . e < R .
2 Otihonos Ovoda ,0 ; #ZEROOSZTO!
3. ifézsgzgipeteﬂ Gydgyito-Megel6z6 of 0 #ZEROOSZTO!
Sajoszentpéteri Miiveldési és 2 oo 4 A
4. Sportkézpont, Varosi Kényvtar #ZEROOSZTO!
5.|Sajoszentpéteri Varosgondnokség #ZEROOSZTO!
6. Sa/oszeﬁtpgtqr Varosl Lengyel 0 #ZEROOSZTO!
Nemzetiségi Onkormanyzat : . .
7. gﬁ:jfﬁgf@i’:{ Varosi Német Nemzetiségi ol 0l #ZEROOSZTO!
8. gijl?srzn(jgﬁt:tr Varosi Roma Nemzetiségi . o ’ - 0 ; [ - . 0 #ZEROOSZTO!
9. izgoszentpeten Kozétkeztetési Nonprofit 0 \‘ : 0 - - . 0 #7EROOSZTO!
10.]Sajé Televizié Nonprofit Kft. o~ ool 0 T #ZEROQOSZTO!

1 Csak beszamolashoz!

2 PI: targyévben jart le a hatarideje; 0j feleiés kijelslésével egyidejlleg Uj hataridd kerult
kitlizésre; stb.

3 Targyévben jovahagyott intézkedések, amelyeknek targyév december 31-ig lejart a
hatarideje.

4 Nem tekinthetd végrehajtott intézkedésnek a mar megkezdett, de még folyamatban levé
megvalositds, amelyek igy a kévetkezd évre hizddnak at.

5 Amennyiben egy intézkedés tobb szervezeti egységet érint, mas-mas feleléssel, akkor
mar a nyilvantartasban kilon-kilon intézkedésként szikséges feltiintetni.



1. meliéklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Faragé Péter polgarmester, Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat
koltségvetési szerv vezetSje jogi feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy az elGirdsoknak
megfelelGen a 2022. évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(l, eredményes, gazdasagos
és hatékony m{ikodésérdl,

olyan szervezeti kultira kialakitésarcl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer{i
hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban
meghatarozott kdvetelményeknek megfelel§ ellatasardl,

a rendelkezésre &ll6 elSiranyzatok célnak megfelels felhasznalasardl,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszamolasi, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehet6ségek és a kitelezettségek Gsszhangjardl,

az intézmeényi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel$ bizonyossagot nyujt az eljardsok
jogszerliségére és szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kézosségi szabalyoknak,

arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal
és az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl
a vezetli beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabdlyok bels§ kontrollrendszerre vonatkozé el6irasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A megfelel6 kontrollkdrnyezetet kialakitdsra kerdilt.

A koltségvetési szerv rendelkezett belsd szabélyzatokkal.

A kialakitott ellenérzési nyomvonal m{ikodtetésre kerillt.

A szabalytalansagok kezelése eljérasrendjének szabdlyozésa megtortént.

A bels6 ellendrzési kézikdnyv rendelkezésre &lit.

A vezetdk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri leirdssal.

A koltségvetési szerv miikodésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és
elfogulatlansag, az erkélcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kézérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfelelé
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellétdsdhoz.



Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés keriilt végrehajtisra és kockazatkezelési
rendszer m{ikddtetése valdsult meg.

Megallapitasra keriiltek a kéltségvetési szerv tevékenységében, gazdélkodasaban rejlé
kockazatok, tovabbd meghatdrozésra keriiltek az egyes kockézatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik médja.

Kontrolitevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elGzetes,
utélagos és vezetdi ellenérzés.

Biztositott volt a kéltségvetési gazdélkodas soran az elézetes és utélagos pénziigyi
ellen6rzés, a pénziigyi dontések szabalyszerliségi szempontbdl térténé jovéhagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszdmoldsanak kontrollja.

A belsd ellenbrzés megallapitésaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
készlilt, a belsd kontrolitevékenységek ezek alapjan mdédositésra keriiltek.

Informacids és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfeleld informaciok megfeleld idében vald eljutésa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre &litak a megfelel§ informacids eszkézok, hogy az informacié
nyilvantartasa és kozlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatarozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozd tajékoztatasi
kotelezettség végrehaijtasra keriilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az el8irasoknak.

A munkatarsak informdciéhoz torténé hozzéférése szabalyozott volt.

A kiils és a bels6 kommunikacid szabalyozott volt.

Vezet6i informéacids rendszer m{ikodott.

A beszamolasi rendszerben azok a déntéshozok jutottak az érdemi informacidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egylttm(ikodott a felligyelt szervezetekkel, egymés munkajét kdlcsonosen
segitve.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok el8rehaladasanak nyomon kdvetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fliggetlen bels6 ellen8rzés megfelelben miikodstt.

A belsd ellen6rzés szervezeti és funkciondlis fiiggetlensége biztositott volt.

A belsd ellendrzés miikddéséhez sziikséges forrdsok biztositasra keriiltek.

A kiilsd ellendrzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-8ban meghatérozott nyilvantartds vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benyUjtott beszamoldk a jogszabélyi el8irdsok szerint a valdsagnak
megfelelben, atlathatdan, teljes koriien és pontosan tiikrézik a széban forgé pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.



Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetSie eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakorében:

igen - nem

Kelt: Sajoszentpéter, 2023. februar 22.

Dr. Farago Péter
polgarmester
Sajdészentpéter Varosi Onkormanyzat

B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &l mddomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Gulané Bacso Krisztina jegyz6, a Sajoszentpéteri Polgarmesteri
Hivatal koltségvetési szerv vezetGje jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az
eldirasoknak megfelelen a 2022. évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél
gondoskodtam

a belsg kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabélyszer(i, eredményes, gazdasagos
és hatékony m{ikédésérd,

olyan szervezeti kultira kialakitésardl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesftésének biztositasara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerd
hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban
meghatarozott kévetelményeknek megfelel§ ellatasardl,

a rendelkezésre 4ll¢ elGiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

a Kkoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszamolasi, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelel§ bizonyosségot nylijt az eljérasok
jogszerliségére és szabalyszer{iségére vonatkozdan, biztositja az elszémoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kiozosségi szabalyoknak,

arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal
és az azok elérését segitd eszkézokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrd|
a vezetdi beszémoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozé eléirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A megfeleld kontrollkdryezetet kialakitdsra kerdilt.

A koltségvetési szerv rendelkezett belsd szabalyzatokkal.

A kialakitott ellenGrzési nyomvonal m{ikédtetésre kerdilt.

A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozasa megtdrtént.

A bels$ ellen6rzési kézikonyv rendelkezésre Allt.

A vezetOk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori lefrdssal.

A koltségvetési szerv miikédésében a szakmai felkésziiltség, a pértatlansag és
elfogulatiansag, az erkolcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kdzérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik elldtdsihoz.



Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés keriilt végrehajtdsra és kockazatkezelési
rendszer m{kddtetése valdsult meg.
Megallapitasra kertltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlo
kockazatok, tovabbd meghatérozasra keriiltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik mddja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevekenysegek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elézetes,
utdlagos és vezetdi ellenbrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkodas sordn az elézetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabalyszer(iségi szempontbdl térténd jévahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdaségi események elszamolasanak kontrollja.

A bels6 ellenbrzés megéllapitésaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
készillt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra kertiltek.

Informacios és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfeleld informacick megfeleld idében vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre dlltak a megfeleld informécids eszkozok, hogy az informécié
nyilvantartasa és kozlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatarozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozé tajékoztatdsi
kotelezettség végrehajtasra kerdilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elSirdsoknak.

A munkatérsak informécidhoz torténd hozzaférése szabélyozott volt.

A kiils6 és a bels6 kommunikacié szabalyozott volt.

Vezet6i informéacids rendszer miikodstt.

A beszamolasi rendszerben azok a dontéshozok jutottak az érdemi informacidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egyiittm(ikodott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kolcsondsen
segitve.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elérehaladdsédnak nyomon kévetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektd! fiiggetlen belsd ellendrzés megfeleléen miikodott.

A belsd ellendrzés szervezeti és funkciondlis fiiggetlensége biztositott volt.

A bels6 ellendrzés m{ikodéséhez sziikséges forrdsok biztositasra kerliltek.

A kiils§ ellenérzések koordinaciéja megtortént.

A Bkr. 14. §-aban meghatarozott nyilvantartds vezetése biztosftott volt.

Kijelentem, hogy a benydjtott beszamoldok a jogszabalyi el6irdsok szerint a valosagnak
megfeleléen, atlathatdan, teljes koriien és pontosan tikrézik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiaddsokat és bevételeket.



Az altalam vezetett kdltségvetési szerv gazdasdgi vezetdie eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a bels kontrollok témakérében:

igen - nem
Kelt: Sajészentpéter, 2023. februdr 22.

P. H.

-----------------------------------------------

Dr Gulane Bacso Krlsztma

jegyz6
Sajdészentpéteri Polgarmesteri Hivatal

B) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &l médomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

................................................

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Antal Anita igazgatd, a Sajészentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési
szerv vezetje jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfelelen
a 2022. évben az dltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabélyszer(i, eredményes, gazdasagos
és hatékony miikodéséral,

olyan szervezeti kultUra kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélataba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban
meghatérozott kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

a rendelkezésre all6 elSiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszdmolési, informacidszolgaltatdsi kételezettségek teljesitésérél, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehetdségek és a kitelezettségek 6sszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel§ bizonyossdgot nyljt az eljdrasok
jogszerliségére és szabalyszerusegere vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot,

tovabbd megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal
és az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl
a vezetGi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem,

a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elGirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A megfeleld kontrollkornyezetet kialakitasra kertilt.

A koltségvetési szerv rendelkezett belsd szabdlyzatokkal.

A kialakitott ellen6rzési nyomvonal miikddtetésre kerdilt.

A szabalytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozasa megtortént.

A bels6 ellendrzési kézikonyv rendelkezésre allt.

A vezet0k, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori leirdssal.

A koltségvetési szerv miikddésében a szakmai felkeszultseg, a partatlansdg és
elfogulatlansag, az erkolcsi feddhetetlenseg értékei érvényre jutottak, valamint a
kozerdek eltérben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfelels
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik elldtdséhoz.



Integralt kockdzatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockdzatelemzés keriilt végrehajtdsra és kockazatkezelési
rendszer m{kddtetése valdsult meg.
Megallapitasra kerliltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé
kockazatok, tovabbéd meghatérozésra keriiltek az egyes kockézatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételliik maddja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elSzetes,
utdlagos és vezet6i ellenbrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdélkodas sordn az elbzetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabalyszer(iségi szempontbdl térténd jévahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdaségi események elszamolasanak kontrollja.

A bels6 ellen8rzés megallapitdsaira — amennyiben sziikséges volt ~ intézkedési terv
késziilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra keriltek.

Informacids és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfelel6 informaciok megfeleld idSben vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre alltak a megfeleld informacids eszkodzok, hogy az informécid
nyilvantartdsa és kdzlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatérozott, a kozérdek( adatokra vonatkozd tijékoztatdsi
kotelezettség végrehajtasra kerdilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elSirdsoknak.

A munkatarsak informacidhoz térténd hozzéférése szabalyozott volt.

A kills6 és a belsé kommunikacié szabalyozott volt.

Vezet6i informacids rendszer miikodétt.

A beszamolasi rendszerben azok a dontéshozok jutottak az érdemi informéacidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egyiittm{ikodott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kélcstndsen
segitve.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elSrehaladdsédnak nyomon kovetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektd! fuggetlen belsS ellendrzés megfelelen miikddott.

A bels0 ellen8rzés szervezeti és funkciondlis fliggetlensége biztositott volt.

A bels$ ellenérzés mikodéséhez sziikséges forrasok biztositasra keriltek.

A kiilsd ellendrzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-3ban meghatérozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benyljtott beszamoldk a jogszabdlyi elSirdsok szerint a valdsagnak
megfeleléen, atlathatdan, teljes kérlien és pontosan tiikrozik a szdban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiaddsokat és bevételeket.



Az dltalam vezetett kdltségvetési szerv gazdaségi vezetSie eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen - nem

Kelt: Sajoszentpéter, 2023. februar 22."} f(;/xt/\-‘;T—PFfzp
Fradnd ~,
7t

o

Antal Anita
igazgatd
Sajészentpéteri Varosgondnoksag

B) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &l mddomban

megtenni:

Kelt:
P. H.

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Csorba Csaba intézményvezetd, a Sajoszentpéteri Miivel6dési és
Sportkozpont, Varosi Konyvtar koltségvetési szerv vezetbie jogi felel6sségem
tudataban kijelentem, hogy az el&irasoknak megfelelSen a 2022. évben az altalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

a belsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerd, eredményes, gazdasagos
és hatékony m{ikodésérd,

olyan szervezeti kultira kialakitdsérol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integrités érvényesitésének biztositasara,
a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatardl, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabélyban
meghatérozott kdvetelményeknek megfelels elldtasardl,

a rendelkezésre all6 elGirdnyzatok célnak megfeleld felhasznaldsardl,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszamolési, informacidszolgéltatasi kdtelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hlte!essegerol

a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek ésszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel§ bizonyossdgot nydjt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerusegere vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdséagot,
tovabbd megfelel a hazai és kézdsségi szabélyoknak,

arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit{izott célokkal
és az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl
a vezetdi beszamoltatés rendszerén keresztiil folyamatos informéaciéval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsG kontrollrendszerre vonatkozé elirdsainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet:

A megfeleld kontrollkrnyezetet kialakitdsra kerdilt.

A koltségvetési szerv rendelkezett bels§ szabalyzatokkal.

A kialakitott ellenGrzési nyomvonal miikddtetésre kertilt.

A szabalytalansagok kezelése eljdrasrendjének szabalyozasa megtortént.

A bels6 ellendrzési kézikonyv rendelkezésre Allt.

A vezetdk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori leirassal.

A koltségvetési szerv miikédésében a szakmai felkeszultseg, a partatlansadg és
elfogulatlansag, az erkolcsi feddhetetlenseg értékei érvényre jutottak, valamint a
k6zérdek elGtérben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfelelo
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellétdséhoz.



Integralt kockézatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés kerult vegrehajtasra és kockazatkezelési
rendszer miikddtetése valdsult meg.

Megallapitasra keriiltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé
kockazatok, tovébbd meghatdrozasra keriiltek az egyes kockézatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik mddja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, el6zetes,
utélagos és vezetdi ellenbrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdélkodas sordn az elézetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabalyszer{iségi szempontbdl torténd jévahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszédmoldsanak kontrollja.

A bels6 ellendrzés megéllapitésaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
készlilt, a bels6 kontrolitevékenységek ezek alapjan mddositasra keriiltek.

Informacios és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfelel§ informécick megfeleld idében vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre dlltak a megfelel§ informécids eszkézok, hogy az informécié
nyilvantartésa és kozlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatarozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozd téjékoztatdsi
kételezettség végrehajtasra kertilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elSirdsoknak.

A munkatdarsak informacidhoz torténé hozzaférése szabalyozott volt.

A kiils6 és a bels6 kommunikacié szabalyozott volt.

Vezet8i informacids rendszer miikodott.

A beszamolasi rendszerben azok a dontéshozdk jutottak az érdemi informacidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott tertileten.

A vezetés egyiittm(ikadott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kolcsondsen
segitve.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok el6rehaladdsanak nyomon kovetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fiiggetien belsd ellenbrzés megfeleléen miikodstt.

A bels ellendrzés szervezeti és funkciondlis fiiggetiensége biztositott volt.

A belsd ellenbrzés miikddéséhez sziikséges forrasok biztositasra keriiltek.

A Kiils6 ellendrzések koordinacidja megtdrtént.

A Bkr. 14. §-3ban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a beny(jtott beszamolok a jogszabalyi elBirdsok szerint a valosagnak
megfelelben, atlathatéan, teljes korlien és pontosan tiikrézik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiaddsokat és bevételeket.



Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetSie eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen - nem

Kelt: Sajoszentpéter, 2023. februdr 22.

ST

Csorba Csaba
intézményvezet6
Sajdészentpéteri Mlvel6dési és Sportkdzpont,
Varosi Konyvtar

B) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all mddomban

megtenni:

Kelt:
P. H.

------------------------------------------------

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Miklésné Téth Erzsébet intézményvezetd, a Sajoszentpéteri Kézponti
Napkozi Otthonos Ovoda kéltségvetési szerv vezetGje jogi felelosségem tudatdban
kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfelelSen a 2022. évben az Altalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

a belsd kontrollrendszer kialakitdsérdl, valamint szabalyszerd, eredményes, gazdasagos
és hatékony m{ikdésérél,

olyan szervezeti kultira kialakitésardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznlataba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznalatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban
meghatérozott kévetelményeknek megfeleld ellétésardl,

a rendelkezésre &llg elGiranyzatok céinak megfelel§ felhasznalasardl,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdaséagossag kévetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszdmolasi, informacidszolgéltatési kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérdl és hitelességérd,

a gazdalkodasi lehetGségek és a kitelezettségek Gsszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésér§l, amely megfelel§ bizonyossagot nyUjt az eljdrésok
jogszerliségére és szabalyszer{iségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabélyoknak,

arrol, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal
és az azok elérését segité eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél
a vezetdi beszamoltatés rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabdlyok bels§ kontrollrendszerre vonatkozé el6irasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A megfeleld kontrollkdrnyezetet kialakitdsra keriilt.

A koltségvetési szerv rendelkezett belsd szabélyzatokkal.

A kialakitott ellendrzési nyomvonal mikddtetésre kerillt.

A szabalytalansagok kezelése eljérdsrendjének szabélyozésa megtortént.

A bels6 ellen6rzési kézikényv rendelkezésre Alit.

A vezetSk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri lefrassal.

A koltségvetési szerv miikddésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansdg és
elfogulatiansag, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kézérdek elGtérben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik ellatasihoz.



Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés keriilt végrehajtdsra és kockazatkezelési
rendszer miikddtetése valdsult meg.
Megallapitasra keriiltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodésaban rejlé
kockazatok, tovabba meghatérozésra keriiltek az egyes kockézatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik mdédja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevekenysegek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elGzetes,
utélagos és vezetéi ellendrzés.

Biztositott volt a kéltségvetési gazdalkodas soran az elbzetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabélyszer(iségi szempontbdl torténd jovahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszamoldsanak kontrollja.

A bels6 ellendrzés megdllapitasaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
késziilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra keriiltek.

Informacios és kommunikacids rendszer:

Biztositott volt a megfelel§ informacick megfelels id8ben vald eljutésa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre dllitak a megfeleld informacids eszkdzok, hogy az informacié
nyilvantartasa és kézlése megbizhatd és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatarozott, a kozérdekli adatokra vonatkozd tajékoztatdsi
kotelezettség végrehajtasra kertilt.

Az iratkezelés gyakoriata megfelelt az el6irdsoknak.

A munkatdrsak informaciéhoz torténd hozzaférése szabalyozott volt.

A kiils6 és a bels6 kommunikacié szabélyozott volt.

Vezet6i informéacids rendszer m{ikodétt.

A beszamolasi rendszerben azok a dontéshozok jutottak az érdemi informacidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egyittm(ikodott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kolcsénosen
segitve.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok el6rehaladdsanak nyomon kévetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fliggetlen bels ellen8rzés megfeleléen miikodott.

A belsd ellendrzés szervezeti és funkciondlis fiiggetlensége biztositott volt.

A belsé ellendrzés m{ikddéséhez sziikséges forrdsok biztositasra keriiltek.

A kiils6 ellendrzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-aban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszémoldk a jogszabdlyi el8irdsok szerint a valosagnak
megfelelGen, atlathatéan, teljes korlien és pontosan tikrézik a széban forgd pénzligyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.



Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetSie eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kételezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen - nem

Kelt: Sajoszentpéter, 2023. februdr 22.

Miklosné Toth Erzsébet
intézményvezets )
Saj6szentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all mdédomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Kacsandi Laszl6 intézményvezetd, a Sajoszentpéteri Gyogyito-
Megel6z6 Intézmény koltségvetési szerv vezetSje jogi felelfsségem tudatdban
kijelentem, hogy az elGirasoknak megfelelfen a 2022. évben az altalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

a bels6 kontrolirendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer{i, eredményes, gazdasagos
és hatékony m{ikodésérdl,

olyan szervezeti kultdra kialakitésardl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesftésének biztositaséra,
a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélatéba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban
meghatérozott kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

a rendelkezésre 4ll6 elGirdnyzatok célnak megfeleld felhasznaldsardl,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszémolasi, informécidszolgéltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hltelessegerol

a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

az intézmeényi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérfl, amely megfeleld bizonyossdgot nydjt az eljdrasok
jogszerliségére és szabalyszerusegere vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

arrol, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban Iegyenek a kit(izott célokkal
és az azok elérését segitl eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrdl
a vezetdi beszamoltatés rendszerén keresztiil folyamatos informdciéval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé el6irasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkornyezet:

A megfeleld kontrollkdrnyezetet kialakitasra kerilt.

A koltségvetési szerv rendelkezett belsd szabalyzatokkal.

A kialakitott ellendrzési nyomvonal m{ikddtetésre keriilt.

A szabalytalanségok kezelése eljarasrendjének szabélyozasa megtortént.

A belst ellendrzési kézikdnyv rendelkezésre allt.

A vezetdk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri lefrassal.

A koltségvetési szerv miikddésében a szakmai felkeszultseg, a partatlansadg és
elfogulatlansdg, az erkolcsi feddhetetlenseg értékei érvényre jutottak, valamint a
kdzérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfelel
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellétidsihoz.



Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockdzatelemzés keriilt végrehajtdsra és kockazatkezelési
rendszer miikddtetése valdsult meg.
Megallapitasra keriiltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé
~ kockazatok, tovébbd meghatérozésra keriiltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos:
intézkedések és megtételiik mddja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevekenysegek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elézetes,
utélagos és vezetdi ellenbrzés.

Biztositott voit a kéltségvetési gazdalkodas sordn az elbzetes és utélagos pénziigyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabélyszerliségi szempontbdl trténd jévahagyésa,
illetve ellenjegyzése.

Biztositott volt a gazdasagi események elszamolasénak kontrollja.

A belsd ellendrzés megallapitésaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
késziilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan médositasra keriiltek.

Informacios és kommunikaciés rendszer:

Biztositott volt a megfelel6 informaciok megfelel§ idében vald eljutisa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

Rendelkezésre dlltak a megfelel§ informacids eszkézok, hogy az informécié
nyilvantartasa és kozlése megbizhaté és folyamatos legyen.

Az Info tv.-ben meghatarozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozé tajékoztatdsi
kotelezettség végrehajtasra kerlilt.

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az el8irdsoknak.

A munkatarsak informaciéhoz torténé hozzéférése szabalyozott volt.

A kiils6 és a bels6 kommunikacid szabélyozott volt.

Vezet6i informécids rendszer miikddétt.

A beszamolasi rendszerben azok a déntéshozdk jutottak az érdemi informécidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.

A vezetés egyittm(ikodott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kolcsondsen
segitve.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok el6rehaladdsanak nyomon kovetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fliggetlen bels§ ellendrzés megfelelen miikédstt.

A belsd ellen8rzés szervezeti és funkciondlis fiiggetlensége biztositott volt.

A belsg ellendrzés miikddéséhez sziikséges forrdsok biztositasra kertiltek.

A kiils6 ellen6rzések koordinacidja megtortént.

A Bkr. 14. §-aban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benyuljtott beszamoldk a jogszabalyi el8irdsok szerint a valosagnak
megfelel6en, atlathatdan, teljes kérlien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénzligyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.



- Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetbje eleget tett targyévben esedékes
tovébbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:
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Kelt: Sajoszentpéter, 2023. februdr 22.
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B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &l mddomban
megtenni:
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